
AVISO DE CONVOCATORIA 

FECHA: 25 de mayo de 2026 

DIRECCIÓN CORPOCALDAS: Calle 21 número 22-23, Piso 13, Edificio Atlas Manizales, Caldas.  

EMAIL: secretariageneral@corpocaldas.gov.co 

TELEFONO:  8841409 Ext 290 

OBJETO: “SUMINISTRO DE INSUMOS, REACTIVOS Y CONSUMIBLES 
PARA EQUIPOS DEL LABORATORIO AMBIENTAL DE 
CORPOCALDAS”. 

 
MODALIDAD DE SELECCIÓN: De acuerdo con lo establecido en el artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 

y el Decreto 1082 de 2015, para el presente caso, en atención al objeto 
a contratar, la modalidad de selección será la SELECCIÓN 
ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA.   

PLAZO:  El plazo de ejecución del contrato será de seis (06) meses contados a 
partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución. Término que en todo 
caso no podrá sobrepasar el 31 de diciembre de 2026. 

PROPUESTA:  La propuesta se deberá presentar en la fecha prevista para ello en el 
cronograma del Sistema Electrónico para la Contratación Pública 
SECOP II - https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.   

PRESUPUESTO OFICIAL:  El presupuesto oficial para el presente proceso de contratación bajo la 
modalidad de Selección abreviada por subasta inversa, es hasta la 
suma de OCHENTA MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y 
CINCO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 
($80.845.472) IVA y demás impuestos incluidos. Con cargo al 
certificado de disponibilidad presupuestal No. 463 del 14 de abril de 
2026, expedido por la Subdirección Administrativa y Financiera de 
CORPOCALDAS. Dicho valor se establece con base en lo proyectado 
en los estudios previos, así como en el análisis del sector realizado.  

  
ACUERDO INTERNACIONAL: El presente proceso no está cobijado por un acuerdo comercial 

vigente. 

PRECALIFICACIÓN: El presente proceso no cuenta con un proceso de precalificación.  

CRONOGRAMA: Los interesados podrán consultar el cronograma del proceso en el 

pliego electrónico en el Sistema Electrónico para la Contratación 

Pública - SECOP II. 

CONDICIONES: Para participar en el presente proceso de contratación se debe cumplir 

con las condiciones técnicas, financieras y jurídicas consignadas en el 

pliego de condiciones y no estar incuso en ninguna causal de 

inhabilidad o incompatibilidad.   

 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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ENUMERACIÓN Y BREVE DESCRIPCIÓN DE LAS CONDICIONES PARA PARTICIPAR EN EL 
PROCESO DE CONTRATACIÓN:  
 
A continuación, se detallan los REQUISITOS GENERALES HABILITANTES: 

 
2.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
El Proponente deberá aportar la carta de presentación de la propuesta de acuerdo con el 
Anexo No. 1, suscrita por el Proponente o por quien actúe en nombre y representación de 
la persona jurídica Proponente o de la Unión Temporal o Consorcio. 

CORPOCALDAS, podrá solicitar que el Proponente allegue la carta de presentación de la 
propuesta (cuando no se haya aportado con la propuesta, pero se haya aportado la garantía 
de seriedad de la misma), que ajuste su contenido (cuando no corresponda al establecido 
en el Anexo No. 1 o que la suscriba (cuando se allegue sin la correspondiente rúbrica), para 
lo cual fijará un término razonable. En caso de que no se responda satisfactoriamente el 
requerimiento que le haga la entidad dentro del término estipulado para subsanar estas 
deficiencias, la propuesta no será habilitada. 

 
2.1.2. CAPACIDAD, EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

 
Las personas naturales acreditarán este requisito aportando fotocopia de su cédula de 
ciudadanía, de extranjería o pasaporte. CORPOCALDAS, podrá solicitar que el Proponente 
allegue dicho documento, para lo cual fijará un término razonable. 

Tratándose de personas jurídicas nacionales y extranjeras Proponentes o integrantes de un 
Proponente (en el caso de uniones temporales o consorcios) cada una de ellas deberá 
acreditar que: 

a) Su objeto social les permite presentar la propuesta y celebrar el Contrato. 
b) Su duración, contada a partir de la fecha de Cierre de la Selección Abreviada por subasta 

inversa, no puede ser inferior al plazo de ejecución del Contrato y un (1) año más. Si fuere 
inferior, esa circunstancia se podrá subsanar dentro del plazo que CORPOCALDAS 
indique. 

c) Actúan a través de un representante legal o apoderado debidamente facultado para obrar 
en su nombre y representación y para comprometerlas en la presentación de la propuesta 
y la celebración y ejecución del Contrato que se desprenda de la Selección Abreviada. 
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Cuando, de conformidad con el documento respectivo, el representante legal o apoderado 
de la persona jurídica no tenga facultades suficientes para presentar la propuesta o para 
celebrar el Contrato, se deberá anexar a la propuesta el acta en la que conste la decisión 
del órgano social competente, que autorice la presentación de la misma y la suscripción del 
Contrato. 

 
A continuación, se describen los restantes requisitos que deben cumplir las personas 
jurídicas proponentes o integrantes de proponentes conjuntos para acreditar su capacidad, 
existencia y representación legal. 

2.1.2.1. Personas Jurídicas Colombianas y Sucursales en Colombia de Personas Jurídicas 
Extranjeras 

 
Las personas jurídicas colombianas, y las sucursales en Colombia de personas jurídicas 
extranjeras deberán adjuntar a su propuesta el registro único de proponentes expedido por 
la Cámara de Comercio que corresponda a su domicilio, dentro del mes anterior a la fecha 
de Cierre de la Selección Abreviada. En caso de prórroga de la fecha de Cierre de la 
Selección Abreviada, el registro único de proponentes tendrá validez con respecto a la 
primera fecha. 

 
La omisión del registro único de proponentes, o el defecto en la fecha de expedición del 
mismo serán subsanables. 

 
2.1.2.2. Personas Jurídicas Extranjeras 

 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberán acreditar: 

a) Su existencia y representación legal, con documentos debidamente consularizados o 
apostillados, expedidos dentro de los tres (3) meses anteriores al Cierre de la Selección 
Abreviada. 

 
La omisión del (de los) documento(s) que acredite(n) la existencia y representación legal, o 
el defecto en la fecha de expedición de dicho(s) documento(s) serán subsanables. 

 
b) Que cuentan con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y 

ampliamente facultado para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberán mantener 
dicho apoderado, como mínimo, por el término de vigencia del Contrato que se desprenda 
de la Selección Abreviada y seis (6) meses más. 

La falta de acreditación de que se tiene apoderado será subsanable. La acreditación de 
apoderado no eximirá de la obligación de constituir sucursal en Colombia para efectos de la 
ejecución del Contrato, si ello es necesario de conformidad con la normatividad vigente. 
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La omisión de la presentación de los documentos debidamente apostillados o 
consularizados, será subsanable. 

 
2.1.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN DE UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS 

 
Cada una de las personas naturales o jurídicas que formen parte de Uniones Temporales o 
Consorcios, deberá aportar la documentación relativa a capacidad, existencia y 
representación exigida para tales personas en estos Pliegos de Condiciones. 

En la propuesta deberá obrar el documento de constitución de la Unión Temporal o 
Consorcio, en el cual se deberá indicar: 

 
a) La forma de asociación que se escoge (unión temporal o consorcio), la declaración por 

parte de sus integrantes en el sentido de que actúan y responden de manera solidaria por 
la presentación de la propuesta y por la celebración y ejecución del Contrato, y las reglas 
básicas que regulen las relaciones entre sus integrantes. 

b) El porcentaje de participación de cada uno de los integrantes en la unión temporal o 
consorcio. La omisión de esta información será subsanable en el evento en que la misma 
fuere necesaria para verificar el cumplimiento de Requisitos Mínimos de Admisibilidad 
establecidos en los Datos de la Selección Abreviada. 

 
c) Se podrá indicar, además, las actividades a ejecutar por parte de cada uno de los 

integrantes del consorcio o unión temporal. 
 

d) La duración de la unión temporal o consorcio, que deberá ser, mínimo, por el lapso 
comprendido entre el Cierre de la Selección Abreviada y la liquidación del Contrato y un (1) 
año más. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes de la unión temporal o 
consorcio estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecución del 
Contrato. 

 
e) La designación de la persona que tendrá la representación de la unión temporal o 

consorcio, indicando expresamente sus facultades. 
 

El representante deberá contar con facultades amplias y suficientes para formular la 
propuesta, suscribir el Contrato y obligar a todos los integrantes de la unión temporal o 
consorcio. 

f) La forma en que se adoptan las decisiones al interior del Consorcio o Unión Temporal, tanto 
para el giro ordinario de las actividades contractuales, como para el cambio del 
representante. 

 
Serán subsanables los defectos de forma del documento de constitución de la unión 
temporal o consorcio, así como la falta del documento de constitución de la unión temporal
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o consorcio, sólo sí en la propuesta se hubiere indicado de manera expresa y como mínimo: 
el nombre o razón social de sus miembros, y el porcentaje de participación de cada uno de 
ellos en la propuesta y en la ejecución del contrato. 

 
Una vez constituida la unión temporal o el consorcio, sus integrantes no podrán ceder o 
transferir su participación en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participación en 
aquél, salvo en el evento en que CORPOCALDAS lo autorice previamente y por escrito. 

 
2.1.4. REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES 

 
Cada Proponente o integrante del Proponente persona natural, jurídica, consorcio o unión 
temporal, deberá allegar el Registro Único de Proponentes expedido por la Cámara de 
Comercio respectiva, el cual debe estar vigente y en firme para la vigencia 2026, a efectos 
de verificar, los requisitos habilitantes asociados a la capacidad jurídica, la capacidad 
financiera y la capacidad organizacional, en los términos establecidos en los Datos de la 
Selección Abreviada. La omisión en la presentación de este documento será subsanable. 

 
NOTA 1. Teniendo en cuenta lo dispuesto en la Circular CCE-EICP-MA-06 del 27 de 
diciembre de 2023 de Colombia Compra Eficiente, “El artículo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 
Reglamentario 1082 de 2015 establece que las personas inscritas en el RUP deben 
presentar la información para renovar su registro a más tardar el quinto día hábil del mes 
de abril de cada año, pues de lo contrario cesan los efectos del RUP. Al cierre del 
procedimiento de selección, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe 
encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información para 
renovar el registro en el término anteriormente establecido. Tratándose del trámite de 
renovación, la persona que haya presentado la información para renovar su registro a más 
tardar el quinto día hábil del mes de abril, cumpliendo con el requisito exigido en el artículo 
2.2.1.1.1.5.1. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, puede participar en los 
procedimientos de selección, debiéndose tener en cuenta la información antigua, esto es, 
la información que estuviera en firme antes del cierre del proceso. Así, en el periodo 
comprendido entre el momento de la solicitud de renovación y el momento en que adquiera 
firmeza la información renovada, debe emplearse la información del RUP que está en firme 
antes de iniciar el trámite de renovación, cuyos efectos no habrían cesado y se encontraría 
vigente. En todo caso, la evaluación de las ofertas se realizará con la información del RUP 
en firme antes del cierre del proceso. Para verificar que los efectos del RUP no han cesado, 
en los eventos que el proponente presentó la información para renovar su registro, es 
necesario que el certificado contenga la anotación de que el inscrito, a más tardar el quinto 
día hábil de abril de cada año, radicó ante la cámara de comercio los documentos para su 
renovación. En todo caso, si tal circunstancia no estuviese inscrita en el certificado, podrá 
acreditarse mediante el medio documental expedido por la cámara de comercio 
correspondiente. De este modo, al no existir tarifa legal que permita establecer la forma de 
acreditar el trámite de renovación, la entidad estatal debe verificar que el documento 
aportado por el proponente ofrezca certeza sobre el estado del trámite. La firmeza del acto 
de  inscripción,  renovación  y  actualización  del  RUP  debe  armonizarse  con  las 
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prescripciones establecidas para la generalidad de los actos administrativos, esto es, de 
acuerdo con el artículo 87 de la Ley 1437 de 2011. Conforme con lo anterior, la persona 
natural o jurídica podrá presentarse a los procedimientos de selección cuanto el acto 
administrativo que realiza la inscripción del RUP se encuentra en firme, porque es un 
requisito para las personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o 
con sucursal en Colombia, que aspiran celebrar contratos con las entidades estatales, estar 
inscritas en él, salvo las excepciones establecidas en la ley”. 

 

NOTA 2. De conformidad con la Circular Externa Nº 12 del 5 de mayo de 2014 emitida por 
Colombia Compra Eficiente no se podrá inhabilitar a ningún proponente por no estar inscrito 
en los códigos citados en el presente proceso, pero al ser la experiencia un requisito 
habilitante, los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia usando los códigos 
del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte, las Entidades Estatales al establecer el 
requisito habilitante de experiencia deben incluir los códigos específicos del objeto a 
contratar o el de bienes, obras o servicios afines al Proceso de Contratación respecto de los 
cuales los proponentes deben acreditar su experiencia. 

 
NOTA 3: De acuerdo con lo dispuesto en la Circular Externa 002 de 2014 expedida por la 
Superintendencia de Industria y Comercio y los artículos 2.2.1.1.1.5.2. y 2.2.1.1.1.5.3.del 
Decreto 1082 de 2015, los interesados en participar en el proceso podrán presentar el RUP 
con los códigos UNSPSC hasta el tercer nivel. 

 
2.1.5. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 

 
El Proponente debe aportar con su propuesta: 

 
a) Una garantía de seriedad de la propuesta, la cual puede consistir en una póliza expedida a 

favor de la CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CALDAS, por una Compañía de 
Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, o en una garantía bancaria, o 
en un patrimonio autónomo, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.3.1.2 y 
siguientes del decreto 1082 de 1015, y 

b) Copia del recibo o constancia de pago de la prima tratándose de póliza expedida por una 
Compañía de Seguros. 

La garantía de seriedad bajo la modalidad de póliza se debe tomar así: 

a) Asegurado / Beneficiario: CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CALDAS. 
b) Cuantía: Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial de la Selección Abreviada. 
c) Vigencia: Desde la fecha de Cierre de la Selección Abreviada hasta la aprobación de la 

garantía que ampara los riesgos propios de la actividad contractual. En todo caso, dicha 
vigencia no podrá ser inferior a dos (2) meses calendario. 
d) Tomador / Afianzado: Nombre o razón social del Proponente tomador o afianzado, así: 
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- Si el Proponente es una persona jurídica, la garantía se deberá tomar con el nombre o 

razón social que figura en el certificado o documento que acredite la existencia y 
representación legal, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se 
exprese que la sociedad se podrá denominar de esa manera. 

 
- Si se tratare de una unión temporal o consorcio, la garantía se deberá tomar a nombre de 

dicha unión temporal o consorcio, (precisando quiénes son sus integrantes y el porcentaje 
de participación de cada uno de ellos). 

 
En caso de prórroga del plazo de evaluación de propuestas, o de los plazos para asignar o 
perfeccionar el Contrato, la garantía se deberá prorrogar, de forma que su vigencia cubra 
el lapso exigido. 

 
Las primas que se causen por este motivo serán a cargo de los Proponentes, quienes no 
tendrán derecho a exigir de CORPOCALDAS reembolso o pago alguno por este concepto. 

Cuando la garantía no sea expedida de acuerdo con los requerimientos aquí establecidos, 
el Proponente deberá remitir las modificaciones del caso dentro del plazo que al efecto le 
señale CORPOCALDAS. 

No será habilitada la propuesta en el evento en que el Proponente se niegue a prorrogarla 
garantía de seriedad de la misma, en el caso de que CORPOCALDAS decida ampliar el 
plazo de evaluación de propuestas, o los plazos para la asignación o el perfeccionamiento 
del Contrato. 

 
CORPOCALDAS hará efectiva la garantía de seriedad de la propuesta cuando el 
Proponente seleccionado, sin aducir y acreditar justa causa, se abstenga de: 

 
a) Suscribir el Contrato dentro del plazo establecido para ello en los Datos de la Selección 

Abreviada; 
b) Prorrogar la vigencia de la garantía cuando se prorroguen los plazos para la adjudicación 

o suscripción del contrato, siempre que dicha prórroga sea inferior a tres (3) meses. 
c) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantía de 

cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del 
contrato. 

En la propuesta debe obrar la garantía de seriedad; la no entrega de la garantía de seriedad 
junto con la propuesta no será subsanable, y constituye causal de rechazo de la oferta, tal 
como lo dispone el parágrafo 3 del artículo 5° de la Ley 1882 de 2018. 

NOTA: Las garantías que se otorguen bajo las modalidades de garantía bancaria o 
patrimonio autónomo, deberán cumplir con los requerimientos previstos en el decreto 1082 
de 2015.
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2.1.6. VIGENCIA DE LA PROPUESTA 

La propuesta debe estar vigente por el término de dos (2) meses, contados a partir de la 
fecha de Cierre de la Selección Abreviada, salvo que en los Datos de la Selección 
Abreviada se establezca una vigencia diferente. La validez de la propuesta se entenderá 
igual a la de la garantía de seriedad de la propuesta. 

 
2.1.7. INEXISTENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

Para que su propuesta sea habilitada, el Proponente, o todos y cada uno de los integrantes 
de la unión temporal o consorcio: 

 
- No puede(n) estar incurso(s) en causal(es) de inhabilidad o incompatibilidad señalada(s)en la 

Constitución Política o en la ley; 
- No puede(n) tener conflicto de interés de origen legal o contractual para la ejecución del 

Contrato; 
- Se debe(n) encontrar en situación de cumplimiento respecto de obligaciones con el Sistema 

de Seguridad Social y aportes parafiscales en relación con sus empleados en Colombia. 

2.1.8. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON EL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 

 
Para que su propuesta sea admisible, en caso de ser empleador con contratos de trabajo 
sometidos a ley colombiana, el Proponente deberá acreditar que está en situación de 
cumplimiento en relación con el pago de giros y aportes al Sistema de Seguridad Social y 
parafiscales. 

 
Para acreditar el cumplimiento de este requisito: 

a) Las personas naturales Proponentes, en caso de ser empleadores con contratos de trabajo 
sometidos a ley colombiana, deberán expresar en la carta de presentación de la propuesta 
o en cualquier otro aparte de ésta si se encuentran en situación de cumplimiento en este 
aspecto. 

 
Si se trata de personas naturales independientes sin empleados a su cargo, deberán 
acreditar con los documentos que correspondan que se encuentran al día en el pago de sus 
aportes al sistema de seguridad social, a la fecha de cierre de la Selección Abreviada. 

 
b) Las personas jurídicas Proponentes o integrantes de una unión temporal o consorcio, en 

caso de ser empleadores con contratos de trabajo sometidos a ley colombiana, deberán 
expresar en la carta de presentación de la propuesta o en cualquier otro aparte de ésta si 
se encuentran en situación de cumplimiento en este aspecto. 
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En todo caso, para acreditar el cumplimiento de este requisito aportarán certificación 
expedida por su revisor fiscal o por su representante legal (en el evento en que no tengan 
obligación legal de tener revisor fiscal), en la que conste que se encuentran en situación de 
cumplimiento en materia de pago de giros y aportes al sistema de seguridad social y 
parafiscales, por concepto de sus empleados con contrato laboral sometido a ley 
colombiana, a la fecha de cierre de la Selección Abreviada. 

 
La ausencia de la documentación soporte que acredite que el Proponente está en situación 
de cumplimiento en este aspecto de evaluación, será subsanable. 

 
2.1.9. ABONO DE LA PROPUESTA 

Si en los Datos de la Selección Abreviada se indica que aplica este numeral, para que la 
propuesta sea habilitada, deberá ser abonada por un profesional con las características 
indicadas en los Datos de la Selección Abreviada, con tarjeta profesional vigente, a fin de dar 
cumplimiento a lo establecido en los artículos 11 y 20 de la Ley 842 de 2003. 

 
La propuesta se entenderá abonada siempre y cuando en la carta de presentación o en 
otro acápite de la misma obre la rúbrica de quien la abona, y se indique su profesión y el 
número de su tarjeta profesional. 

 
Se deberá adjuntar fotocopia de la tarjeta profesional o de la resolución de matrícula 
profesional de la persona que abona la propuesta, y certificado de conducta expedido por el 
COPNIA vigente al momento del cierre de la Selección Abreviada. 

 
Será subsanable la no presentación de la copia de la tarjeta o de la resolución de matrícula 
profesional, o la falta de firma en señal de abono de la propuesta, siempre y cuando 
respecto de este último requisito el Proponente haya manifestado, en la carta de 
presentación de la propuesta o en otro acápite de ésta, el nombre del profesional que abona 
la misma. 

 
2.1.10. CONFLICTO DE INTERESES 

No serán habilitadas las propuestas presentadas por Proponentes que, en calidad de 
contratistas o integrantes de un contratista hayan realizado o se encuentren realizando, a 
favor de CORPOCALDAS, actividades relacionadas con la planeación y/o estructuración 
del contrato objeto de esta Selección Abreviada (estudios, asesorías, diseños, gerencias 
de proyecto, prestación de servicios de apoyo en la planeación, entre otras). 

 
Tampoco serán habilitadas las propuestas presentadas por matrices, sucursales o 
subordinadas de contratistas o integrantes de contratistas de las características indicadas en 
el párrafo anterior, o que hagan parte del mismo grupo empresarial del Contratista o 
integrante del Contratista en cuestión. 
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Al presentar la propuesta, se entiende que el Proponente reconoce y acepta que ni él ni 
sus integrantes (en el caso de uniones temporales o consorcios) se encuentran dentro de 
la situación descrita en este numeral, como generadora de un conflicto de interés. 

 
2.1.11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA 
PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN DE LA PERSONA NATURAL O DEL 
REPRESENTANTE LEGAL DE PERSONA JURÍDICA. 

 
El proponente deberá aportar el certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría 
General de la Nación, vigente a la fecha de cierre de la Selección Abreviada, de la persona 
natural proponente, de la persona jurídica proponente y de su representante legal. En caso 
de consorcios o uniones temporales, deberá allegarse el certificado de cada integrante y de 
cada representante, según corresponda. En todo caso, en cumplimiento de lo establecido en 
la ley 1238 de 2008, CORPOCALDAS podrá realizar las consultas correspondientes en la 
página de la Procuraduría General de la Nación. 

2.1.12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA 
POLICÍA NACIONAL. 

 
El proponente deberá aportar el certificado de antecedentes judiciales emitido por la Policía 
Nacional, vigente a la fecha de cierre de la Selección Abreviada, de la persona natural 
proponente, de la persona jurídica proponente y de su representante legal. En caso de 
consorcios o uniones temporales, deberá allegarse el certificado de cada integrante y de 
cada representante, según corresponda. En todo caso, CORPOCALDAS realizará las 
consultas correspondientes en la página de la Procuraduría General de la Nación. 

 
2.1.13. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA 
CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA. 

 
El proponente deberá aportar el certificado de antecedentes fiscales emitido por la 
Contraloría General de la República, vigente a la fecha de cierre de la Selección Abreviada 
de la persona natural proponente, de la persona jurídica proponente y de su representante 
legal, en el que conste que no se encuentra reportado en el Boletín de Responsables 
Fiscales. En caso de consorcios o uniones temporales, deberá allegarse el certificado de cada 
integrante y de cada representante, según corresponda. En todo caso, CORPOCALDAS 
realizará las consultas correspondientes en la página de dicha entidad. 

 
2.1.14. VERIFICACIÓN DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS – 
RNMC – DE LA POLICÍA NACIONAL. 

 
El proponente deberá aportar el certificado de antecedentes fiscales emitido por la 
Contraloría General de la República, vigente a la fecha de cierre de la Selección Abreviada 
de la persona natural proponente, y del representante legal de la persona jurídica, en el que 
conste que no se encuentra vinculado en el Registro Nacional de Medidas Correctivas. 
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– RNMC-, de la Policía Nacional como infractor de la ley 1801 de 2016, por la cual se expide 
el Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana. En todo caso, 
CORPOCALDAS podrá realizar las consultas correspondientes en el citado registro. 

2.1.15. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO. 
 

El proponente o cada uno de sus integrantes (en caso de consorcios o uniones temporales) 
deberán allegar el correspondiente registro único tributario. 

 
2.1.16. CUMPLIMIENTO CON EL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO SG-SST. 

 
Para el cumplimiento del presente requisito, el proponente persona jurídica o persona 
natural empleador, deberá aportar con su propuesta lo siguiente: 
 

1. El certificado emitido por ARL del avance del SG-SST. 
2. Autoevaluación de Estándares mínimos del SGSST 
3. Copia de Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo vigente del profesional que 

aplicó la autoevaluación. 
4. Certificación del curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas en Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo y, cuando este tenga una fecha de tres 
años de haberlo certificado, debe anexar su respectiva actualización con el 
certificado de veinte (20) horas conforme lo establece el artículo 2.2.4.6.35 
del Decreto 1072 de 2015, la Resolución 4927 de 2016 y la Circular No. 063 de 
2020. 

5. En caso de que el porcentaje de avance esté entre 0% y 60%, se deberá adjuntar 
además el plan de mejoramiento debidamente aprobado por la ARL. 

 
En el caso de los consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes que lo 
conforman deberá acreditar el presente requisito (artículo 20 de la Resolución 0312 de 
2019 del Ministerio del Trabajo). 

2.1.17. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA. 
 

El proponente deberá aportar con su propuesta, el Compromiso de Transparencia, 
debidamente diligenciado conforme al modelo propuesto en la sección de anexos. En caso 
de consorcio o unión temporal, esta declaración deberá ser suscrita por cada uno de los 
integrantes que lo conforman. 

 
2.1.18. CERTIFICACIÓN PAZ Y SALVO OBLIGACIONES ALIMENTARIAS 

En virtud de lo establecido en el numeral 1 del artículo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio 
de la cual se crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras 
disposiciones”, el proponente persona natural, representante legal del proponente y/o de 

http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?id=30019522
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cada uno de los miembros que componen el proponente plural, deberán acreditar que 
se encuentran a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. 

Para tal efecto, deberán aportar como parte de su propuesta, certificado 
expedido por el Ministerio de Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones MinTic, con fecha de expedición no superior a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, 
en el cual se evidencie que no se encuentra inscrito en el Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos. 

 
2.2. IDIOMA DE LA PROPUESTA 

 
Todos los documentos que integran la propuesta deberán ser presentados en 
idioma castellano, a excepción de los catálogos o información técnica de los 
productos expedida por el fabricante, que se puede presentar en el idioma 
original. Por lo tanto, todos los documentos y certificaciones emitidos en idioma 
diferente al castellano deberán ser presentados en su idioma original y 
traducidos al castellano. 

 
La presentación de documentos en idioma distinto al castellano será 
subsanable y, en ningún caso, dará lugar al rechazo de la propuesta. 

 
2.3. DILIGENCIAMIENTO DE FORMATOS Y DOCUMENTACIÓN 
SOPORTE DE LA INFORMACIÓN CONSIGNADA EN LOS MISMOS 

 
En la propuesta debe obrar toda la información requerida para verificar el 
cumplimiento de los REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES y de los 
REQUISITOS ESPECÍFICOS HABILITANTES. 

 
Para facilitar lo anterior, el Proponente debe diligenciar TODOS los formatos 
que aparecen en los Pliegos de Condiciones e incluirlos en la propuesta. 

 
Adicionalmente, el Proponente deberá incluir en su propuesta la documentación 
soporte de la información consignada en la misma y en los formatos 
pertinentes, requerida para acreditar y verificar el cumplimiento de los 
REQUISITOS HABILITANTES, de acuerdo con lo establecido al respecto en 
los Datos de la Selección Abreviada POR Subasta Inversa. 
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LIMITACIÓN A MIPYME: Teniendo en cuenta que el valor de la convocatoria es 
menor a US $125.000, SI procede la limitación de la 
convocatoria a Mipymes Nacionales con mínimo un (1) 
año de existencia, para lo cual los interesados deberán 
cumplir con lo señalado en el Decreto 1082 de 2015, 
artículo 2.2.1.2.4.2.2, modificado por el artículo 5 del 
Decreto 1860 de 2021. 

 

CONSULTA DEL PROCESO: El proyecto de pliego de condiciones, y los estudios y 

documentos previos  se podrán consultar en la Secretaría 

General de CORPOCALDAS, Calle 21 Nº 23-22, Piso 20, 

y en la página web: 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii Los 

interesados también podrán solicitar información al correo 

electrónico secretariageneral@corpocaldas.gov.co, o al 

teléfono 8841409, ext. 288 

 

 
 

(ORIGINAL FIRMADO) 

GERMÁN ALONSO PÁEZ OLAYA  
Director General  
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