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CONTRATO ?Eé”fﬁgg 2025.10.11.15.613-4
CONVENIO X
SUSCRIPCION: 03/12/2025

OBJETO: BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN MEDIO INSTITUCIONAL A LOS ADULTOS MAYORES Y/O
EN SITUACION DE INDIGENCIA VULNERABILIDAD Y/O ABANDONO Y/O CON DISCAPACIDAD FISICA Y/O
MENTAL, CON O SIN RED FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO.

DEPENDENCIA CONTRATANTE /
|LASOCIADA:

SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

MANOS QUE TRANSFORMAN Y CONSTRUYEN

CONTRATISTA / ASOCIADO

NOMBRE: FUNDACION
CEDULA /
el 901.823.225-0

VALOR INICIAL [$):

TRECIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES SESENTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/L ($332.067.255) i

PLAZO:

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de DIEZ (10) meses y ONCE
(11) DIAS contadoes a partir del inicio del contrato en el SECOP Il y en todo | |
caso sin exceder el 31 de diciembre de 2026.

" IDENTIFICACION DEL
| PROCESO EN SECOP:

2025.10.11.15.613-4 SECOP Il |

1. COMPONENTE INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO |

Periodo de Cobro: DEL 05 DE MAYO AL 04 JUNIO DE 2026

2. COMPONENTE EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

Registro Presupuestal:

N.° 011 Fecha: Dia: 05 Mes: 01 Afo: 2026

Requiere Podlizas de Garantias (*)

: Dia: : 12 Aflo;
SX_NO__ Fecha: Dia: 03 Mes fio: 2025 l

Fecha de inicio (*):

de inicio

(*) Debe ser la misma de la fecha del acta Fecha: Dia: 05 Mes: 01 Afio: 2026

Duracion total del contrato:

DIEZ {(10) meses y ONCE (11) DIAS contados a partir del inicio
del contrato en el SECOP Il y en todo caso sin exceder el 31 de
diciembre de 2026.

Fecha de terminacion del contrato:

Fecha: Dia: 16 Mes: 11 Afo: 2026

2.1. PRORROGAS |

Contrato adicional No:

Tiempo (dias calendario) |
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1

2

con la prérroga:

Fecha de terminacion del contrato de acuerdo

Fecha: Dia Mes Afio

2.2, ADICIONES

Contrato adicional No:

Valor (3):

il

| 2

Valor total del contrato:

2.3. SUSPENSICNES

Contrato adicional No:

Tiempo {dias calendario)

1

2

2.4. REANUDACIONES

Fecha reanudacion:

Plazo pendiente para ejecutar (dias calendario):

1

|2
“El contrato estipulo pago de anticipo: SI; NO: X
El contrato estipulé pago anticipado: Si: NC:

| CUENTA | Corriente

[ Ahorros | | Numero Cuenta:

| Banco:

El interventor debera anexar los siguientes documentos de programacién y seguimiento del anticipo:

Plan de inversién del

de inversion

anticipo/Modificacién al plan

Formato control de
seguimiento anticipo

Conciliacion
bancaria

Extractos bancarios

Certificacion bancaria sobre rendimientos financieros 4
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3. COMPONENTE INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO

Valor Contrato:

$ 332.067.255 |

$

1.
| 2. Valer Cofinanciacion (Para convenios):
'3
b 3.

Valor Anticipo o Pago anticipado.

$

i 4. Valor Pago (Debe ser igual al valor de |a factura ¢ cuenta de cobro presentada por

" el Contratista)

$ 31.875.194 |

| 5. Valor ejecucion del contrato a la fecha del informe {Debe ser igual a los valores de
| las facturas o cuentas de cobro presentadas por el Contratista, mas el anticipo si lo

“hubo).

1
$ 165.752.709 |

3.1 RENDIMIENTOS

El contrato o convenio generé rendimientos: Si NO_ X_

de rendimientos (Fecha
de inicio-Fecha de corte)

Periodo de generacion | Valor de rendimientos ($) | Fecha de consignacién

de rendimientos

Anexa recibo (SI/NO) |
\
\
J
\

4, COMPONENTE ADMINISTRATIVO

1
1
|

? APORTES PARAFISCALES

' 4.1. PAGOS REALIZADOS A LOS SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES, PENSIONES Y

| cobro.

| El supervisor y/o interventor verificé el cumplimiento por parte del Contratista de sus Sl NO
| obligaciones frente a los aportes al sistema integral de seguridad social y apories parafiscales X

y su correcta relacién entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas, No. Planilla:
| | de conformidad con la normativa vigenie

| Se reviso certificadoe firmado por el Revisor Fiscal y/o Representante Legal de MANOS QUE et
| TRANSFORMAN Y CONSTRUYEN FUNDACION seguin el cual, ésta tiene afiliados a todos X

| los empieados al Sistema general de Seguridad Social y Aportes parafiscales,
| encontrandose a paz y salvo por estos conceplos a la fecha de presentacion de la factura de |

85316024

[ NO'

4.2, VERIFICACION DE LAS GARANTIAS CONTRACTUALES SI LAS TIENE

suse
et
ot Sy,

{IQNET
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El interventor/supervisor verificé el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus Si
| obligaciones frente a |a péliza de anticipo, Cumplimiento, Responsabilidad Civil Contractual,

| Prestaciones Sociales y Calidad.

NO
__

Las Garantfas se encueniran suscritas a favor del municipio por todo ef Contrato. El Supervisor (Marque X)

reviso y confirmo la suscripcion de éstas, fas cuales hacen parte de la carpeta del Contrato.

5. COMPONENTE TECNICO

5.1. ESTADO DE AVANCE DEL OBJETO CONTRATO

PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO Y/O CONVENIO

| 46.90 %

TRANS

CRIBIR

Descripcién de la gjecucion actual del Contrato (De acuerdo con el cronograma de actividades.

NO

Actividades u obligaciones

Tareas desarrplladas en el periodo de Pago
(Tareas realizadas relacionadas con las actividades)

Atencién integral a los Adultos Mayores
Institucionalizados garantizando las siguientes
condiciones minimas:

Alimentacién: (Cinco veces al dia). Desayuno
media manana, almuerzo, algo, comida,
alojamienio, primeros Auxilios, cuidados de
enfermeria y acompariamiento del usuaric a la
atencién medica en caso de presentar una
urgencia y acompafiamiento de cuidado en
caso de hospitalizacion, lavado y arreglo de
ropas durante la estancia del Adulto mayor el
Centro de Bienestar.

Se dio cumplimiento a las actividades del convenio,
No 2025.10.11.15.613-4 a 12 usuarios atendidos
para el periodo correspondiente al 05 de mayo al
04 de junio.

ALIMENTACION: Dentro del hogar gerontologico,
una alimentacién equilivrada y adecuada a las
hecesidades del adulto mayor represenia un eje
central del cuidado integral, ya que impacia
directamente en su bienestar general. Una nutricion
optima permite conservar las capacidades fisicas y
cognitivas, disminuir el riesgo de enfermedades
cronicas y contribuir al manejo adecuado de
condiciones  preexistentes, c¢omo  trastornos
cardiovasculares vy afecciones Oseas. Ademas,
favorece el fortalecimiento del sistema inmunolégico,
mejora |2 vitalidad diaria y apoya la preservacion de
la independencia funcional, promoviendo unh
envejecimiento mas activo, saludable y digno para dar
cumplimiento a esto se desarrollan estas acciones:

- La institucién dispone de una manipuladora de
alimentos que cuenta con acreditacién vy
acompafiamiento permanente y asesoria técnica por
parte de la profesional en nuiricion y dietética, quien
orienta los procesocs relacionados con la preparacién
de los alimentos y el cumplimiento de la minuta
nutricional  establecida. Este acompafiamiento |
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garantiza que la manipulacién de los alimentos se
realice bajo los lineamientos de tas buenas précticas
de manufactura y en concordancia con la
normatividad sanitaria vigente. Adicionalmente, la
nutricionista realiza seguimiento periddico, emite
recomendaciones mensuales y supervisa la correcta
ejecucion de los procesos alimentarios.

- La prestacién del servicio de alimentacion, los
usuarios reciben diariamente el nimero de raciones
establecidas en el convenio instifucional, asf como los
complementos  nutricionales  indicados  segun
valoracion profesional. La planificacion de los mends
tiene variacién segun las necesidades de los
usuarios, teniendo en cuenta las patoiogias,
condiciones de salud y requerimientos nutricionales
de cada adulto mayor. El esquema alimentario diario
incluye desayuno, media manana, almuerzo,
refrigerio de la tarde y cena.

— Para los usuarios gue presentan desnutricién u
otras condiciones especiales, se implementan
estrategias de apoyo nutricional mediante el
surinistro de suplementos y complementos
especificos. Asimismo, se rezlizan ajustes
controlados a la minuta alimentaria cuando las
condiciones lo requieren, siempre bajo la autorizacion
y supervision de la profesional en nufricion,
considerando la disponibilidad y produccidn de
alimentos que ingresan a la institucion.

ALOJAMIENTO: La institucidn brindé un alojamiento
adecuado para adulios mayores promueve la
sequridad, el bienestar fisico y emocional, y la
autonomia, por eso se ofrece espacios accesibles,
servicios integrales y ambientes que favorecen la
interaccién social y la calidad de vida. La institucion
cuenta con instalaciones apropiadas que incluyen
habitaciones dotadas, acceso a unidades sanitarias,
areas de comedor y espacios recreativos,
garantizando condiciones dignas, higiénicas y
seguras durante la permanencia de los usuarios, lo
cual contribuye al fortalecimiento de su comodidad,
tranquilidad y bienestar integral.

PRIMEROS AUXILIOS Y ACCIONES DE
ENFERMERIA: Se brindo atencién en primeros
auxilios y cuidados de enfermeria, ya que en la
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poblacion adulta mayor son fundamentales, dehido a
la fragilidad de su estado de salud y a la mayor
vulnerabilidad frente a enfermedades y accidentes.
Una intervencién oportuna y adecuada permite ‘
reducir riesgos, prevenir caidas y sus posibles
consecuencias, evitar complicaciones graves.
disminuir secuelas y, en muchos casos, marcar una
diferencia significativa en la preservacién de la vida,
asimismo, &l conocimiento y la aplicacion correcta de
primeros auxilios facilita la respuesta ante situaciones
de emergencia como caldas, episodios de
atragantamiento o eventos cardiovasculares.
Complementariamente, los cuidados basicos de
enfermeria favorecen procesos de recuperacion mas
rapidos, protegen la autonomia funcional y fortalecen
el bienestar integral de los usuarios.

Como parte de estas acciones de promocion de la
salud y prevencion de la enfermedad, la institucion
desarroll6 [as siguientes actividades:

- Toma y registro de signos vitales tres veces por |
semana.

- Administracién diaria de medicamentos, conforme |
a las 6rdenes médicas y de especialistas. l
- Cuidado integral de la piel, mediante hidratacion y
aplicacion de cremas medicadas cuando se requiere.
— Apoyo diario en higiene personal. i
- Acompafiamiento diario durante la alimentacion.

— Implementacion de accicnes orientadas al control
de patologias, en coherencia con el plan de atencién
y el seguimiento permanente al bienestar integral de
los usuarios.

- Gestion y coordinacién  de citas médicas
| presenciales para renovacion de férmulas y atencién
por especialistas.

ACOMPANAMI,ENTO DEL USUARIC A LA l
ATENCION MEDICA EN CASO DE PRESENTAR
UNA URGENCIA: Desde la institucion se realizd
acompanamiento a las citas médicas de los adultos
mayores ya que constituye una accion esencial para
el fomento de un envejecimiento activo, seguro y
saludable, reduce los riesgos asociados a la
movilidad, previene accidentes durante los
desplazamientos y facilita el acceso oportuno a los
l servicios de salud, este seguimiento integral que se

realiza contribuye al cuidado del bienestar fisica,
mental y social de los usuarios, favoreciendo una |
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mejor calidad de vida y disminuyendo Ia aparicion de |

posibles complicaciones. La institucion realiza
acompanfamiento permanente a consultas médicas
en Rionegro, al Hospital de La Ceja y a la realizacion

de examenes diagnosticos, de acuerdo con lasI

necesidades individuales de cada usuario.

LAVADO Y ARREGLO DE ROPA: Desde la
institucién se brindd adecuado manejo del aseo y
cuidado de ia ropa de los adultos mayores es una
actividad esencial para la prevencion de infecciones,
el mantenimiento de la higiene personal y el
fortalecimiento de la aufoestima vy la calidad de vida.
La correcta rotacion diaria de prendas y los procesos
apropiados de lavado y desinfeccion contribuyen a
evitar la proliferacién de bacterias, malos clores y la
transmision de agentes patdgenos, lo cual resulta
especialmente importante debido a la mayor
vulnerabilidad de esta poblacién frente a
enfermedades.

De manera continua, la institucién realizé iabores de
lavado, secado y desinfeccion del vestuario y la
lencerla, asi como la limpieza y sanitacion de camas
y colchones, garantizando condiciones optimas de
salubridad y favoreciendo la estabilidad fisica y
emocional de los usuarios, estas actividades se
encuentran debidamente registradas y evidenciadas
en los informes y anexos correspondientes.
Adicionalmente, se asigné a cada usuario un nochero
y un armario Iindividual para el adecuado
almacenamiento de la ropa y los elementos
personales, promoviendo el orden, |a organizacién y
el cuidado de sus pertenencias.

Anexo 2 evidencia de actividad N° 1 del convenio.

Intervencién de las areas de atencion vy
especializadas en la permanencia def adulto
mayor en la institucion: gerontologia,
2 nutricionista, enfermeria, Psicologia y demas
profesionales segun fa atencion requerida.

Se desarrolld actividades integrales desde las
diferentes areas profesionales, incluyendo asesorias,
orientaciones y procesos de capacitacién liderados
por los equipos de psicologia, licenciatura en
Educacién Fisica, enfermeria, gerontologia, trabajo
social y nutricién. Estas acciones fueron planificadas
y ejecutadas teniendo en cuenta las necesidades
fisicas, emocionales, cognitivas y sociales de los
usuarios, tanto a nivel individual como grupal, con el
proposito de fortalecer su bienestar integral vy
promover un envejecimiento activo y saludable.
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AREA GERONTOLOGICA: La intervencion del
profesional en gerontologia es esencial en la atencién
de las personas adulias mayores, ya que contriblye |
significativamente al mejoramiento de su calidad de
vida al abordar de manera integral los cambios
biologicos, psicoldgicos, sociales y funcionales
propios del proceso de envejecimiento. Este
acompariamiento favorece el fortalecimiento de Ia
autonomia, el bienestar, la seguridad y Ia !
participacién social activa, mediante una atencién
personalizada, la orientacidn en la toma de
decisiones, la prevencion del aislamiento social y la |
promocién de habitos saludables, dignificando asi la
experiencia del envejecimiento en articulacién con el
entorno familiar y comunitario.

Durante el periodo evaluado se desarrollaron las
siguientes actividades:

Se realiza seguimiento permanente al cumplimiento
de los cronogramas establecidos por cada profesional
y a los procesos de acompafiamiento, con el objetivo
de garantizar la continuidad en la prestacion de los
servicios y una atencion integral y de calidad a los
adultos mayores.

-Se mejora y socializa el plan de mejoramienio
elaborado por cada area, priorizando siempre fa
seguridad, los procesos de atencion y el buen
servicio, este plan cuenta con vigilancia continua y
acompafiamiento técnico por parte del area de
Gerontolegia, bajo fa direccién de Atencién al Adulie
Mayor.

-Se llevd a cabo el seguimiento a los proceses
individuales de los adultos mayares mediante la
revision, actualizacién y control de las historias
gerontoldgicas, asegurando el adecuado registro y
trazabilidad de la informacion.

-Se realiza fortalecimiento con las familias, con el fin |
de promover mas acompanamiento para los adultos
mayares.
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-Se elaboré el informe de pageo correspondiente al

convenio suscrito con el municipio, correspondiente al |

mes de mayo.

AREA DE ENFERMERIA: El acompafiamiento de

enfermeria es fundamental para el bienestar integral |

de los adultos mayores, ya que permite garantizar una
atencion oporfuna, humanizada y de calidad, este
acompafamiento incluye el cuidade fisico, la
promocion de la autonomia, el apoyo emocional y
secial, contribuyendo significativamente al
mejoramientc de la calidad de vida y al respeto por la
dignidad de cada usuario, las enfermeras cumplen un

papel clave en el manejo y control de enfermedades |

cronicas, la prevencion de complicaciones y el

seguimiento a los tratamientos médicos, asegurando |

la adecuada adherencia terapéutica. Asimismo,
fomentan la paricipacion activa de los adultos
mayores en actividades sociales y recreativas,

reduciendo el riesgo de aislamiento y promoviendo un |

envejecimiento saludable, activo y digno.

-Se implementaron acciones guiadas por los
profesionales de las diferentes EPS, dirigidas al
manejo y supervisién de las condiciones de salud de
cada usuario, con el objetivo de asegurar su bienestar
integral y una atencién permanente, eficiente y de
calidad dentro del centro.

-Se desarrolld acomparamiento al aseo e higiene
personal para 105 usuarios con las cuidadoras,
brindando asistencia constanie en las actividades

diarias, garantizando asi una atencién adecuada y el |

respaldo del talento humano capacitado.

-De igual manera, se efectud el control y tamizaje

cardiovascular de forma periddica, lo que permitio |

verificar el estado de salud de los usuarios, anticipar |
posibles riesgos y fortalecer las estrategias de |

promocion de la salud y prevencion de enfermedades.

AREA DE NUTRICION: La intervencion del area de
nutriciéon en los centros de atencién para personas

mayores cumple un papel determinante en la |

conservacion de la salud y en la reduccion del riesgo
de enfermedades crénicas, como trastorncs
metabdlicos y cardiovasculares. Este proceso
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contribuye al equilibrio nutricional, al fortalecimiento
del estado fisico general y a la adopcién de practicas
alimentarias saludables y sostenibles. Lo anterior
resulta especialmente importante debido a las
modificaciones fisiclogicas propias del
envejecimiento, entre ellas la disminucién de ia
capacidad masticatoria, alteraciones del apetito y
cambios en el metabolismo, que pueden afectar la
adecuada alimentacion.

! -Durante el periodo reportado, se efectud valoracion y
control nutricional a los usuarios, manteniendgo
supervision constante sobre el consume de alimentos
y el cumplimiento de las pautas alimentarias
establecidas.

-Se suministraron suplementos nutricionales liguides |
a dos usuarios como estrategia de apoyo para
mejorar su estado nutricional y cubrir reguerimientos
especificos.

-Se realizé verificacion continua de la minuta |
alimentaria y se desarrolld un espacio de
coordinacion con la manipuladora de alimentos, cen
el fin de organizar, ajustar y aplicar Ilas
recomendaciones emitidas por el area de
i Gerontologia.

AREA DE PSICOLOGIA:
Ef acompafiamiento psicologico a los adultos
mayores es un componente esencial para fortalecer
su estabilidad emocional y mejorar su calidad de vida
este proceso les permite afrontar de manera positiva
los cambios propios del envejecimiento, adaptarse a
nuevas etapas, prevenir alteraciones emocionales
como la ansiedad y la depresion, estimular sus
funciones cognitivas y promover su autonomia, el
apoyo profesional facilita el manejo del duelo, la
soledad, el estrés y el detericro progresivo de algunas
habilidades, favoreciendo un envejecimiento activo,
} saludable y digno.

| La institucién cuenta con una profesional en
‘ Psicologia idéneo y con el cumplimiento de los
requisitos legales para la prestacion del servicio,
realiza atencion dos veces por semana bajo la
‘modalidad de consultoria, dirigida a los adultos |
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mayores gue presentan cambios en su estado de
animo © comportamiento, desarrolla espacios de
orientacion y acompafiamiento al talento humano del
centro, con el fin de fortalecer las practicas de
atencion integral.

Durante el mes de mayo se dio continuidad al proceso
de acompanamiento psicologico tanto individual como
grupal, con el propésito de fortalecer el sentido de
vida de los usuarios, fomentar la motivacién personal,
promover actitudes positivas y estimular el disfrute de
las actividades cotidianas.

-Se realizd evaluaciones psicologicas iniciales
{anamnesis, enfrevista y observacion).

-Se identificd signos de deterioro cognitivo, emocional
y funcional.

-Brind¢ atencion psicoldgica individual de acuerdo
con cada necesidad.

-Implementd planes de intervencidn para manejo
emocional, adaptacidbn institucional, regulacién
conductual.

-Se acompand en procesos de duelo, ansiedad,
depresion y pérdida de autonomia.

- Se realizd intervencion grupal, disefiando talleres
psicoeducativos y terapéuticos.

-Se oriento y acompafic a las familias y red de apoyo
en el cuidado de la persona mayor.

-Promover el respeto, la dignhidad y los derechos de
las personas mayores.

-Se elaboro el informe psicoldégico mensual sobre la
evolucion de cada adulto.

Anexo 3: Evidencias de Intervencién de las
diferentes areas, actividad N° 2 del convenio

Generar actividades complementarias para dar
cumplimiento a la atencién integral del Adulto
mayor como son actividades Recreativas,
Ocupacionales, Mantenimiento fisico,
Actividades de promocion y prevencion y de
Apoyo espiritual.

ACTIVIDADES RECREATIVAS: Las acciones
recreativas desarrolladas en &l centro contribuyen de
manera significativa al fortalecimiento del bienestar
fisico, emocional y social de los adulios mayores,
estas actividades favorecen la interaccion grupal,
reducen el aislamiento social. estimulan la
creatividad, fortalecen la autoestima y mejoran la
calidad de vida. Asimismo, permiten conservar y
potenciar habilidades psicomotoras, cognitivas y
emocionales, promoviendo un envejecimiento mas
dinamico y participativo.
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Los usuarios participan de forma permanente en
espacios recreativos programados por fa cuidadora y
las auxiliares de enfermeria, quienes promueven
dinamicas de integracion y aprovechamiento positive '
del tiempo libre. El personal del centro orienta estas
actividades con &l objetivo de mantener a los usuarios
activos, motivados y vinculados a propuestas acordes
a sus intereses y capacidades. Se desarrollan
actividades que estimulan la concentracion y la
memoria, tales como juegos de mesa {parques,
doming, cartas), sopas de letras, mandalas y otras
dinamicas cognitivas.

ACTIVIDADES OCUPACIONALES: Las actividades
ocupacionales  representan un  componenie
fundamental en la atencion integral del aduito mayor,
ya gue favorecen un envejecimiento activo, fortalecen
la salud fisica y mental, incrementa la autoconfianza
y estimulan la participacién social, contribuyendo a iz
prevencién de la soledad y el aislamiento, esias
actividades, adaptadas a las capacidades
individuales, permiten conservar la autonomia, la
independencia funcional y el sentido de ulilidad,
mejorando la calidad de vida.

Se realizan actividades que les permiten estar
ocupados y distraidos para fortalecer sus dinamicas,
se realizan actividades como huerta y manualidades.

ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO FisICO:
Durante el presente mes se conté con un profesional
del drea flsica que envia el centro dia gerontolégico
para desarrollar actividades de mantenimiento vy
fortalecimiento fisico de los adultos mayores

ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION: l
En el centro se realiza un seguimiento constante al
estado de salud fisica y mental de los adulios |
mayores, mediante |la organizacion y control del
cronograma de citas médicas generales ¥
especializadas, asi como el suministro oportuno de |
los medicamentos formulados por los profesionales
de la salud.

Dentro de las accicnes de promocion y prevencion se |
destacan:
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-Gestion de citas médicas con diferentes |
especialidades, orientadas a garantizar la estabjlidad
fisica y emocional de los usuarios.

-Intervenciones psicosociales enfocadas en Ia ,
deteccion temprana de factores de riesgo, facilitando
el acceso oportuno a ftratamientos a fravés de las
EPS.

[
-Jornadas educativas dirigidas a fortalecer ell
conocimiento sobre habitos de vida saludables,
alimentacion balanceada y la importancia de la |
actividad fisica en el mantenimiento de la salud.

APOYO ESPIRITUAL: El acompafiamiento espiritual
constituye un componente esencial en la atencion
integrat del adulto mayor, ya gue brinda consuelo ante
las perdidas, fortalece el sentido de vida y facilita el
afrontamiento de los cambios propios de esta etapa.
Este apoyo se expresa a través de practicas como la
oracion, la reflexion, la meditacion y la participacién
en espacios religiosos, respetande siempre las
creencias individuales de cada usuario.

-En el centro se recibe semanalimente la sagrada
comunion por parte de los hermanos religiosos de la
comunidad Mariano José, especificamente los dias
jueves. Asimismo, los adultos mayores participan
mensualmente en la celebracion de la sagrada
eucaristia realizada en las instalaciones de! centro,
fortaleciendo su dimensién espiritual y emocional. |
-Se cuenta con el acompafiamiento de un voluntario
para rezar cada ocho dias el santo rosario (Martes). l

Anexo 4: Actividad N° 3, Evidencia de actividades |
recreativas, actividades ocupacionales,
mantenimiento fisico, actividades de promocién y
prevencion y apoyo espiritual.

Realizar actividades educativas y de
acompafiamiento de las diferentes areas con
4 las redes de apoyo de los usuarios.

Se brinda orientacién individual a las redes de apoyo
familiar y social de los usuarios, de acuerdo con el
numerc de visitas realizadas, mediante charlas |
informativas sobre el uso del buzén de sugerencias,
en el cual pueden registrar peticiones,
reconocimientos, quejas, reclamos y observaciones |
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relacionaclas con los servicios prestados por el centro
de atencion.

Se brindan espacios de compartir con las familias
para continuar con la conexion de la red de apoyo |
familiar y social.

La institucion muestra compromiso con el bienestar
integral de los adultos mayores y se promueve la
formacion continua del talento humano y de la red de
apoyo, como una estrategia fundamental para
fortalecer competencias, garantizar una atencion ]
humanizada, empatica, respetuosa y centrada en la
dignidad de cada persona.

Anexo 5: Actividades con la red de apoyo del 1
usuario, actividad 4

La entidad ESAL debe contar con contrato
firmado, con un proveedor que cumpla los
requisitos legales como prestador de servicios
exequibles

Se realizan el servicio exequias a necesidad, durante
el periodo no se presenta fallecimientos de ninguno
de los usuarios del convenio.

Anexo 6: acfividad 5. Anexo 6: actividad 5 |

Desarrollara  actividades especiales de
temporada  navidefia, como  novenas
navidefias, noches de aguinaldo, actividades
de integracién con las familias, estas
actividades deberan contar con un coro musical
y entregar de un suvenir para cada adulto
mayor

ACTIVIDADES ESPECIALES: Durante este mes de
mayo se llevé a cabo la celebracidn de los
cumplearios, se desarrollaron dindmicas recreativas,
espacios de compartir y momentos de
reconocimiento, permitiendo a los usuarios sentirse
valorados, acompafiados y apreciados por la
comunidad  institucional, estas celebraciones ]
contribuyé al fortalecimiento de los vinculos afectivos
entre los usuarios y el equipo de trabajo, fomentando
un ambiente de alegria, respeto y convivencia, y
promoviendo experiencias significativas que impactan \
positivamente en su calidad de vida.

Anexo 7: Actividad N° 6 1

Contratar 2| personal idéneo requerido que
permita garantizar procesos de calidad en la
atencién a los usuarios.

E!l acompafiamiento profesional al aduito mayorl
comprende un conjunto integral de servicios
orientados al cuidado de Ia salud, el fortalecimiento
fisico y mental, la orientacién especializada y el
desarrolloc de actividades recreativas, los cuales
contribuyen al mejoramiento de la calidad de vida,
fomentan la autonomia y generan tranquilidad y
confianza en las familias. Los profesionales brindan
atencion especializada, apoyo en la administracion y
control de medicamentos, terapias fisicas vy
cognitivas, acompariamiento emocional y servicios de
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cuidado integral, tanto en modalidad institucional
como domiciliaria,

Para garantizar el adecuado funcionamiento del
centro y la prestacion de servicios con alfos
estandares de calidad, Ia institucién cuenta con el
siguiente talento humano:

~  Gerontdloga.

— Psicdloga

— Nutricionista

— Aciividad fisica

— (3) auxiliares de enfermeria con cobertura de
turnos las 24 horas, los 7 dias de la semana.

— {1) auxiliar de servicios generales.

- (1) manipulador{a) de alimentos.

- (1) cuidador(a).

Anexo 8: Cada uno de los contratos y las actividades
de los profesionales reposan en los expedientes de la
institucion.

Todas las demas que se requieran para el
8 bienestar del beneficiario y el cumplimiento al
objeto del contrato

Se desarrollaron actividades iUdicas, recreativas y
cuiturales orientadas a promover el aprovechamiento
positivo del tiempao libre, fortaleciendo Ia integracion
social, la participacién activa y el bienestar emocional
de los aduitos mayores, estos espacios de encuentro
permitieron  estimular  habilidades  cognitivas,
creativas y motrices, asi como fomentar Ila
convivencia, el trabajo en equipo y el sentido de
pertenencia dentro del centro.Asimismo, estas
actividades contribuyeron a generar ambientes de
esparcimiento y aprendizaje, favoreciendo habitos
saludables, reduciendo el estrés y el aislamiento
social, y promoviendo un envejecimiento activo,
dindmico y participativo. Si deseas, puedo adaptarlo
para plan de actividades, informe mensual o©
presentacion institucional. Anexo 9: actividad

cambio estuvo hospitalizado

OBSERVACIONES: Se realizan el servicio exequias a necesidad, durante el periodo se presenta el
fallecimiento de Yesid Tobar adulto mayor que se trasladé de San Miguel Arcangel, pero por Hospitalizacion, el

5.2. SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS CONTRACTUALES

¢En el periodo de ejecucion reportado existe la posibilidad de materializacién de algun riesgo, atendiendo la |
matriz de riesgos definida en los estudios y documentos previos?
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St NO:__X_
En el evento que la respuesta sea afirmativa, se requiere anexar el correspondiente soporte documental donde
se clarifique la situacian presentada conducente a que el riesgo se materialice, esto para su posterior ajuste y
tratamiento, el cual debera ser verificado por el supervisor del contrato en |os siguienies informes de supervision. |
5.3. TERMINACION DEL CONTRATO
Se termina el Contrato: sl NO X
(Solo aplica para los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion)
En caso de que la respuesta sea S, se debera diligenciar la siguiente informacion: 1
5.3.1. Durante la ejecucion del contrato se generaron los siguientes pagos:
ACTA DE PAGO No FECHA Y NUMERO DE CONMPROBANTE DE VALOR TOTAL
_ EGRESO
. 5.4 LIQUIDACION DEL CONTRATO }7
Se liguida el contrato: S NO X
5.4.1 Resumen del Balance:
BALANCE GENERAL DEL CONTRATO
CONCEPTO MONTO
Valor inicial del contrato
Valor de Iz adicién No X (inserte tantas filas como adiciones haya tenido el
contrato © convenio)
Valor Total (del Contrato © Convenio)
Valor pagado a la fecha
Valor que falta por cancelar
Valor que falta por ejecutar
Rendimientos financieros (si aplica) N/A
5.4.2 Aprobacion de liquidacién
Posterior al pago adeudado, apruebo que se proceda SI __ NO con su liquidacion, asi:
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BALANCE GENERAL DEL CONTRATO
CONCEPTO MONTO

Valor total de! contrato

Valor pendiente de pago

Saldo a liberar

5.4.3. Se recibe la siguiente informacién relevante para el Municipio, la cual hace parte de la gestién |
desarroliada por el Contratista en cumplimiento del Objeto Contractual: (en este item se deberan relacionar los
documentos, carpetas, sistemas de informacién, plataformas web, correos electrénicos y demas sistemas
utilizados en la gestion contractual, asi como procesos y/o procedimientos, documentos, formatos etc., del
Sistema Integrado de Gestion Organizacional SIGO en los que interviene el contratista para el desarrollo de
actividades contempladas en el contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion)

CUANDO SE TRATE DE LA TERMINACION DEL CONTRATO, SE DEBERA INCLUIR EN LA PARTE FINAL

DEL_DOCUMENTO, ADEMAS DEL_NOMBRE DEL SUPERVISOR Y DEL ORDENADOR, EL_NOMBRE
CONTRATISTA PARA SU CORRESPONDIENTE FIRMA

|

6. ANEXOS
Informe de ejecucion presentado por: MANOS QUE TRANSFORMAN Y CONSTRUYEN FUNDACION, |
factura N° FCMF-26 de 05/06/2026
Certificado de paz y salvo por pago de Seguridad Social, Riesgos Profesionales, Pensiones y Aportes |
Parafiscales, firmado por el Revisor Fiscal y/o el Representante Legal de la Entidad.
Soportes que evidencien el desarrollo de las actividades contractuales tales como registro fotografico,
planillas, constancias, actas u otros. |

7. VALIDACION DEL PAGO |

El secretario de Salud y Proteccién Social en calidad de ordenador del gasto, conozco y apruebo el infarme
de actividades y contenido del presente informe de Supervisién, por lo que apruebo realizar el pago
correspondients, segun informacién plasmada por el Supervisor del mismo

ANEXO EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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Nombre del Ordenador del gasto Nombre del Supervisor y/o Interventor
WILFER ALBERTO OTALVARQO PEREZ ANDREA FRANCO FLOREZ
Secretario de Salud y Proteccién Social Directora de Atencion ai Adulto Mayor
-
Wida O Py 1Y
Firma delNOrdenador del Gasto Firma Supervisor y/o Interventor
Cédula Nro.: 70.303.591 Cédula Nro.: 39,191,190
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