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Clasificacién de Ia Informacién Publica

Periodo del informe (fecha de inicio de la ejecucion hasta la
terminacion del plazo)

Tipo de contrato/convenio:

Valor Inicial del contrato/convenio

Objeto:

| Alcance del objeto (si aplica)

Cargo Supervisor ICBF (segin clausula de supervision del
contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocié de la ejecucion
del contrato/convenio - En orden cronolégico)

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion)

Otros supervisores (*)

Nombre Contratista:

Direccion:
Representante Legal que suscribid el contrato/convenio:
Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacién (i):

Documentos que acreditan la competencia y facultades para
liquidar

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y Representacion
Legal (i)

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 05020572025 DE 2025

ABRIL-MAYO

APORTES

802.521.794,00

INFANCIA EN ARMONIA CON LA PO

SULLY JOHANA LOPEZ JIMENEZ SUPERVISORA
CENTRO ZONAL URABA

SULLY JOHANA LOPEZ JIMENEZ SUPERVISORA
CENTRO ZONAL URABA

N/A

N/A

FUNDACION VIDA LUMAR
CR 107 A CL 94 44 BRR NUEVO APARTADO

MAYURIS BEJARANO MARTINEZ

N/A

N/A

Fecha inicio del contrato/convenio:
Fecha aprobacion polizas:

Fecha acta de inicio (si aplica):

Fecha documento de Prérroga (si aplica):

Fecha aprobacién péliza de la prorroga:

i 50 oresontan mas promogas. nclui mas fias para éstas

Po mayora 30 das,

31/12/2025
30/12/2025
30/12/2025

N/A
N/A

INFORME PERIODICO No. 3

1. Datos generales.

Namero de contrato/convenio;

Fecha suscripeion contrato/convenio en las plataformas CCE:

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando):

Plazo de Ejecucin Final (hasta cuando): De conformidad con la dltima

COMPLEMENTAR LA ATENCION DE NINOS Y NINAS A TRAVES DE LA ENTREGA DE ALIMENTOS PARA FORTALECER EL COMPONENTE ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA|
ITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA “DE CERO A SIEMPRE"

NA

2. Datos supervisor

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden
cronologico

05020572025

28/12/2025

31/12/2025

31/07/2026

7/10/2024

Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

N/A

Cargos de otros supervisores

N/A

3. Datos contratista

Cédula o NIT:
Correo
electronico:
Identificacion:

N/A

4. Plazo de duracién del contrato/convenio

Fecha de terminacion inicial:
Fecha expedicién R P.:

Prorrogado hasta cuando (si aplica):

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Clasificacién de Ia Informacién Publica

5. Informacién presupuestal

del contratolconvenio $

802.521.794,00

Aporte ICBF $ 786.786.073,00

| Aporte Contratista (si aplica) $ 15.735.721,00

No. de CDP: 238725 Fecha CDP: 25/12/2025 Valor de CDP: $ 17.472,00
No. de VF ( si aplica) 11425 Fecha VF: 29/12/2025 Valor de VF: $ 786.768.601,00
No. de RP: 842725 Fecha RP: 29/12/2025 Valor de RP: $ 17.472,00
(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion 7/05/2026 Valor Adicién: $ 122.274.812,00

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicién: 37929 recha inicial ylo de operacién del COP 111012026 Valor CDP Adicién: $ 122.274.812,00
No. de RP Adicién: 20926 Fecha inical ylo de operacion del RP 7/05/2026 Valor RP Adicion: $ 122.274.812,00
Valor adicién aporte contratista $ 2.445.496,00

al contrato de aporte N° 05020572025 celebrado con FUNDACION VIDA LUMAR. Se MODIFICA la CLAUSULA 10. COMITE TECNICO Y la CLAUSULA 13. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ CONVENIO, pertenecientes a
los estudios previos del contrato de aporte. SE ADICIONA la suma de § 124.720.308, discriminados de la siguiente manera: $ 122.274.812 para la vigencia $2.026 y la EAS § 2.445.496. En consecuencia, el valor total del
contrato quedara en a suma de § 927.242.102 de acuerdo con la justificacion técnica anexa. El contratista se obliga a modificar las garantias, ajustandola al nuevo valor, la cual debera anexarse en la plataforma SECOP Il de
manera adecuada. Todas las estipulaciones, términos y condiciones pactados en el Contrato no modificadas ni contrarias al presente documento, permaneceran vigentes sin variacion alguna. La presente modificacion fue
aprobada mediante Acta Comité de Contratacion N°020 de fecha 16 de abril de 2026.

Fecha aprobacién poliza de la adicion

N/A

i <0 oresentan mas adiciones. inclu s para éstas

() DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion:

Valor disminucion

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucién
disminucion

No. de RP disminucién

Fecha inicial y/o de operacion del CDP.

Fecha inicial y/o de operacion del RP

Valor CDP disminucion

Valor RP disminucion

disminucion
Valor disminucién aporte contratista: $ -
Fecha aprobacion péliza de la disminucion N/A
150 oesenan mas disminuciones, ncur ias para ests.
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $ 927.242.102,00
Valor anticipo (si aplica): $ - Fecha pago anticipo (i aplica): N/A
Porcentaje amortizacion (si aplica): N/A Periodo facturado: N/A
Forma de Pago: La forma de pago para el presente contrato se realizara de la siguiente manera
Vigenci. D bol Periodo Valor
2025 1 MENSUAL §17.472
2 BIMESTRAL $258.435.420
2026 3 BIMESTRAL $266.441.527
4 BIMESTRAL $384.166.466

El supervisor certifica que durante la ejecucion del contratof convenio No. 05020572025 (NO existio contratacion Derivada o existio derivada segin aplique)

6. Informacion relacionada con la contratacion de:

No. de Contratolconvenio Obleto del
contrato/convenio

Fecha de inicio del Plazo del Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidacion Certificacion del contratista

N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

e e debe alegar la

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacién del documento soporte Observaciones.
https://icbfgob-
31 de diciembre de 2025 10 de febrero de 2026 $ 17.472,00 lopez_ichf gov. 3%B3n/Eje_contra 2026/0502 PRIMER DESEMBOLSO
0572025/1.6. 01 DICIEMBRE_ORFEO, —VWxQlL

En el ejercicio financiero del contrato se contemplG una fase preparatoria y 1a prestacion efectiva del servicio en el
NA s periodo comprendido entre los meses de febrero y julio, equivalente a n total de 5,75 meses de atencién. En

1831 de enero de 2026 durante el mes de enero no se ejecutaron actividades de atencion directa ni se generaron costos asociados NA
2 la operaci6n de los servicios, razén por la cual no procede el de val la canasta
https://icbfgob-
1 de febrero al 31 de marzo del 2026 10 de febrero de 2026 $ 258.435.420,00 lopez_ichf gov. 3%B3n/Eje_contra 2026/0502 SEGUNDO DESEMBOLSO

0572025/16. 02 FEBRERO_ORFEQ, =TR7gh

https://icbfgob-
1 de abril al 31 de mayo de 2026 13 de abril de 2026 $ 266.441.527,00 lopez_ichf gov_ B3n/Eje_contra_2026/0502 TERCER DESEMBOLSO
0572025/1 HLS0%20N ABRIL ORFEO. i

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Acuenoo. 2 1CBE ¥ A LA LET 1581 DE 2012


https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO_01_05020572025_DICIEMBRE_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=VWxQJL
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO_01_05020572025_DICIEMBRE_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=VWxQJL
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO_01_05020572025_DICIEMBRE_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=VWxQJL
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO_01_05020572025_DICIEMBRE_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=VWxQJL
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO_01_05020572025_DICIEMBRE_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=VWxQJL
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO_01_05020572025_DICIEMBRE_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=VWxQJL
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO_02_05020572025_FEBRERO_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=TR7ghJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO_02_05020572025_FEBRERO_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=TR7ghJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO_02_05020572025_FEBRERO_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=TR7ghJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO_02_05020572025_FEBRERO_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=TR7ghJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO_02_05020572025_FEBRERO_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=TR7ghJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO_02_05020572025_FEBRERO_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=TR7ghJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO No.3_05020572025_ABRIL_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=fBVSzg
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO No.3_05020572025_ABRIL_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=fBVSzg
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO No.3_05020572025_ABRIL_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=fBVSzg
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO No.3_05020572025_ABRIL_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=fBVSzg
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO No.3_05020572025_ABRIL_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=fBVSzg
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO No.3_05020572025_ABRIL_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=fBVSzg
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO No.3_05020572025_ABRIL_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=fBVSzg
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO No.3_05020572025_ABRIL_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=fBVSzg
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO No.3_05020572025_ABRIL_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=fBVSzg
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO_01_05020572025_DICIEMBRE_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=VWxQJL
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO_01_05020572025_DICIEMBRE_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=VWxQJL
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO_01_05020572025_DICIEMBRE_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=VWxQJL
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO_02_05020572025_FEBRERO_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=TR7ghJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO_02_05020572025_FEBRERO_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=TR7ghJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.6. Desembolsos/DESEMBOLSO_02_05020572025_FEBRERO_ORFEO.pdf?csf=1&web=1&e=TR7ghJ

BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

8. Pagos Efectuados segiin estado de cuenta o informa

F1P18.ABS
12/08/2025

Version 5

Pagina 3 de 13

Clasificacién de Ia Informacién Publica

Nimero de pago/desembolso,
segin clausula de forma de pago

Valor bruto pagado o desembolsado

Fecha de la orden de pago correspondiente

Niimero de la orden de pago correspondiente

Observaciones
(si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuts
justificacion, descuentos y concepto de los

Ubicacién del documento soporte

Primer desembolso

$ 17.472,00 11/02/2026 40609026 Se realiza programacién de desembolso completo hutps:/ficbfgob:
Mensual my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully lopez_ichf
Segundo desembolso | ¢ 258.435.420,00 1710212026 35684026 Se realiza programacion de desembolso completo B
Bimensual my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully_lopez_icbf
Tercer desembolso $ 266.441.527,00 14/04/2026 122105826 Se realiza programacién de desembolso completo hutps:/ficbfgob:
Bimensual my.sharepoint.com/:b:/r/personal/sully lopez_ichf
TOTALES s 524.894.419,00

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (i aplica)

Fecha DescuentolLiberacion/Reduccion

Valor DescuentolLiberacién/Reduccién

Concepto DescuentolLiberacion/Reduccion

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro

Fecha reintegro

Valor reintegro

No. de Comprobante reintegro

Justificacion del reintegro

Fecha de la certificacion del cieme de la
cuenta bancaria (aplica para rendimientos
financieros)

Entidad Bancaria (aplica para
rendimientos financieros)

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condici

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadmi

nes del mismo.

rativos y demas contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado

icar en este espacio * CERO ($0)".

1. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $ 802.521.794,00
VALOR APORTE ICBF: § 786.786.073,00
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) §15.735.721,00
VALOR TOTAL ADICIONES $124.720.308,00
VALOR ADICIGN APORTE ICBF $ 122.274.812,00
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $2.445.496,00
VALOR TOTAL REDUCCIONES 50,00
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: 50,00
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 50,00
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $ 927.242.102,00
VALOR TOTAL APORTE ICBF $909.060.885,00
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) §18.181.217,00
VALOR TOTAL EJECUTADO: 50,00
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF. 50,00
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica) 50,00
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: 50,00
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: $909.060.885,00
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica) §18.181.217,00
[SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: 50,00
[SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF 50,00
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF 50,00

Notas Financieras

Este aparte solo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio

contratista

Saldos a liberar: N/A
Estado de los recursos a liberar: N/A
Saldos pendientes por pagar N/A
Estado de los recursos reintegrados: N/A
Compensacién por sancién impuesta al N/A

Fecha estado de cuenta

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Proceso FLPIBABS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 12/08/2025
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Version 5
BIENESTAR Pigina 4 de 13
FAMILIAR Clasificacion de la Informacién Piblica
12. Garantias
Vigencia
Amparos Compania aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desdo Hasta
CALIDAD DEL SERVICIO 28/12/2025 31/01/2027
— T — e
28/12/2025 31/01/2027
INDEMNIZACIONES LABORALES
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL SEGUROS MUNDIAL 100074890 o 26/12/2025 31/07/2026
Nota: Es i contrato. Asimismo, i , debe estarpr aprobada por la Direccin de i ICBF, sagin sea ol caso.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, Ia garanta de cumplmiento del contrato debe tener una vigencia mirima hasta 1a iquidacion del contrato
13. Sanciones
Marque con una "X" e tipo de sancién impuesta al contratsta.
Tipo de Sancién Namero y fecha del acto administrativo que resuslve ol proceso | | Nimero y fecha dolacto. | ooy, Valor de la sancién impussta
(seleccionar con una x) . e e oo contractu
Moulta, (ot 17 Loy 1150 e 2007
Declaratoria
de otal
incumplimient
o con cobro
o DTl o | Parcial
o
Caducidad (st 1,18, Loy 1500
z00r)
14. Cumplimiento de Obligaciones
ento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion et 5 o PENOENTE: | Documento que evidencia of cumpliminto do la obligacién Ubicacien del documento separte en ol expediente Observaciones (iv)
CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
‘Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en fa
Ley, normativa, https://ichfgob-
reglamentos, lineamientos, manuales técnicos e las modalidades de atencién guias lopez ichf gov co/Docume
operativas de los respectivos )
senicios, anexos y sus modificaciones; asi como las demés orientaciones técnicas y o Paralos meses de ejecucién del presente informe, la Entidad
administrativas expedidas por 1.Formato de Informe Técnico i nicio da ala obligacién
1 |el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebracién, sus respectivas si diligenciado, acorde al avance de ejecucion del contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
actualizaciones o que se contrato. por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcién y ejecucién del contrato, los lopez_ichf_gov_co/Docume la clausula contractual
cuales hacen parte integral B3n/Eje contra
del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del 0Exp. Mayo/2.inf
contratista y talento humano au
que este vincule para la prestacion del servicio
hitps:/icbfgob-
lopez icbf_gov_co/Docume
ot Paralos meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Compartir con el ICBF la informacién y las herramientas metodolégicas necesarias para el 1.Informe Técnico y i i nicio da ala obligacién
2 |cabal desarrollo del si acorde al avance de ejecucion del contrato) contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
contrato. 2. Informe Financiero diliegenciado , acorde al avance por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
e ejecucion del contrato. topez_ichf_gov_co/Docume Ia clausula contractual
83n/Ele contra 11
Exp Mayo/2.inf
e
Garantizar Ia aplicacién de los criterios de focalizacién, para la identificacién, priorizacion lopez icbf gov_co/Docume
y seleccién de los F3n/Ele contra
participantes, segn [o establecido en Ia “Guia para la focalizacién de usuarios de los o ot/ Paralos meses de ejecucién del presente informe, la Entidad
senicios de Primera Infancia’, 1. Informe técnico y certificado emitido por el administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacién
W76k
3 |que se encuentre vigente durante Ia suscripeion o ejecucion del contrato de aporte, lo si representante legal donde manifiesta el cumplimiento contractual, y a su vez remite los soportes y el certiicado firmado
anterior sin perjuicio que ala clausula contractual bitps://ichtgob: por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de focalizacion de acuerdo con las. lope? ichf gov co/Docume a clausula contractual
Produn 83n/Eie_contra 11
para tal efecto, = Mayo/2.Informe
"
https://icbfgob-
harepoint. lopez. ichf gov_co/Docume
Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitstas, 830/Eje_contra 11%2|  Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
como fijar o distribuir anuncios 1. Informe técnico y certificado emitido por el | 0Exp /aAbril/2.nf de Senicio da ala obligacién
4 |yafiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento Wrgk contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
relacionadas con la ala clausula contractual https://icbfgob- por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
prestacion del servicio, entre otras. lopez icb_gov_co/Docume Ia cléusula contractual
B3n/ie_contra 1.1
0Exp 05020572025/5 Mayo/2.informe Tecnico?csf=
lopez ichf gov_co/Docume
83n/Ee_contra 11
ot e A2 00 Paralos meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Entregar al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto 1. Informe técnico y certificado emitido por el de Senvicio da ala obligacion
Weg
5 |yl resultados obtenidos sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento oo contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
cuando asi se requiera ala clausula contractual R . por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
ST e Ia cléusula contractual
83n/Ele contra
0Exp Mayo/2.inf
Tipsi ieblgob-
harepoint. lopez ichf gov_co/Docume
83n/Ele contra
Atender los yio iones que o A2 o Paralos meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
durante el desarrollo del 1. Informe técnico y certificado emitido por el ek administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacién
6 |contrato le imparta el ICBF a través de los supervisores, para una correcta ejecucion y si representante legal donde manifiesta el cumplimiento wresk contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
cumplimiento de sus ala clausula contractual bitps://ichigob: por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
obligaciones. lope? ichf gov co/Docume la clausula contractual
B3n/ie_contra 1.1
o0exp Mayo/2.Inform
e e
harepoint. lopez ichf gov_co/Docume
83n/Ele contra
Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los o A2 o Paralos meses de ejecucién del presente informe, la Entidad
organismos de vigilancia, 1. Informe técnico y certificado emitido por el administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacién
Wrgk
7 |inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento Attt contractual, y a su vez remite los soportes y el certiicado firmado
procedimientos cuando ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
sean requeridos e S Ia cléusula contractual
83n/Ele_contra 11
o0exp Mayo/2.Inform
e bron
lopez ichf gov co/Docume
3%B3n/Eje_contra 11
Garantizar Ia correcta ejecucion de los recursos financieros entregados por el ICBF, = 4.Abril/2.Inf Paralos meses de ejecucién del presente informe, la Entidad
s |segtnlos requerimientos 1. Informe Financiero diliegenciado , acorde al avance Wegk administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacién
técnicos, logisticos y necesarios para el del objeto del de ejecucion del contrato https://icbfgol contractual, y a su vez remite los soportes donde se respalda el
contrato. harepoint lopez_ichf_gov_co/Docume de la clausula contractual
83n/Ele contra
0Exp Mayo/2.inf
"
Permiti la participacion del talento humano vinculado a a ejecucion del contrato, previa
coordinacién con las
entidades oferentes, a los procesos de formacion, cualificacion, capacitacién y https://icbfzob-
fortalecimiento convocados por el harepint, icbf_gov_co/Docume
ICBF y demés entidades en el marco de la implementacion de la politica de Estado De
Cero a Siempre conforme P, Paralos meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos; 1. Informe técnico y certificado emitido por el administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacién
9 |PARAGRAFO: En todo caso sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento contractual, y a su vez remite los soportes y el certiicado firmado
durante Ia etapa de conformacion de talento humano, se priorizara la continuidad de los ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
diversos perfles que cursan S a cléusula contractual
procesos de formacion en los cuales haya destinacion de recursos por parte del ICBF o 11
del MEN, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante Ia ejecucion del = Mayo/2.Inf
contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello s o
dejarén las evidencias respectivas producto de Ia (s) sesion (es) de los comités técnicos
operativos.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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FAMILIAR Clasificacion de la Informacion Pablica
my.sharepoint. lopez_icbf_gov_co/Docume
B3n/Ee contra 11
Contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la o Para los meses de ejecucion el presente informe, la Enidad
documentacion, formatos 1. Informe técnico y certificado emitido por el de Senvicio da ala obligacion
10 |ysoportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
contrato disponibles en ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
formatos fisicos ylo digitales en el momento que el supervisor los requiera. Loerso lopez icbf_gov_co/Docume Ia clausula contractual
contra,
= Mayo/2.inf
20
Reintegrar los saldos dos si los hubiere, y los rendii financieros que
1. Informe Financiero diliegenciado , acorde al avance .
11 |puedan generarse NIA e N/A No aplica para los meses reportados
de ejecucion del contrato
alos recursos del ICBF, en la cuenta que designe la entidad para tal fin
Hitpsi//ichigob-
lopez_icbf_gov_co/Docume
B3n/Eje_contra
Garantizar que en las Unidades de Servicio - UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde la Y oril/2 0t Para los meses de ejecucién del presente informe, la Entidad
atencién en el marco del 1. Informe técnico y certificado emiido por el administradora de Senvicio da cumplimiento a la obligacién
12 [Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar si representante legal donde manifiesta el cumplimiento o contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
Familiar MEDD - Resolucién ala clausula contractual N o por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
7998 de 2023 o documento que lo modifique, sustituya o derogue. m 1, Loerso lopez icbf gov_coy D"]“‘]"‘e la clausula contractual
contra
oExp. Mayo/2.inf
s
Devolver al ICBF, una vez finalizada Ia ejecucion del contrato, los documentos que en . . s
1. Informe técnico y certificado emitido por el No aplica para la ejecucion de los meses del presente informe,
desarrollo de este se hayan :
13 8 NIA representante legal donde manifiesta el cumplimiento NIA debido a que a la clausula contractual se da cumplimiento en el
producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de o 19 se d
ala clausula contractual ltimo mes de ejecucion
sus obligaciones.
En el marco del principio de economia solidaria del presente contrato, EL CONTRATISTA
se compromete a
garantizar una atencion hasta en un 5% adicional de la cobertura contratada, acorde a la 1. Informe técnico y certificado emiido por el
La obligacin contractual no aplica para los meses de abrily
14 |necesidad de atencion NIA representante legal donde manifiesta el cumplimiento NIA
mayo, teniento en cuenta las bajas coberturas
que se presente en las unidades de servicio a su cargo. Estas atenciones no implicarén ala clausula contractual
una modificacion al valor,
ni condiciones iniciales del contrato o conceptos de reinversién por inejecuciones.
https://ichigob-
Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidic la poliza de . lopez icbf gov co/Docume | - Para los meses de ejecucion el presente informe, la Entidad
1. Informe técnico y certificado emitido por el
cumplimiento del contrato de 83n/Ele contra 11 de Servicio da ala obligacion
! f . o representante legal donde manifiesta el
15 [aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes ala sl ot 0Exp. bril/2.Inf contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
fecha en que se conoci o Wregk por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
e debio conocer la ocurrencia del siniestro. https:/ficbfgob- Ia clausula contractual
my.sharepoint.com/:f:/c/personal/sully_lopez icbf_gov_co/Docume
TSI
Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al lopez ichf gov co/Docume
perfeccionamiento del negocio juridico 83n/Eje_contra 11%2|  Para los meses de ejecucion del presente informe, Ia Entidad
cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicién del bien
1. Informe técnico y certificado emitido por el | 0Exp. bril/2.Inf de Senicio da ala obligacién
inmueble donde se prestara el
16 si representante legal donde manifiesta el cumplimiento Wregk contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
senvicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento,
ala clausula contractual https://icbfgob- por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
cont:ato de comodato, Ia cléusula contractual
certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha lopez_ichf gov_co/Docume
condicién segun corresponda). B3n/Eje_contra 1.1
e s
b
lopez ichf gov co/Docume | - Para los meses de ejecucin del presente informe, la Entidad
Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos, Guias 1.Informe Técnicoy igenci 83n/Eje_contra 11 e Senvicio da ala obligacion
17 |Operativas y lineamientos sl acorde al avance de ejecucion del contrato 0Exp. bril/ 2. contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
vigentes, relativos ala ejecucion del objeto contratado. 2. Informe Financiero diliegenciado , acorde al avance Wregk por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
e ejecucion del contrato. https: Ia clausula contractual
lagez ich Docun,
CLAUSULA QUINTA- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.
Obligaciones durante la fase preparatoria del contrato.
lopez icbf_gov_co/Docume
EL CONTRATISTA debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, L1%;| Paralos meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
segun lo establecido en 1. Informe técnico y certiicado emitido porel (57 administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacién
1 el Manual Técnico de la modalidad y Guia Operativa segin corresponda el servicio, en sl representante legal donde manifiesta el contractual, y a su vez remite los soportes y el certiicado firmado
referencia a las actividades ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
que hacen parte de la Fase Preparatoria Ia cléusula contractual
harepoint, lopez_icbf_gov_co/Docume
Ban/Fie conn
Presentar a la supervision del contrato, a mas tardar dentro del mes siguiente a la
suscripeion del contrato, los
soportes del las condiciones de 6n de la 6n acorde
con lo siguiente:
-Las ivas de padres ylo madres ias o de Hogares
Comunitarios de
Bienestar se comprometen a estar conformadas por minimo un 90% de padres ylo . ,
> 1. Informe técnico y certificado emitido por el i i
madres comunitarias La presente obligacion contractual no aplica para la ejecucion del
2 res comn . . i NIA representante legal donde manifiesta el cumplimiento NIA
en ejercicio. Si la composicin es mixta entre padres yio padres usuarios del servicio y
ala clausula contractual
padres ylo madres
comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar, de este 90% se debe contar con
minimo un 80%
de padres ylo madres de las nifias y os nifios a atender.
- Las Asociaciones de padres ylo madres usuarios del senvicio se comprometen a estar
conformadas por
minimo un 90% de padres ylo madres de las nifias y los nifios a atender.
A Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios
https://icbfgob-
Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral ha niias y nifios, en el (los) lopez ichf gov_co/Docume
senicio(s) (segin aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de 1. Certificado de cobertur 2 53n/Eje_contra 11%2| Para los meses de ejecucion del presente informe (abril y mayo)
. Ia respectiva Regional, garantizando los dias de atencion ha los que haya lugar, sl Registn de Assencla Mensual RAM del sistem de | 0Exp bril/1.C oaxf Ia EAS reporta la siguiente cobertur
dependiendo del servicio y o dispuesto en el Manual Técnico de la Modalidad de atencién, https://icbfgob- Abril: cupos atendidos 271
en cuanto ha su estructura operativa, o fracci6n proporcional ha partir del cumplimiento de 3 Registrodo naionia Monaun - RAM fisico lopez ichf gov_co/Docume Mayo: cupos atendidos 271
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente. 83n/Ele_contra 11
0Exp. Mayo/LC
https:/ficbfgob-
Roatiar! o ‘ ’ o ditibucion do UDS, harepint, lopez_ichf_gov_co/Docume
onciones ‘;‘fr:‘:r‘“gplss'al: ) 108 Jartcipantes conforme a la dstribucién de UDS, 1. Certificado de cobertura 2 83n/Eje_contra 2025/1.1%2| Para los meses de ejecucién del presente informe (abril y mayo)
. o) Abril/1.C oaxi i :
2 [en el estudio previo que hace parte integral de este contrato. SERVICIO : CENTRO DE si Regisiro de Asistencia Mensual - RAM delsistem de | 00 R 12 EAS repora la siguierte cobertura
DESARROLLO INFANTIL , MODALIDAD: INSTITUCIONAL, MUNICIPIO: ARBOLETES, N macion . i /ichigol " eup
3 3. Registro de Asistencia Mensual - RAM fisico harepoint lopez_ichf_gov_co/Docume Mayo: cupos atendidos 271
CUPOS: 273 - UDS 2
B3n/Eje contra
0Exp. ™
del de Familia, y Redes Sociales
Dar acada una de las de calidad -Estand idas en https://icbfgob-
" Para los meses de sjecucion del presente informe, Ia Entidad
los manuales técnicos y . ' lopez ichf gov_ co/Docume
! . ; 1. Informe técnico y certificado emitido por el de Senvicio da ala obligacion
Guias Operativas del senvicio contratado, el Anexo Técnico Desarrollo Infantil en 3%83n/Eje_contra
1 0 sl representante legal donde manifiesta el contractual, y a su vez remite los soportes y el certiicado firmado
Establecimientos de Reclusion obxp 4, Abril/2.Inf N
. " ala clausula contractual por la legal donde se respalda el cumplimiento de
(Aplica para el senvicio DIER) y las demés orientaciones ylo recomendaciones expedidas Wregk s |
ps /2 cléusula contractual
por el https://icbfgob-
“NTIps.//ChTE0D:
Incluir en los planes de formacion y acompaiamiento a familias, las acciones que harepint, lopez_ichf_gov_co/Docume
permitan sensibilizar a madres, B3n/Eje contra
padres o cuidadores de los participantes del servicio sobre la proteccion de los derechos 0Exp. Abril/2.Infe Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
de nifias y nifios, las formas administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacién
1 Acts decusifacion o tlrto humano  soprtes Wregk b
2 |de violencia ylas consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo; reconocer sl contractual, y a su vez remite los soportes y el certiicado firmado
I 2. Acta de formacion a fam https://icbfgot v
las practicas de cuidado y : . o por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
crianza con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las lopez ichf_gov_co/Docume Ia cléusula contractual
violencias contra mujeres y 3%B3n/je_contrz
personas en periodo de gestacion, nifias y nifios [ M,
"

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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BIENESTAR
FAMILIAR Clasificacion de la Informacion Pablica
C. Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién
Para los meses de ejecucion del presente informe, Ia Entidad
my.sh t lopez icbf_gov_co/Docume rvicio da ala obligacion
Estand B3n/Ele contra
Earma mplmient dzlcada una de las de calidad en 1. Informe técnico y certificado emitdo por el s Kean/Ee conl‘rac(ua\ 2 suvez remite \:s soporiesy el Ten\ﬂcho ﬁn‘na:o
1 guta op I . sl representante legal donde manifiesta el por ogal donde s6 respalda el cumplimiento de
servicio, y las demas. yio técnicas y wrs Ia clausula contractual
ala clausula contractual
expedidas por el ICBF. https://icbfgob-
lopez icbf_gov_co/Docume
Ban/Fie conra
Entregar a la supervision ylo interventoria del contrato desde el inicio de la atencin
efectiva a los participantes, el https://icbfgob-
diseio de la complementacion alimentaria (Racion Preparada (RP) o Racién para my.sh: t lopez_ichf_gov_co/Docume
i 83n/Ele _contra 11
preparar (RPP) ylo Racién Lista . Para los meses de ejecucin del presente informe, la Enidad
para Consumo (RLC) ) a partir de las minuta patrén definidas por el ICBF, elaborado por 0Exp,
)e de Servicio da ala obligacion
un profesional en Nutricion .
2 oo y . . sl 1. Ciclo de meni contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
y Dietética, en los formatos establecidos por el ICBF (Lista de compras, ciclo de ments,
. . por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
analisis de contenido lopez icbf_gov_co/Docume "
e p s . Ia clausula contractual
nutricional y guia de preparacion si aplica), de conformidad con lo descrito en la Guia B3n/Eje_contra
para el impulso a la soberania 0Exp Mayo/2.Inf
alimentaria por el derecho humano a Ia alimentacion adecuada en las modalidades y 2
servicios del ICBF. =
Titps://icbizch-
Entregar al supervisor del contrato, dentro del primer mes de ejecucién, los documentos my.sh: it lopez_ichf gov_co/Docume | Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
que acrediten Ia calidad de 1. Informe técnico y certificado emifido por el 83n/je_contra de Senicio da Ia obligacién
3 los equipos de antropometria, conforme a lo establecido en la Guia técnica para la st representante legal donde manifiesta el 0Exp Abril/2.Inf contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
metrologia aplicable a los ala clausula contractual wre por Ia representante legal donde se respalda el cumplimiento de
procesos misionales del ICBF (cdigo G8.PP) https://icbigob- Ia clausula contractual
lopez icbf gov_co/Docume
N N itps://icbfgob-
Notificar al supervisor ylo interventor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que lober b sov colDocume | para los messs do eecucien del preserte nformo, a Enidad
tengan lugar, las 1. Formato de los proveedores y soportes
0 U . s ) B3n/Ele_contra rvicio da ala obligacion
actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion complementaria Informe técnico y certificado emitido por el
4 i ° st 0Exp bril/2.Inf contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
relacionada con registros y representante legal donde manifiesta el
" . . Wrsgk por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera yio ala clausula contractual A
opIoS S https://icbfgob. Ia clausula contractual
cambie algin proveedor.
my.sh: t lopez icbf_gov_co/Docume
Como Uridades nformadoras (U) recopilar y comunica a informacin relevante para ol
reporte al SIVIGILA de
nifias y los niios en o oo det evento 113, mediante una vigilancia por indicadores o
una vigilancia basada en
comunidad, en el marco de lo dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en 1. Informe técnico y certificado emitido por el Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Salud Publica del Instituto
5 NIA representante legal donde manifiesta el cumplimiento NIA Administradora de Servicio no identifica beneficiarios con
Nacional de Salud, Decrelo 780 de 2016 y las demés normas que la complemente, ala clausula contractual desnutricion aguda que requira el reporte al SIVIGILA
modifique o derogue. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible 'guda que req P
realizar Ia toma nutricional a alguno de los
prtipantes atendidos duranto f priodo o a toma, debers aporiarse para cada caso
justificacion y sopor
que sustente dicha uacion (Cuando aplique)
Incluir en los planes formacion y acompafiamiento a familias, las acciones que permitan https:/ficbfgob-
sensibilizar a madres, h . lopez icbf_gov_co/Docume
padres o cuidadores de los participantes del servicio sobre la proteccién de los derechos B3n/Ele contra
de nifias y nifios, las formas o oril/2.Inf Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
de violencia y las consecuencias que afectan Ia salud mental y su desarrollo, en los administradora de Servicio da cumplimiento a a obligacion
1. Actas de cualificacin al talento humano y soportes Wregk
6 senvicios de la modalidad familiar st S At o fomatiin & fomilive v sooortes Attosd ot contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
taria se dara desde el o impulso de las practicas ¥ sop s://Icbigal por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
Y culdado ycrianza, lo lope? ichf gov co/Docume a clausula contractual
anterior, con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las. B3n/Eje_contra 11
violencias contra mujeres y 0Exp Mayo/2 Inform
personas en periodo de gestacion, nifias y nifios s
D. del Proceso
Garanizara eirega del paquete didécticofamitar dando cumplimiento a cada wna do 25
Estandares- estahlecldas en el Manual Operativo de la Modalidad que apliquen para tal 1. Informe técnico y certificado emitido por el La presente nbhgacn‘m contractual no aplica para el servicio de
1 NA representante legal donde manifiesta el cumplimiento NIA
fin, y las demas e e ot Centro de Desarrollo Infantil
orientaciones ylo recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica tnicamente para el
senvicio EIC).
Garantizar Ia entrega del Kit de bienvenida dando cumplimiento a los establecido en la
quia operativa del servicio 1. Informe técnico y certificado emitido por el La presente obligacion contractual no aplica para el senvicio de
2 FAMI BienVenir, y las demés orientaciones ylo recomendaciones impartidas por el ICBF NiA representante legal donde manifiesta el cumplimiento NIA P o plica P
G Centro de Desarrollo Infantil
(Aplica Gnicamente para el ala clausula contractual
servicio FAMI BienVenir)
E. Obligaciones del Componente Talento Humano
https://icbfgob-
Contratar un profesional de tiempo completo segan los tiempos de atencién dada la b " \opez ichf gov co/Docume )
estructura operativa de cada 830 Eie contra Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
servicio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva para el acompariamiento en 1. Informe técnico y certificado emitido por el o A I administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacion
1 la atencion de niios y sl representante legal donde manifiesta el ek contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
nifias que presenten discapacidad mltiple, que requieran apoyos para la realizacion de ala clausula contractual W7eak por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
actividades de la vida diaria bttpsi/ficblgob: Ia clausula contractual
y favorecer la participacion en el desarrollo de las experiencias pedagégicas. lopez iebf_gov_co/Docume
nts/2025/Supervisi®%C3%B3n/Eie_contra_2026/05020572025/1.1%2
Cumpli con 1o establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, . s
modificado por el Decreto 1860 Upsi//ichigob:
de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del Servicio -EAS contrate para la h: t lopez_ichf_gov_co/Docume
ejecucion del contrato de B3n/Eje contra L1 P .
ol , " . 06x /a.Abril/2.nf ara los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
aporte en una proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado interno, i D .
1. Informe técnico y certificado emitido por el administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacion
mujeres cabeza de familia, Wregk
2 i . " sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
adultos mayores, personas en condicin de discapacidad, asi como poblacion de las https://ichfgot
> o5 | ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
comunidades indigena, negra, lopez ichf gov_co/Docume "
: . y " Ia clausula contractual
raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial proteccion B3n/je_contra
constitucional. Lo anterior, 0Exp. Mayo/2.inform:
en cumplimiento a los Esténdares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias =
Operativas de atencion. PARAGRAFO PRIMERO El supervisor o el interventor, segin el —
. Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores, Dotacién
Pittps://icbigob-
Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacién h: It lopez_ichf_gov_co/Docume
de nifas, nifios, mujeres B3n/Eje_contra B
. N y o e ai 2 Abril/2.Inf Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
y personas en periodo de gestacion con discapacidad conforme a la definicion de ajustes . . = . <
1. Informe técnico y certificado emitido por el administradora de Servicio da cumplimiento ala obligacion
razonables establecida Wregk <
1 - " seni sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y con base en la https:/ficbfgot
¢ uaes ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
informacion registrada en la ficha lopez icbf_gov_co/Docume "
_ - Ia clausula contractual
de caracterizacion pedagdgica para la inclusion de nifias y nifios con discapacidad anexa 3%83n/Ele_contra 11
a éstos. oExn .
e
relacionadas con la recepcién, almacenam ntario y custodia de los
Aimentos do Alto Vator Nuricional AAVR:
Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios 3
donde la Entidad Territorial lopez icbf gov co/Docume
recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre 1.Matriz con Ia informacién de la totalidad puntos 3%B3n/Eje_contra Para los meses de ejecucion del presente informe, Ia Entidad
del responsable y primarios con los requisitos que se nombran en la | QExp. 4. Abril/2.Inf de Senicio da ala obligacion
1 suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, niimero e atenciones sl obligacién contractual. Wrsgk contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
en este punto). Asi mismo, https:/ficbfgob- por Ia representante legal donde se respalda el cumplimiento de
informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la 2. Certificado emitido por el al donde | my sh, t lopez_icbf_gov_co/Docume Ia clausula contractual
Regional o Centro Zonal en los manifiesta el cumplimiento a la clausula contractual B3n/Eje contra 2025/1.1
primeros 15 dias calendario del mes. b "
ol te
A 10 66 AAVN (ECA loper ichf gov cofbocume | ecucion del o, la £
Recibir ¢l Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido cta de recibo de AAVN (ECA) 3%B3n/Eje_contra 11 ara los meses de ejecucion del presents informe, la Entidad
2. Registro fotografico del lugar de almacenamiento administradora de Senvicio da cumplimiento a la obligacion
en la normatividad legal 0Bxp 4 Abril/2.Inf c
2 st AAVN en la UDS contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar " Wregk .
s 3. Certificado emitido por el representante legal donde por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
su conservacion. https:/ficbfgot "
manifiesta el cumplimiento a la clausula contractual /2 cléusula contractual
h t lopez icbf_gov_co/Docume
B3n/Eje contra
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BIENESTAR
FAMILIAR Clasificacion de la Informacién Piblica
Lievar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento
Anexo 57 de la rotacion de https://ichigob-
inventarios y Ia entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades lopez icbf gov co/Docume
ejecutoras o de senicio 0 B3n/Ele contra
participantes, donde se regisire el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas 1. Formato de control de inventarios AAVN- F1 PSP [0 o2 Paralos meses de ejecucién del presente informe, la Entidad
responsables de su recibo 2. Formato de entrega a unidades cjecutoras F3 P5PP administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacién
3 |ydistribucion, el cual debe corresponder aa cantidad de participantes programados. sl (ECAS - EAS) o contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
Estos soportes deben 3. Certificado emitido por el representante legal donde [ o por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las manifiesta el cumplimiento a la clausula contractual | ™ 1, lope? ichf gov co/Docume la clausula contractual
particularidades de los territorios donde B3n/Eje contra
se ejecuten, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes OEXp. M:; Inf
vencido, al Centro Zonal ICBF an
de influencia en el municipio donde estd ubicado el punto de entrega.
s /ich b
my.sharepoint, lopez ichf gov_co/Docume
En caso de requerir un transporte adicional de los Alimentos de Alto Valor Nutricional para S3n/bie contra 1 195| Paralos meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
realizar la entrega a las 1. Informe técnico y certiicado emitido porel (%7 Y enicio a la obligacién
4 |unidades de senicio o los beneficiarios, éste debe ser realizado en condiciones si representante legal donde manifiesta el contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
adecuadas que garanticen la ala clausula contractual Wik por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
inocuidad del AAVN, sin que ello implique ningin costo para el ICBF. hutps:/ficbf e " . Ia cléusula contractual
opez icbf gov co/Docume
830/€je contra
Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, 1. Informe técnico y certificado emitido por el
La presente clausula contractual no aplica paralos meses de
5 [recepcién, custodiay NA representante legal donde manifiesta el cumplimiento NA
ejecucion reportados
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional ala clausula contractual
s /ich b
Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los my.sh: It lopez_icbf_gov_co/Docume
S3n/bie cont Paralos meses de ejecucién del presente informe, la Entidad
Alimentos de Alto Valor Nulricional 1. Informe técnico y certificado emitido por el cone de Servicio d ala obligacién
de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, ¥ P 0Exp. Abril/2.Inf 9
6 sl representante legal donde manifiesta cado firmado
mesas publicas, rendicion we,
ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del https://icbigot
i S it . Ia cléusula contractual
opez icbf gov co/Docume
83n/Eje_contra 11
Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar 1 Informe téenico y cetficado emitdo por ¢l
respuesta a los organismos La presente clausula contractual no aplica para los meses de
7 NA representante legal donde manifiesta el cumplimiento NA
de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la jecucion reportados
¢ ala clausula contractual
Interventoria ylo el ICBf
Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten
vencimientos o generen
averias por mal almacenamiento o redistribucion, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el 1. Informe técnico y certificado emitido por el No aplica para la ejecucion de los meses del presente informe,
8 precio del mes de entrega NIA representante legal donde manifiesta el cumplimiento NIA debido a que no se presentaron vencimientos o averias del AAVN
o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor ala clausula contractual
Nutricional
‘Atender con oportunidad Ias visitas que se efectien por parte del ICBF o la interventoria
del contrato de produccion
y distribucién de Alimentos de Alto Valor Nutricional, leer y firmar el acta de visita
anotando las observaciones a que
haya lugar. Asi mismo, dar trémite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas i ;
e par‘a e i ramite oportune. fones preventivas y : 1. Informe técnico y certificado emitido por el No aplica para la ejecucion de los meses del presente informe,
B e ovocates generacas products de las vsias del IGBF o ds la infsrventorle NIA represeriant ega dond manifest o cumplimienio NIA detido ague o se reslizaron vistas o nlreriorias a s UDS
PARAGRAFO: Al finalizar el contrato la entidad debera redistribuir por su cuenta P
(transportar de un lugar a otro) los
saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de
acuerdo con las
indicaciones que imparta el ICBF. Para quien aplique.
H. Obligaciones de Ia Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compr:
Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contratol convenio (i) Cumplmient 81 40: PENDENTE | Bocumento qu | cumplimiento de la obligacion Ubicacion del "°°"'2:::r°.::“”:"‘° en el expediente Observaciones (iv)
I contratista debera cumplir con Ia Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los
recursos ejecutados para
la compra de alimentos, alos pequefios . ion
agropecuarios locales, Ups://icbaob-
productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de . L o e
estos productores 0 alas 83n/Efe_contra 11
industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas 0Exp. bril/4.C
] 1. Formato de compras locales con su repectivo . \
directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y x9Pfgh Paralos meses de ejecucion de abril y mayo se tiene pendiente la
1 |cumpliendo con o dispuesto en la guia “G5.ABSGuia PENDIENTE soporte ( EXCEL, POF firmado por el representante httpsi//icbfgob- validacin de las compras locales por parte del CZ
) . , legal y Ia supervisora del contrato
Orientadora para Ia Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser lopez ichf gov_co/Docume
reportadas 83n/Eie_contra
mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la tltima version del formato 060 "
que para el efecto s =
encuentre aplicable en el proceso de adquisicion de bienes y senvicios de la entidad o del
medio que para tal efecto
adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad
EI Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios https://ichigob-
productores y productores harepoint. lopez ich gov_co/Docume
de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma B3n/Ele contra 11
] ,
de pago utiizada por e . i OExp. bril/4.C Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios productores y dems 1 Fact iment " it . g e ioaois
R actores de I agricutina s acturas de compras de alimentos y soportes de xopigh administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacién
, pago https:/Jichfgob- contractual, y a su vez remite los soportes donde se respalda el
familiar y odesus se deberd realizar en efectivo it e it contrmctont
o transferencia bancarias T
de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depésitos B3n/Lie_contra.
de bajo monto o 0bxp v
transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS), nGOXCY.
L. del registro y de
Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrato/ convenio (i) e e, | Documento que evi fento de la obligacién Ubloacién del documento separte en ol expediente Observaciones (iv)
Realizar el registroy en fas plataf queel hitpsi//ichfgob-
ICBF defina de forma veraz, harepoint. lopez ich gov_co/Docume
completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de la informacin B3n/Eie contra 11
relacionada con los participantes y P ori/ 2.1 Paralos meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con Ia politica de estado para el 1. Informe técnico y certificado emitido por el Woeak administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacién
1 |desarrolio integral de la primera sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento Atton et contractual, y a su vez remite los soportes y el certiicado firmado
infancia conforme al Manual Técnico y Guia Operativa de cada servicio de atencién y las ala clausula contractual AL”—L‘DDH o 0w co/Docume | PO 12 FePresentante legal donde se respalda el cumplimiento de
directrices de la Direccion 4 la cléusula contractual
de Primera Infancia, y demas datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades -3%83n/Eje_contra,
y la mision del ICBF 0Exp M: Inf
cumpliendo con Ia calidad requerida. e
hitpsi//ichfgob-
Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y lopez icbf gov co/Docume | Para 0s meses de ejecticion del presente informe, Ia Entidad
actualizacién de la informacién en 1. Informe técnico y certificado emitido por el nicio da Ia obligacién
y 3%B3n/Eie_cont
2 las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, los datos de: Razén Social, st representante legal donde manifiesta el contra. contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
Representante Legal, datos de contacto ala clausula contractual 0bxp 4.Abrll/2.nf por la legal donde se respalda el cumplimiento de
seglin recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal). " W7t b‘; . la clausula contractual
ttps:ficbfgob:
Do
Ramiir admiitacit dal Sistams dainfomaciin Cudnime fegona i solciud harepint, lopes icf_gou_cofbocume | o ejocucion del @ informo. a Entidad
inicio del contrato y cada p— 025/1.1 ara los meses de ejecucion del presente informe, la Entida
vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacién de la 1. Informe técnico y certiicado emitido porel (%7 o administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacién
3 del contrato, servicio si representante legal donde manifiesta el contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
contratado, numero de atenciones, Unidades de Servicio -UDS, valores y modificaciones ala clausula contractual - "”sb: . por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
de acuerdo con i/ [1cblgob- la clausula contractual
documentacin generada contractualmente. loper ichf gov co/Docume
3 .
i
Remiti a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos actualizados lopez icbf gov_co/Docume
de las UDS al inicio del 3%83n/tje_contra
contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, ot e A2 Para os meses de ejecucion del presente informe, la E
manteniendo el codigo de la UDS 1. Informe técnico y certificado emitido por el Wrgk nicio ala obligacién
4 |Laactualizacion de la informacion de las UDS debera incluir: el nombre de la UDS, la sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento tos bt contractual, y a su vez remite los soportes y el certiicado firmado
direccion conforme a los ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
recibos de servicios publicos, los datos del responsable de la UDS y Ia georreferenciacion h i Loerso lopez_icbf_gov_coj ""f“"“e /a clausula contractual
en coordenadas e
geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos. 0Exp Mayo/2.Inf
e

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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FAMILIAR Clasificacin de la Informacion Pablica
Registrar la vinculacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la informacion
de las nifias y nifios recién
nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres y personas en periodo de gestacién, de
1. Informe técnico y certificado emitido por el
manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, en lo posible, dentro La presente obligacién contractual no aplica para el senvicio de
5 . NIA representante legal donde manifiesta el cumplimiento NIA
los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento (cuando ntro de Desarrollo Infantil
ala clausula contractual
aplique), con el objetivo de formalizar su condicién de usuario en los servicios de atencién
a la primera infancia, y a
su vez realizar la desvinculacién de la mujer gestante.
Realizar el registro de informacion de los participantes y sus familias de acuerdo con las ; g0
directrices del IC! N ipsi/fichigob-
haciendo la vinculacién a la UDS con la fecha real del inicio de la atencién, para lo cual m t lopez_ichf_gov_co/Docume
debe recolectar la B3n/Eje contra
reeo . .- oEx Abril/2Inf Para los meses de ejecucion del present informe, Ia Entidad
autorizacion de los adultos cuidadores principales o responsables para el tratamiento de . o
1. Informe técnico y certificado emitido por el rvicio da ala obligacion
datos personales de los W76y
6 o ! " - sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
lugar de residencia con Ia direccion conforme a los recibos https://ichfgob.
ames ¢ ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
de servicios publicos, la lopez icbf_gov_co/Docume "
: N " " Ia clausula contractual
georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en B3n/Eje_contra
grados, minutos y segundos 0Exp Mayo/2.Inf
(cuando aplique) y/o registro fotografico el beneficiario, los estandares definidos por el 2
ICBF. =
Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacion en la plataforma
tecnolégica que el ICBF defina my.sh: it lopez_ichf_gov_co/Docume
B3n/E] o Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
del talento humano contratado para la atencién de los participantes segin el Manual contra
1. Informe técnico y certificado emitido por el de Senvicio d: ala obligacién
Técnico de la Modalidad y Guia OExp Abril/2.Infc
7 sl representante legal donde manifiesta icado firmado
Operativa del senvicio correspondiente, su formacion académica y experiencia, incluyendo W76y
ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
la informacion https://icbfgob-
la clausula contractual
correspondiente a los procesos de formacién y cualificacion en el marco del presente lopez icbf gov cofDacume
contrato 83n/Ee_contra 11
5 TTichigob-
Realizar Ia desvinculacion en el Sistema de Informacion Cuéntame de los participantes y mysh: t lopez icbf gov co/Docume
talento humano de forma 83n/Eie contra 11
oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o una vez finalice la prestacin OExe Abril/2Inf Para los meses de ejecucion del presente informe, Ia Entidad
del senvicio. En los casos 1. Informe técnico y certificado emitido por el Wit de Servicio da ala obligacion
8 que sea detectado una desvinculacion inoportuna del participante, la EAS tendra la sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento nttos/fibizol contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
obligacion de desvincular al ala clausula contractual . o o por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
participante dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el opez_Ichi_gov_co/Docume la clausula contractual
ICBF procedera a B3n/Eje contra
desvincular la informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas. OExp M: Inf
s
Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, de acuerdo
con el Manual Técnico y .
i y 1. Informe técnico y certificado emitido por el s
Guia Operativa correspondiente, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o La presente obligacion contractual no aplica para los meses del
9 ¢ NiA representante legal donde manifiesta el cumplimiento NIA :
integrantes del grupo presente informe puesto que no se presentaron fallecimientos
" . ala clausula contractual
familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice la correspondiente
actualizacion del registro.
Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o inactivacion lopez icbf_gov_co/Docume | - Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
de los participantes el 1. Informe técnico y certificado emitido por el B3n/Ele contra rvicio da ala obligacion
10 [Sistema de Informacion Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la EAS debera sl representante legal donde manifiesta el 0Exp. bril/2.Inf contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
garantizar la idoneidad, ala clausula contractual Wrsgk por Ia representante legal donde se respalda el cumplimiento de
capacitacion y gestion del conocimiento del talento humano usuario el sistema. hitps://ichfgob- Ia clausula contractual
L bt Docum:
Registrar la mlormacmn de la asistencia diaria de los participantes atendidos durante el
https://icbfgob-
periodo reporta
el ICBF solicite e\ d genclamlenm del médulo RAM en las plataformas tecnolégicas que lopez_ichf_gov_co/Docume
el ICBF defina, en los casos B3n/Eje contra
. bril/2.nfe Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM OExp.
digital, la EAS debera 1. Informe técnico y certificado emitido por el administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacién
17 ‘gital, . sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
finalizacién de cada mes lopez_icbf gov_co/Docume
la clausula contractual
ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando B3n/Eje_contra, 1.1
la coherencia entre la 0Exp. " Informe
informacién reportada en el RAM y el registro de informacion en la atencién de los a4
Registrar la informacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina las
dotaciones de las UDS de acuerdo 1. Informe técnico y certificado emitido por el
La presente clausula contractual no apnca paralos meses de
12 |con la guia orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial NIA representante legal donde manifiesta el cumplimiento NIA otcion reporado,
en el marco de la atencid ala clausula contractual ) P
integral segin las irectnces del CBF
. . X lopez ichf gov co/Docume | - Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no diulgacion de la . P
; . o 1. Informe técnico y certificado emitido por el contra 11 de Senvicio da ala obligacion
informacion, version
13 8 sl representante legal donde manifiesta el 0Exp. bril/2.Inf contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
vigente”, en delas legales sobre dela
nformacion. ala clausula contractual Wrsgk por Ia representante legal donde se respalda el cumplimiento de
https://ichfgob- Ia clausula contractual
£ L bt Docum
e ebRon
) ) lopez_ichf_gov_co/Docume
Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, la 11%| Paralos meses de ejecucion del presente informe, la Enfidad
informacion del talento 1. Informe técnico y certificado emitido por el ot de Servicio da ala obligacion
14 [humano contratado para la atencion de los participantes conforme a los esténdares o sl representante legal donde manifiesta el contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
lineamientos definidos por el ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
ICBF. Ia clausula contractual
h: it lopez_icbf gov_co/Docume
B3n/Eie contra
J conla de Recursos
Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de|
operacion de los senvicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el
ICBF, especificando los valores por concepto de tasas compensatorias para el servicio s
P P! P pef P N . lopez.icbf_gow co/bocume | Para Ios meses de ejecucion del presente informe, Ia Entidad
a Hogares Infantiles cuando aplique. Todos los ajustes al presupuesto deben ser 1. Informe Financiero diliegenciado , acorde al avance B3n/Ele contra de Senvicio da ala obligacion
presentados ante el comité técnico operativo para su revision y aprobacién, las propuestas de ejecucion del contrato o Fyap— contractual, y a su vez remite los soportes donde se respalda el
6 G de Ia clausula contractual
de modificacion presupuestal se deben ajustar segin lo establecido en los Manuales 7iar)
Técnicos, Guias Operativas y los lineamientos que sobre el particular emita la direccion
de primera infancia.
Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su
aval, la programacin y uso de los aportes de contrapartida y valores técnicos agregados.
Si los conceptos de gasto de la contrapartida se encuentran cumplidos, y queden recursos
por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al - h . lopez. icbf gov_co/Docume | Para 108 meses de ejecucin del presente informe, la Entidad
2 Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del senvicio. 1. Informe Financiero diliegenciado , acorde al avance B3n/Eie contra de Servicio da a la obligacién
N > 1o de ejecucion del contrato o Fyap— contractual, y a su vez remite los soportes donde se respalda el
Igualmente, el uso y destinacion de la contrapartida podra ajustarse de acuerdo con los| Exp de la cléusula contractual
establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y las necesidades reales del
senvicio, previa presentacion de la propuesta por parte de la EAS ante el comité técnico
operativo para su aprobacién.
Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la_ejecucion, ttosdcbi
ps:/fichfgot
Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
s 6 i i lopez icbf_gov_co/Docume ‘ d
5 administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los 1. Informe Financiero diliegenciado , acorde al avance L ‘te Soricio da a Ia obligacion
demés recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificara a través de| de ejecucion del contrato obxp " contractual, y a su vez remite los soportes donde se respalda el
de Ia cléusula contractual
los informes técnicos, y financieros radicados
Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituira en una cuenta maestra de
conformidad con lo establecidoen la Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020|
modificada por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022,donde se llevara el manejo|
exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato.La
EAS se a entregar al ICBF yfirmado, el formato de|
autorizacion paraabono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de os recursos —
aportados por el ICBF, anexando certficacionbancaria (con saldo) de Ia itularidad de la lopez icbf gov co/bocume | Para los meses de ejecucion del presente informe, Ia Entidad
n cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizadopreviamente para el 1. Informe Financiero . acorde al avance Se— " rvicio da ala obligacion
manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. e ejecucion del contrato o Py contractual, y a su vez remite los soportes donde se respalda el
Asi 2. de la clausula contractual
s " . By 710
mismo en marco de esta obligacion el contratista debera reportar al supervisor del
contrato de manera mensual el manejo y los movimientos de la cuenta maestra. En casol
de que la supervision detecte manejos inadecuados de lacuenta maestra, podra solicitar a
la Direccion de Contratacion o quien haga sus veces a nivel regional, adelantar,
y las acciones legales que|
correspondan.
Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a Tttps:/Jicbfzob- — N
© - o © N . lopez.icbf_gov_co/Docume | Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
. recaudar con ocasion del presente contrato sean utiizados tnica y exclusivamente para el 1. Informe Financiero diliegenciado , acorde al avance B3n/Ele cont administradora de Senvicio da cumplimiento a la obligacion
: contra
financiamiento de las actividades previstas en e de ejecucion del contrato prs contractual, y a su vez remite los soportes donde se respalda el
- de la clausula contractual
desarrollo del objeto del presente contrato.
‘Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los participantes o a terceros por Para los meses de ejecucion del presente informe, Ia Entidad
. e 1. Informe Financiero , acorde al avance h: t. lopez_icbf_gov_co/Docume de Servicio da ala obligacion
6 concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacion con tasas i
de ejecucion del contrato B3n/Ele contra contractual, y a su vez remite los soportes donde se respalda el
torias para el sevicio Hogares Infantiles. 0Exp Mayo/3.nf de la cléusula contractual
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FAMILIAR Clasificacion de la Informacion Pablica
Provisionar_ mensualmente, en el marco de la ejecucion del contralo, los recursos, https:/Jichfgot
’ ) lopez ich gov cofDocume | P32 108 meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
. alas sociales y/o del talento humanol 1. Informe Financiero diliegenciado , acorde al avance B3n/Eje_contra de Senvicio da a la obligacién
contratao y demés concaptos que se requieran para de ejecucion del contrato o s contractual, y a su vez remite los soportes donde se respalda el
0
de la clausula contractual
garantizar las obligaciones de pagos a terceros. =7
Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los primeros cincol
(5) dias hébiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones
de pago a proveedores y servicios publicos derivados
del presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, asi como pago de| 1 Iform Financiers diegenciado. acorde al avance Ioper e gov co/Docume | Para 05 meses de cjecucion del presente -nfoarr:él\: Entidag
8 honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacién de servicios, e 'e‘ecu::::g e e B3n/Eie contra contractual, y a s voz oo los Soportss donde a0 r‘gpa“ o el
certificado que deberd ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o| Oxp. Mayo/3.Inf ) de la clausula contractual
Representante legal, segin aplique; y copia del extracto bancario o informe de los =kzlad
movimientos bancarios, segn aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los
recursos aportados por el ICBF; todo lo anterior en concordancia con lo establecido en los|
Manuales Técnicos, Guias Operativas y sus anexos.
Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los| Paralos meses de ejecucién del presente informe, la Entidad
jecuci i . la Enti
aportes del ICBF, que se generen en Ia ejeoucion del contrato. La EAS debers remit| 1. Informe Financiero diliegenciado , acorde al avance foerso toperJebf_fov colbocume de Senvicio da ala obligacién
9 de ejecucion del contrato contra contractual, y a su vez remite los soportes donde se respalda el
copia de la consignacion bancaria al supervisor y/o 0E;
) 0. de la clausula contractual
interventor del contrato.
Incorporar_en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de
1. Informe Financiero diliegenciado , acorde al avance Para este tiempo a la entidad NO se le ha aprobado la
10 cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por tasas NIA
A . e ejecucion del contrato contrapartida y su ejecucion aun no ha iniciado.
compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.
Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de| ttps:/Jicbigob Para ol mes de fobroro la EAS no da cumplimiento a la obligacion
h: t. lopez_ichf_gov_co/Docume %
- 1. Informe Financiero diliegenciado , acorde al avance con un parcentsje validado del 0% en compra local de
1 verificar desde la supervision yio interventoria, el 30 % minimo del valor de compras B3n/Eje_contra 1.1 alimentos, por lo que se adelantan desde la supenviciones las
le ejecucion del contrato
OFxp . acciones Para el mes de marzo
(ocales para cada periodo 70 se tiene pendiente la validacién
Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los primeros Para 1os meses de ejecucion del presents informe, a Enlidad
lo bf D "
" 1. Informe Financiero diliegenciado , acorde al avance per_ch_Eouco/bacume de Servicio da ala obligacién
12 cinco (5) dias hébiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la
de ejecucion del contrato 0F contractual, y a su vez remite los soportes donde se respalda el
0
" de la informacion. de la clausula contractual
‘Abstenerse de ufilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que reciba ol
lopez_ichf_gov_co/Docume Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
® 1. Informe Financiero diliegenciado , acorde al avance B3n/Eje contra de Senvicio da ala obligacion
de ejecucion del contrato o Fyap— contractual, y a su vez remite los soportes donde se respalda el
X0
de la clausula contractual
adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico, =t1Uxk7
Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no|
ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni
liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre|
. 1. Informe Financiero diliegenciado , acorde al avance
14 otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del servicio. c) Talento| de ejecucion del contrato NA N/A
humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e) Recursos no ejecutados de los
rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS|
cerradas o trasladadas sin 6n del Comité Técnico Operativo.
“ Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de| 1. Informe Financiero diiegenciado , acorde al avance A A
pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. e ejecucion del contrato
Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las|
o |opioaciones contractuales, con el propdsito de liuidar el presente coniato, conforme a 1. Informe Financiero dillegenciado , acorde al avance A A
las directrices impartidas por la supenvisién ylo interventor de ejecucion del contrato
del contrato.
Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato dentro
de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por|
1. Informe Financiero diliegenciado , acorde al avance
17 concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a de ejecucion del contrato NA N/A
o dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar la
liberacion de dichos recursos.
CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA
Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrato convenio (i) e e €| Documento aue evidencia o cumplimiento de la abligacion Ubicacien del documento soparte en el expediente Observaciones (iv)
Garantizar la gratuidad del servicio a las y los participantes. (Salvo el servicio de Hogares
Infantiles -Hi- que https://icbfgob-
contempla el recaudo de las tasas compensatorias conforme a lo sefialado en la lopez ichf gov co/Docume
Resolucion 1740 de 2010 0 11
normativa que la sustituya o modifique) PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u b, Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
otras personas 1. Informe técnico y certificado emitido por el i nicio da iento a la obligacion
1 naturales y juridicas, podran dar aportes voluntarios como recursos de cofinanciacion, en sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
atencion alo ala clausula contractual or la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad y Guia Operativa del servicio h . lopez icbf_go_co/bocume | i \agc\éusu\a con(rac‘:ual p
correspondiente. La falta de pago B3n/Eje contra
de dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del participante al OExp. M: Infc
servicio, interrumpir su s
atencion o retirarlo del servicio.
‘Comunicar al supervisor del contralo a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso
2l espacio donde se Para los meses de ejecucion abril y mayo, la Entidad
brinda la atencién, de cualquier persona ajena a la prestacién directa del servicio, en el 1. Informe técnico y certificado emitido por el N ) ymayo, d
2 " | Administradora de Servicio no solicita autorizacion para el ingreso|
2 horario de atencion, NIA representante legal donde manifiesta el cumplimiento NIA ¢ o0 >
. . i . alas Unidades de Senvicio de personas externas a la prestacion
segin orientaciones del ICBF descritas en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo ala clausula contractual hadainde
en la Primera
Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogue.
Con el propdsito de contribuir a poner fin a 10s factores que inciden en las violencias y el https://ichfgob-
maltrato infantil, la lopez_icbf gov_co/Docume
EAS disefiar e implementar planes de acompaiiamiento y formacion a familias y 11
cualificacion del talento b, Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
humano, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la 1. Informe técnico y certificado emitido por el i nicio da iento a la obligacion
3 prevencion de las sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
violencias de los niios y nifias de la primera infancia y el *Protocolo de actuaciones ante ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
e de fi fias de | f: | “Protocolo de actt te la cls Il tractual [ tante legal donde Ida el i ito de
alertas de amenaza, h X lopez_ichf_gov_co/Docume Ia clausula contractual
wineracién o inobservancia de derechos en los servicios de atencién a la Primera Infancia Ban/Eje contry
del ICBF” o el 0Exp. M. Infc
que lo modifique o sustituya. )
Comunicar de manera inmediata (via telefonica) y formalizar a través de correo
electronico dirigido al
supervisor del contrato la ocurrencia de algan presunto hecho de violencia, accidente o
fallecimiento de los
participantes de los servicios de primera infancia. Asi mismo diligenciar y entregar bitpsi//icbfgob:
mensualmente de manera completa, oportuna, veraz y con calidad el “Formato de reporte. lopez ichf gov co/Docume
de presuntos hechos de violencias, accidentes 3L53n/Me_conira 11
N - . OExp 4. Abril/2.Inf i
Iyl:r\‘le::;‘mentos de los usuarios de los servicios de primera infancia” o el documento que 1. Informe técnico y certificado emitido por el forms oz'srr: :‘oc?ar:szs :: Si’;?lfe" ‘;1(: ::Cr:\ay :Cf:%/:er::ess gﬁ::::; \:m
4 lo modifique o sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento e 9 encia, >
sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, o fallecimientos de los o sl contractuat https:/ficbfgot por tanto la EAS remite el certficado correspondiente de no
participantes activos R h 13 lopez_icbf_gov_co/Docume ocurrencia
que se presenten en cualquier lugar. PARAGRAFO: En caso de presentarse 83n/Ele contra
fallecimientos de participantes 0Exp. M. Inf
activos, se deberd diligenciar y enviar al supervisor del contrato a los dos dias habiles )
siguientes del =
conocimiento el hecho, el “Formato Informe de la Atencién Prestada al Usuario
Fallecido” o el documento que
lo modifique o sustituya.
Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo con lo dispuesto en el https://ichigob-
Lineamiento Técnico para lopez_icbf gov_co/Docume | - Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
la prevencin de las violencias contra niias y nifios en primera infancia y el Protocolo de 1. Informe técnico y certificado emitido por el Senvicio da cumplimiento a la obligacion
5 Actuaciones Ante sl representante legal donde manifiesta el = contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
Atencion ala Primera /2 cléusula contractual
Infancia del ICBF o los documentos que los modifiquen o sustituyan h " lopez_ichf_gov_co/Docume

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

f 1CBE ¥ A LA LET 1581 DE 2012


https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/RENDIMIENTOS FINANCIEROS?csf=1&web=1&e=dFdzul
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/RENDIMIENTOS FINANCIEROS?csf=1&web=1&e=dFdzul
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/RENDIMIENTOS FINANCIEROS?csf=1&web=1&e=dFdzul
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=t1Uxk7
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=t1Uxk7
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=t1Uxk7
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/4.Abril/2.Informe_Tecnico?csf=1&web=1&e=MW76gk
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=t1Uxk7
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=t1Uxk7
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=t1Uxk7
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=t1Uxk7
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=t1Uxk7
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/RENDIMIENTOS FINANCIEROS?csf=1&web=1&e=dFdzul
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/RENDIMIENTOS FINANCIEROS?csf=1&web=1&e=dFdzul
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/RENDIMIENTOS FINANCIEROS?csf=1&web=1&e=dFdzul
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/RENDIMIENTOS FINANCIEROS?csf=1&web=1&e=dFdzul
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/RENDIMIENTOS FINANCIEROS?csf=1&web=1&e=dFdzul
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ
https://icbfgob-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sully_lopez_icbf_gov_co/Documents/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1 Exp_05020572025/5.Mayo/3.Informe_Financiero?csf=1&web=1&e=L7JqrJ

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1P18.ABS
12/08/2025
Version 5
Pégina 10 de 13

BIENESTAR
FAMILIAR Clasificacion de la Informacion Pablica
Tnformar de manera oficial al SUpervisor y a las autoridades y entidades competentes de
manera inmediata y
oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la https://icbfgob-
integridad de las lopez icbf gov_co/Docume
mujeres y personas en periodo de gestacion, las nifias y los nifios , garantizando con ello Ban/Ele contra
la activacion de las 0Exp 1/2.nf Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
rutas de atencién ylo actuacién en articulacién con las entidades competentes, descritas 1. Informe técnico y certificado emitido por el administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacién
6 en el Lineamiento sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
Técnico para la prevencién de las violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el ala clausula contractual bigo por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
Protocolo de lopez icbf_gov_co/Docume Ia clausula contractual
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los B3n/Eje contra
Senvicios de Atencion OExp. M: Inf
a la Primera Infancia del ICBF o los documentos que los modifiquen, sustituyan o zrd
deroguen y demas
definidos por el ICBF.
Ante la ocurrencia o reporte de un posible hecho que ponga en riesgo la vida o la
integridad de las y los
participantes y que esté relacionado con el talento humano vinculado para la prestacion
del servicio, la 1. Informe técnico y certificado emitido por el i
7 debera adoptar, de manera inmediata y como medida preventiva, la separacién o NIA representante legal donde manifiesta el cumplimiento NIA La presente obligacion contractual no aplica para los meses del
reubicacion temporal de la ala clausula contractual presente informe
persona presuntamente involucrada de cualquier actividad que implique contacto directo
n las y los
participantes, garantizando en todo momento el derecho al debido proceso.
La EAS deberé garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos, lineamientos y https://ichfgob-
documentos. lopez ichf_gov_co/Docume
o - s ” . Para los meses de ejecucin del presente informe, la Enidad
adicionales que desde el ICBF se sefialen, en relacion con la prevencion de posibles . 83n/Eje_contra
et do volonsis 1. Informe técnico y certficado emitido porel |02 - o2 de Senicio da ala obligacion
8 " IR . sl representante legal donde manifiesta el contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
sexual y otras formas de vulneracin de derechos en contra de los niios y nifias, segin wrs
ual y o ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
las indicaciones que https:/ficbfgob- A
s . Ia clausula contractual
para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el supervisor ylo interventor del lopez ichf gov co/Docume
contrato. B3n/Eje_contra
Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir
con las obligaciones https://icbfgob-
Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
con el Sistema Genera\ de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, lopez_ichf gov_co/Docume
0 a2 como con el pagy s 1. Informe Financiero diliegenciado , acorde al avance S3n/tle contra 1 de Senvicio la obligacién
le ejecucion del contrato contractual, y a su vez remite los soportes donde se respalda el
de los aportes paramscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de OFxp Mayo/3.Inf
de la clausula contractual
lo cual se obliga a —t1UxkT
mantener indemne al ICBF
— Jos pagos @ do sonvicios lopez icbf gow co/Docume |  Para los meses de ejecucion el presente informe, la Entidad
- pmes‘onal oy o 1. Informe Financiero dili  acorde al avance B3n/je_contra rvicio da ala obligacion
tsonicos que wncule a la operacisn del sencio e ejecucion del contrato ooy /e contractual, y a su vez remite los soportes donde se respalda el
de la clausula contractual
=t1UxK;
Entregar dentro del primer mes de ejecucion del contrato el Plan de Saneamiento Basico - https://icbfgob-
PSB (programas de lopes icbt gov co/Docume
limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos sdlidos y liquidos, abastecimiento de agua 11
potable y control de b Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
plagas y vectores), y Manual de Buenas Practicas de Manufactura - BPM- con los. 1. Informe técnico y certificado emitido por el de Senicio da ala obligacion
11 |procesos de compra, sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos que apliquen ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
segtin la Modalidad lopez icbf_gov_co/Docume la clausula contractual
0 Senvicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia para el impulso a la B3n/Eje contra
soberania alimentaria por OExp. M: Infc
el derecho humano a la alimentacion adecuada en las modalidades y servicios del ICBF. s
(Garantizar la entrega de alimentos a través de la racion preparada RP o racion para
https://icbfgob-
preparar RPP ylo
refrigerios Racion lista para consumo (RLC) segun lo defina el ICBF, en la cantidad, lopez_ichf gov_co/Docume
calidad y B3n/Eje contra
Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
:zro;:uar::a:oe?ahlema para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el cilo mend 1. Informe técnico y certificado emitido por el 0B, = lN; ook administradora de Senvicio da cumplimiento a la obligacién
12 ICBF y el uso de alimentos naturales, frescos, propios del territorio y la cultura alimentaria st representante ':?:'cf;:‘:ja'“;:z:x;‘ cumplimiento https://icbfgob ﬁ,f,",'f:“;';:,‘g!;ni"nff Te';".' L'ﬁn‘ii ssaeprc;:z@: ‘e'lti:mﬁfn?leﬁrr\ma::
conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF y dando lopez_icbf gov_co/Docume la cléusula contractual
cumplimiento a las buenas practicas B3n/Eje_contra_ 1.1
de manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental de la relacién de OExp. M: Informe
alimentos comprados ard
y entregados a cada UDS. T
Realizar a toma de medidas e Signos f1sicos asociados a Titps:/Jichizob-
la desnutri icbf_gov_co/Docume
y activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada participante (por parte
del profesional de b Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
salud y nutricion de la UDS), de acuerdo con la Guia técnica operativa sistema de 1. Informe técnico y certificado emitido por el nicio da ala obligacion
13 [seguimiento nutricional, la sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
Guia técnica para la metrologia aplicable  los programas de los procesos misionales del ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
ICBF yla guia topez_ichf_gov_co/Docume Ia clausula contractual
operativa del servicio, en los tiempos y periodos establecidos para este fin, sobre el 100% B3n/Eje contra
de los participantes: OExp. M: Infc
atendidos durante el periodo de la toma s
Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestin para fa atencion en
los servicios de salu
de las nifas y [os nifios con desnuricion aguda de los servicios de primera infancia del 1. Informe téonico y certficado amitdo por el Para los meses de ejecucion abril y mayo, la Entidad
ICBF, asi como proceder Administradora de Servicio no identifica beneficiarios con
14 . NIA representante legal donde manifiesta el cumplimiento NIA 2 " <
de conformidad con las orientaciones del Manual Técnico de la Modalidad, la Guia desnutricion aguda que requira la activacion de ruta en los
ala clausula contractual
operativa del servicio, y las servicios de salud
demas yio técnicas y expedidas por el
ICBF.
Reportar al supervisor ylo interventor del contrato de acuerdo con las orientaciones
establecidas en la guia Para los meses de ejecucion abril y mayo, la EAS no reporta la
correspondiente al servicio, cuando se presenten posibles casos de brotes relacionados 1. Informe técnico y certificado emitido por el existencia de brotes relacionados con enfermedades
15 [con enfermedades NIA representante legal donde manifiesta el cumplimiento NIA inmunoprevenibles, enfermedades prevalentes de la primera
inmunoprevenibles, enfermedades prevalentes de la primera infancia, enfermedades ala clausula contractual infancia, enfermedades transmitidas por
transmitidas por alimentos - ETA
alimentos - ETA y enfermedades de origen cultural en los casos que aplique
‘Asegurar la incorporacion, permanencia y estabiidad laboral durante el plazo de ejecucion
del presente contrato https://icbfgob-
de aporte, de las madres y padres comunitarios requeridos para el cumplimiento del lopez_icbf gov_co/Docume
objeto de este contrato
que se encontraban intulados al 20 d diciambre de 2025, en ol marco de los o6 Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
lineamientos y manuales informe técnico y certificado emitido por el administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacion
16 |establecidos, siempre que a la fecha sobre el padre o madre comunitaria no se haya sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
proferido acto ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
administrativo de cierre de la Unidad de Servicio ~UDS-, en atencion a lo dispuesto del ichf sov co/Docume Ia cléusula contractual
Anexo “Procedimiento L1
de Apertura y Cierre de Unidades de Servicio” o documento que lo actualice, modifique, 0Exp
adicione o sustituya.
| (Solo aplica para CDI - HI) PARAGRAFO - En caso que las madres o padres
‘Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios ylo agentes educativos que se
encontraban
vinculados en las UDS que han transitado a servicios de educacion inicial en el marco de ichf gov co/Docume
la atencion integral
previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual Técnico y Guias b, Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Operativas respectivas. En 1. Informe técnico y certificado emitido por el nicio da ala obligacion
17 [caso de requerir el cambio de un agente educativo, padre o madre comunitario que han sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
transitado de otras ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido topez_ichf_gov_co/Docume Ia clausula contractual
proceso por parte del B3n/Eje_contry 11
empleador, asi mismo, de requerir el cambio de un agente educativo, debera ser OExp. M: Inf
reemplazado por uno de igual 2
o superior perfil. (Solo aplica para CDI - HI)
Titps://icbizoh-
Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura autorizada por el h: it. lopez_ichf_gov_co/Docume |  Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
ICBF. Cuando se 1. Informe técnico y certificado emitido por el 83n/Eje_contra nicio da ala obligacion
18 |requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser aprobada sl representante legal donde manifiesta el 0Exp. Abril/2.In contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
previamente por el supervisor ala clausula contractual Wregk por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
del contrato, segun las orientaciones establecidas por el ICBF. https://icbfgob- Ia clausula contractual
:f:/t/personal/sully lopez icbf gov co/Docume
La EAS deb las acciones ala mitigacion de. Titips 7/icbTgob-
riesgos y actuacién lopez_ichf gov_co/Docume
oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fisica de 3%83n/Eje_contra 1152 Para los meses de ejecucién del presente informe, Ia Entidad
nifias, nifios y mujeres. 1. Informe técnico y certificado emitido por el | QExp. 4. Abril/2.Inf nicio da ala obligacion
19 |gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que corresponda el sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento Wregk contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
senvicio y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el ala clausula contractual https:/ficbfgot por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
documento que la modifique o sustituya, y h t lopez_icbf_gov_co/Docume Ia clausula contractual
las demés técnicas y expedidas por el B3n/Eje contra
ICBF- 0Exp Mavo/2.nf

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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BIENESTAR
FAMILIAR Clasificacion de la Informacion Pablica
JEI CONTRATISTA debera informar de manera inmediata y por escrito al SUpervisor y/o
interventor del contrato https://icbfgob-
sobre cualquier situacién que ponga en riesgo la vida, salud o integridad de los nifios, lopez icbf gov co/Docume
nifias, mujeres gestantes Ban/Ele contra 11
y demés participantes, garantizando la activacion de las rutas de proteccién definidas por OExp. oril/2 I Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
el ICBF y las 1. Informe técnico y certificado emitido por el administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacién
20 |entidades competentes. En los casos en que tales situaciones correspondan a un sl representante legal donde manifiesta el cumplimiento o contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
siniestro o evento relacionado a la clausula contractual N ot por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
con la infraestructura que pueda comprometer la prestacion del servicio, adicionalmente m 1, lope? ichf gov co/Docume la clausula contractual
debera informar a la B3n/Eje contra
compafiia aseguradora, remitiendo la documentacion necesaria para efectos de activar OExp. M: Inf
las coberturas oz
ntes.
Utiizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para cumpli a cabalidad el my.sh t lopez_icbf_gov_co/Docume
objeto del presente 30/t contra 1197 Para los meses de ejecucion del presente informe, la Enfidad
contratol, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos 1. Informe técnico y certficado emitido porel |02 - o2 nvicio da ala obligacion
21 |establecidos por el ICBF sl representante legal donde manifiesta el e contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
En ningin caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
general disponer de https://icbfgob: Ia clausula contractual
los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF lopez icbf_gov_co/Docume
5
e
Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las lopez ichf gov co/Docume )
dificultades presentadas en . Ban/E Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
. . 1.Certificado de no presentacion de novedades con contra ! ¢
el desarrollo del contrato y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto N iom s AAVN o o2 1 administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacion
22 |Valor Nutricional st contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
! ° 2. Certificado emitido por el representante legal donde Wregk
recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
® manifiesta el cumplimiento a a clausula contractual https:/ficbfgob- A
pueda ajustar las Ia clausula contractual
cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes. my.sh L lopez icbf_gov_co/Docume
8
STt on
1.13.p5.pp_formato_entrega_de_alimentos_de_alto_val lopez ichf gov co/Docume )
or_nutricional_a_unidades_ejecutoras_o_de_servicio B3n/Fie contra Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras (ECAAEAS) o o2 1 administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacion
X
23 |odesenicioo sl 2. Formato entrega de AAVN F2.P5PP Wk contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
participantes que harén uso de los mismos, para evitar su deterioro. ormato Wrbek por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
3. Certificado emitido por el representante legal donde. https://icbfgob- Ia clausula contractual
manifiesta el cumplimiento a la clausula contractual | Msh L lopez icbf_gov_co/Docume
8
‘Adquiri al inicio de la atencion, Ia pdliza de seguro contra accidentes para los 5:/IChiEOb
par\lclpanles yentregar al my.shg t lopez ichf_gov_co/Docume |  Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
supervi mlervemor del contrato el respectivo soporte de pago; garantizando que 1. Informe técnico y certificado emitido por el B3n/Eje_contra ervicio da a la obligacién
24 cada nifia, ni sl representante legal donde manifiesta el 0Exp Abril/2.Infe contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
y mujer en periodo de gestacion que ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de. a la clausula contractual W76y por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
aportes esté https://icbfgob- la cléusula contractual
vinculado a la pdliza f/r/personal/sully lopez ichf gov_co/Docume
tips://icblzoh-
Cumplir con el compromiso anticorrupcin y en consecuencia mantener durante la lopez icbf gov co/Docume
ejecucion del contrato B3n/Fje contra
actuaciones y/o acciones integras, honestas y transparentes necesarias en el ambito de lo b Abel/2 I Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
piblico. De esta 1. Informe técnico y certificado emitido por el nvicio da ala obligacion
W76gk
25 | manera cuando la supenvision advierta hechos o indicios constitutivos de corrupcion del st representante legal donde manifiesta el cumplimiento Attonlcofaoh. contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
contratista dentro del ala clausula contractual > por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
plazo de ejecucion del contrato, podra iniciar los Procesos Administrativos Sancionatorios lopez icbf_gov_co/Docume la clausula contractual
contractuales, sin B3n/Eje contra L1
perjuicio de las acciones judiciales, disciplinarias, fiscales o penales a que hubiere lugar. OExp. M:
s
TiTps://ICbTEob- Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Cumplir con el pacto frente a los derechos de los nifios, prevencion y erradicacion del 1. Informe técnico y certificado emitido por el lopez_ichf_gov_co/Docume le Servicio da a la obligacién
26 |wrabajo infantil y proteccion sl representante legal donde manifiesta el B3n/Eje_contra Lz conactual, y 3 vez it los sopocis ol cerficado frmado
al adolescente trabajador. a la clausula contractual OExp bril/2.Inf por legal donde se respalda el cumplimiento de
la clausula contractual
TiTEps://ICBTEob- Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Cumplir con lo definido en este contrato en relacién con la prevencién, atencién y medidas 1. Informe técnico y certificado emitido por el lopez_ichf_gov_co/Docume de Servicio da a la obligacién
27 |de proteccion de sl representante legal donde manifiesta el B3n/Eje_contra contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
todas las formas de violencia ala clausula contractual OExp. bril/2.Inf por la legal donde se respalda el cumplimiento de
62k la cléusula contractual
CLAUSULA SEPTIMA - OBL L ALOS EJES DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION:
1. Eje de calidad
i o (i Cumplimiento (SI, NO, PENDIENTE, Jocumento qu Jencia el cumplimiento de la obligacién Ubicacién del documento soporte en el expediente N .
nto de Obligaciones Especificas del Contratol convenio (i) e | to a 1 cumplimiento de la oblig iy Observaciones (iv)
https://icbfgob-
lopez_ichf_gov_co/Docume )
§ pan/E L1%2| Paralos meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de . je_contra . ¢
' onal ! 1. Informe técnico y certificado emitido por el administradora de Senvicio da cumplimiento a la obligacion
Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos = bril/2.Inf <
11 § .. < sl representante legal donde manifiesta el contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre Wregk
olroe) o oxporioncla para garantizar Ia 6ptima prestacion el sorvico ala clausula contractual e por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
iL/IChI0D- la clausula contractual
lopez_icbf gov_co/Docume
nts/2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_contra_2026/05020572025/1.1%2
— Wmseme
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la h 3 lopez icbf_gov_co/Docume " s
N A a0 due re2 . 830 Eie contra Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad intema vigente, Objetivos . , con . ¢
2o ! v ¢ 1. Informe técnico y certificado emitido por el administradora de Senvicio da cumplimiento a la obligacion
Estratégicos, Politicas del Sistema Integrado de Gestion - SIGE) asi como dar a conocer = /a.Abril/2.nf <
12 » siema ¢ Da ° sl representante legal donde manifiesta el contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales técnicos, guias operativas, W76gk
o - e ! ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
modelos especificos de atencién, procedimientos, guias, formatos, entre otros) https://icbfgob- ol contraa!
necesarios para la operacion de los servicios contratados. lopez ichf gov co/Docume
8 11
e
h: t lopez_ichf_gov_co/Docume ) .
830 Eie contra Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
. N " . 1. Informe técnico y certificado emitido por el administradora de Senvicio da cumplimiento a la obligacion
Entregar los resultados de la percepcion del usuario frente a la prestacion del servicio = /a.Abril/2.nf <
13 sl representante legal donde manifiesta el contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
misional W76gk
ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
bitpsi/ficblgob: Ia clausula contractual
lopez_icbf gov_co/Docume
8 11
e
h: t lopez_ichf_gov_co/Docume ) .
830 Eie contra L 1%2| Paralos meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
1. Informe técnico y certificado emitido por el administradora de Senvicio da cumplimiento a la obligacion
Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la = /a.Abril/2.nf <
14 sl representante legal donde manifiesta el contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
prestacion del servicio. W76gk
ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
bitpsi/ficblgob: Ia clausula contractual
lopez_icbf gov_co/Docume
8
e
h: t lopez_ichf_gov_co/Docume ) .
830 Eie contra Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las 1. Informe técnico y certficado emitido por el |'oc A I administradora de Senvicio da cumplimiento a la obligacion
15 |peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del sl representante legal donde manifiesta el ek contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
objeto contractual ala clausula contractual Wreek por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
bttpsi/ficblgob: Ia clausula contractual
lopez_icbf gov_co/Docume
8 11
e ee?
h t lopez_ichf_gov_co/Docume 5 . .
B30/t contra Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Asegurar que los equipos de medicion propios utiizados para el cumplimiento del objeto 1. Informe técnico y certficado emitido por el |'oc o administradora de Senvicio da cumplimiento a la obligacion
16 |contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus sl representante legal donde manifiesta Wresl contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
verificaciones intermedias. ala clausula contractual W76ek por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
hitps:/ficbfgob: Ia clausula contractual
lopez icbf gov co/Docume
%8 11
S
h: t lopez_ichf_gov_co/Docume 5 . .
30/t contra 025/1.1%2| Paralos meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
1. Informe técnico y certificado emitido por el administradora de Senvicio da cumplimiento a la obligacion
Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del servicio, ‘ 0Exp. Abril/2.In; ;
17 . sl representante legal donde manifiesta el contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados. Wregk -
ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
itps://icbfgol Ia clausula contractual
lopez icbf gov co/Docume
3%p30/Fie contra
2. Eje de seguridad de la informacién
h: t lopez_icbf_gov_co/Docume 5 . .
B30/t contra Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a 1. Informe técnico y certficado emitido por el |'oc o administradora de Senvicio da cumplimiento a la obligacion
24 |seguridad de la informacién enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente durante sl representante legal donde manifiesta Wresl contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
la ejecucion del contrato. a la clausula contractual A76ek por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
itps://icbfgol Ia clausula contractual
lopez icbf gov_co/Docume
3%B3n/Eie_contra 11

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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BIENESTAR
FAMILIAR Clasificacion de la Informacion Pablica
h t lopez icbf_gov_co/Docume
B3n/Eie contra 1152| Paralos meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
1. Informe técnico y certificado emitido por el envicio da ala obligacién
Suscribir un de conel legal, el =" Abril/2.1n
22 st representante legal donde manifiesta el contractual, y a su vez remite los soportes y el cer
cual debera ser entregado al supervisor el contrato una vez se firme el contrato, Wregk
ala clausula contractual por Ia representante legal donde se respalda el cumplimiento de
hutps:/ficbfgob- Ia cléusula contractual
lopez icbf gov_co/Docume
B
i
my.sh t lopez icbf_gov_co/Docume
B3n/ie contra Paralos meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Suscribir un documento de autorizacin de tratamiento de datos personales con el 1. Informe técnico y certificado emitido por el . Ao/ de Servicio da ala obligacién
23 |representante legal, el cual debera ser entregado al supervisor una vez se firme el st representante legal donde manifiesta el Wrogk contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
contrato. a la clausula contractual Wrbgk por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
hutps:/ficblgol Ia cléusula contractual
lopez icbf_gov_co/Docume
Ban/Fie conra
Informar al supenvisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se
upervisor, Que ocurran inci quri 1. Informe técnico y certificado emitido por el Para los meses de ejecucion abril y mayo, la Entidad
materialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad,
24 NIA representante legal donde manifiesta el cumplimiento NIA Administradora de Servicio no reporta la ocurrencia de incidentes
integridad ylo confidencialidad de la informacin del ICBF, en el marco de Ia ejecucion del
ala clausula contractual de seguridad
objeto establecido.
my.sh t lopez icbf_gov_co/Docume
B3n/ie contra 1152| Paralos meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
1. Informe técnico y certificado emitido por el envicio da ala obligacion
Prever el plan de recuperacién y contingencia del servicio contratado ante los eventos que ico y certif itido p 0Exp. Abril/2.Inf vic igaci
25 st representante legal donde manifiesta el contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este Wregk
ala clausula contractual por Ia representante legal donde se respalda el cumplimiento de
hutps:/ficbfgob- Ia cléusula contractual
lopez icbf_gov_co/Docume
B
iy
my.sh t lopez icbf_gov_co/Docume
B3n/ie contra Paralos meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Cumplir con lo establecido en la G22.GT *Guia para el Uso de dispositivos personales - 1. Informe técnico y certificado emitido por el . Ao/ de Servicio da ala obligacion
26  [BYOD"-cuando se requiera conexion de equipos que no son propiedad de ICBF ala red st representante legal donde manifiesta el Wrogk contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
institucional a la clausula contractual Wrbgk por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
hutps:/ficbfgob- Ia cléusula contractual
lopez icbf_gov_co/Docume
B
iy
lopez icbf_gov_co/Docume
Identificar, documentar y evaluar los riesgos de seguridad de la informacion relacionados B3n/Eie contra Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
con los procesos, sistemas y servicios que estén dentro del alcance del objeto 1. Informe técnico y certificado emitido por el ot de Senvicio da ala obligacién
27 |contractual, conforme a las mejores practicas internacionales, tales como las st representante legal donde manifiesta contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
establecidas en la norma ISO/IEC 27001:2022 o su equivalente y alineadas con la Politica ala clausula contractual por Ia representante legal donde se respalda el cumplimiento de
de Seguridad de la informacion definidas con el operador de servicios de tecnologfa. Ia cléusula contractual
lopez icbf_gov_co/Docume
B3n/Ele contra 11
3. Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo
lopez icbf_gov_co/Docume
Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla B3n/Eie contra Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
con el perfl establecido en la Resolucion 312 de 2019 del Ministerio de Trabajo 0 a la 1. Informe técnico y certificado emitido por el ot Ao/ de Senvicio da ala obligacién
34 [norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones st representante legal donde manifiesta el Wrogk contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
contractuales establecidas en el marco de Ia ejecucion del contrato o convenio y la ala clausula contractual Wogk por Ia representante legal donde se respalda el cumplimiento de
normatividad vigente. hitps://ichfgob: a clausula contractual
lopez icbf_gov_co/Docume
B
i
lopez icbf_gov_co/Docume
B3n/Eie contra Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, 1. Informe técnico y certificado emitido por el ot Ao/ i de Senvicio da ala obligacién
32 |documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del st representante legal donde manifiesta Wrogk contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
contrato o convenio. a la clausula contractual Wrogk por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
hutps:/ficblgot: Ia cléusula contractual
lopez icbf_gov_co/Docume
B 11
i
lopez icbf_gov_co/Docume
B3n/Eie contra 1192| Paralos meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
1. Informe técnico y certificado emitido por el e Servicio Ia obligacion
Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del ico y certif itido p OExp. Abril/2.Inf rck igaci
33 st representante legal donde manifiesta el contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. Wrsgk
ala clausula contractual por Ia representante legal donde se respalda el cumplimiento de
hutps:/ficblgot: Ia cléusula contractual
lopez icbf_gov_co/Docume
B
i
lopez icbf_gov_co/Docume
B3n/Eie contra Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los 1. Informe técnico y certificado emitido por el ot TETI de Senvicio da ala obligacién
34 |elementos de proteccion personal y ropa de trabajo requerida para la realizacion de sus sl representante legal donde manifiesta el Wrogk contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
actividades ala clausula contractual . e o por Ia representante legal donde se respalda el cumplimiento de
Ups://icbgob- Ia clausula contractual
h . Iopez icbf_gov_co/Docume
B
< ridbton-
lopez icbf_gov_co/Docume X
B3n/Eie contra Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
. 1. Informe técnico y certificado emitido por el de Senvicio da ala obligacién
Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para 4 Ly 0Bxp 4. Abril/2.Inf g
35 ; sl representante legal donde manifiesta el contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
la ejecucion del contrato o convenio. Wrsgk
ala clausula contractual . e o por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
Ups://icbgob- Ia clausula contractual
h . Iopez ichf_gov_co/Docume
11
icbf_gov_co/Docume X
1.1%2| Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
s 1. Informe técnico y certificado emitido por el rvicio da ala obligacion
Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante 0Bxp
36 | ogenams sl representante legal donde manifiesta el contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
Ia clausula contractual
h . lopez icbf_gov_co/Docume
Ban/Eie contra
Garantizar la tenencia y cuidado de caninos acorde con la normatividad legal vigente. 1. Informe técnico y certificado emitido por el i X
2 La presente clausula contractual no aplica para la ejecucion del
37  |Garantizar la tenencia de armamento, mantenimiento y reparacion acorde con la NiA representante legal donde manifiesta el cumplimiento NIA contratn de aparts
normatividad vigente. ala clausula contractual
4. Eje ambiental
lopez icbf_gov_co/Docume X
B3n/Eie contra 1.1%2| Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y 1. Informe técnico y certificado emitido por el ot TETI rvicio da ala obligacién
44 |manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la st representante legal donde manifiesta el Wrogk contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
politica ambiental de la Entidad. ala clausula contractual Lttons lobtach por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
Ups://icbgob- Ia clausula contractual
h t lopez icbf_gov_co/Docume
8
e
lopez icbf gov_co/Docume — .
3%Ban/Eje contra L13o| Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Presentar los permisos ylo autorizaciones ambientales vigentes requeridas para 1. Informe técnico y certificado emitido por el ot VTETI administradora de Senvicio da cumplimiento a la obligacion
42 |prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos sl representante legal donde manifiesta el Wogk contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
establecidos en dichos documentos. ala clausula contractual b por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
Ditps/Jichlgob: Ia cléusula contractual
h t lopez icbf_gov_co/Docume
8
e
lopez icbf gov_co/Docume N . .
3%Ban/Eje contra Para los meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los 1. Informe técnico y certificado emitido por el ot VT administradora de Senvicio da cumplimiento a la obligacion
43 [productos quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la st representante legal donde manifiesta el Wreak contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
normatividad vigente. ala clausula contractual o por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
Ditps/Jichlgob: Ia cléusula contractual
h t lopez icbf_gov_co/Docume
B 2025/11
e
lopez icbf gov_co/Docume — .
3%Ban/Eje contra Para los meses de ejecucion del presente informe, la Er
1. Informe técnico y certificado emitido por el administradora de Servicio da cumplimiento a la obligacion
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los 0Bxp 4 Abril/2.Inf c a
44 ) sl representante legal donde manifiesta el contractual, y a su vez remite los soportes y el certficado firmado
residuos especiales ylo peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato. Wrsgk -
ala clausula contractual por la representante legal donde se respalda el cumplimiento de
Dits Ia cléusula contractual
h . lopez icbf_gov_co/Docume
Ban/Eie contra
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Clasificacién de Ia Informacién Publica

h t lopez_ichf_gov_co/Docume
B3n/ie contra 11 Paralos meses de ejecucion del presente informe, la Entidad
Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de 1. Informe técnico y certificado emitido por el . Ao/ envicio da ala obligacién
45 [limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o sl representante legal donde manifiesta el Wrak contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
agua potable, de la vigente. ala clausula contractual Atton oo por Ia representante legal donde se respalda el cumplimiento de
Ups://ichfgob: la cléusula contractual
lopez_icbt gov co/Docume
B
il
lopez_icbf_gov_co/Docume
B3n/ie contra Paralos meses de ejecucion del presente informe, a Entidad
Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas ylo sistemas de tratamiento de 1. Informe técnico y certificado emitido por el . Ao/ de Senvicio da ala obligacion
46 |aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los. sl representante legal donde manifiesta el Wrogk contractual, y a su vez remite los soportes y el certificado firmado
residuos generados. ala clausula contractual Atton oot por Ia representante legal donde se respalda el cumplimiento de
Ups://ichfgob: la cléusula contractual
lopez_icbf gov co/Docume
B
it
lopez_icbf_gov_co/Docume
B3n/ie contra Paralos meses de ejecucion del presente informe, Ia Entidad
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(0 siel o no”. i ot roporte o Finaldo Supervision rento i mismo. Si el supervisor

seiala que una obligacion "N/A" debera justfcar por que no se roquito y como eslo no consiluye un posibe incumplimiento.Si o supervisor sefala que una obligacién esta PENDIENTE" on el Informo Final de Supervision so debera sefalar las acciones sancionatoias adelantadas frento al mismo. Si ol supenvisor sefiala que una obligacion os PARCIAL® on of forme Final de Supervision se debera sofala ef porcentsje do

au; informes, cercaciones,
) sefalar on “Obsenvaciones
| 15. Seguimiento a matriz de riesgos |
Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? si [ NO [
Luego del seguimiento detecto alguno con alta probabilidad de ocurrencia? si [ NO' |

Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

| 16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

de

con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe

5/06/2026

JOHANA DEL PILAR HERRERA CASTANO
ENLACE DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCION FINANCIERA

iqurq BO 1A 5

LAURABORJASIVAJA ¥
ENLACE DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCION TECNICA

Nota: Si se requiers la firma de més personas o ejercicio X

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

sendn

1CBE ¥ A LA LET 1581 DE 2012
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