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FACTOR TÉCNICO ADICIONAL, VINCULACIÓN DE PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD Y APOYO INDUSTRIA NACIONAL


Factor Técnico Adicional, Vinculación de discapacitados 
y Apoyo Industria Nacional

Bogotá, D.C., pulse para escribir una fecha.

Señores: 
AGENCIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE 
Ciudad 

Referencia: Proceso de selección CCENEG-098-01-2026.

Por medio de este documento [Nombre o Razón Social del Proponente], en adelante el “Proponente”, manifiesto: 

1. Factor técnico adicional 1. – Elementos de protección personal  (10 puntos)


Marque una “X” sobre la línea de la opción que corresponda:

____SI me comprometo
___ NO me comprometo

En caso de seleccionar la opción “SI”, el proponente se compromete a suministrar los Elementos de Protección Personal (EPP) al personal encargado de la recepción y distribución de los refrigerios escolares al interior de las Instituciones Educativas Distritales de Bogotá, de conformidad con las cantidades máximas mensuales, especificaciones técnicas y tiempos de entrega establecidos en el Anexo 4 del pliego de condiciones y en el cronograma definido por la Secretaría de Educación del Distrito. 

Nota: Este compromiso será exigible durante la ejecución de las órdenes de compra que le sean adjudicadas por segmento. 


2. [bookmark: _Toc211717576]Factor Técnico No. 2 – Vehículos amigables con el medio ambiente (8 puntos)

En caso de resultar adjudicatario, me comprometo a que la flota de vehículos destinada al transporte de los refrigerios escolares cuente, como mínimo, con vehículos modelo 2023 o superior, contados a partir de su matrícula inicial, y a mantener esta condición durante toda la vigencia del Acuerdo Marco de Precios, de conformidad con la siguiente selección: 
	Porcentaje de vehículos modelo mayor a 2023
	Puntaje
	Marque con una “X” la opción 

	1
	Mas del 50%
	8
	

	2
	Del 35% al 50% 
	5
	




Nota: La opción seleccionada constituye un compromiso vinculante para la ejecución de las órdenes de compra que le sean adjudicadas por segmento. 


3. Factor Técnico No. 3 – Vehículos con tecnologías limpias (7.5 puntos)

En caso de resultar adjudicatario, me comprometo a realizar el transporte de los refrigerios escolares mediante el uso de vehículos con tecnologías limpias, entendidas como vehículos híbridos o eléctricos, y a mantener esta condición durante la ejecución de las órdenes de compra.

	Porcentaje de vehículos modelo mayor a 2023
	Puntaje
	Marque con una “X” la opción 

	1
	2 o mas vehículos  
	7.5
	

	2
	1 vehículo  
	5
	



4. Factor técnico 4. Vinculación de padres de familia como operarios en plantas (8 puntos)

En caso de resultar adjudicatario, me comprometo a vincular padres y madres de familia de estudiantes beneficiarios del Programa de Alimentación Escolar (PAE) como operarios en las plantas logísticas destinadas a la recepción, ensamble y distribución de los refrigerios escolares conforme la normatividad laboral vigente, según la siguiente selección: 

	Opción 
	Porcentaje de padres de familia a contratar
	Total puntos
	Marque con una “X” la opción

	1
	Del 21% al 25%
	3
	

	2
	Del 26% al 29%
	5
	

	3
	Mayor o igual al 30%
	8
	




5. Factor técnico 5. Distancia desde la planta logística hasta los segmentos (5 puntos)

El proponente deberá registrar la dirección de la planta logística ofertada, así como sus coordenadas geográficas, en el sistema de referencia definido por la entidad, incluyendo tanto coordenadas planas como geográficas, con un mínimo de seis (6) decimales en la siguiente estructura: 

	Campo
	Información

	Dirección de la planta
	

	Ciudad 
	

	Departamento 
	

	Coordenada X (Este)
	

	Coordenada y (Norte)
	




6. EMPLEADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD O EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD – (1 PUNTO)  

[Nombre del representante legal], en mi calidad de Representante Legal de [indicar nombre de la Empresa, persona natural o jurídica que pretenda acreditar la vinculación laboral de personas en condiciones de discapacidad] identificada con el NIT No. [número de NIT] o [Nombre de la persona natural que pretenda acreditar la vinculación laboral de personas en condiciones de discapacidad] identificada con [cédula/pasaporte] No. [número de cédula de ciudadanía, de extranjería o pasaporte]   declaro bajo la gravedad de juramento que mi planta de personal se encuentra conformada así:	

[Alternativa 1: El proponente podrá acreditar el puntaje  en atención de se si trata de un empleador de personas con discapacidad o un emprendimiento o empresa de personas con discapacidad, según lo establece el Decreto 287 de 2026]

El proponente podrá acreditar su condición de emprendimiento y empresa de personas con discapacidad, aportan los documentos según corresponda, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del decreto 287 de 2026.


[Alternativa 2: El proponente marcará con una “X” la cantidad de personas en condición de discapacidad en función de los rangos según lo establece el decreto 287 de 2026]

	Número total de trabajadores vinculados a la planta de personal o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección
	Número mínimo de trabajadores con discapacidad requerido
	Marque con una X la condición propia para el factor de ponderación de acuerdo con el Decreto 287 de 2026 y demás normas aplicables

	Entre 1 y 30
	1
	

	Entre 31 y 100
	3
	

	Entre 101 y 150
	4
	

	Entre 151 y 200
	5
	

	Entre 201 y 300
	7
	

	Entre 301 y 400
	10
	

	Entre 401 y 500
	12
	

	Entre 501 y 600
	14
	

	Entre 601 y 700
	16
	

	Más de 700
	En adelante, por cada 100 trabajadores deberá contarse dos (2) con discapacidad adicionales
	



Para su acreditación adicionalmente el proponente deberá aportar lo siguiente:

- Certificación expedida con una antelación no mayor a treinta (30) días calendario respecto a la fecha de presentación de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el número de personas con discapacidad que conforman su planta de personal. La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestación de servicios, así como el certificado de aportes a seguridad social de los últimas tres (3) meses en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Protección Social.
 
- También, esta verificación se hará con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante verificará la vigencia de dicha certificación, de conformidad con la normativa aplicable.
 
Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unión temporal), se tomará en cuenta únicamente la planta de personal del integrante con mayor participación porcentual.
 
La aplicación de este puntaje adicional se hará sin perjuicio de los compromisos y limitaciones derivadas de los Acuerdos Comerciales internacionales vigentes para Colombia.


7. PUNTAJE PARA APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Marque una “X” sobre la casilla de la opción de la tabla, seleccionar una sola opción:

[Tenga en cuenta que Colombia Compra Eficiente en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por (i) Promoción de Servicios Nacionales, (ii) Trato nacional o Acuerdo Comercial y (iii) Promoción de la incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros. 

Mediante el presente formato, manifiesto que como apoyo a la industria nacional lo hago a través de: 

	Opción
	Concepto
	(SI/NO)

	1
	Promoción de Servicios Nacionales
	

	2
	Trato nacional o Acuerdo Comercial
	

	3
	Promoción de la incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros
	




a. Promoción de servicios nacionales – (20 PUNTOS)

En caso de resultar adjudicatario SI ___ NO ___ me comprometo a ofertar el servicio con el setenta por ciento (70%) de personal nacional, en lo correspondiente al objeto del presente proceso de selección.


b. Trato nacional o acuerdo Comercial – (20 PUNTOS)

Se realizará la asignación de puntaje de acuerdo con lo previsto en el parágrafo del artículo 1 de la Ley 816 de 2003.


6.3 Promoción de la incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros - Ofertas de Origen Extranjero – (10 PUNTOS)


Teniendo en cuenta nuestra condición de extranjeros provenientes de ___________________ [indicar país de origen], nación con la cual Colombia no tiene tratado, acuerdo o convenio de trato nacional, ni se ha acreditado el derecho a la reciprocidad de trato nacional y en virtud de lo dispuesto en el artículo 2 de la Ley 816 de 2003, manifiesto que, en caso de resultar adjudicatario, SI___  NO___ me comprometo a contratar al menos el setenta por ciento (60%) del personal de origen colombiano, ya sea mediante vinculación laboral o a través de contratos de prestación de servicios, para la ejecución de las actividades profesionales, técnicas y operativas requeridas en el presente proceso.

8. [bookmark: _Toc207276908]Puntaje diferencial para MiPymes (0.25 PUNTOS)

La Entidad asignará un puntaje de cero coma veinticinco (0,25) puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimiento de Mipymes, se establecerán condiciones diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia de conformidad con la previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Para que el Proponente obtenga este puntaje la ANCP-CCE verificará dicha condición el RUP. 

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de mipymes y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal.



9. PUNTAJE DIFERENCIAL ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES – (0.25 PUNTOS).

Colombia Compra Eficiente otorgará 0.25 puntos a los proponentes que acrediten lo contemplado en el pliego de condiciones y diligencie el Formato 13.

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal.



	


	Firma representante legal del Proponente

	Nombre/Razón Social:
	

	Representante Legal:
	

	Documento de Identidad:
	

	NIT: 
	

	Dirección física:
	

	Correo Principal:
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