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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO NO.

241 DEL 04 DE MAYO DE 2026

CONTRATANTE:

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO NORTE 3.
NIT: 900.146.438-4

CONTRATISTA:

DUMAR HERNANDO BALANTA TOVAR
CEDULA NO.: 1062315674 LUGAR DE EXPEDICION:
DIRECCION: CARRERA 11#5 45

TELEFONO: 3186624468

CORREO ELECTRONICO: DBALANTATOVAR@GMAIL.COM

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD
DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO NORTE 3 E.S.E. A TRAVES DE
LA OPERACION DE LOS EQUIPOS BASICOS EN SALUD EN EL
MARCO DE LA RESOLUCION 1010 DE 2025

VIGENCIA:

DESDE LA FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, PREVIO
REGISTRO PRESUPUESTAL Y APROBACION DE GARANTIAS, HASTA
EL 31 DE MAYO DE 2026 PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y FJECUCION DEL
CONTRATO.

VALORDE
CONTRATO:

SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($6,500,000,00)

IMPUTACION
PRESUPUESTAL:

CDP: 2025-345

FECHA: 04 DE MAYO DE 2026

RUBRO: 2.4.5.02.09.03.01 SERVICIOS DE PREPARACION DE
DOCUMENTOS REMUNERACION VIGENCIA ACTUAL
VALOR: $ 6.500.000

SUPERVISOR:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN AREA DE LA SALUD GRADO 3
CODIGO 237

LUGAR DE
EJECUCION:

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO NORTE 3-E.S.E.

Entre los suscritos, por una parte, ADELA MESU PONTON, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 31.448.285 expedida en !amundi Valle, actuando en calidad de Gerente y
Representante Legal de la E.S.E. Norte 3, entidad del orden departamental, descentralizada
con autonomia administrativa, nombrada mediante Decreto No.0254-04 de abril de 2024 y
posesionada mediante Acta No. 041 del 01 de abril del afio 2024 y, quien para los efectos
del presente contrato se denominard EL CONTRATANTE vy por la otra parte, DUMAR
HERNANDO BALANTA TOVAR identificada con Cedula de Ciudadania No. 1062315674
expedida en , obrando en nombre propio, quien en adelante vy para efectos del presente
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contrato se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar de mutuo acuerdo el
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS,

CONSIDERANDO:

1. Que, de conformidad con el articulo 49 de la Constitucién Politica de Colombia, la
salud es un servicio pdblico esencial a cargo del Estado, cuya organizacién, direccién
y reglamentacion deben garantizarse bajo los principios de eficiencia, universalidad,
solidaridad, continuidad y calidad, asegurando el acceso efectivo de la poblacién a
los servicios de salud.

2. Que, la Ley Estatutaria 1751 de 2015 reconoce la salud como un derecho
fundamental auténomo e irrenunciable y establece como obligacion del Estado la
adopcidn de politicas, planes y acciones orientadas a garantizar su goce efectivo,
mediante la promocidn de la salud, la prevenci6n de la enfermedad y la atencidn
integral de las personas, familias y comunidades.

3. Que, conforme a los articulos 194 y 195 de la Ley 100 de 1993, la prestacién de los
servicios de salud a cargo de la Nacidn y de las entidades territoriales se realiza
principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado, las cuales son
entidades publicas descentralizadas, con personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, cuyo régimen contractual se rige por las normas del
derecho privado, sin perjuicio de la aplicacién discrecional de clausulas exorbitantes
cuando la naturaleza del contrato asi lo requiera.

4. Que, el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 dispone que las entidades estatales con
régimen contractual especial deben aplicar, en el desarrollo de su actividad
contractual, los principios de la funcién administrativa v de la gestion fiscal
consagrados en los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica, asi como el
régimen de inhabilidades e incompatibitidades previsto para la contratacién estatal.

5. Que, laLey 1438 de 2011 fortalecid la estrategia de Atencién Primaria en Salud — APS
y defini6 los Equipos Bésicos de Salud como estructuras funcionales y organizativas
del talento humano en salud, adscritas a las instituciones prestadoras de servicios

- de salud, orientadas a facilitar el acceso a los servicios, garantizar la promocidn de la

salud, la prevencion de la enfermedad, la deteccidn temprana de alteraciones y la
educacion para la salud en los territorios.

6. Que, el Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud 780 de 2016 establece queel
Ministerio de Satud y Proteccion Social fijara los lineamientos técnicos y criterios para
la asignaciony utilizacion de los recursos destinados a la financiacién de las acciones
de salud ptiblica y al fortalecimiento det nivel primario de atencién, en el marco de la
Atencién Primaria en Salud.

7. Que, el Ministerio de Salud y Proteccién Social expidid el Lineamiento Téchico-
Operativo de Equipos Basicos de Salud, versidn actualizada en agosto de 2024, el
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10.

11.

12.

13.

14.

cual define la conformacién, operacién, responsabilidades y seguimiento de los
Equipos Basicos de Salud, sefialando que estos deben operar con enfoque territorial,
familiar y comunitario, principalmente en modalidad extramural, como primer
contacto y puerta de entrada al sistema de salud.

Que, de acuerdo con dicho lineamiento, los Equipos Bésicos de Salud tienen a su
cargo la identificacién de riesgos individuales, familiares y comunitarios, la
formulacion y ejecucion del Plan de Cuidado Primario, la articulacion intersectorial,
la vigilancia en salud publica, el seguimiento a las familias ycomunidadesy la gestion
integral de la informacidn en salud, funciones que requieren la vincutacién de talento
humano suficiente, idéneo y organizado.

Que, la Empresa Social del Estado NORTE 3~ E.S.E., en cumplimiento de su objeto
misional, presta servicios de salud de primer nivel de atencién en los municipios de
Puerto Tejada, Villa Rica y Padilla, siendo responsable de garantizar la continuidad,
oportunidad y calidad de las acciones de promacién, prevencidn y atencién primaria
en salud a la poblacion de su jurisdiccién.

Que, revisada la planta de personal de la E.S.E. NORTE 3, se evidencia la inexistencia
o insuficiencia de talento humano de planta para desarrollar de manera integral,
continuay especializada las actividades requeridas para la operacion de los Equipos
Basicos de Salud, razén por la cual se hace necesario acudir a la contratacién de
talento humano bajo la modalidad de prestacién de servicios.

Que, el Estatuto Interno de Contratacién de la E.S.E. NORTE 3, adoptado mediante
Acuerde 07 de 2024, y el Manual Interno de Contratacién adoptado mediante
Resolucidén 115 de 2024, autorizan la celebracién de contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion asistencial, cuando no exista personal
de planta suficiente o cuando se requieran competencias especificas para el
desarrollo de actividades misionales.

Que, para garantizar la adecuada operacion de los Equipos Bésicos de Salud y el
cumplimiento de los lineamientos técnicos definidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, la E.S.E. NORTE 3 requiere contratar talento humano en general—
profesional, técnico y de apoyo— que permita ejecutar de manera efectiva las
acciones del Plan de Cuidado Primario y las demas actividades propias de la Atencién
Primaria en Salud.

Que, el contratista acredita la idoneidad, experiencia y capacidad técnica necesarias
para ejecutar las actividades propias de los Equipos Basicos de Salud, conforme a
los estudios previos, la propuesta presentada y los documentos que hacen parte
integral del proceso contractual.

Que, en mérito de lo expuesto, las partes acuerdan celebrar el presente Contrato de
Prestacion de Servicios de Talento Humano para la Operacion de los Equipos Basicos
de Salud, el cual se regira por el derecho privado, por el Estatuto y Manual Interno de
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Contratacion de la E.S.E. NORTE 3 y por las demas normas legales vigentes
aplicables.

. CLAUSULAS:

PRIMERA. — OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ENFERMERO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD
DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO NORTE 3 E.S.E. A TRAVES DE LA OPERACION DE
LOS EQUIPOS BASICOS EN SALUD EN EL MARCO DE LA RESOLUCION 1010 DE 2025

SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se compromete con
la Empresa Social del Estado Norte 3- E.S.E. a cumplir con las siguientes:

OBLIGACIONES GENERALES:

1.

Formular, implementar y realizar seguimiento al Plan Integral de Cuidado Primario
(PICP), con base en los resultados de la caracterizacidn individual, familiar y
comunitaria, contemplando intervenciones por momento del curso de vida, con
énfasis en la poblacién materno-perinatal, e incorporando acciones de educacion
para la salud, gestién intersectorial y contenidos de informacion en salud requeridos.
Identificary analizar los riesgos individuales, familiares y comunitarios, considerando
curso de vida, sexo, género, pertenencia étnica y condiciones sociocecondémicas y
ambientales, con el fin de orientar las intervenciones de enfermeria en salud ptblica
y atencién primaria.,

Brindar orientacion e informacion clara y suficiente sobre la oferta de servicios de
salud.disponible, promoviendo el acceso oportunoy efectivo a los derechos en salud
de la poblacidn adscrita.

Promover la afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud, articulando
tas acciones necesarias con la Empresa Social del Estado NORTE 3 - ES.E,,
conforme a los procedimientos institucionales.

Inducir a la demanda de servicios de salud relacionados con las prioridades en salud
publica, patticipando en la identificacién, notificacién y gestion de los eventos de
interés en salud publica, conforme a la normatividad vigente.

Realizar la canalizacién oportuna a los servicios de salud del nivel primario y a la red
de prestacion correspondiente, segfin los riesgos identificados, contribuyendo a la
reduccion de la mortalidad evitable y la discapacidad prevenible.

Hacer seguimiento al acceso efectivo y continuidad de la atencion en [a red de
servicios del territorio asignado, en articulacién con los actores del sistema.
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8. Promover espacios de concertacion y mediacién intercultural, cuando aplique, entre
los procesos de salud propios de los grupos étnicos y los actores del Sistema General
de Seguridad Social en Salud.

9. Promover la articulacién de los servicios de salud, sociales y ambientales, conforme
a las necesidades identificadas en la poblacién, garantizando la integralidad de la
atencion.

10. Socializar los resultados de la caracterizacién familiary comunitaria con las personas
y comunidades atendidas, fortaleciendo la corresponsabilidad en el cuidado de la
salud.

11. Sistematizar, registrar y reportar la informacién en los registros administrativos y
sistemas de informacién en salud definidos por el Ministerio de Salid y Proteccion
Social, incluyendo caracterizacién, PICP, canalizacidn y seguimiento.

12. Identificar potencialidades y riesgos en los entornos, priorizando intervenciones
individuales, familiares, colectivas; sociosanitarias y ambientales, en coherencia con
los Planes Territoriales de Salud.

13. Concertar y programar acciones sectoriales e intersectoriales con las familias, la
comunidad y otros actores, enfocadas en la ejecucién del PICP.

14. Programar y participar en acciones de trabajo colaborativo, capacitacion, cuidado al
cuidador y fortalecimiento del equipo de salud, conforme a la planeacion del EBS.

15. Implementar las intervenciones del PICP que correspondan al perfil de enfermeria y
gestionar las atenciones individuales en promocion de la salud, deteccién temprana,
gestion del riesgo y seguimiento.

16. Gestionar, en articulacién con otros actores, la asistencia social requerida por
personas, familias o comunidades con necesidades identificadas.

17. Activar los mecanismos de referencia y contrarreferencia, garantizando 'la
continuidad e integralidad de la atencién en salud.

18. ldentificar y gestionar barreras de acceso (geograficas, culturales, administrativas,
econdmicas u otras), facilitando el acceso oportuno a los servicios de salud.

19. Disenar y ejecutar estrategias de blsqueda activa, seguimiento Y recuperacién de
personasy familias que no acceden oportunamente a los servicios de salud.

20. Realizar el registro oportuno y completo de tas intervenciones de enfermerfa en los
registros administrativos y sistemas de informacién establecidos.

21. Establecer estrategias de comunicacion accesible e incluyente con personas,
familias y comunidades, reconociendo sus necesidades socioculturales y de apoyo.

" 22, Realizar seguimiento y ajustes periddicos al PICP, conforme a la evolucién de las
necesidades de las personas, familias y comunidades.
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Revisar el avance de las acciones y metas del PICP, efectuando los ajustes
necesarios para mejorar suimpacto.

Identificar oportunidades de mejora continua en la implementacidn del PICP, a partir
del seguimiento y evaluacion de resultados.

Monitorear el cumplimiento de metas de cobertura de la poblacion asignada, en
intervenciones individuales, familiares y comunitarias.

Programar y participar en reuniones de retroalimentacion comunitaria, para el
andlisis de factores que inciden en la gestién del equipo de salud.

Aplicar las gufas de promocién y mantenimiento de la salud, los lineamientos de la
Resolucién 3280 de 2018, las RIAS v las guias de eventos de interés en salud publica
adoptadas por la E.S.E.

Hacer uso adecuado de las Tecnologfas de la Informacién yla Comunicacién (TIC) en
actividades asistenciales, preventivas y comunitarias.

Diligenciar los Registros Individuales de Prestacién de Servicios (RIPS), utilizando los
codigos CIE-10 vigentes, conforme a ta normatividad aplicable.

Diligenciar de manera clara, objetiva y completa la historia clinica electrénica,
conforme a los formatos y la modalidad de atencidn.

Cuando aplique, diligenciar la historia clinica fisica, conforme a la normatividad
vigente.

Hacer uso adecuado de equipos, medicamentos, dispositivos médicos e insumos,
garantizando la seguridad del paciente y la calidad de la atencidn.

Cumplir con la programacion mensual de actividades, informando oportunamente
cualquier ajuste requerido conforme a los procedimientos institucionales.

Cumplir con las atenciones definidas para las familias de los microterritorios
asignados, de acuerdo con la planeacién mensual del EBS.

Cumplir tas normas de bioseguridad y seguridad del paciente, conforme al Manual de
Bioseguridad de la E.S.E.

Participar en las reuniones de seguimiento y evaluacidn del EBS y en las actividades
requeridas para el adecuado desarrollo del objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

Realizar el registro y validacion de las valoraciones de enfermeria, respaldadas por
procesos de educacion en salud, conforme a la Resolucién 3280 de 2018 y demds
lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccidén Social.

Contribuir al cumplimiento de las metas del programa Equipos Basicos de Salud,
tomando como referencia el 100 % de la poblacidn caracterizada en los territorios
asignados, conforme a los indicadores.
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3. Realizar un total de doscientos sesenta (260) atenciones individuales mensuales,
en el marco de la Promocién y Mantenimiento de la Salud, de conformidad con la
Resolucion 3280 de 2018, los lineamientos técnicos vigentes del Ministerio de
Salud y Proteccidn Social y la planeacidn institucional de la Empresa Social del
Estado NORTE 3 - E.S.E., distribuidas asi:

ASESORIA EN ANTICONCEPCION

GRUPO ETAREO DESCRIPCION DE LA ATENCION CLASIFICACION

ADOLESCENCIA ATENCION EN SALUD POR ENFERMERIA | ATENCION
ASESORIA EN ANTICONGCEPCION

ADOLESCENGIA TAMIZAJE PARA ANEMIA - HEMOGLOBINA | TAMIZAJE
{HEMATOCRITO

ADOLESCENCIA PRUEBA DE EMBARAZO LABORATORIO

ADOLESCENCIA PRUEBA RAPIDA PARA VIH (PRUEBA LABORATORIO
RAPIDA PARA VIH (VIH 1 - VIH 2)

ADOLESCENCIA PRUEBA TREPONEMICA RAPIDA PARA LABORATORIO
SiFILIS

ADOLESCENCIA ATENCION POR ENFERMERIA Y ATENCION
EDUCACION

ADULTEZ ATENCION EN SALUD POR ENFERMERIA | ATENCION
ASESORIA EN ANTICONCEPCION

ADULTEZ PRUEBA DE EMBARAZO LABORATORIO

ADULTEZ PRUEBA RAPIDA PARA VIH (PRUEBA LABORATORIO
RAPIDA PARAVIH (VIH 1- VIH 2)

ADULTEZ PRUEBA TREPONEMICA RAPIDA PARA LABORATORIOD
siFILIS

ADULTEZ PRUEBA BAPIDA PARA HEPATITIS B LABORATORIO

ADULTEZ PRUEBA RAPIDA PARA HEPATITIS C LABORATORIO

ADULTEZ TAMIZAJE DE CANCER DE CUELLO TAMIZAJE
UTERINO (TOMA DE MUESTRA CITOLOGIA !
VAGINAL)

ADULTEZ TAMIZAJE DE CANCER DE CUELLO TAMIZAIE
UTERING {ADN VPH)

ADULTEZ TAMIZAJE DE CANCER DE CUELLO TAMIZAJE
UTERING (ESTUDIO DE COLORACION
BASICAEN CITOLOGIA VAGINAL)

INFANCIA TAMIZAIE PARA ANEMIA - HEMOGLOBINA | TAMIZAJE
/HEMATOGRITO

INFANCIA ATENCION POR ENFERMERIA Y ATENCION
EDUCACION

JUVENTUD ATENCION EN SALUD PORENFERMERIA | ATENCION
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JUVENTUD PRUEBA DE EMBARAZO LABORATORIO
JUVENTUD PRUEBA RAPIDA PARA VIH (PRUEBA LABORATORIO
RAPIDA PARAVIH (VIH 1 - VIH 2)
JUVENTUD PRUEBA RAPIDA PARA HEPATITIS B LABORATORIO
JUVENTUD PRUEBA RAPIDA PARA HEPATITIS C LABORATORIO
JUVENTUD TAMIZAJE DE CANCER DE CUELLO TAMIZAIE
UTERINO (TOMA DE MUESTRA CITOLOGIA
VAGINAL)
PRIMERA INFANCIA TAMIZAJE PARA ANEMIA - HEMOGLOBINA | TAMIZAJE
/ HEMATOCRITO
PRIMERA INFANCIA ATENCION POR ENFERMERIAY ATENCION
EDUCACION
| VEIEZ ATENCION EN SALUD PORENFERMERIA | ATENCION
ASESORIA EN ANTICONCEPCION
VEJEZ PRUEBA RAPIDA PARA VIH (PRUEBA LABORATORIO
RAPIDA PARAVIH (VIH 1 - VIH 2)
VEJEZ PRUEBA TREPONEMICA RAPIDA PARA LABORATORIO
SIFILIS
VEJEZ PRUEBA RAPIDA PARA HEPATITIS B LABORATORIO
VEJEZ PRUEBA RAPIDA PARA HEPATITIS C LABORATORIO
VEIEZ TAMIZAJE DE CANCER DE CUELLO TAMIZAJE
UTERING (TOMA DE MUESTRA CITOLOGIA
VAGINAL)
VEJEZ TAMIZAJE DE CANCER DE CUELLO TAMIZAJE
UTERINO (ADN VPH})

4. Contribuir a la operatividad y articulacidn del Equipo Basico de Salud, desde el rol
profesional de enfermeria, garantizando la adecuada gjecucién de las actividades
asignadas.

5. Cumplir con los lineamientos de capacitacion definidos por el Ministerio de Salud y
Proteccién Socialy la E.S.E. NORTE 3, conforme al cronograma establecido.

6. Acreditar durante toda la ejecucion del contrato la afiliacion vigente al Sistema
General de Seguridad Social Integral en salud, pension y riesgos laborales, conforme
a la normatividad vigente y al perfil de riesgo correspondiente a las actividades
desarrolladas.

7. Presentar de manera mensual, junto con la cuenta de cobro, los soportes de pago al
Sistema General de Seguridad Social Integral, calculados sobre el Ingreso Base de
Cotizacidn (IBC) correspondiente a los honorarios percibidos.

8. Radicar la cuenta de cobro de manera mensual, dentro de los plazos establecidos

por la E.S.E. NORTE 3, acompariada de los soportes requeridos, entre ellos: informe
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de actividades, certificaciones de seguridad social y demés documentos definidos en
el contrato o solicitados por la supervisién.

9. Presentar informes periddicos de ejecucién, en la forma, contenido y periodicidad
que defina la E.S.E. NORTE 3, los cuales deberan reflejar de manera objetiva y
verificable el desarrollo de las actividades, el cumplimiento de metasy los resultados
obtenidos.

10. Atender los requerimientos de seguimiento y verificacion formulados por el
Supervisor del contrato, en el marco de las funciones de control y vigilancia
contractual, sin que ello implique subordinacién laboral,

11. Custodiar, conservar y hacer uso adecuado de los equipos, herramientas, insumos,
dispositivos médicos y demés bienes que le sean entregados o puestos a disposicién
para la ejecucion del contrato, respondiendo por su correcta utilizacién conforme a
los lineamientos institucionales.

12.Informar de manera oportuna cualquier dafo, - pérdida, deterioro o mal
funcionamiento de los equipos o bienes utilizados en la gjecucién del contrato, a fin
de que la E.S.E. adopte las medidas correspondientes.

13. Abstenerse de destinar.los equipos, insumos o recursos institucionales a fines
distintos a los propios del objeto contractual.

14. Garantizar la confidencialidad y reserva de la informacion clinica, administrativa y
comunitaria a la que tenga acceso con ocasién del contrato, conforme a la
normatividad vigente y a las politicas institucionales de la E.S.E. NORTE 3.

PARAGRAFO PRIMERO. - SEGUIMIENTO Y CONTROL. El cumplimiento de las
obligaciones contractuales sera objeto de seguimiento, verificacion y control permanente
por parte de la Empresa Social del Estado NORTE 3 - E.S.E., a través de los mecanismos de
supervision contractual y de las herramientas de monitoreo definidas por el Ministerio de
Salud y Proteccidn Social, incluyendo el tablero de control del componente poblacional, con
el fin de evaluar el avance, la oportunidad y la calidad de la informacién registrada y de las
actividades ejecutadas.

PARAGRAFO SEGUNDO. - CIERRE OPORTUNO DE HISTORIAS CLINICAS: Las historias
clinicas deberdn ser cerradas de manera definitiva dentro de un término maximo de cuarenta
y ocho (48} horas contadas a partir de. la realizacién de la atencién. Unicamente serdn
contabilizadas para efectos de cumplimiento de metas, seguimiento contractual y
reconocimiento econdmico aquellas atenciones cuyas historias clinicas se encuentren
debidamente diligenciadas y cerradas dentro del término sefialado.
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PARAGRAFO TERCERO. - CALIDAD DEL DATO Y CODIFICACION: Para efectos de la
validacion y reconocimiento de las atenciones, se tendrdn en cuenta criterios de calidad del
dato, incluyendo el correcto diligenciamiento de la historia clinica, la codificacién CIE-10
vigente, la coherencia clinicay el cumplimiento de los formatos institucionales establecidos
para cada programa.

PARAGRAFO CUARTO. - AMBITO TERRITORIAL: Las obligaciones previstas en la presente
clausula deberan ejecutarse dentro de los territorios y microterritorios de los municipios de
Puerto Tejada, Villa Rica y Padilla, en los cuales la Empresa Social del Estado NORTE 3 -
E.S.E. cuenta con Unidades de Atencién en Salud y desarrolla la operacidn de los Equipos
Basicos de Salud (EBS).

TERCERA. — OBLIGACIONES DEL_CONTRATANTE: Para efectos de perfeccionamiento y

cumplimiento del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, EL
CONTRATANTE se obliga a la consumacién de las siguientes disposiciones:

1. Designar el o los supervisores para efectos de vigilancia, control Yy seguimiento a las
acciones que corresponden al objeto contratado.

2. Expedir las certificaciones para efectos de pago y dar respuesta por escrito a los
requerimientos del Contratista.

3. Cancelarlos pagos de acuerdo con lo pactado, previa certificacidn de la persona gue
ejerza la vigilancia, control y seguimiento al cumplimiento del objeto contratado.

4. Ejercer vigilancia y control permanente en la ejecucion del contrato.

CUARTA. - LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El presente, debers llevarse a cabo

en la Empresa Social del Estado Norte 3 ~ unidades de atencién de Puerto Tejada, Villa Rica
y Paditla Cauca.

QUINTA.-DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes fijan de comiin acuerdo como domicilio

para todos los aspectos contractuales el Municipio de Puerto Tejada- Cauca.

SEXTA, — TERMINO _DEL CONTRATO: Desde la fecha de suscripcion del acta de inicio,

previo registro presupuestal y aprobacién de garantias, hasta el 31 de mayo de 2026 previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.
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SEPTIMA. - AFECTACION PRESUPUESTAL: El gasto que ocasione el presente contrato se

hara con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal 2026 segun disponibilidad presupuestal
No. 345 del 04 de mayo del 2026.

- : Elvalor del presente contrato serd de SEIS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($6,500,000,00)

NOVENA. - FORMA DE PAGO: La Empresa Social del Estado Norte 3, pagara al

CONTRATISTA el valor total del contrato en una (1) cuota mensual vencida, conforme al
cumplimiento de las metas establecidas, los procesos contratados y debidamente
facturados. El pago estara sujeto al trémite administrativo correspondiente v, se efectuara
previa presentacion de factura electrénica que cumpla con los requisitos legales exigidos por
la direccién de impuestos y aduanas nacionales (DIAN), certificacidn del pago de aportes al
Sistema General de Seguridad Social en Integral (salud, pensiones y riesgos laborales),
conforme a lo dispuesto en la ley 100 de 1993 y demds normas complementarias, soporte
de pago de aportes parafiscales a SENA, ICBFy CCF, cuando corresponda, en cumplimiento
del articulo 50 de la ley 789 de 2002, informe detallado de actividades realizadas suscrito
por el contratista, informe de supervisién suscrito por el supervisor del contrato, en el cual
se certifique el cumplimiento de las obligaciones contractuales, constancia de recibo a
satisfaccion firmada por la persona encargada de la vigilancia del contrato y/o el supervisor
designado. A la orden de pago, se le aplicaran los descuentos de ley y el valor neto obtenido
se cancelara una vez cumplidos los trdmites administrativos establecidos por la Empresa
Social del Estado Norte 3. no obstante, la entidad se reserva el derecho de descontar del
valor facturado, cualquier monto correspondiente a actividades que no cuenten con el
debido soporte de prestacién efectiva del servicio o que no hayan sido debidamente
autorizadas. El supervisor del contrato sers el responsable de verificar el cumplimiento de
estas obligaciones, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de laley 1474 de 2011.

DECIMA. = OBLIGACIONE N A LMA _GENERAL DE RIDAD AL
INTEGRAL: EL. CONTRATISTA deber3 acreditar, durante toda la ejecucién del contrato, su
afiliacidn activa al Sistema General de Seguridad Social Integral en salud, pensiones yriesgos
laborales, de conformidad con lo previsto en la Ley 100 de 1993 y demds normas
concordantes. Asi mismo, por su cuenta y riesgo, y con cargo a sus propios recursos, deberg
realizar oportunamente los aportes al Sistema General de Seguridad Social integral, los
cuales deberédn liquidarse y pagarse conforme al Ingreso Base de Cotizacidn (IBC) que
corresponda a sus ingresos contractuales, de acuerdo con lo dispuesto en.la Ley 1393 de
2010, el Decreto 780 de 2016 y el Decreto 1273 de 2018, o las normas que los modifiquen,
adicionen o sustituyan.
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DECIMOPRIMERA., - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Entre la Empresa Social del

Estado NORTE 3 ~ E.S.E. y EL CONTRATISTA no existird, en ninglin caso, relacion laboral,
tegal ni reglamentaria. El presente contrato es de naturaleza civil/comercial, porlo cual no
genera vinculo laboral alguno, ni da lugar al reconocimiento o pago de salarios, prestaciones
sociales, indemnizaciones, aportes parafiscales, ni demas derechos propios de una relacién
laboral por parte de LA ENTIDAD CONTRATANTE.

EL CONTRATISTA (nicamente tendra derecho a percibir los honorarios 0 emolumentos
expresamente pactados en el presente contrato, conforme a lo dispuesto en el inciso final
det numeral 3 del artfculo 32 de la Ley 80 de 1993, sin que pueda derivarse de este contrato,
en ninguna circunstancia, subordinacion, dependencia o exclusividad. En consecuencia, LA
ENTIDAD CONTRATANTE no podrd reconocer pagos, sumas de dinero, beneficios o
contraprestaciones distintas a las estipuladas expresamente en el presente contrato, ni
efectuar pagos ocasionales o extraordinarios que puedan dar lugar a inferir (a existencia de
una relacion de naturaleza laboral. :

-

- : EL CONTRATISTA ejecutara el
presente contrato de prestacion de servicios con autonomia técnica, administrativa y
operativa, sin gue exista subordinacidn, dependencia, exclusividad ni vinculo laboral alguno
con ta Empresa Social del Estado NORTE 3 —E.S.E. La gjecucion del objeto contractual se
realizard siguiendo los lineamientos técnicos definidos por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social y adaptindose a las lineas operativas y de accion institucionales
previamente adoptadas por la E.S.E. NORTE 3 para la operacién de los Equipos Basicos de
Salud, las cuales constituyen estdndares técnicas del servicio publico de saludy no implican
drdenes, instrucciones permanentes, ni controljerarquico de cardcter laboral.
Asi mismo, EL CONTRATISTA estara sujeto a la supervisién contractual designada por la
E.S.E. NORTE 3, la cual se ejercerd exclusivamente para verificar el cumplimiento del objeto,
las obligaciones y los resultados pactados.
En todo caso, la articulacién requerida para la adecuada operacién de los Equipos Basicos
de Salud se entenderd como coordinacién técnica propia del servicio, y no como relacién de
dependencia o subordinacion laboral.

DECIMOTERCERA. - SUPERVISION: Para la ejecucion del presente contrato de prestacion
de servicios, las funciones de supervisian: vigilanciay controt, seran sjercidas porlaEmpresa
Social del Estado Norte 3, quien las ejecutard a través de la profesional: LAY EUGENIA
VIAFARA LASSO identificada con cedula de Ciudadanfa No. 34514835, quien se desempefia
como Coordinadora de la unidad de atencién en Empresa Social del Estado Norte 3-E.S.E.,
Profesional Universitaria en el 4rea de la Salud, Grado 3 Cddigo 237, quien en desarrollo de
sus actividades y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2022,
debera: 1. Velar por la correcta ejecucién del objeto del presente contrato, conforme a las
obligaciones en él previstas. 2. Determinar de acuerdo con los procesos y procedimientos,
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la oportunidad con la que el CONTRATISTA debe realizar las actividades contratadas. 3.
Elaborar técnica y oportunamente las Actas/informes de Supervisién segun procedimiento
interno adoptado por la Empresa.Social del Estado Norte 3, requeridas para sustentar el
cumplimiento, oportunidad y eficacia en la ejecucion contractual, Estas, deben estar
acompanadas de: A). Los informes parciales o finales que realice el CONTRATISTA, seglin
sea el caso, dejando expresa constancia en los mismos, de la ejecucion satisfactoria de las
obligaciones. B). Cuenta de cobro réalizada y presentada por EL CONTRATISTA, que cumpla
con las especificaciones establecidas por la Empresa Social del Estado Norte 3. C). El
comprobante de los aportes realizados oportunamente al Sistema de Seguridad Social
Integral por parte del CONTRATISTA. D). Certificacién Bancaria vigente. 4. Comunicar de
forma oportuna a la Oficina Juridica las circunstancias que afecten el normal desarrollo del
contrato. 5. Velar por que las garantias se mantengan vigentes durante el término del
contrato y en los términos pactados para cada uno de los riesgos amparados. 6. Informar de
forma oportuna la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento por paite
del CONTRATISTA, con el propésito de adelantar los trémites necesarjos para la aplicacién
de las sanciones contractuales a que haya lugar. 7. Verificar que el CONTRATISTA, cumpla
con la afiliacién y pago oportuno al Sistema General de Seguridad Social Integral, de acuerdo
con la normatividad vigente. Ante incumplimiento o inconsistencia en los soportes de pago
de los aportes de seguridad social, el supervisor debera adelantar las acciones a que haya
lugar, de conformidad con el articuto 23 de la ley 1150 de 2007. 8. En los eventos de adicion,
prérroga, cesidn o cualquier modificacion del contrato, solicitar el tramite respectivo por los
medios iddneos, minimo con diez (10) dias de anticipacidn a la fecha de vencimiento del
contrato. 9. Suscribir con el ordenador del gasto y EL. CONTRATISTA, las correspondientes
actas contractuales a que hubiere lugar y remitirlas al drea correspondiente.

PARAGRAFO PRIMERO: El servidor publico que ejerce la supervision, no tendra autorizacidn
para exonerar al CONTRATISTA de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del
presente contrato, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en este contrato ni
exonerarlo de ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme al mismo le fueron
asignadas. Por lo tanto, no podrd impartir instrucciones al CONTRATISTA que impliquen
modificaciones a los términos de este contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las observaciones, instrucciones o solicitudes de informacién y
tramite al CONTRATISTA que imparta ‘el servidor publico que ejerce la supervisién del
contrato, deberan darse por escrito, previa radicacién de documento en ventanilla de
correspondencia, conforme a ley de archivo y deberd ser comunicada directamente por
medio oficial.

RECIMOCUARTA. - GASTOS: Todos los gastos, costos, derechos, impuestos,

contribuciones, tasas, estampillas y demas erogaciones que se ocasionen con motivo de la
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legalizacion, perfeccionamiento, ejecucion y liquidacién del presente contrato seran de
cargo exclusivo de EL CONTRATISTA, sin que por este concepto pueda generarse
reconocimiento o reembolso alguno por parte de la Empresa Social del Estado NORTE 3
E.S.E., salvo disposicién legal expresa en contrario.

DECIMOQUINTA. - GARANTIAS: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 del

Estatuto Interno de Contratacién de la Empresa Social del Estado NORTE 3 - E.S.E.,
adoptado mediante Acuerdo 07 de 2024, no es obligatoria la constitucién de garantfas en los
contratos cuyo valor sea inferior a cien (1 00) salarios minimos legales mensuales vigentes
{SMLMV).

En consecuencia, y por tratarse de un contrato cuyo valor no supera los cien (100) SMLMYV,
no se exigira la constitucion de garantia a EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO. Sin perjuicio de lo anterior, la Empresa Social del Estado NORTE 3—E.S.E. se
reserva el derecho de exigir, en cualquier momento, la constitucion de una o varias garantias
cuando, atendiendo el objeto, plazo, naturaleza o riesgos del contrato, lo estime necesario,
de conformidad con el articulo 45 del Estatuto Interfio de Contratacidn.

DECIMOSEXTA. - CESION: El presente Contrato no podra cederse sin previa autorizacién

escrita y motivada suscrita por el Gerente de la E.S.E. NORTE 3.

= .- D : En desarrollo de lo
previsto en la Ley, el CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento que no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en
el articulo 8 de la Ley 80 de 1993. Asi mismo, que no se encuentra en causal de impedimento
ni conflicto de intereses para celebrar el presente contrato y si asf lo fuere se hara
responsable por los dafios y perjuicios que se ocasionen frente a la Empresa Social del
Estado Norte 3y frente a terceros.

DECIMOCTAVA. - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: La entidad CONTRATANTE, queda

facultada para aplicar las cldusulas excepcionales al derecho comtin de TERMINACION,
INTERPRETACION Y MODIFICACION UNILATERAL previstas en los articulos 15,16y 17yde
CADUCIDAD (art.18) previstas en la Ley 80 de 1993, en caso de incumplimiento del
CONTRATISTA.

PECIMONOVENA. - CADUCIDAD: La Empresa Social del Estado Norte 3, podra declarar la
caducidad administrativa del presente contrato de Prestacién de Servicios mediante
Resolucién Motivada por: 1) El incumplimiento total o parcial reiterado de las obligaciones
del CONTRATISTA. 2) El ceder a terceras personas la gjecucion del presente contrato de
Prestacion de servicios, sin la autorizacién previa y expresa Empresa Social del Estado Norte
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3. ) Por hechos que hagan imposible o dificil la continuacidn de la ejecucion del presente
contrato de Prestacidn de Servicios a juicio de la Empresa Social del Estado Norte 3.

s - : EL CONTRATISTA estaré
obligado a responder por las glosas en firme impuestas por las entidades. Asimismo, ser4 el
tnico responsable de cumplir con las obligaciones contractuales, laborales, salariales,
prestacionales y de seguridad social derivadas de cualquier relacion con terceras, para el
cumplimiento del objeto del contrato. En ningtin caso, dichas relaciones generaran vinculo
laboral o responsabilidad alguna para la Empresa Social del Estado Norte 3, ni gastos,
reclamos o indemnizaciones relacionados con la actividad del CONTRATISTA, incluyendo
los ocasionados por sus trabajadores o terceros.

PARAGRAFO: EL CONTRATANTE podra realizar los descuentos a los que haya lugar, por las
actividades contractuales que no se hayan realizado, ni se hayan autorizado o gue no estén
debidamente justificadas por parte del CONTRATISTA.

- NMIEH - A 2 A Bl \ - = £
PERSONALES: En cumplimiento de la Ley Estatutaria 1581 del 2012, por la cual se estable
el “Régimen General de Proteccién de Datos” y el Decreto Reglamentario 1377 del 2013,EL
CONTRATISTA acepta y autoriza con su firma con previo conocimiento, de manera libre,
clara, expresa, voluntaria y debidamente informada, para que la Entidad E.S.E. Norte 3
pueda: recolectar, recaudar, almacenar, usar, procesar, compilar, intercambiar, dar
tratamiento, actualizar y disponer de los datos que han sido suministrados y que se han
incorporado en la base de datos, la informacién es y sera utilizada en el desarrollo de lag
funciones propias de la Entidad E.S.E. Norte 3.

VIGESIMOSEGUNDA. - INDEMNIDAD: De conformidad con lo dispuesto en el Articulo

5.1.6. del Decreto 0734 del 13 de abril de 2012, el CONTRATISTA, debers mantener a la
Empresa Social del Estado Norte 3, a sus representantes y asesores INDEMNES Y LIBRES
de todo reclamo, demanda, litigio, accién judicial y reivindicacion de cualguier especie y
naturaleza que se entable o pueda entablarse contra el CONTRATISTA por causas ¥
omisiones de éste, en la ejecucién det presente contrato.

VIGESIMOTERCERA. - CLAUSULA PENAL: Expresamente se conviene una clausula penal

equivalente al 10% del valor del presente contrato, en caso de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA o declaratoria de caducidad del contrato, sin
perjuicio de imposicidn de multa. En tal evento, este contrato podré darse por terminado por
el CONTRATANTE, y a su eleccién descontar dicho porcentaje del saldo debitado al
CONTRATISTA, o de las garantias constituidas cuando proceda. Lo anterior de conformidad
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con lo dispuesto en el Manual y Estatuto de Contratacién de la ESE en concordancia con el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

VIGESIMOCUARTA. - MULTAS: En caso de incumplimiento de alguna o algunas de las

obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA, con observancia del debido proceso
y siempre que medien requerimientos de la supervision y avalados porellay la Entidad, esta
podra imponer multas al CONTRATISTA. Se estipulan en el presente contrato las siguientes
mutltas: 1) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a iniciar o
ne, reanudar las actividades previstas, segln sea el caso, en la fecha determinada o por
suspension temporal de la misma sin causa justificada, o por causas imputables al
contratista el uno por ciento 1%), del valor total del contrato por cada dia de mora, sin
superar el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. 2) Por incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones que afecten el contrato, el uno por ciento (1%) del valor del
contrato.

PARAGRAFO: En el evento en que las multas no puedan ser descontadas oportunamente o
no sean pagadas dentro del mes siguiente a su tasacion por parte del CONTRATISTA, este
acepta que se descuenten de los pagos que se encuentren pendientes a su favor, lo anterior
de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Contratacién de la ESE, en concordancia
con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

INCUMPLIMIENTO_CONTRACTUAL: En el evento en que el CONTRATISTA, incurra en una
0 varias de las causales de multa a que hace referencia la cldusula anterior, se iniciara el
procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2022, con observancia de lo
dispuesto en el Manual de Contratacién de la ESE, las multas tendran un tope maximo del
10% del valor del contrato. El valor de las multas se descontard de las sumas que la ESE
adeude al CONTRATISTA, vy si ello no fuere posible, se tomard de la garantia tnica de
cumplimiento otorgada, y si ello no fuese viable se acudira a la jurisdiccién coactiva. En este
caso la ESE elaborard la liquidacion de oficio.

MIQESIMOLSEXIA_;VEBAQIDAD_Y_EXACIIIUD_DE_LA_JNF_OBMACDN_ENJ_L

. EL CONTRATISTA declara y garantiza que toda la
informacién relacionada con las atenciones realizadas y las actividades contractuales
ejecutadas en virtud de este contrato es veraz, exacta y completa.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que se determine que la informacién suministrada
contiene errores sustanciales o inexactitudes no imputables a dolo o fraude, el
CONTRATANTE notificard al CONTRATISTA para que realice las correcciones en un plazo
méximo de 3 dias habiles.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Sise establece, mediante un procedimiento en el que se garantice
el debido proceso, que la informacién fue suministrada de manera intencionalmente falsa,
incompleta, con ocultamiento doloso o con duplicidad maliciosa, el CONTRATANTE podra
rescindir el contrato de manera unilateral, exigir la reparacién de los dafios Y perjuicios
ocasionados, previa determinacién de sy alcance y/o aplicar las sanciones contractuales
previstas en este documento.

PARAGRAFO TERCERO: Si se determina que el CONTRATISTA ha incurrido en fraude, dolo
ofalsedad en documento pablico o privado en el diligenciamiento y entrega de la informacién
0 en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, el CONTRATANTE podra remitir el
caso a las autoridades competentes para el inicio de las acciones disciplinarias a las que
haya lugar y las acciones penales correspondientes, conforme a lo dispuesto en el Codigo
Penal Colombiano, en especial lo contemplado en los articulos 286 (falsedad en documento
privado), 287 (falsedad en documento publico) y 289 (uso de documento falso). Lo anterior,
sin perjuicio de las demas sanciones que apliquen al caso.

VIGESIMOSEPTIMA. - MECANISMOS_ DE _SOLUCION DE CONFLICTOS O
CONTROVERSIAS: En caso de presentarse controversias 0 conflictos derivados de la
interpretacion, ejecucién o terminacion del presente contrato de prestacion de servicios, las
partes se comproreten a agotar, en primera instancia, un mecanismo de solucién directa
que, conforme a los articulos 51 y 52 del Estatuto de Contratacidn de la Empresa Social del
Estado Norte 3 - E.S.E. podran ser los establecidos en la legislacién vigente ...[Conciliacicn,
Convocatoria de Tribunal de Arbitramento, entre otras]...

VIGESIMOCTAVA. - CAUSALES DE TERMINACION: El presente contrato podra darse por

terminado de manera anticipada, sin derecho a indemnizacién alguna a favor de EL
CONTRATISTA, en cualquiera de los siguientes eventos:

1. Por mutuo acuerdo entre las partes, debidamente formalizado por escrito.

2. Cuando las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron origen at
contrato varien de manera sustancial, de tal forma que su gjecucion resulte
imposible, innecesaria o inconveniente, a juicio debidamente motivado de la
Empresa Social del Estado NORTE 3—E.S.E.

3. Cuando se configure un detrimento patrimonial sobreviniente para la Entidad
Contratante, derivado de la obligacion de continuar con la ejecucién del objeto
contractual.

4. Cuando el objeto contractual desaparezca, se torne inejecutable o no exista una
actividad claramente definida que permita identificar obligaciones pendientes a
cargo de EL CONTRATISTA.
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5. Por decision unilateral de la Entidad Contratante, en caso de incumplimiento total o
parcial de las obligaciones contractuales a cargo de EL CONTRATISTA, previa
verificacion por la supervisin contractual.

6. Cuando el término de suspension del contrato exceda el limite maximo previsto o
haga inviable la continuacidn de este.

7. Cuando EL CONTRATISTA sea incluido en listas restrictivas nacionales o extranjeras
relacionadas con lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico o
delitos conexos, o en cualquier otra base de datos de caracter vinculante para la
Entidad.

8. Cuando se evidencie fraude, dolo, ocultamiento, falsedad o inexactitud grave en la
informacién suministrada por EL CONTRATISTA, o en la gjecucién delas obligaciones
contractuales.

9. Por las demés causales previstas en la Constitucion, la ley, el Estatuto Interno de
Contratacion de la E.S.E. NORTE 3y las normas que resulten aplicables.

VIGESIMONOVENA. - LIQUIDACION: El presente contrato se liquidard por parte de la

Empresa Social del Estado Norte 3 dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién
del término previsto para la ejecucién del mismo, mediante acta firmada de comtin acuerdo
por las partes, la cual contendrd registro del balance financiero respecto a los pagos
realizados al Contratista con su correspondiente aclaracién de cuentas y actividades
realizadas, con el reconocimiento de saldos a favor de las partes, o las declaraciones de paz
y salvo, con la cual se termina el negocio.

PARAGRAFO PRIMERO. - LIQUIDACION UNILATERAL: En aquellos casos en que el
CONTRATISTA, no se presente a la liquidacién por mutuo acuerdo, previa notificacién de
convocatoria que le haga la Empresa Social del Estado Norte 3, esta tendr4 la facultad de
liquidar en forma unilateral el contrato dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento
del término anterior. Para ello la E.S.E. en acto administrativo debidamente motivado,
dispondrd la terminacién, conforme lo establecido en el Manual de Contratacién, de
conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion, en concordancia con el
articulo 17 de la Ley 80de 1993y el CPACA.

PARAGRAFO SEGUNDO. - LIQUIDACION JUDICIAL: En los casos en que no sea posible la
liquidacion bilateral o unilateral del contrato, se procedera a la liquidacién via judicial.

PARAGRAFO TERCERO: Para efectos de liquidacidon del Contrato, cada uno de los
Supervisores de este expedird certificacién respecto al estado de ejecucién de las
actividades contratadas y encomendadas para su control y vigilancia.
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PARAGRAFO CUARTO: La Empresa Social del Estado Norte 3, se reserva el derecho a
realizar liquidaciones parciales del presente Contrato de Prestacion de Servicios.

TRIGESIMA. - CUMPLIMIENTO DE POLITICAS_lNSIEﬂLQIQNALEs: EL CONTRATISTA,
debe acogerse a las politicas institucionales en materia de control interno, MECI, calidad,
planeacion y contratacién establecidas por la E.S.E, NORTE 3.

- : Los documentos que se
relacionan a continuacién determinan, regulan, complementan y adicionan las condiciones
del presente contrato:

1. Estudios Previos.
Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
Propuesta del Contratista con sus respectivos anexos.
Certificado de Registro Presupuestal.
Delegacion de la Supervisisn.
Aprobacion de garantias, si hay lugar a ellas,
Acta de inicio.
Otrosi Adicionales o Modificatorio s hay lugar a ellos
Resoluciones.
10. Informes del contratista.
11. Informes de supervisidn.
12. Documentos de pagos efectivos v;
13. Acta de liquidacion.
En general, todos aquellos documentos generados en la ejecucion contractual, que hacen
parte integral del mismo y que obligan juridicamente.

OCENOO AN

- :Se
establece una cldusula expresa en virtud de la cual el CONTRATISTA debera responder por
la indemnizacién de perjuicios que eventualmente le pueda ser atribuible a la Empresa Social
del Estado Norte 3, en el desarrollo de la ejecucion del presente contrato, es decir, cuando
se alega que el vinculo se encuentra contenido en un contrato, que del mismo se derive de
forma clara y expresa, la relacién juridica sustancial que permita la convocatoria de dicho
tercero al proceso, por lo que se debe concluir, que dicho acuerdo contractual satisface la
naturaleza propia del lamamiento en garantia especificamente en cuanto a la determinacién
del derecho que le asiste a la E.S.E. NORTE 3 para vincular a dicho tercero CONTRATISTA
cuando fuere necesario en concordancia con lo preceptuado en el Art. 225 de la Ley 1437 de
2011 -CPACAy demds normas que aclaren y/0 modifiquen el asunto en concreto.

- D : Este
contrato se entiende perfeccionado una vez sea suscrito por las partes, previo cumplimiento
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de los requisitos legales contemplados en el presente contrato, requiriendo para sy
ejecucidn el certificado de registro presupuestal, el acto de aprobacién de garantias vla
suscripcion del acta de inicio,

Estando las partes de acuerdo con lo consignado en gl presente documento, se firma en
Puerto Tejada - Cauca, el dia 04 de mayo de 2026.
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