. : . Versin 1
St St CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO. DE GONTRATO U ORDEN DE
Sured mogads doServcs il 1 PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESODEPAGO  FE/23 1 amacaats Il
SurOccidente ESE. POR TESORERIA Siniooris
) . Gédiga: 15-02-FO-0002

INFORMACION DEF. CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: - JENNIFFER PAOLA GRANDE BARRETO
TIPO DE DOCUMENTQ; cc | X | CE | NO. ' 1030800150
CORREQ ELECTRONICC: JENINGAMB16@EMAIL COM CELULAR: 3102094223
UNIDAD DE PRESTACICON DE SERVICIOS DE SALUD: FONTIEON ZONA FRANCA FQO9
. PIC VIGILANCIA SALUD
I NVICIO: . .
UBICACION DEL SERVIGIO: - AMBIENTAL SEDE: FONTIBON
= o s o da anre de
CENTRO DE COSTOS: Sonmmes e * bl M s * ey * o il s >
FOU?KE‘% 100
ENTIDAD FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA ] 7590417197 | PeEnsionapo fro
o - s ..
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS e
NUMERO DE CONTRATC Y VIGENCIA: 4182020 |N" DE PAGCS DEL CONTRATO 11 l DE |/ L]
NUMEROC DE CDP 17%2"' FEGHA | 26/11/2020 NUMERO DE CRP I51sse | FECHA 30M11/2020
‘,J . Prestar Servicos profesionales z la gestion administrativa /o asistencial en el area de FiC, dentro de los
CBJETO DEL CONTRATO: diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
E.S.E, de acuerdo al reque’nmlenlu |nsmucl,anal Vi )
oA | mes | amo | & oia| wes | afio
PERIODO CERTIFICADO: DESDE # HASTA | — <
1 12 2020 ¢ ik 17 | 2000
'VALOR HONORARIOS MENSUALES: $3.570.349
TIPQ DE SERVICIOS FIC | RESERVA DE GLOSA 2% I 30
OBSERVACIONES: Ninguna,
CONTROL DE EJECUCION DEL GONTRATQ ]
CONCEPTO VALORES E
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $a7.070.002 .7
VALOR EJECUTADC $37.979,092
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $3.570.149
VALOR A LIBERAR 50
SALDO POR EJECUTAR 50
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%
~
/f El interventor o supervisor del contrato CERTIFIGA QUE:

Se verifica el cump) !r’;-uentu det minime valor de Jos aportes al sisiema de sequridad social en salud y pensnones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $2'194.507, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente,

. - APORTE A SALUD APORTE NIVEL APORTE
Nimero de Planilla IIBC DE COTIZACION 12.5% IBC PENSION 18% ARL ARL TOTAL APQRTES
9413257220 $1 .428.qﬁb $178.507 $228.489 3 $34.787 $441.783

Dado en Bogotd al mes de DICIEM,B'RE del afie Dos Mil Veinte {2020). Lo anferior para que surta el page pertinente. Cordialmente,
7
{

DE BARRETO
PMERE y FIRMA DEL CONTRATISTA
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INFORME DE ACTMIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIDS

Verslan

Iesiducs hospitalarios, manual da higiene y
planes de emergencia, para prote

indlustrial,
fasalud en el frabajo

de salud
lzs tecnicas de

Fecha de sprebacion Lo
Gédkan: B4.02.FO-0003 ELr
s ‘
lubicacién del Servicio; [FIC VIGILANGIA SALUD AMBIENTAL Side: FONTIBON 20NAFRANCA FObY
¥ 7 7
No. DE CONTRATO: 418.2020 Periodo certificado desde el via | wes | anef] g |
1 12 | 2.020] 31 {12
NOMBRE DEL GONTRATISTA: [senniFrer paoLa GRANDE BARRETO ¢.¢c 1.030,600.150 | DE sosoTh
OBJETO DEL CONTRATO:Presiar i a la gestisn L lal en el area de PIC, dentro de los.
procesas y pl de la SUBRED INTEGRADA DE SERV!C!OS DE SALUD SUR OCCIDENTE
ES.E. de acuerdo al requerimiento instituctanal.
El del del contrato es: Productos : SI _x_ NO Setvicios: S| NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO! ACTMDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
Raalizar, \ldsrar o apoyar visitas de i msgeocmn viglancia y control, toma y envio de muastras (si
fuera r ¥ . en las di lineas da intervencion o astividades . y . . .
correspondientes a las acciones de vigiianda i alos que sea o afines al perfi E ] g;::mﬁ:::;i‘::?;:‘:: 1 fica can peluquaria, 3 63 actas de m:np:::;m‘ viglanciay
profesional conforme a lo establecido en los dacumentos tecnices, estandsres ¥ plan de accion an "
2l contrato vigenta antre la Sub redy |a Secretatia Distrital de Salud.
Di ¥ sobre Actas de visita inspeccion vigilangia y
Brindar geezoia tecnica ala &n Tanharia y sl |mp|emerm::lur| da protecelo de bioseguridad por contngenda ‘conkol / Reporte da =oclalizacion Covid-
Covid-15 19
Presentar y entregar informes en los fomatos cada una de
las actividades y sus respactivos sopores que |as act Agi como les i 8l Infarme de gestion Infyrma de gestion mes de DICIEMBRE
cronogramas, de las visitas o acclonas a realizar y realizades.
Entregar cpertunamente los productos que alimentan los sistemas de infermacion an vigilancia sl 57 Paluguerias, 2 Tatuajes, 1 Estetica con peluqueria, 3 63 actaa de inspeccion, vigilancia y
sanitaria y ofros, Establecimients terminads. contral
Acompafiamiento a las auditafias Intarnas y externas en caso de requediise. st Preauditoria de soportes fnforme Preauditoria
Formular y ejecutar las actiones pi yia . ¥/0 plan de a qua haya Im de acclones yio correctivas de acuerdo N
lugar e acuerdo a las evaluacienss y recomendaciones cbtenidas. sl alas evalyacicnes y recomendaciones Revisldn de scportes en cada entrega.
Mantener Ia confidencizlidad de a informaclon, reservas de les sistemas de informacien, derechos
de autor en de ton! registro de soporta laglstica
(Software), definicion da 1a auditoria de Ios ducumsnms cinetficos y da mas infermacion que se Sl S& mantiene confidencialidad de |os sistemas da infarmacion Na requiere soporta
genere denlio de las labores prapias de su perfil en el componanete de viglancia sanitarta y
amblentzl y e vigilancia en salud publica.
Infasmar oportunamente sobra cualquier aventualidad qus interfiara en 2l cumplimiente de los Se infemma oportunaments al lider sobra las situaciones
! N o § sl ‘Correo Electronico
y responder a la asignada. presentadas.
N . N p N N N ! 63 actas de Ingpeccion, vigilancla y
Uevar de forma ordenada un archive fisica wo magnstico de facil consulta ¥ verificacion. <] Archive fisico y magnetico
control enfre olros
" Se realiza a © quejas pi das por la Oficio de respuesta de jas sollctudes
Atender y dat repsuesta cportuna a @ guejas p por la comunkdad, Sl F eomunidad mes.
Reunign de linea 02122020; Eniregas semanales de N " N .
Asistr a las dfferentes reuniones, eventos o espasies que sean asignados yfo delegados. 5 {rabajo:04/12/2020 10/ 172020, 16M11/2020; 231 172020, s de reumarn. listados qa aakancia
e informe de gestion
281272020
Apoyer la realizacion de jornadas , actividades v aventos da interes del area de salud publiica o L N .
demas aclividades de la subred, cuande sea requaride. sl Parteipacién a1 canversaarios. Uistados de
Fromever el cuidado y custodia de! patrimanic institucional y respander por los ub]eli\ms
corporalivos, el buen u=p de los recuersos, la { el blenestary 1 del cllente
interna y externo da la Subred o conocer, promever y aplicar jas normas de gestion ambdental 5l Se promuave el suidade y custodia del patrimonie institucional, No requisre seporte

‘Conacef, promover y aplicar |23 Pollticas Insttucionates que garanticen los abjetives corporativos, ef

demas procedimientos aplicables.

insumos.

buen uso de los recursos, la seguridad, al bienestar ¥ la satistacclén del disnte interno y extarng de = Se conocen, promuevsn y aplican las Politcas Instluciansles, No requiere soporte

la Subred.

Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestién Ambiental, residucs hospitalarios, manus! de Mb?:nﬁn;i?&fo':T\::v;‘:nﬁ'ﬁgr:::\ﬁ:};:: G;:n?::idad

higiene y seguridad industrial, programa de salud ocupacional, planes de emergencia, para sl InduQ(rial Pr m:da salué scupacionals Platxes ge Mo requiere soporte
protager |2 salud en el trabajo aplicando las lecnicas ds Biesaguridad, g e ¥

amergencia.
1. Elacutar las achividades segtn criterios de autecontrol, sl Sa ejecutan actividades segiin citerios de zutocontrol. Soportes sagun s requiera
- Seposich - -

:ﬂf:l;x:‘aldaf los equipos ¥ elementos puestos a disposicidn para 2l desarrolla del chjeto sl Se salvaguardan equipcs y elementos, Soportes sagin ss requiera
i;;r:ﬁ:l:r con las normas y pr s en los ¥ dela sl Se cumplen con nermas y procedimientas. Soportes segun se requiera
4. Aslstir a las diferentes reuniones, eventos o espacios qua le sean asignados yio delegados, sl Asistencla a reuniones, sventos o espacios. Listados de asitencia.

5. Participar en & praceso de acrediacidn en salud de 12 Subred. sl ip &n progasa de Sopartes segiin s requisra
8. s ai 1tar la vision y la misién de la Subred a Impuisar y promacienar N N .o L .

nusstro portafiic de servicios, sl Se mantiene, desarraila & implemanta vision y mision. Sopartes segun se requiera
7. FTesantal ¥ entiegar miaimes oporlunaménts en 168 TeT 308 avalacas por T8 Secietara Deinkar

de Salud y {2 Subred, de casa una de las aclividades y sus respectives soportes: (Cronogramas, 51 Entregas oportunas de infermes en formatos establecidos, Soportes 5egin sa requiara /
Informes, antre otos).

& Presentacion y A las internas y sxternas en casa de requeri sl Acornpafiamianto a auditorias segin s requiera. Soportes segin se requiera /
©. Participar en procesos y ol de atenclen ants un evento prioritaric de NN " N ’

" - " Py - Pariicipacicn activa &n procesos y metologias de atenclon ante . _

ia;:lder:nbhca o alerias epidemiclégicas Gue se presente de manera crilica en la Subred, sagln se Sl gwentos prioftarios en salud publica, Sopores segin se requiera
10. Adnerirss a los procedimientos internos para |a sclicitud de Insumas necesarios en las Ineas de . . B e
aoclén, tenienda en cuenta los lineamientos del conteata PSPIC, manual de contratacionas y/o - Apropiacion de los muﬂ.‘"““"'“ nternas para solicituc de Soportes segln se reguiera

v i

&

Paginad de2




11, Realizar entregas delos productos de su intervancidn cumplisndo los principlos de veracided,

Entregas de trabajo semanal. Entrega de Informea de gestion

Actas de reunlon, listados de asistencia

oporiunidad, calidad segtn dindmioa y/o programacidn de cada una de las lneas de intervenzian, 8l mensual. e informe de gestion
12 Garantizar |a entrega oporfuna de los productes teniendo en cuanta los ciclos de digitacion del . Actas de reunion, listados de asistencia
companants. sl Cumpimiento de parcentaje de sntrega semanal & informe de metas mensuales,
13. Ejefcer [os principios de idn, auto ¥ autocontrol en el desarrollo da sus Se ejercen los printipios de fian, auto lacion y .
actvidades objeto dal contrato, . - St autocontrol. Soportes segin se requiera
14. Asislir a 1as reuniones ordil v das por los lideres operativos, . . N
cefersnte de viglancla en salud amkiental, ceordinador PIC y de nivel central. sl Asistencia a reuniones segin se fequiera. Soportes segln sa requiera
5. Alender las solicitudes y dar respuesta de manara opontuna @ quejas y solicitudes asignadas sl e realiza @ patick © quejas porla Ciclo de respuesta de las soliciludes
por el lider aperativo, comunidad al mas.
18. Enviar y responder da manera oportuna los Informes, soliciudes y quejas derivades de |a
ejecucian del presente contrato o de actividades delegadas por el lider operatve de la linsa de =1l Respuastas oportunas segin se requiera. Soportes segin se requiera
intervencion segdn sea requerldg,
17. Atander oportunamente a |a solicitud de ajuste de mconmslanuas detectadas de los producios ' Seguimiento semanal al DRIVE SISVEA para contrat de Soporte o requier:
derivados de |a ejecucion de las act de IVC y sus hases de datos. s inconsiendas. |Foportes seqlin ae requiera
18 Aslshr participar activaments de (as accianes del IC en concordancia a la labot misional y/o
de raquerirse. Adici Me prestar apdyo, ¥ participar en la atencion de eventos de Sl Apoyo en eventos de interes de selus publica segin se requiera. |Soportes seglin se requiera

Interés en salud pubiica sequn sa requiara,

OBSERVAGIONES: Ninguna, 7

TOTAL A PAGAR {Nimero v letras): $3'576.149 Tres millones uinientos setenta mil slento cusrenta y nueve pesos.

BN Ao (ka0 RA ‘\023@ 2

L

-

/

Nota: €l informe para su aprobagién estara sujeto a |z cerfificacion_de cumplimientd def contrata que expy

superyiser.
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apories Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE = TR B R ; R :
Wenttficactdn.. | ey | 7. Razon Saclal - “Sucursal Princlpal -, Dreeeion. | Cluded-Departamento: | Teléfora | Exoncrado SEMA e
RS . o e L p TR T AT . KeF
€€ 1010600150 . GRANDE BARRETO JENHIFFER PADLA - |Pmcipa oo | Bazerraci bl | BOGOTA-BOGOTA D.E. P el LT e
DATOS GENERALES DE LA LIGQUIDACION o
" Berioge i b Clave B .. Fecha” " L E NPT © Pago L
| Pension | salu -Pago.” Plarilla ;% | Planilla: . Umite. = [ - Pago . - L Bameot i s- [ Cusmora | Valor - o
w0201 f202001. - [sserrenn B5TER0 cv- |- amemzna| T 2620012703 BANCO GAVIVIENDA - | - Loof v 547,500
[IQUIDACION DETALLADA DE APORTES - L 2’ b I o . ; ) - AR S s
EMPLEADD 10 o[ FENSION S SAWDS - s T e oo [ s T mEsgosT . 'PARAFISCALES
Mo, | Identiticacidn § - Mombres Codigo {0vas oBC | - lAportel D | Codiga [Diasf-: o IBC - Aporte - | Cedigo |Dias| - - IRC . ¢ Aperte Codigo [Dfas| “:L1BC .- - | ¢ ¢ Aporte . |Déas| i -amg. 1 Aporte
Contra de Trabajor PRINCIPAL {3 Aflllados). - | - 51,428,088 - ., $zzasond . - |0 | oo, §1,428,888 [ o ‘dargece| g | oo Snazsossp o - szmednfs L. $1.428,059 csamoal |0 e e
Cludad: BOGOTA Deptoz BOGOTA DLE. { 1 ARiadas) : - §1,428,059 | : szzasen| - | stamans] oo sigeaf o ] ] o 51,4808 s28600| - 3 B grazs0sef - .. 534,800 . ] sal .
1 Ir_Ll:mmu_o |5WD€JMFFER Pmm |1a 51420099 - . s:ue500|  Eescos| a0 | stemose|c . osumsea| Ed - S1a28059 L S28,600 1411 30 51,428,099 nad .
Total . Afiliados{ 1) 1 51,428,089 < szzgso0] T L $1,420,08 . - 4178,800] - . . §1,425,059 528,600 . st4n05 | - s¥4,200} T ke 50
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Fores Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEt APORTANTE .. : e R ;
\dentificactdn | d¢ | . - : Razon Sacial - Sucurzal Princlpat _ Direccion - Ciudad-Departamentai | Teléfono | Exanerade SENA @
<L 1030600150 7. | GRANDE BARAETO JEMNIFFER PACLA o |PRINCIPAL . . Foli S msreTEC3ibi10 BOGUTA BOGOTA D.E. Tt pEraen SR |- -
- L e ’ i NI Hebt e T . :
DATOS GENERALES DE LA LIQUEDACION :

Pericda . e L Clove . Fechm. - o R  Pego ¢ L R :

Panslén | *Salud Pogo - . o Parifia . Planltla Limita - pom’ L “Banco i ‘ Olnz Hara | Vatar R :
wos - Jaon: o [sseen o TH | o wpzpa] T 20020% | eanco oaviienoa < ¢ I.- . af S $470,500 |

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS ) ) sagt0, . 50 0 $728,500
| PopvEMR, -t L pwet . mozass w0 swioe s, e T T T g
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) R T s T 50 1,800 -

ARL SURA : B R TR RS X% B Csie00 L STs il se i T T s
CCF {ABMINSTRADORAS: 1 o L 1] 528,600 T 50 . 528,600
© COMPENSAR © . o ccees 860,066,992 .70 v e L Gag600 COUSD. e e s L T sie,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 1} . S ' s stTsed R s " s17m600

COMPEMSAR

. Ba,065,542

' $179,600 | $178,600
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ES.E.

NIT: 900.859.048-4

DEBE A:

JENNIFFER PAOLA GRANDE BARRETO

CC 1030600150 DE BOGOTA

/

!

La suma de 53'5705449 Tres millones quinientos setenta mil ciento cuarenta y nueve pesps‘"por
concepto de servicios PROFESIONAL EN INGENIERIA AMBIENTAL durante el periodo de 01'al 31 de
DICIEMBRE de conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios N°
418/2020

F BARRETO

€C 1030600150 DE BOGOTA
CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA

NUMERO 7590417197



