SENA

IN

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada ‘ Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 30 de JUNIO de 2026

Sefior(a)

DIANA PATRICIA LUNA GALARAGA

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9001740
Coordinadora académica

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes JUNIO del afio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9001740 del 2026

FELIPE JESUS SOTO CORDERO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1066733771, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
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Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es de CUARENTA Y CINCO MILLONES

TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL CINCUENTA Y CUATRO Y PESOS M/CTE.

(545.322.054), el SENA pagara al contratista en el mes de febrero la suma de DOS MILLONES

SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UNO PESOS M/CTE.

(52.684.581) y de marzo a noviembre la suma de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE

MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($4.737.497).

Plazo: Serd hasta el 30 de noviembre de 2026.

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTORES DE DIFERENTES AREAS DEL
CONOCIMIENTO PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL PROGRAMA DE
ARTICULACION DEL SENA CON LA MEDIA DOBLE TITULACION.

Ejecucion mensual de actividades

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplir el objeto del contrato de manera personal,

disponiendo de toda su capacidad, seriedad,
responsabilidad, profesionalismo y eficiencia en su
desarrollo, que derive en excelente calidad de Ia
formacion a impartir, en el area que se ha contratado,
cumpliendo con la programacion establecida por la
Coordinaciéon Académica, en los horarios y lugares
establecidos para impartir la formacion y de acuerdo con
el disefio y desarrollo curricular de los programas y los
lineamientos establecidos en el Procedimiento de
Ejecucion de la Formacion sobre una base de ciento

sesenta (160) horas por periodo mensual.

Se realizo presentacién y formaciones
a los aprendices de grado 11y 10 en
las instituciones que me fueron
asignadas en las veredas La YE, la
Manta; Patio bonito Norte, centro
alegre y Punta verde

Ficha: 3188468, I.E. La YE

Ficha: 3195084, I.E. La Manta

Ficha: 3192125, C.E. Patio Bonito
Norte.

Ficha: 3476879, |.E. Nueva Esperanza.
Ficha: 3189174, I.E. Alberto Alzate
Patifio.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas
de Formacion Profesional Integral, y del alistamiento de
los procesos formativos conforme a las necesidades
nacionalesy a los lineamientos institucionales requeridos
para el drea tematica objeto del contrato.

NO APLICA

NO APLICA
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Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el
Sistema Optimizado para la Formacién Integral del
Aprendizaje SOFIA PLUS mediante las siguientes
actividades: a). Crear las rutas de aprendizaje y asociar a
todos los aprendices a su respectiva ruta. b) Verificar que
los aprendices matriculados queden en estado: “En
Formacion”. c) Verificar que los datos basicos y de
contacto de los aprendices se encuentren actualizados.
d). Registrar inasistencias oportunamente. e) Verificar el
estado de los aprendices reintegrados o trasladados. f)
Comunicar oportunamente al Coordinador académico las
anomalias, inconsistencias y novedades de los
aprendices.

e SE REALIZARON FORMATOS

PARA DESERCION DE

APRENDICES

e  SE REALIZO FORMATO F-35

Captura de pantalla

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo
de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y

herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

NO APLICA

NO APLICA

Documentar en las diferentes plataformas (LMS) los
procesos de formacion que orienta, asociado con el
proyecto formativo (portafolio de evidencias del
instructor, material de apoyo bibliografico, guias de
aprendizaje, talleres aplicados y los demas documentos y
recursos requeridos por el desarrollo curricular del

programa).

Crear portafolio de instructor

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1pZ C5I1lnuCxm

1HoZTKgMUEXO-ynexg4

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi
como implementar las estrategias establecidas en el
protocolo de la ruta de atencidn prevencién desercién de

aprendices — GFPI — PR- 001.

NO APLICA

NO APLICA

Apoyar a los aspirantes en el registro en el Sistema
Optimizado para la Formacidn Integral del
Aprendizaje SOFIA PLUS, en aquellas poblaciones con

caracteristicas especiales o zonas de dificil acceso.

NO APLICA

NO APLICA

En caso de ser programado en Formacién

Complementaria Presencial, entregar los soportes del

procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de

NO APLICA

NO APLICA
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-F-087 V1



https://drive.google.com/drive/folders/16VjOFi7wPvJd7mosqHqYDC4N7mxosBmU?hl=es
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formacion tales como: ficha de caracterizacion, fotocopia
de los documentos de identidad, formato de inscripcion
de aspirantes en Sofia Plus y/o requisitos definidos en el
disefo curricular, en los tiempos establecidos por el

Centro de Formacion.

Participar de las reuniones de equipo ejecutor
programadas por la Coordinacion Académica, y entregar
los soportes derivados de las mismas: Actas de induccidn,
actas de seguimiento a la ejecucion de la formacién de
las fichas asignadas garantizando la emisidn de todos los

juicios evaluativos, tramite de novedades y actas de

cierre de etapa lectiva.

SE ASISTIO A LA REUNION DEL
29 DE MAYO EN LA VITRINA,
DE LINEAMIENTOS ETAPA
PRACTICA, DESERCIONES Y

FORMATO F-35

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

10

Apoyar al centro de formacidn cuando este lo requiera,
en la promocion, comunicacién vy divulgacion del

portafolio de servicios.

PUBLICAR Y HACER APOYO A
LA TERCERA OFERTA 2026.

CAPTURA DE PANTALLAS

11

Acompafiiar a los aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al

Aprendiz, de acuerdo con la programacion asignada.

NO APLICA

NO APLICA

12

Informar oportunamente, a la Coordinacién Académica
cualquier eventualidad que no permita cumplir con la

programacion establecida por el Centro de Formacién.

NO APLICA

NO APLICA

13

Verificar el correcto registro de datos de los aprendices
en el aplicativo SOFIA PLUS e informar las novedades por
escrito, garantizando que estos datos al finalizar la
formacion se encuentren correctos para iniciar el

proceso de certificacion.

NO APLICA

NO APLICA

14

Dar cumplimiento a la circular 3-2023-000255 del 27 de
diciembre de 2023 y la resolucion 1-02689 del 26 de
diciembre de 2023, correspondientes a la
implementacién del Sistema de Gestion de Documentos

Electrénicos de Archivo para la conformacién del Archivo

NO APLICA

NO APLICA
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Electrénico SENA — AES y demads normas concordantes o

complementarias.

15

Las demas obligaciones necesarias para el cabal | NO APLICA

cumplimiento del objeto contractual.

NO APLICA
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacidén cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 XX XX XX XX
2 XX XX XX XX

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. planilla 6019180875 DE SOI, NUEVA EPS,
COLFONDQOS, POSITIVA, referente al mes de mayo de 2026.

Cordialmente,

Evidencias en (53) folios

Felope <= bo

Firma

FELIPE JESUS SOTO CORDERO
Contratista

C.C. No. 1.066.733.771 de Planeta Rica.

Firma

DIANA LUNA GALARAGA
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.9001740

Coordinadora de Articulacidon con la Media.
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Evidencias

Anexo evidencia obligacién 1- Ficha: 3188468, |.E. La YE
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Evidencias

Anexo evidencia obligacién 1- Ficha: 3188468, |.E. La Manta
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FORMATO DE APOYO

= e e —
[LUGAR: INSTITUCION DUCATIVA LA MANTA
AN R TR TR RGPS
Programa de Formacion: PRODUCCION AGROPECUARIA ~ |cédigo del programa: BT | Ficha de Caracterizacién |§95084
Competencia: Resultado de Aprendizaje:
COORDINAR PRODUCCION DE ESPI S PECUARIAS
= ==k mJor aoﬂ’m’rﬁu&( d, mﬂm
Titulada X_Complementaria [Mes: Instructor: [Correo Electrénico-pipesoto_7@hotmail.com [ Teléfono: 3105095816
Tipo de Formacién: = JUNIO FELIPE SOTO
Afio: ___ 2026
No. DATOS DEL APRENDIZ DIA : DIA [ DA | DIA DIA DIA
Nombre Apellidos. Celular |Correo Electrénico Firma Aprendiz Fl'nltade! Nn:udd | Firma 1 Aprend!; Firma del Firn
Aprendiz Aprendiz Aprendiz Apr
1 [STIVEN ANDRES MUSLACO Fs = - .
HERNANDEZ \stiver Stivern |stuvern |stuen
2 [SEBASTIAN LUCUMI MEZA P M\ S@g,\
3 |ANGEL DAVID ARTEAGA JULIO
4ngel 0. | fegel D |faZel . |72 2
4 |[JORGE DAVID HERNANDEZ
ALMANZA P/ ik et il .
5 |[DANNA LUZ JULIO MEJIA
|‘Serraen 7 | Daxan 7 | Daenp o
6 |RAQUEL POLO JARAMILLO
el Plo (&) o
7 |DANA LUCIA FLOREZ VELASQUEZ
3 % Frez 1 Hoveals )
8 |CARMELO JOSE HERNANDEZ RAMOS
9 |LUIS ELIECER PADILLA MENDOZA
Loss Lo DS LS Liis
10 [ISA TALANA ESPITIA TAMARA
11 [YESENIA ACOSTA MOSQUERA
12 [YOLEIDYS MIRANDA FLOREZ
Noredss |7 fe by |9 bag | Yoo |
13 [0SCAR PEREZ DORIA = X o= QJ
Oscax 9. |oscar P | Oscal SCoN
14 [MARIA CAMILA FUERTES BALTAZAR

15 |RAFAEL ANGEL PENATE CORDERO
Gue] D | Bkl

16|FREDYANTONIO [MARTINEZ \
MONTALYO Fred Breds 62D §1.ds

17 [CAROLINA PATRICIA |PENA HERNANDEZ

18 [MARIA RAQUEL RAMOS AVILES

19 [CAMILO ANDRES PINEDA GENEY

e e aebasldy2eonlidh Sebosion Sebhasl
Obyalew [Abo A g\;vq\\ ol ralam
2 [ OLAND SANZA % 1o Yidd (@ckvo g (Tl e Balina |G o olind:

23 |DIDIERT OROZCO SUAREZ

24 |VALERIA SOFIA UBARNE GONZALEZ d {
aleas [VYabsa [Ualeiq | Ualels

25 |FRANSISCO JAVIER MILLAN RAMOS

h

roncuuco Y\ Eooeriip I Yassiseo A\ Fovnazeo
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Anexo evidencia obligacion 1- Ficha: 3188468, |.E. Patio Bonito N.

Evidencias

{TE———
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Anexo evidencia obligacion 1- Ficha: 3188468, |.E. Nueva Esperanza.
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SENA

[ ] FORMATO DE APOYO
SENA REGISTRO DE ASISTENCIA - EJECUCIGN DE LA FORMACION
7 LUGAR: L.E NUEVA ESPERANZA
A (OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL
Programa de Formacién: SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS |codigo del Programa: (733193 Im.amm[ 3476879
: ANDARLA DECAS i A
§ AGRICULTURA ECOLOGICA. Operst €9uipod> 4 Hormomien k93
B Instructor: FELIPE SOTO Correa Electrénico: pipesoto_7@hotmall.com [Teléfono: 3105095816
. Mes: JUNIO -
Tipo de Formacién: ey [
DATOS DEL APRENDIZ oia [15/0s/2026|  22/05/2026 | owa [ 29/05/26 [oia | os/oe2s [ou]
No.
Nombre Apeliidos Celular Correa Electrénkco Firma Aprendiz | Firma del Aprendiz diz| Firma del Aprendi
7 |[JULANA CAMICA [MOLINA BETANCUR laah o
2 [KETTY YUUETH \YALA GONZALEZ | \ L
3 [VALENTINA [RANOS SANCHEZ Jede L ead Jodenk Vo e~ ] au
AN, MERCADO PERADD, n [Meiapy Men M
5 [VARLEN [REVES OLIVERO env. ven .
5 [TorAN [CAMPO BERRIO — Jjhoan C ouh C -
7 [DANY LUZ [VARGAS LOZANG Dcsany
8 |YEMY YULIETH |GONZLEZ URREA
o [JADER DAVID MWORENO MUNOZ FeIFeor
10 | YEISON [BERROCAL PADILLA Yrean G 165o% 8.
11 [YUUISSA [ARGUMEDO PACHECO LS “
12 [ELIANA ARIA [OIAZ PAGILLA & 1 Tonos Elfand
13 |ANA MILENA IONTES PEREZ Ang ~.4ed Ay M.y g
74 |RUBY WARITH [ANS LEON Robis L .
75 [JOSUE (PATERNINA MORA 3
16 [SARA (GAVIRIA PEREZ <0 Seunna[Zona danma
17 [BRARITH (GUEVARA MORA
16 [WARIA JO5E RANGEL BELTRAN 0 Yandl [HG1.0 (end(lIAana @ag)
19 [DEILS. [BARRERA BERROCAL 0 Deiluavies = - 7
20 |LUIS JOSE (ALTAMIRANDA GUERA] [Jois jsd | Auks Jose lhae Jos
y
Programa de Formacién: SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS Codigo del Programa: | 733193 Imaml u76a79
o, ANEJAR LA P DELAS A al |
AGRICULTURA ECOLOGICA.
Pt S [Mes: JUNIO . S0 Corree Bach dchoot pipsson 7 @hotimal o Teléfono: 3105095816
Tipo de Formacién:
Complementaria__ |5, 2026
DATOS DEL APRENDIZ o1 |15/0s/2028|  22/05/2026 | owa [ 29/05/26 [ oa | os/os/2s [oma]
No.
Nombre Apellidos Celular Correo Electrénico Firma Aprendiz | Firma del Aprendiz | Flema del Aprendis
[ 21 [[SETHOELCARMEN _[BERROCAL ooy EZ=EN!
TUTS ANGEL SIMANCAS s S
2 [ALTAMIRANDA - (R S
23 |ALEXANDRA [CORDERO RAMOS
0 [SARACARA [ESA MARTRE xur Vega Harkinet [
25 |MELISSA ANDREA ICO MORA Marnhd AT
26 |WARTIN EUAS [MORALES DIAZ
27 |ANDRES FELIPE |ARROYO MARTINEZ |
S R 21 \ S
28 |CRISTAL [DUSSAN SOTELO. H}‘mo\“g el ¢ L
29 |MARIA ANGEL BRACAMONTE POLO 3 B
30 |mariA JosE (CONTRERAS PALENCIA
WS OS¢
31 |uuis sose ARGUMEDO SOLNO YLV T
32 |LUIS SANTIAGO. [BERROCAL ARRIETA - Mool )
33 [ana RUT |SUAREZ PEINADO Lo
34 |JUAN FERNANDO |LOZANO RANGEL R \{ymnr‘\m\ Obrg
)
35 |LUIS FERNANDO LOZANO TEJADA 52\%: . K
o
= [S1E€E AN [ KAMOS St 1o, N o
JU.SPY mor 2\
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Evidencias

Anexo evidencia obligacién 1- Ficha: 3188468, |.E. Alzate Patifio.

B 12/05/26
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FORMATO DE APOYO
SENA mmumm-umuuwmm
7AV' LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA ALBERTO ALZATE PATINO
Programa de Formacién: [PRODUCCION AGROPECUARIA codigo del o
Programa: Ficha de Caracterizacién (3195084
COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIES Reowado
PECUARIAS It Aendey Achododer da ceprodecion
it mes: JUNIO teiie e st At , |Teuienc:3105095816
Cemprementrs —— |ane: 2026 soTo
DATOS DEL APRENDIZ oA ﬁlm‘ o ’WW ul o |
No. A
Nombre Apeliidos Celular Correo Electrénico |  Firma Aprendiz L :-": Firma del ":": Firma del Aprendiz
1 laoRiANA SOFIA PEREZ MARTINEZ |5 4 el e A% Adrionna
314 #9001, o l4d:
2 ®
IMANUELA ISABEL  JALVAREZ PEREIRA ﬂ@‘;ﬂ-‘b umi Q ]
3 DORISADRIANA  ROASVERGARA (2,444 92 51 Dot Doty [DOGS Dori 5
4 MARIA CAMILA ARRIETA CHAMAT
5 PLEANOROJOSE  [TAPKSSERRA Ly 50 1 6145 |A\ihat0 TopSoad e T
6 bEwvy JosE PEREZ GAVIRIA
7 banna VEGA CORDERO
—‘—ﬂ’—_NEGRETE 70505 0, | pencelit [Danitlg | anelé. i
8 ESus DANIEL il . ) 4 =
)
9 JanpERSON PERTUZ BANQUE : ,)_,lAﬂéq}mA,- :
4 Jose.
10 jaRIA JOSE O DRIGUEZ H0)23u066 flao ﬂm‘,‘ * o wmely
e ENTENO CASTILLO T SN ES, ien
e SHCVE? lghouen |SFcwen L
12 [sTEVEN PAUL CIABOLANO 322215331
aldl|
o DATOS DEL APRENDIZ DIA l DA | ml ml = l R l
Nombre Apeliidos Celular Correo Electrénico | FirmaAprendiy | Fmadel Amadel | adeiAgrena | Frmadel [
13
LLUIS SANTIAGO IMEZA GUERRA ;i (it
14 MARYUR| i : His
IS ISIMANCA MERCADO
1758/ Nor A1 4}Ma/)/ml'9
15
SHEILA MORENO MORA shetle | shetla. |shed,  |8heila
16
MARIA ANGEL [ESCOBAR GOMEZ
17
ANYELINA IROCHE SOLANO 5N el
1 VLAN ALEJANDRO  RAMOS BELTRAN o 5% 145y Dylan Dy lan
19 panieL pavio FRHEIETE Dunset S| Daricr S\Damier 5. Daviel S-
20| ;sAFERNANDA  BENITEZMERCADO [350¢ 425548 f&* 0.‘,.\4 a
orel
21| jiSAFERNANDA  [FLOREZCANCHILA (292 [ 8499  viact b lhina ok Msisa £ [visa
22| )ARIAFERNANDA  FLOREZ CANCHILLA (29 2(\8/5 992/ rallei|maria Fox
23 \ULIETH BETIN RAMOS =
| SSVCRLESL
S e s s o o
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Obligacion # 3

; W cconii [sic
P Il gAY S| Contratistas 0
as [ soFAPIs @ iLovePDF | Herramie,

@ Adobe Acrobat

Q  Buscar en Drive

Compartidos c.. > FORMATOS F-35... s

R
L‘il'-:ersonas ¥ || Modificado v | [

Fuente ~

Nombre |,

a

Formato F-35-FICHA.347 =
& 6879-1.E. NUEVA ESPERANZA SISTEMAS..

R Gyo

Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda

Inicio Disposicion de pagina

Propietario

Realizacion de formatos para desercion de estudiantes y formato F-35

@ ACH Colombia

o
Tt

Fecha de modific...

4:26 p.m.

FICHA. - 2
A3476879-IF. ... - = ®

188 KB

SANDRA MARIN (:"

Tamafiodel: =

gy X _ ® a b = ‘ormato condicional ¥ £ Insertar v E v /%Y p
By v ) 5/ Dar formato como tablav | X Eliminar v | [¥]v

Pegar , v $ v % oo & 00 = s Ordenary  Buscary

v W 0 20 15/ Estilos de celda v Formato v filtrar v seleccionar v
Portapapeles [ Fuente ] Alineacion [ Nimero & Estilos Celdas Edicion
A2 > Je CONSOLIDADO NUMERO DE ACTAS DE DESERCION 2026

A 8 4 D 3 F G H |
1
3 CONSOLIDADO NUMERO DE ACTAS DE DESERCION 2026
i
NUMERG DE
TIPO IDENTIFICACION

5 NOMBRE DE LOS APRENDICES | DE IDENTIFICACION DEL APRENDIZ GRADO | FICHA PROGRAMA MUNICIPIO LE NOVEDAD
5 |GABREL ALVAREZ CARDOZO T 1040500419 1 3189174 PRODUCCION AGROPECUARIA PLANETARICA | ALBERTO ALZATE PATIRIO_|ABANDONO PROCESO FORMATIVO
7 [YULETH BETIN RAMOS Tl 1046532638 11 3189174 | PRODUCCION AGROPECUARIA PLANETARICA | ALBERTO ALZATE PATIRIO_|ABANDONO PROCESO FORMATIVO
3 MARIA CAMILA ARRIETA CHAMAT TI 1064193181 11 3189174 | PRODUCCION AGROPECUARIA PLANETARICA | ALBERTO ALZATE PATINO_|ABANDONO PROCESO FORMATIVO
3
0
1
2
3
4
5
6
7
8
9
0
il
?
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Obligacion #9
SE ASISTIO A LA REUNION DEL 29 DE MAYO EN LA VITRINA, DE LINEAMIENTOS ETAPA PRACTICA,

DESERCIONES Y FORMATO F-35

26
GCCON-F-087 V1
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7J

'I.NA
N
REGISTRO OF ASISTENGIA/ DA 201 FL s b [0 DL Ao 1026
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Obligacion # 10

Publicar y hacer apoyo a la segunda oferta 2026

,Inscrlpclones L

Abiertas!

Programa Técnico en

Comumcaclon

Comercial
y Marketing

@ LORICA, CORDOBA
e Duracion
Y 15 meses
Modalidad
Presencial

a Técnico en Comunicacién
Comercial y Marketing

Cupos disponibles
iSolo m cupos!

e E 1 iContactame!
0,
Impulsa tu futuro, (©) 314 553 3513
: conectate con el mundo Estoy para ayudarte
con tu inscripcion. \\

Formacién que transforma vidas

© Visto por 76
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10:29

< ﬁa Yo

10:23a. m.

111 Convocatoria Abierta
de Formacion Ocupacional
vy Tecnolégica

Modalidad Presencial y a Distancia
REGIONAL CORDOBA
Conoce los 1495 cupos disponibles en el
ver r

Inscribete en betowa.sena.edu.co

Técnicos Municipio
Manejo de la produccién agroecolégica Planeta Rica
Programacién de software Planeta Rica

- - ,
©):_|§ Ver mas estados -

© Visto por 14
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