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GRG008-2026

CDOBJETODELCONTRATD

PRESTACION DE SERVICIOS EN SALUD PARA LA EVALUACION MEDECA_ PREOCUPACIONAL,
PERIODICAY DE EGRESO DE LOS TRABAJADORES DE INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE SA
INCAROSA, DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 2346 DE 2007 DEL MINISTERIO DE TRABAJO.

T MARTA LIGIA GONZALEZ GOMEZ 130438870 l

| COORDINADORA DE 857 ‘

GRUPO ORIENTESALUD 8A S

900898257-0 j

BI0B/2026

niércoles, 1 de abrll de 2026 Juaves, 30 de abril de 2026

viernes, 23 de snero de 2025 Jueves, 31 de diciembre de 2026

RA

$27.000.000,00

$ .

27.000.000

NO
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YALOR DEL ACTA No. 1

{Brebe ser igual 8l valor de fa factura o cuenta de cobro presentada por ef Contratista).

3 ' 1.123.70¢,00

VALOR DEL ACTA No. 2

(Debe serigual al valor de la factura o cuenta de cobro prasentada por el Contratista),

598,300,008

VALOR DEL ACTA No. 3

{Debe ser igual al valor de fa factura o cuenta de cobro presentada por ef Gantratista),

1.333.900,00

YALOR DEL ACTA HNo. 4

{Dehe sar igual al valor da la factura o cuenta de cohro presentada por el Contratista).

332.600,00

AL EJECUTAD

3.389.500

23.610.500

BANCOLOMBIA

£ supervisor verificd of cumplimiento por parta del Conteatista de sus obligaciones frenie a los aportes a los sistemas de salud,
aportes a fa Guja de Compensacién Familiar, Institite)
Colomblane de Bienestar Famillar v Servicie Nacional de Aprendizaje, vy su correcta relacion entre of monto cancalade v las|.
sumas que debieron haber sklo colizadas, do conformidad con fa ley 768 de 2002, art. H0.

pensiones, ¥y cuapdo a efic haya jugar,

riesges profesionales,

&l

NPt

BO16058847

Brescriprion de la efecucion actual def Contrato {D¢ acuerdo con el eranograma de actividades pactadas en of contralel,

No '_

" ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL CONTRATO

- ACCIONES DESARROLLADAS EN EL PERIODO DE PAGO
" (DESCRIPCION Y EVIDENCIAS]

Reaizacion de ios sigtisntes examenas segln los perfilss de los empleatos 2
saber: 1. Personal administirativo y operativo: Evaluacion meédica ocupacional
con énfagis osteomuscular de (Ingreso, pariddico o Retire) Visiomelria, 2.
Parsonal de Manipylacion de Alimenlos: Evaluacion médica ooupacional con
énfasis oslecmuscuiar de (Ingreso, periddico o Betira) Visiometria ~
Audiometria, KOH, Frotis Faringeo, Coprolggico, Test Taxicos, Vaouna
Toxoide Fetanico. 3. Persenal de Trabaje en Alturas y/o Espacios confinados.
Evaluasidn médica ocupacional con énfasis esteomuscular de {Ingreso,
periddico o Relirg) Vistomebfa, Audiomeslria, Glicemia, Colestarg,
Triglicerdos. 4. Personal de Condirccidon: Evaluacion médica ocupacional con
anfasis osteomuscular de {ngreso, pariddico o Retiro} Visionetria,
Audismetria, Prueba Psicozsensométrica, Test Téxicos, & Valoraaion Post.
incapacidad / Recomendacianes, rastrictiones, reintegro para cualguier perdil:
Evaiuacion médica ooupacional con énfasis osteonwiscudar, andlisis del caso,
concepto y generacion de resiiicciones st se requiere

2 Eysmcionss soupscionnles de ngreso manipuindor dealimentos
1. BEvaluacion ocupacionil de retiro,

2 Visiomelias

? Aufiomelas

2Teat da {Gxicos ¢n oring
PROM

2 Frolis faringen

2 Leprolagicn

# Vacuns antileidoica

1 tinforme e actividades presentado por el conlratista

2 1Cuenia de Colwo o Factwra Nimesn 08 2069
‘; Planiila de seguridad sedlal yo Certificads de Paz v Salvo por pans de Seguridad Social, Riesgos Profesionales, Pensionas y Apories X

= Parafiscates, firmado por el Revisor Fiscal v el Reprasenlante Legal de la Entidad.
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