1. OBIJETO

SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE

ESTUDIO Y ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
(Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015)

Suministro de materiales para la formacién en Electricidad, Automatizacion y Mecatrdnica industrial
del Centro de Innovacion y de Gestién Empresarial y Cultural SENA Regional Cesar, vigencia 2026.

Los bienes que la entidad pretende adquirir se encuentran debidamente identificados a través del
clasificador de bienes y servicios de naciones unidas UNSPSC, y el sector al cual pertenecen, con los

siguientes codigos:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
zl:rqr:rlrl:iaerrl]at;s, Maquinaria y Accesorios Maquinaria ‘para Maqtfinaria para

1 Equipo 23 para Manufa!ctura y 2310 el procesam}ento 231015 tliabajar ma‘delra, 23101502 Taladros
Industrial y Procesaml'ento de m'aterlas pledra., c'eramlca
Vehiculos Industrial primas y similares
Magquinaria, R . Magquinaria y -

Herramientas, Magquinaria y Accesorios accesorios y Suministros para
2 Equipo 23 pa;a Manufacturay | 557 | suministros para | 232718 | S0'dan soldadura |55, g5 Cautin
Industrial y rocesaml'ento soldadura de fuertey -
B Industrial soldadura débil
Vehiculos todas las clases
Magquinaria,
Herramientas, Maquinaria y Accesorios Fuentes de Accesorios y Controles

3 Equipo 26 para Generaciony 2610 energla 261017 | componentes de | 26101751 electronicos de
Industrial y Distribucién de Energia motor motor
Vehiculos
Magquinaria, Baterias y
Herramientas, Maquinaria y Accesorios generadores y Transmision de Dispositivos de

4 Equipo 26 para Generacion y 2611 transmision de 261115 energia cinética 26111503 velocidad
Industrial y Distribucién de Energia . regulables
Vehiculos energia cinética
Maquinaria, .

. L . Baterias y
Herramientas, Magquinaria y Accesorios generadores y Baterias, pilas y Baterias

5 Equipo 26 para Generacion y 2611 transmision de 261117 acces;)rios 26111701 recargables
Industrial y Distribucién de Energia o
Vehiculos energia cinética
Magquinaria,

Herramientas, Magquinaria y Accesorios .

6 Equipo 26 para Generaciony | 2612 | AAmPres,cables | 01515 | Alambre eléctrico | 26121524 | Alambre aistado o
Industrial y Distribucion de Energia yarneses forrado
Vehiculos
Magquinaria,

Herramientas, Maquinaria y Accesorios Alambres, cables Cables eléctricos Cable aislado o

7 Equipo 26 para Generacion y 2612 4 261216 A 26121613
Industrial y Distribucion de Energia yarneses Y accesorios forrado
Vehiculos
Magquinaria,

Herramientas, Maquinaria y Accesorios Alambres, cables Cables eléctricos Cable de

8 Equipo 26 para Generacién y 2612 4 261216 A 26121642 | . L
Industrial y Distribucion de Energia y arneses y accesorios instrumentacion
Vehiculos
Magquinaria,

Herramientas, Maquinaria y Accesorios Generacién de Equipo de control Paneles de

9 Equipo 26 para Generaciony 2613 . 261318 | de produccidon de | 26131801 | control eléctrico
Industrial y Distribucion de Energia energla energia para generadores
Vehiculos
Magquinaria,

Herramientas, Herramientas y Herramientas de Herramientas de Cortadora de

10 Equipo 27 Maquinaria General 2711 mano 271115 | cortey engarzado | 27111562 cables
Industrial y y punzones
Vehiculos
Magquinaria,

Herramientas, Herramientas y Herramientas de Llaves inglesas y

11 Equipo 27 Maquinaria General 2711 mano 271117 guias 27111701 | Destornilladores
Industrial y
Vehiculos

12 w:rqr:rllrﬁ]iaerrl:as 27 Herramientas y 2711 Herramientas de 271117 Llaves inglesas y 27111731 Destornillador de
Equipo ! Maquinaria General mano guias precision
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Industrial y
Vehiculos
Magquinaria,
Herramientas, Herramientas Herramientas de Herramientas de
13 Equipo 27 I v 2711 271121 S . 27112135 | Alicates aislados
. Maquinaria General mano sujecion vy fijacion
Industrial y
Vehiculos
Magquinaria,
Herramientas, Herramientas Herramientas de Herramientas de
14 Equipo 27 I v 2711 271121 S . 27112156 | Tornillo de mano
. Maquinaria General mano sujecion vy fijacion
Industrial y
Vehiculos
Magquinaria,
Herramientas, Herramientas Herramientas de Herramientas de
15 Equipo 27 I Y 2711 271124 | | L ) 27112400
. Maquinaria General mano insercién y ajuste
Industrial y
Vehiculos
Componentes y
Componentes Suministros para Componentes
16 ‘p‘ v 30 | Estructuras, Edificacion, | 3010 estructurales y 301024 Varillas 30102409 | Varillas de cobre
Suministros P .
Construccién y Obras formas bésicas
Civiles
Componentes Componentes y Cuerda, cadena,
17 4p. v 31 Suministros de 3115 | cable, alambrey | 311519 Correas 31151904 | Correas plasticas
Suministros
Manufactura correa
Componentes y Soportes para
C t t
18 OMPONENTESY | 59 Suministros de 3116 Ferreterfa 311625 | SOPOM™ESY 31962504 | accesorios
Suministros puntales -
Manufactura eléctricos
Componentes y . . .
C t Adh Cint lant
19 OMPONENTESY | 39 Suministros de 3120 dhesivosy | 315015 | Cintaadhesiva | 31201502 | CNt2 dislante
Suministros selladores eléctrica
Manufactura
Di —
iSpositivos y Suministro de
Componentes Componentes componentes y Controladores energia de
20 pe Va2 ~omp Y 13215 accesoriosde | 321517 légicos 32151706 glade
Suministros Suministros Electrénicos controlador légico
control de programables
o programable
automatizacién
Componentes, Equipos, Equipamiento
2 Com‘pc‘mentes Y |39 Acce.sorlosySulmerlstros 3912 suministros y 391210 | P2 dIStrI.blUCIOH 39121000
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes y conversién de
lluminacién eléctricos alimentacion
Componentes, Equipos, Equipamiento
2 ComApcAmentes Y |30 Acce§or|os y Sulmerlstros 3912 suministros y 391210 | P dlstn‘bluuon 39121007 Conversore§ de
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes y conversion de frecuencia
lluminacién eléctricos alimentacion
C tes, Equipos, .
Componentes Accescg'ri?s)onseunmeirsﬂstros sumc::iIStorZs Cuadros, registros
23 4p4 4 39 . v . 3912 v 391213 y menaje para 39121303 Cajas eléctricas
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes L
S - electricidad
lluminacién eléctricos
C t Equi
Componentes Acces:rriTc])Fs)onSeunmeirsmlistros sumc::ilft?:),s Cuadros, registros Cubiertas de cajas
24 pe Y |39 : ¥ sumin 3912 V' 1391213 | ymenajepara | 39121304 tas de caj
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes s eléctricas
s - electricidad
lluminacién eléctricos
Componentes, Equipos, Lengiietas de
25 Com‘pc‘mentes y 39 Acce.sorlosySulmlr?lstros 3912 suministros y 391214 conexion, 39121402 Enlcthfes
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes conectadores y eléctricos
lluminacién eléctricos terminales
Componentes, Equipos, Lenglietas de
2% Com_p(_)nentes Y |30 Acce_sorlosySulmerlstros 3912 suministros y 391214 conexion, 39121405 Terminales de
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes conectadores y cable o alambre
lluminacién eléctricos terminales
Componentes, Equipos, Lengtlietas de
27 Com‘pc‘mentes Y |39 Acce.sonos y Su[m|r1|stros 3912 suministros y 391214 conexion, 39121409 Conecto'res Ide
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes conectadores y cables eléctricos
lluminacién eléctricos terminales
Componentes, Equipos, Lenglietas de
28 Com_p(_)nentes Y |30 Acce_sorlosySulmerlstros 3912 suministros y 391214 conexion, 39121423 Conectores de
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes conectadores y resorte
lluminacién eléctricos terminales
Componentes, Equipos, Lengtlietas de
29 Com‘pc‘mentes Y |39 Acce.sorlosySu,muvstros 3912 suministros y 391214 conexion, 39121463 Conector para
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes conectadores y enchufe
lluminacién eléctricos terminales
Componentes Accefoor:zzonseunr::llistros surErﬁ:iIEt?Z,s Conmutadores, Controles de
30 Pe Y139 - youmin 3912 Y | 391215 | controles y relés y | 39121521 motor de
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes .
s o accesorios arranque
lluminacién eléctricos
Componentes Componentes, Equipos Dispositivos Breakers de
31 pe Y |39 mp > 3912 qutpos, 391216 po: Y | 39121616 | circuito de caja
Suministros Accesorios y Suministros suministros y accesorios para la moldeada
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de Sistemas Eléctricos e componentes proteccion de
lluminacién eléctricos circuitos
Componentes, Equipos, Dispositivos y
32 Com‘pt‘)nentes Y |39 AcceforlosySu/mlmstros 3912 suministros y 391216 accesonoAs'para la 39121633 Inter.rup.tor de
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes proteccion de circuito
lluminacién eléctricos circuitos
Componentes, Equipos, Dispositivos y
33 Com‘pc.mentes Y |39 Acce'sorlos y Sulmerlstros 3912 suministros y 391216 accesor|o§'para la 39121635 Reguladf)r de
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes proteccion de voltaje
lluminacién eléctricos circuitos
Componentes, Equipos, Dispositivos y
34 Com‘pt‘)nentes Y |39 AcceforlosySu/mlmstros 3912 suministros y 391216 accesonoAs'para la 39121640 - Breaker, deA
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes proteccion de circuito eléctrico
lluminacién eléctricos circuitos
C tes, Equipos, . .
Componentes Acces;?;zonseunm?;istros sumcil:ilftorZs Ferreteria Receptdculo
35 P V139 Sorios y sumin 3912 Yo | 391217 eléctricay | 39121710 |  multiplicador
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes L P
S - suministros eléctrico
lluminacién eléctricos
Componentes, Equipos,
Componentes y Accesorios y Suministros suministros y Interruptores Interruptores
36 . 39 : P 3912 391222 eléctricos y 39122217 X R
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes . giratorios
L P accesorios
lluminacién eléctricos
Componentes, Equipos, Interruptor de
Componentes y Accesorios y Suministros suministros y Interruptores sensor de
37 L 39 . P 3912 391222 eléctricos y 39122236 .
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes . ocupacién o
L - accesorios o
lluminacién eléctricos movimiento
Componentes, Equipos,
38 Com‘pc‘mentes y 39 Acceéorios y SulmirTistros 3912 suministros y 391223 Relés eléctricos y 39122324 | Relés de potencia
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes accesorios
lluminacién eléctricos
Componentes, Equipos,
C t A i inist inist Relés eléctri Relés d
39 om‘pt‘anen esy | 39 cce'sorlosySulmlr?ls r0S | 2919 suministros y 391223 elés eléc rlcosy 39122330 elés de
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes accesorios sobrecarga
lluminacién eléctricos
Componentes, Equipos,
20 ComApcAmentes y 39 Acce§or|os y Sulm|rT|stros 3912 suministros y 391223 Relés electr|cos y 39122333 Relés de estado
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes accesorios solido
lluminacién eléctricos
Componentes, Equipos,
A . o . Relés eléctri B
M Com‘pc‘mentes y 39 cce.sorlos y Sulmlr?lstros 3912 suministros y 391223 elese eCtItICOS y 39122335 ase o tolma de
Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes accesorios relé
lluminacién eléctricos
Componentes y Equipos
2 ComApcAmentes y 20 paraADlstnbucmn y 2014 Dlstr|buuon de 201416 Valvulas 40141641 VaIvu!as
Suministros Sistemas de fluidos y gas solenoides
Acondicionamiento
Equi Suministros d
quiposy um!ms ros ae Instrumentos de Instrumentos de
Componentes Laboratorio, de medida medicién Indicador de
43 PO V]a Medicién, de 4111 411125 onY | 41112519 :
Suministros - observacién y observacion del piloto
Observacién y de .
ensayo caudal de fluidos
Pruebas
Equi Suministros d
quiposy um!ms ros ae Instrumentos de Equipo de
Componentes Laboratorio, de medida medicién
44 Pe Va Medicién, de 4111 411136 Y 141113630 |  Multimetros
Suministros - observacién y comprobacién
Observacién y de .
ensayo eléctrica
Pruebas
Equi Suministros d
quiposy um!ms ros de Instrumentos de Equipo de .
Componentes Laboratorio, de medida medicién Calibrador
45 PO Va Medicion, de 4111 & 411136 Y |a1123684 |  medidor de
Suministros L observaciény comprobacién ) X
Observacién y de o voltaje y corriente
ensayo eléctrica
Pruebas
Eaui —
quipos y Sum!nlstros de Instrumentos de Instrurjentos de
Componentes Laboratorio, de medida medicién y Medidores de
46 _p_ v 41 Medicion, de 4111 L. 411137 | comprobacién de | 41113708 .
Suministros L observacién y o energia
Observacién y de comunicacion
ensayo -
Pruebas electrénica
Equipos o
Difusién de Tecnologias plataformas y .
Productos d ) . E d Enrutad
47 ro u_c 0s ce 43 de Informacién y 4322 accesorios de 432226 c!u.|po N 43222609 nrutadores
Uso Final L . . servicio de red (routers) de red
Telecomunicaciones redes multimedia
o de voz y datos
Equipos o
Productos de Difusion de Tecnologias plataformas y Equino de Concentradores o
48 . 43 de Informacién y 4322 accesorios de 432226 q B P 43222610 | hubs de servicio
Uso Final L . . servicio de red
Telecomunicaciones redes multimedia de red
o de voz y datos
P . . Equipos 'y
Difusion de Tecnologias Equipos o Componentes y
Productos d tes d
49 ro l{c 0s de 43 de Informacion y 4322 plataformas y 432231 equipo de 43223108 componentes de
Uso Final L . . acceso
Telecomunicaciones accesorios de infraestructura de I X
inaldmbrico wlan
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redes multimedia redes moviles y
o de voz y datos digitales
Equipos y Suministros de
so | g |Productosde | g Defensa Orden Publico, | ¢, o Seguridady | 451615 | control e trafico | 46161511 | Balizas de tréfico
Uso Final Proteccion, Vigilancia y control publico
Seguridad
. A - Soluciones de Limpiadores de
51 | g |Productosde | | Equiposdelimpiezay | ;5| Suministrosde | ..o limpieza y 47131825 |  superficie de
Uso Final Suministros aseo y limpieza R -
desinfeccion contacto
Instrumentos Musicales, lv!atler@Ies
didacticos .
Productos de Juegos, luguetes, Artes, rofesionales y de Materiales de Alambres o cables
52 E R 60 Artesanias y Equipo 6010 P v 601049 fisica de 60104912 .
Uso Final . R desarrollo y - eléctricos
educativo, Materiales, . electricidad
. . accesorios y
Accesorios y Suministros -
suministros

2. ASPECTOS PARTICULARES

La industria de los materiales para electricidad y automatizaciéon industrial se encuentra en
constante evolucién, impulsada por la creciente demanda de tecnologias mas eficientes, seguras y
sostenibles. Esta industria abarca una amplia gama de productos que incluyen conductores
eléctricos, sistemas de aislamiento, equipos de control, sensores, actuadores, controladores
programables (PLC), variadores de frecuencia, y soluciones integradas como los sistemas SCADA.

En el ambito de electricidad industrial, los materiales se centran en garantizar una transmision
eficiente de energia y el cumplimiento de normas de seguridad, con un enfoque en la sostenibilidad
a través de cables de baja pérdida, dispositivos de protecciéon (como interruptores y fusibles) y
tecnologias para la gestidn eficiente de la energia. Los sistemas trifasicos y los transformadores son
componentes esenciales que deben adaptarse a las necesidades de las industrias modernas.

En cuanto a la automatizacién industrial, la industria de materiales se orienta hacia soluciones que
permitan la digitalizaciéon y conectividad de los procesos. Esto incluye sensores avanzados que
capturan datos en tiempo real, actuadores precisos para operaciones criticas, controladores
capaces de gestionar multiples variables, y software de integracion que habilita sistemas de
produccidn inteligentes. Los avances en la robética y el Internet de las Cosas Industrial (lloT) han
llevado al desarrollo de materiales mas robustos y de alto rendimiento, disefiados para soportar
entornos hostiles y operar con alta confiabilidad.

La competitividad de esta industria esta determinada por la capacidad de innovar en materiales que
reduzcan costos, aumenten la durabilidad y minimicen el impacto ambiental. Ademas, factores
como la estandarizaciéon internacional, la digitalizacidn y la transicion hacia energias renovables
estan configurando su evolucidn. La tendencia hacia la Industria 4.0 y el uso de tecnologias
inteligentes estan redefiniendo las demandas de los consumidores industriales, creando
oportunidades para el desarrollo de materiales que se integren facilmente con sistemas conectados
y autébnomos.

El andlisis de la industria de los materiales de formacidn en Automatismos y Control Industrial en Colombia
revela aspectos clave para entender su impacto en la educacidn técnica y el mercado laboral. En primer
lugar, el costo de los equipos y herramientas especializadas, como robots industriales, sensores,
actuadores y sistemas de control, representa una inversion significativa para las instituciones educativas.
Estos materiales son esenciales para impartir una formacion de calidad, pero su adquisicion puede verse
afectada por la fluctuacién del ddlar, dado que la mayoria de estos recursos son importados, lo que
aumenta los costos operativos y de ensefianza.
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Otro aspecto importante es la disponibilidad de estos materiales en el pais. Si bien existen programas de
gobierno e iniciativas privadas que buscan apoyar la modernizacién tecnolégica en la educacidn, el acceso
a estos equipos sigue siendo desigual. Las instituciones de formacion técnica en areas rurales o menos
desarrolladas suelen tener dificultades para adquirir y mantener estos recursos, lo que genera una brecha
educativa entre regiones y limita las oportunidades de los estudiantes para obtener una formacién
competitiva a nivel global.

La industria de los materiales de Automatismos y Control Industrial también estd en constante evolucién
tecnoldgica, lo que obliga a las instituciones educativas a invertir regularmente en la actualizacidn de sus
equipos. Esta necesidad de renovacion representa un desafio econdmico, ya que las innovaciones en
robdtica, automatizacion y sistemas de control avanzan rapidamente, y las instituciones que no pueden
mantenerse al dia con estas tecnologias corren el riesgo de ofrecer programas obsoletos que no preparan
adecuadamente a los estudiantes para el mercado laboral actual.

En términos de impacto laboral, se observa que los egresados de programas de Automatismos y Control
Industrial que han tenido acceso a materiales y equipos actualizados cuentan con una ventaja competitiva
significativa en el mercado. Estos profesionales no solo adquieren conocimientos tedricos, sino que
también desarrollan competencias practicas altamente demandadas en la industria 4.0. Las empresas en
sectores como la manufactura, la automocion y la electrénica estan buscando cada vez mas técnicos con
habilidades en Automatismos y Control Industrial, lo que aumenta las expectativas salariales de los
graduados bien capacitados.

En resumen, el analisis de la industria de los materiales de formacién en Automatismos y Control Industrial
en Colombia destaca la importancia de una inversién constante y estratégica en equipos de alta
tecnologia, la necesidad de cerrar la brecha en el acceso a recursos educativos entre las diferentes
regiones del pais, y el papel crucial que juegan estos materiales en la formacién de profesionales
competitivos en el mercado global.

2.1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucidn Politica de Colombia, la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad y de planeacidn,
mediante la descentralizacién, la delegaciéon y la desconcentracién de funciones; que Ila
contratacidn, de manera general, busca los fines estatales dispuestos en el articulo 32 de la Ley 80
de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007, segun el cual los servidores publicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, buscan el cumplimiento
de la continua y eficiente prestacidon de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ella en la consecucion de dichos fines. Los
particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades
estatales que colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcién social que, como
tal, implica obligaciones.

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, es un establecimiento publico del orden nacional con
personeria juridica, patrimonio propio e independiente, y autonomia administrativa, adscrito al
Ministerio de Trabajo, por lo tanto, se encuentra sujeto al cumplimiento del ordenamiento publico
vigente, incluyendo la normatividad referida a la administracion del talento humano, con el fin de
garantizar la efectiva prestacion del servicio por medio de la profesionalizacién y competitividad de
las personas al servicio de la administracion publica. La misién del Servicio Nacional de Aprendizaje
“Sena” es cumplir con la funcidn que le corresponde al Estado de intervenir en el desarrollo social y
técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacidn profesional integral,
para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al
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desarrollo social, econdmico, técnico y tecnolégico del pais por lo que el contrato a celebrarse
contribuye con la misidn de la entidad en el entendido que busca suplir necesidades especificas de
materiales para la formacién de los aprendices.

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, cuenta con diversos Programas de Formacion destinados
al desarrollo de conocimientos técnicos, tecnoldgicos y de actitudes y valores para la convivencia
social, que le permiten a la persona desempefiarse en una actividad productiva.

Teniendo lo anterior, el Centro de innovacién y de Gestion Empresarial y Cultural, en la actualidad
debe proveer los materiales de formacién necesarios para desarrollar los programas vy
complementar los conocimientos adquiridos en la fundamentacién técnica impartida en la etapa
lectiva por los instructores técnicos en 6 ofertas de formacidn y pertenecientes a las redes de
conocimiento: Energia Eléctrica y Electréonica - Automatizacién y Mecatrénica industrial para la
vigencia 2026, asi como los cursos en formacidon complementaria ofrecidos por el Centro.

Para la practica se requiere que los ambientes se encuentren dotados de materiales para que los
aprendices desarrollen el conocimiento y ejecuten las actividades propias de los programas de
formacién, permitiendo el aprendizaje y el logro de las competencias técnicas en los aprendices.

A continuacidn, se presentan las fichas que seran beneficiadas con la adquisicion de estos bienes:

Red Energia Eléctrica:

FICHA FORMACION NUMERO DE
CARACTERIZACION APRENDICES
3241530 CURSO ESPECIAL EN MONTAJE DE SISTEMAS SOLARES 30
FOTOVOLTAICOS CONECTADOS A LA RED

3174513 CURSO ESPECIAL EN MONTAJE DE SISTEMAS SOLARES 30
FOTOVOLTAICOS BASICOS

3213427 CURSO ESPECIAL EN MONTAJE DE SISTEMAS SOLARES 30
FOTOVOLTAICOS BASICOS

3213579 CURSO ESPECIAL EN MONTAJE DE SISTEMAS SOLARES 30
FOTOVOLTAICOS CONECTADOS A LA RED

3241503 CURSO ESPECIAL EN MONTAJE DE SISTEMAS SOLARES 30
FOTOVOLTAICOS CONECTADOS A LA RED

3001555 TECNICO EN MANTENIMIENTO E INSTALACION DE 30
SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS

2877848 TECNICO EN MANTENIMIENTO E INSTALACION DE 30
SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS

3001608 TECNICO EN MANTENIMIENTO E INSTALACION DE 30
SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS

3174122 TECNICO EN MANTENIMIENTO E INSTALACION DE 30
SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS

Red Electrénica - Automatizacion

Asi mismo, en el drea de Automatismo y control Industrial, los Materiales requeridos en la red de
mecdanica seran destinados para desarrollar los proyectos de formacidon “Implementacién de
acciones de mantenimiento a la maquinaria industrial utilizada para la FPI ubicados en los talleres
de mecdnica del CIGEC. — SENA regional Cesar”, en los Programas Tecndlogo en Mantenimiento
Electromecdanico Industrial, con las fichas 2771344, 2771346, 2827436 ,2827440, 2877406,
3001582, 3001583, 3066335 y ofertas futuras.
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Para la practica se requiere que los ambientes se encuentren dotados de materiales para que los
aprendices desarrollen el conocimiento y ejecuten las actividades propias de los programas de
formacién, permitiendo el aprendizaje y el logro de las competencias técnicas en los aprendices.

Los materiales de formacién que se listan servirdn para que los aprendices puedan desarrollar
habilidades que se veran reflejas en el momento que se haga la transicidon de la etapa lectiva y
productiva al mundo laboral.

Los materiales deben cumplir con altos estandares de calidad, y deben corresponder con las
especificaciones técnicas solicitadas estrictamente, de manera que los aprendices del SENA sean
formados bajo los mismos estandares y sean altamente competentes en el espacio laboral, para lo
anterior, los oferentes deben informar las especificaciones técnicas de los elementos cotizados.

Las cantidades establecidas se obtuvieron de ponderar el nimero de aprendices, atendiendo a las
adquisiciones previas de la entidad y a lo proyectado en el Plan Anual de adquisiciones.

El Centro de innovacidn y de Gestién Empresarial y Cultural SENA — Regional Cesar sefala que
revisadas las existencias por parte de la almacenista de la entidad se pudo establecer que no se
cuenta con elementos, bienes, materiales de formacion aca relacionados, para cumplir la misién de
impartir formacion profesional integral.

Los bienes a adquirir se encuentran incluidos en el Plan Anual de Adquisiciones (PAA) del Centro de
innovacién y de Gestién Empresarial y Cultural SENA, para la vigencia 2026.

Area de destino: Ambientes de formacién de las dreas de Energia Eléctrica y Automatizacién
Industrial, asi como, Automatismos y control del Centro de Innovacién y de Gestiéon Empresarial y
Cultural SENA Regional — Cesar

Oportunidad: Se requiere este material de formacién para dar cumplimiento y mejorar la calidad,
en el tiempo determinado segun cronograma, de los procesos productivos de la formacidn
profesional integral que se imparte en el drea de Energia Eléctrica y Automatizacién Industrial, asi
como, en las dreas de Automatismo y control Industrial del Centro de Formacién. Esto permitira
desarrollar competencias laborales en los aprendices, a satisfaccion del sector productivo y vincular
a estas empresas un talento humano optimo y calificado.

2.2.  ASPECTOS ECONOMICOS

2.2.1. PRINCIPALES INDICADORES ECONOMICOS

Cuadro resumen: principales indicadores econémicos

Fecha aitimo Uitimo dato
Varkadz Periodicided Unktedes dato disponible Dato anierbor Un afo atras

PIE (precios constantes ) 1/ Trimesstral War. % anual dic-2% 2,22 161 2,11
indice de produccian industrial (IP1) 2/ Wersual War. % anual dic-2% 58 ag? 1,87
Tasa de desempleo GEIH 3/ Wermual % dic- 2% 1,98 T2 8,11
Inflackan al conswumidor (IPC) 4/ Wersual War. % anual erne-26 5,35 510 B,
TRM {vienes) 5/ Diria Pasas feb13-28 $ 9.565,78 § 1681,75 £ 416,48
Tasas de interés

Tasa de intervencicn Feb 0226 W25 826 9,80

OTF & Semanal febu 13,25 8,45 428 8.2y
Agregados monetarios"*

Base monetaria Semanal a6 amml e 3025 14,27 1260 13,54

M3 W Semanal Var. % amsal e 3026 12,14 11,04 6,24
Cartera ***

En moneda total Semanal Var. % amsal B,18 T8 316

En moneda legal Semanal Y anual 64 3% 2,5

En moneda extranjera 8/ Semanal Y anual 2,26 am 10,54
Sector externo

Cuenta comients Trimestral USS milorees sep2s 2.853,03 242815 1,602,653

% PIB 240 2,30 1,50
Deuda externa —— USS miloewes —_ 230,720,682 230.163,63 22124062
% PIR 64,81 54,91 53,37

Saldo de reservas internacionales netas 91 (p) Mersil LSS millones ene-26 66, 69 B2 i 352, 40 i T8 TR
Situacion fiscal: superavit (+) o déficit ()

SPC 100 Trimesstrad % PR sep2h 1,51 1,29 0,51

GNC Trimesstrad % PR sep2h 032 1,68 0,92

" Focha de ertrada e vigenda e la modlicackan
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2.3. POR EL LADO DE LA OFERTA
2.3.1. PIB desde el enfoque de la produccion

El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el afio 2025pr respecto al afio 2024p (ver tabla 1); las
actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son: e Comercio al
por mayor y al por menor; reparacidon de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales
a la variacion anual). ¢ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacidon
obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
4,5% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual). e Actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econcmica calendario

Ao total Al Trimestral

20255 202551V ¢ 2025%-1v

2024 2024°-1v 2025-m
Augricultura, ganadena, caza, sibvicultura ¥ pesca 31 04 -26
Explotacian de minas y canberas -5,2 -24 1,2
Industrias manuiactureras 1.9 1.0 -1.6
Suministra de electricdad, gas, wapor y are acondioonado® 11 29 (hE:]
Construccion -2 B -26 -1.5
Comercia al por mayor y al par menor 46 34 1,6
Informacién y comunicacones 1,0 -1,2 20
fuctividades finenderas y de seguros 28 [y -24
Actwidades mmobiliarias 2.0 14 b4
fctvidades profesionales, cientiicas y tecnicas™ 13 15 b4
fudministracion piblica, defensa, educacion v salud 45 45 02
:;I::::::::::::T:.:n enkretenimienta y reeation ¥ otras 28 15 46
Valor agregado brute 27 ] -01
Impuestas menos subvencones sobre los productos 25 25 o0&
Producta Interno Bruto 26 23 o1

Fuente: DANE, FIE T

En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto
al mismo periodo de 2024p (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la
dindmica del valor agregado son: ¢ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de
afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales
crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacidn anual). ¢ Comercio al por mayor y al
por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion
anual). * Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de
los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,5%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas: e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras
actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece 4,6%. * Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 1,6%. * Explotacion de minas y canteras crece 1,2%.

2.3.2. PIB desde el enfoque del Gasto

Desde el enfoque del gasto, el crecimiento del Producto Interno Bruto es de 2,6% en el afio 2025pr
se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 14): ¢ Gasto en consumo final crece 4,2%.
¢ Formacion bruta de capital crece 2,1%. » Exportaciones crecen 1,8%. ® Importaciones crecen 8,4%.
En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,3% respecto
al mismo periodo de 2024p. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos del
componente del gasto (ver tabla 14): e Gasto en consumo final crece 3,8%. ® Formacion bruta de
capital decrece 9,3%.  Exportaciones crecen 1,2%. ¢ Importaciones crecen 1,4%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 0,1%, en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus
componentes: ® Gasto en consumo final crece 0,4%. ® Formacién bruta de capital decrece 8,9%. o
Exportaciones crecen 1,2%. ¢ Importaciones decrecen 4,5%.

Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Componentes del gasto - vene enand estacional y calendario
Ano total Anual Trirmeestral
202557 202551V £ 202571V £
20247 20247V 20257-111
Gasto de consumo finaF 42 38 04
Formacion bruta de capital® 21 -9.3 -&9
Expaortaciones 1.8 12 12
Im portaciones 84 14 -4.5
Producto Interno Bruto 2.6 2.3 01

Fuente: DAME PIE_T

2.3.3. Gasto de consumo final

Para el afio 2025pr el gasto de consumo final crece 4,2%, respecto al afio 2024p. Los componentes
del gasto que explican este comportamiento son (ver tabla 15): ¢ Gasto de consumo final individual
de los hogares crece 3,6%. ® Gasto de consumo final del gobierno general crece 7,1%.

En el cuarto trimestre de 2025pr el gasto de consumo final crece 3,8% en su serie original, respecto
al mismo periodo de 2024p. Los componentes del gasto que explican este comportamiento son: e
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Gasto de consumo final individual de los hogares crece 3,1%. ® Gasto de consumo final del gobierno
general crece 5,9%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el gasto de consumo final crece en 0,4% en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus
componentes: ® Gasto de consumo final individual de los hogares crece 0,2%. ¢ Gasto de consumo
final del gobierno general crece 1,6%.

Tabla 15. Gasto de consumo final
Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 20257

Tasas de crecimienta (35)

L Serie ajustada por efecto
i Serie original estacional y calendario
Componentes del gasto de ¢ o final — -
Adio total Anual Trimestral

20257 202571V / 202571V /

2024° 2024°-1¥ 2025711
Gasto de c_cnsumo final individual de los 16 11 0z
hogares”
Gaste de consuma final del gobiemao general A 54 1.6
Gasto de consumo final 4.2 38 0.4

Fuente: DANE FIE_T
2.3.4. Exportaciones

Para el afio 2025pr, las exportaciones crecen 1,8%, respecto al afio 2024p. En el cuarto trimestre de
2025pr, las exportaciones crecen 1,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p.
Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las exportaciones crecen 1,2%, respecto al
trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 17).

Tabla 17. Exportaciones
Tasas de crecimiento en volumen’'
Cuarto trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por efecto

Serie oniginal : -
Companente del gasto _ estacmn::ll;r calendario
Ano total Anual Trime stral
202577 2025F7V S 2025F-1W
20247 20247V 2025711
Exporaciones 1.8 1.2 1.2

=)
3
—

Fuente: DAME, P

2.3.5. Importaciones

Para el afio 2025pr, las importaciones crecen 8,4%, respecto al afio 2024p. En el cuarto trimestre de
2025pr, las importaciones crecen 1,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p.
Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las importaciones decrecen 4,5%, respecto
al trimestre inmediatamente anterior.
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Tabla 18. Importaciones
Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Componente del gasto Ao total Anual Trimestral
2025F7F 2025F-IW 2025F-IW S
2024° 2024°-1V 20257-1
Importaciones g4 14 -4.5

Fuente: DANE FIE_T
2.3.6. Comercio al por mayor y al por menor

Para el afio 2025pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacién de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de
comida crece 4,6%, respecto al afio 2024p. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 7): ¢ Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos
automotores y motocicletas crece 7,5%. ® Transporte y almacenamiento crece 2,2%. * Alojamiento
y servicios de comida crece 0,5%.

En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y
servicios de comida crece 3,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p. Esta
dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7): ¢ Comercio al por mayor y al
por menor; reparacidon de vehiculos automotores y motocicletas crece 7,0%. ® Transporte y
almacenamiento decrece 1,7%. ¢ Alojamiento y servicios de comida crece 0,1%.

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor'
Tasas de crecimiento en volumen?
Cuarto trimestre 2025

Tasas de crecimiento (32

Serie ajustadapor
Serie original efectoestacional y
Actividad econdmica calendario
Aho total Anual Trimestral
202577 202571V S 202571V £
2024° 2024°-IV 20257111
Comercio al por mayor y al por menar” 15 70 08
Transpaorte y almacenamiento 22 -1.7 23
Alojamiento y servicios de comida 0.5 0.1 22
Comercio al por mayor y al por me nor’ 46 34 1.6

Fuente: DAMEPIE_T

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos
automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece
en 1,6%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:
Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas crece
0,9%. * Transporte y almacenamiento decrece 2,3%. ® Alojamiento y servicios de comida crece 2,2%.
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2.3.7. Industrias manufactureras

Para el afio 2025pr, el valor agregado de explotacidon de las industrias manufactureras crece 1,9%,
respecto al afio 2024p. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 4): e
Elaboracién de productos alimenticios; elaboracidn de bebidas; elaboracién de productos de tabaco
crece 3,2%. ¢ Fabricacion de productos textiles; confeccidon de prendas de vestir; curtido y recurtido
de cueros; fabricacidon de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y
articulos similares, y fabricacidn de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y teiiido de
pieles crece 5,9%. ® Transformacidn de la maderay fabricacién de productos de madera y de corcho,
excepto muebles; fabricacidn de articulos de cesteria y esparteria; fabricacién de papel, cartén y
productos de papel y de cartdn; actividades de impresion; produccidon de copias a partir de
grabaciones originales decrece 1,4%. * Coquizacién, fabricacién de productos de la refinacion del
petréleo y actividad de mezcla de combustibles; fabricacidon de sustancias y productos quimicos;
fabricacidn de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de
uso farmacéutico; fabricacién de productos de caucho y de plastico; fabricacidn de otros productos
minerales no metalicos crece 1,6%. ® Fabricacién de productos metallrgicos basicos; fabricacion de
productos elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacidon de aparatos y equipo
eléctrico; fabricacion de productos informaticos, electrdnicos y dpticos; fabricacién de maquinaria
y equipo n.c.p.; fabricacién de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacién de
otros tipos de equipo de transporte; instalacién, mantenimiento y reparacién especializado de
maquinaria y equipo decrece 3,5%. ® Fabricacidn de muebles, colchones y somieres; otras industrias
manufactureras crece 6,3%.

Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 20250

Tasas de crecimiento (%)

Serie ariginal 5::::”0;:&'_"? eje?:;n
Actividad econdmica ¥
Afvo total Amual Trimestral
202507 202571V £ 202571V /
20247 202471V 20257111
Elaboracién da productes alimenticias” 32 v} -14
Fabricacian de productos textiles® 59 41 -17
Transformacion de la madera y fabricacian de productos de madera
M -14 -28 -1%
y de corcho, excepto muebles
Coquizacian, fabricacion de productes de la refinacion del petrdles v 16 ag 13
actividad de mezcla de combustibles® ' - !
Fabricacidn de productos metallrgicos basicos® -3.5 -4.9 -1,1
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias 63 57 21
rmanufactureras !
Industrias manufactureras 19 1.0 -1.6

Fuente: DARNE, FIE_T

En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece 1,0% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 4): e Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas;
elaboracion de productos de tabaco crece 0,6%. ® Fabricacion de productos textiles; confeccion de
prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacidon de calzado; fabricacién de articulos de
viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricaciéon de articulos de talabarteria y
guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles crece 4,1%. ® Transformacién de la madera y fabricacion
de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricaciéon de articulos de cesteria y
esparteria; fabricacién de papel, cartén y productos de papel y de cartén; actividades de impresidn;
produccién de copias a partir de grabaciones originales decrece 2,8%. ® Coquizacidn, fabricacion de
productos de la refinacion del petrdleo y actividad de mezcla de combustibles; fabricacion de
sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas
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medicinales y productos botdnicos de uso farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de
pldstico; fabricacién de otros productos minerales no metalicos crece 2,8%. ¢ Fabricacidon de
productos metallrgicos basicos; fabricacién de productos elaborados de metal, excepto maquinaria
y equipo; fabricacidn de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos,
electrénicos y Opticos; fabricacién de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos
automotores, remolques y semirremolques; fabricacidon de otros tipos de equipo de transporte;
instalacion, mantenimiento y reparacidn especializado de maquinaria y equipo decrece 4,9%. e
Fabricacidon de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crece 5,7%.
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras decrece en 1,6%, cuando se observa
el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas: ¢ Elaboracién de productos
alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracién de productos de tabaco decrece 1,4%. e
Fabricacidon de productos textiles; confeccién de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros;
fabricacidon de calzado; fabricaciéon de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos
similares, y fabricaciéon de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles
decrece 1,7%. ¢ Transformacidn de la madera y fabricacién de productos de madera y de corcho,
excepto muebles; fabricacién de articulos de cesteria y esparteria; fabricacién de papel, cartén y
productos de papel y de cartén; actividades de impresidn; produccion de copias a partir de
grabaciones originales decrece 1,9%. ¢ Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacion del
petréleo y actividad de mezcla de combustibles; fabricacidon de sustancias y productos quimicos;
fabricacidn de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de
uso farmacéutico; fabricacidn de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros productos
minerales no metdlicos decrece 1,3%. ¢ Fabricacién de productos metalulrgicos basicos; fabricacion
de productos elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacién de aparatos y equipo
eléctrico; fabricacion de productos informaticos, electrénicos y dpticos; fabricacién de maquinaria
y equipo n.c.p.; fabricacién de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricaciéon de
otros tipos de equipo de transporte; instalacidn, mantenimiento y reparacidén especializado de
maquinaria y equipo decrece 1,1%. ® Fabricacidn de muebles, colchones y somieres; otras industrias
manufactureras decrece 2,1%.

2.3.8. LA DEVALUACION DE LA MONEDA!

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un délar de
los Estados Unidos (antes del 27 de noviembre de 1991 |a tasa de cambio del mercado colombiano estaba
dada por el valor de un certificado de cambio).

Evolucién intradia del precio promedio negociado del délar estadounidense
Fecha y hora actual, 11 de mayo de 2026, 17:19:39, COT(Colombia time) UTC/GMT-5

- 11 de mayo de 2026
53770
Hora de la Transac
Precio prameadio p

53760

Precio promedio ponderado (€OP/USD)

53730

53720

08:00:00 —
08:10:00 —
08:20:00 —
08:30:00 —
08:40:00 —
09:20:00 —
09:30:00 —

Fuente:
Sistema de Negeciacion de Divisas Seticap-FX.

ntidad.

L https://www.banrep.gov.co/sites/default/files/paginas/bie.pdf
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Cuadro 4. Comportamiento de la inflacidn y tipo de cambio

Medidas de mflacian Tasa de cambso y devaluacion
Inflacian & Inflacidn hiska Indlacicn ded Devaliacion
Perign [MeH8 98 IMESIEN 0o migioe OPCsin  producior (FF) TRM S/ pominalz  Devasian rel
NPC) alimantosd H
2000 10,00 H18 a5 11,04 2224918 18497 E.T4
2007 8,00 T EE 6,48 6,493 229118 214 5,17
2002 6,00 6,55 542 9,28 2.B54 05 2509 13,79
2003 5,50 6,45 6,58 512 27T 312 41
2004 5,50 5,50 5.48 454 2384808 <13,48 10,50
005 5,00 4,88 4,23 2,06 208,22 4,42 2,50
200 4,50 448 4,70 554 223405 =144 o2
Fini 4,00 5,63 4. EE 1.29 201406 Blikial AEE
008 4,00 167 535 9,00 224358 11,36 2.7
005 5,00 2,00 3,08 2,18 204823 8,89 2,75
Fanj i 3,00 117 3,00 4.37 1.8131,58 6,37 341
Fani bl 3,00 19 3,38 5.51 1.542,70 1.50 2106
ikl 3,00 2,44 2,67 2,98 1.768,23 8,98 2,76
13 3,00 1,54 246 0,49 1.5026,83 Ba7 615
na 3,00 1,66 3,28 6,31 2192 46 24,17 .82
Fang 1 3,00 6,77 5,25 a.587 1.149,47 a1 64 13,71
il 3,00 5,78 5.51 1462 1.000,71 4,72 T4
Fani i) 3,00 4,08 500 1.85 2.584,00 0,56 4.1
Fanilt} 3,00 kR 1] 1,51 3,08 1.249,78 B9 0,41
Fang b 3,00 1,80 3,45 4 5l 127714 0,84 0,64
Fiakii] 3,00 1,671 1.0 145 343250 4.74 4,72
20T 3,00 b2 EEL] 14,63 1.581,16 15,98 813
rin ki 3,00 1372 9,59 14,18 4.8740,20 0482 516
023 3,00 928 10,32 {,79 JBZE 0 «00,54 17,97
024 3,00 5,20 5.E5 576 440415 15,36 1.73
02 3,00 510 51 1,85 175708 14,79 A0
Informacian mensual Informacian mensual
feb- 2% 3,00 528 544 4 56 47200 459 053
mar. 24 3,00 5,08 AL 448 4192 57 R F] 0,11
abe.2h 3,00 516 5.249 414 4.194,83 B40 5,06
mary-25 3,00 5,08 5.3 3,59 4.148,72 .08 187
jun-25 3,00 4,832 4,54 207 4,069, 57 1,84 0,14
Jul-2h 3,00 4,50 4,89 2,53 477465 22 =147
ago-2% 3,00 510 4,85 380 4.0714.97 =341 <4 17
sep-2% 3,00 518 4,54 353 3.801 .28 45,37 418
oct-2h 3,00 551 5.25 203 ER-BLE S 12,30 ALk
now. 28 3,00 5,30 520 0,46 174843 8,28 BAR
dic25 3,00 5,10 511 1,50 175708 14,79 a1
ene 26 3,00 5,38 5.41 1,51 167,47 11,88 0,12
febe 26 3,00 1.766,30 8,54
Informacion semanal
ene-3-26 465128 12,14
fizh 0626 ER== - 11,68
fizh< 1326 R 11,49
fieh 2026 1.E9L, 72 S43
fimh- 2726 ER R 4,15

U & pane i J00%F s il al ponlo mesio dal g el

FUENTE BANCO DE LA REPUBLICA 2

2.4.MARCO TEORICO DEL SECTOR

La electricidad y la automatizacién industrial son pilares fundamentales en los procesos de
produccién y manufactura modernos. Estas disciplinas se enfocan en diseiar, implementar y
mantener sistemas eléctricos y automatizados que optimicen la eficiencia, seguridad vy
productividad de las industrias.

2.4.1. Electricidad Industrial
La electricidad industrial es la rama de la ingenieria eléctrica que se ocupa del disefio, instalacion,
operacion y mantenimiento de sistemas eléctricos en instalaciones industriales.
Caracteristicas principales:
e Alto consumo energético: Las industrias requieren grandes cantidades de energia para
operar maquinaria pesada, hornos eléctricos, motores y sistemas de iluminacion.

2 https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/comportamiento-del-mercado-del-dolar-durante-el-dia-informacion-tiempo-real
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e Sistemas trifasicos: Predominan los sistemas de corriente alterna trifasica debido a su
eficiencia en la transmisién de energia y capacidad para operar motores industriales.

e Seguridad: La electricidad industrial debe cumplir con estrictas normativas y estandares
para garantizar la seguridad de los trabajadores y la operacidn de los equipos.

Aplicaciones comunes:

e Alimentacidén de motores eléctricos.

e Sistemas de distribucidn eléctrica en plantas.

e Control de energia y generacién mediante fuentes renovables o tradicionales.

2.4.2. Automatizacion Industrial
La automatizacién industrial se refiere al uso de sistemas tecnoldgicos, como sensores, actuadores,
controladores programables (PLC), y software especializado, para realizar tareas de produccién de
manera automatica y con minima intervencidon humana.
Objetivos principales:
e Incrementar la eficiencia y la productividad.
e Reducir costos operativos y errores humanos.
e Mejorar la calidad y la uniformidad del producto.
Componentes clave:
e Sistemas de control: Incluyen PLCs, sistemas SCADA y otros controladores que regulan
procesos industriales.
e Sensores y actuadores: Los sensores capturan datos del entorno (como temperatura,
presion o velocidad), mientras que los actuadores convierten sefiales en acciones fisicas
(como movimiento o apertura de valvulas).
e Robdtica: Los robots industriales realizan tareas repetitivas o peligrosas con alta precision.
Areas de aplicacién:
e Control de procesos continuos en petroquimicas o plantas quimicas.
e Produccién automatizada en lineas de ensamblaje.
e Gestion inteligente de almacenamiento y logistica.

2.4.3. Relacién entre Electricidad y Automatizacion Industrial
Estas disciplinas estdn estrechamente interconectadas, ya que la electricidad es el medio que
alimenta los sistemas automatizados, mientras que la automatizacion permite un control eficiente
del consumo eléctrico. Por ejemplo:
e Los motores eléctricos en una planta pueden ser controlados por variadores de frecuencia
automatizados para ajustar la velocidad segun las necesidades del proceso.
e Los sistemas SCADA utilizan electricidad para recopilar datos en tiempo real sobre el
consumo energético y optimizar su distribucion.

2.4.4. Retosy Avances Tecnoldgicos
e Sostenibilidad: Incorporacién de energias renovables y tecnologias de eficiencia energética.
e Industria 4.0: La integracién de Internet de las Cosas (loT), inteligencia artificial y big data
en la automatizacidn industrial permite sistemas mas inteligentes y conectados.
e Mantenimiento predictivo: Uso de sensores avanzados para prever fallos y optimizar el
mantenimiento de equipos.

La electricidad y la automatizacidn industrial son indispensables para el desarrollo y modernizacién
de las industrias. Su correcta implementacién no solo optimiza la produccidn, sino que también
contribuye a la sostenibilidad y competitividad en un mercado globalizado.

2.4.5. Concepto de Automatismos
Los automatismos son sistemas o mecanismos disefiados para realizar tareas de forma automatica,
es decir, sin intervencién directa y constante de un operador humano. Este concepto se basa en la
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implementacién de dispositivos electrénicos, neumaticos, hidraulicos o mecdnicos, configurados
para responder a ciertas condiciones especificas del entorno mediante sefiales de entrada y salida.
En términos generales, un sistema automatizado funciona de manera ciclica, procesando
informacidn a través de sensores, tomando decisiones en un controlador, y ejecutando acciones a
través de actuadores.

2.4.6. Control Industrial

El control industrial se refiere al conjunto de técnicas, herramientas y dispositivos destinados a
gestionar, supervisar y optimizar procesos industriales. Su objetivo principal es garantizar que los
sistemas y equipos operen dentro de los parametros deseados, manteniendo la calidad, seguridad,
eficiencia y productividad en el entorno industrial.

Este concepto incluye diferentes niveles de complejidad, desde un simple termostato hasta sistemas
avanzados de control distribuido (DCS) o controladores légicos programables (PLC).

2.4.7. Relacién entre Automatismos y Control Industrial
La automatizacion y el control industrial estan estrechamente vinculados, ya que los automatismos
son implementados dentro del control industrial para lograr procesos mas eficientes, predecibles y
seguros. Por ejemplo:
e En una linea de produccidn, el control industrial supervisa las variables criticas, mientras
que los automatismos ejecutan las tareas repetitivas, como mover una pieza o aplicar
pintura.

2.4.8. Componentes de un Sistema Automatizado
Un sistema de automatizacién consta de varios elementos clave:
e Sensores: Dispositivos que detectan cambios en el entorno (temperatura, presion,
velocidad, posicidn, etc.) y los convierten en sefiales eléctricas.
e Controladores: Como los PLC, responsables de procesar la informacién de los sensores y
ejecutar las decisiones programadas.
e Actuadores: Elementos que realizan acciones fisicas, como motores, valvulas o cilindros
neumaticos.
e Interfaces Hombre-Maquina (HMI): Permiten a los operadores monitorear y ajustar el
sistema.

2.4.9. Tipos de Automatizacion en la Industria
Existen diferentes niveles de automatizacidn segun la complejidad del sistema:
1. Automatizacion fija: Sistemas disefiados para tareas especificas, como lineas de ensamblaje.
2. Automatizacion programable: Permite cambios en la configuracién para adaptarse a
diferentes tareas, como los robots industriales.
3. Automatizacion flexible: Sistemas altamente adaptables y autonomos, ideales para
procesos variables.

2.4.10. Beneficios de la Automatizacion y el Control Industrial
e Incremento de la eficiencia: Se reduce el tiempo de produccién y el consumo energético.
e Mejora de la calidad: Mayor precisién y uniformidad en los procesos.
e Reduccidn de riesgos: Minimiza la exposicidn de los trabajadores a entornos peligrosos.
e Flexibilidad: Adaptacidon a demandas cambiantes del mercado.

2.4.11. Desafios y Perspectivas
A pesar de los beneficios, la automatizacion enfrenta desafios como:
e Laresistencia al cambio en la fuerza laboral.
e Los altos costos iniciales de implementacion.
e Lanecesidad de profesionales capacitados en el disefio y mantenimiento de sistemas.
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En el futuro, la integracién con tecnologias como la inteligencia artificial, el Internet de las Cosas
(1oT) y el big data promete revolucionar ain mas el control industrial, permitiendo procesos
totalmente auténomos e inteligentes.

2.5.0CHO EMPRESAS DE MATERIALES ELECTRICOS EN COLOMBIA MAS RECONOCIDAS?
Empresas de materiales eléctricos en Colombia mas reconocidas

1. MELEXA

Para darinicio con este top 8 de las mas reconocidas empresas de materiales eléctricos en Colombia,
tenemos a Melexa. Ofrecen soluciones a requerimientos de suministros eléctricos, proporcionando
servicios a través de su amplia experiencia, soporte técnico y el respaldo de las mejores marcas del
mercado en productos eléctricos y de comunicaciones.

Para facilitar sus procesos, ofrecen servicios de acondicionamiento ambiental y energia,
automatizacion industrial, comunicaciones, conductores eléctricos — cables y alambres, conectores
y productos de terminacioén, control y seguridad de edificaciones, dispositivos de proteccién bajay
media tensidn, distribucidén de energia, equipos de medicidn, calibracidn y certificacién, iluminacion,
mecanismos eléctricos, motores y control de motores, seguridad industrial, transformacién de
energia, tuberias y canalizacién.

2. JD ELECTRICOS

JD Eléctricos es una de las empresas de materiales eléctricos en Colombia mas reconocida.
Distribuidora de materiales eléctricos y productos eléctricos para baja, media y alta tension, de la
ma3s alta calidad.

JD ELECTRICOS cuenta con la trayectoria y experiencia para la Venta de Material Eléctrico en Bogota
y otras ciudades. Cuenta con un portafolio de suministros eléctricos y Productos Eléctricos
asequibles, de calidad, extensos y éptimo para las Instalaciones Eléctricas con entregas oportunas
en todo Colombia

Trabajan con productos como herrajes eléctricos, aisladores eléctricos, cables eléctricos,
iluminacion led publica, comercial y industrial. Ademas, conectores eléctricos, conductores
eléctricos, transformadores eléctricos, subestaciones eléctricas, tableros eléctricos, puesta a tierra,
breakers, pararrayos, postes de concreto, cortacircuitos, red estructurada, red trenzada,
seleccionadores, medidores de energia, terminales premoldeadas, bornas y conectores, eléctricos,
aisladores poliméricos y todo lo que necesite en suministros eléctricos.

3. ELECTRICOS BOGOTA

Eléctricos Bogotda es una empresa de materiales eléctricos, iluminacidn, cableado, tableros
eléctricos, etc. Para iluminacion de mantenimiento, iluminacion de depédsitos, iluminaciéon de
centros de recreacion, iluminacion de hangar e iluminacién para almacenamiento, las luminarias
para interiores proporcionan iluminacién industrial y comercial que ayuda a mejorar la eficiencia
energética mientras aumenta la productividad.

Ofrecen servicios y productos de: Automatizacién Industrial, analizadores de redes, controladores
programables y pantallas industriales, fuentes, monitores de energia, redes de comunicaciones,
sefializacion IEC y NEMA, temporizadores, transformadores de control; Distribucién De
Energia, Accesorios para tableros, aires acondicionados, portaplanos, sistemas de purga, tableros
plasticos, metalicos, en acero inoxidable y de otro encerramiento, tomas y clavijas industriales,
ventiladores.

Motores Y Control De Motores, arrancadores suaves, bloques de potencia, botoneras, selectores,
potenciometros IEC y NEMA, guardamotores, indicadores de voltaje, corriente y potencia,

3 https://jdelectricos.com.co/empresas-de-materiales-electricos-en-colombia/
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contactores IEC y NEMA, redes de control y sobrecarga, variadores de velocidad; Dispositivos De
Proteccion, fusibles, interruptores de carga, interruptores de potencia, productos de conexién a
tierra.

4. EIMPSA

La 4ta de las empresas de materiales eléctricos en Colombia mas reconocidas, es Eimpsa. Ofrecen
variedad de soluciones eléctricas por industria y sectores, como: Industrial, ofrecen el mas completo
portafolio de productos eléctricos dirigidos a brindar eficiencia energética; Comercial, apoyan el
crecimiento de su empresa con soluciones adaptadas a sus necesidades; Residencial, soluciones
destinadas a la mejora del rendimiento energético en hogares; Construccién, productos con
respaldo de calidad por las mejores marcas a nivel mundial.

5. NACIONAL DE ELECTRICOS

Nacional de Eléctricos es una de las empresas de materiales eléctricos en Colombia que cuenta con
una amplia trayectoria de mas de 45 afios en el mercado eléctrico del pais, prestando servicios de
comercializacién, importacién y distribucion de materiales, equipos eléctricos y asesoria a nivel
eléctrico en baja, media y alta tensién para proyectos de vivienda, empresariales e industriales.
Poseen sedes en Armenia, Bogotd, Girardot, Villavicencio y Chia.

6. DIELCO

Dielco es una empresa con una trayectoria de 29 afos en el mercado. Su objetivo principal es
comercializar, distribuir e importar productos eléctricos para instalaciones de baja, media y alta
tension, y todo lo relacionado con el ramo eléctrico, poniendo a su disposicidon productos de la mas
alta calidad, confiabilidad, con cumplimiento y garantia.

La 6ta de las empresas de materiales eléctricos mas reconocida en Colombia, cuenta con un amplio
portafolio de materiales eléctricos de alta calidad y cuentan con representaciones de los mas
importantes fabricantes del mundo.

7. REDES ELECTRICAS

La numero 7 en este top de empresas de materiales eléctricos, es Redes Eléctricas. Proporcionan
soluciones eficientes y efectivas en proyectos de ingenieria a gran escala, en la comercializacién de
insumos eléctricos, orientando y asistiendo a sus clientes para que obtengan las mejores
herramientas para resolver sus necesidades. Cuentan con 60 afios de trayectoria comercializando
articulos eléctricos, lo que los ha consolidado como uno de los distribuidores mayoristas lideres en
el sector eléctrico colombiano.

8. ELEMENTOS ELECTRICOS

Elementos Eléctricos de una de las empresas de materiales eléctricos en Colombia, dedicada a la
distribucidn, importacién y comercializaciéon de articulos eléctricos de media y baja tensién. Con
mas de 29 afos de trayectoria en el sector eléctrico nacional. Comercializando los mejores equipos
para la transformacion de la industria. Entre ellos equipos de control, cables, bandejas porta-cables,
elementos de iluminacién y una diversa gama de accesorios. Las mejores marcas del mercado.

Todo esto a través de un equipo humano comprometido, calificado y con amplia experiencia,
dispuesto a determinar y cumplir los requisitos de nuestros clientes y proveedores, con el propédsito
de aumentar la satisfaccion y evaluando las oportunidades de mejora y la necesidad de efectuar
cambios en el sistema.
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3. ANALISIS LEGAL

En virtud del objeto a contratar, y en atencién a la cuantia del proceso de seleccién, la modalidad
de contratacién es de Seleccién Abreviada de Mediante la Modalidad de Minima Cuantia, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1.
subseccién 5 del Decreto 1082 de 2015, el cual hace parte de la planeacion del Proceso de
Contratacién y materializa los principios de planeacidn, responsabilidad y transparencia
consagrados en la Ley 80 de 1993.

3.1. APLICACION DEL DECRETO 1860 DE 2021 - “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con
el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al
sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”

Los nuevos incentivos para la contratacién dentro del sistema de compras publicas son los siguientes:

3.1.1. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el propdsito de adoptar medidas afirmativas que
incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas, se entenderdn como emprendimientos y empresas de mujeres
aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

4. Cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

5.  Cuando porlo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres
y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccidn en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estdn relacionadas con la direccion de dreas misionales de la
empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de
la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el niumero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el niimero de documento de identidad de cada una de las personas que conforman
el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexard copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

6.  Cuando la persona natural sea una mujery haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio durante
al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

7.  Para las asociaciones y cooperativas, cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacion
haya correspondido a estas durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia
se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de trata el
presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de mdximo treinta (30) dias calendario anteriores a la
prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.”

Teniendo en cuenta lo anterior, el articulo en mencidn no se aplicara al presente proceso de minima cuantia;
por cuanto, la disposicidn legal aplica a los procesos de licitacién publica, seleccion abreviada de menor
cuantia y concurso de méritos.
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3.1.2. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS POR PARTE DE POBLACION DE ESPECIAL
PROTECCION CONSTITUCIONAL

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por
la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional. En los Procesos de
Contratacidn, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos fomentardn en los pliegos de condiciones o documento equivalente
que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentard previo andlisis de su oportunidad y
conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecerd en un porcentaje que no serd superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes
o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo andlisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporard esta obligacion en la minuta del contrato del pliego de
condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de esta a través de
las causales de multa que estime pertinentes.

El supervisor o el interventor, segtin el caso, realizard el seguimiento y verificard que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucién
del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccién constitucional son aquellas personas
que debido a su particular condicion fisica, psicoldgica o social merecen una accion positiva estatal para efectos de lograr una igualdad
real y efectiva. Dentro de esta categoria se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de
familia, los adultos mayores, las personas en condicién de discapacidad, asi como la poblacion de las comunidades indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Estas circunstancias se acreditardn en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo pertinente lo definido en el
articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En ausencia de una condicion especial prevista en la normativa vigente, se acreditardn en los
términos que defina el pliego de condiciones o documento equivalente.

PARAGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratacién regidos por documentos tipo, con sujecion a la potestad prevista en este
articulo, la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente regulard el porcentaje de sujetos de especial proteccion
constitucional que el contratista destinard al cumplimiento de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la ejecucion del
contrato y las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de la obligacion”

NOTA: Con el fin de fomentar este incentivo en la Contratacion Publica, la entidad podrd solicitar la exigencia
de un requisito técnico- talento humano, en los documentos previos, en los pliegos de condiciones y cualquier
otro anexo del presente proceso.

3.1.3. CONVOCATORIA A MIPYMES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007 vy el articulo 2.2.1.2.4.2.2 y
2.2.1.2.4.2.4.del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021), este proceso
de seleccidn se podra limitar la convocatoria a MiPymes, cuando en el proceso de contratacién con pluralidad
de oferentes, como se sefiala seguidamente:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben
limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. Elvalor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (USS$125.000),
liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.
Este umbral es de $457.297.264 hasta el 31 de diciembre de 2023 de acuerdo con la publicacién de los umbrales para limitacién
de convocatorias a MiPymes 2022- 2023 del Ministerio de Comercio y Colombia Compra Eficiente.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria.

3. Para que las MiPymes puedan participar en las convocatorias deberdn acreditar como minimo un (1) afio de existencia y
presentar el certificado expedido por la cémara de comercio o por la autoridad que sea competente para dicha acreditacion.
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4.  Estas solicitudes de manifestacion de interés en participar de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria, se deben haber recibido por lo menos un (1) dia hdbil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura,
o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

5. Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el
contrato relacionado con el proceso contractual, lo cual serd verificado en el Certificado de Existencia y Representacion Legal,
expedido por la Cémara de Comercio o por la autoridad que sea competente para acreditar su antigiiedad.

6. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrdn solicitar y
participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el articulo 2.2.1.2.4.2.del Decreto 1082 de
2015.

7. En caso de que la convocatoria se limite a MiPymes, solo se aceptardn las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados unicamente por Mipyme.

8.  Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021, cuando aplique, no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.”

La solicitud de la Mipyme colombiana debera presentarse, dentro del término establecido en el cronograma
del proceso y deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, seglin sea el caso, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la CdAmara de Comercio o por la autoridad competente
para expedir dicha certificacién con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

3. Las Mipyme también podrén acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacidn con
una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

4. Paraefectos de la limitacidon a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacidn para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

NOTA: Para la acreditacion deberdan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

Teniendo en cuenta que el presente proceso no supera el valor de (US$125.000), SE adelantara con posibilidad
de limitaciéon a MiPymes.
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3.2 APLICACION DEL DECRETO 0287 DE 2026 - "Por el cual se modifican las
articulos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.2.4.2.7. y2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién"

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.6. DEFINICION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (Moadificado por el Art.
1 del Decreto 0287 de 2026). Con el propdsito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las personas con
discapacidad en el sistema de compras y contratacion Publica, mediante la reglamentacion del puntaje al que se refiere el numeral 1 del
articulo 13 de la Ley 1618 de 2013 y el desarrollo del sistema de preferencias del numeral 8 del mismo articulo, se entenderdn coma
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad aquellos que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cedula
de ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, asi coma el titulo profesional correspondiente.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio, durante
al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cedula
de ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, asi coma la copia del registro mercantil.

3) Personas juridicas donde mds del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o cuotas de participacion pertenezcan
a personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las personas con discapacidad han mantenido su participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia
de cedula de ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como la copia del certificado de existencia y representacion legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en empleos del nivel directivo de la
empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estdn relacionadas con la direccion de dreas
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados
al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de
nivel directivo del proponente y el tiempo de vinculacion.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de las personas con discapacidad que
ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexard copia de los respectivos documentos de identidad, copia de
los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del
Ministerio de Salud y Proteccion Social

PARAGRAFO. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, las
certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de madxima treinta (30)
dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

(Modificado por el Art. 1 del Decreto 0287 de 2026).
Vigencia

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.7. DEFINICION Y ALCANCE DEL SISTEMA DE PREFERENCIAS EN FAVOR DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD. (Modificado por el Art.1 del Decreto 0287 de 2026) Para efectos del Sistema de Compras y Contratacion Publica, se
entiende por Sistema de Preferencias en Favor de las Personas con Discapacidad el conjunto estructurado de medidas afirmativas, de
naturaleza juridica, técnica y procedimental definidas en el presente Decreto Reglamentario, que deben adoptar las Entidades Estatales
en sus Procesos de Contratacion, con el fin de promover condiciones efectivas de igualdad para esta poblacion, corregir barreras
estructurales de acceso y fomentar su participacion como proponentes, contratistas o integrantes de la cadena de valor, conforme las
siguientes reglas:

1) En relacién con lo previsto en el numeral 1 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre puntuacion adicional para empleadores de
personas con discapacidad y para emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, las Entidades Estatales deberdn dar
aplicacion a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4. del presente Decreto.

2) En cumplimiento de lo previsto en el numeral 7 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, relativo a la preferencia en la adjudicacion y
celebracion del contrato para empleadores de personas con discapacidad, las Entidades Estatales deberdn aplicar los criterios de
desempate establecidos en este Decreto, cuando se configuren los supuestos correspondientes.
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3) Endesarrollo del numeral 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, y para la implementacidn del Sistema de Preferencias como conjunto
de medidas afirmativas, las entidades deberdn planear, estructurar y ejecutar sus procesos de contratacion considerando las
herramientas previstas en los articulos 2.2.1.2.4.2.7.1. y siguientes del presente Decreto, medidas que componen el Sistema de
Preferencias, a saber:

a) Herramientas de planeacion para procesos inclusivos,

b) Incorporacion de criterios habilitantes diferenciales en favor de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad,
¢) Puntaje adicional en favor de actores econémicos relacionados con personas con discapacidad,

d) Condiciones especiales de ejecucion contractual,

e) Inclusion de personas con discapacidad en contratos de prestacion de servicios.

PARAGRAFO. El conjunto de medidas previstas en favor de las personas con discapacidad que regula el presente Decreto conforma el
Sistema de Preferencias en Favor de las Personas con Discapacidad, en los términos del numeral 8 del articulo 13, de la Ley 1618 de 2013.
Por lo que estas medidas deberdn ser implementadas por las Entidades Estatales en las fases de planeacidn, seleccion, adjudicacion y
ejecucion de los contratos y no se limitan a los criterios de desempate que contempla el numeral 7 del articulo 13, sino que constituyen
herramientas afirmativas con efectos reales en la participacion y adjudicacion de los contratos, que deberdn aplicarse de manera
obligatoria a través de los mecanismos previstos en esta Subseccion.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.7.1. COMPRAS PUBLICAS ACCESIBLES. Las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deberdn
incorporar en los contratos que celebren criterios que garanticen la accesibilidad de las personas con discapacidad a los bienes, obras y
servicios a contratar. Estos criterios deberdn ser determinados en los estudios y documentos previos, a partir de las normas legales,
reglamentarias y técnicas que resulten aplicables, procurando la mayor cobertura posible de las categorias de discapacidad definidas
por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

PARAGRAFO 1. Para tal efecto, las entidades deberdn tener en cuenta los principios de accesibilidad universal, disefio universal y ajustes
razonables, conforme a lo dispuesto en la Ley 1346 de 2009, la Ley 1618 de 2013 y demds normas que las desarrollen, modifiquen,
sustituyan o aquellas que regulen la materia.

PARAGRAFO 2. En el evento en que no se identifiquen normas legales, reglamentarias y técnicas que resulten aplicables, la Entidad
Estatal deberd fijar una ficha técnica con criterios de accesibilidad aplicables de acuerdo con sus estudios y documentos previos.

3.3. Normatividad Sector Eléctrico

e LEY 1715 DE 2014 Por medio de la cual se regula la integracién de las energias renovables no
convencionales al Sistema Energético Nacional.

e LEY 143 DE 1994 La presente ley establece el régimen de las actividades de generacién,
interconexion, transmisidn, distribucidon y comercializacién de electricidad, que en lo sucesivo se
denominaran actividades del sector, en concordancia con las funciones constitucionales y legales
que le corresponden al Ministerio de Minas y Energia.

e LEY 142 DE 1994 Esta ley se aplica a los servicios publicos domiciliarios de acueducto,
alcantarillado, aseo, energia eléctrica, distribucidn de gas combustible, telefonia fija publica basica
conmutada y la telefonia local movil en el sector rural; a las actividades que realicen las personas
prestadoras de servicios publicos de que trata el articulo 15 de la presente ley, y a las actividades
complementarias definidas en el Capitulo Il del presente titulo y a los otros servicios previstos en
normas especiales de esta ley.

Segun el RETIE, “En los edificios o lugares con alta concentracion de personas, tales como los
listados en la seccion 518 de la NTC 2050, se deben utilizar conductores eléctricos con aislamiento
o recubrimiento de muy bajo contenido de halégenos, no propagadores de llama y baja emision
de humos opacos, certificados segun las normas IEC 60754-1-2, IEC 61034-2, IEC 60331, IEC 60332-
1, IEC 60332-3 o0 equivalentes.”

4. ANALISIS TECNICO

Suministro de materiales para la formacién en Electricidad, Automatizacion y Mecatrénica industrial
del Centro de Innovacion y de Gestién Empresarial y Cultural SENA Regional Cesar, vigencia 2026.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro de Innovacion y de Gestion Empresarial y Cultural
Carrera 19 No. 14-78 Barrio Santa Rosa Valledupar — Cesar
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 Pégina 23



http://www.sena.edu.co/
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=52081#1618
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=52081#1618
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=37150#1346
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=52081#1618

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

CODIGO - UNID DE
ITEM UNSPSC DESCRIPCION DE BIEN CARACTERISTICAS DEL ELEMENTO MEDIDA CANT.
A. MATERIALES DE FORMACION PARA ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
Conector: MC4 tipo hembra
4mm2y 6 mm2
Diametro exterior del cable:
Conector MC4 tipo hembra | 5.5-9 mm
! 39121409 (Rango 4mm2 - 6 mm2) Corriente maxima: 30A UN 31
Voltaje maximo:
1000 VCC, Temperatura de trabajo: -40 a 90 °C.
Proteccién: IP67
Conector: MC4 tipo macho
4mm2y 6 mm2
Diametro exterior del cable:
Conector MC4 tipo macho 5.5-9mm
2 39121409 (Rango 4 mm2 - 6 mm2) Corriente méaxima: 30A UN 31
Voltaje maximo:
1000 VCC, Temperatura de trabajo: -40 a 90 °C.
Proteccién: IP67
Alambre para edificios alambre para edificios con un voltaje de 600 V, calibre de 12
3 26121524 | calibre 12 AWG X ROLLO DE | AWG, espesor de nylon de 0.10 mm, espesor de aislamiento de ROL 30
100 METROS 0.38 mm y una resistencia eléctrica de 8.29 ohm/km.
Alambre para edificios alambre para edificios con un voltaje de 600 V, calibre de 14
4 26121524 | calibre 14 AWG X ROLLO DE | AWG, espesor de nylon de 0.10 mm, espesor de aislamiento de ROL 45
100 METROS 0.38 mm y una resistencia eléctrica de 8.29 ohm/km.
Cable calibre 12
5 26121613 | AWG THHN/TWHN negro Cable calibre 12 AWG THHN/TWHN negro rollo x100m ROL 10
rollo x 100m
Cable calibre 14
6 26121613 AWG THHN/TWH.N Cable calibre 14 AWG THHN/TWHN blanco_negro_rojo rollo ROL 10
blanco_negro_rojo rollo x x100m
100m
Cable de cobre solar con aislamiento XLPE 6 mm2 Color negro.
Cable de cobre solar con gg;nﬁz::;”a de operacion: 90°C / Conductor 120°C (Maximo 20
7| 60104912 Zi:zf‘r']zgtrz.XLPE 6 mm2 Tension de operacién: 1KV AC / 1,5 KV DC. M 100
Aislamiento y cubierta externa flexible, termoestable y libre de
halégenos del Cable Fotovoltaico 6Mm?2.
Cable de cobre solar con aislamiento XLPE 6 mm2 color rojo.
Cable de cobre solar con ‘Ol'ggﬁz:z;{ra de operacion: 90°C / Conductor 120°C (Maximo 20
8 60104912 a|slam|gnto XLPE 6 mm2 Tension de operacién: 1KV AC / 1,5 KV DC. M 100
color rojo. . . . . .
Aislamiento y cubierta externa flexible, termoestable y libre de
halégenos del Cable Fotovoltaico 6Mm?2.
Cable de cobre solar con aislamiento XLPE 4 mm2 Color negro.
Cable de cobre solar con ‘Orgg\Ez:zz;xra de operacion: 90°C / Conductor 120°C (Méximo 20
? 60104912 EE:ZTAEQ:E'XLPE 4mm2 Tension de operacién: 1KV AC / 1,5 KV DC. M 100
Aislamiento y cubierta externa flexible, termoestable y libre de
halégenos del Cable Fotovoltaico 4Mm?2.
Cable de cobre solar con aislamiento XLPE 4 mm2 color rojo.
Cable de cobre solar con gggn::z:z;ra de operacion: 90°C / Conductor 120°C (Méximo 20
10| 60104912 :;':r":';zto XLPE 4 mm2 Tensién de operacién: 1KV AC / 1,5 KV DC. M 100
Aislamiento y cubierta externa flexible, termoestable y libre de
halégenos del Cable Fotovoltaico 4Mm2.
Cinta eléctrica de vinilo
1 31201502 aislante color amarillo, Cinta eléctrica de vinilo aislante color amarillo, tension nominal UN 20
tensién nominal 600V, 600V, Temperatura minima 80c°®
Temperatura minima 80c®
Cinta eléctrica de vinilo
aislante color azul, tensién Cinta eléctrica de vinilo aislante color azul, tensién nominal
12 31201502 nominal 600V, Temperatura | 600V, Temperatura minima 80c® UN 20
minima 80c®
13 31201502 Cinta eléctrica de vinilo Cinta eléctrica de vinilo aislante color blanco, tensién nominal UN 20

aislante color blanco,

600V, Temperatura minima 80c®
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tension nominal 600V,
Temperatura minima 80c®
Cinta eléctrica de vinilo
aislante color rojo, tensién Cinta eléctrica de vinilo aislante color rojo, tensién nominal
14 31201502 nominal 600V, Temperatura | 600V, Temperatura minima 80c® UN 20
minima 80c°®
Cinta eléctrica de vinilo
aislante color verde, tensién | Cinta eléctrica de vinilo aislante color verde, tensiéon nominal
1 31201502 nominal 600V, Temperatura | 600V, Temperatura minima 80c® UN 20
minima 80c°®
Cinta negra aislante 33 X .
16 31201502 Cinta negra aislante 33 - rollo 19mm x 20m ROL 40
- rollo 19mm x 20m
17 39121402 Clavija 1; amperios fase Clavija 15 amperios fase neutro tierra UN 10
neutro tierra
18 39121463 | Clavija ojo chino de 25 amp | Clavija ojo chino de 25 amp UN 10
19 | 39121303 Izszr';gcﬁtriz/‘;mxe:!ffo Tuberfa coraza metalica liquid-tight 1/2", M 20
20 | 39121303 E:Eiedr_';gcﬁtra;/i,fnxe;fgf; Tuberia coraza metalica liquid-tight 3/4", M 20
Conector de Resorte
Plastico, para empalmar Conector de Resorte Plastico, para empalmar conductores
21 39121423 conductores eléctricos eléctricos calibre No. 12 AWG - 600 V. UN 100
calibre No. 12 AWG - 600 V.
Conector de Resorte
Plastico, para empalmar Conector de Resorte Plastico, para empalmar conductores
22 39121423 conductores eléctricos eléctricos calibre No. 14 AWG - 600 V. UN 100
calibre No. 14 AWG - 600 V.
Conector de Resorte
Plastico, para empalmar Conector de Resorte Plastico, para empalmar conductores
23 39121423 conductores eléctricos eléctricos calibre No. 8 AWG - 600 V. UN 100
calibre No. 8 AWG — 600 V.
24 39121303 I;SL?;gselecmco ded Tablero eléctrico de 8 circuitos 125 A con tapa. Para empotrar . UN 10
Conector: MC4 en Y macho -hembra-hembra
4mm2y 6 mm2
Conector MC4 en “Y” macho SDlng;t::rExtenor del cable:
25 39121409 | - hembra-hembra - (. UN 18
Corriente maxima: 30A
4mm2y 6 mm?2 . -
Voltaje maximo:
1000 VCC, Temperatura de trabajo: -40 a 90 °C.
Proteccion: IP67, longitud 31 cm.
Conector: MC4 en Y hembra
-macho-macho Conector: MC4 en Y macho -hembra-hembra
4mm2y 6 mm?2
Diametro exterior del cable: 4r.r?m2 ve mmz.
Diametro exterior del cable:
5-5-9mm 5.5-9mm
26 39121409 | Corriente maxima: 30A . - UN 18
. - Corriente maxima: 30A
Voltaje maximo: Voltaje maximo:
1000 .VCC' Temperatura de 1000 VCC, Temperatura de trabajo: -40 a 90 °C.
trabajo: -40 a 90 C. Proteccién: IP67, longitud 31 cm
Proteccién: IP67, longitud 31 ' ! ’
cm.
Conector: MC4 en T hembra
-macho-macho ,4mm2y 6
mm?2 Conector: MC4 en T hembra -macho-macho ,4mm2 y 6 mm2
Diametro exterior del cable: | Diametro exterior del cable:
55-9mm 55-9mm
27 39121409 | Corriente maxima: 30A Corriente méaxima: 30A UN 50
Voltaje maximo: Voltaje maximo:
1000 VCC, Temperatura de 1000 VCC, Temperatura de trabajo: -40 a 90 oC.
trabajo: -40 a 90 oC. Proteccion: IP67, longitud 31 cm.
Proteccion: IP67, longitud 31
cm.
Conector: MC4 en T macho - | Conector: MC4 en T macho -hembra-hembra ,4mm2y 6 mm2
hembra-hembra ,4mm2y 6 | Didmetro exterior del cable:
28 39121409 | mm2 Didmetro exterior del | 5.5—-9 mm UN 20

cable:
55-9mm

Corriente maxima: 30A
Voltaje maximo:
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Corriente maxima: 30A 1000 VCC, Temperatura de trabajo: -40 a 90 °C.
Voltaje maximo: Proteccién: IP67, longitud 31 cm.
1000 VCC, Temperatura de
trabajo: -40 a 90 oC.
Proteccion: IP67, longitud 31
cm.
Cortacircuitos automatico
tipo riel dos polos
;iéfrf;?cr;c;ari,;i:n:(;)xljnte Cortacircuitos automatico tipo riel dos polos diferencial, con
29 39121616 corriente diferencial inferior corriente Férmica en A.C 40 Ay corriente diferencial inferior a 30 UN 15
230 mA capacidad de mA capacidad de ruptura de 10 kA A.C,220 VAC
ruptura de 10 kA A.C,220
VAC.
Cortacircuitos automatico
tipo riel dos polos
:Jéfri:tiecr;c;arl],Ac.c::nzcg;\njnte Cortacircui?os automatico tipo riel dos polos diferencial, con
30 39121616 corriente diferencial inferior corriente .termica en A.C 20 Ay corriente diferencial inferior a 30 UN 15
230 mA capacidad de mA capacidad de ruptura de 10 kA A.C,220 VAC
ruptura de 10 kA A.C,220
VAC.
Cortacircuitos automatico
tipo riel mcrnopolar, con Cortacircuitos automatico tipo riel monopolar, con corriente
31 39121616 coment? térmica en D.C 32 térmica en D.C 32 A, capacidad de ruptura de 10 kADC ,250 VDC. UN 20
A, capacidad de ruptura de
10 kADC ,250 VDC.
Cortacircuitos automatico
tipo‘riel mqnopolar, con Cortacircuitos automatico tipo riel monopolar, con corriente
32 39121616 corrlentg térmica en D.C 40 térmica en D.C 40 A, capacidad de ruptura de 10 kADC ,250 VDC. UN 20
A, capacidad de ruptura de
10 kADC,250 VDC.
Cortacircuitos automatico
tipo riel mcgnopolar, con Cortacircuitos automatico tipo riel monopolar, con corriente
3 39121616 corrlentg térmica en D.C 63 térmica en D.C 63 A, capacidad de ruptura de 10 kADC ,250 VDC. UN 20
A, capacidad de ruptura de
10 kADC ,250 VDC.
Cortacircuitos automatico
34 39121616 tipo.riel bi;)lolar, con Cortacircuitos automatico tipo riel bipolar, con corriente térmica
corrlentg térmica en D.C 40 en D.C 40 A, capacidad de ruptura de 10 kADC ,550 VDC. UN 20
A, capacidad de ruptura de
10 kADC ,550 VDC.
Cortacircuitos automatico
tipo riel bip’olar, con Cortacircuitos automatico tipo riel bipolar, con corriente térmica
35 | 39121616 | corriente térmicaenD.C20 | ' 5 5 canacidad de ruptura de 10 kADC 550 VDC. UN 20
A, capacidad de ruptura de
10 kADC ,550 VDC.
36 39121616 cD;T'g?:Istc;\kl)c:edtee:srizt::Sgss Dispositivo de prot'ecc.ion contrasobretensiones DPS 150 V D.C. UN 10
coriente de cortocircuito mayor a 20 kA , dos polos
150V D.C.
Cortacircuitos automatico
3 tipo.riel bip’olar, con Cortacircuitos automatico tipo riel bipolar, con corriente térmica
/ 39121616 corrlent? térmica en D.C 50 en D.C 50 A, capacidad de ruptura de 10 kADC ,550 VDC. UN 20
A, capacidad de ruptura de
10 kADC ,550 VDC.
S:iili(i(l)arrct?::;\)/:?’(:’?rr ggA Regulador controlador de carga solar tipo MPPT, 60 A, tensiones
38 39121635 . ! ’ | de entrada baterias 12 -24 y 48 VDC, tensiones maximas MPPT UN 1
tensiones de entrada 60 a 115 VDC, pantalla LCD
baterias 12 -24 y 48 VDC ! )
Medidor de energia tipo bidireccional 208/120V -120 A
Medida en 4 cuadrantes (Bidireccional)
- Clase 1.0
Medidor de energia tipo : Eslg;ter: ﬁs;lsgr::;
39 41113708 | bidireccional 208/120 V -120 UN 1

A

- Trifasico tetrafilar 208/120V 60Hz (Puede ser usado en sistemas
bifasicos trifilares)

- 5(120)A versién medida directa / 1(6)A version medida
semidirecta

- Registro de energia importada y exportada
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40 | 26111701 | B3teriarecargable LSVAAA | b o recargable 1.5V AAA ion de litio 1200 mA/h UN 20
lon de litio -par
Sensor de movimiento de
41 39122236 | 360 GRADOS 110-130V Sensor de movimiento de 360° 110-130V 800W UN 10
800W
Soldadura Exotérmica para P o
42 30102409 90 GRADOS Soldadura Exotérmica para 90 UN 10
43 | 39121423 | Te"minalojodebueycobre | ol o de buey cobre AWG # 4 UN 150
AWG #4
Terminal ojo de buey cobre . .
44 39121423 Terminal ojo de buey cobre AWG # 6 UN 150
AWG # 6
45 | 39121304 |C3naletaranuradade60X60 | . \oi) ranurada de 60x60 mm UN 15
mm-2 m
Toma mixto, Switch y . . .
46 39121463 . Toma mixto, Switch y tomacorriente 15 A,127 V UN 20
tomacorriente 15 A,127 V
47 | 39121710 ;g/r:ac""'e"te GFCI, 120V, | 15 macorriente doble GFCI, 120V, 20A UN 50
48 | 30121710 | Omacorientedoblecon oo nte doble con polo a tierra,20 A 127V UN 200
polo a tierra,20 A 127V
49 39121710 tomacorrientes o!o chino 25 tomacorrientes ojo chino 25 amp dos fases y tierra UN 10
amp dos fases y tierra
Base Adhesiva para Amarrar
Cables Plastica, Base Adhesiva para Amarrar Cables Plastica, Dimensiones: L 25 X
>0 31151904 Dimensiones: L25X25AxH | 25AxH 7,5mm UN 30
7,5 mm
Interruptor termomagnetico | Interruptor termomagnetico 100 A D.C - Dos polos con capacidad
1 12164 N 1
> 39121640 100 A D.C - Dos polos de rruptura superior a los 6 kA. v >
Cable flexible encauchetado | Cable flexible portatil con un voltaje de 600 V, calibre de 3 x14
52 26121613 | portatil con un voltaje de AWG, numero de hilos 26 y espesor de aislamiento de 0.76 mm. M 30
600 V de 3 x14 AWG Certificado RETIE
Cable flexible encauchetado | Cable flexible encauchetado portétil con un voltaje de 600 V,
53 26121613 | portatil con un voltaje de calibre de 3x12 AWG, numero de hilos 65 y espesor de M 49
600V, calibre de 3x12 AWG | aislamiento de 0,76 mm. Certificado RETIE
Taladro inaldmbrico de 20 V- | Taladro inalambrico de 20 V- Bateria de litio con Cargador de
54 23101502 | Bateria de litio con Cargador | baterias incluido. Tamafio del mandril 1/2", 13 000 RPM. Con dos UN 4
de baterias incluido. baterias incluidas.
. Terminal de cobre AWG 1/0, estafiado.Borna Ponchar calibre 1-0
55 31162504 | Terminal de cobre AWG 1/0 AWG Estafiada Cobre Barril Largo Ojo UN 100
CODIGO a UNID DE
ITEM UNSPSC DESCRIPCION DE BIEN CARACTERISTICAS DEL ELEMENTO MEDIDA CANT.
B MATERIALES DE FORMACION PARA AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
56 39122335 | Base de relé de 11 pines Base de relé de 11 pines UN 10
Botén de parada emergencia tipo hongo Rojo soporte para
57 39121633 Boton de parada fijacion posterior y contactos Contacto 1NC 10A 400VAC Cabezal UN 10
emergencia tipo hongo Rojo | de 40mm de didmetro, Diametro de Montaje 22mm Bisel y Base
Plastico
58 39122324 Contactor AC-3:16 A bobina | Contactor AC-3 16A de 110 VAC 60 HZ c.o.n cont.gctos auxiliares UN 10
110 VAC 60 HZ NO frontal con bloque de contactos auxiliares fijo (2 NA + 2 NC
Destornilladores borneros . . "
59 27112156 R ” Destornilladores borneros aislantes de pala 1/8 x 4 UN 5
aislantes de pala 1/8 x 4
Fuente de alimentacion fuente de alimentacién regulada, Tensién nominal de entrada
regulada, entrada: 100...240 | 100...240 V AC 50/60 Hz Consumo de corriente 0,35-0,7 A
60 39121000 |V AC, monofasica, salida: 24 | Tensidn nominal. de salida 24 V DC Corriente nominal. de salida UN 2
V DC/1,3A, 38 W, proteccién | 1,3 A Ancho 54 mm  Altura 90 mm Fondo 58 mm Temperatura
IP 20, montaje carril DIN, amb. min.-20 °C Max 70°C Proteccion IP20
61 39121521 GUARDAMOTOR 9-14 A Para | Guarda motor.e.s termo magnético tripolares 9-14A con UN 5
motor de 3hp contactos auxiliares NO y NC
62 41112519 | Luz piloto, amarillo Luz piloto, Indicador luminoso, amarillo, funciona en 110VAC, UN 10

22mm
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63 41112519 | Luz piloto, amarillo Luz piloto, Indicador luminoso, amarillo, funciona en 24DC, UN 10
22mm
. Luz piloto, Indicador luminoso, rojo, amarillo, verde, azul,
64 41112519 | Luz piloto, azul funciona en 110 VAC, 22mm UN 10
65 41112519 | Luz piloto, rojo Luz piloto, Indicador luminoso, rojo, funciona en 110 VAC, 22mm UN 10
66 41112519 | Luz piloto, rojo Luz piloto, Indicador luminoso, rojo, funciona en 24VDC, 22mm UN 10
67 41112519 | Luz piloto, verde Luz piloto, Indicador luminoso, verde, funciona en 110 VAC, UN 10
22mm
68 41112519 | Luz piloto, verde Luz piloto, Indicador luminoso, verde, funciona en 24 VDC, UN 10
22mm
Multimetro digital para
medicidn de: voltaje ACy . - _— . .
DC. Corriente AC v DC Multimetro digital para medicién de: voltaje AC y DC. Corriente
69 41113684 : . . ¥ - ACy DC. Frecuencia, resistencia, capacitores, transistores, UN 1
Frecuencia, resistencia, .
. X bobinas, etc...
capacitores, transistores,
bobinas, etc...
Pinza Con aislate para baja . . . L
70 27112135 o, Pinza Con aislate para baja tensién <1000V, UN 3
tension <1000V,
Ponchadora terminal pin Ponchadora terminal pin hueco 23 a 10AWG Trinquete Tipo de
71 27112400 hueco 23 a 10AWG P terminal: Pin hueco aislado Rango de cable: AWG: 23 - 10 UN 1
Terminal aplicable: 0,5 - 6 mm2 Longitud: 175mm
72 39121633 | Pulsador momentaneo rojo, Pulsador rojo, Incluye pulsador, soporte para fijacion posterior y UN 20
contacto 1NC, 22mm, verde, negro o azul
73 39121633 Pulsador momentaneo Pulsador Verde, Incluye pulsador, soporte para fijacién posterior UN 20
Verde 9y contacto 1NO, 22mm, verde, negro o azul
74 39122330 | Relé térmico Guarda motor.e.s termo magnético tripolares 9-14 A con UN 10
contactos auxiliares NO y NC
Terminales DE PUNTA
75 39121405 | HUECA O TUBULAR para Terminales DE PUNTA HUECA O TUBULAR para cable No. 18 UN 580
cable No. 18
Variador de Velocidad con
potenciémetro incorporado, | AC Drive, 240 (208) VAC, 3PH, 17 Amps, 3.7 kW, 5 HP, IP66, LED
76 39121007 | entrada trifasica 200- Display, Digital Keypad, RS485 con mddulo de potencia, médulo UN 2
264vac; salida trifasica O- de control, panel bop
230vac
3 fases en la conexién de la linea -valor nominal de 17 A -
potencia nominal de 4 kW a 9 kW -Tensién nominal de 230V a
500 V CA.-Arranque con control de par (corriente limitada a 3,5
In) -Grado de proteccion IP, IP20 -salida discreta, Salidas relé R1
Arrancador - arranque. 230V en marcha, alarma, disparo, parado, no parado,
77 26111503 suave. 220V-potenc. de al.'rancando, listo C/O -Salidas relé R2 230.V en marcha,.alarma, UN 4
230V (4kW)/400...440V disparo, parado, no parado, arrancando, listo C/O -corriente
(7,5kW)/500V (9kwW) minima de conmutacién, 100 mA en 12 V CC - tipo de cable:
salidas relé) -Corriente de conmutacion maxima 5 A "250 V" AC
resistivo 1 salidas relé 5 A 30 V CC resistivo 1 salidas relé 2 A
"250 V" AC inductivo 0,4 20 ms salidas relé 2 A 30 V CC inductivo
7 ms salidas relé
3 fases en la conexidn de la linea -valor nominal de 32 A -
potencia nominal de 5.1HP a 15 HP -Tension nominal de 230V a
Arrancador suave 12,5 A, 5.5 500V CA.-Arranque c.oln control de p43r (cgrrlente Ilmltada a’3,5
. In) -Grado de proteccion IP, IP20 -salida discreta, Salidas relé R1
kW/400 V, 40 °C 200-480 V )
78 26111503 CA, 24V CA/CC Terminales 230V en marcha, alarma, disparo, parado, no parado, UN 4
’ X arrancando, listo C/O -Salidas relé R2 230 V en marcha, alarma,
de tornillo . . .
disparo, parado, no parado, arrancando, listo C/O -corriente
minima de conmutacion, 100 mA en 12 V CC - tipo de cable:
salidas relé)
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Juego de destornilladores perilleros de precision, Incluye (1) Punta planas
. 1.4mm (1) Punta planas 2.0mm (1) Punta planas 2.4mm (1) Punta planas
79 | 27111731 | uceo de b destornilladores | 5 ) bt Phillips #0 (1) Punta Phillips #1 El mango giratorio de la IG 3
perilleros de precision . . . K
cabeza proporciona un mejor alcance en espacios apretados. Los ejes chapados
de color brillante y bi-material se utilizan para agarre resistente
80 |47131825 Llrlnpl:j\dor para coptfactos Limpiador para contactos eléctricos y electrénicos UN 5
eléctricos y electrénicos
Ups 2000va / 1200w con
81 |39121635 | pantalla lcd ds-ups2000 Ups 2000va / 1200w Con Pantalla Lcd Ds-ups2000 Color Negro UN 1
color negro
Interruptor termomagnético Tripolar 10A. Capacidad de ruptura de 6 kA a
Interruptor termomagnético | 127/220 VAC. Curva caracteristica de disparo tipo C. Para montaje en riel
tripolar 10a. Capacidad de omega DIN Ref. 55L6310-7MB Tension de alimentacidn: 400AC
ruptura de 6 ka a 127/220 Corriente AC: 10A
82 | 39121640 | vac. Curva caracteristica de | Tension de trabajo: con funcionamiento polifasico: 400AC. 72VDC UN 3
disparo tipo c. Para montaje | Frecuencia: 60Hz
en riel omega din ref. Numero de polos: 3
5s516310-7mb Vida atil mecanica (ciclos de maniobra): 10000
Grado de proteccion: IP20
Interruptor termomagnético Bipolar para montaje en riel omega DIN. Corriente
Interruptor termomagnético de disparo térmica de 10A, Curva caracteristica de disparo tipo C. Capacidad de
. . . ruptura de 20 kA a 127/220 VAC. Ref. 55L4210-7RC
bipolar para montaje en riel L R L
omega din. Corriente de Tenspn de alimentacion: 400AC
disparo térmica de 10a Corrl::-znte AC: IOA ) . .
83 |39121640 s ! Tension de trabajo: con funcionamiento polifasico: 400AC UN 3
curva caracteristica de . ) . . ; er
- ) ) Tension de aislamiento: con funcionamiento polifasico: 440VAC
disparo tipo c. Capacidad de .
ruptura de 20 ka a 127/220 | recuendia: 50Hz
vac. Ref. 5s514210-7rc Nimero de polos: 2
Vida atil mecanica (ciclos de maniobra): 10000
Grado de proteccion: IP20
Cable calibre 10
34 | 26121613 awg thhn/twhn blanco rollo Cabl.e'cali'blre 10 AWG THHN/TWHN BLANCO rollo x100m Cuenta con ROL 1
x100m cuenta con Certificacién RETIE
certificacion retie
Kit de destornilladores de 100 piezas referencia THT2506100
incluir:
Destornillador ranurado de
8pcs:SL3*75;5L4*100;SL5%75;SL5%100;SL5%125;SL6%100;SL6*150;SL8*150
Destornillador Phillips de
8pcs:PHO*75;PHO*100;PH1*75;PH1*100;PH1*150;PH2*100;PH2*150;PH3*150
Destornillador Torx de 3pcs:T10*100*3;T15%100*3.5;T20*100*4
Destornillador Pozidriv de 3pcs:PZ0*100;PZ1*100;PZ2*100
1pcs Véstago magnético de destornillador:7 * 100
1pcs Rasgufio awl:3 * 75
85 | 27111701 Destornilladores Industriales | Destornillador de precisién de 8pcs: SL1.5 * 50; SL2.5 * 50; PHO0O * 50; PHO * 1G )
Cromo Vanadium X 100 Pzs | 50; T6 * 50; T8 * 50; T10 * 50
Bits de destornillador de 60pcs:
2pcs SL3;2pcs SL4;3pcs SL5;3pcs SL6;2pcs SL7;2pcs PHO;3pcs PH1;3pcs
PH2;2pcs PH3;2pcs PZ0;3pcs PZ1;3pcs PZ2;2pcs PZ3;1pcs H1.5;1pcs H2;1pcs
H2.5;1pcs H3;2pcs H4;1pcs H5;1pcs H5.5;2pcs H6;2pcs T8;2pcs T9;2pcs
T10;2pcs T15;2pcs T20;2pcs T25;2pcs T27;2pcs T30;2pcs T40
Destornillador bidireccional en forma de Z de 2pcs:SL5*PH1;SL6*¥PH2
6pcs 1/4"" Manguito de potencia: 5 mm, 6 mm, 7 mm, 8 mm, 9 mm, 10 mm
Con marco de plastico de 1 uds
Material: CR-V
Hoja redonda
Interruptor diferencial con proteccién de sobreintensidad de 4 polos (3P+N) y.
Curva caracteristica de disparo tipo C. Para montaje en riel omega DIN
86 | 39121521 | Interruptor diferencial c10a Cprriente AC: 10A UN 2
Tipo AC 300mA
Frecuencia: 60Hz
Grado de proteccion: IP20
. . Relé de estado sélido PLC-INTERFACE para funciones de entrada, compuesto
Médulo de relé de estado de borne de base PLC-BPT.../SEN con conexién push-in y relé de estado sélido
87 | 39122333 | solido plc-opt- 24dc/ UN 6

48dc/100, para carril din

en miniatura enchufable, para el montaje sobre carril NS 35/7,5, 1 contacto de
cierre, entrada: 24 V DC, salida: 3-48 V DC/100 mA Ref: 2966171
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C MATERIALES DE FORMACION PARA MECATRONICA INDUSTRIAL
. " Electrovalvula Modelo: 2W-160-15 Tamafio: 1/2" Voltaje: AC110V Medio de
Electrovalvula 110v 1/2 ) A ; ) } o .
88 | 40141641 | solenoide nc valvula 10 fonmona.rmento: gas, agua, aceite, aire I.Datron. de mowmlent.c’): Transmision UN 4
kgf/cm2 -11 dlrecta.Tlpo: Normalmente c.erra.(?a Resistencia max de presién: 10.5 kgf/cm2
Potencia 22 Watts Aprox Flujo Didmetro: aprox 16mm Ref: 2W-160-15
Mddulo de potencia
sinamics pm240-2 sin filtro
con chopper de freno Mddulo de POTENCIA Sinamics PM240-2 SIN FILTRO con CHOPPER DE FRENO
89 | 26101751 | integrado 1 /3ac200-240v + | INTEGRADO 1 /3AC200-240V + 10 / -10% 47-63HZ SALIDA ALTA SOBRECARGA: UN 3
10/ -10% 47-63hz salida alta | 1,1KW Ref: 6SL3210-1PB17-4ULO
sobrecarga: 1,1kw ref:
6s13210-1pb17-4ul0
Alimentacion as-i 8a 120v /
230-500v ac ip20,
alimentacidn as-interface,
entrada: 120v / 230v-500v ALIMENTACION AS-1 8A 120V / 230-500V AC IP20, ALIMENTACION AS-
90 | 32151706 | 2C Salida: as-i, 8a (30v dc), | INTERFACE, ENTRADA: 120V / 230V-500V AC, SALIDA: AS-1, 8A (30V DC), IP20, UN 1
ip20, con defec.a deteccion | CON DEFEC.A DETECCION DE TIERRA INTEGRADA, DETECTOR DE SOBRECARGA
de tierra integrada, detector | INTEGRADO, CON DESCARGA. DE DATOS AS-I Ref: 3RX9503-0BA00
de sobrecarga integrado,
con descarga. De datos as-i
ref: 3rx9503-0ba00
Switch ethernet manejable
de capa 2; 8 puertos rj45 de
10/100 mbps; 1x puerto de
consola; led de diagnédstico
fuente de alimentacion
fzginadi;gectegopat:?gg;i: Caracteristicas: SIPLUS NET SCALANCE XC208 -40 + 70C con revestimiento
de montaje estandar / carril conformado basado en 6GK5208-0BA00-2AC2. IE Switch maneja.ble d’e Fapa 2;
de perfil s7 / pared 8 puertos RJ45 de 10/100 Mbps; 1x puerto de consola; LED de diagndstico
91 | 43222610 o Fuente de alimentacion redundante Temp. rango de -40 C a +70 C; Montaje: UN 2
caracteristicas de las . R . . . -
funciones de redundancia Carrl.l de montaje estand.ar/ Carjn.I de perfil S7 / Pared C:aract‘e.rlstlcas de las
de oficina (rstp, vian, ...); funciones de redundancia de oficina (RSTP, VLAN, ...); Dispositivo PROFINET 10
X . Lo Eje C-PLUG compatible con Ethernet / IP; (Ref. 6AG1208-0BA00-7AC2)
dispositivo profinet io eje c-
plug compatible con
ethernet / ip switch
gestionable, ie layer 2; 8
puertos rj45 10/100 mbits/s
s (ref. 6ag1208-0ba00-7ac2)
Punto de acceso IWLAN, SCALANCE W774-1 RJ45, 1 radio, 2 conexiones R-SMA
para antena, soporte iFeatures via KEYPLUG, IEEE 802.11a/b/g/h/n, 2,4/5 GHz,
Punto de acceso iwlan velocidad de transferencia de datos bruta 300 Mbits/s, 2 RJ45 méx. 100
o Mbits/s, PoE, switch de 2 puertos integrado, 24 V DC redundante, bloque de
92 | 43223108 | scalance w774-1 rj45 o . . UN 2
6K5774-1x00-0ab0 borr.w?s, IF.’SO, -20... 69 C, caja de conector WPA2/802.11i/e, obser\./a.r las
certificaciones por paises ID CERT: MSN-W1-RJ-E2, alcance del suministro:
manuales en CD-ROM, alemén/inglés, 1 bloque de bornes) 6GK5774-1FX00-
0ABO
Cliente IWLAN, SCALANCE W734-1, RJ45, 1 radio, 2 conexiones R-SMA para
antena, soporte iFeatures via KEYPLUG, IEEE 802.11a/b/g/h/n, 2,4/5 GHz,
Cliente iwlan. scalance velocidad de transferencia de datos bruta 300 Mbits/s, 2 RJ45 max. 100
93 | 43223108 w7341, rj45 ! Mbits/s, PoE, switch de 2 puertos integrado, 24 V DC redundante, bloque de UN 2
’ bornes, IP30, -20 ... 60 °C, caja de conector WPA2/802.11i/e, observar las
certificaciones por paises ID CERT: MSN-W1-RJ-E2, alcance del suministro:
manuales en CD-ROM, aleman/inglés, 1 bloque de bornes;
Antena IWLAN ANT795-4MA con caracteristica caracteristica, girable
Antena iwlan ant795-4ma radialmente, con articulacion adicional, incl. conector RSMA: 3/5 dBi, IP30 (-20
94 | 43223108 6k5795-4ma00-0aa3 ... +60 °C), 2,4/5 GHz; Conformidad Wi-Fi, observar las homologaciones UN 8
nacionales; montaje directo en SCALANCE W con sistema de conexion RSMA;
alcance del suministro: 1 x ANT795-4MA, 6GK5795-4MA00-0AA3
Simatic iot2050, 2x gbit
ethernet rj45; puerto de
visualizacion; 2x usb2.0, SIMATIC 10T2050, 2x Gbit Ethernet RJ45; puerto de visualizacién; 2x USB2.0,
95 | 43222609 ) ) . L . UN 1
ranura para tarjeta sd, ranura para tarjeta SD, fuente de alimentacion industrial de 24 V CC
fuente de alimentacion
industrial de 24 v cc
Cable profinet flexible gp Cable Profinet Flexible GP 2x2 Siemens 6XV1870-2B, GP 2x2 (PROFINET tipo B),
96 | 26121642 | 2x2 siemens 6xv1870-2b, gp | cable de instalacion de par trenzado con hilos flexibles, PROFINET tipo AN: 4 M 20
2x2 (profinet tipo b), cable hilos, apantallado, Cat 5
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de instalacién de par
trenzado con hilos flexibles,
profinet tipo an: 4 hilos,
apantallado, cat 5
Columna de sefializacion,
unidad completa, arriba: luz
continua, amarilla, centro:
luz continua, azul, abajo: luz | Columna de sefializacidn, unidad completa, arriba: luz continua, amarilla,
97 | 46161511 continua, verde, led centro: luz continua, azul, abajo: luz continua, verde, LED integrado 24 V UN 2
integrado 24 v ac/dc, AC/DC, elemento de conexién para montaje en tuberia, tuberia, 250 mm, pata,
elemento de conexion para | plastico Ref: 8WD4423-5AK05-0AEQ
montaje en tuberia, tuberia,
250 mm, pata, plastico ref:
8wd4423-5ak05-0ae0
Kit De Soldadura Electrénica de 80w con pantalla Lcd y Temperatura Regulable
180-520 C, Con Interruptor, 5 puntas intercambiables (I/B/K/3C/2.4D), soporte
. - de soldador con esponja, 50g de alambre de soldadura con nucleo de colofonia
Kit De Soldadura Electrénica . L
98 | 23271806 | de 80w con pantalla Led y de 0.8mm, 30g de pasta fundente dg colofonia r)o.llmpla, bomba qesoldadora, UND )
Temperatura Regulable. pelacab.les y cortadores de .cables, pinzas electrénicas ESD—lS y caja de
herramientas. Control preciso de temperatura de 5C e interruptor de
encendido/apagado. Incorpora una pantalla LCD de alta definicion con botones
+/- para ajustar un mayor rango de temperatura (180C-520C/356F-968F).
Cortafrios Diagonal Aislado 1000V 6.1/4 Pulgadas 160mm. Probados
individualmente a 10.000v. Pasan las exigencias EN60900, IEC/CEIS00,
VDEO0680. Hoja endurecida por induccion, rectificada a mano para una larga
Cortafrios Diagonal Aislado | vida util y precision. Mango con seguridad ergondmico bi-material. Fabricados
99 | 27111562 | 1000V 6.1/4 Pulgadas en acero con alto contenido de cromo con tratamiento térmico para una larga UND 4
160mm vida y durabilidad. Ensamblada con articulacién entrelazada para mejores
cortes. Especificaciones técnicas Largo 6-1/4" (160 mm) Ancho 2-2/5" (61 mm)
Base 2/3" (17 mm) Herramienta manual para uso profesional, Garantia de por
vida util
Selector TRES POCISIONES. Incluyen muletilla, soporte para fijacion posterior y
contactos, Permite seleccionar entre tres estados distintos ON-OFF-ON.
100 | 39122217 Inte.rr'uptor Selector de TRES Especifisaciones Técnicas: Voltaje: 1qu - 220V; Diametro fj,el .cabezal (22mm); UND 5
posiciones Amperaje 102; Cumpla con norma Retie; Grado de proteccion ip 40; 3
Posiciones con dos contactos auxiliares NA; Base metdlica; Voltaje maximo:
400v
Multimetro digital autorango para medicion de: voltaje AC y DC. Corriente ACy
DC. Otras funciones: Resistencia, Capacitancia, Frecuencia, Ciclo trabajo,
Multimetro digital Temperatura, Conductancia, Diodo Voltaje DC 1000 V x 10 uV Voltaje AC
101 | 41113630 | autorango para medicion V 1000V x 0.1 mV Corriente DC 10A x 0,01 pA Corriente AC 10 Ax 0,1 pA UN 5
CDyV CA: Resistencia 50 MQ x 0,1Q
Capacitancia 9.999 pF x 0.01 nF Ciclo de trabajo 99.90% x 0.10% Temperatura
-40°C - 260°C Diodo Rango 3V x 1 mV
Soldador Weller 30W ULTRA con Anillo LED Halo WLIR3012A Iluminacién LED
de alta visibilidad: el anillo Halo de 360 grados proporciona luz brillante y
Soldador Weller 30w Ultra enfocada. Disefio ergondmico del mango tipo lapiz brinda comodidad y control.
102 | 23271806 | Precision Con Led con Cambio rapido de puntas. Amplia variedad de puntas: cuenta con disefios de UND 3
puntas intercambiables puntas conicas, cincel o destornillador, ideales para aplicaciones de soldadura
intricadas. Soporte de seguridad a bordo sostiene el soldador cuando no esta
en uso.
Variador de frecuencia para
aplicaciones industriales con
motores eléctricos.
Incorpora control vectorial - -
clasificaciéon de pardmetros Caracteristicas principales L .
Control de V / F, Control Vectorial sin Sensores (SVC) y Control Vectorial de
de entrada: 1 fase ac 220 Retroalimentacion (FVC) seleccionables Curva V/F ajustable y control vectorial
240vac 50/60hz / salida: 3 Ve
103 | 26131801 fases ac;.O ~ 240vac Compensacion automdtica de deslizamiento y aumento de par UND 2
referencia vfd 3.7 kw L - - L
R R Rendimiento rapido de aceleracién y desaceleracién 150% de torque a 0.5 Hz
capacidad nominal (5.9 kva) . K X o K R
corriente de entrada (32 a) Propor.acfnar un control de velocidad preciso 0.5% Am;.)l.lo voltaje c.|e entrada
corriente de salida ( 17 a) Revestl'mle.nlto engrosado para soportar las duras condiciones ambientales
. . Comunicacion MODBUS RS-485
potencia del motor aplicable
(2.2 kw)
potencia del motor aplicable
(3 hp)
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Las especificaciones técnicas esenciales se encuentran contenidas en el anexo técnico 1 — Fichas

Técnicas.
4.1. REQUISITOS TECNICOS - CRITERIOS AMBIENTALES Y DE SG-SST
CRITERIO AMBIENTAL, SST/TECNICO REQUISITO LEGAL SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA
ASOCIADO
1. CERTIFICACION DE IMPLEMENTACION DEL
SG-SST ACORDE A LA EVALUACION DE
ESTANDARES MiNIMOS, FIRMADA POR EL
Exigir a todos los proponentes que en el REPRESENTANTE LEGAL Y EL RESPONSABLE DEL
proceso contractual cumplan con: SG - SST, CON LOS SIGUIENTES SOPORTES:
Decreto 1072 de
Demostrar cumplimiento de las obligaciones 2015, 2. FOTOCOPIA DE CEDULA, DESIGNACION DEL
que le aplican en relacién con la Seguridad y Libro 2, Parte 2, RESPONSABLE SGSST, CERTIFICADO VIGENTE
Salud en el Trabajo. Titulo 4, CURSO DE $G-SST DE 50 HORAS O SU
capitulos ACTUALIZACION CURSO DE 20 HORAS Y
Personas Independientes: Certificacion 1,2,3,y6 LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
Firmada por el representante legal donde Articulo TRABAJO DEL PROFESIONAL RESPONSABLE DEL
indique que es persona natural que no tiene 22413 $G-SST.
trabajadores a cargo y no esta obligada a Articulo
implementar el Sistema de gestién de la 2.2.4.6.1 3. EVALUACION DE ESTANDARES MINIMOS DEL | pRECONTRACTUAL
seguridad y salud en el trabajo. Articulo MINISTERIO DEL TRABAJO Y/O DE LA ARLY
2.2.4.6.4 RESPECTIVO PLAN DE ACCION DE ACUERDO A LA
**Nota: De acuerdo con la resolucién 0312 de Articulo APLICACION DE ESTANDARES MINIMOS
2019 en el Paragrafo 2. No estan obligados a 22468 CUANDO SEA INFERIOR AL 85% APLICABLES -
implementar los Estdndares Minimos los DEC. 1072/2015(2.2.4.6.1) Y RES 0312-2019.
trabajadores independientes con afiliacion Resolucién 0312 )
voluntaria al Sistema General de Riesgos de 2019 PERSONAS INDEPENDIENTES: CERTIFICACION
Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 |Ministerio del FIRMADA POR EL REPRESENTANTE LEGAL DONDE
del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto |Trabajo INDIQUE QUE ES PERSONA NATURAL QUE NO
1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector TIENE TRABAJADORES A CARGO Y NO ESTA
Trabajo OBLIGADA A IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAIJO. (Requisito de Seguridad y Salud en el
trabajo).
Evaluar e Informar a los proveedores sobre la
preferencia de adquisicién de equipos de uso Resolucion 4
final de energia que tengan la etiqueta de 1012 de 2015
eficiencia energética o su equivalente, debera - Reglamento
ser A o B, con el fin de que se encuentre dentro Técnico de
del rango de menor consumo de energia Etiquetado
eléctrica: (RETIQ)
* RETIQ tipo B o inferior
* EU tipo B o inferior Resolucion
* Energy Star o equivalente 0480 de 2020 PRESENTAR DECLARACION JURAMENTADA
Los equipos que deben tener algun tipo de - Registro de SOBRE LA PREFERENCIA DE ADQUISICION DE
etiquetado de eficiencia energética o demostrar | Productoresy EQUIPOS DE USO FINAL DE ENERGIA QUE
con certificaciones de fabricante o Comercializad TENGAN LA ETIQUETA DE EFICIENCIA PRECONTRACTUAL

comercializador que son los mas eficientes del
mercado son:

*Acondicionadores de aire para recintos y
unitarios.

*Equipos de cémputo.

*Refrigeradores y/o congeladores de uso
doméstico y comercial.

* Lavavajillas.

* Lavadoras y lavadoras-secadoras.

* Frigorificos, incluidos frigorificos para vinos.
* Ldmparas.

* Pantallas electrdnicas, incluidas televisores, los

monitores y las pantallas digitales de
sefializacion.

* Balastos electromagnéticos y electrénicos para

iluminacion.

* Motores eléctricos monofasicos desde 0.18 kW

hasta 373 kW.

ores de
Aparatos
Eléctricos y
Electronicos -
RPCAEE

ENERGETICA O SU EQUIVALENTE, DEBERA SER A
oB

(EN EL CASO DE QUE APLIQUE)
(Sistema de Gestion de la Energia)
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CRITERIO AMBIENTAL, SST/TECNICO

REQUISITO LEGAL
ASOCIADO

SOPORTE/ EVIDENCIA

ETAPA

* Motores eléctricos trifasicos desde 0.18 kW
hasta 373 kW.

* Lavadoras de ropa eléctrica de uso doméstico.
* Calentadores de agua eléctricos tipo
acumulador.

* Gasodomeésticos para coccion.

* Calentadores a gas de paso.

Notal: Si se requiere adquirir algin otro aparato
de consumo de energia que no este relacionado
en el presente documento, se debe pedir una
certificacién por parte del fabricante o
comercializador, en la que se indique bajo
consumo energético, en su defecto componente
o valores de eficiencia energética.

También se puede evidenciar a través de valores
de bajo consumo o eficiencia energética
indicados en la ficha técnica.

Nota 2: (De acuerdo con las excepciones del
RETIE): Se excluyen los motores eléctricos que
cumplan una o més de las siguientes
condiciones:

* Motores con tensién nominal superior a 1000
voltios.

* Monofasicos y trifasicos con potencia nominal
menor a 180 W.

* Los motores eléctricos que se importen o
fabriquen exclusivamente por el productor
nacional como repuesto para:
electrodomésticos, gasodomésticos, maquinas y
herramientas.

* En general los motores eléctricos que se
importen o fabriquen por productor nacional
para incorporarlos exclusivamente como parte
integral de electrodomésticos, automotores,
navios, aeronaves, equipos de electromedicina.
* Motores fabricados y comercializados
exclusivamente para operacién con
convertidores.

* Los motores que se importen o fabriquen para
incorporarse como parte integral de maquinas y
herramientas, siempre y cuando no sean los
productores principales de fuerza motriz
generada o, no

representen el mayor consumo de energia
eléctrica en las mismas.

Presentar el Registro de Productor o
Comercializador de Aparatos Eléctricos y
Electrénicos — RPCAEE ante el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

Nota: De conformidad con la Resolucién 480
de 2020, el registro aplicara siempre y
cuando:

- La persona (natural o juridica) sea

productor o comercializador;

- Los Aparatos Eléctricos y Electrénicos que

se vayan a adquirir se encuentren

identificados dentro del Guia 1 de la

Resolucidn;

- Llas cantidades de Aparatos Eléctricos y
Electrénicos superen el umbral anual definido en
el Guia 1 de la Resolucion (segun se indique)

Resolucion
0480 de 2020
- Registro de
Productores y
Comercializad
ores de
Aparatos
Eléctricos y
Electrénicos —
RPCAEE

EL PROVEEDOR DEBERA PRESENTAR EL
REGISTRO DE PRODUCTOR O
COMERCIALIZADOR DE APARATOS ELECTRICOS Y
ELECTRONICOS — RPCAEE ANTE EL MINISTERIO
DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO (Sistema
de Gestidn de la Energia).

PRECONTRACTUAL

Certificar que, aceptara la devolucién sin costo
alguno de un Aparato Eléctrico Electrénico -

Decreto 284 de
2018 “Por el
cual se
adiciona el
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CRITERIO AMBIENTAL, SST/TECNICO REQUISITO LEGAL SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA
ASOCIADO
AEE de tipo equivalente que haya realizado las  |Decreto 1076 PRESENTAR DECLARACION JURAMENTADA -
mismas funciones que el aparato que se de 2015, Unico COMPROMISO DE RECEPCION DE RESIDUOS DE
adquiere. Reglamentario APARATOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS. PRECONTRACTUAL
del Sector (Sistema de Gestién Ambiental)
ambiente y
Desarrollo
Sostenible.
Decreto 1076 de
2015, Unico
Reglamentario del
Sector Ambiente y
Desarrollo
Sostenible
Relacién del personal que ingresa a las
instalaciones con su respectivo pago de
seguridad social, certificados de afiliacion a EPS, | Decreto 1072 Pago de seguridad social - Certificados de
AFP y ARL. de 2015. afiliacion vigente de Seguridad Social no mayor a CONTRACTUAL

Nota: Aplicable inicamente cuando se requiere
ingreso de personal externo a la entidad para el
cumplimiento de contrato.

Decreto Unico
Reglamentario
Sector Trabajo

30 dias. (Obligacion de Seguridad y Salud en el
Trabajo)

4.1.2.

Normatividad ambiental y cambios recientes en su aplicaciéon

e Decreto 948 de 1995 Capitulo Il Articulo 3-4 en relacién con la prevencidn y control
de la contaminacién Atmosférica y la proteccién y la proteccidon de la calidad del aire

y de ruido

e Decreto 1076 de 2015 Decreto reglamentario del Sector ambiental, por medio del cual se

compila la normatividad ambiental vigente en Colombia

5.

ANALISIS DESDE LA PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

El Centro de Innovacién y de Gestidn Empresarial y Cultural del SENA Regional Cesar requiere la
entrega de los elementos objeto de compra por parte de una persona natural o juridica que dentro
de su actividad econdmica u objeto social contemple la venta, comercializaciéon o distribucion de
materiales de formacion para el ambiente de electricidad y automatizacion industrial,
automatizacidn industrial o relacionados con el objeto de compra, que cumpla con las condiciones
de idoneidad y experiencia exigidas en el presente proceso de seleccidn; para que ponga a
disposicion del Centro de Innovacion y de Gestion Empresarial y Cultural Regional - Cesar , con las
condiciones técnicas aqui sefialadas, que se encuentre en éptimas condiciones, que cumpla con
todos los reglamentos, permisos, requeridos por la ley, en lo que respecta con la compra.

6. ANALISIS DE LA DEMANDA

Para realizar el andlisis de la demanda, la entidad tuvo como referencia el comportamiento de los
procesos contractuales similares desarrollados en otras regionales y otras entidades para contratar
el respectivo bien y/o servicio teniendo como referencia los siguientes aspectos:

6.1. ANALISIS DE DEMANDA SEGUN EL MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO
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=

Se realiza el analisis de la demanda con la herramienta modelo de abastecimiento estratégico (MAE)
elaborado por la agencia nacional de contratacion publica Colombia Compra eficiente 2021 CCE-

EMAE-FM-02 V2 y de Actualizacion del 05/06/2026

L

Agencia Nacional
de Contratacion Piblica
Colombia Compra Eficiente

— \l'a\orTotaI
Gasto Mensual 5 347 536.038.379 Gasto Anual

£200 mil B (En blan.. §57,5.mi.. §118.5... $133,78 140,68 m. 573,12 ...
$150 mil B

E

P g il BA

5 !

| I

Fuente @SECOP| @SECOP

Afio @2023 @2024 @2025
Cnntmtus Total
I 419

W

& “ o a _ o o "‘-_e.-"':‘

Cantldad de ccnilatus Anual

Cantidad de contratos - Mensual

Cantidad de contrato s

Afo 2023 @2024 @2025 Fuente @

Valor Total Estimado por Familia

.

@\alor @Contratos

Valor

© 2 Familia

ANALISIS DE LA DEMANDA

Contratos

Seleccione el ano:

.
FILTROS:

Seleccione la Fecha

Fecha lirma
01/01/2023  29/08/2025

.’_“

Departamento de Entidad

bre de Entidad (agregado)
tiice

Plataforma:

SECOP_I SECOP_Il

Nombre de Entidad (plataforma)

Seleccione una categoria:

Valor contratado:

$58.224.417.600

Modalidad de seleccion

La forma como la entidad ha adquirido los bienes que satisfacen la necesidad a nivel nacional en la
categoria 32 — Componentes y suministro electrénicos en la vigencia anterior, ha sido de forma
competitiva en su mayor parte, con una inversion alrededor de los 347.536 millones de pesos, con
un total de 1.419 contratos, de los cuales en la vigencia 2023 celebré 639 contratos, la cantidad de

531 contratos para la vigencia 2024 y 249 contratos en el afio 2025.

La compra de los bienes mas representativa en las vigencias 2023 al 2025 es la categoria 3215 -
Dispositivos y componentes y accesorios de control de automatizacién por valor de 168.700.169.827
de pesos en 252 contratos, 3213 - Piezas de componentes y hardware electrdnicos y accesorios por
valor de 101.503.391.900 de pesos en 660 contratos y la categoria 3210 - Circuitos impresos,
circuitos integrados y micro ensamblajes con 347 contratos y un valor aproximado de 59.479

millones de pesos.
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Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Participacién Contratos

=

5,05% 5 5083.388.555.203 354.557.936

3215 - Dispositives y compenentes y accesorios de control de automatizadon

3213 - Piezas de componentes y hardware electronicos y accesorios 288 3E2.045.800004 Z381% 268 51T.021.082.840  491% 105 32.276.388
3210 - Circuitos impresos, circuitos integrados v micro ensamblajes 161 §26.108.285561  7.54% 121 32T.017.816.044  T.7T% 85 36.285.782
3212 - Compenentes pasivos discretos 12 B45188TETS  0.13% 8 5435160183 0.13% o sE5e7.241
3214 - Dispositivos de tubo electrnico y accesorios 38 33301524151 098% 37 $1.154.074573  0,33% 15 $1.245.112
3211 - Dispositivo semiconductor discreto n 5057.620.054 0.28% 20  $1.558.700.281 0,45% 10 §2.081.282
Total | 539 §1233.776.994.733 38,49% 531 $140.635.308.124 40,47% 249 §73.123.735
Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | | Niimero de Contratos del| | Origen del Proveedor
R Buscar Proveedor Proveedor
Proveedor — I No
1 ECO INGEMIERIA SOLUCIONES SAS | . wpe
seleccionado oAt $347,54 mil M 1419 identificado

Numero de Contratos por Proveedores

Valor Total Estimado por Proveedores

CAMERRRMAA Co

RADAR GF;

Proveedores
Proveedores

ravc s [l

30 mil b4 £50 mil M

Valor Total Estimade Nimero de Contratos

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores

Origen de Proveedores

Departamento estandar Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota 1 @ Cistrito Capital de Bogotd
@ Antioguia @ Anticquia
@ Valle dal Cauca @Valle del Cawca
@ Cundinararca ®Boyaca
®Cauca @ Santandar
®Tolima @ Cundinamarca
® Santandsr ®Talima
@ Boyaca @ Rizaralda
® Cesar @ Narifo
® Ealivar Huila
@ Mata ® Cauca
@ Adlantico @ Atléntico
@ Harifio ® Caldas
- -
Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
@\izlor @Contratos £197 il
X 5200 mi M $197.2 mil M
03 b
Modalidad de Seleccidn
1.000 = Concurso de Méritos
ERGET ¢ i
B E ratacion diractz
02 b = K
_ g w [ ] cicn obra pdblica
= E g 5100 mid M §90.56 mil M
S s § T
o 2= $50.41 mil M
£0.1 bi
2 $50 mid M
n Abreviadz de Menor Cuantiz
n abreviada subasta inversa
0,0 b $0mid M
Extranjera Di Esgecial
Qrigen Modalidad general

La modalidad de contratacidon predominante ha sido la Licitacidon Publica con 127.661 millones de
pesos aproximadamente, continua la contratacién directa con aproximadamente 90.556 millones
de pesos, seguida por la Seleccion Abreviada de Subasta Inversa por $44.009.848.790 seguida de la
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Minima Cuantia 14.453 millones de pesos aprox., y la selecciéon abreviada de menor cuantia por
$6.359.302.551 en su orden.

6.2.

Adquisiciones Previas de la Entidad

ANTECEDENTE DE LA ENTIDAD

Para analizar el presente sector se tuvo en cuenta los valores que el SENA Centro de Innovacion y

de Gestion Empresarial y Cultural ha cancelado a distintas empresas que han prestado esta clase
de servicios en los afios 2025, 2024, 2023, 2022, 2021, 2020, 2019, 2018, 2017, y 2016, asi:

ANO DE LA
PRESTACION No. No. DE
DEL OBJETO DEL CONTRATO PLAZO VALOR
CONTRATO
SERVICIO
Suministro de materiales para la
o formacion en Electricidad y
INVITACION PUBMC- 11t omatizacién industrial del Centro de
2025 CSR-CIGEC-017-2025 ., q . ol 3 meses $90.000.000
COLPCCNTR.8378331 Innovacién y de Gestion Empresarial y
Cultural SENA Regional Cesar, vigencia
2025
Compra de materiales para la formacidn
en Electricidad, Automatizacién y Control )
MC-CSR-CIGEC-031-2024 |, . ., 30 dias
2024 industrial del Centro de Innovacién y de . $118.923.300
CO1.PCCNTR. 7150921 . ) calendario
Gestion Empresarial y Cultural SENA
Regional Cesar, vigencia 2024.
Suministro de materiales de formacion de
las dreas de TICs, electrdnica,
Biotecnologia, Ciencias Basicas,
Telematica, Neumatica, Tecnologias
SUBASTA INVERSA SASI- | . . L ,
Virtuales, Ingenieria y disefio para los 46 dias
2023 CSR-COMM-005-2023 N . $259.859.915
CO1. PCCNTR. 5483967 |Pro8ramas de formacidén Regular, la | calendario
Tecnoacademia y proyectos de
Tecnoparque del Centro de Operaciéon y
Mantenimiento Minero SENA Regional
Cesar, vigencia 2023
Compra de materiales de formacién para
los proyectos de innovacién de las lineas
INVITACION PUBLICA |4 Biotecnologia de TECNOPARQUE Nodo
No. MC-CSR-COMM- . -
2022 028-2022 \Valledupar y Ciencias Basicas 1 mes $69.998.150
CO1.PCCNTR. 4202081 |TECNOACADEMIA Codazzi adscritos al
Centro de Operacion y mantenimiento
Minero SENA Regional Cesar
Suministro de materiales para la
MC‘CSR‘ZggzMM'Ols‘ formacion  en  Electricidad vy
2022 CO1. PCCNTR. Automatizacion Industrial del Centro| 75 dias $51.994.064
4043288 de Operacion y Mantenimiento
Minero, vigencia 2022
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ANO DE LA
PRESTACION No. No. DE
DEL OBJETO DEL CONTRATO PLAZO VALOR
CONTRATO
SERVICIO
Compra de materiales de formacién para
INVITACION PUBLICA  [lOS proyectos de innovacidn de las lineas
No. MC-CSR-COMM-  |de Electrdnica, Ingenieria y disefio del
2022 . 2 meses $78.592.101
015-2022 ITECNOPARQUE Nodo Valledupar adscrito
CO1. PCCNTR. 4029706 15| Centro de Operacién y mantenimiento
Minero SENA Regional Cesar.
Compra de materiales de formacién de las
areas de TICs, electrdnica, biotecnologia,
SUBASTA INVERSA SASI- ingenieria y disefio para los programas de
2021 CORCONMM-002-2021 ibnenT demi t 2 $178.097.767
CO1 PCCNTR. 2786260 [TOFMacion en Tecnoacademia y proyectos meses .097.
de Tecnoparque del Centro de Operacidn
y Mantenimiento Minero SENA Regional
Cesar, vigencia 2021
Suministro de materiales de formacidn de
SUBASTAINVERSA |55 4reas de Construccion, Refrigeracion,
SASI-CSR-COMM-005- .. . , L.
2021 Electricidad, Ebanisteria, = Mecanica, ,
2021 - . 20 dias $504.939.602
CO1. PCCNTR. Electronica y Sistemas para el Centro de
3104045 Operacion y Mantenimiento Minero del
SENA Regional Cesar, vigencia 2021
Suministro de materiales de formacidén de
SUBASTA INVERSA [las dreas de Construccién, Refrigeracion,
SASI-CSR-COMM-005- [Electricidad, Mecdanica y Elementos de ,
2020 2020 . 14 dias $211.871.796
Proteccidon Personal, para el Centro de
CO1. NTC. 1575300 Operacion y Mantenimiento Minero del
SENA Regional Cesar, vigencia 2020
Compra de materiales de formacién de las
areas de TICs, electrdnica, ingenieria y
SUBASTA INVERSA SASI- |4icario, biotecnologia, y ciencias basicas
CSR-COMM-006-2020 .,
) para los programas de formacion de ,
2020 Ntmero del Contrato | demi q 12 dias $178.806.615
CO1. PCCNTR. 2066002 |R€8UIAr, Tecnoacademia y proyectos de
Tecnoparque del Centro de Operaciéon y
Mantenimiento Minero SENA Regional
Cesar, vigencia 2020
Compra de materiales de formacién para
los proyectos de innovacién de las lineas
de Robdtica e ingenieria de la )
2019 1110 . . . 10 dias $6,374,537
Tecnoacademia Codazzi adscrito al
Centro de Operacidon y mantenimiento
Minero SENA Regional Cesar.
Compra de materiales de formacién para
los proyectos del drea de Implementacion
vy Mantenimiento de Equipos Electrénicos
2019 926 Industriales y Disefio e Integracion de 30 dias $ 46,614,473

IAutomatismos Mecatrénicos de
formacion regular, asi como para los

proyectos de innovacién de las lineas de
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ANO DE LA
PRESTACION No.
DEL

SERVICIO

No. DE
CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PLAZO

VALOR

Ingenieria y Disefio del TECNOPARQUE
Nodo Valledupar adscrito al Centro de
Operacion 'y Mantenimiento Minero
SENA Regional Cesar, vigencia 2019

2019

938

Compra de materiales de formacién para
los proyectos de innovacién de las lineas
de Ingenieria y disefio del TECNOPARQUE
Nodo Valledupar adscrito al Centro de
Operacion y mantenimiento Minero SENA
Regional Cesar

30 dias

$21,338,448

2018

881

Compra de materiales de electronica del
Centro de Operacién y Mantenimiento
Minero, SENA Regional Cesar.

20 dias

$39,947,212

2018

881

Compra de materiales de electrénica del
Centro de Operacién y Mantenimiento
Minero, SENA Regional Cesar.

20 dias

$39,947,212

2017

1077

Compra de materiales de formacién para
proyectos de innovacién de las lineas de
electrdnica, electricidad y
telecomunicaciones del TECNOPARQUE
Nodo Valledupar adscrito al Centro de
Operacion y mantenimiento Minero SENA
Regional Cesar

30 dias

$24,541,450
Peso
Colombiano

2017

1090

Compra de materiales de formacién para
la construccion de prototipos funcionales
para la linea de Ingenieria y disefio del
ITECNOPARQUE Nodo Valledupar adscrito
al Centro de Operacidén y mantenimiento
Minero SENA Regional Cesar.

30 dias

$9,667,957

2016

914

Compra de materiales de formacién para
los proyectos del drea de Implementacion
ly Mantenimiento de Equipos Electrénicos
Industriales y Disefio e Integracion de
IAutomatismos Mecatrdnico, del Centro
de Operacion y Mantenimiento Minero,
SENA Regional Cesar

20 DIAS

$30,061,576
Peso
Colombiano

2016

1132

Compra de materiales de formacién para
proyectos de innovacién de las lineas de
Ingenieria y disefio del TECNOPARQUE
Nodo Valledupar adscrito al Centro de
Operacion y mantenimiento Minero SENA

Regional Cesar

30 dias

$9,484,400

ANTECEDENTE DE OTRAS REGIONALES
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ENTIDAD

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE -
REGIONAL VALLE DEL CAUCA
Centro de Tecnologias Agroindustriales

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — REGIONAL
QUINDIO
Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la
Construccion y la Industria

MODALIDAD
DE SELECCION

Minima Cuantia

Minima Cuantia

OBJETO DEL
ICONTRATO

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE MATERIALES DE
FORMACION PARA LOS DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION DE ELECTRICOS Y TICS DEL CENTRO
DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES PARA LA
\VIGENCIA 2025

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE MATERIALES,
INSUMOS Y ELEMENTOS PARA ATENDER LAS
ACTIVIDADES DE  FORMACION  DEL  AREA
ELECTRONICA Y AUTOMATIZACION, EN EL CENTRO
PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA REGIONAL QUINDIO
EN LA VIGENCIA 2024

\VALOR DEL
ICONTRATO

$ 86.558.526

$45.617.682

MONEDA

PESO COLOMBIANO

PESO COLOMBIANO

IADICIONES

NO

NO

FORMA DE
PAGO

El Valor total del contrato sera pagado por El SENA
de la siguiente manera: El SENA pagara el valor del
contrato mediante pagos parciales o un pago total,
seglin el valor facturado, previa certificacién del
supervision del contrato donde conste el
cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual,
durante el periodo correspondiente y la prestacion
de la factura o cuenta de cobro por parte del
contratista en los términos establecidos y previa
\verificacion del cumplimiento del pago de aportes|
parafiscales relativo al sistema de seguridad social
integral asi como los propios del SENA y Caja de
Compensacidn Familiar cuando corresponda en los|
términos del Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
Estos desembolsos estaran sujetos, sin embargo, a
la disposicion de PAC.

El SENA cancelard al CONTRATISTA el valor del Contrato
mediante minimo pagos mensuales conforme al suministro
de elementos real y efectivamente realizado, de acuerdo
con el recibo a satisfaccién por parte del supervisor del
contrato, atendiendo a los precios pactados, y en todo caso
previa presentacién de las correspondientes cuentas de
cobro, o factura aprobada y recibida a entera satisfaccion
por parte del Supervisor designado y con el cumplimiento de
los requisitos administrativos y fiscales exigidos por la Ley y
la Entidad, entre ellos, acreditar que se encuentra al dia en
el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
laportes Parafiscales. Todo lo anterior dando cumplimiento
la la ley 789 de 2002, articulo 23 de la ley 1150 de 2007. El
pago estd sujeto a la disponibilidad de PAC. EI SENA
lefectuara al CONTRATISTA las retenciones que, en materia
tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales
sea su obligacion efectuar la retencién. En los demas casos,
el contratista debera cumplir con el pago de los impuestos,
tasas o contribuciones que se deriven de la presente
contratacién. NOTA 1: Los oferentes deberan incluir en el
alor de su oferta, el I.V.A., cuando corresponda.

VIGENCIA DEL
CONTRATO

110 dias calendario

7 meses

IOFERENTES
QUE HAN
PARTICIPADO

SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD OCUPACIONAL Y
MEDIO AMBIENTE SAS
NIT. 900203234

ARDOBOT ROBOTICA SAS
NIT: 901061066

GARANTIAS
EXIGIDAS EN EL
PROCESO

Cumplimiento: Por el (10%) del valor del contrato, vigente por el
plazo del contrato y 4 MESES mas. (No podra ser inferior al 10%
del valor del contrato, debera cubrir las multas y la cldusula penal
pecuniaria pactada. Debe tener una vigencia minima hasta la
liquidacion del contrato. En el evento en que el valor del contrato
sea superior a 1.000.000 SMMLYV aplican las reglas establecidas
por el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del decreto reglamentario 1082 de
2015.)

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales: por el (5%) del valor del contrato, vigente por el plazo
de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas. (No podrd ser
inferior al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato)
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos
suministrados: por el (10 %) del valor del contrato, vigente por el
plazo de ejecucion del contrato y 4 meses mds. (Para fijarlo
debera tenerse en cuenta el objeto, el valor, la naturaleza, las
obligaciones contenidas en el contrato, la garantia minima
presunta y los vicios ocultos)

Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente
por el plazo de ejecucion del contrato y 4 meses mas. (Para fijarlo
debera tenerse en cuenta el objeto, el valor, la naturaleza y las
obligaciones contenidas en el contrato.

En los contratos de interventoria, la vigencia de este amparo
debe ser igual al plazo de la garantia de estabilidad del contrato
principal en cumplimiento del paragrafo del articulo 85 de la Ley
1474 de 2011.)

Cumplimiento: Por el (10 %) del valor del
contrato vigente por el plazo de ejecucion del
contrato y cuatro (4) meses mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes
y equipos suministrados: Por el (10 %) del valor
del contrato vigente por el plazo de ejecucién
del contrato y cuatro (4) meses mas.

FUENTE

ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.8284526

ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.6176013

MC-VLL-CTA-014-2025

Ndmero del proceso MC-QDO-CDTCI-013-2024
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7. ANALISIS DE LA OFERTA

Para realizar el analisis de la oferta la entidad tiene como referencia la siguiente informacion

Proveedores (Identificar posibles proveedores en el
mercado nacional y/o local)

Proveedor 1

Proveedor 2

Proveedor 3

entrega del bien/ servicio,
(costos de  manipulacién,
transporte, personal,

elementos, equipos, etc.)

ESTAN INCLUIDO
EN EL SERVICIO

ESTAN INCLUIDO
EN EL SERVICIO

SSDIELECT
SERVIELECTRIC GRUPO COIN SAS ELECTRONICA
Ubicacion Local X X X
Nacional
Proceso de Materia Prima/
produccion de transformacion — produccion
bienes o servicios /distribucion
Compra /
bodegaje/distribucién X X X
Importacion/distribucion X X X
Forma de Directo: del productor al
distribucion y usuario
entrega de bienes o Indirecto: del productor a
servicios distribuidores y de estos al X X X
usuario
Costos asociados Se tiene como referencia los
costos adicionales asociados
para garantizar la efectiva LOS COSTOS YA LOS COSTOS YA LOS COSTOS YA

ESTAN INCLUIDO
EN EL SERVICIO

Los proveedores se

Materias primas

encuentran en las Fabricante
siguientes Importador X X X
clasificaciones. Ensamblador
Distribuidor mayorista
Distribuidor Minorista X X X
Intermediario X X X
Transportador
Servicio Especializado X X X

En conclusién, de conformidad a los precios del mercado calculados mediante el promedio de tres
cotizaciones presentadas por posibles proveedores en evento de solicitud de informacién, se
establecié un valor de CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL
QUINIENTOS TRECE PESOS ($164.991.513) Incluido IVA, asi como se detalla en el presupuesto
oficial anexo a este documento.

7.1. ANALISIS DE OFERTA SEGUN EL MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

En este mismo sentido la Agencia Nacional de contratacion publica Colombia Compra Eficiente

desarroll6 el Modelo de Abastecimiento Estratégico para la compra publica (MAE)

El MAE hace parte de la Politica de Compras y Contratacion Publica, y se articula con las demas
buenas practicas y herramientas usadas en los procesos de compra y contratacién estatal que han
sido desarrolladas por la ANCP-CCE, con el fin de generar una mayor eficiencia, transparencia y
optimizacion de los recursos del Estado.
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El MAE nos refuerza la informacidon encontrada con la plataforma SECOP Il herramienta también
disefiada por el ente rector de la contratacion publica en Colombia CCE.

Agencia Nacional
de Contratacion Publica

Colombia Compra Eficiente
- Mentene. |

hd ANALISIS DE LA OFERTA

Valor Total
FILTROS:
Gasto Mensual 5347 536.038.379 Gasto Anual i .
$200 il MEN HancEn Hanci, 51 mi$133,78 n§140 2 mil Seleccione el ano:
R 150 mil M Seleccione la Fecha
n . — Facha firma
=
T 02012023 27082025
aaa| |2 T : N T
2025 S50 mil M I Seleccione una categoria:
I L L S0 mil M .
R ’ i ! ; Ll 000 2021 2022 2023 204 2025
Afo : y )
Afic ®2023 @2024 @2025 Fuente @SECOP_| @SECCPR. . 4 i 1 13
———

Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 1419 Cantidad de contratos - Anual

En blanco) b o] . 1518 £39 248
2 mil
wes| B,
' A

Fuente @ 5EC:

Cantidad de contratos

Afio @2

En el analisis de la oferta tiene como objetivo el analisis del mercado de oferta y opciones de
suministro para las categorias de compra definidas como estratégicas y prioritarias. Asi mismo, se
realizard la identificacidn y perfilamiento del portafolio de proveedores junto con la definicidn de
los requisitos y criterios de evaluacién de estos.

Nombre de Proveedor

Valor Contratacidn Niimero de Proveedores Nimero de Contratos
$347,54 mil M 992 1419
Valor Total Estimado por Proveedor
®alor Total Estimado @MUmero dz Contratos
H 0
E §50 mil M E
E . . /\M/\.’_/— E Valor contratado:

30 $58.224 417,600

Modalidad de seleccion

INICH TERMPE

ERMPRESS OF

Prov_nombre

En la categoria de 32 — Componentes y suministro electrdnicos, en las vigencias del 2023 al 2025
a nivel nacional hay un gasto total de $347.538.038.379 en 1419 contratos, en donde 992
proveedores a nivel nacional suministraron estos bienes a las entidades del estado.
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Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor
I
I
I
I
I
5 5 AU I
A ] I
£ < I
I
I
I
I
u I
50 mil £50 mil M N
Valor Total Estimado Nimero de Contratas
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
plurales en SECOP I plurales en SECOP 11 $197.2 mil M
42 (3.52%) §3435 . (12.1%) . Modalidad de Seleccidn
= o . .
T $150mil M Jeritos
=
£
&
E 5100 mil M 5056 mil M
=
= 5041 mi M
= )
Umil
1150 (96,48%) 5243.6... (87.9%) ecddn abreviada subast...
$0 mil M
Tipo: @ Mo ez plural @ Froponents plural Tipo: @®No es plural @ Proponente plural
Valor Total Estimado por Entidad Departamento de Entidad
@\zlor Total Estimzdo @NGmero de Contratos Todas
z n
E S50 mil E
= =
2 13
E
= S0mil —— /\..__.m._.__ 0 =z

= 3211
= 3212
3 3213
= 3214-
= 3215

Total

Entidad

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Aiig
Oasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Participacién Contratos

- Circuitos impresos, circuitos integrados y micro ensambiajes $25.198.285.581 T. 121 327.017.515.044 $6.265.782
- Dispositivo semiconductor discreto | 11 $067.620.054 0.28% 20 $1.558.728.281 0,45% 10 $2.061.252
- Componentes pasivos discretos | 12 $451.887.675 0.13% B8 $435.180.188 0,13% 2 3858724
- Piezas de componentes y hardware electrénicos y accesorios 280 S82.045.800.004  23.61% 200 SIT081.082840  481% 105 $2.370.380
Dispositivos de tubo electronico y accesorios 38 §3.391.524.151 0.88% ar $1.154.074.578 0,33% 15 $1.245.112
- Dispositivos y componentes y accesorios de control de automatizacion | 131 3520.723.877.288 5.88% 76 §93.388.556.203 26,87% 45 554.587.938
| 638 $133.776.994.733  3E49% 531 $140.635308.124  4047% 249 §72.123.738

En la modalidad de seleccién competitiva participaron aproximadamente 699 proveedores en los
cuales sobresale el proveedor UT REVOLUCIONANDO EDU MAGDALENA TIC, con ventas de
58.224 millones de pesos aproximadamente en estas tres vigencias.

El 96,48% de la contratacién fueron con empresas que no pertenecen a la categoria de
proveedores no plurales y un 3,52% se le adquirieron los bienes a plurales del orden nacional.

7.2.

Promocidn del acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas

En cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 33 de la Ley 2069 de 2020 - Por medio del cual se
impulsa el emprendimiento en Colombia, la cual modifica el articulo 12 de la Ley 590 de 2000, en su
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numeral primero indica lo siguiente: “1. Deberdn en el Andlisis de Sector identificar las MIPYMES que
podrian ser potenciales proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan
y faciliten su participacion en el Proceso de Contratacion”, la entidad relaciona algunos de los
potenciales proveedores del sector, en razdn a la clasificacién de tamafio empresarial con base en el

criterio previsto en el Articulo 2.2.1.13.2.2 de la seccién 2 del Decreto 957 de 2019.

7.2.1. Potenciales Proveedores:

De acuerdo con el analisis de la demanda por parte de la entidad, y de las entidades analizadas,
podrian indicarse como posibles oferentes las siguientes personas naturales o juridicas:

RAZON SOCIAL O NOMBRE NIT. o Num. Id. Camara de Comercio | éEs MiPymes?
Atlantico -
ROYAL SUMINISTROS S.A.S. 830.098.706 - 3 BARRANQUILLA Sl
SUMIMASS AS 830001338-1 BOGOTA DC NO
LICITACIONES Y ASESORIAS LICCONTSAS 901058050-7 BOGOTA DC Sl
INVERCOMER DEL CARIBE S.A.S. 900.383.385-8 Bolivar - CARTAGENA NO
JP SOLUCIONES COLOMBIA S.A.S 901247893-1 Cesar - VALLEDUPAR S|
SIAOSBAL SOLUTION COMPANY COLOMBIA 900864956-8 Cesar - VALLEDUPAR S|
SIGMA ELECTRONICA LIMITADA 830011990-5 BOGOTA DC Sl
NYL ELECTRONICA S.A. 800179722-0 BOGOTA DC S|
R G M ELECTRONICA LTDA 800027995-2 Valle del Cauca - CALI Sl
MACROTICS S.A.S. 900434009-3 Valle del Cauca - CALI S|
SUMINISTROS INDUSTRIALES DE COLOMBIA
SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADAS A S 860065726-8 BOGOTADC 5
ITELCASAS 800002942-4 BOGOTA DC S|
ELAE(SZTRA ELECTRONICA AVANZADA VANEGAS 360526270-0 BOGOTA DC S|
Antioquia -
ELECTRONICA I+D S.A.S. 900034424-0 MEDELLIN S|
MOVILTRONICS S.A.S 900153962-1 BOGOTA DC S|
LA RED ELECTRONICA S.A.S. 900040547-2 BOGOTA DC S|
Antioquia -
ELECTRONICA AVS S.A.S 811046559-5 MEDELLIN S|
BMONTE ELECTRONICS SAS 901290863-0 BOGOTA DC S|
Risaralda - DOS
A.S.C. ELECTRONICA S.A. 800196002-8 QUEBRADAS S|
EVEREST ELECTRONICA LIMITADA 800185326 -1 Cauca - Popayan Sl
INDUSTRIAL COLOMBIA ELECTRONICA LTDA 830032964-3 BOGOTA DC S|
ATX ALTA TECNOLOGIA ELECTRONICA LTDA 830099658-2 BOGOTA DC Sl
COMPUTER & ELECTRONIC CENTER S.A.S 811034604-7 Antioquia - YONDO Sl
DISTRIBUCION AUTOMATIZACION DE
SISTEMAS INTEGRALES ELECTRONICOS SAS 900493158-4 BOGOTA DC =
INGENIERIA'Y SERVICIO ESPECIALIZADO DE
COMUNICACIONESSAISECS A 860500630 -6 BOGOTA DC 5
SISTEMAS ELECTRONICOS Y Santander -
TELECOMUNICACIONES S.A.S. 800162165-3 BUCARAMANGA 5
MELTEC DE ORIENTE SOCIEDAD POR .
ACCIONES SIMPLIFICADA 826001016-9 Boyaca - DUITAMA Sl
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RAZON SOCIAL O NOMBRE NIT. o Num. Id. Camara de Comercio | ¢Es MiPymes?
@PC MAYORISTA S.A.S. 900746054 - 4 A'\;‘EE’E'EL'?N s
JP SOLUCIONES COLOMBIA SAS 901247893-1 | Cesar - VALLEDUPAR N
GLOBAL INGENIERIA DE
TELECOMUNICACIONES Y SISTEMATIZACION 900932254 -8 | Risaralda - PEREIRA s
S.AS.
HELITEB SAS 900422796 -1 | Cesar - VALLEDUPAR s
NEGOCIOS E INVERSIONES SINGS S.A.S 901131489 -8 | Cesar - VALLEDUPAR N
INTELCO 19491877-7 | Cesar - VALLEDUPAR s
ELECTRONICA 1+D S.A.S. 900034424 - 0 xéggi‘:ﬁ\l s
AV ELECTRONICS SAS 900779580 - 9 BOGOTA DC s
MOVILTRONICS SAS 900153962 - 1 BOGOTA DC S|
SSDIELECT ELECTRONICA 1065593967 | Cesar - VALLEDUPAR S|
ESISTEL 900469061 -8 | Cesar - VALLEDUPAR N
SERMADIS COLOMBIA 15209175-4 | Cesar - VALLEDUPAR S|
ELECTRONICA VALLEDUPAR 49691700-1 | Cesar - VALLEDUPAR N
VISTRONICA 900726280 - 7 BOGOTA DC S|
ELECTRORED 901228274-1 | Cesar - VALLEDUPAR S|
BELTRAN PEREZ SAS 901040387 -4 | Cesar - VALLEDUPAR S|
EASY - CENCOSUB 900.155.107-1 BOGOTA DC NO
HOMECENTER -SODIMAC 800242106 - 2 BOGOTA DC N
EL BODEGON DE LA CONSTRUCCION SAS 900747451 -1 | Cesar - VALLEDUPAR N
ZARCOL LTDA 9001838320-0 | Cesar - VALLEDUPAR S|
DISTRIBUCIONES CMC 901445597 -3 | Caldas -MANIZALEZ N
ALMACEN TELECTRICO 901353247 -5 | Cesar - VALLEDUPAR S|
DISERRA SAS 900695347 -7 | Cesar - VALLEDUPAR N
FERRETERIA NORDELTA 900660966 - 5 BOGOTA DC I
FERRETERIA MUNDIAL 900417067 -9 | Risaralda - PEREIRA S|
FERRETERIA CESAR 892301090 -1 | Cesar - VALLEDUPAR N
SERVIELECTRIC 77016025 -4 | Cesar - VALLEDUPAR S|
LA SOLUCION ELECTRICA 80417493 BOGOTA DC N
MELEXA 860531287 - 5 BOGOTA DC sl
ELECTRICOS JD 1102348389 - 5 BU?:;Z’SEL A S|
ELECTRICOS BOGOTA SAS 901263331 - 1 BOGOTA DC s
ELECTRICOS IMPORTADOS S A EIMPSA 800008151 - 2 BOGOTA DC N
ISIXIISDORTADORA NACIONAL DE ELECTRICOS 500076065 - 1 SOGOTA DC o
DIELCO 830081566 - 4 BOGOTA DC s
REDES ELECTRICAS 860062958 - 6 BOGOTA DC N
ELEMENTOS ELECTRICOS 800121118 - 1 BOGOTA DC N
Antioquia -
ELECTROSERVIMOS S.A. 900188685 - 7 MEDI?LLIN S|

Se debe resaltar que todas estas empresas cuentan con experiencia, que podrian cumplir con las
especificaciones técnicas exigidas por la entidad, por lo cual las sitdan, sin perjuicio de las exigencias

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro de Innovacion y de Gestion Empresarial y Cultural
Carrera 19 No. 14-78 Barrio Santa Rosa Valledupar — Cesar
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270

Pagina 45



http://www.sena.edu.co/

L 4 -

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

de la entidad dentro del proceso de seleccidn, entre los posibles oferentes que eventualmente
podrian tener la idoneidad para ejecutar el objeto del contrato.

7.3. Verificacion en Tienda Virtual del Estado Colombiano

La entidad realizd la verificacion en el portal de Colombia Compra Eficiente, dentro de los Acuerdo
Marco de Precios vigentes a la fecha y del Catdlogo de las Grandes Superficies con cobertura en la
Ciudad de Valledupar, encontrando que la necesidad por sus caracteristicas especializadas al no
superar la minima cuantia, podria ser aplicable la compra por Grandes Superficies, es asi, revisando
el portal se encuentra que No estan presentes en el catdlogo de grandes superficies mas del 80%
de los items solicitados, por tanto, no puede ser suplida mediante la Tienda Virtual del Estado
Colombiano, es asi que, se hace necesario adquirir los bienes mediante la modalidad de Minima
Cuantia.

Se deja evidencia de la busqueda en el catdlogo de grandes superficies:

€« c o coupahost.comusar/home#s t a a = 00 *»0Q
R Comee @ Secce coMPRD ROV. @ OCR €2 LU daime @ dane @ scerl W RUES o B o - M " @ - o a
JIRIPSY oo - o NELsoNREL Y 8 CaRA0 @D Aroa v
F. 3 licitug T i P i "

No hubo resultados para el Conector MC4 tipo macho

No hubo resultados para el Inversor solar fotovoltaico
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7.4. Acuerdos comerciales

De acuerdo con la definicién contenida en el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. los
Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano,
que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe corno
minimo el compromiso de trato nacional para: (I) los bienes y servicios de origen colombiano y (Il)
los proveedores colombianos.

De acuerdo con lo seialado en el literal D del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacion, expedido por Colombia Compra eficiente, “las Entidades Estatales
deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso
de Contratacidén que estdn disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones
contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con
las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccidon
de contratacién directa y de minima cuantia”

7.5. Dinamica de produccion, distribucion y entrega de bienes o servicios

La dinamica de la prestacidn del servicio esta dada por la practica generalizada de que las empresas
participantes en los procesos de seleccidn, y potenciales contratistas, son lo que le genera niveles
importantes de independencia y autonomia para la prestacién del servicio, y reduccion de
margenes de intermediacién, en favor del incremento de sus utilidades del negocio. Dicho factor
también puede incidir en la disminucion del valor de las ofertas, en la adjudicacion del proceso.

8. ANALISIS DESDE LA PERSPECTIVA DEL RIESGO

En esta clase de contratos los riesgos previsibles son en la ejecucién del contrato,
especificamente relacionados con la efectiva prestacidn del servicio Por lo anterior los riegos se
estiman en la siguiente matriz.
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1 2 3 4 5 6
Especifica General General General General General
Interno Externo Externo Externo Externo Externo
Planeacién Seleccion Seleccion Seleccion Contratacion Ejecucion
Riesgos Riesgos Riesgos Riesgos Riesgos Riesgos
Operacionales | Econdmicos Econdmicos Operacionales | Operacionales Operacionales
Que la relacion,
caracterizacion -
. - Descontinuidad
de los bienes Analisis o,
. - de fabricacion
alcance del insuficiente /o
objeto en los precios y .
o Ofertas con . agotamiento en
contractual no | unitarios Precio El contratista Demoraenla a
incluya en registrados e no firme el constitucién de o g
Artificialmente , comercializacio
detalle la por el ) contrato las garantias )
L, bajo n de articulos o
caracterizacion | proponente .
[ materiales del
e indicaciones | en su oferta
P o alcance de la
de logistica econdmica. L
contratacion
para entrega
en situ.
1-Atraso en la
apertura del Incumplimiento
proceso. 2- en las entregas
Inconsistencias programadas
Error
de oferta del . para atender
cometidos por
mercado 3- e oportunamente
X . el oferente en | 1-Desequilibrio
Inconsistencia L P Perturba la los
la elaboracién | econémico 2- . P .
en el alcance L ejecucion del requerimientos
de su Incumplimient .
dela Cto de manera | Desfase en el internos de
) propuesta oen las ; .
contratacion . . grave tiempo de suministro para
econdémica condiciones de | : - . - .
4- Reprocesos ) - imposibilitand | ejecucién del satisfacer las
. que le ejecucion una . ) .
para ajustar el o la ejecuciéon | contrato necesidades,
conlleve a vez se K
alcance de la L del objeto generando
ofrecer un adjudique el )
compray X contractual afectacion en
N precio contrato
recalculacion o los
artificialmente .
del baio compromisos
presupuesto ! dela
que ampara el subdireccion
proceso de COMM
contratacion
2 2 2 1 1 3
3 3 3 3 4 4
5 5 5 4 5 7
Medio Medio Medio Medio Alto
Entidad Estatal | Contratista Contratista Contratista . ., | Contratista
; 72 ; o o N N Contratista 100% N
¢A quién se le asigna? 100% 100% 100% 100% 100%
. 1. Disponer de
1-Realizar la p.
mecanismos de
correcta .
e . monitoreo a los
verificacién de . : ;
1- Requerir al inventarios y
la oferta .
‘. contratista cadenas de
econdmica o L
con la para justificar suministro de
. . L precios los articulos del
Revision y inclusién de P .
o, X artificialmente Adelantar los objeto
actualizaciéon las variables . R
) .. bajos en acercamientos contractual. 2.
de las fichas explicitas en » . .
. atencion con el | Transferir el con el contratista | Generar las
con el pliego de , .
. - Articulo riesgo a un y/o tomar las alertas
especificacione | condiciones, R
. 2.2.1.1.2.2.4. tercero - medidas para oportunamente
. s de compra relativas a la . .
Tratamiento/Control a . Oferta con garantia de hacer que se para analizar y
. respecto a logistica y . .
ser implementado e .. | valor seriedad- constituyan en el | establecer
especificacione | caracterizacié i R, ) .
) artificialmente | verificacion menor tiempo alternativas
s funcionalesy | ndeentrega. . .
e, bajo, Decreto | del orden de posible las para
verificacion de | 2- Hacer uso . . L
. . 1082 de 2015. | elegibilidad garantias aprobacién por
direcciones de los canales K .
" - 2- Revisar correspondientes | parte de la
sitios de oficiales para . .
coherencia de entidad, que
entrega. formular .
. la oferta viabilicen y
observaciones .. I
L econémicay justifiquen
y solicitar . e
. aclaraciones modificaciones
aclaraciones
presentadas alas
antes del .
. condiciones
cierre del s
roceso inicialmente
P pactadas,
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permitiendo
dar continuidad
con la ejecucién
contractual.
Probabilida
Impacto 1 1 1 1 1 1
después d
del Impacto 3 2 2 2 2 2
tratamient | Valoracion 4 3 3 3 3 3
o Categoria Medio
¢ Af la ej ion del
¢Afecta la ejecucion de NO S <l <l <l <l
contrato?
, P Oficina de .
Lider Técnico . L. , Contratista /
Responsable por . 1- Comité gestion Lider de Proceso .
. Grupo de Contratista L . Supervisor del
implementar el L. Evaluador contratacion / Supervisor
. Electricidad ) contrato
tratamiento de la Entidad
Desde la Desde la Desde la
resentacion resentacion resentacion
P ; P P Desde la Durante la
de la necesidad | de las ofertas | de las ofertas Desde la s . )
e suscripcion del ejecucion del
hasta antes de | por parte de por parte de adjudicacion
) ) contrato contrato
Fecha estimada en que se | realizar la los los
inicia el tratamiento publicacion proponentes proponentes
Antes de la
antes de Hasta la Hasta la Hasta la Hasta la o
. S, S, L .. terminacion del
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g parte del parte del R -, control por parte
¢Como se L s de la ofertay subdireccion . parte del
X comité comité L del supervisor .
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de Offjer_‘ Contratista 3- materiales
economico, que Demora en durante su
lleve a un L
desequilibrio en tramltes. (lje tljansporte a
la ecuacion aprobacién situ
econdmica facturacion. requerido
contractual y las 4-Afectacion
consecuencias enla ejecucio’n
de de proyectos
incumplimiento SENA
que lleva. .
regionales

2 1 2 1 2 2 2

3 2 3 5 5 4 4

5 3 5 6 7 6 6
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Contratista Contratista Contratista
Contratista 50%y Contratista Contratista Contratista 50%y Entidad 50% vy
100% Entidad 100% 100% 100% Entidad

Estatal 50%

Estatal 50%
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parte del
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implementar los
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. sefialada en el comportamien
soportd la .
) pliego de to de costos
adjudicacion, - X .
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