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£ REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO-CONTRACTUA[. SOLICITADO
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4. INFORMAC|ON SOBRE E1. CONTRATO ,
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PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES {DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISIGN Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUI CENTRO QRIENTE £ 5.E.

BESI SU PERFECCIONAMIENTD HASTA EL 85 BE ARRIL DF 202

SUSTIFICACION La Subred Integrada de Serviczas de Salud Censro Oriente E.S E., presta servicios de salud cumpliendo con criterios de calidad (oportunidmd. accesibilidad, continuidad, perienencia y
seguridad ncorde & a Ley B0 de 1993, Ley 112 8¢ 2007, Ley 1438 de 2011 ¥ Ley | 751 de 2005, las cuales tienen como fin primardial garantizar Ia adecuada presiacidn de los servicios de salued a loy
usuprios Con el prapésito de dar cumplimiento 2,05 funciones encomendadas por la Ley. In Subred sdelanta los proceses contractuaies respectivos con ¢l fin de condyuvar al cumplimienio de la misian
nstucsanal. En atercién a lo anterior s requiere ta contraiacian de personal iécnico laboral y profesional par dar conbinuidad a los procesos asistenciales con critenios de calidad v poder cumphr con
las contratos suscrites con las dilerentes entidades responsihles de pago.

ORLIGACIONES ESPECIFICAS:

I Vienficar as ordescs médicas v autanzaciin fisicn qrie presemta el paciente pare su alencidn par consulta sxlema, §eyds contratacion v normatividad vigente. 2. Actualizar dates personales del usuario a facturar, 3. Generar
facturn en ot sistema dé informacion DGH +sopantarla con la documentacion que presenta o usnanio segéu conteatacion y nermatividad vigente. 4. Legalizor ol dinero reeibido por concepte de copaga o cuata de recuperacian
que hngan los usuarios. en sistema de informacién. S Elaborar faclum v recibo de capy opartunamente de neuerda a la alencion prestads al paciente ¥ a la contratacidn v aormatividad vigente. 6 Realizar cicrre de eaje, arquza
+ actn ke crega al Area Do Tesoreria 7. Entregar tas Teturas generadas a diario soportadas v organizadas de scuerdo s los procesos v procedimientos del Arca. $. Corvegir dentro de las 48 horas sipenles o su reeepian,
Jas devolucioees que hace £l rovisor de cuentas 9. Brincar el apoyo aecesario v reahizar planes de contingencia en ¢ momento en que no se cuente cou cf sistema de informagitin vfo bascs de datos ahses. 10. Realzar
actnalizncson en cuanto 2l normatividad vigente en el 5.G.S § § T, Asistir a ls reunianes v capecitaciones programadas por of drca |2 Realizar las demds actividades relacionadas con el objeta contractual que asigne ¢l
supiviser de contrata,

P |
S APROBACION DE LA SOLICITUD /0 P / }

oY,

~ Y

)

Jefe de Oflclnn v Birectsr Adminkstrativo ¥ Axisthcial

10 useria Director Operativn del drea & Galento humana ee-tificn que en L planta dg personal de la Subred Inteprada de Scrpefis de 5. 2 0 facla con ot pmv.cmi sulicieate Wo requenido ppfa o desarmoflo d: as
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