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TIPO                    DECONTRATO MINIMA CUANllA

PERIODOSUPERVISADO INFORME  PARCIAL

CONTRATO CONTRATAR    EL   SERVICIO DE    ALIMENTACION A    PERSONAL    DE

poLlaA,  QUE LLEGA EN Apoyo DE plE DE FUERZA y A DESARROLLAR
ACCIONES  ESPECIFICAS  (INVEsllGAC16N,  PATRULLAJE,  FTC)  EN  EL

FEBRERO  DE  2026  DEL  COMITE  TERRITORIAL  DE  ORDEN   Pl)BLICO,

CON  SUJEC16N  AL CUMPLIMIENTO  DE  LAS  MFTAS  DISPUESTAS  EN  EL

SECTOR  GOBIERNO  TERRITORIAL   DEL  PLAN   DE   DESARROLLO   DEL

MUNICIPIO  DE ACEVEDO.

PERIODO A QUE CORRESPONDE INFORME PARCIAL

EL INFORME

£Se   reporta   algdn   desempeiio NO SE  REPORTA DESEMPEflo  DEFICIENTE  NI  POR

deficiente o a mejorar? MEJORAR

FisICA PRESUPUESTAL
PORCENTAJE DE EJECUCION

24.63o/o 24.63%

Datos del  supervisor

NOMBRE DEL SUPERVISOR Sebastian Silva Peiia
AREA Secretario  de  Gobierno  Desarrollo  Social  y

Talento Humano
CARGO Secretario  de  Gobierno   Desarrollo  Social  y

Talento  Humano

MUNICIPIO Acevedo -Huila

Datos del contrato supervisado
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NUMERO DE CONTIIATO 125-CMNC-2026

FECHA DE CONTRATO 27  DE MARZO  DE 2026

CONTIIATISTA MARCOS  FIDEL CASALLAS  MARCIALES

CEDULA                                 DE C.C  No 4.923.860 SANTA MARIA-HUILA

CIUDADANIA 0 NIT.
VALOR CUARENTA   Y   OCHO   MILLONES   SEISCIENTOS   MIL

PESOS ($48.960.000) M/CTE

PLAZO A  partir  del  acta  de  inicio  de  actividades,  Ia  cual  se
suscribird  dentro de los tres (03) dfas
habiles siguientes a  la  publicaci6n de la aceptaci6n de
la oferta en  la  p5gina del SECOP

(www.contratos.gov.co) y hasta agotar el presupuesto
de este, sin exceder del 31 de
diciembre de 2026.

FECHA        TERMINACION Hasta  agotar el presupuesto  y/o  31  de  diciembre  de
PROY ECTADA                D E I 2026
CONTIIATO
SUSPENSION Inicio:   N/A                      I  Fin:   N/A

ASEGURADORA: P6liza No, Fecha de aprobaci6n:
SEGUROS MUNDIAL CHU-100076632 30/03/2026

CDP No. 2025000202 RP No. 2025000204
IMPUTACION 2 3  2.  02.02.009 U.E1SECTOR 45PROGRAMA 4501SUBPROGRAMA1000PRODUCTO4501057CPC91135META0IACTNIDAD01BPIM202500000039202FUENTE1.3.3.4.01 $39.858.000,00

PRESUPUESTALFZZ:-

Elabord : P.*Tpg%§ec"blorno Revlso: Scerctario Gt)STH Aprobado por: Secretario GDSTH
Nombre;®egiv\J2aft€ilocalderon Nombre. Sebastlan SIIva  Pefla Nombre:  Sebastl3n Silva PeAa
F I in a -, Fima Firma:
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OBJETO    DEL   CONTRAT0    PRINCIPAL:                 CONTRATAR   EL   SERVICIO    DE
ALIMENIAC16N  A  PERSONAL  DE  POLICIA,  QUE  LLEGA  EN  APOY0  DE  PIE  DE  FUERZA Y  A

DESARROLLAR   AccloNEs   EspEaFlcAs   (INVESTIGAcl6N,    pATRULLA]E,    FTc)   EN   EL
FEBRERO  DE  2026  DEL  COMITE  TERRITORIAL  DE  ORDEN  PUBLICO,   CON  SUJEC16N  AL

CUMPLIMIENTO  DE  LAS  MFTAS  DISPUESTAS EN  EL SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL DEL

PLAN  DE  DESARROLLO  DEL  MUNICIPIO  DE ACEVEDO.

1. CUMPLIMIENTO DEL 0BJETO:

LA CONTRAllsTA MARCOS  FIDEL CASALLAS MARCIALES, CON  CEDULA  DE CIUDADANIA

NUMERO    4.923.860    SANTA    MARIA-HUILA,    CUMPL16    CON    LOS    REQUERIMIENTOS

DEFINIDOS  EN  LAS  OBLIGACIONES  CONTRACTUALES,  POR  L0  TANTO,  SE  ACEPTA  EL

INFORME.

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS 0BLIGACIONES:

E.i'i

OBUGIAC16N CONTRACTUAL

Columna Reservada para elContratlsta Columnas FLeservadas para el Supervisor

AVANCES
NIVEL          DECUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

OBLIGAaoNEs EspEaFlcAs

1.

EI  municipio determina,  que el

1000/o BUENO

Se    cumpli6    con    esta

servicio de aljmentaci6n, el obligaci6n       como       se

contratista asumira  bajo su costoyriesgotodoslosgastosenqueincurralaejecuci6ndelcontrato,incluidoslosimpuestos,tasasycontribuciones,ylasp6lizasrespectivas. evidencia                              acontinuaci6n:1.AseguradoraSolidariadeColombia-P6IizaNo.CHU-100076632,por

E]aboT6:J>©o€1ec. Cob emo Revlso: Socretarlo CDSTH Aprobado poi: Secretarlo GDSTH
No                            asjafro ca deron Nombre: Sebastian SIlva Pefla Nombre: Sebastian SIlva PeftaFrJfev -t- Fima. Firma.
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el         valor         de
($35.700)
M/CTE

2.   pagode
estampillas con
recibo  universal,
No 2026001466
por valor de
ochocientos
veintid6s  mil
ochocientos
cincuenta y siete
pesos ($822.857)
M/CTE.
Y
No.2026001465
por el valor un
mill6n seiscientos
cuarenta y cinco
mil   setecientos
catorce pesos
($1.645.714)
M/CTE

3.   Se anexa
Planilla  de
seguridad social,
planilla  del  mes
de MARZO,  No
1079862727,  por
un valor de
doscientos
veintiocho  mil
cien pesos
($228.100,00)
M/CTE,  planilla
del mes de

Aprobado |]or: Secrecarlo GDSTH

Camera 4 INo 9J)2  q=squma -flce`.Iedio  8{wih`
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ABRIL,  No85975961,  porunvalordedoscientostreintamilpesos($230.000)M/CTE.Severificoelcumplimientodelpagodeseguridadsocial.

2.

El  municipio determjna,  que el

1000/a BUENO

Segdn certificado No.DISPO-ESPO-20.1,defecha15deMAYOde2026,emanadopor,HERNANMENALOPEZ

servicio prestado debe ser comandante estaci6n de
realizado por personal  id6neo,responsableyconcapacidadenrealizarlasactividadesantesmencionadas,dondesedeterminelagran

policfa de Acevedo YDISPO-ESP020.1,defecha15deMAYOde2026,emanadopor,HERNANMENALOPEZ

responsabilidad, como es elsuministrodealimentaci6n afuerzapdblica,comoquiera queestalaboresdegrancuidado,porlassituacionesyescenariosqueseviveactualmenteenel En atenci6n al  procesodeMINIMACUANllANo.125-CMNC-2026,cuyoobjetoes:"contratarelserviciodealimentaci6n,

pa,,s. (desayuno, almuerzo ycena),paraelPersonaldelaPolicl'aNacionalquellegadeapoyodelpiedefuerzaya

_Eas
Elabor6:PfadausectGoblerno Revlso : Socrctario GDSTH Aprohal]o par: Secretario GE)STH
NopEE©Teffilstaftocalderon Nombre:  Sebastlan Silva PeAa Nombre.  Sebastian Silva Pena
BfFRdt- Finma: Firma

CarTera 4 INo 9-02  qisquma -focevedio  atuih.
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desarrollar acciones
especrficas(
INVESTIGAC16N,

PATRULLAJE  FTC)  En  el

Municipio de Acevedo,

aprobado en el Acta
N°ol del 06 de febrero
de 2026 del Comite
Territorial de Orden
Pdblico,  con  sujeci6n  al

Gobierno territorial  del

PLAN  DE  DESARROLLO

DEL  MUNICIPIO  DE

ACEVEDO-HUILA;

celebrado entre la  sefior
MARCOS  FIDEL

CASALLAS  MARCIALES,

identificada  con  c€dula

de ciudadanfa  Ndmero.
4.923.860 santa  mari'a-
Huila,  y  la

Administraci6n

Municipal  de Acevedo-

Huila,  por un valor total

de CUARENTA Y OCHO

MILLONES

NOVECIENTOS

SESENTA MIL PESOS

($48.960.000)  M/CTE,
para comidas
consistentes en
desayunos, almuerzos y

«ZiH
Elabor6:JyAfigiv5:£Sf€.Gob erno Reviso : Seoretario GDSTH Aprobado par: Secretario GDSTH
NombriJBEftyiJ7astafroca deron Nombre   Sebastian SIIva Pef\a Nombre:  Sebastian  SIlva  Pef`aflina - Firma: Flrma.

Carrera 4 INo 9-02  q=squina -foceved;a  J{uila
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cenas, hasta agotar

presupuesto.
Por  lo  tanto,  la  suscrito
Comandante       de        la
Estaci6n        de        Policl'a

Acevedo,   Certifica    que
durante       las       fechas
comprendidas   entre   el
30   de   marzo   de   2026
hasta  el  30  de  abril  de
2026,  el  sefior  MARCOS
FI D E L                  CASALLAS

MARCIALES,    prest6  sus
se rvici os                           de
alimentaci6n      para      el

personal    de    la    Policfa
Nacional    que    llega

apoyo  a  la  Estaci6n
Policfa Acevedo,  para  un
total  de   18  desayunos,
18      almuerzos     y      12
cenas,   por  un  valor  de
novecientos  sesenta  mil

pesos ($960.000) M/CTE
Para     subestaci6n     san
Adolfo y 185 desayunos,
186    almuerzos    y    184
cenas,  por  un  valor  de
once  millones  ciento  un
mil  pesos  ($11.101.000)

M/CTE
Tambien     se    allegaron

planillas   de   control   de
Aprohado per: Secretario GDSTH

Carrera 4 9vio 9-02  tE§quma -flcavealo  Muib..
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ALCALDiA  MUNlapAL  DE ACEVEDO  HulLA ngE=¢:g:=
NIT:  891180069-1

SECRETRARIA DE G0BIERNO  DESARROLLO SOCIAL Y TALENTO  HUMANO

FORMATO DE INFORME DE EJECUC16N Y SUPERVISION DEL CONTRATO
Fecha:  09-10-2020 Versi6n:  3 C6digo:  AF  -SGDSTH P5gina 8 de 18

servicios                            d ealimentaci6npersonaldepolicfaNacional,quellegadeapoyoalaestaci6ndepolici'aAcevedo.

3.

Adelantar todas las gestionesnecesariasparalaejecuci6ndelcontratoencondicionesde

loco/a BUENO

Se verifico el cumplimiento  ,deestaobligaci6nsegdninformeparcialdeactividadespresentadoporelseFiorMARCOSFIDELCASALLASMARCIALESSandraPatriciaSanchez,el

eficiencia, eficacia y calidad de di'a  15  de  mayo  de  2026,

conformidad a  las donde   se   anexa   planillas

especificaciones y pafametros de  control  de  servicios  de

exigidos por la  administraci6n alimentaci6n  personal  de
municipal. polici'a      Nacional,      quellegadeapoyoalaestaci6ndepolicraAcevedo.

4.

Prestar a  la administraci6n 1000/a

BUENO

Se             ve rifi co              e Icumplimientodeestaobligaci6nconel

municipal  el  suministro de informe        parcial        de

alimentaci6n a  Policl'a  Nacional  y actMdades  del  contrato
bienes dentro del termino 125-CMNC-2026,           de
previsto dentro del contrato. fecha   30   de   marzo   de2026,consusrespectivosanexos.

5.

Avisar a  la administraci6nmunicipaldentrodelas48  horassic|uientesalconocimjentodel
SIN  OBSERVACIONES

I   Elabor6: P.A]mseSrGToblerno           I   Reviso: Secretarlo GDSTH                                                                    I   Aprobado por. Secretarlo GDSTH                     I
I   Nombre,Jrmiofisfaf`o calderon          I   Nombre: Sebastlan  sIIva pef`a                                                                I   Nombre.  Sebastian silva pcha                               I
I   Flmg.   Vgg~                                                    I   Firma                                                                                                                      I   Firma:                                                                                  I

CarTera 4 uno 9-02  qisquiira -focevedo  Much.
q=malE  abaIAha@ace.iedo-hatla.goni.co / C6dyo q>ostaE  417070-
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hecho o circunstancias quepuedanincidirenlanooportunaadebidaejecuci6ndelcontratooquepuedanponerenpeligrolosintereseslegftimosdelaAdministraci6nMunicipaldeAcevedo.
1000/o BUENO

6.

Avisar a  la  administraci6nmunicipal,dentrodeldfa habilsiguienteaconocidasuexistencia,lacausaldeincompatibilidadoinhabilidadsobreviniente.

1000/o BUENO

SIN  OBSERVAC16NES

7.

Ejecutar el objeto del contrato

1000/a BUENO

Se verifico el  cumplimiento

bajo las condiciones econ6micas, de esta obligaci6n segtin el
tecnicas y financieras, de informe                         parcial,
acuerdo con  lo pactado en el presentado   el   dl'a   28   de
contrato, la  propuesta y la mayo    de    2026,    y    sus
invitaci6n publica,  los cualespartevinculantedelcontrato. respectivos anexos.

8.

Cumplir los lineamientos de  la loco/a
BUENO

Se verifico el cumplimientodeestaobligaci6nsegdnel

administraci6n  municipal  en informe                          parcial,

materia  de higiene, salubridad y presentado   el   dfa   28   de
aseo. mayo    de    2026,    y    susrespectivosanexos.

9.

Tener   un    registro   detallado   yactualizado,sabreelestadodelaejecuci6ndelcontrato.

1000/a
BUENO

Se verifico el cumplimientodeestaobligaci6nsegdnelinformeparcial,presentadoeldi`a28demayade2026,ysusrespedivosanexos..

„0.

El transporte, cargue, descargue,yentregadeloselementosymaterialesrequeridosparaeldesarrollodelasactividades,-- 1000/o BUENO

SIN  OBSERVACIONES

I   Elaboro: P. Ap                              erno            I   Reviso: Secretario GDSTH                                                                       I   Aprobado por. Secretarlo GDSTH                     I
I   Nombre. Oenjscailat6-Calderon          I   Nombre. Sebasti6n silva peha                                                                I   Nombre  sebastian silva peha                              I
I   Firma:     L~                                         I   Flrma                                                                                                   I   Flrma.                                                                     I

Carrera 4 No 9`02  .Esqii:rna -focevealo  ttuifa.
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seran asumidos por elproveedor.

11.

El contratista es el  dnico 1000/a BUENO Se anexa  Planilla  de
responsable  por  la  vinculaci6n seguridad  social,  planilla
del  personal y la celebraci6n desubcontratostodolocualdeberealizarensupropionombreyporsupropiacuentayriesgosinquelaadministraci6nmunicipal del  mes de MARZO,  No1079862727,porunvalordeDOSCIENTOSVEINllOCHOMILCIEN

adquiera  responsabilidad  ni PESOS  ($228.100,00)
solidaridad  alguna  por dichos M/CTE,  planilla  del  mes
actos,  por lo anterior debefaasumirrespectodesussubcontratistas(personaldirigidoalaejecuci6ndelcontrato)loshonorariososalarios,horasextras,dominicalesyfestivos, de ABRIL,  No85975961,por un valordeDOSCINFTOTREINTAMILPESOS($230.000)M/CTE.Se

recargo nocturno, verifico el  cumplimiento
indemnizaciones y demas del  pago de seguridad
prestaciones, afiliaciones alsistemadeseguridadsocialsegdnloordenadoporlaley100/94quesecausendurante  laejecuci6ndelcontrato,atendiendoalamodalidaddevinculaci6nqueapliqueconlaspersonasnaturalesquesubcontrate. social.

12.

Las omisiones o ambiguedadesquesepuedanpresentarenlasespecificacionesdelaadministraci6nmunicipalnoexoneranalcontratistadelaresponsabilidj|deprestarun 1000/a BUENO

SIN  OBSERVACI0NES
I   Elabor6: PAp                             ierno            I   Revi§o: SecTetario GDSTH                                                                        I   Aprobado par: Secretarlo GDSTH                      I
I   Nombre:J2gaj95bestaho calderon           I   Nombre,  Sebastian sIIva pena                                                                   I   Nombre  sebastian silva pefta                               I
I   FlmaE=Ji=~                                          I   Flrma:                                                                                                      I   Firma:

Camera 4 INo 9-02  Esqwi:rLa -focevedio  ttuih.
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suministro de calidad ysuministrarlaalimentaci6n deprimeracalidad,sielcontratistaencuentrainexactitudesoincorreccionesenlasespecificaciones,debefahacercorregiroaclarardelaadministraci6nmunicipalestasdiscrepanciasantesdeiniciarlaejecuci6ndelcontrato.

13

El contratista debe acatar oresponderporlasindicaciones orequerimientosquehagaelsupervisorcontractual. 1000/a BUENO SIN  OBSERVACIONES

15

Suministrar los alimentos(desayunos,almuerzosy cenas),dentrodelosplazosyhorariossefialadosoestablecidosprevlamente.

1000/a BUENO Segdn certificado No.DISPO-ESPO-20.1,defecha15deMAYOde2026,emanadopor,HERNANMENALOPEZcomandanteestaci6ndepolicfadeAcevedoYDISPO-ESP020.1,defecha15deMAYOde2026,emanadopor,HERNANMENALOPEZEnatenci6nalprocesodeMINIMACUANTIANo.125-CMNC-2026,cuyoobjetoes:"contratarelserviciode

Elaborb: p. Apey€rfu 8rno Rcviso: Secrotario GDSTH Aprol.ado par: Secretario GDSTH
Nombre:DeDgrpTasfafiToca deron Nombre: Sebastian Silva Peda Nombre-  Sebastjan Silva Peha
F-,IrmJr. ' {- Fima Flrma.

Camera 4 No 9-02  tEsquina -foce'iled;o  ltuila.
q=mait  abamia@acevedo-hluifa` goo.co / C6dingo anstal.  417070-
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alimentaci6n,

(desayuno, almuerzo y
cena),  para el  Personal
de la  Policfa  Nacional

que llega de apoyo del
pie de fuerza y a
desarrollar acciones
especificas(
INVESTIGAC16N,

PATRULLAJE  ETC)  En  el

Municipio de Acevedo,

aprobado en el Acta
N°ol del 06 de febrero
de 2026 del Comite
Territorial de Orden
Pdblico,  con  sujeci6n al

Gobierno territorial  del
PLAN  DE  DESARROLLO

DEL MUNICIPIO  DE

ACEVEDO-HUILA;

celebrado entre la sefior
MARCOS  FIDEL

CASALLAS MARCIALES,

identificada con c€dula
de ciudadanfa  Ndmero.
4.923.860 santa  mari'a-
Huila,  y  la

Administraci6n

Municipal  de Acevedo-

Huila,  por un valor total

de CUARENTA Y OCHO

MILLONES

NOVECIENTOS
Aprobado pot: Socro
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SESENTA  MIL PESOS

($48.960.000)  M/CTE,
para comidas
consistentes en
desayunos, almuerzos y
cenas, hasta agotar

presupuesto.
Por  lo  tanto,  la  suscrito

Comandante        de        la
Esta ci6n        de        Po I ici'a

Acevedo,    Certifica    que
durante       las       fechas
comprendidas   entre   el
30   de   marzo   de   2026
hasta  el  30  de  abril  de
2026,  el  sefior  MARCOS

FIDE L                  CASALLAS

MARCIALES,    prest6  sus

servicios                            de
alimentaci6n      para      el

personal    de    la    Policfa
Nacional    que    llega    de

apoyo  a   la   Estaci6n  de
Polici'a  Acevedo,  para  un

total  de   18  desayunos,
18      almuerzos     y      12
cenas,   por  un  valor  de
novecientos  sesenta  mil

pesos ($960.000) M/CTE
Para     subestaci6n     san
Adolfo y  185 desayunos,
186    almuerzos    y    184
cenas,   por  un  valor  de

Aprobado por: Secretario 6DSTl1
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once  millones  ciento  unmilpesos($11.101.000)M/CTETambienseallegaronplanillasdecontrolde  (serviciosdealimentaci6npersonaldepolicfaNacional,quellegadeapoyoalaestacj6ndepolicfaAcevedo.

16.

Las demas contempladas en elarti'culo5delaley80de1993 ylasquesederivendelobjetocontractual. 1000/a BUENO SIN  OBSERVACIONES

Concepto general del cumplimiento de Ias obligaciones BUENO slN OBSERVAaoNEs

Niveles   de   Cump[imiento:   D=Deficiente,   PM=Por   mejorar,   A=   Aceptable,
B=Bueno

3. PRODUCTOS

Carrera 4 INo 9J)2  a:squum -focevedio  g{uih`
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Producto a entregar: informe de a/a de avance Calificaci6n Observacionese]ecucion

1.   Informe parcial donde se informa

24.63% BUENO
Se cumpli6 a satisfacci6n con

sobre  la  ejecuci6n  del  contrato  de
minima  cuantfa  No.  125-CMNC-2026

del  30  de  MARZO  de  2026,  donde
contiene              las              actMdades Ias actividades.
desarrolladas segdn  las obligaciones

descritas.

Posibles   Calificaciones:    D=Deficiente,    PM=    Per   mejorar,   A=   Aceptable,
B=Bueno

4.   RECOMENDACIONES  0  SUGERENCIAS  ACERCA  DEL  CUMPLIMIENT0   DEL
CONTRATISTA:

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OPBLIGACIONES DEL CONTRATO DE PARTE DEL CONTRATISTA,  NO DA
LUGAR A  RECOMENDACIONES 0 SUGERENCIAS.

5.  DECLARACIONES  Y  PROPUESTAS  DEL  CONTRATISTA  ANTE  UN  EVENTUAL
INCUMPLIMIENTO     DEFICIENTE    0     DES^RROLL0    A     MEJORAR     DE     LAS
OBLIGACIONES:}

NO APLICA

6.  RELACION  DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL:

Se anexa  Planilla  de seguridad  social.  planilla  del  mes de  marzo,  No  1079862727,  por
un  valor  de  DOSCIENTOS  VEINTIICH0  MIL  CIEN   PESOS  ($228.100)   M/CTE,

planilla  del  mes  de  abril,  No  85975961,  por  un  valor  de  DOSCIENTOS TREINTA  NIL

Camera 4 INo 9-02  q=squina -focavealo  ttuih.
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7.  RIESGOS EN  EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

NO APLICA

8. £EXISTE  PLAN  DE  MEJORAMIENTO? SI -NO (En caso afirmativo indique el  nivel
de cumplimiento):

9.  ENTREGO INFORME  DE  EJECUCI0N?

LA CONTRATISTA SI  ENTREGO  INFORME DE  EJECUCION.

RELAComoCIONAR SOPORTES DEL INFORME:soporteseanexanlossiguientesdocumentos:

Factura  Equivalente N°  MFC-824  de fecha 22 de mayo de 2026
Informe de actividades con sus respectivos anexos en fisico

® Planilla  de seguridad  social del Se anexa  mes de  marzo  No  1079862727, y planilla del  mes
de abril,  No 85975961.

® Pago de estampillas
® Certificaci6n  bancaria

10. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

10.1 LIQUIDACION DEL CONTRATO

NO,  por cuanto es importante aclarar que el  plazo del  presente contrato El  plaza de ejecuci6n del
contrato sera a  partir del acta de inicio de actividades,  la cual se suscribird
dentro de los tres (03) dfas habiles siguientes a la  publicaci6n de la aceptaci6n de la oferta en  la

pagina del SECOP (www.contratos.gov.co) Y hasta agotar el  presupuesto del  mismo, sin exceder
del 31 de diciembre de 2026.
El  lugar de ejecuci6n  sera  en  el  Municipio de Acevedo,  Huila.

Api.obado par: Socrotario GDSTH
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11.   INFORMAC16N   CUALITATIVA  Y  CUANTITATIVA   DE   LA   EJECUC16N   DEL
CONTRATO, DE ACUERDO CON LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

Segdn  certificado  No.  DISPO-ESPO-20.1,  de  fecha  15  de    MAYO  de  2026,  emanado  por,  HERNAN
MENA LOPEZ comandante estaci6n de policfa de Acevedo Y DISPO-ESP020.1, de fecha  15 de  MAYO
de 2026, emanado por,  HERNAN  MENA LOPEZ En atenci6n al  proceso de MINIMA CUANTIA No.  125-

CMNC-2026,  cuyo  objeto  es:  "contratar  el  servicio  de  alimentaci6n,  (desayuno,  almuerzo  y  cena),

para  el  Personal  de la  Polici'a  Nacional  que llega  de apoyo del  pie de fuerza y a  desarrollar acciones
especificas(  INVESTIGAC16N,  PATRULLAJE  FTC)  En  el  Municipio  de  Acevedo,  aprobado  en  el  Acta
N°01  del  06  de  febrero  de  2026  del  Comite Territorial  de  Orden  Pdblico,  con  sujeci6n  al  Gobierno

territorial del  PLAN  DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO  DE ACEVEDO-HUILA;  celebrado entre la seFior

MARCOS  FIDEL  CASALLAS  MARCIALES,  identificada  con  cedula  de  ciudadani'a  Ndmero.  4.923.860

santa  maria-Huila, y la Administraci6n Municipal de Acevedo-Huila, por un valor total de CUARENTA

Y   OCHO   MILLONES   NOVECIENTOS   SESENTA   MIL   PESOS  {$48.960.000)   M/CTE,   para   comidas

consistentes en desayunos, almuerzos y cenas,  hasta agotar presupuesto.
Por  lo  tanto,  la  suscrito  Comandante  de  la  Estaci6n  de  Policfa  Acevedo,  Certifica  que  durante  las
fechas comprendidas entre el  30 de  marzo de 2026  hasta  el  30 de abril  de  2026, el  seFior MARCOS
FIDEL  CASALLAS  MARCIALES,    prest6  sus  servicios` de  alimentaci6n  para  el  personal  de  la  Policfa

Nacional  que  llega  de  apoyo  a  la  Estaci6n  de  Policfa  Acevedo,  para  un  total  de  18  desayunos,  18
almuerzos y  12 cenas,  por un valor de novecientos sesenta  mil  pesos ($960.000)  M/CTE
Para  subestaci6n  san  Adolfo  y  185  desayunos,  186  almuerzos  y  184  cenas,  por  un  valor  de  once
millones ciento  un  mil  pesos  ($11.101.000)  M/CTE

Tambien  se  allegaron  planillas  de  control  de  servicios  de alimentaci6n  personal  de  policfa  Nacional,

que  llega de apoyo a  la estaci6n de policfa Acevedo.
12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

El contratista cumpli6 a satisfacci6n con todo lo pactado en el contrato.

El  contratista  factur6  por valor de  DOCE  MILLONES SESENTA NIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE

PESOS   CON   TREINTA  Y  SEIS  SENTAVOS   ($12.060.997,36)   M/CTE,   se   cumpli6   con   el   24.63°/o
PORCENTAJE  DE  EJECUC16N  FISICA Y PRESUPUESTAL,  con  el  CDP  No.  2026000179  de fecha  21/02/2026,  y

del  RP No.2026000206 con fecha de expedici6n del  27/03/2026.
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VALOR TOTAL CONTRATO $48.960.000

VALOR EJECUTAD0  DEL CONTRATO $12.060.997,36

VALOR SIN  EJECUTAR  DEL CONTRATO $36.899.002,64

VALOR PAGADO  DEL CONTRATO $00

VALOR A PAGAR DEL CONTRATO $12.060.997,36

Para constancia se firma, en Acevedo,  Huila, a los 04 dfas del  mes de junio de 2026.

SUPERVISOR

N\

SEBASTIA                      E   A
SECRET        O DE GDSTH
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