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* El aquí firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad. 
**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales únicamente para los fines y actividades  
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la información personal obtenida, de acuerdo con su política de confidencialidad y se compromete a 
no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorización expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual 
se dictan disposiciones generales para la protección de datos personales" y de conformidad con lo señalado en el Decreto 1377 de 2013.

ASUNTO: Toma de tallaje presencial mezzanine - 
Dotación primera entrega.

DEPENDENCIA RESPONSABLE: SAF 
– Talento Humano

LUGAR: Sala de juntas 
Mezzanine - IDARTES

FECHA: 13/05/2026 HORA:  2:30 pm – 4:30pm

ASISTENTES

NOMBRES Y APELLIDOS
ORGANIZACIÓN 

O 
DEPENDENCIA

CARGO
CORREO 

ELECTRÓNICO
TELÉFONOS FIRMA

Ana Milena Gómez
SAF – Talento 

Humano
Funcionari

a
ana.gomezc@ida

rtes.gov.co
(601)3795750 Firma Electrónica

Natalia Stephanie Soto Nieves
SAF – Talento 

Humano
Contratista

stephanie.soto@i
dartes.gov.co

(601)3795750 Firma Electrónica

Natalia Escobar Guengue
SAF – Talento 

Humano
Contratista

natalia.escobar@i
dartes.gov.co

(601)3795750 Firma Electrónica

Se anexa listado de asistencia.
Anexo listado de 

asistencia

ORDEN DEL DIA 
1. Organización del espacio y disposición de las prendas de dotación para la  

jornada de tallaje.
2. Desarrollo de la jornada de toma de tallaje y medidas para funcionarios(as) con  

derecho a dotación.
3. Socialización de las opciones de dotación y sondeo de preferencias de los  

funcionarios(as) auxiliares administrativos(as).
4. Revisión de novedades y requerimientos especiales informados al proveedor  

de dotación.
5. Definición de compromisos y cierre de la jornada.

DESARROLLO DE LA REUNIÓN
En el mezzanine de la sede principal de la Entidad, el día 13 de mayo de 2026, se llevó a 
cabo la jornada de toma de tallaje y medidas correspondiente a la primera entrega de 
dotación institucional para los funcionarios(as) que cuentan con derecho a este beneficio.

Previamente,  desde  el  área  de  Talento  Humano,  se  remitió  correo  electrónico  a  los 
funcionarios(as) informando la realización de la jornada, indicando fecha, hora y lugar de la 
actividad, así como las condiciones para la asistencia con copia a los jefes inmediatos.
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Asimismo, el día 11 de mayo de 2026 se remitió al proveedor de dotación el listado de los 
funcionarios(as) con derecho a dotación, incluyendo información relacionada con el nombre 
del funcionario(a), género y cargo desempeñado, con el fin de identificar el tipo de dotación 
correspondiente  para  cada  caso,  ya  fuera  dotación  de  operario  o  de  auxiliar 
administrativo(a).

La  jornada  se  desarrolló  entre  las  2:30  p.m.  y  las  4:30  p.m.,  permitiendo  que  los 
funcionarios(as) asistieran dentro de dicho horario de acuerdo con su disponibilidad.

1. Organización del espacio y disposición de las prendas de dotación para la jornada  
de tallaje

Previo al inicio de la jornada, el proveedor de dotación llegó aproximadamente cuarenta (40) 
minutos antes de la hora establecida, con el fin de organizar el espacio dispuesto en el 
mezzanine de la sede principal de IDARTES.

Durante este proceso, se ubicaron las diferentes prendas de dotación sobre las mesas 
disponibles  en  la  sala  de  juntas  del  mezzanine,  permitiendo  que  los  funcionarios(as) 
pudieran  visualizar  las  referencias,  conocer  las  opciones  disponibles  y  realizar 
posteriormente la toma de tallaje y medidas de manera organizada.

2. Desarrollo de la jornada de toma de tallaje y medidas para funcionarios(as) con  
derecho a dotación.

La jornada de toma de tallaje y medidas se desarrolló entre las 2:30 p.m. y las 4:30 p.m.,  
permitiendo que los funcionarios(as) asistieran dentro de dicho horario de acuerdo con su 
disponibilidad.

Durante  la  jornada,  el  proveedor  de  dotación  realizó  la  toma  de  tallas  y  medidas 
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correspondientes a los funcionarios(as) asistentes, quienes pudieron observar las diferentes 
opciones  de  prendas  disponibles,  medirse  las  referencias  exhibidas  y  seleccionar  las 
alternativas de su preferencia para el respectivo sondeo realizado durante la actividad.

Asimismo,  se  atendió  tanto  a  funcionarios(as)  auxiliares  administrativos(as)  como  a 
funcionarios(as) operarios(as), efectuando el registro de las tallas requeridas para cada 
caso.

3.Socialización  de  las  opciones  de  dotación  y  sondeo  de  preferencias  de  los  
funcionarios(as) auxiliares administrativos(as).

Durante  el  desarrollo  de  la  jornada,  el  proveedor  socializó  las  diferentes  opciones  de 
dotación disponibles para los funcionarios(as) auxiliares administrativos(as), presentando 
distintas referencias de pantalones, jeans, camisas tipo polo,  camisas formales, tenis y 
chaquetas.

Se aclaró a los funcionarios(as) asistentes que el sondeo de preferencias sería aplicado 
únicamente para el personal auxiliar administrativo, tanto hombres como mujeres, teniendo 
en cuenta que la dotación correspondiente al personal operario ya se encuentra previamente 
definida conforme a las especificaciones y fichas técnicas establecidas para este tipo de 
vestuario.

Como resultado del sondeo realizado, para las mujeres fueron seleccionadas las siguientes 
prendas:
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 Pantalón jean oscuro con bolsillo.
 Camiseta tipo polo color negro.
 Tenis negros.
 Chaqueta color verde.

Para los hombres fueron seleccionadas las siguientes prendas:

 Pantalón drill color negro.
 Camiseta tipo polo color azul.
 Tenis color negro.
 Chaqueta color negro.

4. Revisión de novedades y requerimientos especiales informados al proveedor de  
dotación.
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Durante la jornada se recordaron y revisaron algunas novedades previamente informadas al 
proveedor de dotación respecto de determinados funcionarios(as).

Dentro de estas novedades, se indicó que para el funcionario Guillermo Ríos no se tendrá en 
cuenta la primera entrega de dotación, dado que actualmente se encuentra en período de 
prueba. En consecuencia, se informó que la dotación correspondiente será tenida en cuenta 
a partir de la segunda entrega.

En relación con la funcionaria Lilian Yasmin Ramos, se dejó constancia de que no asistió 
presencialmente a la jornada de tallaje; no obstante, remitió sus tallas mediante correo 
electrónico el mismo día.

De igual manera, se revisó el caso particular del funcionario Hader Castellanos, respecto del 
cual  previamente  se  habían  informado  al  proveedor  recomendaciones  emitidas  por 
ortopedista debido a una condición médica. Dentro de las recomendaciones se incluyó el uso 
de calzado liviano y blando, idealmente tenis de cordón con suela ergonómica y tenis para 
running  con  arco  en  “C”.  Durante  la  jornada,  el  proveedor  manifestó  que  dichas 
recomendaciones  serían  tenidas  en  cuenta  para  la  elaboración  de  la  dotación  del 
funcionario.

Asimismo, se informó al proveedor la novedad relacionada con la funcionaria Diana Milena 
Arévalo Buitrago, auxiliar administrativa, quien utiliza talla de calzado No. 32, con el fin de 
validar disponibilidad.

Finalmente, el proveedor indicó que posteriormente remitiría información relacionada con los 
colores  del  traje  correspondiente  al  funcionario  Freiman  Humberto  Camelo  Preciado, 
conductor de la Dirección General.

5. Definición de compromisos y cierre de la jornada

Al finalizar la jornada, se dejó constancia de que asistieron treinta y tres (33) funcionarios(as) 
a la toma de tallaje y medidas, mientras que cinco (5) funcionarios(as) no asistieron a la 
actividad programada.

Dentro de los funcionarios(as) ausentes se encuentra la funcionaria Lilian Yasmin Ramos, 
quien remitió sus tallas mediante correo electrónico el mismo día de la jornada.

Respecto de los demás funcionarios(as) que no asistieron, desde el área de Talento Humano 
se adquirió el compromiso de solicitarles que se acercaran directamente a la sede principal 
del proveedor de dotación para realizar la correspondiente toma de tallas y medidas.

Por su parte, el proveedor quedó con el compromiso de remitir la dirección y horarios de 
atención  de  la  sede  en  la  cual  se  realizaría  el  proceso  de  toma  de  tallaje  para  los 
funcionarios(as) pendientes.

Finalmente, se dio cierre a la jornada de toma de tallaje y medidas para la primera entrega de 
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dotación institucional correspondiente a la vigencia 2026.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE
PLAZO / 
FECHA

Remitir la dirección y horarios de atención para la 
toma de tallaje de los funcionarios(as) pendientes.

Proveedor de 
dotación

14 de mayo de 
2026

Gestionar la asistencia de los funcionarios(as) que no 
participaron en la jornada presencial de tallaje.

SAF – Talento 
Humano

14 Mayo 2026

Validar  disponibilidad  de  calzado  talla  32  para  la 
funcionaria Diana Milena Arévalo Buitrago.

Proveedor de 
dotación

Mayo 2026

Remitir información relacionada con los colores del 
traje  del  funcionario  Freman  Humberto  Camelo 
Preciado.

Proveedor de 
dotación

Mayo 2026
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