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: 4.INFORMACION SOBREELCONTRATO -
OBJETOBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL Y ADMIN]STMTIVA EN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ESE,

TIEMPO DE EJECUCION: DESDE LA FECHA PACTADA DE INICIO HASTA EL 31 DE MAYO 2021

JUSTIFICACION: a) Que mediante Acuerdo N° 641 de abril 06 de 2018, expedido por el Concéjo de Bogotd, D.C. se efectua la reorganizacion del Sector Salud de Bogota Distrito Capital, se modifica el Acuerdo N°
257 de 2006 y se expiden otras disposiciones. b) Que el Acuerdo en mencion tiene por objeto efectuar la reorganizacion del Sector Salud en el Distrito Capital definiendo las entidades y organismos que lo
conforman, para lo cual determiné la fusién de algunas entidades y la‘creacién de otras. ¢) Que el Acuerdo N° 641 de 2016 fusiond, entre otras, las Empresas Sociales del Estado Tunal, Usme, Nazareth,
Tunjuelito, Vista Hermosa y Meissen en la Empresa Social del Estado denominada Subred integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. d) Que mediante Resolucién 887 del 19 de Julic de 2019 por medic del cual
se addpta el Manual de Contratacion conforme ai Estatuto de Contratacion Acuerdo 027 del 20 de septiembre de 2017 de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur. e) Que con Ja debida antelacion se
considerd la necesidad del objeto a contratar, conforme reposa en el Formato Unico de Necesidades. f) Que el area de Talento Humano certifica que no se cuénta con personal de planta suficiente, para el
cumplimiento de los procesos, subprocesos, proyectos y actividades establecidas en la institucion. g) Que por lo expuesto es necesario contratar el desarrollo de actividades indicadas a continuacién.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Prestar servicios de apoyo tecnico en el servicio de enfermeria de 1a subred de servicios de salud sur, con e pieno cumplimiento de los estandares de calidad y
oportunidad,seguros,edficientes y humanizados y cumplimiento de protocolos y guias. 2. Participar seglin su competencia en la atencion que deba realizar el contratante a los diferentes usurios intermos y externos
que vigilen'su actuar en ia prestacion del servicio de salud. 3. Cumplir la meta de produccion acordada con el supervisor del contrato para efectos de las actividdes y/o productos contratados. 4. Diligenciar de
forma clara correcta y oportunamente los planes de cuidado de enfermeria en el sistema de informacion de la subred y la historia clinica cumpliendo con los parametros exigidos en la normatividad. 5. Velar por el
correcto uso de los insumos que la subred le confie para la ejecucion de las actividades pactadas informando oportunamente al supervisor del contrato las novedades y observaciones que-puedan. 6 . Brindar
asistencia en los procedimientos propios del servicio y apoyar el equipo medico - i ) ' .

NOTA: Todos los campos son de obligatorio-diligenciamiento, en caso contrario sera devuelta la solicitud. Las firmas deben ser recogidas en e! siguiente orden: Responsable del requerimiento, Profesional
Especializado de Talento humano, Subgerente y Ordenador del gasto . :
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El suscrito Director Operativo del area de talento humano certifica que en la/blarta de personal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.fno cuenta con el personal suficiente y/o requerido para el
desarrollo de (as actividades y objeto sefialados en la presente solicitud. 4 -
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