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Ítem Descripción Cantidad Vr. Total

1
Aunar Esfuerzos Para La Implementación De Estrategias De
Educación Ambiental Que Promuevan La Cultura Ciudadana, Acción
Social y Participación Ciudadana Para El Cuidado Del Ambiente

1.00 158,000,000.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las mercancías o
prestación de servicios descritos en este título - Valor. Número Autorización Electrónica 18764087723899 aprobado en 20250125 prefijo FSM desde el número 2001 al 3000 Vigencia: 24

Meses
Responsable de IVA - Actividad Económica 9499  Actividades de otras asociaciones n.c.p. Tarifa

CUFE: ac029596507ad6b26a13e7d5eaa0ef294911c2fe66ec52b1dd4c0eb3ac81834beb13e82d19f977ccb7320bd2a3acda38

Total items: 1

Valor en Letras: Ciento cincuenta y ocho millones de pesos m/cte

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Otro - Crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-04-02 por $ 158,000,000.00

Observaciones: Un primer desembolso, equivalente al cincuenta por ciento (50%)

Total Bruto 158,000,000.00

Total a Pagar 158,000,000.00
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CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO 

Fecha: 02/10/2023 

Versión: 2.0 

Código: F-GAF-008 

 
CONTRATISTA: FUNDACIÓN SER MEJOR 

IDENTIFICACION: NIT 900.230.627-9  

FECHA DEL CONTRATO: 26/12/2024 

No DEL CONTRATO: Convenio 002-2024 

ADICIONAL: N/A 

CLASE DE CONTRATO: Convenio de Asociación 

 

 
OBJETO DEL CONTRATO: 

AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE 
ESTRATEGIAS DE EDUCACIÓN AMBIENTAL QUE PROMUEVAN LA 
CULTURA CIUDADANA, ACCIÓN SOCIAL Y PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA PARA EL CUIDADO DEL AMBIENTE 

PLAZO: 3 meses 

TIPO DE REGIMEN TRIBUTARIO AL QUE 
PERTENECE 

Responsable de IVA    Si  No  

NATURALEZA DE LA ENTIDAD CONTRATISTA Persona Natural Persona Jurídica  
FECHA DE INICIO: 26/12/2024 

FECHA FINAL: 25/03/2025 

No de CUOTAS PAGADAS: 0 Cuotas 

Certificados Número Expedido por Fecha Valor 

Disponibilidad 40-929 S.A.F. 20/11/2024 $316.000.000,00 

Registro 41-1149 
 

S.A.F. 09/12/2024 $316.000.000,00 

Disponibilidad Adicional N/A N/A N/A N/A 

Registro Adicional N/A N/A N/A N/A 

Con fundamento en el informe presentado para la evaluación del Supervisor, la Suscrita Subdirectora de Investigación y 
Educación Ambiental del EPA Cartagena – ANGÉLICA RODRÍGUEZ CASTILLA CERTIFICA 

 
Que la FUNDACIÓN SER MEJOR, identificada con NIT 900.230.627-9 y representada legalmente por LUIS ALBERTO 
OSPINO OSPINO, identificado con cédula de ciudadanía 72.003.699; cumplió a satisfacción con las obligaciones contraídas en 
el Convenio de Asociación No. 002-2024, complementado con la siguiente información. 

Sistema General de Seguridad Social: Se aportó la constancia que el Contratista acreditó los requisitos previstos en el Artículo 
23 de la Ley 1150 de 2007 así: 

 
Planilla de Seguridad Social del mes de Marzo 2025 N° 9483697483 pagada el 2025/04/02. 
Personas Naturales: Salud, Pensión y ARL al día.  
Personas Jurídicas: Salud, Pensión y aportes parafiscales al día. Mes de Pago: Marzo de 2025. 

OBSERVACIONES: 

La presente certificación se expide para el pago de aporte en dinero por parte del EPA Cartagena por valor de CIENTO 
CINCUENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS MC/TE ($158.00.000,00), como PRIMER DESEMBOLSO del valor total de 
acuerdo a la cláusula octava del Convenio de Asociación  No. 002 de 2024 de fecha 26/12/2024. 

Atentamente, 

 
ANGÉLICA RODRÍGUEZ CASTILLA 
SUPERVISORA 

 
Revisión No. Descripción Elaborado por: Revisión SGC Validado por: Aprobado por: 

 

 
1.0 

 

 
Versión inicial – Creación del Documento 

 
María Margarita Marín López 
Profesional Asesora Externa – SGC – Subdirección 

Administrativa y Financiera 

RAFAEL ESCUDERO A 

Jefe Oficia Asesora de Planeación 

Claudia Patricia Puerta C 

Profesional Esp. Oficina Asesora Planeación – SGC 

 
YOVANNI ORTÍZ 
Subdirector Administrativo y Financiero 

 
JANETH ARROYO COLOMBO 
Tesorera 

COMITÉ DE GESTIÓN Y DESEMPEÑO 

Acta No. 

Resolución No. 

Fecha: 

 

 

 
2.0 

 

 

Se modifica el formato para incluir campos de datos 

para contratos adicionales 

 

 
María Margarita Marín López 
Profesional Asesora Externa – SGC – Subdirección 

Administrativa y Financiera 

 
RAFAEL ESCUDERO A 

Jefe Oficia Asesora de Planeación 

Claudia Patricia Puerta C 

Profesional Esp. Oficina Asesora Planeación – SGC 

 
YOVANNI ORTÍZ 

Subdirector Administrativo y Financiero 

JANETH ARROYO COLOMBO 

Tesorera 

COMITÉ DE GESTIÓN Y DESEMPEÑO 

 
Acta No. 

Resolución No. 
Fecha: 

 



 

 

 
INFORME PARCIAL DE EJECUCIÓN 

 
Fecha de presentación del informe: 17 de marzo de 2025.  
 
Número contrato SECOP II:  
CONVENIO DE ASOCIACIÓN 002 2024 
 
Duración:  
3 meses.  
 
Fecha de inicio:  
26 de diciembre de 2024. 
 
Fecha de finalización:  
25 de marzo de 2025. 
 
Objeto del convenio:  
Aunar esfuerzos para la implementación de estrategias de educación ambiental que 
promuevan la cultura ciudadana, acción social y participación ciudadana para el cuidado 
del ambiente. 
 
Nombre Técnico del programa:  
Programa de apropiación social del conocimiento ambiental mediante el desarrollo y 
adaptación diferencial de estrategias de educación y participación ciudadana, que 
integran instrumentos pedagógicos innovadores y tecnología aplicada, orientado a 
conservar y promover el uso sostenible de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos, 
fomentando una vida sostenible y en paz con la naturaleza en el distrito de Cartagena 
de Indias. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

CRONOGRAMA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES 
     

Nº NOMBRE ACTIVIDAD 

MES 1 
26 DIC 24 
25 ENE 25 

MES 2 
26 ENE 25 
25 FEB 25 

 

MES 3 
26 FEB 25 

25 MAR 25 

1.1 

Implementación de una Estrategia de 
Educación Ambiental mediante el 
desarrollo de jornadas de apropiación 
social del conocimiento a bordo de 
centro de ciencias itinerante en el 
distrito de Cartagena de Indias. 

ALISTAMIENTO Y 
CONVOCATORIA   5 

JORNADAS 

1.2 

Implementación de una Estrategia de 
Educación Ambiental mediante 
Jornadas Lúdico-Pedagógicas para 
apropiar el conocimiento acerca de la 
protección de la biodiversidad y sus 
recursos ecosistémicos. 

ALISTAMIENTO Y 
CONVOCATORIA  

5 
JORNADAS  

1.3 

Fortalecer las capacidades del equipo de 
educación ambiental mediante la 
transferencia de conocimientos, 
metodologías y herramientas lúdico- 
educativas, asegurando la correcta 
aplicación y seguimiento de indicadores 
de efectividad en las estrategias 
implementadas. 

 
ALISTAMIENTO Y 
CONVOCATORIA 

  

 2  
JORNADAS 

          
 

ACTIVIDAD 1.1 
Implementación de una Estrategia de Educación Ambiental mediante el desarrollo de 
jornadas de apropiación social del conocimiento a bordo de centro de ciencias itinerante 
en el distrito de Cartagena de Indias. 
 
DESCRIPCIÓN: 
La Cápsula del Futuro Ambiental es una innovadora experiencia educativa diseñada para 
inspirar conciencia y acción ambiental a través de la tecnología y la inmersión sensorial. 
Se desarrolla dentro de un centro de ciencias itinerante, equipado con tecnología de 
punta que transporta a los participantes a un viaje por distintos escenarios naturales y 
futuros posibles de nuestro planeta. 
Este espacio interactivo cuenta con: 

● Pantallas LED y táctiles para una experiencia visual dinámica y participativa. 
● Sonido envolvente que recrea ambientes naturales con una inmersión total. 
● Climatización avanzada, asegurando un entorno cómodo para el aprendizaje. 



 

 

● Entornos sensoriales que simulan la selva y otros ecosistemas, con proyecciones, 
efectos de luz y sonidos naturales. 

● Largometrajes educativos que presentan contenidos pedagógicos sobre la fauna 
silvestre del territorio, mostrando sus características, los desafíos que enfrentan 
a diario y los riesgos que amenazan la estabilidad de los ecosistemas. 

A través de estos recursos, los participantes pueden conocer de cerca la biodiversidad 
de su entorno, comprender el impacto de las acciones humanas en el medio ambiente 
y reflexionar sobre soluciones sostenibles. La actividad está dirigida a estudiantes, 
docentes y familias, fomentando el aprendizaje interactivo sobre cambio climático, 
energías renovables y conservación ecológica. 
Este proyecto busca transformar la educación ambiental mediante el uso de tecnología, 
ofreciendo una experiencia innovadora que motive el compromiso con la protección del 
planeta. 
 

CANT DE JORNADAS 
PROYECTADAS 

CANT DE JORNADAS 
CUMPLIDAS 

PORCENTAJE DE 
CUMPLIMIENTO 

5 5 100% 
 
 
JORNADA Nº 1 
ESTADO: CUMPLIDA  
LUGAR: Institución educativa Salim Bachara 
FECHA: 10 marzo de 2025. 
NÚMERO DE BENEFICIARIOS: 124 estudiantes 
TIPO DE POBLACIÓN: Población escolarizada.  
LINK DE CONSULTA EVIDENCIAS: 
https://drive.google.com/drive/folders/1nfmOZ5_AFJu7_fiipeYzhMx7ZZfM476K?usp=d
rive_link 
 
JORNADA Nº 2  
ESTADO: CUMPLIDA  
LUGAR: Institución educativa Jorge Artel 
FECHA: 11 marzo de 2025. 
NÚMERO DE BENEFICIARIOS: 118 estudiantes.  
TIPO DE POBLACIÓN: Población escolarizada. 
LINK DE CONSULTA EVIDENCIAS: 
https://drive.google.com/drive/folders/1t599FhUEVe8npvNVKFJ1_D5Z67g4PpnZ?usp=
drive_link 
 
JORNADA Nº 3  
ESTADO: CUMPLIDA  
LUGAR: Sector Bellavista 20 de Julio 
FECHA: 12 marzo de 2025. 
NÚMERO DE BENEFICIARIOS: 44  
TIPO DE POBLACIÓN: comunidad en general y estudiantes.  

https://drive.google.com/drive/folders/1nfmOZ5_AFJu7_fiipeYzhMx7ZZfM476K?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1nfmOZ5_AFJu7_fiipeYzhMx7ZZfM476K?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1t599FhUEVe8npvNVKFJ1_D5Z67g4PpnZ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1t599FhUEVe8npvNVKFJ1_D5Z67g4PpnZ?usp=drive_link


 

 

LINK DE CONSULTA EVIDENCIAS: 
https://drive.google.com/drive/folders/1OmfRa_W_if9Fzi8NZfggTHqGYJqJGoSm?usp=
drive_link 
 
 
JORNADA Nº 4  
ESTADO: CUMPLIDA  
LUGAR: Institución Educativa Rafael Núñez Barrio Chino 
FECHA: 13 marzo de 2025. 
NÚMERO DE BENEFICIARIOS: 67 
TIPO DE POBLACIÓN: Población escolarizada. 
LINK DE CONSULTA EVIDENCIAS: 
https://drive.google.com/drive/folders/1TlWtmwnf4XwPXzAAv-l4QFykpsW9mT-
d?usp=drive_link 
 
 
JORNADA Nº 5  
ESTADO: CUMPLIDA  
LUGAR: Universidad San Buenaventura  
FECHA: 14 marzo de 2025. 
NÚMERO DE BENEFICIARIOS: 44 
TIPO DE POBLACIÓN: estudiantes universitarios.  
LINK DE CONSULTA EVIDENCIAS:  
https://drive.google.com/drive/folders/1lXlBTIzwF55qdSqFniK3zkCOahaIhexk?usp=dri
ve_link 
 
 
 
ACTIVIDAD 1.2 
DESCRIPCIÓN: 
Esta actividad de educación ambiental es una experiencia de innovación educativa que 
busca fortalecer la conciencia ecológica y la apropiación del conocimiento sobre la 
protección de la biodiversidad y sus recursos ecosistémicos. Se lleva a cabo en el Centro 
de Ciencias - Aula Itinerante, un espacio abierto y dinámico diseñado para la interacción 
directa con el público. Este aula itinerante se despliega en una gran tarima equipada con 
una pantalla gigante, lo que permite conectar a todos los participantes y garantizar una 
experiencia envolvente y colectiva. 
Metodología y Enfoque 
Las jornadas están diseñadas para que los participantes aprendan de manera divertida 
e interactiva mediante juegos en gran formato y recursos audiovisuales atractivos. 
Algunas de las principales actividades incluyen: 

● Ruletas educativas interactivas, donde los participantes giran la ruleta y 
enfrentan desafíos o responden preguntas sobre: 

o Economía circular y reciclaje: Descubren la importancia de reducir, 
reutilizar y reciclar para un mejor aprovechamiento de los recursos. 

o Protección de la fauna y la flora: Conocen las especies emblemáticas del 
territorio, los riesgos que enfrentan y cómo contribuir a su conservación. 

https://drive.google.com/drive/folders/1OmfRa_W_if9Fzi8NZfggTHqGYJqJGoSm?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1OmfRa_W_if9Fzi8NZfggTHqGYJqJGoSm?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1TlWtmwnf4XwPXzAAv-l4QFykpsW9mT-d?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1TlWtmwnf4XwPXzAAv-l4QFykpsW9mT-d?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1lXlBTIzwF55qdSqFniK3zkCOahaIhexk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1lXlBTIzwF55qdSqFniK3zkCOahaIhexk?usp=drive_link


 

 

o Cambio climático y acciones sostenibles: Comprenden los efectos del 
calentamiento global y aprenden estrategias para reducir su huella de 
carbono. 

● Dinamización de contenidos pedagógicos a través de experiencias sensoriales, 
retos grupales y reflexiones guiadas. 

● Proyección de materiales didácticos y audiovisuales en la pantalla gigante, 
asegurando que todos los asistentes puedan seguir el contenido de manera clara 
y entretenida. 

Impacto y Objetivos 
A través de esta estrategia, se busca: 
 
-	Fomentar el aprendizaje ambiental de manera innovadora, utilizando el aula itinerante 
como un escenario de interacción masiva. 
-	 Promover la adopción de hábitos sostenibles en la vida cotidiana, impulsando el 
consumo responsable y la reducción de residuos. 
-	Generar conciencia colectiva sobre la importancia de la biodiversidad y el papel de cada 
persona en su protección. 
Esta iniciativa, dirigida a estudiantes, docentes y familias, convierte la educación 
ambiental en una experiencia inmersiva y transformadora, acercando a la comunidad al 
conocimiento a través de la tecnología, el juego y la participación activa. 
 
 

CANT DE JORNADAS 
PROYECTADAS 

CANT DE JORNADAS 
CUMPLIDAS 

PORCENTAJE DE 
CUMPLIMIENTO 

4 5 100% 
 
 
JORNADA Nº 1 
ESTADO: CUMPLIDA  
LUGAR: Casa de Justicia de Chiquinquirá 
FECHA: 26 de enero de 2025. 
NÚMERO DE BENEFICIARIOS: 50 personas. 
TIPO DE POBLACIÓN: Vigías ambientales.  
LINK DE CONSULTA EVIDENCIAS: 
https://drive.google.com/drive/folders/1M0tk6wX6BGESOrEZ-
oeB9NtIw5r52xf6?usp=drive_link 
 
 
JORNADA Nº 2 
ESTADO: CUMPLIDA  
LUGAR: Hogar Infantil Los Luceros  
FECHA: 10 de febrero de 2025 
NÚMERO DE BENEFICIARIOS: 110 niños y niñas. 
TIPO DE POBLACIÓN: Población primera infancia.  
LINK DE CONSULTA EVIDENCIAS: 
https://drive.google.com/drive/folders/1YvyJqff8pmOWeqYTtI69AxFG6EhNMqez?usp
=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/1M0tk6wX6BGESOrEZ-oeB9NtIw5r52xf6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1M0tk6wX6BGESOrEZ-oeB9NtIw5r52xf6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1YvyJqff8pmOWeqYTtI69AxFG6EhNMqez?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1YvyJqff8pmOWeqYTtI69AxFG6EhNMqez?usp=drive_link


 

 

 
JORNADA Nº 3 
ESTADO: CUMPLIDA  
LUGAR: Institución educativa pies descalzos Villas de Aranjuez  
FECHA: 11 de febrero de 2025 
NÚMERO DE BENEFICIARIOS: 176 personas.  
TIPO DE POBLACIÓN: población escolarizada.  
LINK DE CONSULTA EVIDENCIAS: 
https://drive.google.com/drive/folders/17pJqZ41VNthnn9yyam8t6Xv7UNEQNgr6?usp
=drive_link 
 
 
JORNADA Nº 4  
ESTADO: CUMPLIDA  
LUGAR: Sector Policarpa.  
FECHA: 12 de febrero de 2025.  
NÚMERO DE BENEFICIARIOS: 80 personas.  
TIPO DE POBLACIÓN: Comunidad en general.  
LINK DE CONSULTA EVIDENCIAS: 
https://drive.google.com/drive/folders/1ZFUHaZgTNmsP0Vy3ByHsRlTCT-
TUHMBa?usp=drive_link 
 
 
JORNADA Nº 5 
ESTADO: CUMPLIDA  
LUGAR: Sector Olaya Ricaurte  
FECHA: 13 de febrero de 2025 
NÚMERO DE BENEFICIARIOS: 70 personas.  
TIPO DE POBLACIÓN: Comunidad en general.  
LINK DE CONSULTA EVIDENCIAS: 
https://drive.google.com/drive/folders/1R87ekGmQ9QQJy-
X4hck0mc6NXLP8PpOc?usp=drive_link 
 
 
ACTIVIDAD 1.3 
 
DESCRIPCIÓN: 
Esta iniciativa tiene como objetivo desarrollar y fortalecer las competencias del equipo 
de educación ambiental del EPA Cartagena, asegurando que sus funcionarios cuenten 
con los conocimientos, metodologías y herramientas necesarias para integrar 
estrategias innovadoras en sus servicios misionales.  
A través de un proceso estructurado de transferencia de conocimientos y formación 
práctica, se busca mejorar la efectividad de las acciones educativas y garantizar su 
impacto a largo plazo. 
 
Metodología  

https://drive.google.com/drive/folders/17pJqZ41VNthnn9yyam8t6Xv7UNEQNgr6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17pJqZ41VNthnn9yyam8t6Xv7UNEQNgr6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ZFUHaZgTNmsP0Vy3ByHsRlTCT-TUHMBa?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ZFUHaZgTNmsP0Vy3ByHsRlTCT-TUHMBa?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1R87ekGmQ9QQJy-X4hck0mc6NXLP8PpOc?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1R87ekGmQ9QQJy-X4hck0mc6NXLP8PpOc?usp=drive_link


 

 

El proceso de fortalecimiento de capacidades se desarrolla mediante 2 sesiones 
formativas dinámicas que incluyen: 

● Capacitación en metodologías lúdico-educativas: Se presentan herramientas 
innovadoras para la enseñanza de temas ambientales, como juegos pedagógicos, 
dinámicas interactivas y experiencias inmersivas. 

● Transferencia de conocimientos especializados sobre educación ambiental, 
cambio climático, conservación de biodiversidad y gestión sostenible de 
recursos. 

● Entrenamiento en evaluación y seguimiento de indicadores de efectividad, 
garantizando la correcta aplicación de estrategias y la medición de su impacto. 

● Espacios de práctica y co-creación, donde los participantes diseñan y aplican 
metodologías en escenarios simulados, preparándose para implementarlas en 
sus programas institucionales. 
 

A través de esta estrategia, se busca: 
● Fortalecer las capacidades técnicas y pedagógicas del equipo de educación 

ambiental del EPA Cartagena. 
● Asegurar la integración de metodologías innovadoras en sus servicios misionales, 

promoviendo una educación ambiental más efectiva y participativa. 
● Mejorar la planificación, ejecución y evaluación de estrategias educativas, 

asegurando su alineación con los objetivos institucionales y ambientales del 
territorio. 

Este proceso de formación permitirá que el equipo del EPA Cartagena lidere iniciativas 
ambientales con enfoques innovadores, asegurando la apropiación de conocimientos y 
su aplicación en el diseño de programas educativos de alto impacto. 
 
 
 

CANT DE JORNADAS 
PROYECTADAS 

CANT DE JORNADAS 
CUMPLIDAS 

PORCENTAJE DE 
CUMPLIMIENTO 

2 0 0% 
 
Jornada Nº 1 
Estado: Programada  
Lugar: Universidad de Cartagena, Claustro la Merced. Salón 213. 
Fecha: 19 de marzo de 2025 
Número de beneficiarios: 30 Personas.  
Tipo de Población: funcionarios subdirección de educación ambiental Epa Cartagena.  
 
Jornada Nº 2 
Estado: Programada  
Lugar: Universidad de Cartagena, Claustro la Merced. Salón 213. 
Fecha: 20 de marzo de 2025 
Número de beneficiarios: 30 Personas. 
Tipo de Población: funcionarios subdirección de educación ambiental Epa Cartagena.  
Banner convocatoria 
 



 

 

 
 
link de inscripción de participantes:  
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevDq64M21BiQcKFYrNLZnRDewMSth
VTC8ZDsNHB-Z_0NYaEg/viewform 
 

 
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONVENIO  

 
ACTIVIDAD Nº CANT 

PROYECTADAS 
CANT 

CUMPLIDAS 
EQUIVALENCIA 

%  
POR JORNADA 

% CUMPL 
TOTAL  

1.1.  5 JORNADAS 5 JORNADAS 8,45% 42,25% 

1.2.  4 JORNADAS  4 JORNADAS 8,45% 33,80% 

1.3 2 JORNADAS  0 JORNADAS 8,45% 0% 

 
PROFESIONALES CANT 

PROYECTADAS 
CANT 

CUMPLIDAS 
EQUIVALENCIA 

%  
POR JORNADA 

% CUMPL 
TOTAL  

1 1 MES 2 MESES 1,41% 1,41% 
2 1 MES 2 MESES 1,41% 1,41% 
3 1 MES 2 MESES 1,41% 1,41% 
4 1 MES 2 MESES 1,41% 1,41% 
5 1 MES  2 MESES 1,41% 1,41% 

TOTAL % CUMPLIDO 83,10% 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevDq64M21BiQcKFYrNLZnRDewMSthVTC8ZDsNHB-Z_0NYaEg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevDq64M21BiQcKFYrNLZnRDewMSthVTC8ZDsNHB-Z_0NYaEg/viewform


 

 

 
 

MATRIZ DE ENTREGAS TOTALES 
HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS  

 
HERRAMIENTA PEDAGÓGICA CANT TOTAL 

PROYECTADA   
CANT  TOTAL 
ENTREGADA 

% CUMPL 
TOTAL  

Suéter marcado, vigías 
ambientales.  

200 
 

200 100% 

Gorras marcadas, vigías 
ambientales. 

200 200 100% 

Bolsas de tela en lona 
marcadas.  

510 505 99% 

Agendas pedagógicas 
personalizadas.  

600 600 100% 

Termos de aluminio marcados.  500 500 100% 

Juegos de Rompecabezas 
personalizados. 

500 450 90% 

Juegos de loterías 
personalizados. 

1000 1000 100% 

Lapiceros ecológicos 
marcados.  

1000 998 99% 

Juegos didácticos de naipes 
personalizados.  

500  500 
 

100% 

Video educativo.  4 2 50% 
 

 
PROFESIONALES 
 

1. Profesional para coordinar actividades del proyecto:  
LIZ PAOLA OSPINO PALOMINO 
 

2. Profesional acercamiento social y comunitario:  
ANDREA CONEO BOBADILLA 
 

3. Profesional para la pedagogía en las acciones de educación ambiental. 
FREDY ESCOBAR  
 

4. Profesional para la gestión y reporte financiero del proyecto: KEYRA 
PATRICIA ALFONSO CABARCAS 

 
5. P.5 Profesional para la comunicación ambiental:  

ROBERTO PAUTT TRILLOS  
 
 

Presentado por:  



 

 

 
 

 
LUIS ALBERTO OSPINO OSPINO 
C.C. 12.580.924 de El Banco Magdalena. 
Representante Legal - Fundación Ser Mejor 

 
 

Revisado y Recibido por: 
	

	
 
ANGÉLICA RODRÍGUEZ CASTILLA 
SUPERVISORA 
Subdireccion de investigacion y educacion ambiental  
Establecimiento público ambiental de Cartagena - EPA 
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Barranquilla, 4 de abril de 2025 
 

 
 

Señores 
ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL DE CARTAGENA, EPA. 
 
REF: CERTIFICADO DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.  
 
WALTER ALFREDO CERPA BERNAL identificado con cedula de ciudadanía No. 79.645.117, y 
con tarjeta profesional No. 151281-T  de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi 
condición de revisor fiscal de la FUNDACIÓN SER MEJOR identificada con NIT 900.230.627-9, 
debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de Barranquilla, luego de examinar de 
acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados 
financieros de la compañía, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes 
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje, pagados por 
la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de la presente 
certificación. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002. 
 
Expedido a los 4 días del mes abril de 2025. 
 
Atentamente,  
 
 

 
WALTER ALFREDO CERPA BERNAL 
C.C. 79.645.117 
T.P. 151281-T   
REVISOR FISCAL 
FUNDACIÓN SER MEJOR 
 

 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e 

ICBF

Total Aportes

1 CC 12580924 OSPINO LUIS                  0 $0 $0 EPS005 30 $1,600,000 $200,000 CCF06 30 $1,600,000 $64,000 14-11 30 $1,600,000 $39,000 30 $1,600,000 $80,000 No $383,000

Total         Afiliados( 1) $0 $0 $1,600,000 $200,000 $1,600,000 $64,000 $1,600,000 $39,000 $1,600,000 $80,000 $383,000

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900230627 9 FUNDACION SER MEJOR B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMBARRANQUILLA CR 41D 80B 47 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3022795 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-03 2025-04 1382638180 9483697483 E 2025/04/07 2025/04/02 BANCOLOMBIA 0 $383,000
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900230627 9 FUNDACION SER MEJOR B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMBARRANQUILLA CR 41D 80B 47 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3022795 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-03 2025-04 1382638180 9483697483 E 2025/04/07 2025/04/02 BANCOLOMBIA 0 $383,000

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $39,000 $0 $0 $39,000

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $39,000 $0 $0 $39,000

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $64,000 $0 $0 $64,000

     COMBARRANQUILLA CCF06 890,102,002 2 1 $64,000 $0 $0 $64,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,000 $0 $0 $200,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $200,000 $0 $0 $200,000

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $48,000 $0 $0 $48,000

     INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR 
FAMILIAR

PAICBF 899,999,239 2 1 $48,000 $0 $0 $48,000

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $32,000 $0 $0 $32,000

     SENA PASENA 899,999,034 1 1 $32,000 $0 $0 $32,000

TOTAL 1 $383,000 $0 $0 $383,000
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ACTA DE INICIO DEL CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. 002 DE 2024 

 

 

Cartagena, a los veintiséis (26) días del mes de diciembre del año dos mil 

veinticuatro (2024), previo cumplimiento de los requisitos de 

perfeccionamiento y ejecución, suscriben el presente acta las siguientes 

personas: ARELIS MENDOZA CABARCAS, Subdirectora de Investigación y 

Educación Ambiental del EPA Cartagena, identificada con cédula de 

ciudadanía 45.499.773, en calidad de Supervisora del convenio de acuerdo 

al Memorando de Asignación 03100-2024; y  LUIS ALBERTO OSPINO 

OSPINO, identificado con cédula de ciudadanía 72.003.699, en calidad de 

representante legal de la FUNDACIÓN SER MEJOR, identificada con Nit 

900.230.627-9; con la finalidad de dar inicio a la ejecución de las 

actividades materia del Convenio de Asociación No. 002 de 2024. 

Se firma la presente acta en la Oficina del Establecimiento Público 

Ambiental de Cartagena, el día veintiséis (26) de diciembre de dos mil 

veinticuatro (2024). 

 

Supervisora:  

 
 
 

 
Firma: 

ARELIS MENDOZA CABARCAS 
Subdirectora de Investigación y 

Educación Ambiental de EPA 
Cartagena  

Contratista: 

 

 
 
Firma: 
LUIS ALBERTO OSPINO OSPINO 
Representante legal de la FUNDACIÓN 
SER MEJOR 

 

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE 
ESTRATEGIAS DE EDUCACIÓN AMBIENTAL QUE 

PROMUEVAN LA CULTURA CIUDADANA, ACCIÓN SOCIAL 
Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL CUIDADO DEL 
AMBIENTE”., DE CONFORMIDAD CON LAS INDICACIONES 

SUMINISTRADAS EN EL ANEXO 1 

VALOR DEL 

CONTRATO: 

TRECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MCTE ($ 
355.000.000,00) 

DURACIÓN: TRES (3) MESES, A PARTIR DEL CUMPLIMIENTO DE LOS 

REQUISITOS LEGALES. 

FECHA 
INICIACIÓN: 

26 DE DICIEMBRE DE 2024. 



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización de Responsabilidades2 0

141149690756

     9 0 0 2 3 0 6 2 7 9 Impuestos de Barranquilla  2

Persona jurídica 1                               

           

FUNDACION SER MEJOR.

FUNDACION SER MEJOR.

COLOMBIA 1 6 9 Atlántico 0 8 Barranquilla 0 0 1

CR 41 D   80 B   47
financiera@funsermejor.com

0                3 2 2 6 8 6 1 3 5 1                 

9 4 9 9 2 0 0 8 0 1 2 5 7 2 2 0 2 0 2 4 1 0 0 3 7 0 2 0 8 4 1 3          

04- Impto  renta y compl. régimen especial
4  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

08- Retención timbre nacional

8  

14- Informante de exogena

1 4

16- Obligación facturar por ingresos bienes

1 6

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

52 - Facturador electrónico

5 2
55 - Informante de Beneficiarios Finales

5 5                                     

                              

                              
  

   

      

 X   0

FRAGOZO ALVAREZ CLAUDIA MILENA 

Gestor I
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67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

141149690756

     9 0 0 2 3 0 6 2 7 9 Impuestos de Barranquilla  2

2 5

 2     

      

  1 6  2

0 1   

0 0 0 0 0                

2 0 0 8 0 5 1 5         

    

0 3   

2 0 0 8 0 7 2 2         
9 0 0 0 0 0 9 2 3 3           

0 8   

7 5 8          

2 0 0 8 0 5 1 5         

9 9 9 9 1 2 3 1         

       0

     0 . 0

     0 . 0

       0

     0 . 0

     0 . 0

Gobernación  9

8 0  

   

   

   

   

2 0 1 8 0 4 0 1
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103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

1

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

2

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

3
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98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

4
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98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

5
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Hoja 3

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

Representación

141149690756
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3 5
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114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                     
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119. Razón social
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Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
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------------------------------------------------------------------------------- 
Verifique  el  contenido  y  confiabilidad  de  este  certificado,  ingresando a
www.camarabaq.org.co/  y digite el código, para que visualice la imagen generada
al  momento  de  su  expedición.  La  verificación  se  puede realizar de manera
ilimitada,  durante  60  días  calendario  contados  a  partir de la fecha de su
expedición.                                                                     
--------------------------------------------------------------------------------
                            

C E R T I F I C A
                            
 
                  

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO
                   
 
Razón Social:
FUNDACION SER MEJOR                                                            
Sigla:
Nit: 900.230.627 - 9
Domicilio Principal: Barranquilla
 
                              

INSCRIPCIÓN
                              
 
Registro No.: 9.233 
Fecha de registro: 22 de Julio de 2008
Último año renovado: 2025
Fecha de renovación del registro: 28 de Febrero de 2025
Grupo NIIF: 3. GRUPO II.
 
 
                               

UBICACIÓN
                               
 
 
Direccion domicilio principal: CR 41 D No 80 B - 47
Municipio: Barranquilla - Atlantico
Correo electrónico: direccion@funsermejor.com
Teléfono comercial 1: 3226861351
Teléfono comercial 2: No reportó
Teléfono comercial 3: No reportó
 
 
Direccion para notificación judicial: CR 41 D No 80 B - 47
Municipio: Barranquilla - Atlantico
Correo electrónico de notificación: direccion@funsermejor.com
Teléfono para notificación 1: 3226861351
Teléfono para notificación 2: No reportó
Teléfono para notificación 3: No reportó
LA  PERSONA JURIDICA SI AUTORIZÓ PARA RECIBIR NOTIFICACIONES PERSONALES A TRAVÉS
DE  CORREO  ELECTRÓNICO,  DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTÍCULOS 291
DEL CÓDIGO GENERAL DEL PROCESO Y 67 DEL CÓDIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y
DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO                                               
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CONSTITUCIÓN
                               
                                                                                
Constitución:  que  por  Acta    del  15/05/2008,  del  Asamblea de Asociados en
Soledad,  inscrito(a)    en  esta  Cámara  de Comercio  el  22/07/2008  bajo  el
número  21.971  del  libro  I,    se constituyó la entidad: fundacion denominada
FUNDACION SER MEJOR                                                             
                            

C E R T I F I C A
                            
                                                                                
           

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
           
                                                                                
     GOBERNACION DEL ATLANTICO                                                  
                                                                                
                          

REFORMAS ESPECIALES.
                           
                                                                                
Por  Acta    número  60  del 08/08/2019, otorgado(a) en Asamblea de Asociados en
Barranquilla,  inscrito(a)  en esta Cámara de Comercio  el  27/08/2019  bajo  el
número  54.739  del  libro  I,  la  entidad  cambio  su domicilio a la ciudad de
Barranquilla                                                                    
                           

TERMINO DE DURACIÓN
                           
Duración: La entidad no se haya disuelta y su duración es indefinida            
QUE  A  LA  FECHA  Y  HORA  DE  EXPEDICIÓN  DE  ESTE  CERTIFICADO,  NO  APARECEN
INSCRIPCIONES  QUE DEN CUENTA DEL ESTADO DE DISOLUCIÓN DE LA SOCIEDAD, RAZÓN POR
LA  QUE LA SOCIEDAD NO SE HAYA DISUELTA.                                        
 
                                                                              
                                                                                
                              

OBJETO SOCIAL
                              
                                                                                
La  entidad  tiene  por objeto:   Como entidad sin ánimo de lucro, la Fundación,
tendrá como  finalidad,  el desarrollo humano en todas sus dimensiones y para el
cumplimiento de sus actividades podrá mediante la acción directa y/o a través de
la  delegación en cabeza de terceros formular, promover, desarrollar, coordinar,
asesorar,  facilitar,  dirigir y ejecutar los proyectos destinados al desarrollo
social,   religioso,   político,   ético,   cultural,   recreativo,   educativo,
investigativo,   cooperativo,  empresarial,  industrial,  minero  y  energético,
agropecuario,  comercial,  de  servicios,  transporte, financiero, construcción,
solidario,  de  comunicaciones,  desarrollo tecnológico, salud, de la protección
ambiental  y biodiversidad de los Municipios, Departamentos, Entidades públicas,
privadas,  de  economía  mixta,  nacionales  e internacionales. Para alcanzar el
objetivo  general  la  fundación  adoptará los siguientes objetivos específicos:
-Gestionar,  recibir,  administrar  y  custodiar  los  recursos o subsidios, que
podrán  ser  de orden municipal, departamental, nacional e internacional, ya sea
del sector oficial, privado o de economía mixta los cuales serán utilizados para
el cumplimiento del objeto social de la fundación. -Celebrar contratos, alianzas
y  convenios  con  otras  entidades  ya  sean  del  sector oficial, privado o de
economía mixta para el cabal cumplimiento del objeto de esta fundación. -Prestar
el  servicio  de  asesoría  legal a personas jurídicas o naturales, nacionales e
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internacionales.  -Promover,  divulgar  e  implementar  acciones  dirigidas a la
defensa,  protección  y  promoción  de  los  derechos humanos, sana convivencia,
cultura  de legalidad, prevención de trata de personas, la vigencia y defensa de
la   democracia,   de  los  derechos  fundamentales,  el  derecho  internacional
humanitario,  la  promoción  de  la justicia mediante la consultoría, asesoría y
asistencia  profesional  interdisciplinaria  en aras del restablecimiento de los
derechos  de  las personas; de igual manera brindar un acompañamiento integral y
asistencia  legal;  psicosocial  y judicial a las víctimas de violaciones de los
DH,   DIH   y  violencia  socio  política  implementando  procesos  de  justicia
transicional  y justicia restaurativa. -Brindar atención integral a la población
con  vulneración  económica,  social,  cultural,  nutricional y psicoafectiva. -
Promover e implementar programas orientados al reconocimiento y protección de la
diversidad  étnica  y  cultural,  en  particular  de  los pueblos indígenas, las
negritudes,  rom  y  poblaciones  LGTBI  y  la  equidad  de género. -Desarrollar
programas  y  proyectos  de  responsabilidad  social  empresarial. -Gestionar  y
coordinar  con  las  entidades  departamentales,  municipales  y  nacionales  el
desarrollo  de  políticas  públicas,  planes  y  estrategias  que  contribuyan a
promocionar   la  convivencia  pacífica,  el  fortalecimiento  de  los  vínculos
afectivos,  la  educación  socio emocional y a mejorar la calidad de vida de los
niños,  niñas,  adolescentes,  familias  y  comunidad  en  general  mediante  el
desarrollo  de  herramientas  de gamificación, ludicopedagogía y metodologías de
intervención  social  para  el  desarrollo  integral.  -Desarrollar proyectos de
investigación científica, realizar diagnósticos sociales y apoyar actividades de
recolección  y sistematización de información, hacer acompañamientos y mentorías
a  comunidades  para  su  desarrollo  productivo.  -Prestar  apoyo  económico  y
logístico    para    la    realización    de   capacitaciones   y   eventos   en
general.-Desarrollar   acciones  de  promoción  de  la  convivencia  pacífica  y
familiar,  tolerancia, prevención de la violencia y promoción de estilos de vida
saludable  que  apoyen  el  desarrollo  de  las  políticas  públicas, programas,
proyectos  y  planes de las entidades departamentales, municipales, nacionales e
internacionales.   -Diseñar   y   elaborar  productos  publicitarios  con  fines
educativos,  culturales,  promocionales,  corporativos,  de marca y comerciales,
asimismo   la  constitución  de  programas  radiales,  televisivos,  de  prensa,
editoriales,  materiales  informativos  y  demás  medios  y  productos análogos.
-Desarrollar  productos  y  servicios  tecnológicos  en el marco de la industria
4.0.;  realidad  aumentada,  animación  3d,  internet  de  las  cosas, big data,
simulación,  ciberseguridad.  -Formular  y  ejecutar  programas  en las áreas de
salud,  nutrición,  bienestar  y  desarrollo  social, vivienda, trabajo, empleo,
educación,  protección  a  la  vida y la generación de procesos de participación
ciudadana.  -Promover,  gestionar y ejecutar proyectos para la conservación y el
mejoramiento   del  medio  ambiente.  Promover,  organizar  y  realizar  cursos,
seminarios,   talleres,   conferencias,  foros,  encuentros,  investigaciones  y
publicaciones  que  desarrollen  el  objeto social. -Brindar apoyo integral a la
comunidad  de  artesanos  colombianos  y/o  extranjeros.  -Realizar  programas y
ejecutar  planes,  proyectos  y  actividades  que busquen reducir los índices de
necesidades  básicas  insatisfechas  en  la población. -Representar, gestionar o
agenciar  los  intereses  empresariales,  institucionales  y/o  profesionales de
organizaciones,   confederaciones,   asociaciones   y  fundaciones  de  carácter
nacional,  internacional  y/o multilateral. -Establecer, gestionar e implementar
como  centro o instituto programas educativos y de creación de empresas al nivel
de  diplomados,  programas  de  educación  no  formal,  programas de extensión y
cátedras  especiales  entre  otras  para las micro, pequeñas y medianas empresas
(MIPYMES)  y  promover  la  iniciativa empresarial. -Gestionar y promover planes
programas  actividades  destinadas  a  los colectivos sociales menos favorecidos
como personas con dificultades sociales y humanas de integración, discapacitados
y   las   mujeres  cabezas  de  hogar  y  adolescentes  embarazadas.  -Plantear,
desarrollar  y  ejecutar planes de generación de empleo en la población urbana y
rural  más  vulnerables  socioeconómicamente.  En consecuencia, podrá gestionar,
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diseñar  y  desarrollar  nuevas  fuentes de empleo productivo, tanto en Colombia
como  el exterior. -Adelantar actividades que le permitan a la fundación obtener
recursos para garantizar el sostenimiento, estabilidad. económica y cumplimiento
de  sus  propósitos. -Adquirir a cualquier titulo toda clase de bienes, así como
enajenarlos  y/o  gravarlos  y/o  celebrar  sobre  ellos  toda  clase de actos o
negocios  jurídicos.  -Contratar  personal  y  servicios  de  todo  tipo para su
funcionamiento y adecuado cumplimiento de su objeto. -Participar en licitaciones
públicas,  privadas  y  concursos  de  méritos ante entidades de orden Estatal o
privado,  y  en  general  firmar cualquier tipo de contrato o realizar cualquier
tipo  de  negocio  jurídico  con  el  Estado  Colombiano o cualquier otro país o
Gobierno  o sus entidades, o con particulares y/o entidades Internacionales. Así
mismo   podrá consorciarse   y/o  constituir  uniones  temporales  con  personas
jurídicas  o naturales, nacionales o extranjeras para el desarrollo de proyectos
contenidos  en su objeto social. -Realizar todos los actos civiles y comerciales
que  sean necesarios y convenientes para el desarrollo de su objetivo. -Asesorar
e  implementar  programas  de  gestión  de  calidad en entidades territoriales e
instituciones  particulares.  -Brindar los garantías necesarias a todas aquellas
personas  que  deseen  colaborar  como  voluntarios  de esta fundación, asimismo
ofrecer y facilitar su formación y capacitación mediante documentación, charlas,
cursos  y  diplomados.    -La  Fundación  podrá gestionar en donación, préstamo,
cooperación   o   transferencia,   recursos  de  carácter  financiero,  técnico,
tecnológico,  informativo  o  ayuda  humanitaria,  ante  organismos  públicos  o
privados  de  carácter  nacional  e  internacional  para  el  desarrollo  de sus
objetivos, consignados en los presentes estatutos. Integrarse a redes existentes
en  Colombia  o  en el exterior que trabajen a favor de la paz, la justicia, los
derechos humanos y el derecho internacional humanitario. -Investigar, estudiar y
proponer  soluciones  a  los  problemas  de  gestión,  manejo, racionalización y
atención de los conflictos que afecten de manera directa e indirecta tanto a los
seres  humanos  como  a  su  entorno. -Crear bases de datos tendientes a generar
nuevos perfiles de proyectos productivos, planes empresariales, investigaciones,
estadísticas  de  los  sectores  productivos,  capacitación  y demás actividades
académicas  que  conlleven  al  bienestar  de  los  miembros  de  la comunidad y
contratar  estudios  que  conlleven  a  este  fin.  -Actuar como agente asesor o
representante de personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras que se
ocupen  de  actividades iguales, relacionadas o complementarias con el objeto de
la  Fundación.  -Promover  y desarrollar planes, programas, procesos y proyectos
que realcen el carácter autóctono y cultural de las regiones, dentro y fuera del
país.  -Investigar,  promover  y  publicar trabajos, artículos, revistas, obras,
materiales   pedagógicos   etc.,   para  ser  utilizados  y  difundidos  en  las
comunidades;  para  lo  cual  podrá adquirir  o  celebrar convenios con personas
naturales  o  jurídicas  para  acceder  a los diferentes medios de comunicación.
-Mantener  su  liquidez  y  autonomía presupuestal para el desarrollo del objeto
social,  bien  sea  por donaciones o actividades de venta de productos, venta de
servicios  técnicos  y/o  profesionales,  organización  de  eventos  especiales,
campañas  corporativas  y  la  creación  de  fondos  patrimoniales. -Desarrollar
actividades  en  los  campos  de  la  salud  pública,  la  protección social, la
promoción de la salud, la prevención, la rehabilitación y servicios relacionados
que  propendan  por  mejorar  la calidad de vida de la comunidad, a promover una
cultura  de  legalidad  y  propósito  de  vida  digno en la población. -Diseñar,
dirigir,  realizar,  auditar  y  evaluar  proyectos  y programas en las áreas de
acción  de  la Fundación.  -Formular y ejecutar programas en las áreas de salud,
nutrición  bienestar  y desarrollo social, vivienda, trabajo, servicios públicos
domiciliarios,  empleo,  educación,  protección  a  la  vida  y la generación de
procesos de participación ciudadana. -Desarrollar planes, programas, proyectos y
actividades que propendan al mejoramiento de la población mediante la aplicación
de   estrategias  didácticas  y  comunicativas  no  tradicionales.  -Elaborar  y
presentar  anteproyectos  de  acuerdo, ordenanza, decreto y leyes que busquen la
integración,  protección  y  defensa  de  los valores, derechos y dignidad de la
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persona  humana  y  el desarrollo sociocultural y laboral de toda la población y
grupos  complementarios  en general. -Propender por la capacitación del personal
vinculado  a la fundación por medio de alianzas estratégicas y demás convenios o
contratos    con    entidades   públicas,   privadas,   mixtas,   nacionales   e
internacionales.  -Crear  medios de exhibición y atención tales como: Centros de
información,  salas de conferencias, sedes y oficinas, puestos de información, y
exhibición  de  textos,  videos,  películas,  centros  de convenciones, casas de
retiros, centros de promoción y animación. -Crear las áreas de trabajo y comités
que  se hagan necesarios. -Organizar clubes deportivos o sociales, cooperativas,
Empresas  y/o microempresas o cualquier otro ente jurídico con fines deportivos,
sociales,  religiosos,  solidarios,  investigativos,  comerciales, industriales,
turísticos, educativos, recreacionales, culturales, artísticos y científicos que
se   necesitan   para   el   cabal   cumplimiento   de   los   objetivos  de  la
Fundación.-Realizar cualquier tipo de acto económico o financiero necesario que,
pueda coadyuvar al logro de sus objetivos; así como aceptar, endosar, asegurar y
negociar   títulos   valores;  abrir,  manejar  y  cancelar  cuentas  bancarias,
corrientes  o  de  ahorro  en  entidades  financieras  y  bancarias nacionales o
internacionales,  recibir  asignaciones testamentarias y donaciones entre vivos,
oficiales  o particulares, tanto en dinero como en especie de personas naturales
o  jurídicas  nacionales o extranjeras. -Adquirir enajenar, gravar, administrar,
dar  o  tomar  en  arrendamiento,  hipotecar,  pignorar,  importar  y exportar o
cualquier  otro  título  toda  clase  de  bienes  muebles o inmuebles, equipos y
tecnología.  -Crear  centros  de  educación,  formación  capacitación tales como
colegios,  escuelas,  universidades, tanto formales como no formales. Formular y
ejecutar  proyectos,  actividades  y  programas  que propendan por el desarrollo
social  integral  en  pro  de  la  consecución  de  los  objetivos de Desarrollo
Sostenible  ODS  que ayuden a mitigar la pobreza, el hambre cero y coadyuvar por
el desarrollo de la calidad educativa; la salud y bienestar, igualdad de género;
agua  limpia  y saneamiento básico; energía asequible y no contaminante, trabajo
decente  y  crecimiento  económico;  industria,  innovación  e  infraestructura;
reducción de las desigualdades; ciudades y comunidades sostenibles; producción y
consumo  resposables,  acción  por el clima; vida submarina, vida de ecosistemas
terrestres;  paz  justicia  e  instituciones  sólidas;  alianzas para lograr los
objetivos.  -Las  demás que según las normas legales vigentes puedan desarrollar
esta clase de organizaciones.                                                   
                               

PATRIMONIO
                               
 
 
VALOR DEL PATRIMONIO: $20.000.000,00
 
                                                                               
                  

ÓRGANOS DE ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN
                  
                                                                                
                          

REPRESENTACIÓN LEGAL
                           
                                                                                
La  Fundación  será dirigida y administrada por la Junta Directiva integrada por
el  presidente,  director  y  tesorero.  Son funciones de la Junta Directiva las
siguientes  entre  otras:  Autorizar todo acto o contrato. El Presidente será el
representante  legal  de  la Fundación. Son funciones del Presidente de la Junta
Directiva  entre  otras: Representar a la Fundación legal o protocolariamente en
todo  acto  público  o  privado. Suscribir los contratos y ordenar los pagos que
sean  de su competencia sometiendo a la aprobación previa de la Junta Directiva.

Cámara de Comercio de Barranquilla
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE

ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO.
Fecha de expedición: 07/04/2025 - 09:33:10

Recibo No. 12645675, Valor: 11,600
CODIGO DE VERIFICACIÓN: MQN621B6FF

Página 5 de 8



Son  funciones del Director las siguientes entre otras: Reemplazar al presidente
en  sus  faltas  temporales  o  permanentes,  mientras  se nombre o posesione su
sucesor.                                                                        
                                                                                
                  

NOMBRAMIENTO(S) REPRESENTACIÓN LEGAL.
                  
                                                                                
Nombramiento realizado mediante Acta  número 61  del 28/08/2019, correspondiente
a  la  Junta Directiva en Barranquilla, inscrito(a)  en esta Cámara de Comercio 
el  06/09/2019  bajo  el número 54.816 del libro I.                             
                                                                                
Cargo/Nombre                                           Identificación           
Presidente.                                                                     
Ospino Ospino Luis Alberto                             CC 12580924              
Director General                                                                
Ospino Palomino Liz Paola                              CC 1042432244            
                                                                                
                                                                                
                        

ORGANO DE ADMINISTRACIÓN.
                        
                                                                                
Nombramiento realizado mediante Acta  número 61  del 28/08/2019, correspondiente
a  la  Junta Directiva en Barranquilla, inscrito(a)  en esta Cámara de Comercio 
el  06/09/2019  bajo  el número 54.815 del libro I:                             
                                                                                
Nombre                                                 Identificación           
                                                                                
Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA                                            
Ospino Ospino Luis Alberto                             CC 12.580.924            
                                                                                
Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA                                            
Ospino Palomino Liz Paola                              CC 1.042.432.244         
                                                                                
                                                                                
		                                                                              
Nombramiento   realizado   mediante   Acta      número   129    del  21/09/2023,
correspondiente  a  la  Junta  Directiva  en  Barranquilla, inscrito(a)  en esta
Cámara de Comercio  el  10/10/2023  bajo  el número 67.976 del libro I:         
                                                                                
Nombre                                                 Identificación           
                                                                                
Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA                                            
Palomino Ospino Gloria Gledys                          CC 39.012.214            
                                                                                
                                                                                
		                                                                              
                                                                                
                            

REVISORÍA FISCAL
                             
                                                                                
Nombramiento   realizado   mediante   Acta      número   126    del  01/09/2022,
correspondiente  a  la    Junta  Directiva en Barranquilla, inscrito(a)  en esta
Cámara de Comercio  el  06/10/2022  bajo  el número 64.256 del libro I:         
                                                                                
Cargo/Nombre                                           Identificación           
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Revisor Fiscal                                                                  
Cerpa Bernal Walter Alfredo                            CC 79645117              
                                                                                
		                                                                              
 
                         

REFORMAS DE ESTATUTOS
                         
 
La  entidad  ha  sido reformada por los siguientes documentos:                 
 
Documento  Número    Fecha      Origen                 Insc.   Fecha      Libro
 
Acta       8        14/01/2011 Asamblea de Asociados  28.279  19/01/2011 I
 
Acta       9        05/07/2013 Asamblea de Asociados  34.573  15/07/2013 I
 
Acta       60       08/08/2019 Asamblea de Asociados  54.739  27/08/2019 I
 
 
                            

C E R T I F I C A
                            
                                                                                
                

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN
                 
                                                                                
De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativos
de  registro,  quedan en firme dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a
la fecha de inscripción, siempre que no sean objeto de recursos.                
Para  estos  efectos, se informa que para la Cámara de Comercio de Barranquilla,
los sábados NO son días hábiles.                                                
Una  vez  interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos quedan
en  efecto  suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé
el  artículo  79 del Código de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso
Administrativo.                                                                 
                                                                                
                                                                                
A  la  fecha  y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra en curso
ningún recurso.                                                                 
                                                                                
             

CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU
              
                                                                                
Actividad Principal Código CIIU: 9499                                           
Actividad Secundaria Código CIIU: 7220                                          
Otras Actividades 1 Código CIIU: 7020                                           
Otras Actividades 2 Código CIIU: 8413                                           
                                                                                
Que  de  acuerdo  con  nuestras  inscripciones,  los  bienes  sujetos a registro
mercantil  relacionados  en  el  presente  certificado,  se encuentran libres de
embargos.                                                                       
                            

C E R T I F I C A
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INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA

                        
                                                                                
Este  certificado  refleja  la situación jurídica de la entidad hasta la fecha y
hora de su expedición.                                                          
                                                                                
Que,  los  datos  del  empresario  y/o  el  establecimiento de comercio han sido
puestos  a  disposición de la Policía Nacional a través de la consulta a la base
de datos del RUES.                                                              

Cámara de Comercio de Barranquilla
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE

ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO.
Fecha de expedición: 07/04/2025 - 09:33:10

Recibo No. 12645675, Valor: 11,600
CODIGO DE VERIFICACIÓN: MQN621B6FF
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OBJETO DEL SEGURO

FIRMA TOMADOR

AMPAROS

ACLARACIONES

DISTRIBUCION COASEGUROINTERMEDIARIO

 NOMBRE                                                                                        CLAVE                              % DE PART.   NOMBRE COMPAÑÍA                                                                                % PART.                    VALOR ASEGURADO

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA HASTA

DÍA        MES        AÑO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA DESDE
DÍA        MES        AÑO

FECHA EXPEDICIÓN
DÍA        MES        AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO /
BENEFICIARIO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO

ADICIONAL:

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICIÓN IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 58 NO. 70-136 - TELEFONO: 3681078 - BARRANQUILLA

 1JURANISARRIETA

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

BARRANQUILLA 85BARRANQUILLA

12 12 2024 09 12 2024 00:00 09 03 2028 23:59 ANEXO DE MODIFICACION

FUNDACION SER MEJOR NIT: 900.230.627-9

CR 41 D NRO. 80 D - 47 BARRANQUILLA, ATLANTICO 3226861351

ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL EPA CARTAGENA

BARRIO MANGA 4TA AV CL 28 N.27-05 EDF SEAPORT CENTRO EMP 5PI CARTAGENA, BOLIVAR

NIT: 806.013.999-2

6644119

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
PÓLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

$ ****(213,000,000.00)$ *(2,023,791.00) $ ****(20,000.00) $ ***(388,320.00) $ *******(2,432,112.00) CONTADO

85-44-101134803

85-44-101134803



OBJETO DEL SEGURO

FIRMA TOMADOR

AMPAROS

ACLARACIONES

DISTRIBUCION COASEGUROINTERMEDIARIO

 NOMBRE                                                                                        CLAVE                              % DE PART.   NOMBRE COMPAÑÍA                                                                                % PART.                    VALOR ASEGURADO

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA HASTA

DÍA        MES        AÑO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA DESDE
DÍA        MES        AÑO

FECHA EXPEDICIÓN
DÍA        MES        AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO /
BENEFICIARIO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO

ADICIONAL:

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICIÓN IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

USTED PUEDE CONSULTAR ESTA PÓLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 58 NO. 70-136 - TELEFONO: 3681078 - BARRANQUILLA

 1JURANISARRIETA

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

BARRANQUILLA 85BARRANQUILLA

12 12 2024 12 12 2024 00:00 12 03 2028 23:59 ANEXO DE TRASLADO DE VIGENCIA

FUNDACION SER MEJOR NIT: 900.230.627-9

CR 41 D NRO. 80 D - 47 BARRANQUILLA, ATLANTICO 3226861351

ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL EPA CARTAGENA

BARRIO MANGA 4TA AV CL 28 N.27-05 EDF SEAPORT CENTRO EMP 5PI CARTAGENA, BOLIVAR

NIT: 806.013.999-2

6644119

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
PÓLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

$ ******213,000,000.00$ ***2,023,791.00 $ ******20,000.00 $ *****388,320.00 $ *********2,432,112.00 CONTADO

85-44-101134803

85-44-101134803



OBJETO DEL SEGURO

FIRMA TOMADOR

AMPAROS

ACLARACIONES

DISTRIBUCION COASEGUROINTERMEDIARIO

 NOMBRE                                                                                        CLAVE                              % DE PART.   NOMBRE COMPAÑÍA                                                                                % PART.                    VALOR ASEGURADO

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA HASTA

DÍA        MES        AÑO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA DESDE
DÍA        MES        AÑO

FECHA EXPEDICIÓN
DÍA        MES        AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO /
BENEFICIARIO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO

ADICIONAL:

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICIÓN IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 58 NO. 70-136 - TELEFONO: 3681078 - BARRANQUILLA

 1JURANISARRIETA

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

BARRANQUILLA 85BARRANQUILLA

12 12 2024 12 12 2024 00:00 12 03 2028 23:59 ANEXO DE DISMINUCION DE LA VIGENCIA

FUNDACION SER MEJOR NIT: 900.230.627-9

CR 41 D NRO. 80 D - 47 BARRANQUILLA, ATLANTICO 3226861351

ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL EPA CARTAGENA

BARRIO MANGA 4TA AV CL 28 N.27-05 EDF SEAPORT CENTRO EMP 5PI CARTAGENA, BOLIVAR

NIT: 806.013.999-2

6644119

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
PÓLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

$ ******213,000,000.00$ ***********0.00 $ ***********0.00 $ ***********0.00 $ *****************0.00 CONTADO

85-44-101134803

85-44-101134803



OBJETO DEL SEGURO

FIRMA TOMADOR

AMPAROS

ACLARACIONES

DISTRIBUCION COASEGUROINTERMEDIARIO

 NOMBRE                                                                                        CLAVE                              % DE PART.   NOMBRE COMPAÑÍA                                                                                % PART.                    VALOR ASEGURADO

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA HASTA

DÍA        MES        AÑO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA DESDE
DÍA        MES        AÑO

FECHA EXPEDICIÓN
DÍA        MES        AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO

BENEFICIARIO:

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICIÓN IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 58 NO. 70-136 - TELEFONO: 3681078 - BARRANQUILLA

 1JURANISARRIETA

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO

RCE CONTRATOS

BARRANQUILLA 85BARRANQUILLA

12 12 2024 09 12 2024 00:00 09 03 2025 23:59 ANEXO DE MODIFICACION

FUNDACION SER MEJOR NIT: 900.230.627-9

CR 41 D NRO. 80 D - 47 BARRANQUILLA, ATLANTICO 3226861351

ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL EPA CARTAGENA

BARRIO MANGA 4TA AV CL 28 N.27-05 EDF SEAPORT CENTRO EMP 5PI CARTAGENA, BOLIVAR

NIT: 806.013.999-2

6644119

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
PÓLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

806013999 - ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL EPA
CARTAGENA

$ ****(260,000,000.00)$ ***(256,438.00) $ *****(3,000.00) $ ****(49,293.00) $ *********(308,731.00) CONTADO

85-40-101061548

85-40-101061548



FIRMA TOMADOR

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA HASTA

DÍA        MES        AÑO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA DESDE

DÍA        MES        AÑO
FECHA EXPEDICIÓN

DÍA        MES        AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

BENEFICIARIO:

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 58 NO. 70-136 - TELEFONO: 3681078 - BARRANQUILLA

 2JURANISARRIETA

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO

RCE CONTRATOS

BARRANQUILLA 85BARRANQUILLA

12 12 2024 09 12 2024 00:00 09 03 2025 23:59 ANEXO DE MODIFICACION

FUNDACION SER MEJOR NIT: 900.230.627-9

CR 41 D NRO. 80 D - 47 BARRANQUILLA, ATLANTICO 3226861351

ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL EPA CARTAGENA

BARRIO MANGA 4TA AV CL 28 N.27-05 EDF SEAPORT CENTRO EMP 5PI CARTAGENA, BOLIVAR

NIT: 806.013.999-2

6644119

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE PÓLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

806013999 - ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL EPA CARTAGENA

JURANISARRIETA

85-40-101061548

85-40-101061548



OBJETO DEL SEGURO

FIRMA TOMADOR

AMPAROS

ACLARACIONES

DISTRIBUCION COASEGUROINTERMEDIARIO

 NOMBRE                                                                                        CLAVE                              % DE PART.   NOMBRE COMPAÑÍA                                                                                % PART.                    VALOR ASEGURADO

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA HASTA

DÍA        MES        AÑO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA DESDE
DÍA        MES        AÑO

FECHA EXPEDICIÓN
DÍA        MES        AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO

BENEFICIARIO:

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICIÓN IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

USTED PUEDE CONSULTAR ESTA PÓLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 58 NO. 70-136 - TELEFONO: 3681078 - BARRANQUILLA

 1JURANISARRIETA

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO

RCE CONTRATOS

BARRANQUILLA 85BARRANQUILLA

12 12 2024 12 12 2024 00:00 12 03 2025 23:59 ANEXO DE TRASLADO DE VIGENCIA

FUNDACION SER MEJOR NIT: 900.230.627-9

CR 41 D NRO. 80 D - 47 BARRANQUILLA, ATLANTICO 3226861351

ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL EPA CARTAGENA

BARRIO MANGA 4TA AV CL 28 N.27-05 EDF SEAPORT CENTRO EMP 5PI CARTAGENA, BOLIVAR

NIT: 806.013.999-2

6644119

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
PÓLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

806013999 - ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL EPA
CARTAGENA

$ ******260,000,000.00$ *****256,438.00 $ *******3,000.00 $ ******49,293.00 $ ***********308,731.00 CONTADO

85-40-101061548

85-40-101061548



FIRMA TOMADOR

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA HASTA

DÍA        MES        AÑO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA DESDE

DÍA        MES        AÑO
FECHA EXPEDICIÓN

DÍA        MES        AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

BENEFICIARIO:

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 58 NO. 70-136 - TELEFONO: 3681078 - BARRANQUILLA

 2JURANISARRIETA

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO

RCE CONTRATOS

BARRANQUILLA 85BARRANQUILLA

12 12 2024 12 12 2024 00:00 12 03 2025 23:59 ANEXO DE TRASLADO DE VIGENCIA

FUNDACION SER MEJOR NIT: 900.230.627-9

CR 41 D NRO. 80 D - 47 BARRANQUILLA, ATLANTICO 3226861351

ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL EPA CARTAGENA

BARRIO MANGA 4TA AV CL 28 N.27-05 EDF SEAPORT CENTRO EMP 5PI CARTAGENA, BOLIVAR

NIT: 806.013.999-2

6644119

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE PÓLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

806013999 - ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL EPA CARTAGENA

JURANISARRIETA

85-40-101061548

85-40-101061548



 
 
 

 
 

 

	

APROBACIÓN DE GARANTÍA ÚNICA 
 
CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. 002-2024. 
 
TOMADOR:  FUNDACIÓN SER MEJOR. 
 
NIT DE IDENTIFICACIÓN: 900.230.627-9 
 
BENEFICIARIO: ESTABLECIMIENTO PÚBLICO AMBIENTAL DE CARTAGENA - EPA 
 
OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
EDUCACIÓN AMBIENTAL QUE PROMUEVAN LA CULTURA CIUDADANA, ACCIÓN 
SOCIAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL CUIDADO DEL AMBIENTE”. 
 

PÓLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO DE ENTIDAD ESTATAL 
 

Póliza Nº 85-44-101134803  y su Anexo 3 de fecha 12 de 
diciembre de 2024. 
 

Compañía de Seguros Seguros del Estado S.A. 
Valor Asegurado Total $213.000.000 
Cumplimiento  del 
Contrato $ 71.000.000 

Vigencia 12-12-2024 A 12-07-2025 
Calidad del servicio $ 71.000.000 
Vigencia 12-12-2024 A 12-09-2025 
Pago de Salarios, Prestaciones 
sociales legales indemnizaciones 
laborales 

$ 71.000.000 

Vigencia 12-12-2024 A 12-03-2028 
Plazo de Ejecución TRES (3) meses, a partir del cumplimiento de los 

requisitos de perfeccionamiento, ejecución y 
suscripción del acta de inicio. 

 
 

PÓLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 
DERIVADA DE CUMPLIMIENTO - RCE CONTRATOS 

Póliza Nº 85-40-101061548 y Anexo 2 del 12 de diciembre 
de 2024. 

Compañía de Seguros Seguros del Estado S.A. 
Valor Asegurado Total $260.000.000 
Predios Labores y Operaciones $260.000.000 
Vigencia 12-12-2024 A 12-03-2025 
Plazo de Ejecución TRES (3) meses, a partir del cumplimiento de los 



 
 
 

 
 

 

	

requisitos de perfeccionamiento, ejecución y 
suscripción del acta de inicio. 

 
Que revisadas las pólizas exigidas constituidas por LA  FUNDACIÓN SER MEJOR a 
favor del EPA -  CARTAGENA, se encuentra que éstas se ajustan a lo establecido en la 
cláusula Decima Quinta del Convenio de Asociación No. 002-2024. 
 
La póliza debe ser objeto de ajustes al momento de suscribir, adiciones o prórrogas del 
contrato. 
 
Dada a los doce (12) días del mes de diciembre de 2024. 
 
 
Atentamente,  
 

 
CARLOS HERNANDO TRIVIÑO MONTES  

Jefe Oficina Asesora Jurídica 
 
 
Proyectó: Yuliana Guete Cerpa - Contratista SIEA  
 



 

 

CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. 002 de 2024, SUSCRITO ENTRE EL ESTABLECIMIENTO PÚBLICO 
AMBIENTAL DE CARTAGENA Y LA FUNDACIÓN SER MEJOR 

 
CONTRATANTE: ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL DE CARTAGENA, EPA 

NIT: 806-013-999-2 
DIRECTOR: MAURICIO JAVIER RODRIGUEZ GOMEZ 
CÉDULA: 79.756.718 
CONTRATISTA: FUNDACIÓN SER MEJOR  
NIT: 900.230.627-9 
REP LEGAL: LUIS ALBERTO OSPINO OSPINO  
CÉDULA: 72.003.699 
OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 

EDUCACIÓN AMBIENTAL QUE PROMUEVAN LA CULTURA CIUDADANA, 
ACCIÓN SOCIAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL CUIDADO DEL 
AMBIENTE”. 

VALOR: TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MCTE 
($355.000.000.00) 

PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución de tres (3) meses, a partir del cumplimiento de 
los requisitos de perfeccionamiento, ejecución y suscripción del acta 
de inicio. 

 
Entre los suscritos a saber: ESTABLECIMIENTO PÚBLICO AMBIENTAL DE CARTAGENA, EPA, 
organismo de carácter público del orden Distrital, autorizado por la Ley 768 de 2002 y creado 
mediante Acuerdo No. 029 de 2002 y modificado por medio del Acuerdo No. 003 de 2003 emitido 
por el Concejo Distrital de Cartagena de Indias, dotado de autonomía administrativa y financiera, 
patrimonio propio y personería jurídica, identificado con el NIT 806-013-999-2, Representada 
Legalmente por MAURICIO JAVIER RODRÍGUEZ GÓMEZ,  identificado con la cédula de ciudadanía 
número 79.756.718 de Bogotá, nombrado mediante Decreto No. 0001 de 1 de Enero de 2024 y 
posesionado mediante acta de posesión de 2 de Enero de 2024, actuando en nombre del 
Establecimiento Público Ambiental, quien para todos los efectos legales se denominará en 
adelante la ENTIDAD o EPA CARTAGENA, y por la otra,  LA FUNDACIÓN SER MEJOR persona 
jurídica, entidad privada sin ánimo de lucro, identificada con el NIT. 900.230.627-9, representada 
legalmente por LUIS ALBERTO OSPINO OSPINO, identificado con cédula de ciudadanía No. 
12.580.924, designado como Representante Legal,  facultado para celebrar el presente convenio 
de asociación, y quien para los efectos del mismo se denominará LA ESAL; hemos convenido 
celebrar el presente convenio de asociación, previas las siguientes consideraciones :  
 
1) Que el Establecimiento Público Ambiental de Cartagena, EPA es un establecimiento público 
descentralizado del orden distrital, que tiene como una de sus funciones la de “Promover y 
desarrollar la participación comunitaria en actividades y programas de protección ambiental, de 
desarrollo sostenible y de manejo adecuado de los recursos naturales renovables”. 2) Que, en el 



 

 

marco del PROGRAMA “INVESTIGACIÓN, EDUCACIÓN Y CULTURA AMBIENTAL”, el EPA Cartagena 
en su Plan de Acción 2024, aprobado mediante Acta No. 143 de fecha 12 de julio de 2024 por el 
Consejo Directivo, contempla como uno de sus proyectos, el denominado “FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES LOCALES DE LA INVESTIGACIÓN, EDUCACIÓN Y CULTURA AMBIENTAL PARA LA 
PROTECCIÓN AMBIENTAL EN EL ÁREA URBANA DE   CARTAGENA DE INDIAS”, el cual tienen como 
objetivo general “Fortalecer las capacidades locales para aumentar la participación de la 
ciudadanía en actividades de educación, investigación, cultura ambiental y apropiación social de 
conocimiento para protección y cuidado del ambiente en zonas urbanas Distrito”. 3) Que, en el 
marco del proyecto “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES LOCALES PARA LA EDUCACIÓN, 
INVESTIGACIÓN, CULTURA AMBIENTAL Y APROPIACIÓN SOCIAL DE CONOCIMIENTO PARA 
PROTECCIÓN Y CUIDADO DEL AMBIENTE EN ZONAS URBANAS DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE 
INDIAS”, se busca generar espacios de formación y capacitación relacionada a recursos naturales, 
procesos de desarrollo sostenible, educación ambiental; por lo anterior, en el convenio a celebrar 
se plantea fortalecer las capacidades del equipo de educación ambiental mediante la transferencia 
de conocimientos, metodologías y herramientas lúdico-educativas. Es por ello, que se plantean 
actividades que se enmarca dentro del concepto de Educación Ambiental, tal como son las 
actividades de capacitación y/o sensibilización ambiental ajustadas a la necesidad locales de la 
comunidad del Distrito de Cartagena. 4) Que, por todo lo expresado, el Establecimiento Público 
Ambiental de Cartagena - EPA Cartagena, establece la necesidad de aunar esfuerzos con una 
Entidad Privada Sin Ánimo de Lucro (ESAL), a través de un Convenio de Asociación para LA 
IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE EDUCACIÓN AMBIENTAL QUE PROMUEVAN LA CULTURA 
CIUDADANA, ACCIÓN SOCIAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL CUIDADO DEL AMBIENTE; 
para que conjuntamente se continúen promoviendo acciones capaces de brindar una mayor 
conciencia a la comunidad, acerca de las afectaciones e impactos para el ser humano y el 
ambiente. 5) Que  los Convenios de Asociación  a que se refiere el artículo 96 de la Ley 489 de 
1998, se celebrarán de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 355 de la Constitución Política 
y en ellos se determinará con precisión su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, 
coordinación y todos aquellos aspectos que se consideren pertinente. 6) Que el Decreto 092 de 
2017 regula la celebración de los Convenios de Asociación en su artículo 5º en los siguientes 
términos “Los convenios de asociación que celebren entidades privadas sin ánimo de lucro de 
reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas 
con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el artículo 96 
de la Ley 489 de 1998, no estarán sujetos a competencia cuando la entidad  sin ánimo de lucro 
comprometa recursos en dinero para la ejecución de esas actividades en una proporción no 
inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin ánimo de 
lucro pueden ser propios o de cooperación internacional”. 7) Que atendiendo la disposición antes 
descrita, el Establecimiento Publico Ambiental EPA Cartagena adelantó Proceso Competitivo No. 
EPA- PC - 001-2024 con el fin de seleccionar a una ESAL de reconocida idoneidad, con la cual 
celebrar Convenio de Asociación para “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE 
ESTRATEGIAS DE EDUCACIÓN AMBIENTAL QUE PROMUEVAN LA CULTURA CIUDADANA, ACCIÓN 
SOCIAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL CUIDADO DEL AMBIENTE”. 8) Que LA 
FUNDACIÓN SER MEJOR presentó oferta dentro del Proceso Competitivo No. EPA-PC-001-2024, 
siendo seleccionada como la oferta más favorable y a quien se le adjudicó el referido proceso de 



 

 

selección, mediante Resolución No. EPA-RES-00966-2024 de jueves, 05 de diciembre de 2024. 9) 
Que cumplidos con todos los trámites y requisitos legales y reglamentarios que exige la 
contratación estatal, es procedente la celebración del presente contrato. 10) Que en virtud de lo 
anterior las partes acuerdan celebrar el presente Convenio, que se regirá por las siguientes 
clausulas, así: 

 
CLÁUSULAS 

 
CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS 
DE EDUCACIÓN AMBIENTAL QUE PROMUEVAN LA CULTURA CIUDADANA, ACCIÓN SOCIAL Y 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL CUIDADO DEL AMBIENTE. 
 
CLAUSULA SEGUNDA.- ALCANCE DE LAS ACCIONES OPERATIVAS: Las Actividades a desarrollar en 
ejecución del Convenio, junto con sus productos, son las siguientes: 
 

Nº NOMBRE ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN  PRODUCTOS/ 
ENTREGABLES 

1.1. 

Implementación de una 
Estrategia de Educación 
Ambiental mediante el 
desarrollo de jornadas de 
apropiación social del 
conocimiento a bordo de 
centro de ciencias 
itinerante en el distrito de 
Cartagena de Indias.  
 
La actividad consiste en la 
realización de jornadas 
educativas ambientales 
mediante un Centro de 
Ciencias Itinerante que 
recorrerá diferentes 
comunidades dentro del 
Distrito de Cartagena de 
Indias. Este centro 
recreará de manera 
interactiva los 
ecosistemas presentes en 
el territorio, utilizando 
herramientas educativas 
avanzadas para 
proporcionar una 
experiencia inmersiva y 
multisensorial. El objetivo 
es potencializar la 
apropiación del 
conocimiento sobre la 
importancia ecológica de 
estos ecosistemas y los 

Una experiencia inmersiva a bordo de un 
centro de ciencias interactivo itinerante que 
invita a explorar los ecosistemas locales, 
comprender los desafíos de la crisis climática, 
identificar acciones que favorecen la 
conservación de la biodiversidad y reconocer 
aquellas que ponen en riesgo el capital natural 
del territorio. 
 
Incluye: Servicio de Aula interactiva itinerante 
dotada con herramientas y/o equipos. Incluye 
costos asociados a conductor, combustible.  
Incluye tiempo y costos de desplazamiento, 
montaje y desmonte.  
Equipo de apoyo de producción audiovisual 
para uso y manejo de pantallas, sonido y 
efectos de producción. Adaptación de 
contenidos audiovisuales.  Costos Asociados a 
personal de apoyo, viáticos, alimentación, 
transporte, papelería.  Incluye el desarrollo y 
entrega de herramientas lúdicas pedagógicas 
como apoyo a los procesos de apropiación 
social (por cada jornada):  
100 Suéteres marcados con la imagen del 
proyecto 
100 gorras marcadas con la imagen del 
proyecto  
50 bolsas de tela en lona marcadas  100 
agendas personalizadas según diseño y 
calidad concertada 
100 termos de aluminio marcados 
100 juegos de rompecabezas personalizados  
200 juegos de loterías personalizadas 

5 Jornadas de 
apropiación social 
del conocimiento 

ambiental enfoque 
cambio climático.  



 

 

pronósticos futuros si no 
se implementan acciones 
de mitigación. 

200 lapiceros ecológicos marcados 100  juegos 
didácticos de naipes personalizados 
1 video educativo. 

        

  
NOMBRE ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN  PRODUCTOS/EN

TREGABLES 

1.2 

Implementación de una 
Estrategia de Educación 
Ambiental mediante 
Jornadas Lúdico-
Pedagógicas para 
apropiar el conocimiento 
acerca de  la protección 
de la biodiversidad y sus 
recursos ecosistémicos.  
La actividad consiste en la 
realización de jornadas 
lúdico-pedagógicas 
dirigidas a niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes 
para educarlos sobre la 
importancia de proteger la 
biodiversidad en el 
territorio y prevenir el 
tráfico de fauna y flora 
silvestre y el consumo  de 
fauna silvestre. . Esta 
iniciativa cuenta con la 
participación activa de 
autoridades locales, 
Policía ambiental e 
instituciones del sector 
educativo en el Distrito de 
Cartagena de Indias.  

Taller Lúdico-Pedagógico: Con un enfoque en 
la protección de la fauna y flora, este taller 
desmitifica prejuicios sobre diversas especies y 
educa sobre la importancia de cada organismo 
dentro de los ecosistemas. 
 
Incluye: Servicio de Aula interactiva itinerante 
dotada con herramientas y/o equipos. Incluye 
costos asociados a conductor, combustible.  
Incluye tiempo y costos de desplazamiento, 
montaje y desmonte.  
Equipo de apoyo de producción audiovisual 
para uso y manejo de pantallas, sonido y 
efectos de producción. Adaptación de 
contenidos audiovisuales.  Costos Asociados a 
personal de apoyo, viáticos, alimentación, 
transporte, papelería.  Incluye el desarrollo y 
entrega de herramientas lúdicas pedagógicas 
como apoyo a los procesos de apropiación 
social (por cada jornada):  
100 Suéteres marcados con la imagen del 
proyecto 
100 gorras marcadas con la imagen del 
proyecto  
60 bolsas de tela en lona marcadas  100 
agendas personalizadas según diseño y 
calidad concertada 
100 termos de aluminio marcados 
100 juegos de rompecabezas personalizados  
200 juegos de loterías personalizadas 
200 lapiceros ecológicos marcados 100  juegos 
didácticos de naipes personalizados 
1 video educativo.   

4 Jornadas de 
apropiación social 
del conocimiento 

ambiental enfoque 
conservación de la 

biodiversidad.  

        

Nº NOMBRE ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN  PRODUCTOS/EN
TREGABLES 



 

 

1.3 

Fortalecer las 
capacidades del equipo 
de educación ambiental 
mediante la transferencia 
de conocimientos, 
metodologías y 
herramientas lúdico-
educativas, asegurando la 
correcta aplicación y 
seguimiento de 
indicadores de efectividad 
en las estrategias 
implementadas. 

Incluye: Herramientas y/o equipos 
audiovisuales.  
Equipo  de  talleristas pedagógicos y  equipo de 
apoyo logístico y de  producción audiovisual 
para uso y manejo de equipos.    
Costos asociados a viáticos, alimentación, 
transporte, papelería.  Incluye el desarrollo y 
entrega de herramientas lúdicas pedagógicas 
como apoyo a los procesos de apropiación 
social y transferencia de capacidades (por cada 
jornada):  
400 bolsas de tela en lona marcadas. 
 400 agendas personalizadas según diseño y 
calidad concertada. 
300 termos de aluminio marcados. 
300 juegos de rompecabezas personalizados.  
600 juegos de loterías personalizadas. 
600 lapiceros ecológicos marcados.  
300  juegos didácticos de naipes 
personalizados 
2 videos educativos. 

2 Jornadas de 
transferencia de 

capacidades 
pedagógicas.  

 
CLAUSULA TERCERA.- CLASIFICACIÓN CÓDIGOS UNSPC: De conformidad con lo dispuesto en el 
Artículo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, el objeto del convenio se enmarca en los 
siguientes códigos del clasificador de bienes y servicios UNSPC, a saber: 
 

CÓDIGO NOMBRE 
80101500 GESTIÓN EMPRESARIAL O CORPORATIVA 
93141500 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES 

 
CLAUSULA CUARTA.- PLAZO DE EJECUCIÓN: El Convenio tendrá un plazo de ejecución de TRES (3) 
MESES, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecución y suscripción 
del acta de inicio. Durante este plazo estarán vigentes todas las obligaciones contraídas por las 
partes. Este plazo se empezará a contabilizar una vez se cumplan los requisitos de ejecución esto 
es la expedición del correspondientes Registro Presupuestal, la aprobación de las garantías y 
suscripción del acta de inicio. 
 
La presente contratación cuenta con autorización de vigencia futura ordinaria para la recepción de 
bienes y servicios por parte del Consejo Directivo del Establecimiento Publico Ambiental de 
Cartagena EPA, mediante Acuerdo No. 198 de fecha 21 de noviembre de 2024. 
 
CLAUSULA QUINTA.- LUGAR DE EJECUCIÓN: Se realizará en la ciudad de Cartagena Distrito 
Cultural y Turístico. 
 



 

 

CLAUSULA SEXTA: VALOR DEL CONVENIO: El valor del Convenio es por la suma de TRESCIENTOS 
CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MCTE ($355.000.000.00), los cuales se componen de 
los siguientes aportes así: 
 
EL EPA: Entregará su aporte en dinero correspondiente a la suma de TRESCIENTOS DIECISÉIS 
MILLONES DE PESOS MCTE ($316.000.000.00) conforme al Presupuesto de Actividades que hace 
parte integral del Convenio. 
 
Con cargo a los proyectos: 
 

• FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES LOCALES DE LA INVESTIGACIÓN, EDUCACIÓN Y 
CULTURA AMBIENTAL PARA LA PROTECCIÓN AMBIENTAL EN EL ÁREA URBANA DE   
CARTAGENA DE INDIAS: TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS MCTE ($300.000.000.00) 
 

• FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y ORGANIZACIONAL DEL 
ESTABLECIMIENTO PÚBLICO AMBIENTAL DE CARTAGENA: DIECISÉIS MILLONES DE PESOS 
MCTE ($16.000.000.00) 

 
LA ESAL: Entregará su aporte como contrapartida en dinero la suma de TREINTA Y NUEVE 
MILLONES DE PESOS MCTE ($39.000.000.00); en las actividades del proyecto detalladas en el 
Presupuesto de Actividades que hace parte integral del Convenio. 
 
En el Presupuesto de Actividades Anexo se discriminan cada uno de los conceptos de los aportes 
de los asociados. 
 
El valor del convenio incluye costos indirectos de administración, honorarios, gastos contingentes.  
Los gastos generados por la carga impositiva generada en la suscripción del presente contrato 
serán asumidos en su totalidad por la ESAL. Incluidos todos los Impuestos, gastos, contribuciones y 
costos directos e indirectos que conlleve la celebración y ejecución del convenio. 
 
CLAUSULA SÉPTIMA.-APROPIACIÓN PRESUPUESTAL: El desembolso de la suma estipulada en este 
Convenio como aporte del EPA, se sujetará a los Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 
40- 929 del 20 de noviembre de 2024 por valor de $300.000.000 y No. 40- 930 del 20 de 
noviembre de 2024 por valor de $16.000.000. 
 
CLAUSULA OCTAVA.- FORMA DE PAGO:   
EL EPA y la ESAL entregaran sus recursos de la siguiente manera: 
 

A) El EPA entregará su aporte dinerario al proyecto conforme al Presupuesto de Actividades 
que hace parte de este Convenio, es decir la suma de TRESCIENTOS DIECISÉIS MILLONES 
DE PESOS MCTE ($316.000.000.00), una vez cumplidos los requisitos de 
perfeccionamiento y legalización, aprobación del cronograma de actividades, suscripción 
del acta de inicio, de la siguiente manera: 



 

 

 
• Un PRIMER DESEMBOLSO, equivalente al CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor del 

aporte del EPA Cartagena; una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y 
legalización, aprobación del plan de trabajo, suscripción del acta de inicio y una ejecución 
del 50% mediante acta parcial, previo informe de avance de actividades, aprobados del 
supervisor donde se verifique dicho porcentaje. 
 

• UN DESEMBOLSO FINAL: Correspondiente al CINCUENTA POR CIENTO (50%) del saldo del 
aporte del EPA Cartagena del saldo del aporte realizado por EPA, una vez se efectúe la 
presentación del informe final y consolidado (físico y digital) donde presente los avances 
físicos y financieros debidamente soportados del desarrollo de las actividades objeto del 
convenio, así como la constancia y certificación de cumplimiento por parte del supervisor 
del convenio.  

 
Parágrafo 1: Los desembolsos antes mencionados están sujetos al nivel de cumplimiento y 
ejecución del objeto, obligaciones del convenio y del plan operativo presentado por el 
conveniente y que hace parte integral del presente convenio. Además, cada una de las cuentas 
de cobro deberá aportar también, el certificado de pago de los aportes parafiscales relativos al 
sistema de seguridad social integral, así como, los propios del SENA, ICBF y CAJAS DE 
COMPENSACIÓN FAMILIAR, de conformidad con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
Parágrafo 2: El EPA no se responsabiliza por la demora en el pago, cuando ella fuere provocada 
por encontrarse incompleta la documentación que sirva de soporte para el trámite y previa 
recepción de los servicios a satisfacción por parte del EPA. La Entidad hará las retenciones a 
que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la 
materia. 

 
B) LA ESAL: Entregará su aporte como contrapartida en dinero que corresponde a la suma de 
TREINTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE ($39.000.000.00) que serán invertidos en las 
actividades del convenio detalladas en el Presupuesto de Actividades que hace parte integral del 
Convenio. 
 
CLAUSULA NOVENA:.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A partir de las especificaciones del objeto 
se podrán determinar las obligaciones que le correspondan a la ESAL  y al ESTABLECIMIENTO 
PUBLICO AMBIENTAL DE CARTAGENA – EPA. 
 
9.1. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ÁNIMO DE LUCRO: Además de las derivadas de 
la esencia y naturaleza del convenio a celebrar, de las contempladas en la ley, de las obligaciones y 
condiciones señaladas en el estudio previo y demás documentos del proceso, la ESAL se obliga a: 
 

a) Cooperación mutua en la órbita de sus competencias, capacidad administrativa y 
experiencia para el cumplimiento a satisfacción del objeto del presente convenio.   



 

 

b) Realizar las actividades previstas en el estudio previo y en la propuesta de asociación que 
hace parte integral del presente convenio, y todas aquellas actividades que se requieran 
para el desarrollo del objeto del convenio, aplicando su experiencia y conocimiento.   

c) Entregar al supervisor designado un plan operativo de trabajo, el cual será exigible al 
momento de la entrega de los recursos.   

d) Recibir y ejecutar los recursos financieros trasferidos por el EPA Cartagena con cargo al 
Convenio y para los objetivos establecidos en éste.   

e) Aportar los recursos ofrecidos para el cumplimiento del objeto del convenio y entregar 
informe financiero sobre los mismos con sus respectivos soportes.   

f) Entregar al EPA Cartagena la información relativa a los subcontratos que suscriba para 
desarrollar el objeto del convenio, incluyendo los datos referentes a la entidad o empresa 
con quien contrató. 

g) Hacer entrega al EPA Cartagena a la finalización del convenio, en perfectas condiciones de 
funcionamiento, los equipos adquiridos con cargo a recursos del convenio. 

h) Facilitar y aportar la operatividad y experiencia necesaria en torno a las actividades que se 
adelanten en el marco del convenio. 

i) Garantizar la calidad de los resultados logrados en cumplimiento del objeto convenido. 
j) Disponer con oportunidad, de personal profesional, técnico y de apoyo que atiendan el 

cumplimiento del objeto y alcance del convenio.  
k) Preparar y enviar los informes administrativos, técnicos y financieros de sus actividades.  
l) Tener afiliado al personal que destine para la ejecución del convenio, a los sistemas de 

seguridad social integral, e igualmente, estar al día en los pagos de los aportes y 
obligaciones parafiscales durante la vigencia del convenio. 

m) Presentar los informes financieros de los recursos ejecutados en el marco del convenio con 
sus soportes.  

n) Todos los comunicados de prensa, material escrito o medio de comunicación utilizados 
para el desarrollo del proyecto deberán hacer una mención al apoyo del EPA CARTAGENA, 
atendiendo los lineamientos dados por el Supervisor del convenio. 

o) Todas las actividades por desarrollar en el marco del Convenio deben ser articuladas entre 
el supervisor asignado por El EPA y la ESAL. 

p) La actividad se ejecutará de conformidad con el presupuesto, cronograma y 
especificaciones del proyecto, las cuales se deben ajustar a la propuesta presentada por la 
ESAL al momento de llevar a cabo la ejecución objeto de este convenio; los cuales deben 
tener el visto bueno del supervisor del EPA.  

q) Presentar las garantías cubriendo los amparos exigidos. 
r) La ESAL será responsable si, por falta de adecuadas medidas de seguridad, ocurrieren 

daños o accidentes a su personal, al personal del EPA o a terceros. Por consiguiente, todas 
las indemnizaciones correspondientes serán por cuenta de la ESAL. La ESAL se 
responsabiliza de la ejecución del convenio, desde su comienzo hasta la fecha del acta de 
recibo final. En este caso los perjuicios y/o reparaciones correrán por cuenta de la ESAL sin 
derecho a que El EPA le reembolse cualquier clase de costo o gasto, y sin que implique 
derecho para prórroga del plazo convenido para la terminación de las actividades del 
proyecto. 



 

 

s) La ESAL deberá dejar registro fotográfico de las distintas actividades realizadas durante la 
ejecución del convenio. 

t) Las demás que sean inherentes a un cabal, eficiente, oportuno y eficaz cumplimiento del 
objeto del convenio. 

 
9.2. OBLIGACIONES DEL EPA: Por su parte el EPA se obliga a: 
 

a) Apropiar los recursos financieros requeridos para el desarrollo del convenio. 
b) Facilitar el acompañamiento de personal del EPA en las actividades realizadas por la ESAL 

dentro del Convenio. 
c) Ejercer la supervisión del Convenio. 
d) Realizar la revisión técnica y conceptual de los productos e informes del convenio. 

 
CLAUSULA DECIMA.- RESPONSABILIDAD: La ESAL es responsable por el cumplimiento de las 
obligaciones pactadas en el convenio. Además, responderá por los daños generados al EPA- 
Cartagena en la ejecución del convenio, causados por sus Contratistas o empleados, y de sus 
subcontratistas. 
 
CLAUSULA DÉCIMA PRIMERA.- GARANTÍAS: EL CONTRATISTA dentro de los cinco (5) días hábiles 
siguientes a la suscripción del contrato, deberá constituir a favor de LA ENTIDAD CONTRATANTE 
una garantía otorgada por un banco o una compañía de seguros legalmente establecida en 
Colombia, o por cualquier mecanismo de cobertura de riesgo tal y como lo contempla el artículo 7 
de la Ley 1150 de 2007, que cubra los siguientes amparos, cuantías y vigencias: 
 

11.1. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO  
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, la ESAL deberá presentar la Garantía 
de cumplimiento en original a la Entidad y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta garantía 
tendrá las siguientes características: 
 
Característica Condición  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 
2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para entidades estatales, 
(ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

ESTABLECIMIENTO PÚBLICO AMBIENTAL DE CARTAGENA -EPA CARTAGENA identificada 
con NIT 806.013.999-2 

Amparos, 
vigencia y valores 
asegurados 

 
Amparo Vigencia Valor Asegurado 

Cumplimiento general del convenio y 
el pago de las multas y la cláusula 
penal pecuniaria que se le impongan 

Hasta la liquidación del 
convenio 

Veinte por ciento (20%) 
del valor total del 
convenio 



 

 

Característica Condición  
Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e indemnizaciones 
laborales del personal que la ESAL 
haya de utilizar en el territorio 
nacional para la ejecución del 
convenio 

Plazo de ejecución del 
convenio y tres (3) años 
más. 

Veinte por ciento (20%) 
del valor del convenio 

Calidad del Servicio Debe estar vigente por 
el término del convenio 
y seis (6) meses más. 

veinte por ciento (20%) 
del valor del convenio. 

 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social 
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que 
en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o 
consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de cada 
uno de los integrantes. 

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
Contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán 
los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

• Número y año del contrato  
• Objeto del contrato 
• Firma del representante legal del contratista 
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 
 
La ESAL está obligada a restablecer el valor de la Garantía cuando esta se vea reducida por razón 
de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como a ampliar las garantías en los eventos de 
adición y/o prórroga del Convenio. El no restablecimiento de la Garantía por parte de la ESAL o su 
no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del Convenio y se 
iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 
 
El pago de todas las primas y demás gastos que generen la constitución, el mantenimiento y el 
restablecimiento inmediato del monto de las garantías, será́ de cargo exclusivo del contratista. Las 
garantías no podrán expirar por falta de pago de la prima ni podrán ser revocadas unilateralmente. 
 

11.2. DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTÍA UNICA DE CUMPLIMIENTO  
 
En relación con el amparo de calidad del servicio de la Garantía única de cumplimiento, se tendrá 
en cuenta que la ESAL será responsable por los perjuicios causados a la Entidad contratante que se 



 

 

produzcan con posterioridad a la terminación del Contrato y que se compruebe tienen su causa en 
una de dos hipótesis (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado 
de la celebración de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando 
se acredite que éstos son imputables al contratista. 
 

11.3. GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 
 
El contratista deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de 
la Entidad con las siguientes características:  
 

Característica Condición 
Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados ESTABLECIMIENTO PÚBLICO AMBIENTAL DE CARTAGENA -EPA CARTAGENA 
identificada con NIT 806.013.999-2 y el Contratista 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación 
Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no 
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse 
de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o 
consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de cada 
uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de la 
estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán 
los otorgantes de la misma.  

Valor Doscientos (200) SMMLV 
Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios Terceros afectados y EL ESTABLECIMIENTO PÚBLICO AMBIENTAL DE CARTAGENA -EPA 
CARTAGENA identificada con NIT 806.013.999-2 

Amparos 

 
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, 
hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de 
responsabilidad civil extracontractual debe contener como mínimo los amparos 
descritos en el numeral 3º del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 
 

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

• Número y año del contrato  
• Objeto del contrato 
• Firma del representante legal del Contratista 
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 
 



 

 

En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento 
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) 
SMMLV 
 
Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la entidad, dentro del mismo 
término establecido para la garantía única de cumplimiento.  
 
La póliza de responsabilidad extracontractual debe cubrir también los perjuicios ocasionados por 
eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan 
de las actuaciones, hechos u omisiones de los subcontratistas autorizados o en su defecto, que 
acredite que el subcontratista cuenta con un seguro propio con el mismo objeto y que la Entidad 
Estatal sea el asegurado 
 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de 
parte de la pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 
 
La ESAL deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil 
extracontractual. 
 
Restablecimiento o Ampliación de la Garantía.  
 
En cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del convenio o se prorrogue su 
término, la ESAL deberá ampliar el valor de la garantía otorgada o ampliar su vigencia, según el 
caso. 
 
CLAUSULA DÉCIMA SEGUNDA.- MULTA: Si durante la ejecución del Convenio se generaran 
incumplimientos por parte de la ESAL, se causarán las siguientes multas: 
 

Causales:  
1. Por atraso o incumplimiento de las obligaciones asumidas acuerdo al convenio, se causará una 

multa equivalente al [0,5%] del valor del convenio, por cada día calendario de atraso. 
2. Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, obtener para la etapa siguiente, corregir o 

adicionar las garantías, en los plazos y por los montos establecidos, de acuerdo al convenio 
inicial o sus modificaciones, se causará una multa equivalente al [1%] del valor del convenio, 
por cada día calendario de atraso en el cumplimiento; sin perjuicio de que con esta conducta 
se haga acreedor a otras sanciones más gravosas.  

3. Si la ESAL no entrega la información completa que le solicite el supervisor, que se relacione 
con el objeto del convenio, dentro de los plazos y en los términos de cada requerimiento, se 
causará una multa equivalente al [0,2%] del valor del convenio. Estas multas se causarán 
sucesivamente por cada día de atraso, hasta cuando la ESAL demuestre que corrija el 
incumplimiento respectivo a satisfacción del supervisor.  

4. Por atraso imputable a la ESAL en la firma del acta de inicio o no iniciar la ejecución en la fecha 
pactada], se causará una multa diaria equivalente al [0,3%] del valor del convenio, por cada día 



 

 

calendario de atraso. Igual sanción se aplicará en caso de que la ESAL no inicie efectivamente 
con la ejecución del convenio en la fecha acordada. 

5. Por atraso en la ejecución de las actividades, la ESAL se hará acreedor a una multa equivalente 
al [1%] del valor del convenio, por cada día calendario de atraso. 

6. Por incumplir las órdenes dadas por la supervisión, la ESAL se hará acreedor a una multa 
equivalente al [0,3%] del valor del convenio, por cada orden incumplida. 

7. Por atraso en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la seguridad social, 
parafiscales, o pago de salarios o honorarios de alguno o algunos de sus empleados o 
Contratistas, a la ESAL se le impondrá una multa equivalente a 0,1 salarios mínimos  
mensuales legales vigentes, por cada día calendario de atraso en el cumplimiento de dicha 
obligación. 

 
Parágrafo 1. Las multas son apremios a la ESAL para el cumplimiento de sus obligaciones y, por lo 
tanto, no tienen el carácter de estimación anticipada de perjuicios, de manera que pueden 
acumularse con cualquier forma de indemnización, en los términos previstos en el artículo 1600 
del Código Civil.  
 
Parágrafo 2. En caso de que la ESAL incurra en una de las causales de multa, este autoriza a la 
Entidad para descontar el valor de la misma, la cual se tomará directamente de cualquier suma 
que se le adeude a la ESAL, sin perjuicio de hacer efectiva la cláusula penal o la garantía de 
cumplimiento del convenio. 
 
Parágrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deducción de los valores adeudados a la 
ESAL, realizado con fundamento en las multas impuestas, no exonerará a la ESAL de continuar con 
la ejecución del convenio ni de las demás responsabilidades y obligaciones que emanen del 
convenio. 
 
Parágrafo 4. En caso de que la ESAL reincida en el incumplimiento de una o de varias obligaciones 
se podrán imponer nuevas multas. 
 
Parágrafo 5. Para efectos de la imposición de las multas el Salario Mínimo Diario o Mensual 
Vigente, será aquel que rija para el momento del incumplimiento del convenio. 
 
Parágrafo 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada de 
forma independiente, podrá ser superior al 5% del valor del convenio, particularmente frente a 
aquellas que se imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que se inicie un nuevo 
procedimiento sancionatorio para efectos de imponer nuevas multas. 
 
CLAUSULA DÉCIMA TERCERA.- CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento total o parcial del 
convenio, LA ESAL pagará a la Entidad a título de estimación anticipada de perjuicios una suma 
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del Convenio. No obstante, la Entidad podrá 
acudir al juez competente para solicitar la indemnización integral de perjuicios causados si estos 
superan el valor de la cláusula penal. El valor de la pena impuesta se descontará de los pagos 



 

 

pendientes a favor de la ESAL o, en su defecto, se hará efectivo el amparo de cumplimiento de la 
Garantía única. 
 
El pago o deducción de la cláusula penal no exonerará a LA ESAL del cumplimiento de sus 
obligaciones, incluyendo las que dieron lugar a la imposición de la pena.  
 
CLAUSULA DÉCIMA CUARTA.- INDEMNIDAD. LA ESAL se obliga a mantener indemne al EPA 
CARTAGENA, de cualquier reclamación proveniente de terceros, que tengan como causa las 
actuaciones de LA ESAL con ocasión del presente convenio. Cualquier reclamo, demanda, acción 
legal o costo que pueda causarse por daños, lesiones a personas o propiedades de terceros 
ocasionados por el asociado, sus subcontratistas, o proveedores serán asumidos por éste. 
 
CLAUSULA DÉCIMA QUINTA.- SUPERVISIÓN: La supervisión del convenio será realizada por el 
funcionario que ocupe el cargo de la SUBDIRECCIÓN DE INVESTIGACIONES Y EDUCACIÓN 
AMBIENTAL DEL ESTABLECIMIENTO PÚBLICO AMBIENTAL DE CARTAGENA o quien haga sus veces 
o quien designe el ordenador del gasto y quien estará sujeto a lo dispuesto en el numeral 1° del 
artículo 4° y numeral 1° del artículo 26 de la Ley 80 de 1993 y en lo dispuesto en la normatividad 
interna que al respecto se emita, así como a lo establecido en el Manual Interno de Contratación. 
 
En todo caso no podrá adoptar decisiones que impliquen la modificación de los términos y 
condiciones previstas en el contrato, las cuales únicamente podrán ser adoptadas por los 
representantes legales de las partes debidamente facultadas, mediante la suscripción de las 
correspondientes modificaciones al convenio principal. 
 
CLAUSULA DÉCIMA SEXTA.- INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDADES: Las partes manifiestan 
expresamente que no se encuentran incursos en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades 
previstas en las leyes vigentes. Si llegare a sobrevenir algunas de estas causales, se procederá tal y 
como lo consagra el artículo 9° de la Ley 80 del 93. La presente declaración se entiende bajo la 
gravedad de juramento. 
 
CLAUSULA DÉCIMA SÉPTIMA.- IMPUESTO, TASAS Y CONTRIBUCIONES: Para efectos de impuesto, 
tasas y contribuciones, a los pagos que se lleguen a realizar en desarrollo del presente convenio, 
con los recursos aportados por EL EPA CARTAGENA, deberá aplicarse las normas que rigen las 
mismas. LA ESAL asumirá los Impuestos, tasa y contribuciones, que se ocasionen con dichos 
recursos. 
 
CLAUSULA DÉCIMA OCTAVA.-  SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: El presente convenio se regirá por 
la Ley colombiana y los conflictos que se originen serán de conocimiento de la Jurisdicción 
Contencioso Administrativa. Sin embargo, para poder ejercer este tipo de acciones, las partes 
acudieron en forma previa a tratar de resolver los conflictos que se presenten como resultado de 
la ejecución del presente convenio, a través de los mecanismos alternativos de solución de 
conflictos que la ley establece. 
 



 

 

CLAUSULA DÉCIMA NOVENA.- INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL 
CONTRATISTA: La ESAL ejecutará el presente Convenio con sus propios medios y con plena 
autonomía técnica y administrativa y el personal que vincule durante la ejecución del convenio 
será de su libre escogencia. Entre la ESAL, el personal que éste contrate y la Entidad no existe, ni 
existirá vínculo laboral alguno. En consecuencia, la ESAL responderá de manera exclusiva por el 
pago de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral y contractual a 
que haya lugar. Así mismo, ESAL deberá verificar y/o cumplir con la afiliación de dicho personal al 
Sistema de Seguridad Social integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y a la Caja de 
Compensación Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley. 
 
CLAUSULA VIGÉSIMA.- CESIÓN: LA ESAL no podrá ceder los derechos y obligaciones emanados del 
Convenio sin el consentimiento previo y expreso de la Entidad, pudiendo esta reservarse las 
razones que tenga para negar la cesión. La cesión se efectuará de conformidad con lo establecido 
en el artículo 893 del Código de Comercio en concordancia con las demás disposiciones vigentes 
sobre la materia.  
 
CLAUSULA VIGÉSIMA PRIMERA.- LIQUIDACIÓN: El presente convenio se liquidará conforme a lo 
establecido en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el Artículo 217 del Decreto Ley 
019 de 2012 y 11 de la Ley 1150 de 2007 o las normas que las sustituyan o modifiquen. La 
liquidación del convenio se hará de mutuo acuerdo dentro del término de los cuatro (04) meses 
siguientes a la terminación efectiva del contrato. Para la liquidación se exigirá a la ESAL la 
ampliación de la Garantía, si es del caso, a fin de avalar las obligaciones que éste deba cumplir con 
posterioridad a la extinción del presente contrato.  
 
CLAUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA. - SUSCRIPCIÓN, PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: Para la 
suscripción del Convenio se necesita que la ESAL se encuentre al día en los pagos al Sistema de 
Seguridad Social Integral y con los aportes parafiscales, si es del caso. Para el perfeccionamiento se 
requiere la firma de las partes y constar por escrito. Para su ejecución, la aprobación de las 
Garantías, el Registro Presupuestal correspondiente en los términos del artículo 41 de la Ley 80 de 
1993 y la suscripción del acta de inicio. 
 
CLAUSULA VIGÉSIMA TERCERA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos derivados del 
presente Contrato, las partes determinan como domicilio contractual la ciudad de Cartagena de 
Indias, D. T. y C. 
 
CLAUSULA VIGÉSIMA CUARTA. - NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES. - Todo notificación o 
comunicación que las partes deban dirigirse en virtud del presente Contrato, se efectuará por 
escrito y se considerará realizada desde el momento en que el correspondiente documento se 
entregue al destinatario en las direcciones y correos electrónicos que a continuación de anotan: 
 
EPA CARTAGENA: Manga, Edificio Seaport Piso 5º - Cartagena de Indias D.T. y C. Correo: 
Direccion@epacartagena.gov.co y educacion@epacartagena.gov.co. 
 

mailto:Direccion@epacartagena.gov.co
mailto:educacion@epacartagena.gov.co


 



DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS
ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL, E.P.A. - CARTAGENA

NIT. 806.013.999-2

REGISTRO PRESUPUESTAL

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO CERTIFICA QUE 
UNA VEZ REVISADOS LOS LIBROS PRESUPUESTALES CORRESPONDIENTE  A LA 

PRESENTE VIGENCIA Y ELABORADO EL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PREVIO  HACE CONSTAR QUE SE HICIERON LOS RESPECTIVOS ASIENTOS 

AFECTANDO LOS SALDOS  PRESUPUESTALES COMO SE DETALLA A 
CONTINUACION

Sección Nombre Sección Presupuestal

2.1 Administración Central

CONCEPTO DEL REGISTRO AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE EDUCACIÓN AMBIENTAL QUE 
PROMUEVAN LA CULTURA CIUDADANA, ACCIÓN SOCIAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA EL CUIDADO DEL 
AMBIENTE. PLAZO_3_MESES.
FUENTE:EF_Contriución Séctor Eléctrico
FUENTE:EF_TASA_RETRIBUTIVA

NIT/CEDULA BENEFICIARIO 900230627

NOMBRE DEL BENEFICIARIO FUNDACION SER MEJOR

No.CONTRATO 002

FECHA CONTRATO 09/12/2024

CLASE CONTRATO C10. Otros

MODALIDAD M8. Regimen Especial

1. RUBROS PRESUPUESTALES COMPROMETIDOS

DISPONIBILIDAD 929 No. REGISTRO 41-1149

FECHA 20/11/2024 FECHA 09/12/2024

SANDRA DE LA ROSA MONTOYA

SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

Manga, Cuarta Av Calle 28 #27-05
Teléfonos. 6421316
Cartagena - Bolívar

Apolo Ultra - Versión 2024.NICSP.Net

Para leer este código QR debe 
descargar la APP en su celular 
Android (Play Store) o IPhone 
(iTunes)

Sector Nombre Sector Presupuesto

32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Código Ccpet Nombrel Rubro Presupuestal Mga Cpc Bpin Fuente Nombre Fuente Financiación Valor Registro

2.3.2.02.01.003 OTROS BIENES 
TRANSPORTABLES EXCEPTO 
PRODUCTOS METALICOS, 
MAQUINARIA Y EQUIPO

32.04.054 3899998 2024130010040 1.3.1.1.02 Excedentes financieros 2.330.558,00

2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA 
COMUNIDAD, SOCIALES Y 
PERSONALES

32.04.054 97990 2024130010040 1.3.1.1.02 Excedentes financieros 297.669.442,00

2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA 
COMUNIDAD, SOCIALES Y 
PERSONALES

32.04.046 97990 2024130010068 1.3.1.1.02 Excedentes financieros 16.000.000,00

Total Registro Presupuestal  316.000.000,00

POLÍTICA PÚBLICA



 

jueves, 3 de abril de 2025
 
 

A quien pueda interesar  
 
 
BANCOLOMBIA S.A. Se permite informar que FUNDACION SER MEJOR identificado (a) con NIT 900230627 a la
fecha de expedición de ésta certificación, tiene con el Banco los siguientes productos: 

 

 
El manejo de este(os) productos es adecuado y responde a las condiciones y compromisos adquiridos con
BANCOLOMBIA.
*Importante: Esta constancia sólo hace referencia a los productos mencionado anteriormente.
 
 

*Si desea verificar esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia a los siguientes números: Medellín - Local: (57 - 4)

510 90 00 - Bogotá - Local(57 - 1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57 - 5) 361 88 88 - Cali - Local: (57 - 2) 554 05 05 - Resto del País: 01800 09

12345. Sucursal telefónica en el exterior: España(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.
 

Nombre Producto No producto Fecha apertura Estado
COP CUENTA DE AHORROS 55400002631 14/09/2021 ACTIVA
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