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I
1, TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL: X _ INFORME FINAL: CUOTA Mo 1
Fecha informe:  Oia: 31 Mes ENERQ Aro 2026 2

' 2 ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION

Disponibifidad y Registre presupusstal con feche (ddimm/aa)
Contrato, X Canvenios __ # 040.10.05.26 351 COP 8100006445 clel 13 DE ENERD DE 2026,
RPC 91000208613 del 15 DE ENERO DE 2026

Nombre Contratista: JEFFERSON RESTREPO CORREA Documento de identificacion No, 1.113.585.130

Fecha Inkcio ACTA DE INICIO Plazo de Ejecucian (dias y mesas) Fecha Terminacidn (ddfmmiaa)
16/ENERO/2026 / 15 DIAS y 04 MESES 31/05/2026
Procesn / area’ P3 MERCADEQ Y DIVULGACION Nombre supervisor. BERONICA RAMIREZ VARELA

Objgta de! contrato: Contratar a prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manara
independiente, sin vinculo laboral alguno, nl subordinacién para ejecutar actividades de sensihilizacion y acciones ambientales gua
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-1 6694 antre el INCIVA y la Secretaria de Ambients y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “MPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDI._.ICACIUN b §
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecta (Rubra): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EQUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVAGION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CALICA

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso cultural & Incluyente

Pilar Flan de Desarrollo Departamental: 3. Valle blodiverso, | i
cultural e incluyente Linea de accidn: 3, Valle biodiverso, cultural & incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamentat 33 - Walle, Subprograma Plan de Desarrollo  Deparamentalr 3300303
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rlos y montarias

Meta Plan de Desarrolio Departamentai: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, Informes, publicaciones yio proyeclos oa
investigacion qua orenten ia conservacion y preservacion de las dress profegidas, espacios de restauracion ecalégica y patrimanio natural y
cultural en el Valle def Cauca durante el periodo de gobigrmo

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS ENEL
| il CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA :

% cumplimignta
menstal

Actividad No. | Descripeidn Obligacion! Actividad

Asistir y participar en las jomadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
1 seguimiento, ejecucidn de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la 0% -
implementacién de los procesos de educacion y gobernanza amblental en el territorio asignado. |

Apoyar la divulgacian y difusion de |as actividades, campanas, mensales, plezas educativas yio |
procesos desarrollados en & marco del proyecto, utilizando los medies y canales de
comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los
contenidos pedagdnicos y divulgatives, ]
Desarrollar un minime de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades
educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fich °s ambientales y metodologias definidas e incorporando los
respectivos registros fotograficos. i - ]
Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaclones, jornadas,
procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas enel marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos Institucionales establecidos,

20% -

20%

20%

Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental |
g comunitaria en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asoclados al desarrollo de las 20%
! actlvidades del proyecto. |

4 INFORME TECNIGO © DE EJECUCION
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|

[EJECUCION: > 1
Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimientn de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucién |
de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacién de los procesos de educacian ¥ gobernanza '
ambiental en el territorio asignado, |

l ‘ 11 8 e

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR JERSEY ARANGO

Descripcion: El contratisia asistid a la reunidn mensual con el coordinadar de la comuna, Jursay Albairo Arango, para consolidar a5

| articulaciones que se hardn mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS v CIDEAS. El coardinadar socializa el cronograma de
trabaja para este mes, el coordinador contesty inquistudes de los gestores camunitarios, como fechas de antraga de infarmes, recepcian de
chalecos y el carrecto diigenciamiento de los listadas de asistencia v comao subirlos correctamerite & Ia piataiorma, Junto con fas evidencias de
ias socializaciones hechas en campo
Fecha; 20 de anem del 2076
Hera: 3:00am
Lugar: Ecoparque Pance
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS |

Descripelon: Asistio y participd actvamente en la jomada de capacitacion ambiental diseflada para socializar la ficha metedologics del mes
| e enero, lamada mis residuos, mi responsabilidad, Duranie este espacio, profundizd &n las lineamientas técnicas v pedagipicos necesarios
| para abardar de manara efectiva a la comunidad durante e desplegue de campe programado para el mes de anera
| A traves de esta formacian, aprendid estrateglas de comunicacion asediva y heramigntas didacticas para soensibilizar a los valecaucanos. El
| objetive principat fus asegurar gue la informacion no solo sea transmitida, sing que los cludadanss lagren aprender v aplicar estos conocimientos
| de sostenibilidad en su entormo cotidiang, transtormando fa ficha en una hermamienta de impacto real para el bienestar del departamento
| Fecha: 20 de enera del 2026
| Hora: 10:00zm
; Responsable Veronika Mufioz Lopez Paola Flgueraa
| V1A GOOGLE MEET
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| TEMA. CAPACITACION PSICOSOCIAL

Oescripcion El contratista asistio y participd de manera comprometida en la capacitacidn sobre sentido de perernancia, un espacio ldarada
| por fa psicdiogs Julla Andrea. Durants &l encuentro, se explord scerca da las dindmicas emocionales y los valores compartidos que fortalecen
&l vinculo antre &l individug y la arganizacion, permitio identificar los elementos clave que ganeran idantidad y cohesion grupal
A traves de fas dinamicas dirgidas, aprendié diversas estrategias psicoldgicas para fomentar el compremisa y el argullo de farmar parte de esta
aquipo. Eltaller ke permitio comprendar de qué farma &l reconacimients de lus objetivos comunes ayuda a los colaboradores a aprender y aplicar
una actitud de cormesponsabilidad, mejorando no scla el clima laboral sino tamblén el propdsito parsonal en su diario vivir
Fecha: 23 de enero del 2028
Hara: 5:00pm
ViA GODGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES ENERD 2026

Fecha:30 de enero del 2026

Hora: 2:00pm

Descripcian. E! contratista se reunio de forma virtal con @l equipo administrative del proyecto para coordinar log pracesos de entrega de
informes del maes de enara del 2026 Duramte la sesion, escuchd atantamente |as directrces técnicas para gl correcto diligenciamiento de
instrumantos clave como |la hoja de ruta, & documento: equivalante, &l informe de supervision y &l Informe de actividades. asegurando la
alineacion con los estandares de calidad exigides

Ademas, conocid detalladamente el cronograma de radicacion ¥ las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinaderes como para 2l
equipa de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali. Al finalizar la instruccicn, diligencis el formato de asistencla, validands su
compramise con el cumplimientioe de los procedimientas administrativas y |3 ransparencia en la gestion de 1a Infarmaaion

Actividad No, 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actlvidades, campaias, mensajes, plezas educativas y/o procesos
desarroflados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacian definidos, con el propsasito de fortalecer la
visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativos.
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RED SOCIAL: FACEBOOK. RED S0OCIAL: INSTAGRAM,

Descripcldn: Apoyd vy gestiond de manera proactiva la divulgasion y difusidn de ias diversas actividades, campafias y mensgjes astralégicos
disefiados an el marco del proyecto. A través de [a implementacién de piezas educativas y contenidos mullimedia, promaovio &l aicance de ]
pracescs pedagogicos, utiizando rigurasamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por |s organizacion para garantizar
un mensaje unificado, Dlvulgd esta informacion en |as redes sociales como FACEBCOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de enero del 2026

Actividad Mo, 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, Jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas y/o
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metadologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripeian: Asistid y parficipd de mansera acliva en la capacitacion tecnica gue realizé a la comunidad sobre la ficha metodoldgice enfocada
en la gesiidn Infegral de residuos solidos, donde profundizd en |a importancia de [a transicion de una eccnomia lineal hagia una pconomia
circular en el territerio. Durante &l proceso, aprendid a implementar estralegias pedagdglcas coma "La Randa de (os Residuos Sabios" y "La |sla
del Desorden®. herramiantas disefiadas para ensafiar a la comunidad [a correcta separacion en la fuenite utilizando el codigo nacional de colares
para materigles aprovechables, no aprovechables y orgénicos. Ademas, abordd a los cludadanos mediante la promocian de fas TR (Reducir
Reutllizar, Reclclar, Repensar, Rechazar, Reparar y Recuparar), facitande que los paricipantes lograran apren der y aplicar soluciones creativas
a traves de "Eco-retos® familiares: Con ests intervencion, fodalecid la conciencia ambiental colectiva, logrando que fos vallacaucanos
transfarmen sus habitos de consumo y disposicidn final de residuos en acciones concretas que impactan positivamente su diario vivir y la
presarvacion dael enforno natural

El contratista promovid &l fortalecimiento de la gobernanza ambiental en el territorio, fomentande la participacion activa da los ciudadanos coma
| agentes transformadores de su propio entomo. Ouranie fas sesiones. crlenié a asistentes en ia construccitn de une visidn colactiva sobre |a
respansabilidad compartida en ef culdado del patrimanio natural del Valle del Sauca, snfatizando gue la gestidn de residucs no es solo una labor
técnica, sing un compromiso ético y social. Asimismo, incentivé fa creacion de redes comuniarias para el infercambio de expariencias exitosas,
permitiends que los habitantes lograran aprender y aplicar mecanismos de control y vigllancia civdadans sobre e| manejo de los recursos. Este
enfoque integral asegurd que la comunidad no selo recibiera informacion teorfica, sino que desarmollars un sentido de pertenencia sdlido,
empoderandose para tomar decisiones informadas que garantizan fa sostenibilidad y el bienestar de sus familias en el largo plazo

Sociahzacidn #1

GRUPO: Mi hermasa Valle grande
Fecha: 18 de anero del 2026
Lugar: Valte Grane
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Socializacidn #2

GRUPD: Mi hermoso Valle grande
Fecha: 1B de enero dal 2025
Lugar: Valie Grande
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Sceializacion #3:

GRUPC: Mi hermaosa Vatle grande |
Fecha 20 de enero del 2026

Lugar Valle Grande

5 g

Socializacion #4:

GRUPO: Mi hemmosa Valle grande
Fecha:- 20 de enero del 2026
Lugar Valle Grande
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Soclalizacion #5:

GRUPOD: Hostias bonitas
Fecha 21 de enero del 2026
Lugar Parque los samanes

Socializackon #6:

GRUPO: Hostias bonitas
Fecha 21 de energ dal 2026
Lugar Pargue los samanes

Socializacian #7

GRUPQ: Hostias bonitas
Fecha: 23 de enero del 2026
Lugar Pargue Ins samanes
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Socialzacion #5:

GRUPC: Hostas banitas
Fecha 23 de enero del 2026
Lugar. Pamueg los samanes

Socializaclon 9

Lugar: Folideportivo comunergs
| Fecha:28 de enero del 2026
Haora: 7:00am
GRUPD: Leones PS

|

| Socializacion 10
Lugar: Palideportiva comuneros
Fecha: 28 de enero del 2026
Hora: 7:00am
GRUPQ: Leones P5
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Socializacion 11

Lugar: Polideportivo comuneros
Fecha:30 de enero del 2026
Hora: 7:00am

GRUPQ:; Leones PS

Soclalizacion 12

Lugar: Palideportivo comuneras
Fecha:10 de enero del 2026
Hora: 7:00Pm

GRUPQ: Leones PS

Nota: ***El gestor ambiental hiro enfrega de las planiltas de asistencia en fisice al Coordinador Territorial __Jersey Albeiro
Arango , Guien liene a su cargo la verificacian de la informacion y la emisian del Vo, Bo. necesario para proceder con la carga
de los documentos en of drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento,
como evidencia de las 12 socializaciones efecutadas en el marce del proyecto “lmplementacion de acclones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacidn y preservacion del patrimonio natural y eultural del Valle del Cauca™,

Actividad Mo. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultades de las soclalizaciones, Jomadas, procesos
comunitarios y/o capacilaciones reallzadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencla y demds Insumos, conforme a los formatos, requerimientos tecnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reportd las actividades, listados de asstencia, sociakzaciones y estadisticas en el Whatsapp de evidencias anaxando
detaliadamente lodos os listados comespendlentes a cada saclalzacion, o & cada accion amblental, de modo gue s vea el impacto positivo a
los Vallecaucanos con las distintas sctividades ambientales que se hacen en todas fas comunas de Cali. Esfos datos fueron reportados en el
drive creado por el coordinador
Fecha: 30 de anero del 2028

Hora; 8:00pm
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Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en
dal proyecto

jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC

Descripcion: llevé a cabo diversas tafeas para optimizar & funcionamiento scsteniole de la huerla comunal. Inicialmeante, realizé un diagnostico
exhaustivo del suelo ¥ los recursos hidricos, identificande las necesidades especificas dal tarreno vy [as oportunidades de majora. Gon base en
este analisis, implemenid practicas de manejo ecolbgico del suelo, come la ratacién de cultivas, &l use de abonos arganicos v 1a implementacitn |
de técricas de compostaje, con el fin de enriquecer la fertilidad y |a estructura del suelo de manera natural,

Ademads, el gestar amblantal disefio e implemantic un sistema eficients de gestion del agua, promoviendo el uso responsable de este recurso
yital Esto incluyd la Instafacion de sistermas de riego por goteo y la capaciiacion & las mismbres de la comunidad sobri (écnicas de nego
adecuadas para minimizar &l desperdicia
Fecha: 29 de enero del 2026

Se din cumplimiento a |as actividades que se programaron an &l mes de ENERO desds el 16 de enero de 2026 al 31
da ENERD de 2028, cumpliendo con ef 100% de las mismas {Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Sola aplica para el infarme finalk
de la actividad /

compromiso { Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo & satisfaccion per parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIC CULTURAL ¥ MATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, da los servicios prestados pactados an el Contrato No 040 10,05 26. XXX

; Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar las molivas y clrcunstancias en
gl campo "Ohservaciones”

| Observaciones

Constancia de Paz ¥ Salvo [:Sulu aplica para &l infarme final)

Cue al Contratisia OOOO0OOOOONCONR., identificadola) con cédula de cludadania Mo, XXXX de XXX (Valla dal
Cauca), vinculado al proceso P3, drea de Mercadeo y Divulgacion, mediante contrato de Prestacidn de Servicios No
040 10.05.26 XXX, durante &l tiempo comprendide entre el XX de XXXX de 2026 y el XX de XXXX de 2026, a la fecha
| no posee elemenios develutives 8 su cargo de propiedad del [nstituto para la Investigacian y la Preservacion del
Patrimanio Sultural y Natural del Valle del Cauce, enfregados por parte de esta oficina

Otros

| As| misme se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y ofros sistamas, entrego Backup al
| supervisar del contrato.

‘6, INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
Mo, Planilla

Operador.

Fecha de Pagoldd/mm/aa)

Periodo de pago de la sequndad social

Sietema deé Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

5. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO i)
COSTOS DEL CONTRATO | PAGODS REALIZADOS AL CONTRATISTA
| Concepto
Concepto Valar {Anticipo, Fecha
{2l e {ddimmiaal Valor Observaclones
Ll — pagos) | =
Valor inicial del contrato £10.000.000 Cuota 1 |
Valar adiciones _ 50 Cuota 2 :
Valor total del contrato §10.000.000 | Cuotal i
Valor pagado | 50 | Cuota 4
Valor causado que no se ha
pagado $2.000.000 . Cuota 5 B |
Vaior total ejecutado $2.000.000 |  Cucta
Valor salda por ejecutar $0.000.000 Cuota 7

INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para sfectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia leglbie de los siguigntes documentos 5l WO
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b Recibo de conzignacion en mi cuenta de Apayo al Fomenta de la Construccién AFC del panoda de la X
cuta
! Recibo de consignacion en mi cusnta del Fondo de Pensianas voluntarias del periodo de facuota. X

7. INFORME JURIDICO
Ei contralista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacidn v la Preservacion del Patrimonio Culiural y Natural del Valle

del Cauca, sequn el numeral 3 del articulo 32 de 1a Ley 80 da la Ley 1827 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimienta a sus actividades de |as
normas del Sistemna de Seguridad Social Integral

| Suspension (Cuando aplique). NA
Fegha de inicio de |a suspensidn
Feaha final de fa suspension
Cesion (Cuando apligue): NiA
| Fecha de |nicio de la cesign
Fecha final de la cesion
Otrosl (Cuando aplique):
Fecha de inicic del Otrosi
Fecha final del Otrosi;
Terminacitn anilnlpada :Euanun apllqua}
Acta de qumdaslﬁn
. Observaciones al Inferme juridico:
8, .mrhﬂmamm#mmhnlgg"%unu EJECUCION nm& camnﬁmqmmmmvummsm DE

Segdn la Clausula Decima primers éste contrato esta sujeto a la l.'lgrlanma y contral ciudadana :unﬁ:n‘na a Io gqilpulndo En al amcmu EE de la
Ley 80 de 1893 Las normas socalizadas en lo referente 8 capacitacion apoyada se refieren & los macanismos de participacion y contral sccial
A la gestion administrativa

Para canstancia de lo anterior, firman la presente acta los que en alla intervinieron 2 os

kY digs del mes de ENERD de 2026

SUPERVISOR

Mombre: BERONICA R |HEL s
Cargo: SUBDIRECTO A nE:::r ¥ DIVULGACION

"E&‘i ﬁ wlmmu 4.

Apuyn a pams‘run’ JERSEY ALBEIRO WRANGO /COORDINADOR TERRITORIAL

*El coordinador temitoral se hace msponsable con su fima de haber validads o apore al sistema de segundad social del contratista de
aciierdo con fos pardmetros nommalivos wigentes y la veracidad del cumplimiento de sus achvidades de acuerdo con su objelo contraciual,
aglividadss especificas en el respechvo mivicimo v ios saportes de dichias aclividades. acorde & o establecido por el cronograma mensual.



Santiago de Cali, 31 de Enero de 2026

Doclora )

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencla: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
# 040.10.05.26.351 DEL 13 DE ENERO DE 2026

Contratista: JEFFERSON RESTREPO CORREA

Periodo reportado Del 16 al 31 de ENERO de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacidn de Servicios
040.10.05.26.351 DEL 13 DE ENERO DE 2028, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendida entre el 16 al 31 de ENERD de 2026. Durante este periodo la
gjecucitn del contrato se centrd en T

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
ajecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacian para la implementacion de |os procesos de educacion y
gobernanza amblental en el tarritorio asignado.

!!i

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR JERSEY ALBEIRO ARANGO
Descripeidn; Asisti [a reunidn mensual con & coordinador de ta comuna, Jersey Albeiro Arange, para consolidar las artioulaciones que
2e haran mds adelante. con insttuciones educativas, PROCEDAS v CIDEAS. El coardinador zonal sociallza e cronograma de trabajo
pars este mes, contesta inquletudes de los gestores comunitanos, come fechas de entrega de informes, recepcldn de chalecos y el
correcto diligenclamisnts de los listados de asistencia y coma subirlos correctamante a la plataformas, junlo con tas evidancias de las
sociglzaciones hechas en campo

Fecha: 19 de enaro del 2026

Hora: 9:00am

Lugar: Ecoparque Pance

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asigtl y participé activamenie en la jornada de capacitacidn ambigntal disefiada para socializar la ficha metodologica del
mes de energ, lamada mis residuos, mi respansabilidad. Durante este espacio, profundice en los lineamientos técnicos y pedagagicos
necesarnas para shordar de manera afectiva a la comunidad durante el despliegue de campo programado para el mes de enern

A fravés de esta formacion, aprend| estrategias de comunicacion asartiva y herramientas didacticas para sansibilizar a [os vallecaucanos
El ohjetivo principal es asequrar que la informacidn no sole s&a transmitida, ‘sino que los ciudadanos logren aprender y aplicar estos
conocimientas de sostenibllidad en su antorno cotidiana, transformando la ficha en una heremienta de impacto real para el blenestar del
departamento

Fecha: 16 de enero del 2026

Hora: 10:08am

Responsable: Vercnika Mufioz Lopez. Peala Figueroa

ViA GOOGLE MEET



T

TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcion: Asisti y participe de manera comprometida en |a capacilacien sobre sentido de pertenencaa, un espacio liderado par la
psicologa Julia Andrea. Durante €l encuentro, se explo@ acenca de las dinamicas emocionales v los valoras compartidas gue fartalecen
gl vinculo entre el individuo y 1a ormanizacion, permitio identificar lns elemantos clave que generan dentidad y cohesidn arupal

A través de las dinamicas dingidas, aprend| diversas estrateglas peicoldgicas para fomentar al compromiso y ef orgulla de farmar parte
de esle equipn. El taller parmite comprender de gué forma el reconocimiento de los- objetivos comunes ayuda a los colaboradores a
aprender v aplcar una actitud de cormesponsabilidad, mejorando no-s5olo €l ciima lakeral sing fambien el proposito personal en sy diario
wivir

Fecha 23 de enera del 2026

Horar 5 00pm

Via GOOGLE MEET

LICOEE ]

A ey
1

P b e | | i S
Fl g

e

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES ENERD 2026

Descripcidn; Me reuni de forma virtual con el equipe administrative del provecto para conrdinar los procesos de antrega da informes dal
mes de snero dei 2026, Duranie 1a sesion, escuche stentamente fas directrices 14cnicas para el comacto diligenciamianto de instrumentos
clave como la hoja de ruta, &l documento equivalente, el informe de supervisidn y el informe de actividades, asegurando la alineacion con
los estandares de calidad exigidas,

Adamas: conoci detsliadamente el cronograma de radicacidn v las fechas de-entrega estipuladastanto para los cogrdinadaras como pare
el equipo de infermes liderade por Brayan Radnguez en la zona Call. Al finalzar |a instruccion, diligencie el formato de asmsiencia
validanda su compromiso con al cumplimiento de los procedimentos administrativas y [a transparencia en fa gastion de la informacian.
Fecha 30 de enaro del 2026

Hora* 2. 00pm

Actividad No, 2: Apoyar la divulgacidn y difusién de las actividades, campanas, mensajes, plezas educativas y/o procesos

desarrollades en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de
fortalecer la visihilidad v apropiacion de los contenidos pedagogicos v divulgativos.

(TRE

! . 1 __.--.'\1-'-|.."--‘..|!
RED SOCIAL: FACEBOOK, RED SCCIAL; INSTAGRAM,
Descripcian: Apoyé y gestioné de manera proadtiva iz divulgacion ¥ difusion de |as diversas actividades, campafias y mensajes
estratégicos disefiados an el marco del proyecto. A {ravés de la implemantacion de piezas educativas y confenidas multimedia, pramov



gl alcance de los procesos pedagoégicas, utilizando rigurosaments lgs medios y canalés de comunicacion oficiales definidos par ia
organizacion para garantizer un mansaje unificado. Divulgue esta informacian en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Focha: 21 de enero del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas
ylo sspacies comunitarios en el marco del proyecta, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
amhbientales y metodologlas definidas e Incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcion: Asistl y participé de manera activa en la capacitackin técnica que realice a la comunidad schre la ficha metodolégica
enfocada en la gestion intagral de residuos salides, donda profundicé en la imporancia de la transicion de una economia linesl hacia una
sconamia cireuiar en el territarie. Durante &) proceso, aprendi a implementar estrategias pedagdgicas como "La Ronda de los Residuos
Sabios" y "La Isia del Desarden”, herrsmientas disefiadas para ensediar a la comunidad la comrecta separacian en la fuente utillzando &l
eadigo nacional de colores para materiales aprovechables, na aprovechables y organicos, Ademas, abordé a los ciudadanas mediante (a
pramacian de las "7R" (Reducir, Reutilizar, Reciclar, Repensar, Rechazar, Reparary Recuperar), facilitando gue los panticipanias lograran
aprendar y aplicar soluciones creativas a traves de "Eco-retos” familiares. Can esta intervencian, foralecl la canciencia ambiental
caolactiva, logranda que los vallecaucancs transformen sus habitos de consuma ¥ disposician final da residuas en acciones concretas que
impactan positivamante su diaria vivic y la preservacian del antorma natural,

Pramavi al fortalecimiento de la gobernanza ambiental an &l territerlo, fomentande la participacitn active de los ciudadanos como agentes
transformadores de su propio antorno, Durante las sesiones, onenté a asistentes en (2 construccion de una vision colectiva sobra la
responsabilidad compartida en &l culdade del patimonio natural del Valle del Cauca, anfatizando que la gestidn de residuss no &z solo
una labor tecrica, sino un compramisa ético y social Asimisma, incentive la creacidn de redes comunitarias para el intercambio de
experienclias exitosas, permitiendo gue los habitantes lograran aprender y aplicar mecanismas de control y vigilancia cludadana sobre el
maneio de los recursos, Este enfoque integral asegura que la comunidad no oo recibiera Infarmacion tedrica, sino que desarrotara un
sentide de pertensncia sélido, empaderandose para tomar decisiones informadas gque garantizan la sostenibitidad y el bienestar de sus
familias en e largo plazo

Sociglizacion #1:

GRUPO: Mi hermoso Valle grande.
Fecha. 18 de enero del 2026
Lugar: \alle Grane

e -
Socalzacion #2;
GRUPO: Mi hermosa Valle grande
Fecha 18 de enero del 2026
Lugar Yalle Grang
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v: : #3
GRUPO; Mi hermoso Valle grande




Fecha: 20 de enero del 2026
Lugar: Valle Grana

i =l i Mt
Sociafizacion #4:
GRUPC: Mi hermoso Valle grande
Fecha: 20 de enarg del 2026
Lugar Valle Grang

Socializacion #5
GRUPO, Hostias bonitas
Fecha. 21 de enero del 2026
Lugar: Parque los samanes

-

Socializacion #6
GRUPO: Hostias bonitas
Fecha 21 de enero del 2026
Lugar Pargue los samanes



T
Socializacion #7
GRUPD: Hosligs bonitas
Facha: 23 de enarg del 2026
Lugar: Pargue las samanes

Socializecion #8.
GRUPQO. Hostias bonitas
Fecha 23 de enero del 2026
Lugar; Parque log samanes

Socializacion 2
Lugar: Polideportiva comuneros
Fecha;28 de enero del 2026
Hora: 7:00am

GRUPO: Leones PS

Ln




Soclalizacion 10

Lugar: Polideportive comunaras
Fecha: 28 de enero del 2026
Hora: 7:00am

GRUPQ: Leones P5S

Soclalizaclon 11
Lugar: Polidepartivo comunerps
Fecha:30 de enero del 2026
Hora: 7:00am

GRUPQ: Leones PS5

Sociallzacion 12

Lugar: Polideportivo comuneros
Fecha:30 de enero del 2026
Hora: 7:00Pm

GRUPD: Leones PS

Nota: **“Hice entrega de las planilias de asistencia en fisico al Coordinadar Territarial Jersey Albeiro Arango. ___, quien
tiene a su cargo la verificacidn e la informacian y {a emiston del Ve, Bo. necesario para proceder con fa carga de los documentos
en el drive Instifucional y soporfe fisico gue reposard en of archive fisfco del INCIVA ante cualguier requerimiento, como
epvidencia de fas 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto "implementacion de acciones, instrumentos y procosos
de educacion y gobemanza ambiental para la conservacion y proservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de [as socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requarimientos técnicos y mocanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Repané |as actividades, stados de asistencia, sociafizaciones y estadisticas en i Whalsapp de evidencias anexanda
detalladamante todaos los listados correspondientes a cada socializecion, o a cada accion amblantal, de mado gue se vea el impacto
positive & los Vallecaucanos can as diztintas actividades ambientalas que se hacen en lodas ias comunas de Call Estos datos fueron
repartados en el drive creado par 8l coardinadar
Fecha: 30 de enero del 2026
Hora; 8:00pm

Actividad Mo. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacidn y gobernanza ambiental comunitaria
en jormadas, talieres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

TEMA: JORNADA DE RECORRIDO RIO PANCE

Descripcion: Me reunl con |a camunidad del fio pance, dande lleve a cabo un recormdo comunitario, junto con los gestores ambientales
de las distintas comunas de Cali y las distintes coordinaderes da ta ciudad de Cali Recalgué en el recorrido a la comunidad la iImpratancia
de cuidar los alredederes del o pance. evidancigndo en &l caming Ia contaminacion que hacen los tirustas que no tenen respondabilidad
smblanial can el sector. La comunidad estuvo muy stenta a las indicacionas dal equipo tecnico, v disfruté amenamente de la actividad

Asi mismo, deciaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con |a obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de dictembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003,

Atentamente,

Jetfessoy €enktefo e,
JEFFERSON RESTREFPO CORREA
C.C: 1.113.595.130




| Version: 00
FORMATO DOCUMENTO |
EQUIVALENTE- PERSONAS | _, oic o0 Fanlia

INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 2B | Pagina 1 de 1
el FACTURAR del 2021
|

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

-l

DOCUMENTQO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A ‘ No. 001- 2026

Proyecto 'IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO
NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/01/2026 i

“Nombre ylo Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION
DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-INCIVA

Nit: B0OOBB201-56 Direccién. Avenida Roosevelt No.24-B0 No Teléfono: 5146848

| Ciudad: Saﬁtiagn de Cali
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JEFFERSON RESTREPO CORREA

Cedula beneficiario. 1 113.595.130
Direccién Beneficiaric: Manzana B casa #10 Barrio: San Rafael

Correo Electronico beneficiario: Jefferson 082312@gmail.com
Teléfono beneficiano: 3104737244
Ciudad: Obando - Valle del Cauca

INFORMACION CONTRACTUAL ;
Objeto del Contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral algung, ni subordinacion para ejecutar
actividades de sensibillzacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco del convenio
No.1.330-20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar
el proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO
NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA
No. RPC 9100028613 del 15 DE ENERD DE 2026
No. CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026

“alor Contrato;
$10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE)

i 4
Concepto: Cuota No. (1) - Cuota: ENERO del Contrato No. 040.10.05.26.351 DEL 13/01/2026.

———

Cuenta de Ahorros X Corriente _ No.: 0550013908049456 Banco: Davivienda
._._‘_‘_--‘-;_,..—u——-ﬁ-

Valor, $2.000.000

Son: DOS MILLONES PESOS MICTE
SI__NO _X_DECLARO RENTA

Jeffesvon &ekkeQol,

Firma y cedula del Beneficiario
No.C.C. 1.113.595.130
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Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio
x Cultural y Natural del Valle del Cauca 3

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500077454 Fecha de Contabllizacién:  05.03.2026 Pagina1de 1
Referancia: 2100063466
RUT dal Tercero: 111365851302 RESTREPO CORREA JEFFERSON
Codigo del Tercero; 1113595130 Documento RPC: 8100028613
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambients
Concepto DIAN: 1RA CTA CP5351
Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

o001 1110900182 50 Infivalle-ahorre- S X-BANCOS 0 1,870.000

0oz 2401010007 25 Servicies X-ACREEDOR/DEUDOR 1,870,000 a
Total: 1.870.000 1.870.000

Descuentos ylo Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada ylo Deduccidn

Total: i}

Discriminacion VA

Indicadar Denocminacion Base Valor IVA

Total: 0 0

\L( i CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zuniga Mantafo

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca @

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 21000634566 Fecha de Contabilizacion: 26.02.2026 Pagina 1de 1.
Referencia: 1RACTACP
RUT del Tercero: 11135951302 RESTREPO CORREA JEFFERSON
Codigo del Tarcero: 1113585130 Gocumento RPC: 8100028613
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: : 1RA CTA CP5351
BE‘SGI'ii'JG[ﬁ‘n: 1RA CTA CPS351 :

Posic  Cuenta Clv Texto brave cuenta PosPre Debe Haber
0ot 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDDR n] 1.870.000
002 5506050170 40 Fortalecimto culturs 2320202005 : 2.000.000 1]
003 2407800003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 20.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 4] 20.000
005 2407800004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 40,000
006 2407900008 S50 ESTAMP PRO-UCWVA X-RETN/DEDUC [¢] 10,000
007 2407300005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 1] 40,000
Total: 2.000.000 ¢ 2.000.000

Descuentos ylo Deducciones:

MNombra dal Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yl'o Deduccion

Deduccitn Estampilias Proculiura - Deduceidn estampilia 1.0000 2.000.000 20.000
Deduccicn Estampillas Prohospitates - Deduccion estampilla 1.0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampillas Prodesarmslio - Deduccian E.stam;:lllla 2.0000 2.000.000 40.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estamplila UCEVA 0.5080 2.000.000 10.009
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc, estam. Prouniv 2.0000 2.000.000 40000

Total; 130,000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Basa Valor VA
Wi 0% IVA compra bienes y sarvicios 2.000.000
: Totak 2.000.000

PR |

f e g
'\.ﬂ’q( Bo / Va Bo. Contadora -INCIVA

Glaria Lilian Saayvedra

Elaborado por




Versidn: 00

I. N C IVA HOJA DE RUTA PAGD CONTRATISTA FO-PAR-30 E !
e meha: abril 1 Phgina 1 de 1
dal 2022
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: JEFFERSON RESTREPO CORREA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 1113585130
COBRO {INICIAL: X |[MENSUAL:  [FINAL: MES: ENERO
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO - CALI - VALLE
CONTRATO 040.10.05.26.351 DEL 13/01/2026
CDP |8100008445 DEL 13/01/2026
REGISTRO PRESUPUESTAL 19100028613 DEL 15/01/2026
HOG028815 BE
- =
& b
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
1ER = 4 ENTREGA 2:
. I"' 1. l1d t”'.; z 41 dd/mmiaa
FIR dd/mm/'aa
Ruta 1: Decumentos oficina de Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad MarearX Contabilidad Marcar X
Planill 5 i i
Bocurments Euialknts >, E:;:;;n de Planillas de Seguridad Social

Pantallazo aceptacian contrato Sacop
Il {solo aplica en la cuotal)

Documento de Causacion

-63Ack

Acta de Inicio {solo aplica en fa cuatal)

Acta de Liguidacion (solo apiica en la cuota
final)

Infarme de actividades del contratizta

Al x %

Formato Criterios Evaluacion Contratista
{solo aptica en la cuola final)

Informe de Supernyision

Numero de comprobante de pago

Cerificacion bancana (solo aplicaen fa
c:ur:lta‘:l

ﬁ

E

DE QUIEN RémaE EN CONTABILIDAD

-"2

fk % P

FECHA:
dd/mmiaa

20 -p2- 207U,

MGTTUG DE DEVOLUCION:

FECHA:
ddimm/aa

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

Juridica

RECIBIDO TESORERIA
FECHA:
4 Iz dd/mmJaa
Asistentp 12s0reria 1 FE® s
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA ca1lmTT T4 FIRMA: 1
ST VA
Ruta 3.: Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Deocumento Equivalante

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacian contrato Secop
Il (solo cuotatl)

Documento de Causacion

Acta de Inicio {solo aplica en la cuotal)

Acts de Liguidacion (salo aplica én fa cuota
final)

Informe de actvidades del contratista

Formata Criteros Evaluacitn Contratista
(g0l aplica en la cuota final)

Infarme de Supenasian

MNumerc de comprobante de pago

INOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mm/aa

FIRMA:




