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SOACHA, 11 DE MAYO 2026
CTO 64 DE 2026

'CUENTA DE COBRO N4

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.
NIT. 332 001.794-2

e
i

| DEBE A s /
EMILY VIVIANA ROCHA GUZMAN .

_ (/CEDULA NQ, 1080041?89 ‘DE BOGOTA
LA SUMA DE: ($2.5440.000rDOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA'Y CUATRO. Mll. PESOS~
M/CTE. POR CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO AUXILIAR
DE ENFERMERIA DEL PLAN DE-INTERVENCIONES COLECTIVAS EN' EL MUNICIPIO DE
- SOACHA DE CONFORMIDAD CON EL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 DE 2025/
- PERIODC DE 1 AL 3C DE A?j L DE 2026/SEGUN CONTRATO NO. 64/2026. '

#
CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 488452960831 DE BANCO DAVIVIENDA

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO 1081702184EECHA DE PAGO 05 DEL
MES DE MAYO  DE 2026. FAR

£

@N\tl F(I:L“"

~EMILY V[VIANA ROCHA GUZMAN

- CC, 1080041789DE BOGOTA '
DIRECCION: DIG 32 SUR 15F 21

TELEFONO: 3224240508 ' '
CORREOQ: VIV!ANAROCHASQS@GMAJL COM






. INFORME DE ACYIVIDADES
FECHA DE ELABORACION: 11 DE MAYQ 2026

NOMBAES ¥ APELUDOS: EMILY VIVIANA ROCHA GUZMAN
NUMERG CONTRATG: 054 DEL 2026 .
TWIGENCIA DEL CONTRATO; 26 OE ENERO OF 2026 HASTA EL 12 DE JUNIO DE 2025
PRORROGA: Hfa
FECHA DE EiAECUCION: 01 DE ABRIL DE Zﬁ'zﬂ AL 30 DEABRIL DE 2026
| VALOR INICIAL BEL CONTRATO: $12.775.000
VALOR A COSRAR PERIODD 5 2,534,000

OBIETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA DEL PLAN DE INTEFWEHCIONES CGLEC‘IIVAS 4G CONFORME AL CONTRATO lNTERADMIN]FfRATIVD Na. 1649 DE 20257,

APOYAR LA EIECUCION DE LOS MONITORECS, MEDRIDAS

PARA ELMES DE ABRR, 3E REALIZARON 5 BAC, EL2/A04 EM EL COLEGIDS EL DASH, EL 13/B4 EN

1| PREVENTIVAS ¥ CERCO EPIDEMIOLOGICO OE EVENTOS DE £ COHNRHITE EL FUTLIRD, EL 16/04 EN EL BARRIC SAR JAN, BL 12/04 EN £L COLESIO MUENSS EIECUTADG SOP;T‘Eg:GlTAL EN.DRIVE
INTERES EN SALUD PUBLICA” AIRES, £L 27/04 EN EL CO1L0S QUVES QEURACION 1.
APOYAR LAS JORNADAS DE VACUNACIGN CONVOCADAS POR w.\m E£LMES DE ABRIL SE REALIZ D015 APQYDS A VASUNACION A4 IGRNADA DE SAUIED EN SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
2| MINISTERIO DE SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL Y/D PORLA EECUTADD —J"“—-—-—'—'—
! A BELLA VSTA, YER £L PARQUE DE SOACHA POR EL DA DEL NIRG ; LIGACION
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL ¥ DERARTARENTAL . GB—"‘"";
REALIZAR ACCIONES DE Eaumcaén PARA LA PREVENCIGN OF  [PARAELMES OF ABRILSE REALZQ %3 EDUCACIONES DE ENFERMEDADES TRASMISIELES EN EL
N FMCOHADULTO MarOREN FEMESIE, L 20/94 EN LA FLUNDOMICN 104 VIR CON SOPOR[g !‘,_'lGI'FAL EM DRIVE
3| ENFERMEDADES TRANSMISIBLES EN LA POBLACION EN PROPOSITO 24404 N £LLE NUEVD COMPARTIR, §H 401 . Ft 28/04 SN EL§E NUEWS Eeritiod GBUGACIGN 3
GENERAL. * |LOMPARTIR EN FREESCOLAR :
REALIZAR TAMIZAIE -_VALORAC_ION INTEGRAL A TRAVES DE 1A V
FICHA DE La ATENCICGN INTEGRAL DE EMFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA - AIEPI - COMUINITARIA i E— & :
4| REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO OF LA BASE DE ACCIONES PARA E4 MES D ASHL SEREALIZARON 10 2IERIS, EN' ELCOI SEMILLA ¥ FRUTD EIECUTADD W
COLECTIVAS DE MAMNERA FISICA Y DIGITAL DE FORMA :
QPORTUMA, CON CALIDAD EN LATOMA Y REGISTRO DE LA
INFORMACION. y
I REALIZAR ACCIONES oF E_Du_c.qc[éu PARA LA laethlqtidN FARA EL MES DE ABHIL 3¢ KEAUZAHON 104 EDUCACITRES ER LA JORNADA DESALUD OF BEWLA SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
| TEMPRANA BE SINTOMATICOS RESPIRATORICS, TR IR EN LA VISTA, EN EL LE CHAOAD EATINA EN 201 £N M, EL 30/02 EN ELCDI SEVEELA Y FRUTI EL 2304 ElEcuTADO ———g""""‘-"‘g'-*g‘—
POBLACIEN EN GENERAL. ' ENEULECHIDAD LATING EN 2U2IM i !ﬂw_
REALIZAR APOYC EN 2OE DE LaS DFFERENTES INSTITULCIONES ?HRA LTS DE ARRIL ST HEALIZARDN & ASSIPARARIENTON & AZOE TN L NUVD COMPARTIR EJE;::urmo SOPORTE THGITAL ENORIVE EM
EDUCATIVAS Y OUGAD LATHA OTRAS ACIVIADES
REALIZAR APOYC A EMERGENCJAS EN EVENTOS DE LA ALCALDIA Lpasta €1, M85 DE ABRIL Y 5E AEAUZD ACOMEANAMIENTOS EN DIA HOLER LA H;Lgsgq MARED SIECUTABD SOPORTE CIGITAL N DRIVE FN
POR SGLICITUD DE LA MISMA. AUMEIADORA, ¢ EL 15/ £ €L TAIZAIE DELINTITGTD Eu 1 LLON AN CEJPCUTAD OTRAS ACIVIDADES
) REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTQ FISICO ¥ DIGITAL DE LA 8ASE " ' s I i o . it
#{ DE ACCIONES COLECTIVAS, GARANTIZANDO LA TOMA DEL DATO| 0" == M55 0% ABRL SE REAZD G5TA CONTRACTUALEOR LS BASES 04 14 INTAILCION EFCUTACD z-—--§~——~wiﬂaﬂl‘;‘;§" DAMEE
Y ELREGISTROCON CALIDAD - . : [ iBAL ALY
REALIZAR LA ENTREGA DE INFORMACION EN MERIO Eisico ¥
MAGNETICO £M LOS TIEMPDS QUIE INDIQUE EL ENLACE PANA £ MES DE ARRIL SEREALIZE LA EREREGA BE INFOAMES EN LO5 TIEMPOS is‘msar_cmos ;
OPERATIVOY EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO.  {AL ENLACE ORERATIO- HERNTSRY SOPORTE DIGITAL EN ORIVE
CON CADA UNA DE LAS OBLISACIONES CONTRAGTUALES '
REALIZAR LA ENTREGA DE LA CLENTA OE COBRO DE.'MnNEH.A ) T s
10| OPORTUNA Y COMPLETA, EN LDS TIEMPOS QUE INDIGUE £1 PARN ELMES DE ARBIL $E REALIZA LA CHENTA DE COBRD FH £05 TRMFOS £5TABLECIDDS BIECHTADD %ﬁmm b
ENLACE OPERATIVD ¥ 5U REFERENTE. : N
REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO DE LA INFORMACLON BE LAS
ACTIVIDADES REAULIZADAS EN LAS PLATAFORMAS Y FORMATOS [rama £1MES DE ABRILSF HEALIZO £5¥8 CONTRACTUAL CON EN 105 SORMATSS. ;
1 b : 1
M PROPUESTOS Y SOCILIZAGOS POR ELSUPERVISOR DEL, ESTABLELIDOS POR ELENLACE GRERATIVO gclmang DRIVE, S0PORIES
CONTRATO
REALIZAR LA ENTREGA DE EQUIPCS BI_OME'DICOS, CH_QQUE'_EAS, 5 ¢ Caia SE & i = e ;
12| CARNE ¥ GTROS ELEMENTOS QUE LE SEAN ENTREGADOS PARR | P57 BLHEs DEAGRL AR UM PERR R TU R B D RSO OF EECUTADD Ana
EE CUMPLIMIENTODE LAS ACTIVIDADES DEL CONTE!ATO ’
AL FINALIZAR LA ESECUCION DEL CONTRATO, DERERA .
FENTREGAR INFORME FINAL CONSOLIDADO GUF CONTEMPLE PARLEL Vs sivae SN AR L . .
13{ TODAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA EIECUCION BRI R AR 10 SE REAUZO ESTA CONTEALTOAL PERR smu;..wuposuuun OE  EECUTADD i
DE ACUERDO CON LA LINEA TECNICA GENERADA POR EL i
SUPERVISOR DEL CONTRATD
REALIZAR ¥ ENTREGAR LA FICHA METODOLGGICA OE A A R ot SR
14| PLANEACIGN DE [AS ACTIVIDADES DE INFORMACION, n;mk:m;) ABRIL KOS5 U620 £5TA FONTRACTUAL PEROSSTURE SN Dnteriticion Dk iEcuTA00 N
EDUCACIGN ¥ COMUNICACION A DESARROLLAR, )
DAR CURMPUMIENTD A_GESI'IéN DbCUMENTAL DE ACUERDO A 5 RGE&T:CJ A -E“‘ T . }
15114 NOAMATIVIDAD DEL AREHIVO GENERAL DE LA NACIGN Y [RGESTION ELIES DE ABRIL HO SEREALIO E5TA CONTRACTUALPERD ESTUVE £ eEcUTADO nia
‘ __ 5 ; DISPASICION DE AEALZARLSG ;
|APLICABLE EN MATERIA DE GESTION DOCUMENTAL, 1 n .
. . . , ]l
_ |PARTICIPAR ACTIVAMENTE DIVULGANDO A TRAVES DELAS i REAE . . P : i d
16| REDES SOCIALES DE LA £.5.E. MUNICIPALLAS PUBLICACIONES E:rtq‘ R:ﬁﬁ;&i;:fg; SE REAI0 E5TA CONTRACTUAL COMPARTIERDE LS PUBLICACIONES . 4 A
4, ENS‘TITUCEONALES ¥ DE INTERES PUBLICO ‘
- 7
tﬁ"«l '
EMIEY VIVIANA ROCHA GUZBAN

CClDEABA1YED DE BOGDTA
TELEFONG: 5324240506
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Julic César
'Pefaloza

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA '
JULIC CESAR P:ENALOZA

CERTIFICA'QUE:

El (Ia) sefior-{a) EMILY " V!VIANA ROCHA GUZNIAN “identificado (a) con Cedula de
Ciudadania No. 1.080.041.789 8jecuto las actividades solicitadas a demanda del pericdo
de la certificacion del contrato de prestacion -de servicics No. 064-2026tuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA DEL
'PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO '
f iNTERADMINISTRATiVO No. 1649 DE 2025" '

: Que la referente Francy Mamanche Cuaran de Atencién Prlmana en Salud -~ APS del Plan.
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria. de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 16497y remitié el vator
~ global para |a factura del mes de FEBRERO de 2026 Que el valor correspondiente por
perfiles en cuadro de distribucién de pago de las actividades realizadas a demanda, -
corresponde. al perfil de AUXILIAR DE ENFERMERIA fa suma de $2.544.000; “hara el
* periodo DEL 01 DE ABRIL DE 2026 AL 30 DE ABRIL DE 2026 “periodo durante el cual
ejecutd el objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las
~evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en Ia
. NAS-INTRANET y ei fisico en el archlvo correspondiente. :

_ Soach'a,_Mayo.ﬂ de 20_26. e

S DOMINGUEZ

ENLACE OPERATIVO DEL PLAN B INTERVENGIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR : REVISADO POR - _ -+ APROBADO POR

Referente Gestidn decumental Referente Calidad | T Garerite







‘E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO o - _ ' - * | CODIGO: A-JURCON-F 005
: : - Formato: ; :

PROCESO: GESTIONJURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVIS!ON CONTRACTUAL VERSION: 01

_ b . - PERSONA NATURAL ;
1 SUBPROCESD: CONTRATACION _ FECHA: 26/11/2021

EI (LA) SUSCRITO(A) SUPERWSOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
- SOACHA JULIO CESAR PENALOZA '

CERTIFICA QUE:

El (Ia senor (a) EMILY VIVIANA ROCHA GUZI‘L’IAN |dent|f cado con Cédula de
Ciudadania N° 1.080.041.789. ejecutd la Prestacion de Servicio segln contrato No.

- 064- 2026.1as actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE ABRIL 2026 AL 30
DE ABRIL DE 2026,durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado vy las
obligaciones del mismo de acuerdo con el znforme del contratista y los documentos
que asi lo soportan. : : : :

~ Durante el periodo dé certn‘“ cacién, el contratista ejecuto el 100% de Ias actt\ndades
- asignadas para. IJ meta por lo tanto se suglere &l pago correspondzente al valor de
$2.544.000 -~

- Soacha,11 de Mayo 2026

WONNE MARCEEA BELLO R

JEFE OF]CINA ASESORA DE PLANEACION- SUPERVISORA :

AS DOMINGUEZ

| JULlEALEXAw
ENLACE OPERATIVO

POYO A SUPERVISION

ELABORADO POR . REVISADOPOR | APROBADO POR.

: Referente de Calidad _ )
: o 5 5 Gerente .
Subgerente Administrativo y :

Financiero -







% E.S.E.

¥ M ﬂch‘lle cnc's“
[

E,s.E .MUN.!CIP"AL DE SOACHA JULIO

SUBPROCESOQ: CONTRATACION

BT g CESAR PENALOZA
\ . Penaloza
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  Nersionsi

CONTRACTUAL PERSONA
- NATURAL

FECHA: 26/11/2021

FECHA DE EL_ABORACIO_N .

1 DEMAYC2026 7 '

[CONTRATO No.

064-2026 .~

CONTRATISTA

EMILY VIVIANA ROCHA GUZMAN

REPRESENTANTE LEGAL

1NFA

IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL

NIA :

[IDENTIFICACION

1.080.041.789

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION D& SERVIC!OS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.IC. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

' [FECHA DE INICIO

26 DE ENERO DE 2026

FECHADE TERMINAC]ON

119 DE JUNIO DE 2026 -

DURACION

|IPUEDA EXCEDER EL 19 DE JUN!O DE 2026

EL CONTRATO. SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCiONAMlENTO E
INICIO DE EJECUC!ON EN EL SECOP I, SIN QUE DICHO PLAZO

PRORROGA:

- (NFA .
VALOR DEL. CONTRATO $12.776.000
INICIAL

VALOR ADICION

150

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$12.776,000 .

PERIODO FACTURADO

DELO1 DE ABRIL 2026 AL 30 DE ABRIL 2026 -

VALOR A GIRAR

52544000 ¢ .
ol

LUGAR DE EJECUCION
JCONTRACTUAL

SOACHA

ACTIVIDADES £J ECUTADAS

E!l contratista 'ejecuta las obligaciones contractuzles especificas|
relacionadas en el informe de actividades que presenta con. su cuenta de
cobro y cuyas.evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

'|OBSERVACION

lider APS de 12 Secretaria de Salud de Soacha, valor autorizade por el mismol
teniende en cuenta el valor _disponible en _éi contrato de la contratista.

El contratista allega planilla de segundad social N® 1081702184pagada ei | *
05/05/2026, cuenta de cobro No.d- 20264 informe de actividades. Teniendo en
cuenta que el contralista ejecutd el 100% de fas actividades correspondientes a'la
meta de mes de ABRIL 2026 e se establecié por secretaria de saiud. De acuerdo
con la cerlificacion de actividades emitido por el Enface Operativo. Julie Venegas
Dom’in_guez.‘*ﬂ'onde autorizan el page de la suma correspondiente al valor a gira

lestipulado pard el periodo. cerificado y conforme al cuadro- valores pago me

abril/2026-gerfiles PIC, corren siectrénica enviado por Francy Mamanché Cuarn -

INFORMACION PLANILLA DE SS8

IBC: $1.750.000

INO. DE PLANILLAT

VALOR PAGADO PENSION: $280.200,.~

ELABORADO POR

~ REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativa y
. Finangiers

" Referente de Catidad Gerante

1081702184




ESE.

Pefialoza

MAniipal ge Soacha
Julio César

- E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYS

PROCESO; GESTION JUR

DICA

. [SUBPROCESO: CONTRATACION

Formato:

CODIGO! A-JURCGN-F
002

INFORME DE SUPERV!SION

VERSION: 01

CONTRACTUAL PERSONA

FECHA: 26/11/2021

RELACION DE PAGOS

NATURAL
VALOR PAGADO SALUD: $218.900]""
VALOR PAGADO ARL: $42_ 700}
.[VALOR CONTRATADO §12.776.000]~
VALOR PAGADO A LA FECHA $5.888,0001~
VALGR A GIRAR $2.544.000]

SALDO POR EJECUTAR

$4.344.000

SUPERVISOR (E)

NOMBRE ¥ CARGO DEL

IWONNE MARCELA BELLO R. _
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

FIRMA SUPERVISOR

SUPERVISOR

NONMBRE Y CARGO DEL

TJULIE ALEXANDRA VENEGAS D
ENLACE OPERATI\r?\Fic APOYOD]A LA SUPERVIS]ON
' |

FIRMA SUPERVISOR

ELABORADO POR

"+ REVISADO POR

APROBADO POR

Subgerente Administrativo y

* . Referente de Calidad

Gerente

Fmanmerc




J ullicy Can i Pora lor-)

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
' - JULIO CESAR PENALOZA

MACROPRGCESO:  APQYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

HUMANO.

- |SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
© PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

- IVERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUAC|ON

11 DE MAYO DE 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

EMILY VIVIANA ROCHA GUZMAN

OBJETO DEL CONTRATO DEL. EVALUADCO

PRESTACION DE SERVICIOS PRCFESIONALES COMO
AUXILIAR DE ENFERMERIADEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

IVONNE MARGCELA BELLO R

CRITERIOS DE EVALUACION
l.a puntuacién de la evaluacionesde1a5

Cada item tiene una puntuacmn de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

febrero de 2025

. ACTIVIDAD ; _ i
! CUMPLIMIENTO. OBSERVAGIONES
" 1 Tiempo de gjecucién labores;

9 Cumple lgs tiempos en los que debe e;ecutar sus actlvldades segun
corresponda a las agendas programadas, atencion a usuartos internos, 0.5
externos, al publlco en general i L

1 Asiste a las reuniones y actividades-convocadas
2 ; Oportumdad y Calidad en ta entrega de prodiictos y tareas aslgnadas
. Entrega cuando le es solicitade los productos. &4
24 Enirega con calidad fos productos derivados del cumplimiento de sus '

: actividades contractuales

3 Relaciones interpersonales; Es buen compafiera yfo lider, tiene la

) oportunidad de hablar con €l {o eifa) y compartir,,, . '

34 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con los demdas 5 0 5 i
3.3 Se comunica adecuada y aserivamente con las demas personas (plde y
o favares'y da “6rdenes” de una manera corfecta)
4 - .
Aplica Ias normas de cortesia gue deben regir las relaciones en la entidad -

4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente : :
y en aplicacién de Ias normas, los procesos y procedimientos SuS : Diligenciar las actade
actividades. .03 manera clara, completa

4.1 Se esmera ‘por capacslarse y actualizarse en el cump[:mlento de las y con hallazgos claros

mismas.
Cumplimiento cédigo ves{uano Cumple con {as normas de vestimanta,

5 presentacion personal & higiene socializados en la Circular 005 de 13 de 0.4
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYOQ

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANC -

PRESTACI_ON DE SERVICIOS

SUBPROCESO: TALENTO HUMANQO

CODIGO: A-TH-EECPS.F 001

VERSION: 1

FECHA: 010412025

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopeién
- de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionzales:

6 UUsa los elementos de proteccion personal.

6.1

Hace buena disposicion de los residuos gue genera
1

6.2

OCesarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo

6.3 Hace uso de los slen
carné, cumpliendo {os

nentos distintivos institucionales como chaqueta y
parametros establecidos -

0.4

7 " | Conocimientos de |2

de la empresa. i

plataforma estrategica institucional (Mision, vision y valores corporativos)

empresa: Contricuye con el conccimignto de ia

71 " Asume unz pasicion de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las

indicaciones y érdengs
trabajo )

de sus supervisores, demuestra satisfaccion con su -

0,4

8 % Atencién al cliente :

externcs

inconvenientes, manténiendo buena relacion con los usuarios internos y

interno y externo: Realiza sus actividades sin

8.1
Demuestra una capaci

dad resolutiva ante las ndcesidades de estas

0.4

] _Desempefio y comp
i contratista aplica los
{Calidad, Segundad ¥

romiso-con gl sistema de gestion integral. Ei
procedimientos del Sistema de Gestion Integral
Salud en el trabajo ¥ ambiantal}

9.1° " Cumple con sus activ
avidencia su compron
otfos.

idades y responsabilidades en forma apropiada y
isg con fa {_s)' politica (s), objetives de fa empresa v

04

10 Cumplimiento de act

de las actividades y de

contractuaimente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios

ividades y responsabilidades. Cumple lo pactado

0.4

TOTAL = Sumatoria de los pardmetros evaluados

beres asignados en los iempos requeridos.

44

% Evaluacion ejeciicién contractual: puntajedeias

SOBRESALIENTE: 4.1a5.0
SATISFACTORIO: J0a4d.0
NO SATISFACTORIO: 0a29

SOBRESALIENTE

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base_de acciones colectivas fisica y digital

R ACCION A TOMAR: Organizar un ﬁlan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

St Ko N

':&bmm ﬁ)’é«liO' A

EMIEY VIVIANA ROCHA GUZMAN IVONNE MAR_CEL‘A BELLOR.
' SUPERVISORA -
ELABORADO POR REVISADO.POR APROBADG POR
Eeierente da Tal fenlo Humano . ‘Reforante de Calidad G.ere'nle X
Gestidn O ital T




Fecha: viernes, 15 de mayo de 2026

i  E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
} Julio César 832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 22066

% Penaloza

Estado: Cenfirmado

Fecha de la CXP:  14/05/2026

Tercero: Cedula de ciudadania - 1080041789 - EMILY VIVIANA ROCHA GUZMAN

Proveedor: 1080041789 - EMILY VIVIANA'ROCHA GUZMAN

Cuenta contable: 24905501 - SERVICIOS

Disponibitidad: 259 Compromiso: 252 Obligacion: 1826

Factura: DSG000015299 Fecha: 14/05/2026 Plazo:

Vatar: $2,518,560 _

Valor en letras: DOS MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS.CON CERO CTVS M/Cte,
. o

ob . . PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATC 1649 DEL 2025
SEIVaciones:  paGO MES ABRIL DE 2026
CONTRATO 2026 No. 64

Detaile compromiso: Contrato No. 064 Pago servicio como tecnico auxiliar de enfermeria segun contrato interadministrativo No. 1649 de 2025

Detalle comprobante:

rell

CONCERTOS
Cuenta contable | Base [ Centro yé’costos |NaturaJaza Valor
124 73130210 - HONORARIOS - PiC Debita 52,544 D00.GO
079 24362709 - SERVICICS (RETEICA) 10 X MIL $2,544,000.00 ‘Credito $25,440.00
CYOTAS
N* Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 14/05/2026 $2,518,560.00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre def tipo de gasto Valor
$0.00
ELABORO; JOBE CIR%NTO GOMEZ
Pagina 31/84 ,
Reporte: PGRPCxP Usuario: ADY9208415

LICENCIADD A: [E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZAT NIT [832001794-2]



Fecha Actual ; viernes, 15 mayq 2026
E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
o ' .
5 Penalaza 832001794
OBLIGACION
1828
stado; Confirmado
‘echa; 14/05/2026 4:01:18 PM
JDP: 258
tP: 252
‘ercero: 1080041788 - EMILY VIVIANA ROCHA GUZMAN
Jocuimento: 80000015269
PIC _
3 . 5 PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 16848 DEL 2025
SeIVacIones:  pAGO MES ABRIL DE 2026
CONTRATO 2026 No. 64
RUBROS
Cadigo Mombre Recurso Tipo de Gasto Valer Debito Credito Total Final
CONTRATO K01 - RECURSOS [R4-CASTOS DE
+4.5.02.00.02 INTERADMINISTRATIVO BC  [CORRIENTES OPERASION S2,544.000,00 3000 3000 32,94A00000
Total Ohligacion : %2,544,000.00 %52,544,000.00
Paagina 32/94
Mombra reporte © PSRPGObBlgacion Usuario: AD79208413
LICENCIADO A: [E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA} NIT [B32001794-2]




ST M o va EATLA S k-3 L.JJD-JUU!UU

EMILY VIVIANA ROCHA GUZMAN - Documento No.: 1080041789

DOS MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS
CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794

Consecutive :
Fecha del Egreso :
Beneficiario
Detalle :

Valor en Lefras

Fecha Actual ; miércoles, 27 mayo 2026
Pégina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Niamero : 000000000024042

000000000024042 Estado : Confirmado
27/05/2026 12:16:42 p. m, Valor : $ 2.518.562,00
1080041789 ROCHA GUZMAN EMILY VIVIANA

Egreso Generado por la Dispersion 00000001293 Numero Nota: 00000001293

DOS MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS CON CERO CTVS M{Cte.

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numerg ; Consignar : 05/2712026 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERQ CUENTA DEBITO CREDITO
DAVIVIENDA - PIC SOACHA
CONVENIO 1649-2075 1080041782 11100630 $ 0,00 $ 2.518.560,00
COMODIN 1080041789 24905501 $ 2.518,560,00 % 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000061293
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
BS0000015259 $2.518.560,00 ’
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CONTRATO
1873 20260527 24.5.02.09.02  INTERADMINISTRAT] 001~ RECURSOS o o0t 500,00
. CORRIENTES
VO PIC
S L s RS e i T e
: - i BENEFICIARIO
Elaboro. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERQ RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id, :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [B832001794-2]






DANIVIENDA

Comprobante de Pago

2A7/572026 - 16:28

Dates de] Proceso de Pago

Nembre Empresa

EMPR??&EQCIAL DEL ESTADQ_F 5.E MUNICIPAL OE SDACHA JULIO CESAR PERALOZA

MNombre Proceso

PIC ABRIL 94 2026

echa del Pago

Origen de los Fondos h

Hora def Pago

Petalle Proceso de Pago

NIt Destlna

Nombre

Destino

Ga

$ 2.518.560,00

10B00417E9

_Referencia

Entidad destin

1]

0000000000000000

DAVIVIE&BA.......... :

Estado







