ALCALDIA DE FUSAGASUGA
Direccion de Contratacion

MODALIDAD DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA
CLAUSULADO - CARTA DE ACEPTACION OFERTA
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
No. 2026 - 0641
Carta de Aceptacion Expresa e Incondicional de Oferta

Sefior Contratista:

DIEGO ALEJANDRO MORENO SANCHEZ
C.C: 1.110.458.921 de IBAGUE

Ciudad

REFERENCIA: COMUNICACION ACEPTACION OFERTA

Me permito comunicarle que la oferta presentada dentro del Proceso de Seleccién Modalidad Minima Cuantia No. MC 2026-
0525, ha sido aceptada, de conformidad con elarticulo 2.2.1.2.1.5.2 Numeral 8 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, y en
consecuencia la oferta por usted presentada junto con el presente documento constituye el contrato. Para tal fin, se relacionan
los principales aspectos a tener en cuenta para el cumplimiento del objeto contractual, conforme a las condiciones fijadas en la
Invitacién Publica.

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE UNA GRANJA MOVIL DE ESPECIES MENORES INTINERANTE EN MARCO
DEL EVENTO DENOMINADO EXPO FUSA 2026

LUGAR DE ENTREGA O EJECUCION:

La ejecucién del contrato se desarrollara en el Municipio de Fusagasuga directamente en los escenarios del Centro Agro
tecnoldgico y de exposiciones Quebrajacho.

Para todos los efectos contractuales, el domicilio de las partes sera el Municipio de Fusagasuga

PLAZOQ: Elplazo de ejecucion del contrato sera de DIEZ (10) DIAS CALENDARIO término contado a partir de la suscripcion del acta de
inicio entre el contratista y el supervisor para la realizacién del evento de conformidad como lo indique el supervisor

El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerira de la aprobacion de las garantias
si a ello hubiere lugar y la expedicion del registro presupuestal.

La vigencia del contrato sera igual al término de ejecucion y cuatro (4) meses mas, los cuales se destinaran a la aplicacion de
sanciones al contratista y/o a la liquidacién del contrato.

La ejecucion del contrato no podra superar la vigencia fiscal 2026.
VALOR: El valor de la contratacion asciende a la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS MDA/CTE ($ 20.000.000), incluido

impuestos de Ley, el cual esta respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026050152, expedido por la
Direccion de Presupuesto del Municipio de Fusagasuga.

IT
E

CONCEPTO

VALOR
UNITARIO

VALOR
IMPUESTOS

VALOR CON
IMPUESTOS

CANTIDD TOTAL

VALOR TOTAL

M

1 GRANJA MOVIL: DIA DE GRANJA MOVIL QUE | $ 0 $ 4 $
INCLUYA CORRALES DE 2X2 MTS EN EL CUAL SE | 5.000.000,00 5.000.000,00
INCLUYA : OVEJAS CORRAL CON 4 OVEJAS.
CABRAS: CORRAL CON 4 CABRAS. LLAMAS:
CORRAL CON 2 LLAMAS. BURROS: CORRAL CON 1
BURRO. CONEJOS: 1 CORRAL CON 5 CONEJOS.
CUYS: 1 CORRAL CON 5 CUYS. TERNEROS:
CORRAL CON 2 TERNEROS. CERDOS: CORRAL
CON 4 MINIPIG. PONIS 1 CIRCUITO CERRADO PARA

20.000.000,00

PASEO DE 4 PONIS. INCLUYE MONTAJE Y
DESMONTAJE

VALOR TOTAL $

20.000.000,00

FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera cancelado al contratista de la siguiente manera:

El valor del contrato sera cancelado al contratista mediante un UNICO PAGO una vez se realice el montaje y desmontaje de
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Direccion de Contratacion

la granja y de los elementos descritos en la ficha técnica, correspondientes al valor del servicio efectivamente prestado por
parte del contratista de conformidad con las especificaciones técnicas establecidas, la entrega del respectivo informe técnico
de actividades donde se indique el nimero de elementos suministrados, certificados por el Supervisor del Contrato. Asi como
la presentacion de los documentos idoneos que acrediten el cumplimiento del pago a los sistemas de seguridad social en salud
y pension y de los demas documentos correspondientes.

El pago se realizardn previa presentacién del informe correspondiente, para lo cual deberan adjuntar las evidencias
correspondientes segun se le requiera y previa aprobacion por parte del supervisor del contrato acompafiada, de la certificacién
suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal segln aplique del pago de aportes parafiscales.

El pago se efectuara previo cumplimiento de los tramites administrativos y presupuestales a que haya lugar por parte de la
Municipio para lo cual deberan adjuntarse por defecto los siguientes documentos ademés de las evidencias de cumplimiento
exigidas, asi:

o Certificacion de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato.

¢ Factura con el cumplimiento de los requisitos legales.

« Acreditar encontrarse a paz y salvo en los Ultimos seis (6) meses por concepto de aportes Sistemas de Salud,
Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, Decreto 1273 de 2018
y demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen. Cuando es persona juridica. O las planillas de pago
al sistema de seguridad social en caso de ser contratista persona natural.

+ Pantallazo de SECOP Il donde pueda ser evidenciado el cargue de los informes mensuales y respectivos soportes,
asi como el cargue de cada factura de cobro. Aprobado por el supervisor.

+ El Municipio de Fusagasuga, efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago de conformidad con lo
dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia.

El Municipio de Fusagasuga, efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago de conformidad con lo dispuesto en
la legislacion vigente sobre la materia.

Los pagos seran cancelados al contratista por la Secretaria de Hacienda, por el sistema automatico de pago.

El contratista asumira todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del contrato, de conformidad con la
Ley Colombiana.

Entre ellos:

LOS DESCUENTOS QUE EL MUNICIPIO REALIZA A ESTE CONTRATO SON: RETEICA (S/IN ACUERDO 078/2013).
RETEFUENTE: 4% PARA DECLARANTES Y 6% PARA NO DECLARANTES. ESTAMPILLA PROCULTURA: 2%.
CONTRIBUCION ESPECIAL AL DEPORTE: 2.1%. ESTAMPILLA ADULTO MAYOR: 3%. ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA
FAMILIAR 2%.

PARAGRAFO PRIMERO: El municipio, no reconocera, ningun reajuste realizado por el contratista en relacioén con los costos,
gastos o actividades adicionales que éste requiera para la ejecucion del contrato y que fueron previsibles al momento de la
presentacion de la propuesta.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian los soportes requeridos para
el pago, y/o se presenten de manera incorrecta, el término para el pago sélo empezaréa a contarse desde la fecha en que se
aporte el ultimo documento y/o se presente en debida forma. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del CONTRATISTA y no tendran por ellos derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos se realizaran a través de la cuenta de ahorros y/o corriente que disponga EL
CONTRATISTA acorde con la certificacion expedida por la entidad financiera aportada por EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO CUARTO: EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA no reconocera pagos sobre la entrega de elementos y/o
prestacion de servicios que no hubieren sido previamente requeridos o autorizados por la Supervision.

SUPERVISOR: La supervision estara a cargo de HUGO PADILLA NARVAEZ secretario de Turismo y/o quien haga sus veces,
quien tendran las siguientes obligaciones:

1. Certificar la idoneidad del Contratista cuando haya lugar.
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ALCALDIA IIIE FUSAGASUGA
Direccion de Contratacion

Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes.
Elaborar informe de ejecucion remitiéndolo de manera oportuna a las instancias correspondientes.
Elaborar la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin de proceder al pago
correspondiente.
Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el cumplimiento por parte del contratista de sus
obligaciones con los sistemas de salud y pensiones en los porcentajes de Ley.
Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.
Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la ejecucidn del contrato.
Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.
Realizar las correspondientes aprobaciones de Pagos en la plataforma SECOP |I.

0. Y las demas establecidas por la ley.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Durante la ejecucion contractual y en cumplimiento del objeto descrito, se considera necesario el desarrollo de las siguientes
obligaciones por parte del contratista:

1. Ejecutar el objeto técnicas establecidas en la ficha técnica, el anexo técnico, la invitacion publica y la propuesta.

2. Prestar los servicios conforme a la disponibilidad y capacidad para cada una de las especies dentro de sus sedes.

3. Asumir el costo de transporte de los animales, los cuales deben ser entregados, en el lugar establecido por el
supervisor, por lo tanto, no habra pago adicional por este concepto.

4. Contar con todos los permisos requeridos para la realizacién del montaje de la granja movil intinerante, tales como
permiso ICA y demas requeridos.

5. Contratar o disponer permanentemente de personal profesional, técnico y operativo, para dar cabal cumplimiento al
objeto contractual

6. Suministrar a todo el personal los elementos de proteccion personal necesarios y la dotacién con la imagen
institucional acorde con lo definido por las partes, en consonancia con lo requerido por la ARL y la normatividad
relacionada

7. Recoger los desperdicios biologicos periodicamente con el fin de evitar malos olores y demas.

8. Brindar alimentacion y demas expensas necesarias a los animales

9. Asumir el riesgo de pérdida de los elementos por fuerza mayor o caso fortuito ocurrido hasta la entrega del mismo en
los sitios establecidos.

10. Las demas que por la naturaleza del contrato le sean aplicables

OBLIGACIONES GENERALES:

—_

Cumplir la constitucion politica y las leyes de la republica.

Prestar los servicios objeto del presente contrato en las condiciones establecidas en los estudios previos y la

propuesta presentada

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

Cumplir con las metas del Contrato.

Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto contratado.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte del supervisor del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algiin hecho.

Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo, si a ello hubiere lugar.

Diligenciar el formato tnico de hoja de vida que tratan las leyes 190 de 1995 y 443 de 1998 y las resoluciones 580

de 1999 y 535 del 2003 del departamento administrativo de la funcién publica, cuando haya lugar.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la ejecucion del

mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

Estar afiliado en los sistemas de pension, salud y riesgos profesionales, si a ello hubiera lugar, tener afiliado al

personal a cargo al Sistema General de Seguridad Social.

14. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses mas y presentarse en la
alcaldia municipal en el momento en que sea requerido.

15. Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos a su conocimiento con

ocasion de la actividad contractual.
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Direccion de Contratacion

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Tramitar las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las obligaciones que hayan surgido como
consecuencia de la suscripcién del presente contrato.

2. Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.

3. Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del Supervisor.

4. Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad social integral en salud
y pension.

INFORMES Y/O PRODUCTOS

El Contratista debe presentar al Supervisor del contrato el informe de actividades con los respectivos soportes para su
aprobacion. Asi mismo, el supervisor del contrato requerira los informes adicionales que considere necesarios, para verificar
la realizacion del objeto contractual en las condiciones y términos pactados. Ademas, el Contratista debera entregar un informe
final a la terminacion del contrato que consolide todas las actividades y resultados obtenidos durante la ejecucién del contrato,
sefialando aquellos aspectos que considere relevantes. El contratista debera presentar al Supervisor del Contrato los siguientes
informes en original y copia o via correo electrénico y cargarlos en la plataforma SECOP |I.

LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, modificatorio del articulo 60 de
la Ley 80 de 1993 y 32 de la ley 1150 de 2007, el contrato sera objeto de liquidacién. Una vez cumplidas las obligaciones
surgidas del contrato de conformidad con lo sefialado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, las partes de comun acuerdo
procederan, dentro de los 4 meses calendario siguientes a la fecha de vencimiento del contrato, 0 a la expedicién del acto
administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga, a la liquidacién por parte del Municipio de
Fusagasuga, mediante acta en la cual constaran las sumas de dinero recibidas por EL CONTRATISTA y la contraprestacién
de éste.

En el acta se haré constar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes de acuerdo con lo estipulado
en el contrato. El Acta Final de Liquidacién llevara la firma de las partes y en vigencia de la garantia Unica de cumplimiento.

Si EL CONTRATISTA no se presenta a la liquidacién previa notificacion o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no
lleguen a ninguin acuerdo sobre el contenido de la misma, El Municipio de Fusagasugé, dentro de los dos (2) meses siguientes
liquidara en forma unilateral el contrato. Si vencidos los plazos anteriores no se liquida el contrato,

El Municipio de Fusagasugé, podra unilateral o bilateralmente liquidar el contrato dentro de los dos (2) afios siguientes.

PARAGRAFO: En el evento en que el tipo de contratacion o la naturaleza de las prestaciones impliquen la existencia de
obligaciones exigibles con posterioridad al plazo de ejecucién acordado, se debera realizar una liquidacién parcial de aquellas
que hayan cesado con el vencimiento del plazo contractual. Para las obligaciones que subsistan, se debera realizar una
liquidacién final en la cual se verifique su cumplimiento, teniendo en cuenta que para ésta también se aplicaran los términos y
condiciones establecidos en la presente clausula. El acta de la liquidacion final debera ser suscrita por las partes previo visto
bueno del supervisor y en vigencia de la garantia tnica de cumplimiento.

EXIGENCIA DE GARANTIA: El contratista debera constituir, a favor del Municipio de Fusagasuga, la Garantia Unica en los
términos del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015; que cubra los riesgos, en las cuantias y vigencias:

RIESGOS A ASEGURAR
AMPAROS VALORES ASEGURADOS VIGENCIA
Cumplimiento 20% del valor del contrato | Ejecucion del Contrato y 6
meses méas
Responsabilidad Civil Extracontractual 200 SMLMV Por el plazo de ejecucién del
contrato

En todo caso, en cualquier evento de aumento del valor del contrato o prorroga en su vigencia, EL CONTRATISTA estara
obligado a ampliar o prorrogar las garantias en forma proporcional de manera que se mantengan las condiciones originales,
cuyos costos deberan ser asumidos por el contratista. Asi como el cumplimiento de los amparos minimos establecidos en el
numeral 3° de articulo 2.2.1.2.3.2.9 del decreto 1082 de 2015.

Es obligacion del contratista mantener al Municipio de Fusagasuga indemne de cualquier reclamacion proveniente de terceros
que tenga como causa las actuaciones del contratista.
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TERMINACION ANTICIPADA O PRORROGA; De comin acuerdo entre las partes, se podra dar por terminado el contrato
antes de su vencimiento o prorrogarse su vigencia, mediante acta o contrato adicional suscrito para el efecto.

PARAGRAFO: En caso de Terminacion anticipada, el acta que se suscriba contendra los acuerdos a que hayan llegado las
partes respecto de los pagos a realizar; sin que EL CONTRATISTA pueda solicitar posteriormente valores diferentes a los que
resulten de lo alli consignado.

CESION: el contratista no podra ceder el contrato a ninguna persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin autorizacion
previa y expresa del Municipio.

INTERPRETACION. MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Cuando surjan motivos posteriores al
perfeccionamiento del contrato los cuales hicieren necesaria la interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales de éste,
se dara aplicacién a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA: con la suscripcion de este contrato, afirma bajo juramento
que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones previstas la Ley 80 de 1993, la Ley
821 de 2003 y demas disposiciones vigentes sobre la materia, y que, si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo prevé
el articulo 9° de la Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO: De comprobarse que el contratista ha incurrido en violacién al régimen de incompatibilidades, inhabilidades o
sancion disciplinaria, renunciara a la ejecucion de este contrato, por lo cual se terminaré automaticamente en este evento,
asumiendo la responsabilidad de reintegrar los valores que haya recibido de EL MUNICIPIO, sin derecho a reclamar
indemnizacion ni reconocimiento alguno por ejecuciones parciales del contrato, dando asi cumplimiento al principio de
responsabilidad contenido en el articulo 26 numeral 7° de la Ley 80 de 1993.

INCORPORACION DE CLAUSULAS EXPECIONALES AL DERECHO COMUN: Dentro del contrato se entenderan pactadas
por las partes las clausulas de caducidad, terminacion, modificaciones e interpretacién unilateral previstas en los articulos 15
a18 de la Ley 80 de 1993, con las consecuencias legales y econdémicas que de que de ellas se derivan.

PERJUICIOS A TERCEROS. EL CONTRATISTA: Serad responsable de todo dafio o perjuicio que cause directa o
indirectamente a terceros, por accidn inapropiada, negligencia u omision de su parte, en los trabajos relacionados con el contrato
0 en operaciones complementarias.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDAES: El contratista declara bajo la gravedad del juramento que no se halla incurso en
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades establecidas en el derecho vigente, especialmente los articulos 8,9 y 10 de
la Ley 80 de 1993.

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES: El contratista debera dar estricto cumplimiento a las
obligaciones de que trata el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y las demas normas vigentes en la materia; lo cual se verificara
por el supervisor designado al momento de suscribir el acta de iniciacién y para terminar los desembolsos pactados.

INDEMNIDAD: El contratista mantendra indemne al MUNICIPIO de los reclamos, demandas, acciones legales o costos que se
generen por dafios o lesiones causadas a personas 0 bienes de terceros, ocasionados por el CONTRATISTA, subcontratistas
o proveedores durante la ejecucion del objeto contratado.

EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: El contrato resultante de este proceso de seleccion no genera vinculo laboral
alguno entre el Municipio y el personal que designe EL CONTRATISTA para el cumplimiento del objeto contractual. Por lo tanto,
seran por cuenta del CONTRATISTA todos los salarios, prestaciones, indemnizaciones y demas pagos a que haya lugar, asi
como el cumplimiento de las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social y Parafiscales

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
derivadas del presente contrato por parte del contratista, éste debera pagar al MUNICIPIO a titulo de pena, una suma
equivalente al 20% del valor total de este contrato, la cual sera cancelada o descontada, segun sea el caso, al momento de
efectuarse el pago del contrato. b.) Igualmente, frente al incumplimiento de las obligaciones del contratista, éste debera pagar
a titulo de tasacion anticipada de perjuicios una suma equivalente al 20% del valor total del contrato, la cual sera cancelada o
descontada, segun sea el caso, al momento de efectuarse el pago del contrato. No obstante, la Entidad se reserva el derecho
de cobrar perjuicios adicionales que excedan el monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten.

AFILIACION DEL CONTRATISTA AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIADe conformidad con lo establecido en la Ley 100 de
1993, Ley 190 de 1995, Ley 789 de 2002, Decreto 1703 de 2002, Decreto 2400 de 2002, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003,
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Decreto 510 de 2003 y Ley 1122 de 200, el CONTRATISTA debera acreditar mediante documento suscrito por el representante
legal en el que se acredite que se encuentra al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones
y aportes parafiscales. Dicho requisito sera indispensable para que se efectien los pagos por parte del MUNICIPIO al
CONTRATISTA.

MULTAS Con el fin de conminar al contratista al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, se
causaran multas hasta por un valor equivalente al 0.5x1000 del valor del contrato por cada dia de incumplimiento o retraso,
hasta cuando estas efectivamente se cumplan. La imposicién de las multas se hara mediante resolucion motivada, previo
agotamiento del debido proceso y de conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011. La imposicion de multas no
impedira la aplicacion de otras sanciones a que hay lugar por el incumplimiento. El contratista autoriza a que el MUNICIPIO
descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar.

Elabord: Rosalbina Barbosa Pulido
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