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Agencia Nacional
de Contratacion Publica

Colombia Compra Eficiente

INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVIS";IéN CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS Y/O APOYO A LA GESTION.

CODIGO: CCE-GCO-FM-03

VERSION: 07 DE 22 DE ENERO DE 2024

I INFORMACION DEL CONTRATISTA

Nombre: NATALIA BULLA JARAMILLO
Tipo de identificacion
(marque X segin Cédula de ciudadania X N.I.T.
corresponda):
Namero de identificacion:  1.110.512.830
Nombre de Representante
Legal: (En caso que
aplique)
Namero de identificaciéon
Tipo de |dent_|f|caC|on Cédula de Cedula de
(Correspondiente al Ciudadania E .
xtranjeria
Representante legal):
. INFORMACION DEL CONTRATO
Namero de contrato CCE-083-2026
Fecha de Inicio de
ejecucion (Conforme a
fecha final del 20 01 26 'I:'::::ndaiién 25 09 26
cumplimiento de los
requisitos de ejecucion).
Namero de
Valor total del contrato: 74.100.000 compromiso 20526
presupuestal- RP:

Objeto del contrato:

0134 - Prestar servicios profesionales a la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente (ANCP-CCE) para apoyar de manera trasversal

en el

tramite y seguimiento de

las actividades

administrativas, financieras y de planeacién que se
encuentran asociadas al desarrollo del proyecto de
inversidén, con el objetivo de fortalecer el sistema de
compra publica y generar efectividad y transparencia en
las plataformas de compra publica nacional.

DETALLE PARA PAGO

Medio de cobro: Namero de
o Factura
Numzr:cc‘l;f:enta 05 (En caso
de que
aplique)
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de Contratacion Publica

Agencia Nacional

Colombia Compra Eficiente

INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVIS";IéN CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS Y/O APOYO A LA GESTION.

CODIGO: CCE-GCO-FM-03

VERSION: 07 DE 22 DE ENERO DE 2024

Pago Numero: 05
Periodo informado 01|05 |26 | hasta| 31 05 26
desde:
Valor por cobrar en $9.000.000
namero:
Régimen Tributario Responsable de Sl NOQ X
IVA
(Conforme a lo sehalado
en el campo de Tipo de régimen
responsabilidad tributario Comiin Simple
relacionada en el RUT).
IV. INFORMACION DE APORTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL
Namero de planilla 9505263606
Fecha de pago 3 06 26
V. MODIFICACIONES CONTRACTUALES.
En el periodo citado se
realizaron modificaciones Sl X
contractuales
Tipo de modificacion Prorroga, ampliacion plazo
Fech_a_de |_J,|.|bllcacmn de la 04/05/2026
modificacion.
VI. VALOR CONTRATO (Incluir cuantas lineas sea necesario
segln el namero de adiciones y reducciones.)
Valor Total inicial del Funcionamiento Inversion Total
Contrato 74.100.000 74.100.000
Valor Adicion num. 1
Valor Reduccién num.1
VAL B2 74.100.000 74.100.000
Contrato
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Agencia Nacional
de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente

INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION

DE SERVICIOS Y/O APOYO A LA GESTION.

CODIGO: CCE-GCO-FM-03
VERSION: 07 DE 22 DE ENERO DE 2024

VIL. ORIGEN DE LOS RECURSOS QUE RESPALDAN EL CONTRATO.
(Seleccionar segtlin corresponda)

A. FUNCIONAMIENTO:

Con la prestacion de servicios se contribuye a acciones transversales que
conducen al mejoramiento del indice de desempeiio institucional.

B. INVERSION

X

Seleccione marcando (X) en los productos estratégicos del proyecto de
inversion asociados a su contrato y su quehacer institucional, en caso de ser un
contrato financiado con recursos de un proyecto de inversion.

nacional

1. Generacion de principales insumos para democratizar la compra publica

Documentos normativos

Documentos de lineamientos técnicos

Instrumentos de agregacién de demanda

Documentos de planeacion

Servicio de educacién informal

Documentos de analisis de coyuntura y prospectiva sectorial

Otra / Cual

compra publica Nacional

2. Generacion de efectividad y transparencia en las plataformas de

Documentos de lineamientos técnicos

Servicio de informacién para la compra publica

Otra / Cual
Adelantar mecanismos de validacion

CLAUSULAS CONTRACTUALES.

VIIL. DETALLE DE INFORME DE ACTIVIDADES CONFORME A LA
TOTALIDAD DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ANEXO DE

NGm. OBLIGACION

ACTIVIDADES

Formular, estructurar y ejecutar
las actividades administrativas,
financieras y de planeacién
requeridas para el desarrollo del
1 proyecto de inversién destinado
al fortalecimiento del sistema de
compra publica nacional.

Durante este periodo realizo
consolidacién de informacion de la
ejecucioén financiera y ejecucion del
PAA para cada uno de los proyectos
de inversién, con el fin de remitir
informe a la secretaria general. Sin
embargo, el informe sera enviado en
el mes de junio.
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Agencia Nacional
de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente

INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION

DE SERVICIOS Y/O APOYO A LA GESTION.

CODIGO: CCE-GCO-FM-03
VERSION: 07 DE 22 DE ENERO DE 2024

1. Durante este periodo remito correo a
las diferentes areas de apoyo de la
entidad, con la programacion de las

Hacer seguimiento actividades planteadas en el plan de
administrativo y financiero a las accién institucional, Planes
tareas, cronogramas, mejoramiento control interno,
compromisos y metas del Programa de transparencia, plan
proyecto, generando alertas anual de auditoria para los meses de
tempranas sobre riesgos, mayo y junio. Lo anterior con el fin de
retrasos o desviaciones que que cada uno de los grupos de la
afecten su ejecucién. secretaria general revisen y
programen el cumplimiento de dichas
actividades las cuales sirven de
apoyo para el cumplimiento de los
objetivos del proyecto de inversién.

1. Revisé todos los informes emitidos
por control interno durante este
periodo y de los analisis, reenvio a los
diferentes coordinadores la
informacién  relevante para su

Recopilar, consolidar, depurar y cor!o_amlento y ~ €jecucion de
analizar la informacién necesaria ac_t|V|dadiz_ . reslultantt:es d|<_a li?
para la planeacion, ejecucion y Im|smos. icionalmente, se alimento
evaluacion del proyecto de a carpeta cr_eada para aImacena_lr
inversién, asi como preparar las todos - estos mf_ormes y la matriz
3 matrices, reportes y soportes donde se relacionan cada uno de
que requieran las  areas ellos.
responsables. 2. Durante este periodo recopile,

consolide y analice la informacién
remitida en los informes de
planeacidon, los cuales estan
quedando registrados en un
sharepoint compartido a la secretaria
general, en la cual podra encontrar
cada uno de estos informes, y una
matriz con la informacion analizada y
resaltada especialmente a lo que
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corresponde a los grupos internos de
la secretaria general. Dentro de estos
informes se encuentran todos los
relacionados con el seguimiento de
riesgos, avance presupuestal y fisico
de los proyectos de inversion asi
como el reporte de los indicadores.

Elaborar los
mejoramiento
informes de
resultados del
mediciones de

planes
derivados
control
FURAG

de
de 2.
interno,

y
indicadores,

Durante este periodo se
siguientes actividades:

1.

dejando evidencia documental de
cada actividad adelantada por los
grupos de la Secretaria General.

realizan las

Apoyo en la revisidn y consolidacién
del informe de comisiones y gastos
de desplazamiento otorgados por la
agencia a los servidores y
contratistas en el bimestre marzo-
abril 2026.

Apoyo en la revisién y validacion de
todos los informes internos vy
externos emitidos por los diferentes
grupos de la secretaria general.
Dicha informacién es remitida a la
oficina de planeacién.

Apoyo en la elaboracidn del oficio de
respuesta a control interno sobre el
informe de seguimiento a austeridad
del gasto trimestre 1-2026

Apoyo en la elaboracidn del oficio de
respuesta a control interno sobre el
informe de seguimiento a la gestidn
ambiental.

Construir, actualizar y presentar
el informe semestral y demas
reportes de seguimiento sobre
los productos, resultados y
avances de la oferta institucional

Este informe tiene una periodicidad
semestral, por ende para la vigencia
2026 ya se presentd en el mes de
enero el informe correspondiente al
segundo semestre 2025.
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asociados al proyecto de
inversién y al fortalecimiento de
las plataformas de compra
publica.

1. Durante este periodo se realiza
consolidacién en matriz de
seguimiento de todos los informes
emitidos por control interno hasta la
fecha, indicando las observaciones
y/o recomendaciones. En dicha
matriz se indica si como resultado de
ese informe se requiere la adopcion
de plan de mejoramiento o no, y el
estado del mismo.

2. Realizo la consolidacién de matriz de
seguimiento de todos los informes
emitidos por planeacion, resaltando
especialmente las observaciones y/o
recomendaciones dadas a la
secretaria general.

Elaborar y entregar al supervisor
del contrato los informes
técnicos, administrativos y de

6 seguimiento que sean exigidos,
incluyendo soportes, evidencia,
analisis y resultados de las

actividades ejecutadas. 3. Actualizo matriz de seguimiento

interna con todas las actividades que
deben desarrollar los grupos de la
secretaria general para la vigencia
2026, revisando cada una de las
actividades que por fecha ya deben
estar finalizadas y otorgando
culminado o pendiente a cada una de
ellas. Asi mismo valido el reporte
realizado oportunamente en la SVE

4,
Participar activamente en 1. Durante este periodo asisto a mesa
reuniones, mesas de trabajo, de trabajo con asesor de la direccién
7 comités % espacios de general, Andrés Orlando Gémez,
coordinacion relacionados con el quien nos socializa a la contratista
proyecto de inversion, Angela Avendafio y mi, la
Agencia Nacional de Contratacién Publica pag. 6
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presentando avances, insumos y
resultados de las actividades a su
cargo.

retroalimentacién dada por el DNP en
la reunion aclaratoria de los informes
de empalme. Lo anterior con el fin de
organizar la version del informe de
empalme entre gobiernos enviada en
el mes de abril al DNP.

Realizo mesa de trabajo para el
seguimiento de las actividades de la
secretaria general.

Asisto a mesa de trabajo con el grupo
de gestion administrativa, los
contratistas encargados de la gestion
ambiental y planeacion con el fin de
revisar informe se seguimiento a la
gestion ambiental emitido por control
interno y proyectar oficio de
respuesta.

Asisto a Comité institucional de
gestion y desempeiio el 20 de mayo.

Asisto a mesa de trabajo con el grupo
de gestion administrativa y los
contratistas encargados de la gestion
ambiental para revisar circular No.
40021 del 08 de mayo de 2026,
expedida por el Ministerio de Minas y
Energia y diligenciar lista de chequeo
de actividades para el cumplimiento
de la misma.

Asisto a reunion citada por el grupo
de planeacidon para informacién de
implementacion del SIGRIP.

Asisto a reunion citada por el grupo
de planeacidon para informacién de
implementacion del SIGRIP.
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Asisto a mesa de trabajo entre
planeacion y el grupo de gestion
administrativa para revision de
actualizacién de procesos Yy
procedimientos.

Asisto a reunion citada por el grupo
de planeacion con enlaces de
Planeacion y sistema integrado de
gestion.

8 inversion,
organizacion,

asegurando

toma de decisiones.

Coordinar la recoleccién y flujo
de informacién entre las areas
involucradas en el proyecto de
su
trazabilidad,
verificacion y consistencia para la

Durante este periodo realizo Ia
construccién de matriz en donde se
relacionan uno a uno los puntos que
seran solicitados por la contraloria
general de la republica, como
preparaciéon para la auditoria que
adelantaréd esta entidad en el
segundo semestre 2026 a la entidad.
Esta matriz, es compartida a los
coordinadores responsables de
remitir la informacidon con el fin de
que se vaya preparando la misma y
sea remitido a la secretaria general a
mas tardar el 16 de junio

Ejecutar las demas actividades
administrativas, financieras o de
planeacion que se le asignen en

9 desarrollo del proyecto de
inversion y que estén
directamente  vinculadas  al
cumplimiento del objeto
contractual.

Durante este periodo no se ejecutan
actividades relacionadas con esta
obligacién.
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IX. FIRMA DEL CONTRATISTA

El Contratista certifica que:

1. La informacidn relacionada dentro del informe de actividades es veridica.

2. Se dio cumplimiento con las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de
seguridad social y cumplidé con los aportes Sistema General de Seguridad Social.
(Articulo 1 del Decreto 1273 de 2018)

Firma del Contratista* }\)q {——q/ .([1 [_/) .

*E| contratista debe diligenciar el presente documento y cargar en formato pdf en plataforma SECOP II. Se
entiende firmado electréonicamente en la plataforma del SECOP II con el cargue y envio para tramite de pago
desde el usuario asignado, lo anterior, en linea con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 527 de 1999 y el
articulo 1 del Decreto 2364 de 2012 (el cual reglamenta el articulo 7 de la Ley 527 de 1999).

X. OBSERVACIONES DE SUPERVISION AL CONTRATO
Nombre del supervisor: ANA MARIA TOLOSA
Cargo del supervisor: SECRETARIA GENERAL

Revisado y aprobado para pago (si/no): | SI

Se ha materializado algun riesgo de

., . NO
contratacion (si/no):
Justificacidén en caso afirmativo de
e s . N/A
materializacion de riesgos del contrato:
Observaciones del supervisor: SI NO | x

XI. FIRMA DEL SUPERVISOR

El supervisor certifica que:

1. El contratista cumplié dentro de los términos contractuales con las obligaciones
establecidas en el periodo informado.

2. Verifico las evidencias reportadas por parte del contratista en el presente informe.

3. El contratista dio cumplimiento con las disposiciones legales vigentes sobre el
régimen de seguridad social y cumplio con los aportes Sistema General de Seguridad
Social, el cual fue verificado en el aplicativo dispuesto por el Ministerio de Salud y
Proteccidn Social en cumplimiento del paragrafo 4° del articulo 24 del Decreto Ley
2106 de 2019.
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4. En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe
y el avance en la ejecucién del mismo de acuerdo a lo descrito.

5. El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucidén, ni situaciones
exdgenas que afecten el normal desarrollo del mismo.

NOTA: El presente informe hace parte de la evaluacion frente a los productos y

servicios en los cuales participa el contratista, aportando y apoyando a la satisfaccion

de la necesidad en que se justifica el contrato.

Firma del Supervisor¥*: b (Aa . 5 l

Fi /e UL
\ lii)\‘;(.}v{'\)‘)‘&"k

i

Fecha y hora de ; <\ 08-06-2026 12:00pm

aprobacion: | )
*Para la aprobacién, el supervisor debe diligenciar el presente documento y cargar en formato .pdf en
plataforma SECOP II. Se entiende firmado electrénicamente en la plataforma del SECOP II con el cargue y
envio para tramite de pago desde el usuario asignado, lo anterior, en linea con lo establecido en el articulo 7

de la Ley 527 de 1999 y el articulo 1 del Decreto 2364 de 2012 (el cual reglamenta el articulo 7 de la Ley 527
de 1999).

CONTROL DE CAMBIOS DEL FORMATO

VERSION VIGENTE DEL
CONTROL DE CAMBIOS DEL DOCUMENTO FORMATO 07

VERSION Ajustes FECHA AUTORES

Se actualizan los productos

estratégicos conforme a los Camila Olarte

. > Elaboré Contratista SG
nuevos proyectos de inversion, Salamanca
se agregan los acapites de: .
firma del contratista, ejecucion Jose Fuentes Rosado Analista T2 - 06
presupuestal,_r.egmen Reviso Maria Clara Mojica Contratista de
07 tributario, modificaciones 22/01/2023 Maria Marroquin Vasco SG
contractuales y desagregacién Gestor T1 -11
del valor del contrato, acorde
con las mejoras implementadas . Jenny Fabiola Paez Secretaria
derivadas de la revision de Aprobo Vargas General
controles.
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Bogota, D.C, 5 de junio de 2026

Dando cumplimiento a lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 4 del Decreto
2271 de 2009, el cual establece: “Paragrafo 1°. Para los efectos previstos en el
presente articulo, el trabajador independiente debera adjuntar a su factura,
documento equivalente o a la cuenta de cobro, si a ello hubiere lugar, un escrito
dirigido al agente retenedor en el cual certifique bajo la gravedad de juramento, que
los documentos soporte del pago de aportes obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social en Salud corresponden a los ingresos provenientes del contrato
materia del pago sujeto a retencion. En el caso de que su cotizacion alcance el tope
legal de veinticinco (25) salarios minimos legales mensuales vigentes, por la
totalidad de sus ingresos por el respectivo periodo de cotizacién debera dejar
expresamente consignada esta situacion”.

Por lo anterior, certifico que los soportes del pago de seguridad social provienen
del contrato No CCE-083-2026 suscrito con la Agencia Nacional de Contratacién
Publica Colombia Compra Eficiente.

Cordialmente,

\ q Fal q o
NATALIA BULLA JARAMILLO

CC 1.110.512.830 de Ibague



aportes Planilla Resumen

D enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 1110512830 BULLA JARAMILLO NATALIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL ESTANCIA DEL VERGEL CASA 59 |IBAGUE-TOLIMA 2176487 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-05 2026-05 361977518 9505263606 | 2026/06/09 2026/06/03 | BANCOLOMBIA 0 $1,625,300

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre inglretftdetae|tdpft p[corfvst sin|ige |Imaj irt [ViPlcodigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias I1BC Tarifa Aporte | Dias IBC Aporte SEgﬁzerngF Total Aportes
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $5,600,000  $896,000 $5,600,000  $700,000 $5,600,000 $29,300 $1,625,300
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $5,600,000]  $896,000) $5,600,000]  $700,000) 50 $0 $5,600,000 $29,300) $0 $0 $1,625,300
Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA (1 Afiliados) $5,600,000]  $896,000 $5,600,000]  $700,000) 50 $0 $5,600,000) $29,300) 5 5 $1,625,300

1 ec |1110512830 BULLA NATALIA | | | | | | | | | | | | | | | paoz0 | 30 [ ss.co0000f  sass.ooofepsoos{ 30 | 55600000/ 5700,009 0 $0) so| 14-23( 30 | $5,600,000[ 0.522% $29,300[ o 50 s o $1,625,300
Total Afiliados( 1) $5,600,0000  $896,000) $5,600,0000  $700,000] 50 50 $5,600,000 $29,300) 59 50 $1,625,300

Pagina 1 de 2



aportes
enlinea

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PROTECCION
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SANITAS
TOTAL

Pagina 2 de 2

230201

14-23

EPS005

800,229,739

860,011,153

800,251,440

6

6

$896,000
$896,000
$29,300
$29,300
$700,000
$700,000
$1,625,300

S0
$0
0
50
0
S0

S0 $896,000
$0 $896,000
$0 $29,300
$0 $29,300
S0 $700,000
S0 $700,000
$0 $1,625,300



~= Bancolombia

Comprobante en linea
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 361977518

Comercio
APORTES EN LINEA

Fecha
3 Jun 2026 14:57

NuUmero de factura
9505263606

Descripcion del pago
Pago de la Planilla de aportes con
clave 9505263606

Numero de comprobante
TR260603145737QjA620

Producto origen
Cuenta de ahorros
**+x 8145

Referencia 1
10.129.7.4

Referencia 2
CcC

Referencia 3
1110512830

Valor del Pago
$1.625.300

Costo de la transaccion
$0

/

3 Jun 2026 14:57
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VIGILADO DE COLOMBIA



ANEXO EVIDENCIAS OBLIGACIONES CONTRATO 083 DE 2026

OBLIGACION 1
PAA

Solicitud PAA [ Resumir este correo electrénico

Gracias Edu.
 Responder > Reenwiar
Eduardo Torres Espinosa © € Responder € Responderstodos > Reemviar
& Para: @ Natalia Bulla Jaramillo on 11105

tana Saavedra

CC @ Angela Consuelo Qui
@ Respondid el Lun 11/05/2026 1534,

PLAN ANUAL DE ADQUISIC!
) PUAN ANUALDE ADQUISKC

Estimada Nato, remito lo solicitado

Cordial saludo,

Eduardo Torres Espinosa
Secretaria General
Agencia Nacional SIT de Contratos y Adqu

de Contratacién publica | edua

Colombia Compra Eficinte | Carre

ntos o Siusted pr
L ANCP-CCE e

Natalia Bulla Jaramio

Para: @ Eduardo Torres Espinosa
CC: @ Angela Consuelo Quintana Saavedra

Cordial saludo estimado Edu,

ltima actualizacién que ter

Slas

OBLIGACION 2
Seguimiento actividades

Programacion de actividades mayo y junio del grupo de contratos y adquisiciones
% Resumir este correo electrénico

Natalia Bulla Jaramillo

Para: @ Maria Del Carmen Marroquin Vasco; @ Katherine Forero Pulecio; @ Eduardo Torres Espinos
CC: © Jeimmy Leon Casas; @ Astrid Camargo Gonzdlez: @ Ana Maria Tolosa Rico; @ Angela Consuelo Quintana Saavedra

Buenas tardes grupo de contratos y adauisiciones,
[ FURAG, Plan interno,

los dek ycon

£n cumpimiento a las funciones de seguimiento y
de

PAI, Progroma de . plon anvol nos Ia prog

NOTA 1: Pox favor vaidar los compromisos y las fechas de entrega. foda vez que control infemo no permite reprogramacion de actividades.

mas que se requieran de aprobacion por parte de la secretaria General, se debe remifr por lo menos con cinco dios

NOTA 2: Para dor [ las
nables de antelacién. pora reakzar s revisones pertinentes. prefitos de reportes @ informocién. AUMSMO. @ Mitad de Cada Mes se 160lzard el seguimiento de os COMPIOMisos. Asimsmo, por favot loda

n que se reporte a control inferno deberd remirse con antelacion para revision de la Secretaria General

Nota 3: No olviden reaizar el reparte oportuno en la SVE dentro de los primeros 10 dias calendarlo del mes siguiente del vencimiento de la acivided

c Nomixe deliome o Descipcéndeleporieo_fecha e
Moceso  Componenle  Céigo = Ten =X Je—
Promoverun adecuado
“egumeniodela e ) copactacanes poro
Sorivotony | RS | g decvcinaots | layiotupensieite. | 0une
contratocion da o ANCP- aios
et
Hito 1: Estructuracion del Plan
Pian anual de ‘Anual de Adquisiciones (S0%)|
Goaucienes
Sonmvatosy | eaiznas 5G8 estructuradoy Hito 2 (2) informes 30106126
socialzaciones de semestroles con el contenido
‘ogumianto | evidencio oe socaizocion
nto & CIGD et PAA (50%)
Rooluorsogumento al
b i cotds Do gatos o
Cespiczamento y it 10
Socrelons Genero poro o
Pon repoto o Compliento del
conmoresy  merOTno Ifcxmestimestils | armino ogal ool nformes
Sonwotony M rocesn | s6.cax2 eformes do 008126
gengnge (ortos o Gesparomento,  Gcciones GACpINGIGS
Vacos rinonies poro oy
upeniore y equerimento
Contrachuoto1os Contalita
poxincumpimento de os
abigocionss
¥
mogeomerto ‘
Tekedo Wmonof Actuolzocion Resoucion | RES G Actuaitocén Progromado nciaments pora o 0 de
odministrativa/ gexhoﬂ ue de comisiones y gastos de 30-may-26 abril, se reprograma para
ot oo o gz
mikiraival | otcory depazomients 2026 cumplmionto méamo 3 o6 moyo
avdion
conaond
ave e repartoda enla SVE poro o fue aprobadapar a Jos gestones petn
Descrpcion de
hoceso  Componente Cédigo  Mombre delitome o B¥ICICE  fecha de PY—
reporis  enkegable cumpimiento
ocividos
L0 acihidod o 50 aprueba, debido ala lta o
Rectzorun cvidoncia iciemes que permion verice
inome co o

£n particular, no se observa un regisiro
las obligaciones cloro, completo y oportuno de kas obsenvaciones por

ol
seguimiento ol




Programacion de actividades mayo y junio del grupo de relacionamiento estado ciudadano
% Resumir este correo electrénico

1 ESte correo es parte Ge Una COMUNICACIoN OTICial y No CONSUTuye Spam

Natalia Bulla Jaramillo © € Responder 4\ Responderatodos > Reenviar

Para: © Alejandro Garzon Arévalo Jue 14/05/2026 800

CC: @ Edgar Mauricio Guerrero Caceres; @ Leidy Natalia Diaz Ladino; @ Astrid Camargo Gonzalez: @ Jeimmy Leon Casas; @ Angela Consuelo Quintana Saavedra; @ Ana Maria Tolosa Rico

Buen dia grupo de relacionamiento estado ciudadano

En alas funciones de iento y monitoreo de los compromisos de la Secretaria General, y con relacion a los planes i (Plan FURAG. Plan control interno,
PAI, Programa de fransparencia. plan anual de auditoria). nos imos remitic I de para los meses de mayo y |

NOTA 1: Por favor validar los compromisos y las fechas de entrega, toda vez que control inferno no permite reprogramacién de actividades.

NOTA 2: Para dar conla 6n de las ¥ temas que se reqs de én por parte de la secretaria General, se debe remifir por lo menos con cinco dias
hébiles de antelacién, para realizar las revisiones pertinentes, prefiiros de reportes e informacién. Asimismo, a mitad de cada mes se realizarG el seguimiento de los compromisos. Asimismo, por favor, toda
informacién que se reporte a control interno deberd remitirse con antelacion para revisién de la Secretaria General.

Nota 3: No olviden realizar el reporte oportuno en la SVE dentro de los primeros 10 dias calendario del mes siguiente del vencimiento de la actividad.

Componente  Cédigo Nombre del informe o reporte o entre; W:':\"':i“mo

PTEP 2025- Promover el uso de la guia de Lenguaje Claroy 20108/26
2026 563 socializar alas y los sef y Tres (3) socializaci lizad
PTEP 2025- Actualizar el de Do (2) de | 0066
2026 565 \usuarios y grupos de valor usuarios y grupos de valor

Elaborar informes de percepcion de los grupos de
PTEP 2025- valor frente a los canales de atencion de la Seis (6) informes de percepciony 30/06/26
2026 se11 entidad. satisfaccion

Realizar una revision de los lineamientos sobre la

gestion de denuncias en la ANCP-CCE Un (1) Manual de PQRSD actualizado,

1 itulo d 30/05/26
PTEP 2025~ los reportes recibidos y la proteccion del establecidos sobre la gestion y tramite de
2026 se1 denunciante. denuncias de la ANCP-CCE
Una (1) Campafia semestral de

Realizar d los i sobre los
PTEP 2025- canales de yla prot ! parala g 30/06/26
2026 SG2 |denunciante establecidos en la agencia \en la ANCP-CCE

Inf de resultados sob (@) Inf bre la

estrategia anual iento Estad i6n de jaanualde | 30/06/26
PAI2026 S611 (Ciudadano Relacionamiento Estado Ciudadano

Seis (6) Informes trimestrales del
Monitorear con oportunidad las PQRSD dela cumplimiento de las PQRSD que se 30/06/26
PTEP2026 G4 IAgencia. gestiona en la ANCP-CCE

Agradecemos por favor cada vez que se realice una actividad copiamos tanto a @Astrid Camargo Gonzélez y Natalia Bulla para registrar el cumplimiento.
Cordiaimente,

Natalia Bulla Jaramillo

Programacion de actividades mayo y junio del grupo de gestion financiera
% Resumir este correo electrénico

Natalia Bulla Jaramillo © € Responder € Responderatodos > Reenviar &
‘® Para: © Danny Oswaldo Rojas Montenegro Jue 14/05/2026 17:32
CC: © Vivian Julie Jaramillo Lozano; @ Alexandra Rayo Martinez; © Jeimmy Leon Casas; @ Astrid Camargo Gonzalez @ Ana Maria Tolosa Rico; @ Angela Consuelo Quintana Saavedra

Buenas tardes grupo de gestion financiera,

En iento a las funciones de y monitoreo de los isos de la Secretaria General, y con relacion a los planes insti (Plan mejg FURAG, Plan trol intemo,
PAI, Programa de fransparencia, plan anual de auditoria), nos remitir la 6n de para los meses de mayo y. junio de 2026 del grupo de gestié

NOTA 1: Por favor validar los compromisos y las fechas de entrega. foda vez que control intemo no permite reprogramacion de actividades.

NOTA 2: Para dar i conla 6n de los activi ¥ temoas que se requieran de aprobacién por parte de la secretaria General, se debe remifir por lo menos con cinco dias
hébiles de antelacién, para realizar las revisiones pertinentes, prefifros de reportes e informacién. Asimismo, a mitad de cada mes se realizard el seguimiento de los compromisos. Asimismo, por favor, foda
informacién que se reporte @ control intemo deberd remifirse con antelacion para revision de la Secretaria General.

Nota 3: No olviden realizar el reporte oportuno en la SVE dentro de los primeros 10 dias calendario del mes siguiente del vencimiento de la actividad,

Nombre del inform: Descripcién del reporte o Fecha de
| Componente Cédigo
reporte o entregable activi cumplimiento
e permanente-
stados
Gestién financiera Leyde NA Ejecucion on  [Roportes estados mer primeros 5 dias
[peel 1 presup hdbiles del mes
Seguimientoa ta £l (4) Informes se seguimiento a la
Gestién financiera PAI2026 $610 eguimiento a la Ejecucion ;e c,,cion y 30/06/26
[ ; yhnancien 2SS0
Seguimiento politicas de
Seguridad SIIF Nacion. (Ley 87
Gestion financiera Plan anual de auditorias 24 de 1993, Decreto 1068 de may-26
2015, literal a) del articulo
| 2.0.1.1.9)
Gestion financiera Plan anual de auditorias 3¢/ nforme de Seguimiento a may-26
Estados Financieros
Talento Humano/ /Plan mejoramiento I
. " de Realizar la
financiera/ proceso gestion de §
e o . comisiones y gastos de de comisiones y gastos de 30-may-26
administrativa/ viaticos y auditoria y
2026 2026
contratos \contraloria

Agradecemos por favor cada vez que se realice una actividad copiarmos tanto a @Astrid Camargo Gonzdlez @Jeimmy Leon Casas y Natalia Bulla para registrar el cumplimiento.

Cordialmente,

Natalia Bulla Jaramillo

4 Responder &, Responderatodos > Reenviar



Programacion de actividades mayo y junio del grupo de talento humano Resumir este correo electrénico

Nataka Bulla Jaramillo © 4 Responder €\ Responder stodos > Reenwiar

Para: @ Astrid Camargo Gonzilez. © Ana Maria Tolosa Rico Jue 21/05/2026 1408
CC: © Madeleidis Garcia Mufioz: @ Angie Lorena Montes Yate; @ Nelsy Rodriguez Marin: © Fabio Alfredo

rrotta Pinills; © Kelly Siomara Robles Ordonez: @ Jeimmy Leon Casas: @ Angela Consuelo Quintana Saavedra; ® Dora Olivia Palacios Aranguren

Buenas tardes grupo de talento humano,

£n cumplimiento a las funciones de y os de la Secretaria General, y con relacidn alos planes ( FURAG, Plan i PAI, Programa de plan
anual de auditoria). nos permitimos remiti Ia én de paral e maye y.junic de 2026 del g

NOTA 1: Por favor validar los compromisos y las fechas de entrega. toda vez que control infemno no permite reprogramacion de actividades.

NOTA 2: Pora dor imiento con la 6n de las acti y temas que se requieran de aprobacion por parte de la secretaria General, se debe remitir por lo menos con cinco dias habies de antelacion, para realzar las revisiones pertinentes,
prefitros de reportes e informacion. Asimismo, a mitad de cada mes se realizord el seguimiento de los compromisos. Asimismo, por favor, toda informacion que se reporte a control inferno deberd remitirse con antelacion pora revision de la Secretaria General

Nota 3: No olviden reaiizar el reporte oportuno en la SVE dentro de los primeros 10 dias calendarlo del mes siguiente del vencimiento de la actividad.

Fecha de
cumplimiento)

ponente Cédigo  Nombre delinforme o reporte o entregable Descripeién del reporte o actividad

Sensibilizacion sobre conflicto de intereses y codigo de
, Gbl ()

oy (ltas do asist
PTEP 2025-2026 SG9 30/06/26
comunicacionales
PLAN DE MEJORAMIENTO
DE LAS NOVEDADES POR les, con | 30/06/26
INCAPACIDAD Y EL TRAMITE SG.TH.325 _ Conciliaciones de incapacidades _los debidos soportes
PLAN DE MEJORAMIENTO lactas de comité Validar la pertinencia de llevar a comite de cartera en donde se 30/06/26
DE LAS NOVEDADES POR incluya la revision de las incapacidades pendientes de
INCAPACIDAD Y EL TRAMITE SGTH.326 | _reconocimiento por EPS. |
Revisar y actualizar el Codigo de Integridad de a ANCP- 30/06/26
PTEP 2025 867 |CCE, incluyendo el componente de SIGRIP _Un (1) Cédigo de integridad actualizado 1
30/06/26
al d y (2) Informes del Plan Anual de Vacantes y
PAI2026 s61 de recursos humanos |Plan de prevision de recursos humanos
30/06/26
(2) Infc del Plan
PAI2026 62 Ei L |
(2) Intc del Plan de 30/06/26
PAI 2026 63 I Plan de C i |
Ejecucién del Plan Institucional de Bienestar Sociale  (2) Infe Plan Insti d 30/06/26
PAI 2026 s64 lIncentivos Bienestar Social e Incentivos |
Plan Anual en y 30/06/26
[PAI2026 G5 [Trabajo | |
Actualizar la Matriz de Riesgos institucional en donde se incluya un
1 B Y
soporte 30/05/26
Plan mejoramiento proceso suficiente, defi d
gestion de viaticos 'SGTH.329 |Matriz de Riesgos y ap! 3 |medidas de mitigacion. |
Actualizar el Gestion de Vid y
a |
través del Moduls 6n de Vidticos de
d de Vi SIIF Nacion, 14 30/05/26
P lizad de 2025, \d
gestion de viaticos SGTH.331 socializado |def 1 idad y proceso. |
(Ley 87 de 1993, ulo 82 Ley 2294 de 2023 Plan
NNacional de Desarrollo 2022 - 2026, Circular Conjunta may-26
100-005 de 2022 DAFP -- ESAP-. la Circular Conjunta
100-006 da 2073 DAEP —FSAP Plan anuial da vacantas
Programacién de actividades mayo y junio del grupo de gestion administrativa
4, . L.
Resumir este correo electronico
Este I ¥ sus archivos adjuntos y estén dirigidos d do. Si usted no es el d se le informa que cualquier reproduccién, distribucién o uso no autorizado
prohibido. S recb eror, por favor notifiquelo alremitentey efminelo de inmedito. La ANCP-CCE datos dervados deluso informacion
d oficial y par
\ Responder .\ Responder a todos ~ Reenviar
Natahia Bulla Jaramilio © € Responder €\ Responder atodos > Reenviar .7 &
® Para: © Joaquin Jadit Rua Martinez
CC: © Sdney Paca © Nelon el Gatan Chacon; @ Astid © Jeimmy Leon Csas, @ Ana Maria Toloss R, @ Angels Consuelo Quintan Savecka
Buenas fardes grupo de gestion adminstrativa
& alas fi seguimiento k i Ly los planes (Plan. . Plan
PAI Programa de plan ). nos it ite de actividades para los es de de 2026

NOTA 1: Por favor validar los compromisos y s fechas de entrega, toda vez que confrol infemo no permite reprogramacion de actividades.

NOTA 2: Para dar cumplimiento con la programacién de las actividades y temas que se requieran de aprobacion por parte de la secretaria General, se debe remilir por lo menos con cinco dias
hébiles de antelacion. para realizor las revisiones pertinentes, prefitros de reportes e informacion. Asimismo, o mitad de cada mes se realizard el seguimiento de los compromisos. Asimismo, por favor, foda
informacién a antelacién retaria General

Nota 3: No olviden realizar el reporte oportuno en la SVE dentro de los primeros 10 di

PAI2026 g
SG12  del 30006126
gestion administrativa | | vigencia manejo ambiental |
P 1
35 jun-26
gestion administrativa | | | |
Plan mejoramiento Realizar
Tolento HUMano/  proceso gestion de
financiera/ Viaticos y auditoria 30-may-26
administrativa/ contratos contraloria
Agradecemos por favor cada vez que se realice una fanto o @Astid Comarge @Jeimmy Leon Casas y Natalia Bula para registrar el cumplimiento.

Cordicimente.

Natalia Bulla Jaromilo



OBLIGACION 3

- Informes control interno

Solicitud Informacién Comité Convivencia Laboral [ Resumir este correo electrénico

@

Natalia Bulla Jaramillo © € Reponder € Responderatodos > Reevier @ @
Para: @ Ana Maria Tolosa Rico Mk 051512026 1603
CC. @ Astrid Camargo Gonzilez; @ Jeimmy Leon Casas

OraAna,

o INFORMES CONTROL INTERNO 2026 xisx
INFORMES CONTROL INTERNQ

Cordialmente,

Natalia Bulla

 Responder -\ Responder atodos > Reenviar

Jeimmy Leon Casas © € Reponder € Responderatodes  Reemie Q@

Para: @ Natalia Bulla Jaramillo M 0810512026 1529
[ 2]

Cordial saludo Nota.,

Se procedio y compoarti a ka Dra. Ana Maria.

Gracias
Afenta alo que se requiera adicional
Jeimmy Leon Casas

Asesor Experto
Agencia Nacional Secretaria General

: .
Colombia Compra Eficents | Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17  Bogotd - Colombia
‘Agencia Nacional de Contratacion Pablica - Colombia Compra Eficiente

Natalia Bulla Jaramillo © € Responder ® Responderatodes > heemise D @

Para: @ Jeimmy Leon Casas Mar08/05/2026 1702
CC: @ Astrid Camargo Gonzslez

Hola Jel,

200

Gracias

v

D Nombre v Modificado... ¥ Modificado... v Tamaiio de ... v Creado® v
ooy e e e e — —— — E——
%’ 16_Seguimiento_Estrategia_Racionaliza... 4 de mayo Natalia Bulla Jaram 1,03 MB 16 de abril
| 17_Certificado_DNDA pdf 4 de mayo Natalia Bulla Jaram 109 KB 16 de abril
| 18_Informe Seguimiento SGSST 2026 A... 4 de mayo Natalia Bulla Jaram 5,41 MB 1 de abril
| 19_Alcance Informe Seguimiento SIGEP... 4 de mayo Natalia Bulla Jaram 424 KB 15 de abril
| 2_Informe de Evaluacién Independiente... 16 de abril Natalia Bulla Jaram 344 KB 16 de abril
2| 20_Informe Seguimiento NTC 5854 202... 4 de mayo Natalia Bulla Jaram 649 KB 16 de abril
| 21_Informe Seguimiento NTC 6047 202... 4 de mayo Natalia Bulla Jaram 1,66 MB 16 de abril
| 22_CertificadoDiligenciamiento FURAG ... 4 de mayo Natalia Bulla Jaram 39,5 KB 16 de abril
| 23V Informe de seguimiento AGN ABR... 4 de mayo Natalia Bulla Jaram 451 KB 4 de mayo
| 24_Informe Seguimiento Empleo Joven ... 5 de mayo Natalia Bulla Jaram 524 KB 5 de mayo
| 25_INFORME-SEGUIMIENTO-AUSTERID... 6 de mayo Natalia Bulla Jaram 1,41 MB 6 de mayo

26_Informe de seguimiento a la Gestion... 8 de mayo Natalia Bulla Jaram 927 KB 8 de mayo

TRD VERSION 3.0 2026- > 200 > 200 > 2026 > DOCUMENTOS DE APOYO > INFORMES CONTROL INTERNO &

Creado por v

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Go to site /1



Informes Planeacion

Informe analisis integral primer trimestre 2026 [ Resumir este correo electrénico

Nataka Buta Jaramillo © © Mesponder € Rmponderatotos 1 Reeriar 5]
Par: @ Jmmy Leon Cass [y —
. @ Astid Comargo Gonusier

& Ansiis g Tervimestie. 3 AraissitegrlQiodt
GorciatSaludo Jeimmy,
Queda atenta s respuesta.

 Responder € Responderatodos > Reemdr
Jose Tarcisio Gomez Serna © € hesponder € Responderatodos P Reewisr 5]
s © A Mavia Tooss Rice yomis -
« yaumis
rabsjo s dtatan uno a uno los indcadores.

concorte 9% incl
Nuevamente feiiaciones por ol usbajo presentado,
Sotudos cordiles,
José Tarcisio Gomez Serna
Direccién General
Agencia Nacional Asesor Experto G-3 Grado 9 Coordinador GIT - Articulacién y Socializacién
de Con i6n Publica jose. i .gov.co
Colombia Compra Eficiente | Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 23 « Bogotd - Colombia
- i de C Pablica - C Compra

|
Planascidn Diraccdn Genral © € Repondr € Begonderatodos > R 5]
[ Tt © A M Tooss e ©lese Aceveder y'Smis

«

@ Recruits este mensse o Joe 2110572026 1458

> Documentos > TRD VERSION 3.0 2026- > 200 > 200 > 2026 > DOCUMENTOS DE APOYO > INFORMES PLANEACION &

D

113

iz) [y Fo

(BB

ng (ms

g

Ig)

B

I3

Nombre ~ Modificado... v Modificado... v

01_Presentacion PEI Diciembre 2025.pdf 4 de mayo Natalia Bulla Jaram
02_Analisis Indicadores ANCP_CCE _Dici... 4 de mayo Natalia Bulla Jaram
03_INFORME_Indicadores_2 semestre 2... 4 de mayo Natalia Bulla Jaram
04_Monitoreo de Riesgos_febrero.pdf 26 de marzo Natalia Bulla Jaram
05_Informe de resultados PEI - Primer T... 8 de mayo Natalia Bulla Jaram
06_PPT Ejecucion Inversion_Marzo2026.... 8 de mayo Natalia Bulla Jaram
07_Monitoreo de Riesgos_Marzo (1).pdf 8 de mayo Natalia Bulla Jaram
08_Informe 1Q Programa de Transparen... 8 de mayo Natalia Bulla Jaram
09_Presentacion de Seguimiento Q1.pdf 8 de mayo Natalia Bulla Jaram
10_Analisis Indicadores ANCP_CCE_MA... 8 de mayo Natalia Bulla Jaram
11_PPT Ejecucion Inversion_Abril2026 (... 19 de mayo Natalia Bulla Jaram
12_1_Analisis Integral 1er trimestre (1).p... miércoles at 15....  Natalia Bulla Jaram

12_2_Analisis Integral Q1 (1).pdf miércoles at 15:..  Natalia Bulla Jaram

Tamaiio de ... ¥

537 KB

783 KB

675 KB

1,36 MB

930 KB

390 KB

131 MB

343 KB

510 KB

490 KB

446 KB

529 KB

1,56 MB

y2smis

Creado ® v

5 de marzo

12 de marzo

12 de marzo

26 de marzo

8 de mayo

8 de mayo

8 de mayo

8 de mayo

8 de mayo

8 de mayo

19 de mayo

miércoles at 15:...

miércoles at 15:...

Creado por v

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Natalia Bulla Jaram

Go to site /1



OBLIGACION 4
1. Informe bimensual comisiones y viaticos.

Informe DAPRE + Resumir este correo electronico

Natalia Bulla Jaramillo ©  Responder € Responder atados > Reeviar
® Paa: @ Comisiones Viaticos: @ Astrid Camargo Gonzilez

CC: © Kelly Siomara Robles Ordonez

Lun 11/05/2026 1536

Cordial saludo,

Se revisa el y

Saludos

©\ Responder - Responderatodos 7 Reenviar

Natalia Bulla Jaramillo © € Responder €\ Responderatodos /> Reenviar

® Paca: © Danny Oswaldo Rojas Montenegro

) Matiz de Comisiones alnter.. , g Iforme Bimestral Marzo-Abr

o argar tod
Hola Danny,
Pod favor con 2026 para validar las cifras del informe?
Gracias
Comisiones Viaticos. © € Responder €\ Responderatodos > Reenviar
® Paca: @ Natalia Bula Jaramillo N 07/05/2026 1529
€C: © Kelly Siomara Robles Ordonez
@ Respondio el Lun 11/05/2026 15:36.
g Matriz de Comisiones al Inter.. , 5 Informe Bimestral Marzo-Abr... .,

Respetada Natalia,
Adjunto el borrador del informe bimestral dirigido DAPRE con la relacion de las comisiones otorgadas y el valor pagado para tu revision.
Quedo atenta a tus comentarios.

Cordiaimente,

Evita imprimi o s o es estrk o De. »

energia y recursos forestales.”
Este correo electrénico y sus archivos adjuntos son confidenciales y estan dirigidos exclusivamente al destinatario autorizado. Si usted o es el destinatario, se le informa que cualquier reproduccion, distribucion o uso no autorizado
st estrictamente prohibido. Si recibi este correo por error, por favor notifiquelo al remitente y eliminelo e inmediato. La ANCP-CCE no asume responsabilidad por dafios derivados del uso indebido de esta informacion.

parte de oficialy par

2. Informes a entes internos y externos

Seguimiento Informes Internos y Externos ANCP-CCE [ Resumir este correo electronico

‘Ana Maria Tolosa Rico  Responder %, Responderatodos > Resmwiar

® Purs: @ Edith Cordonas Herrra: © direcciongeneral
CC: @ Natalia Bulla Jaramillo.

Vie 15105
o

Matriz informes inter y exter

Buenas tardes Dra. Edith.

Se remite lo solicitado.

Cordialmente
Ana Maria Tolosa Rico
ﬁ Secretaria General
Agencia Nacional SECRETARIA GENERAL
de Contratacién Publica ana.tolosa@colombiacompra.gov.co

Colombia Compra Eficiente Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 8 » Bogota - Colombia
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente

© Responder & Responder atodos > Reenviar

Natalia Bulla Jaramillo © € Responder €\ Responder atodos > Reemiar
)
® Pars @ Ana Maria Tolosa Rico

CC: @ Jeimmy Leon Casas.

iz informes inter y exter

Cordial saludo Doctora Ana,

D t
anterior

Cordiatmente,

Natalia Bulla



3. Oficio respuesta informe Austeridad

INFORME DE SEGUIMIENTO AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GP PRIMER TIRM 2026

Natala Bt Jaramillo
Para: © Ana Maria Toloss Rico; @ EGith Carderss Herrers

g Anexod ComeolOT Sdema.. |, ) Anewo 1.RE Revision consu..

Aneso 2 Focura pagds mar

Busnas tardes Dra Edith,

Netalia Bula Jaramilo
© Responder € Responder atodos > Reenviar

E6th Cardenas Herrera
'® Pars: © Ana Maria Tolosa Rico.
CC: @ Nataka Bulla Jaamilo

@ Ana Mara Tolosa Rco
Para: @ Edith Cordenas Herrera
CC: @ Natak Bulla Jaramilc

@ Respondid el Jue 28/05/2026 1618

austerdady ebciencia deiga .,

Buenos diss Dra Edith.

Se remite en informe ¥y pr del afio en curso.

Cordialmente.

Ana Maria Tolosa Rico

Secretaria General

SECRETARIA GENERAL

ana.tolosa@colombiacompra.gov.co

Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 8 « Bogotd - Colombia
i i | de Contr:

Agencia Nacional
de Contratacién Pdblica
Colombia Compra Eficiente

i6n Publica - Colombi

Resumir este correo electrénico

© € Responser €\ Responteratodos 1 Reenviar

[}

n 20572026 1638

© 6 Responter 4 Responter atodos 1 Reerisr

®

e 26052006 1748

© € Reponser € Repontratodes > R

]

Compra Eficiente

Enviado: miércoes, 29 de abe e 2026 16:12

INFORME DE SEGUIMIENTO AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GP PRIMER TIRM 2026

Q Nataks Bull Jsramillo
Para: © Ana Maria Tolosa Rico

@ Reenvid este mensaje el Jue 28/05/2026 1042

a v o Tgo-. , g Anewo2facuspsgadamar. |, g Anexod ComeolDTSdema.

4 rchvs aduntos 2ME) S Gunrdor o en OneDrive - Cokombia Comprs Efcinte & Descargatodo

Cordial Saludo Ora Ana,

De acuerdo al INFORME DE SEGUIMIENTO AUSTERIDAD Y Encxencu DEL GASTO PUBLICO PRIMER TIRM 2026, me permito adjuntar oficio de
observacin sobre “la faita de control en un ambiente preventivo del gasto y/o telefonia fija”.

Es importante mencionar que,

unque en el informe de control interno nos solicitan elaborar plan de mejoramiento, junto con @oaquin Jadit Rua Martinez y
que ese comportamiento responde a la dindmica propia de Ia ley de garantias, y que como lo sustenta IDT en el correo que ant

Lo anterior, para que el oficio sea revisado y en caso de ser aprobado recolectar firmas para él posterior envié a control interno.
Cordiaimente,

Natalia Bulla Jaramillo

Hemin Camio Lozano Ochoa

Para: @ Nataka Bull Jaramit: @ Astrid Camargo Gonzslez: © Josquin Jadt Rua Martinez
CC: © Ana Maria Tolosa Rico: @ Jeimmy Leon Casas

@ Reenvid este mensaje el Jue 21/05/2026 15:33.

Resumir este correo electrénico

© 6 Responder € Responder atodos > Reeewier

© € Responder € Responderatodes > Recewir

® B8

e 210572026 1533

respuesta proyectado, con el fin de aclarar a observacién emitida por control intemo en relacién a la

@Astrid lugar al mismo, debido a
riaceds, et miime comportamients se oresantd o e o 3032, e el arveior periode G e do ramtin.

®

M 050872026 1611

Saludos Natalia,
Es de precisar que no soy el supervisor del contrato con Voz Plus o de I linea 01 8000 Ahora, se debe anotar periodo previo a
los servicios de voz, linea 01 8000, 18 de cada mes

el mes anterior y siguiente.

los datos del afio 2022 durante la misma franja de fechas.

El consuma de minutos del corte del 18 de enero al 17 de febrero de 2022 fue casi el doble en ccomparacién con el mes anterior y el triple con el mes siguiente.

¥ los dias sigui
2025  febrero 2026 de a inea 01 8000.

sentes, siempr

otro lado, suglero que media

por nte PQR s le solicite al
me presenta el proveedor de la mesa de.
valores cobrados.

Quedo atento.
Cordiaimente,
in Camilo Lozano Ochoa
smu.«.m de Informacién Y Desarroll Tecnolégico
Aquodatenst Coorn ataformas.

s, | e

y consumos, que en

proveedor
Sanicio, a1 o comoce 4 of o Gena s b e 7 08 ket 0 5103 ikodo, osrav.mnhsmmmmwmymnmmres,mmunnmemmmmmnmmm



4. Oficio respuesta Informe gestion ambiental

Resumir este correo electronico

Informe de seguimiento a la gestion ambiental 2026

5 lomedesagumerionia ., g NATRZ ABININL 26 C

Cortin salsdo aatrmdon.

ugencimnts

Contabmarts,

At Comago Goris © oot € g s 7 e

& i a8y oo 8t B e

© Reers e mensje o 12005202 1258

5 lomedesagumeriosis @ AT A 26

s compataros.

[am—

Astrid Camargo Gonzélez
Secretaria General
Agencia Nacional Astrid.camargo@colombiacompra.gov.co
e Contratacién Publica Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 « Bogoté - Colombia
Colombia Compra Eficiente | Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente

| |
o Lt ot e st oo Dm0
e s, 296 e 0 206 1200
P e sy
oo e st oo st 636
Resoetacon Doctoes:
Sohores Comes ateucionst Cooxainacion Coneol e,
Rociban un corsalsado,
Jr—

7
1. Matriz informes control interno
@  INFORMES CONTROL INTERNO 2026 <& O Buscar herramientas, ayuda y mucho m.

Archivo Inicio  Insertar ~ Compartir  Disefio de pagina  Férmulas  Datos  Revisar ~ Vista  Automatizar  /

F31 v Fx En cumplimiento de los roles de la oficina de control interno consagrados en el decreto 648 de 2
4 a 8 c ) 3 ; [
SUmENIU A UL e
IGESTION DE RIESGOS EN.
LA AGENCIA 5. Reactivar I reaizacén de los Subcomités de Control Interno (para I  linea de
NACIONAL D lgetensa, iesgos y
CONTRATACION PUBLICA institucional, en términos 3
- COLOMBIA COMPRA iente de v resuitados satisactorios y
ericienTe sostenibies
A | TRIMESTRE DE 2026 INO
de 2026. No obstante, desde
Interno,
oduet
s y valor pobl
seguimiento PAI Q1 2026 recomienda o siguiente:
30 29 1 v
2026.
lo que implica
lorganizae
s o o eliminar el
|campo “Tiempo consumido”, realizar mesas trimestrales de alineacion
¥ revisar i . indicadores y capacidad
Informe Seguimiento A loperatia con la que s cuenta.
Q1 2026 ANCP-CCE INO
2017y
de la ley 87 de 1993, atendidas:
1 y 3 it
1 calidad
solic st i
de contro. G
como medidas de auto contro
consitente
« Confible.
+ Completa.
al w « inega.
voRve o s Compaate,
|SEGUIMIENTO AL -
* Suscrita.
ENTES DE CONTROL * Oportuna.
EXTERNOS Y OTROS EN
et o 2 Fortaecer  Autogestion ¥
[DE CONTRATACION
IPOBLICA - atender los
(COLOMBIA COMPRA.
|EFICIENTE IV TRIMESTRE Tabla de Retencién D wal (TRD) -
06 2025y Tat n Documental (TRD).
| TRIMESTRE VIGENCIA ,
2026 INO




2. Matriz informes planeacion

@ Seguimiento Informes planeacion < R Buscar herramientas, ayuda y mucho més (Option + Q) €3 Natalia Bulla Jara... @
Archivo Inicio  Insertar  Compartir  Disefio de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista Automatizar Ayuda  Dibujo () Comentarios | A~ Ponerseal dia 2 Edicion v | [Rag partir
F15 v 5~ Oportunidad de Respuesta PQRSD: Se logré un cumplimiento del 99,2%, quedando muy cerca del objetivo ideal del 100%. v
A E F
er trimestre 2026 informe en la vigencia
Durante el periodo se monil 92 riesgos, i los riesgos ivos y de i6n, observé
implementados permitieron reducir el nivel residual en una proporcion significativa. Asimismo, no se presenta
corrupcién y Gnicamente se reportd la materializacion de un riesgo de tipo legal relacionado con la inoportuni
PQRSD, situacién que permitié identificar oportunidades de mejora en la gestion interna y seguimiento
de términos legales.
|A partir del monitoreo, se pudo evidenciar:
* 10 procesos y los con activos de no estan en la SVE el enlace de la uk
aplicacién de los controles.
+ No existe evidencia que los controles estén siendo aplicados en los riesgos de los siguientes procesos: Analis
Estratégico, Gestion de Agregacion de la Demanda, Gestién de Contratacién, Gestion de
14 TIC, Gestion Financiera, Gestion Juridica, iva de la Ce ién, O SECOP, i .
informacién.
'« Durante el periodo no se identificaron cambios en los controles.
T ST A partir del monitoreo realizado, se presentan las siguientes consideraciones:
* Se cuenta con el plan de tratamiento de riesgos 2026 a partir de la documentacién de 3 actividades product
documentacién de riesgos. Para el periodo se dio cumplimiento a una actividad de REC.
* Se deben revisar los riesgos cuyo nivel residual quedaron en nivel alto o extremo para la formulacion del pla
la vigencia 2026.
Monitoreo de Riesgos_Abril
13|VF.pdf 22-may-26|Toda la entidad |informe
Oportunidad de Respuesta PQRSD: Se logré un cumplimiento del 99,2%, quedando muy cerca del objetivo ide
Abril refleja una gestién equili con i La entidad se consolida como eficiente y or
15 sélido iso con el for [ y la calidad del servicio.
Analisis Indicadores Durante abril de 2026 la ANCP-CCE evidenci6 un i i i superand
14|ANCP_CCE_ABRIL 22-may-26|Toda la entidad informe indicadores estratégicos, misionales y de apoyo, con i de mejora en la op idad d
= Hojal +

3. Matriz seguimiento actividades Secretaria general

@ Matriz compromisos SG 2026 por proceso (& £ Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (Option + Q) & Natalia Bulla Jara... @
Archivo Inicio Insertar  Compartir  Diseio de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar Ayuda  Dibujo © Comentarios | = Ponerse al dia || /2 Edicion
% . o@e |- ) Formato condicional v | &P Insertar - &
9 © CenturyGothic.. v 12~ A® A [E] 3 General . ol z L4 Q 3
= = f la v { v v
Pegar @ K S D ab e v A B % m b B & Dar formato como tabla @ Eliminar Qe Ordenary Buscary | Complementos
- B 17 Estilos de celda v €& Formato v filtrar v~ seleccionar v v
Deshacer Portapapeles Fuente Alineacion Namero Estilos Celdas Edicion Complementos v

S MUINZ CONBUIIUUL UL 123PUIBULINUUUES U CUIgou ue iy decieiuny oerneru

Proceso @ Componente B Cédigo H REREDEEITEIOOEEED ]

Descripcién del reporte o actividad B Periodiciddll cUmpllmlemﬁ Imji m:i Dirig

entregable normativo
Gestion : Ejecucién  presupuestal  en[Reportes y estados mensucles ejecucion (Gl
y . Ley de transparencia NA : Mensual X X Contr
financiera pagina web presupuestal A
intern
Solicitar el Registro de Series y Subseries -
. T Versi6
Gestion & Certificado Registro Unico de RUSP‘ RD emlon: 2y ‘Cugdros: de Er.1e.ro & ,C°""
4 documental Plan de mejora AGN 13 Series Documentales RUSD Clasificacion Documental del proceso de|diciembre [AGN X X intern
actualizacién de TRD Version 2, por parte de  |2025 AGN
la ANCP-CCE
" 3 . . .. |Enero Q Contr
|
(Gesfion Plan de mejora AGN T4 Acto administrativo interno Expedfr d.e, s cdmmnsvmt}\'/o de adopciony diciembre  [AGN X X intern
documental apropiacion de las TRD Version 2
2025 AGN
Gestion lventario Documental Archivo Realizar los inventarios documentales del [Enero Q Contr
Plan de mejora AGN M4 archivo que reposa en el Archivo Central |diciembre ([AGN X X intern
documental Central e P
(fisico y electrénico). 2025 AGN
seguimienfo mediante el Programa especifico
Informe semestral de L
Gestion Bl Gl FOAGME de auditoria y control del PGD, frente al |Enero a Contr
Plan de mejora AGN M5 D_ iy i g_ levantamiento de los inventarios|diciembre  [AGN X X intern
documental especifico de auditoria y control F :
documentales y organizacion en los Archivos |2025 AGN
del PGD " ..
de Gestion en cada una de las oficinas
CTONOgranma Og OrganiZacion Og o s 2z i
. # Redlizar la organizacién de los expedientes
los archivos de gestion 3 .
Gestion documental documentales de las vigencias, 2022, 2023 y |Enero a Contr
8 Plan de mejora AGN M3 2024 de todas las oficinas productoras |diciembre |AGN X X intern

Anciimantal



OBLIGACION 7

1. Resumen

Titulo de lareunién  2da Reunién enlaces de Planeacién y SIG
Participantes que asistieron 49

Hora de inicio 5/25/26

Hora de finalizacién  5/25/26

Duracién de la reunion8 h 42s

Tiempo medio de asistencia 1 h 41 min 52s

2. Participantes

Nombre Primera entrada Uttima salida Duracién de la reuniénCorreo oni Id. de icil (UPN) Rol i i6

2z

Laura Sofia Caita Giraldo 5/25/26

Sonia Rocio Rodriguez Cruz 5/25/26
Emerzon de Jesus Cardenas Martinez 5/25/26
Walter Silva Combita 5/25/26

Alejandro Garzén Arévalo 5/25/26
Norberto Antonio Valencia Mejia 5/25/26
Johan Alberto Pineda Cerén 5/25/26
Madeleidis Garcia Mufioz 5/25/26

Carlos Alfonso Guete Mendoza 5/25/26
Enyt Sanchez Garavito5/25/26

Alvaro Jose Barros Mendoza 5/25/26

Danny Oswaldo Rojas Montenegro  5/25/26

Natalia Bulla illo 5/25/26

3. Actividades de la reunién

Nombre Hora de entrada Hora de salida Duracién Correo electrénico  Rol
Laura Sofia Caita Giraldo 5/25/26

Sonia Rocio Rodriguez Cruz 5/25/26

Emerzon de Jesus Cardenas Martinez 5/25/26

Natalia Bulla Jaramillo 5/25/26

Reunion enlaces Riesgos: Implementacion SIGRIP % Externo m 8345 =

Algunas personas de este chat estan fuera de su organizacion. Es posible que tengan directivas relacionadas con mensajes que se aplicaran al chat. Mas informacion

" involucrados en la gestion de los riesgos , incluso con un rol mas activo de quienes fungen como enlaces. No

necesariamente un enlace es el responsable de un proceso ni conoce el dia a dia. Yo he insistido en que el reporte de los
riesgos quede en cabeza de cada uno de los duefios de procesos y que se redefina el rol del enlace, en términos de
apoyar mas con la creacion de cultura de riesgos, la implementacion de temas como el que nos acaban de presentar
Seria importante que aprovechando los cambios se evalte esto, Los enlaces podemos hacer seguimiento a los planes de
mejoramiento pero que los duefios de proceso se vinculen mas

¢ @
Laura Andrea Clavijo Melo 14/5 16:05
ﬁ; Muchas gracias por la reunion. Feliz tarde
Jhonatan Israel Sandoval Flérez 14/5 16:05

JF gracias
{ ]

JAVIER MURCIA d@ 14/5 16:05

™M Gracias
O

(X 14/516:11 Reunion finalizada: 1Th 16 m 18s

Reunion enlaces Riesgos: Implementacion SIGRIP
jueves, 14 de mayo de 2026 15:00 - 16:00

Contenido

»=| Transcripcion

(X 14/516:15 Reunién finalizada: 5s

Escriba un mensaje b QB + B
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Chrome Archivo Edicién  Visualizacién  Historial  Favoritos

Perfiles

@ ® #cor x G(® x P Am x @ Pan x
<« c eteams.microsoﬂ.com[vw
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O 4116

&6 @ B i

& Matr

AM

X @ Banc X

Bisqueda (X % E)

MJ

© Proc x

® Acc

o
o4
Gente

5]

Chat

v

NJ

Participar Reaccionar

tana  Ayuda

X (@) Gob x

© ®B

vista

Jue 28 de 05p.m.
% Progc X ® 02- X % 001 X & ANC X + v
¥ % & @ Tabajo  Nueva version de Chrome disponible :
N
8 L -~
Notas  Aplicaciones Mas Cémara Micro Compartir Salir
Participantes X
Invite a alguien o marque un nimero Q

& Compartir invitacion

v En esta reunién (4) Silenciar a todos

Melina Espinosa Jurgesen ar

Revision actividades SG Chat

jueves, 14 de mayo de 2026 9:00 - 10:36

Asistencia Participacion

3

Asistieron

1h35m23s

Duracién de la reunion

Participantes

Nombre

Natalia Bulla Jaramillo

NJ .
natalia.bulla@colombiacompra.gov.... 9:01
Astrid Camargo Gonzalez .

. . 9:02
astrid.camargo@colombiacompra....

I Jeimmy Leon Casas 9:04

jeimmy.leon@colombiacompra.gov....

Compartida

Primera union

Resumen

Ultima salida

10:36

10:03

10:36

Asistencia

Salas para sesion de ...

NJ  Natalia Bulla Jaramillo 9
el glr\;:::' :::'e Barros Mendoza w
3 Joaquin Jadit Rua Martinez &
MJ  Melina Espinosa Jurgesen 1
+2 =

1 Descargar

9:00-10:36

Hora de inicio y finalizacién

Th 20m 525

Tiempo medio de asistencia

Duracién de l...  Rol Compromiso

1h35m20s  Organizador ¢ - i- @-
1h 1m 5s Moderador 9- - -
1h 26m 10s Moderador 9- - -

& - 6
& - &
& - &




Agencia Nacional PLANILLA DE ASISTENCIA INTERNA

de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

n
OBJETIVO: (Temas a Tratar) | ReuSiGn,_(0ypopsles 4 \)k,,\ Je_acciin Tnrume S‘pq\”m.nnlo {.\,n’wo{#ol 02§
FECHA: lr RaenGia_= Prso Al HORA INICIO: O Dm HORA FINAL: |
PUGAR:, [¥ " 90 Mayt 29 C / RESPONSABLE: Nalqlu PW] 1 Jorcenll
No NOMBRE COMPLETO i DOCUMENTO DEPENDENCIA CARGO TELEFONO / EXT. FIRMA

CBran (,mm\o PG| 1M0UZ6S do] APlavvaw@ | canlsie | — o= Y

Rooo oS H 22908 [ .S, . [Covpal | — o— LR~ N
MELINA €5pINDSA [ 3F4U068S [ 6. S Conhohsd | —o— a ."»"ﬁ_;_
Hatolto Bllar Jorgnils TNOSLEG 5% el [Conkoh o | = = LE telc '

Agencia Nacional de Contratacién Piblica

ColombiaCompra Eficiente

Direccién:Carrera 7 # 26-20-Bogotd, Colombia

Atencién al ciudadano:(+57) 601 7956600 Cédigo: CCE-DES-FM-07 Version: 07 Fecha:24 de enero de 2022

CIGD 20 mayo de 2026 Chat Compartida Resumen +2 (& 2 Unirse 8332

RC Buenos dias
[ ]

Richard Ariel Bedoya de Moya 9:12

RM. Buen dia para todos
Presente @5 Microsoft Teams

@ 9:16 Sonia Rocio Rodriguez Cruz comenzé a grabar.
Richard Ariel Bedoya de Moya 9:35
RM. Aprobado

CIGD 20 mayo de 2026
Virna Teresa Fadul Yeniz inici6 la reunién

Cesar Andrés Barros de la Rosa 9:36

CR. Aprobado de mi Parte

Virna Teresa Fadul Yeniz 9:42

VY
L]

&") Microsoft Teams

CUMPLIMIENTO DE LA CIRCULAR
EXTERNA 07 DE 2025-ANDJE.
Politica de Prevencién del Dafio
Antijuridico-PPDA 2024-2025 y PPDA

027.

2026-2¢
@ —
\ eI AR o,
EXT X3 Miercoles de Salud Mental
" & Julio Cesar Molina Jacome inici6 la reunion

)]

Escriba un mensaje b © ® + B




Edicién  Visualizacién  Historial ~ Favoritos  Perfile: Pest. Mar 12 de ma:

[ ] @ @& Correo:N X gj Chat| ® X @ Matrizco X @ OneDrive X g INFORME X G matrizrie X £ Alcaldial X £ 66143-D X % Transparr X % Mapade x + v
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:8) Q  Busqueda (X

Ny
°

= o N
N O % & ® RN ~ .
Chat Gente  Parti ar Reaccionar Notas  Aplicaciones Mas Cémara Micro Compartir Salir
Participantes e X
M) AM 0os NJ
% Invite a alguien 0 marque un nimero Q
(72} @ Compartir invitacién

#  Iniciar sesion - o0 x

°
=Q @ » o TILESTYD - Enestareunion (@) Sienciar a todos
Ay Hay ol mencs una tema que requer vakdacdn . Natalia Bulla Jaramill n

SUBLEIILIE U 1U3 1SLUIBUS HH1BHIHUS (WD 4). Organizador

Lz implementacién de estrategias de conservacién de ecosistemas

Sueni @ tr infome ce sequime X | + Crew

s las herramientas.

D terrestres, promoviendo practicas que eviten la degradacion del suelo, la
. deforestacién y la pérdida de biodiversidad (ODS 15). [n] AM  Alvaro Jose Barros Mendoza
2 2. Se recomienda implementar un Sistema de Gestion Ambiental (SGA) alineado con 4]
g la norma ISO 14001, que permita estructurar la gestién de los aspectos e a MJ Melina Espinosa Jurgesen
<,
Osman Camilo Pérez Salgado
CcoDIGo:
VERSION

20
de Contratocion Publica -

Colombia Compra Eficiente
INFORME DE LEY -~ CONTROL INTERNO c
impactos ambientales de la organizacién. Esto facilitars el cumplimiento 3 8
normativo, la mitigacion de riesgos ambientales y la mejora continua del .
desempefio ambiental lo cual no significa aumentar la planta de personal. a
Q

3. Como quiera que control Interno no cuenta con profesionales con altos

M Espinosa Jurgesen

[ ] @ & Bandejadeentrad: X g Calendar|[REVI ® X @ Matrizcompromisc X @8 OneDrive: Natalia© X @ SeguimientoInforn X  g§ INFORMES CONTR X @ Andlisis informesc X+ v

< c e teams.microsoft.com/v2/ (] 5 . Trabajo  Nueva versién de Chrome disponible i

8] Q G para ir directamente a un chat o canal NG

D o aess P & &6 © 8 6 L IRV S ~ .
Chat Gente Participar Reaccionar  Vista Notas Aplicaciones  Més Cémara Micro Compartir Salir

Angela Consuelo Qu

Andrés Orlando Gémez Lopez
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