
VERSIÓN: 0 
 

 

 
FORMATO 

CÓDIGO: A-AD-GC-F-020 

INFORME DE AVANCE DEL CONTRATISTA FECHA: 24/Jul/2019 

 

PERIODO REPORTE: Del 01/05/2026 al 31/05/2026 CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9011385/1281  

REGISTRO BPyP No.: 202500000033760 

FECHA INICIACIÓN:21/01/2026 FECHA TERMINACIÓN: 20/08/2026 
 

CONTRATISTA: Ronald Eduardo Pedreros Rua                                                                                         INTERVENTOR: Luis Carlos Sampedro Chavarro 

 
 

REPORTE DEL CONTRATISTA REPORTE DEL INTERVENTOR 

VERIFICACIÓN EJECUCIÓN 
DE ACTIVIDADES 

 
 

ITEM 

 
 

ACTIVIDADES PACTADAS 

 
 

ACTIVIDADES EJECUTADAS 

T      

 
 

OBSERVACIONES 

1 
 

Realizar curso de integridad, transparencia y lucha contra la 
corrupción establecido por la Función Pública para dar 
cumplimiento a la Ley 2016 de 2020 a través del siguiente 
link https://www.funcionpublica.gov.co/web/guest/ev 
a_/curso-integridad, y repórtalo con soporte en la plataforma 
a través de documentos de ejecución. De igual manera 
diligenciar el link 
https://sway.cloud.microsoft/CnOSei89GHALBs 
Pj?ref=Link, para la Inducción del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo SG- SST de la Gobernación 
de Boyacá y repórtalo con soporte en la plataforma a través 
de documentos de ejecución.  

Se deja constancia que la obligación contractual se 
encuentra debidamente cumplida, toda vez que se 
realizó oportunamente el curso de Integridad, 
Transparencia y Lucha contra la Corrupción 
establecido por el Departamento Administrativo de 
la Función Pública, así como la inducción al Sistema 
de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST) de la Gobernación de Boyacá, manteniéndose 
vigente el cumplimiento de esta obligación 
contractual y sus respectivos soportes en la 
plataforma SECOP 

X    Https://www.funcionpublica.gov.co/web/guest/ev a_/curso-integridad 

2 Realizar el estudio y proyectar respuesta a las peticiones de 
emisión y/o reconocimiento de bonos pensionales que sean 
asignadas por reparto de acuerdo con los términos 
establecidos por la Ley. 

La obligación se encuentra cumplida, toda vez que 
durante el periodo reportado se realizó el estudio, 
análisis y proyección de respuestas a peticiones 
relacionadas con emisión, reconocimiento, 
objeciones, verificaciones de historia laboral, 
solicitudes de aclaración, levantamiento de 
detenciones en OBP, ajustes de liquidación 
provisional y demás actuaciones asociadas a bonos 
pensionales asignadas por reparto. En total se 
gestionaron veintiséis (26) actuaciones 
administrativas. 

X    Los soportes y evidencias se encuentran en el DRIVE de seguimiento 
de Bonos pensionales 2026 y la plataforma Quyne  

3 Proyectar Actos Administrativos de emisión y/o 
reconocimiento de bonos pensionales dentro de los términos 
legalmente establecidos por la Ley. 

La obligación se encuentra cumplida, en la medida 
en que durante el periodo reportado se proyectaron 
dos (2) Actos Administrativos relacionados con la 
emisión y reconocimiento de bonos pensionales, 
dando cumplimiento a los términos legalmente 
establecidos. 

X    Los soportes y evidencias se encuentran en el DRIVE de seguimiento 
de Bonos pensionales 2026 y la plataforma Quyne  

4 PParticipar y apoyar las Mesas de Trabajo organizadas por la 
Dirección Departamental de Pasivos Pensionales, con las 
Administradoras, Ministerio de Hacienda y el grupo de 
trabajo. Brindando y soportando conceptos técnicos en temas 
relacionados con bonos pensionales 

La obligación se encuentra cumplida, toda vez que 
se participó y apoyó técnicamente a la Dirección 
Departamental de Pasivos Pensionales en las 
actividades de seguimiento, revisión de trámites y 
fortalecimiento de los procesos relacionados con 
bonos pensionales, brindando conceptos técnicos y 
apoyo en la gestión de los casos asignados. 

X    Los soportes y evidencias se encuentran en el DRIVE de seguimiento 
de Bonos pensionales 2026 y la plataforma Quyne  

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA DIRECCION DEPARTAMENTAL DE PASIVOS PENSIONALES 1;01-6.

S-2026-003522-HACDPP



5 Apoyar al profesional encargado de realizar la defensa 
jurídica ante Entes de Control, Organismos Judiciales, 
acciones de Tutela e incidentes de desacato, con ocasión a las 
obligaciones adquiridas en la Dirección Departamental de 
Pasivos Pensionales en el área de Bonos Pensionales, 
abarcando las solicitudes que por competencia conoce la 
entidad  

Durante el periodo reportado no fue requerida la 
intervención del contratista en actuaciones de 
defensa jurídica ante entes de control, organismos 
judiciales, acciones de tutela o incidentes de 
desacato relacionados con el área de Bonos 
Pensionales. 

X   Los soportes y evidencias se encuentran en el DRIVE de seguimiento 
de Bonos pensionales 2026 y la plataforma Quyne 

6 Realizar la comunicación de los Actos Administrativos a las 
Administradora de Fondo de Pensiones por medio de los 
cuales se emiten y/o reconocen bonos pensionales a cargo del 
Departamento de Boyacá, de acuerdo a los bonos pensionales 
a su cargo.  

La obligación se encuentra cumplida, toda vez que 
durante el periodo reportado se realizaron cinco (5) 
comunicaciones formales a las Administradoras de 
Fondos de Pensiones, relacionadas con resoluciones 
de emisión y reconocimiento de bonos pensionales y 
demás actuaciones administrativas a cargo de la 
entidad 

X    Los soportes y evidencias se encuentran en el DRIVE de seguimiento 
de Bonos pensionales 2026 y la plataforma Quyne  

7 Durante el desarrollo del Contrato, realizar el 100% de las 
actuaciones o acciones necesarias que conduzcan a 
solucionar el tramite de emisión, reconocimiento y redención 
de los bonos pensionales asignados y que se encuentren 
objetados, sin resolver por parte de las Administradoras y de 
difícil avance; dentro de las obligaciones a cargo del 
Departamento de Boyacá.   

Durante el periodo informado se ejecutaron las 
actuaciones necesarias para impulsar y destrabar 
trámites objetados o de difícil avance, incluyendo 
nueve (9) objeciones, cinco (5) verificaciones de 
historia laboral, dos (2) respuestas a 
administradoras, cinco (5) comunicaciones a AFP, 
dos (2) resoluciones y tres (3) actuaciones 
relacionadas con derechos de petición y solicitudes, 
contribuyendo al avance de los procesos asignados. 

X    Los soportes y evidencias se encuentran en el DRIVE de seguimiento 
de Bonos pensionales 2026 y la plataforma Quyne  

8 Mantener actualizada la información relacionada sobre los 
trámites asignados en la Base de Datos de Bonos Pensionale  

Durante el periodo reportado se mantuvo actualizada 
la Base de Datos de Bonos Pensionales, registrando 
oportunamente las actuaciones adelantadas, el estado 
de los trámites y la información derivada de la 
gestión realizada. 

X    Los soportes y evidencias se encuentran en el DRIVE de seguimiento 
de Bonos pensionales 2026 y la plataforma Quyne  

9  Presentar informes en los formatos establecidos cuando los 
requieran e informe final relacionando todo lo desarrollado 
durante el contrato en medio físico/magnético según el 
requerimiento del supervisor 

Durante el periodo reportado se elaboró y presentó el 
Informe Ejecutivo de Actividades correspondiente al 
mes de mayo de 2026, relacionando las actuaciones 
desarrolladas y los resultados obtenidos en 
cumplimiento de las obligaciones contractuales 

X    Los soportes y evidencias se encuentran en el DRIVE de seguimiento 
de Bonos pensionales 2026 y la plataforma Quyne  

10 El contratista debe realizar cargue al sistema de 
almacenamiento carpeta compartida de la DDPP de todas 
aquellas actividades realizadas durante la ejecución del 
contrato.*+   

Se realizó el cargue y actualización de la 
documentación generada durante la ejecución 
contractual en las carpetas compartidas y 
repositorios definidos por la Dirección 
Departamental de Pasivos Pensionales, garantizando 
la trazabilidad y disponibilidad de la información. 

X    Los soportes y evidencias se encuentran en el DRIVE de seguimiento 
de Bonos pensionales 2026 y la plataforma Quyne  

 
 

Firma:   Firma:   
    Nombre: Luis Carlos Sampedro Chavarro                                                                                                                                      Nombre: Ronald Eduardo Pedreros Rua 

INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR CONTRATISTA 
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SUPERVISOR:

COORDINADORA:

No. ADMINISTRADORA AFILIADO CEDULA RADICADO ESTADO

1 COLPENSIONES  MEJIA MARIÑO LUISA EVELIA 24.090.343
S-2026-003164-HACDPP VERIFICACION DE HISTORIA LABORAL

2 PORVENIR ROBERTO EMILIO TRIANA DAZA 4.109.413
S-2026-003116-HACDPP OBJETADO

3 COLPENSIONES

ECCEHOMO DE JESÚS NIÑO 

LEÓN 4.258.989
S-2026-002605-HACDPP OBJETADO

4 COLPENSIONES

SUESCUN ANTOLINEZ 

ANACLER 4.098.867
S-2026-002606-HACDPP VERIFICACION DE HISTORIA LABORAL

5 COLPENSIONES

ECCEHOMO DE JESÚS NIÑO 

LEÓN 4.258.989
S-2026-003141-HACDPP OBJETADO

6 PORVENIR ROBERTO EMILIO TRIANA DAZA 4.109.413
S-2026-003165-HACDPP OBJETADO

7 COLPENSIONES BERTHA ELISA GARCÍA AMADO 23.273.315
S-2026-002691-HACDPP OBJETADO

9 COLPENSIONES

MARCO TULIO LEGUIZAMÓN 

ROA C.C 7.330.596

S-2026-003226-HACDPP OBJETADO

10 COLPENSIONES

MARCO TULIO LEGUIZAMÓN 

ROA C.C 7.330.596

S-2026-002692-HACDPP OBJETADO

11 PORVENIR

PEDRO PABLO GUTIÉRREZ 

NIÑO 74.280.042

S-2026-003118-HACDPP OBJETADO

12 COLPENSIONES JAIME TORRES CRUZ. 7.218.631

S-2026-002632-HACDPP OBJETADO

13 COLPENSIONES

FERNANDO JOVANEY PARRA 

CORZO 6.768.190

S-2026-003231-HACDPP OBJETADO

14 COLPENSIONES

ELSA ESTHER PÉREZ PEDRAZA 

C.C. 46.356.322

S-2026-003212-HACDPP OBJETADO

15 COLPENSIONES

SUESCUN ANTOLINEZ 

ANACLER CC: 4.098.867
S-2026-003199-HACDPP

VERIFICACION DE HISTORIA LABORAL

16 COLPENSIONES

FLOR MARLEN CASAS 

CARDENAS 23.350.549
S-2026-002693-HACDPP

EMITIDO

17 COLPENSIONES

MARIA FERNANDA QUINTANA 

ARANGUREN 46.364.037
S-2026-002694-HACDPP

VERIFICACION DE HISTORIA LABORAL

18 COLPENSIONES

BERTHA ELISA GARCÍA AMADO 

C.C. 23.273.315
S-2026-003079-HACDPP

OBJETADO

19 COLPENSIONES GUSTAVO PARRA CUBIDES 4.228.390
S-2026-003396-HACDPP EMITIDO

20 PORVENIR

 ALVARO CASTELBLANCO 

BOHORQUEZ CC :4.290.846 
S-2026-002817-HACDPP COMUNICADO

21 COLPENSIONES

YOLIMA ESPERANZA MACANAZ 

BALLESTEROS 23.553.587

S-2026-003395-HACDPP
COMUNICADO

22 COLPENSIONES

FLOR MARLEN CASAS 

CARDENAS 23.350.549 COMUNICADO

23 COLPENSIONES PARRA CUBIDES GUSTAVO 4.228.390 COMUNICADO

24 COLPENSIONES

YOLIMA ESPERANZA MACANAZ 

BALLESTEROS 23.553.587 COMUNICADO

OBJECIONES

SOLICITUD DE ACLARACIÓN – BONO PENSIONAL TIPO “B” DE 

COMUNICACIÓN A LAS AFP

RESPUESTA CUENTA DE COBRO – VERIFICACIÓN HISTORIA LABORAL 

DEL BONO PENSIONAL DE 

RESPUESTA SOLICITUD DE CONFIRMACION DEL BONO PENSIONAL – 

COMUNICACIÓN DE RESOLUCIÓN POR LA EMISION Y RECONOCIMIENTO 

DENTRO DEL BONO PENSIONAL TIPO “B” 

SOLICITUD DE INFORMACIÓN SOBRE RESPUESTA DE LA OBP Y ESTADO 

DE LEVANTAMIENTO DE DETENCIÓN – BONO PENSIONAL . 

OBJECION POR LA NO CONCURRENCIA EN EL BONO TIPO "A" 

OBJECIÓN A LA LIQUIDACIÓN DEL BONO PENSIONAL – 

DERECHOS DE PETICION Y SOLICITUDES  LAS AFP

SOLICITUD DE INHIBICIÓN DE OBSERVACIÓN – BONO PENSIONAL . 

VERIFICACIÓN DE HISTORIA LABORAL 

SOLICITUD DE VERIFICACIÓN Y/O CONFIRMACIÓN DE HISTORIA LABORAL 

Y REMISION DE SOPORTES  

VERIFICACIÓN DE HISTORIA LABORAL 

VERIFICACIÓN DE HISTORIA LABORAL 

OBJECIÓN – FECHA DE CORTE – BONO PENSIONAL 

AREA DDPP Bonos Pensionales SONIA JOHANNA BAEZ MACIAS

VERIFICACION HISTORIA LABORAL

ACTUACION

08FORME N 3 CONTRATO No. 1281 DEL 01/03/2026 AL  31/08/2026

RONALD EDUARDO PEDREROS R.

PERIODO DE INFORME : DEL 01/05/2026 AL 31/05/2026 LUIS CARLOS SAMPEDRO CHAVARRO

R-179

R-202

SOLICITUD DE GESTIÓN PARA LEVANTAMIENTO DE DETENCIÓN EN OBP 

– BONO PENSIONAL TIPO B –

SOLICITUD DE AJUSTE DE LIQUIDACIÓN PROVISIONAL Y ACTUALIZACIÓN 

DE FECHA DE CORTE – BONO PENSIONAL  

DERECHO DE PETICIÓN – SOLICITUD DE SOPORTES DE APORTES A LA 

CAJA DE PREVISIÓN SOCIAL DE BOYACÁ PARA EL TRÁMITE DEL BONO 

PENSIONAL TIPO “B” 

COMUNICACIÓN RESOLUCIÓN DE EMISIÓN DE BONO TIPO “A” Y 

AUTORIZACION DE RETIRO DE RECURSOS FONPET 

RESOLUCIONES

COMUNICACIÓN DE RESOLUCIÓN POR LA EMISION Y RECONOCIMIENTO 

DENTRO DEL BONO PENSIONAL TIPO “B” 

RESPUESTAS  A LAS ADMINSTRADORAS

RESPUESTA CUENTA DE COBRO – VERIFICACIÓN HISTORIA LABORAL 

DEL BONO PENSIONAL DE 

RESPUESTA CUENTA DE COBRO – VERIFICACIÓN HISTORIA 

LABORALDEL BONO PENSIONAL 

R-201



25 COLPENSIONES

VELANDIA RONCANCIO HENRY 

ARISTIDES 74.240.248 COMUNICADO

26 COLPENSIONES LUIS ALFREDO NUÑEZ 1.049.716 COMUNICADO

CANTIDAD

4

3

6

4

5

3

25

COORDINADORA DE 

BONOS PENSIONALES

MARTHA INES MONTOYA 

GARCÍA

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO SONIA JOHANNA BAEZ MACIAS

CONTRATISTA

RONALD EDUARDO PEDREROS 

RUA

FIRMA

FIRMA

FIRMA

CONCEPTO

VERIFICACION DE HISTORIA

LABORAL

OBJECIONES

RESPUESTAS A LA AFP

COMUNICACIÓN A LAS AFP

TOTAL ACTUACIONES

INFORME N 3 CONTRATO No. 1281 DEL 01/03/2026 AL  31/03/2026

RESOLUCIONES

R-224

DERECHOS DE PETICION Y SOLICITUDES

R-207



    CONSULTA EMPLEADO

INDENTIFICACIÓN EMPLEADO

PORVENIR

NOMBRE EMPLEADO RONALD EDUARDO PEDREROS RUA

CAJA COMPENSACIÓN

AFP

ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

CC-91111083

Caja de Compensacion Familiar de Boyaca  COMFABOY

ARL

EPS

NÚMERO PLANILLA 37187516

ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.

RAZÓN SOCIAL RONALD EDUARDO PEDREROS RUA

IDENTIFICACIÓN APORTANTE CC-91111083

SUCURSAL 1

FECHA PAGO 2026-06-05

NOVEDAD INGRESO FINAL

2026-05

ITIPO PLANILLA

PERÍODO PENSIÓN

TIPO COTIZANTE

NOVEDAD INGRESO INICIAL

Sin Subtipo

PERÍODO SALUD 2026-05

SUBTIPO COTIZANTE

Independiente con contrato de prestación de servicios superior a 1 mes

REFERENCIA PAGO(PIN)

ACTIVIDAD ECONÓMICA 1701001

IRLVACTAPRET VTE VSTTDPING TDE AVPSLNVSP VCTTAE IGE LMAFecha
ING

Fecha
RET

Fecha
VSP

Fecha Sln
inicio

Fecha Sln
Fin

Fecha Ige
Inicio

Fecha Ige
Fin

Fecha
LMA

Fecha
LMA Fin

Fecha
Vac Inicio

Fecha
VAC Fin

Fecha
VCT Inicio

Fecha
VCT Fin

Fecha IRL
Inicio

Fecha IRL
Fin

0

Días
Cot

Cot. Voluntaria Fondo de
Solidaridad

de
Valor no retenidoIBC Tarifa Cot. Obligatoria

Afiliado Aportante
Total Fondo de

Subsistencia

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

0,1600000 $ 0$ 280.200 $ 280.200$ 030 $ 0 $ 0 $ 01.750.905

Cot. Obligatoria
ValorNúmero Autorización

SISTEMA GENERAL DE SALUD

Número Autorización
Días
Cot UPC adicional

Valor
Tarifa

Licencias de Maternidad o
IBC

Incapacidades E.G

0,1250000 $ 0$ 0$ 218.900 $ 030 1.750.905 0 0

Código de
centro

de trabajo

Cot. ObligatoriaDías
Cot IBC

SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES

Tarifa

1.750.905 $ 9.20030 0,0052200 1

Cot.
Obligatori

Días
Cot IBC Cot.

ESAP

Tarifa Cot.
Obligatori

Cot.
Obligatoria Tarifa

APORTES PARAFISCALES

MIN DE EDUCACIÓN

TarifaTarifaTarifaIBC

Caja de Compensación Familiar

Cot.Obligat
ori

ICBFSena

$ 0$ 0 $ 030 0,0000000 0,00000000,000000001.750.905 $ 35.100 0,0000000 $ 00,0200000

Salud

$ 280.200

Pensión Riesgos Parafiscales

$ 9.200$ 218.900 $ 35.100

Total

$ 543.400

TOTAL COTIZACIÓN EMPLEADO
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VERSIÓN: 0  
 

 
FORMATO 

CÓDIGO:  A-AD-GC-F-042 
ACTA PARCIAL FECHA:   24/Jul/2019 

 
ACTA PARCIAL 5 
FECHA  PRESENTE ACTA 10/06/2026 
CONTRATO    X       CONVENIO    CO1.PCCNTR.9011385/1281 DE FECHA: 20/01/2026 
 
OBJETO 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA DIRECCION DEPARTAMENTAL DE PASIVOS PENSIONALES 1;01-6. 

NIT:91111083-9 CONTRATISTA Ronald Eduardo Pedreros Rua 
C.C:91111083 

INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR Luis Carlos Sampedro Chavarro C.C:7254663 
VALOR  INICIAL:                                                                                         $ 28.056.700,00 
APORTE DEL DEPARTAMENTO:                                                                $ 0,00 VALOR  DEL CONTRATO / 

CONVENIO : 
APORTE DE CONTRAPARTE:                                                                     $ 0,00 

ADICIONAL N°           VALOR                                                                                                           $0.00  

ADICIONAL N°           VALOR                                                                                                           $0.00 

VALOR  TOTAL  CON ADICIONES                                                                                                                         $ 28.056.700,00 

PLAZO  INICIAL SIETE (7) MESES Y CERO (0)DÍAS 

PRORROGA N°    Tiempo: N.A                                                                                       De Fecha: . 

PRORROGA N°    Tiempo: N.A                                                                                        De Fecha:  N/A.  

PLAZO  TOTAL SIETE (7) MESES Y CERO (0)DÍAS 

FECHA  DE INICIACIÓN 21/01/2026 

ACTA DE SUSPENSIÓN N°  De Fecha:  

ACTA DE REINICIACIÓN N°  De Fecha:  

FECHA  DE TERMINACIÓN 20/08/2026 

FECHA  DE TERMINACIÓN REAL   

PERIODO AUTORIZADO A PAGAR 
del 01/05/2026 al 31/05/2026 

RBPP   N° 202500000033760 

 
No/s Y AÑO DE REGISTRO/S PRESUPUESTALES QUE RESPALDAN EL PAGO DE LA PRESENTE ACTA: RPC No:_1683_________ AÑO: ____2026___, RPC No_________ 
AÑO__________. 

  
En las oficinas de__SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA DE PASIVOS PENSIONALES___ se reunieron los señores, __Luis Carlos Sampedro Chavarro__ Interventor / Supervisor 
y el señor ___Ronald Eduardo Pedreros Rua__ como representante legal o contratista, con el fin de suscribir la presente acta. 

 
En visita al lugar de los trabajos se constató, que lo ejecutado está de acuerdo con las especificaciones,  características y condiciones estipuladas en el contrato o convenio y 

registradas en los informes, por tanto el suscrito supervisor recibe satisfactoriamente y autoriza el pago como lo registra la presente acta; igualmente certifica que el  CONTRATISTA 

cumplió con sus aportes al régimen de Seguridad Social en Salud, Pensión, Riesgos profesionales y Parafiscales (Cuando Aplique) de acuerdo a la(s) planilla (s) N° 37187516 del 

mes (es) MAYO de conformidad con la normatividad vigente. 

 
 CONTROL ANTICIPOS 
 

            Valor Anticipo                                                                    $0,00 
            Sumatoria Amortizaciones                                                $0,00 
            Saldo por Amortizar                                                          $0,00 
 

*Nota  al anticipo:  En los casos  en los que existan  diferentes fuentes  de financiación debe  discriminarse el anticipo  por cada  fuente  de financiación, según  hoja anexa  de fuentes  de financiación (aclarar  dentro 

de las observaciones), diligenciar y copiar cuadro  el cual debe reflejarse en el espacio  asignado en observaciones o aclaraciones de la presente acta. 

BALANCE DE PAGO 
 

CONCEPTO DEBE HABER 

Valor del contrato $ 28.056.700,00 $ 0,00 

Amortización Anticipo $ 0,00 $ 0,00 

Valor a pagar de la presente  acta $ 0,00 $ 4.008.100,00 

Valor Total actas pagadas $ 0,00 $ 13.360.333,00 

Saldo por ejecutar $ 0,00 $ 10.688.267,00 

Sumas iguales $ 28.056.700,00 $ 28.056.700,00 

*Nota al balance: En los casos en los que existan diferentes fuentes de financiación debe discriminarse el balance por cada fuente según hoja anexa (fuentes de financiación- Balance) , diligenciar y 
copiar cuadro el cual debe reflejarse en el espacio asignado en observaciones o aclaraciones de la presente acta. 
CUENTA BANCARIA EN LA QUE SE CONSIGNA EL PAGO DE LA PRESENTE ACTA 

 

No. CUENTA: 44693848 BANCO: Nu. Colombia Compañía 
de Financiamiento S.A. 

AHORROS:  X CORRIENTE: 
 
*Las cantidades y valores consignados en la presente acta son responsabilidad exclusiva del contratista e interventor y/o supervisor. El pago de la presente acta se realizará 
con base en el principio de confiabilidad y responsabilidad con que el Interventor y/o Supervisor y el contratista realizan las mediciones en campo y las revisiones efectuadas a 
los informes por parte del Interventor y/o Supervisor. 
OBSERVACIONES O ACLARACIONES:  

No siendo otro el objeto de la presente reunión se firma el acta por los que en ella intervinieron. 

Firma: _______________________________________                   Firma: ________________________________________                                                                                                                
Nombre: Luis Carlos Sampedro Chavarro                                                                           Nombre: Ronald Eduardo Pedreros Rua                                                                           
INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR                                                                   CONTRATISTA 

  Radicado No. S-2026-003523-HACDPP 

 
  
* Si se requieren se pueden adicionar mas firmas. 

ANEXO: PLANILLA  DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES CORRESPONDIENTE ANEXO: 
LIQUIDACIÓN PARAFISCALES (CUANDO  APLIQUE) 

ANEXO: FORMATO  SABANA - CUADRO DE CONDICIONES ACTUALIZADAS DE CANTIDADES (CUANDO  APLIQUE)  ANEXO: INFORME  
COMPLETO DE ACTIVIDADES FIRMADO  POR EL CONTRATISTA Y EL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR. 

Original:  Archivo  Carpeta  Secretaría de Contratación                                           Copias:  Orden de Pago Tesorería, Contratista, Supervisor y/o Interventor 
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RONALD EDUARDO PEDREROS RUA 
CONTRATISTA 
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