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SOACHA, 11 DE MAYO 2026 -
CTO 097 DE 2026 -~

_ : o
CUENTA DE COBRON®. 4

- ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.784-2

DEBE A

MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA ~

gé'ijLA NO. 53.891.012 DE SOACHA

LA SUMA DE: (52.544.008YDOS MILLONES QUINIENTOS GUARENTA Y GUATRO MIL. PESOS
M/CTE. POR CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN SALUD
OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC CONFORME AL

'CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025. PERIODO DE 1 AL 30'DE ABRIL DE
2026 SEGUN CONTRATO NO. 097/2026. «

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 525-714066-08 DE BANCO BANCOLOMBIA

ANEXQO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 8376828908;’FECHA DE PAGO 0?
DE MES DE MAYO DE 2026

O CA @
MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA
CC. 53.891.012 DE SOACHA
DIRECCION: CL 26 11 17
TELEFONO: 3204830686
CORREQ: MONICAEMILCEGOMEZR@GMAIL.COM
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&E%;&compznsur {rmiplaniita.com Pag.
Compensar operador de informacion certifica que procesa el pago realizado por:
Sefor(a): MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA
No. ldentificacién: CC53891012 ' :
Direceion: CALLE 261117
Telefono: 3204830686
Correo: monicaemiicegomezr@gmail.com
Ciudad: SOACHA '
Nimero de Planilla: . 8376828908
_ CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO |
Nombire Aportante MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA INtimero do Empleados. - |
Tipo y nimera de Identificacion - JOC53891012 Periodo do Colizacion Salud- abiit de 2026
tdmero do planilla - " Isareezasos Periodo de Cotizacion Pensién  {abril de 2026
‘[Fecha pago 8-05-07 : : [Mumarc.de Admintstraderas 3
Néimero de autorizacién page’ Total Bagado: e
_Bé:_ic_'n_-' . Tc.:t;il.jtitem.sés daﬁb}a._ o
R LR -NUMERD BE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMERE . AFILIADOS
TIPO DOG.: &t
NO. DOGUMENTO: 53391012 _
APELLIDOS Y NOMBRES: MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA
cod. epa| esa, are |inc S.A.LUD. B BC.CAJAS coTzAGIoN VALOR Upic | COTIZACION -sou';?&?&b}v. COTZACION | APORTE
wEraan ATE JEL SAREL peNsion | miEsgos PR RS Taaiup | VARORUBE [ e Nsion | 8 Sir . | RIESGOS. | CAJAS
{ - s Bls o nn o T it R _ ; SUBSISTENCIA. e ;
EPSOD 2306301} 17504965 1750805 1750905 i 218800 o] 280200 0 #2780 . ¢

Este documento esta casifisade come PRIVADO por parie de Compansar Operador de informacion













LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE !NTER\!ENC!ONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA :
- JULIO CESAR PENALQZA

CERTIFICA QUE:

“El (la) sefior (a) MONICA EMILCE GOMEZ RIEVRA, identificado (a) con Cédula de
Ciudadanta No. §3.891.012 ejecut6 las actividades solicitadas a demanda del periodo de
la certificacion del contratoc de prestacion de- servicios No. 09?-2026/ cuyo .objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN SALUD
OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencién Primaria en Salud 'APS del Plan

de Intervenciones Colectivas - PIC de fa Secretaria de Salud de Soacha revisd las

evidencias en medio electranicas y fisicas del Equipo PIC Contrato No. 1649 Y remitio el
valor global para la factura del mes de ABRIL de 2026-Que el valor correspondiente por
perfiles en cuadro de distribucion de pago de las actividades realizadas a derhanda,
corresponde at peril de TECN!CO EN SALUD OCUPACIONAL la suma de $2.544.000;

para el periodo DEL 01 DE ABRIL DE 2026 AL 30 DE ABRIL DE 2026 +periodo durante el
cual efecuts el objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las
evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la-
NAS- lNTRANET y el fisico en el archivo correspondiente.

Soacha, mayo 41 1de2026.

- - JULIE ALEXANDR ' DOMINGUEZ _ -
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADRO POR REVISADC POR . APROBADO POR

Refarante Gestidn da¢umental J Referente Calidad : Gerente-







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA |
WIACROPRUCESO: APOYO : . “ CODIGO: A-JURCON-F 005
: Formato:
PRGCESOEGESTIONJURIDICB CERTIFIC&C!@N DE SUPERV!SION CONTRACTUAL | version: o1 "
. PERSONA NATURAL
SUBPROCESO: CONTRATACIGN .o | FECHA:26f13f2021

El {LA) SUSCR!TO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL bE LA E.S.E. MUN!C!PAL DE
. SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (2) MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA, identifi cado con Cédula de
Cludadama N° 53891012, ejecutt la Prestacion de Servicio seguln contrato No. 087-
2026 J4s actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE-ABRIL 2026 AL 30 DE
ABRIL DE 2026/ durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las

obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los documentos :
que asi lo soportan.

Durante el periodo de certificacion, el contratista ejecut6 el 100% de las actmdades
_ } feta, por 16 tanto, se sugiere el pago correspondiente al valor de
$(2.544.000) DOSANILLONES QU%_N!ENTOS CUARENTAY CUATRO MIL PESOS M/CTE. -

Soacha, 'i'l- DE MAYO 2025

.:___E‘ome) Pel lo L
IWONNE MARCELA BELLO R.
JEFE OFICiNA ASESORA DE PLANEACION- SUPERVISORA

M _ mmmeuaz
%EOYO A SU PERV!SION

JULIE ALEXANDRAN
ENXLACE OPERATING/

ELABORADO POR . " REVISADO POR - v : APRQBE\DO ?OR
. Subgerente Administrativoy | ~ Referentede Calidad ' .
, s : : Gerente
Financiero : y







Jultic César
Penaleza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
'CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYD

Formato CODIGO: A~JURCONF
- 002

PROCESD: GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION  hessisnos

SUBPROCESO: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

NATURAL
FECHA DE ELABORACION 11 DE MAY02G26
CONTRATO No. 097-2026 _
CONTRATISTA MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA «
REPRESENTANTE LEGAL NA :
IDENTIFICACION NIA
REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACION §3.891.012 .

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN  SALUD
OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PL.C;
CONFORME AL CONTRATO iNTERADMINISTRATiVO No. 1649 DE 2025

FECHA DE INICIO

26-DE ENERQ 2026 -

Finangiero

FECHA DE TERMINACION 19 DE JUNIO DEL 2026 ©
DURACION {EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
' INICIO DE. EJECUGCION EN EL SEGOP i, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 18 DE JUNIO DE 2026

PRORROGA: _ NIA

VALOR DEL CONTRATO 12.776.000

INICIAL . - :

VALOR ADICION - $0

IVALOR TOTAL DEL CONTRATQ $12,776.000
PERICDO FACTURADD DELO1 DE ABR%L}EHS AL 30 DE ABRIL. 2026
VALOR A GIRAR $2.544.000 .:;7

. {LUGAR DE EJECUCION SOACHA

CONTRACTUAL _ _ _

ACTIVIDADES EJECUTADAS El contrafista ejecuta las obligaciones contractuales especificas!
refacionadas en el informe de actividades que preserita con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

ELABORADO POR REVISADO POR _ APROBADO POR

Subgerante Administrativo y

Referente de Calidad 7 B Gerente







A,

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO 3 . Formato: E:gmso AuURCON ]
PROCESO: GESTIONJURIDICA |  INFORME DE SUPERVISION  Tessior
SUBPROCESO: CONTRATACIGN CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
' ' NATURAL ' ' '
OBSERVACGION El contratista allega planita de seguridad sccna! N® 8376828908 ﬁ%gada el |

0770520286, -cuenta de cobro No.4-2026 ¢ informe de actividades, Teniendo en
cuenta que el confratista ejecutd el 100% de las actividades correspondientes a la|
meta de mas de ABRIL«ZOZ&ﬁﬁe se establecid por secretaria de salud. De acuerdo
con la certificacion de actividades emitido por el enlace operativo Julie Alexandral,«
Venegas Dominguez, dopde autorizan el pago de la suma correspondiente al valg
a girar estipulade para el periodo certificade y conforme al cuadro valores pago mes
ABRluzozsfp’ermes PIC, correo electrdnico enviado por Francy Mamanche Cuaran

- lider APS de la Secretaria de Salud de Soacha, valor autorizado por el mismo!
teniendo en cuenta el valor disponible en el gontrato de la contratista,

1BC: o ; _ $1.750.905

- INO. DE PLANILLA:; ' 8376828908} <~
INFORMACION PLANILLA DE S88 1727 57 PAGADG PENGION: | - $280.200] .

VALOR PAGADO SALUD: $218.900
VALOR PAGADO ARL: - $42.700 -
~ [VALOR CONTRATADC $12.776.000)
RELACION DE PAGOS . |VALOR PAGADO A LAFECHA . $ 5.888.000;
- . VALOR A GIRAR _ - $2.544.000," /

SALDO POR EJECUTAR _ ~ $4.344.000]
NOMBRE Y CARGO DEL - {IVONNE MARCELA BELLOR. '
|{SUPERVISOR (E) JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION
FIRMA SUPERVISOR 5 '
NOMBRE Y CARGO DEL JULIE ALEXANDRA VENEGAS DOMINGUEZ

SUPERVISOR - ENLACE OFERATIVO PIC- APOY A LA SUPERVISION

 [FIRMA SUPERVISOR e k
| | ) ﬁé\

ELABORADO POR REVISADOQ POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y Referente de Calldad . 3 Gerente
Financiers )







 EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

" {PROCESO: GESTION DE TALENTOQ

HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMARNO

EVALUAGION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH.EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA! 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

11 DE MAYODE 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA

‘OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADG

PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN
SALUD OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1648 DE 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADQ

'VONNE MARCELA BELLOR.
CRITERIOS DE EVALUACION
‘La puntuacién de la evaluaciénes de i a 5
| Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo
' PARAMETROS DE EVALUACION
AGCTIVIDAD .
_ CUMPLIMIENTO OBSERVAC|ONES

Tiempo de gfecusion abores:
Cumple los tiempos en los gue debe ejecutar sus actividades, segun

febrero de 2025

"+ corresponda a las agendas programadas, atencidn a usuarios internos, "-0 5 Af'éffes".ﬁgr;i?;?;zgga
4 externos, al piblico en general ’ aconvocadas
_1?1 Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas:
Entrega cuando le es solicitado Jus productos. 4
21 Entrega con calidad los productes derivades del cumplimiento de sus "
. actividades contractuales _
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafiero y!o lider. tizne la
. oportunidad de hablar con &l {o eila) y compartir,.. .
3.1 Ne genera conflictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con los demés G&
a3 Se comunica adecuada y asertivamente con Ias demas personas {p}de ‘
favores y da “érdenes" de una manera correcta]
34 ; ;
i Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente ;
¥ en aplicacién de las normas, ios protesos y procedimlentoa sus _ Diligenciar las acta de
: actividades. 63 manera clara, completa
4.4 Se esmera por capacitarse y actuahzarse en el cumplimiento de fas y con hallazgos claros
i rmismas;
Cumplimiento eddigo vestuario: Cumple con las normas da vestimenta,
5 presentacion personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de 04

ELABORADO POR ) REVISADC POR

APRCBADO POR

Referante de Toteate Homano
Referente Gesticn Docementat

Aeferénte de Calidad

Garente







EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
~JULIO CESAR PENALOZA
\nm‘:o '

: : - - [CODIGO: A-TH-EECPS-F 001
MACROPROCESO: APOYO ; .
PROCESG: GESTION DE TALENTG . EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE -
et _ . PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1
SUBPROCESO TALENTO HUMANO . . . ) " [FECHA: 01/04i2025

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopcion
de comporiamientos seguros y al uso de distmtwos institucionales:

‘6 Usa los elemantos de proteccaén personal,

6.1 Hace buens d:spos:c:én delos residuos que genera 04

6.2 Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo

6.3 Hace uso de los elementos distintives institucionales como chagueta y--

carné, sumpligndo los pardmetros establecidos

7 1 Conocimientos de |a empresa: Contribliye con ef conocimignto de la
plataforma estratégica institucional (Misién, vision y valores corporativos)
de Ia empresa. G

7.4 Asume una posicion de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las it

. indicaciones y érdenes de sus supemsores demuestra satisfaccion con sy
trabajo

8 Atencién al cliente Internc y externo: Realiza sus actiwdades gin
inconvenigntes, manteniendo buena refacién con los usuarios internes Y
externos . . 04

8.1 . .

) Demuestra una capacidad resolutiva ante fas necasidades de estos
L} Desempefio y compromiso con el sistema de gestlén Integral, El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestién lntegrai
(Calidad, Sequridad ¥ Salud en e trabajo v ambiental) &4

8.1 Cumple con sus actividades y responsabllidades en forma apropiada y ’
evidencia su compromiso con la (s) politica {5}, objetwos de la ampresay
otros, ;

10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado :
contractuaimente de manera proactiva o requiers frecuenies recordatorios 0.4
de ias actividades y deberes asignadoes en los tisrapos requeridos,

TOTAL Sumatoria de Ios parﬁmetros evaiuados . . 41
% Evaluactén sfecucidn contractual: puntajeded a5
SOBRESALIENTE: . 4.4a50 :
SATISFACTORIO: ~ 3.0a40 . SOBRESALIENTE
NO SATISFACTORIO: Da29
ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones ¢olectivas fisica'y digital
ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr ja meta al 100%

m& . (0cdng Q - g dvoure. [oeus £

IMON(CA thm_ce GOMEZ RIVERA . - IVONNE MARCELA BELLOR!
: SUPERVISORA
ELR_BbRADO POR ' REVISADO PCR i APROBADO POR

- Referente Gestion Documental

Aeferents du Taleato o~
e e =M Referente de Calidad : ! Gereate







Fecha: viernes, 15 de mayo de 2026
i ‘““ E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
2 FRLH 832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 22108

Estada: Confirmado

Fecha de la CXP: 15/05/2026

Tercero: Cedula de ciudadania- 53891012 - MONICA EMILCE GCOMEZ RIVERA

Proveedor: 53881012 - MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA '

Cuenta contable: 24905501 - SERVICIOS

Disponibilidad: 2682 Compromiso: 307 Obligacién: . 1868

Factura: DS50000015341 Fecha: 15/05/2026 Plazo:

Valor: 32,518,560

Valor en letras: DOS MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHD MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS CON CERD CTVS M/Cle.
CRIC

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
PAGD MES ABRIL DE 2026 :
CONTRATO 2026 No. 97

Detalle compromiso:  Contrato No. 087 Pago servicie como técnico salud ocupacional segin contrato interadministraive No. 1648 de 2025

Chservaciones:

Detalle comprobante:

CONCEPTOS
Cusenta contable Base Centro de costes INaturaleza Valor
124 73130210 - HONORARIOS - PIC Debito $2,544,000.00 /
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL. 52,544,000.00 Credito $25,440.00
CUOTAS
N° Cucta Fecha de vencimiento Valor
i 15/05/2026 $2,518,560.00
Codigo y nombre del rubro Codigo ¥ nombre del tipo de gasto - Valor

$0.00

7

ELABORO: JOSE CIRO PINTO GOMEZ

Pagina 21/70

Reporte: PGRPOXP Ustigrio: AD79208415
LICENCIADC A: [E.5.F MUNICIPAL DE SOACHA JULIC CESAR PE[QAI.OZA] NIT [832001794-7]



Estado:
Fecha;
CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

) Julio César
% FenaloZa

E.S.E
Confirmado
15/05/2026 9:06:33 A
282 ;
307
53821012 - MONICA
DS0000015341
PIC

PRESTACION DE SE

PAGO MES ABRIL DE 2026

EMILCE GOMEZ RIVERA

832001794

OBLIGACION
1868

RVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025

Fecha Actual : viernes, 15 riayo 2028

MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Nomlire reporte : PSRPGObligacion

LICENCIADD A: [E.5.E MUNICIPAL DE &

OACHA JULIO CESAR PENALOZA) NIT [B32001794-2]

CONTRATQ 2026 Ng, 97
RUBROS
Cddigo Nombire Recurso Tipo de Gasto Valer Dabito Credito Total Final
ICONTRATO 001 - RECURS0S 2.4 - GASTOS DE
[2.4.5,02.09,02 INTERADMINISTRATIVO PIC CORRIENTES IPERACION $2,544.000.00) 50.00] 50.00 2,544 000.00]
: Total Obligacion : £2,544 000.00 $2,544,000.00

Pagina 22/70
Usuario; AD79208415
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MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA - Documents No.: 53891012

DCS MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS
CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

332001794

Consecutivo :
Fecha del Egreso ;
Beneficiario
Detalle ;

Valor en Letras

Facha Actual : miércoles, 27 mayo 2026
Pagina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000024038

000000000024038 Estado : Confirmado
27{05/2026 12:16:142 p. m. Valor : $2.518.560,00
53851012 GOMEZ RIVERA MONICA EMILCE

Egreso Generado por la Dispersion (0000001293 Numero Nota: 00000001293

DOS MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

DATOS DEL PAGO EN CHEQLIE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 05/27/2026 Impuesto X Mil ; 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CLENTA DEBITO CREDITO

DAVIVIENDA - PIC SOACHA

CONVENIO 1649-2025 53891012 11100630 $ 0,00 $ 2.518.560,00
COMODIN 53891012 24905501 $2.518.560,00 % 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001293
FACTURAS AFECTADAS
"Factura Valor Factura Valor Factura Velor
DSG000015341 $ 2.518.560,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubio Nombre Recurso Valor
: CONTRATO i
1869 20260527 2.45.02.0002  INTERADMINISTRATT 0%~ RECURSOS o 5 44 000,00
CORRIENTES
VO PIC
R B T R R TR g -
: : BENEFICIARIO
Elaborg. :AD10736915689 DORA ESTEFANIA
ACERQ RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgraseCheque Usitario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULTO CESAR PENALOZAT NIT [832001794-2)

&






DAV/INIEN DA

Comprobante de Pago 27/5/2026 « 16:28

Datos del Proceso de Pageo
Nombre Empresa | EMPR_!?SA SCCIAL DEL ESTAD_C) ESE

w0 T PICABRIL942028
Cuenta Origen de fos Fondos TRADICIONAL - 550002300365778
b . Ui

Nombre Procesa

Hora de! Pago

Detalle Proceso de Pago

NI Destine i 3391012
e
. o

Referencia

Dest o







