INFORME SUPERVISION DE CONTRATOS O CONVENIOS DIFERENTES A PRESTACION DE
SERVICIOS Y/O APOYO A LA GESTION

1 T/ INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR
v DE ANTIOQUIA
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
INFORME NUMERO [ 1
AREA O PROCESO: FECHA ELABORACION DEL INFORME: No. DEL CONTRATO O CONVENIO:
TALENTO HUMANO 10/06/2026 CMA-MC-24429-V2-MC-027-2026
NOMBRE O RAZON SOCIAL CONTRATISTA: C.C. O NIT (con digito de verificacién):
JHOBERT HUMBERTO LOPEZ CASTANEDA 15348424-9
NOMBRE DEL SUPERVISOR: HENRY GARCIA TORO

Suministrar uniformes, prendas de vestir y calzados para el personal de la Institucién Universitaria Colegio Mayor de
OBJETO DEL CONTRATO (sin actividades): Antioquia, destinados a garantizar su adecuada presentacion e identificacion institucional, de conformidad con las
especificaciones técnicas y condiciones establecidas por la entidad.

TOTAL
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: 5.490.120 |TOTAL ADICIONES: - -
’ s DISMINUCIONES: 3
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO: DESDE 30/04/2026 HASTA 31/12/2026 PLAZO AMPLIACIONES:
SEGUIMIENTO TECNICO
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATISTA
Actividades (pactadas en el contrato) Metas y/o productos (alcanzadas cada periodo | Constancia de seguimiento y evidencias
DESCRIPCION cT VALOR TOTAL REFERENCIA
JEAN DAMA 5 55.335 276.675|8/1 10/2 12/1 14/1]
JEAN HOMBRE 4 45.220| 180.880| 32/134/238/1
CAMISETAS POLO
El contratista debera cumplir con la entrega oportuna a lo pactado al area de 222 5 45220 26100] /312 i B X » ,
_ CAMISETAS POLO Se recibe parte de la dotacién a satisfaccién segun las
Talento Humano. Los colores de las prendas se definiran de acuerdo con el | nowmsse 4 45.220) 180:880) e . K L
manual de imagen corporativa CAZ300 A 5 T0a720 sas600] 3525523711 condiciones tecnicas exigidas en el contrato
[cazano HomaRe 3 104720 314160 39/142/143/1
BOTA DE SEGURIDAD 1 104.720] 104.720| 40/1
CALZADO
ANTIDESLIZANTE 1 77.350)| 77.350| 36/1
SEGUIMIENTO FINANCIERO
Valor final del contrato (inicial + adiciones-disminuciones) $ 5.490.120
N° DE PAGO VALOR PAGOS AUTORIZADOS SALDO POR PAGAR
1 S 1.884.365 3.605.755
2 $ - -
3 $ - -
4 $ - -
5 $ - -
6 $ - -
7 $ - -
8 $ - -
9 $ - -
10 $ - -
11 $ - -
12 $ - -
TOTALES 1.884.365 3.605.755

SEGUIMIENTO LEGAL

Relacionar modificaciones al contrato, memorandos y/o comunicados al contratista, afectaciones de péliza, incumplimientos, sanciones, entre otras (DESCRIPTIVO)

AUTORIZACION DE PAGO

No de factura o cuenta de cobro: | AB-980 |No CDP: | 523 |No RP: | 3124

CUMPLIMIENTO FINANCIERO %: [ 34% [CUMPLIMIENTO EN PLAZO %: [

CANTIDAD: El producto y/o servicio cumple con las especificaciones de cantidad requeridas. Cumple ( x ) No cumple ( )

OPORTUNIDAD: El producto y/o servicio se entregd en la fecha acordada. Cumple ( x ) No cumple ( )

CALIDAD: El producto y/o servicio cumple especificaciones técnicas y de Calidad. Cumple ( x ) No cumple ( )

AMBIENTAL: El producto y/o servicio cumple las especificaciones ambientales. Cumple ( x ) No cumple ( ) No aplica ( )

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: El producto y/o servicio cumple las especificaciones de SST. Cumple ( x ) No cumple ( ) No aplica ( )

La presente certificacién se emite una vez realizado el seguimiento, verificacion, vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones del contratista y las condiciones de
pago establecidas en el contrato.

Los servicios prestados y/o bienes adquiridos, se recibieron a entera satisfaccion y con el correspondiente certificado de aportes a la seguridad social y/o parafiscales.

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR:

ANEXOS:

Se trata de los informes o exigencias técnicas, financieras, legales y/o administrativas realizadas por la supervision y que son relevantes para el cumplimiento del
objeto contractual; o de los productos entregados por el contratista (informes presentados por el contratista, enunciar donde reposan dichos informes)

Henry Garcia Toro

NOMBRE DEL SUPERVISOR

71.699.502

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Profesional Talento Humano

CARGO FIRMA DEL SUPERVISOR
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