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SOACHA, 19 MAYO 2026
CTO 346 DE 2026

CUENTA DE COBRO N°. 01

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT 832.001.794-2 '

DEBE A
: v
" YAZMIN ISBETH NAISA OCAMPO /

CEDULA NO. 52438927 DE BOGOTA

LA SUMA DE: ($5.000.000) CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE. POR CONCEPTO OBJETO:
PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYQ AL ENLACE OPERATIVO DEL
' PLAN. DE INTERVENCIONES - COLECTIVAS P.LC. CONFORME AL CONTRATO

; iNTERADMIN[STRATIVO No. 1 DE 2025.
: z

PERIODO DE 08 AL 30 DgABRI‘ DEL 2026, SEGUN CONTRATO NO. 346.\'2026

'CONS[GNAR ALA CUENTA DE AHORROS'NRO 264429002 DE BANCO DE BOGOTA

ANEXO PLANILLA DE PAGO EJE SEGURIDAD SOCIAL NO 6016356387, FECHA DE PAGO 13
DEL MES DE MAYO DE 2026. '

; ' BETH NAISA OCAMPO

[CC. 82438927 DE BOGOTA

~ DIRECCION: CARRERA 13 ESTE #30C-71 SAN MATEO
TELEFONO: 3108502990

CORREO: YINAISA@HOTMAIL.COM
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DATOS DEL CONTRATISTA o
: Contrato No. 346/2026 ' ,«/
CERT!FICACION CON VIGENCIA DE: 8 DE ABRIL DE 2026 AL 19 DE JUNIO DE 2026,/
NOMBRE: YAZMIN ISBETH NAISA OCAMPO

OBJETO: PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES COIVIO APOYO AL ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO iNTERADMINISTRAT!VO No. 1649 DE
2025

La presente declaracidn juramentada tiene vigencia durante el plazo de ejecucién del contrato aqui relacionado.

DECLARACION JURAMENTADA PARA ACCEDER A LOS BENEFICIOS DE
| RETENCION EN 1A FUENTE ANO 2026 -

En mi nombre como aparece al pie de mi firma, certifico bajo la gravedad de juramento que de.
conformidad con [o establecido en ef Decreto 099 de enero 25-de 2013, Articulo 32, Pardgrafo 42, NO _
- {81) X _ Soy declarante del Impuesto sobre fa Renta. “Ademds de lo declarado anteriormente,
manifiesto que soy conocedor de la responsabilidad de suministrar los documentos soporte
oportunamente a la Empresa de Salud ESE de! Municipio de Seacha Julio Cesar Pefialoza, tales como: |
Certificaciones, declaraciones entre otros, y con ello acceder a los beneficios de cardcter tributario
“contemplados en el decreto 1070 de mayo dé 2013 y las modificaciones ajustadas segun decreto 3032
de diciembre de 2013,

Ademas st durante el resto del afio fiscal lega'a suceder que no pueda seguir cumpliendo todos los
requisitos establecidos en e| articulo 499 del Estatuto Tributario {Régimen Simplificado), en ese caso yo
mismo le(s) daré en ese momento un nuevo aviso por escrito para que desde ese momento en adelante
| Y2 no se me aplique el procedimiento.de retencién de la Ley 1943 de 2018 y en cambio se me apliquen
las retenciones tradicionales que apliquen segln el tipo de servicio que les pueda seguir cobrando.

CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES
SALUD PENSION - . ARL g TOTAL

$625.000 _ $800.000 5121.800 _ . $1.546.800

Certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos SOporte del pago de aportes obligatorios al
sistema de seguridad social en salud, pensién y ARL, son ciertos y corresponde a la fiquidacion minima
sobre la base de los i ingresos provenientes.del contrato, en cumplimiento def art. 18 de la ley 1122 de
2007 materia del pago sujeto.a retencion.

- Favor Diligenciar con claridad y veracidad ia totalidad de jos espacios de este formuario.

Fitma Contratistas:  Firma: (Q;:L(
Nombre: YAZM!N |§BETH NAISA OCAMPO
C.C. 52438927
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Julio César
Pefialoza

7LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO'CESAR PENALOZA _

s

. . o CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) YAZMIN ISBETH NAISA OCAMPO identificado (a) con . Cédula de
Ciudadania No. 52.438.927 ejecutt las actividades solicitadas a demanda del periodo de
“la certificacion del contrato de prestacién de servicios No. 346-2026, cuyo objeto
contractual es “PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO AL ENLACE
OPERATIVO DEL PLAN DE . INTERVENCIONES COLECTIVAS P.L.C. CONFORME AL
CONTRATO [NTERADMINISTRAT%VO No. 1649 DE 2025."

Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencic':_n Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha: reviso las
- evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remitié el valor
- global para la factura del mes de ABRIL de 2028. Que el valor correspondiente por perfiles
en cuadro de distribucién de pago de las actividades realizadas a demanda, corresponde
al perfil de APOYO ENLACE OPERATIVO la suma de $5.000. 000; para el periodo DEL 08
DE ABRIL DE 2026 AL 30 DE ABRIL DEL 2026, periodo durante el cual ejecuto el objeto
- contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas

y los documentos que asi lo seportan los cuales reposan en |la NAS- INTRANET y el fisico
en el archivo correspondiente.

‘Soacha, mayo 19 de 2026,

VENGAS

ENLACE OPERATIVO DEL PLA 'INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR _ . REVISADO POR ¥ APROBADO POR

Referente Gestién documental Referente Calidad

" Gerente
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E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHAJULIO CESAR
PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO . - | CcODIGO: A-JURCON-F 005
- Formato:

PROCESO: GESTIONJURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | version:ox

SUBPROCESO: CONTRATACION - PERSONA NATURAL | FECHA:26/11/2021

El (LA) SUSCR!TO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E S. E MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) YAZMIN ISBETH NAISA OCAMPO, identificado con Cédula de

- Ciudadania N° 52.438.927, ejecuto la Prestacion de Servicio segln contrato No.

346 2026 las actividades realizadas en el periodo DEL 08 DE ABRIL 2026 AL 30 ..

DE ABRIL DE 2026, durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las

obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los documentos
gue asi lo soportan.

D_urante_el periodo de certificacion, el contratista ejecuts el 100% de las actividades
asignadas para la meta, por lo tanto, se sugiere el pago correspondiente al valor de -
$5.000.000. //m | _

- Soacha, 19 de mayo de 2026

gﬁl@mr@ L%eﬂ,bo
IVONNE MARCELA BELLO R.

JEFE OFICINA ASESORA\DE PLANEA_C!QN SUPERVISORA (E)

ELABORADO POR " REVISADOPOR | APROBADO POR

Referente de Catidad

Subgerente Administrative y Erererite

Financiero







'E.8E, MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

b o CESAR PENALOZA
% Penaloza
MACROPROCESO: APOYO Formato. _ ’ | ucgzuleo AJURCON-F
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  rsionrsi
SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: 26/11/2021
NATURAL '
FECHA DE ELABORACION - MAYO 19 DEL 2026
CONTRATO No. 346-2026 N
CONTRATISTA YAZMIN ISBETH NAISA OCAMPO
REPRESENTANTE LEGAL TINIA '
[DENTIFICACION NIA
REPRESENTANTE LEGAL
 IDENTIFICACION 52.438.057

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION SERVIC]OS PROFES!ONALES COMO APOYO Al
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
PJ.C. CONFORME AL CONTRATO INTERADM!NISTRATIVO No. 1649
DE 2025.

FEGHA DE INICIO

(8/04/2026 -

FECHA DE TERMINACION

19/06/2026

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E|
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP II, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER 19 DE JUNIO DE 2026

PRORROGA: N/A

' IVALOR DEL CONTRATO $13.300.000
INICIAL
VALOR ADICION 0 R _ : o
VALOR TOTAL DEL. CONTRATO  [$13.800.000 = o

PERIODO FACTURADO

DEL 08 DE ABRIL DE-2026 AL 30 DE ABRIL. DEL 2026~
' L .

VALOR A GIRAR

5.000.000 -
$ P

LUGAR DE EJECUCION
CONTRACTUAL -

SOACHA

4

ACTIVIDADES EJECUTADAS

|El contratista - ejecuta ias  obligaciones contractuales especificas|

relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de|
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tai fin.

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR
Dadely Morales Mendez _ Sandra Milena Ballén Waldetrudes Aguiere Ramirez
Subgerente Administrativo y Referente de Calidad Gerente
Financlerp




= £ £

Y Mun:mnal do‘;oach1

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

: CESAR PENALOZA
Penaloza
MACROPROCESO APOYO Formato: . CORIGE! B-ILRTONS
PROGESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  gersion: o1
SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA  |FECHA: 26/14/2021
i NATURAL

OBSERVACGION

13/05/2026, cuenta de .cobro No.1-2028 ¢ informe de actividades. Teniendo en
cuenta que el contratista ejecuto el 100% de las actividades correspondientes a {g|
meta de mes de ABRIL-2026 que se-establecid por secretaria de salud. De acuerdo

_leon la certificacion de actividades émitido por el Enlace Operativo Julie Alexandra

\Venegas, donde autorizan el pago de la suma correspondiente a! valor a gira
estipulado para 't periodo certificado y conforme al cuadro valores, pago mes
IABRIL/2026 perfiles PIC, correo electrénico enviado por Francy Mamanché Cuaran
— lider APS de la Secretaria de Salud de Soacha, valor autorizado por el mismo)
teniendo en cuenta el valor disponible en &l contrato de la contratista.

IBC: ' $5.000.000
% o ; NO, DE PLANILLA: 6016356387
|INFORMACION PLANILLA DE SSS [7T OR PAGADO PENSION: $800.000
; VALOR PAGADO SALUD: $625.000

- [VALOR PAGADO ARL: $121.800

S VALOR CONTRATADO _ $13,800.000

RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA ' $0
VALOR A GIRAR ' 5.000.000

SALDC POR EJECUTAR $8.800.000

NOMBRE Y CARGO DEL _
SUPERVISOR (E)

' |JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

IVONNE MARCELA BELLO R,

FIRMA SUPERVI$OR

eO,w/Z

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

JULIE. ALEXAND VENEGAS ;
' ENLACNPERA \V PIC- APOYO A LA SUPERVISION

FIRMA SUPERV!SOR

\\\W/

El contratista allega planifla de sequtidad social N° 6016356387 pagada ef |

{

ELABORADO POR

REVISABO POR APROBADQ POR

Dadely iorzles Mendez
Subgerente Administrativo y

Financiera  :

Sandra Milena Ballén

Referente de Calidad Gerente

Waldetrudes Aguirre Ramirez




chco de Bogam

Hit. £60.002.684 4
CrBo 2N 7-47 Bogotd

REFERENCIA BANCARIA

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que YAZMIN ISBETH NAISA
CAMPO, identificado(a) con Cedula de ciudadania nimero 52.438.927 esta vinculado(a) con
el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros: '

Cuenta de Ahorros FlexiAhorro No. 264429002, abierta/o desde el 10/2/2014,

Se. expide en Bogota el dla 18 del mes: de Mayo del afio 2026 con destino a: A qu1en
corresponda :

- Firma Autorizada

EST_A ENFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSAB!LID.}QBIA[E&@\ POR PARTEDEI BANéd







EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: AFOYO

HUMANO

PROCESQ: GESTION BE TALENTO

SUBPROCESO: TALENTO HUMAND

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

comeo; A<TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: D1/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

19 MAYO DE 2026 -

NOMBRE DEL EVALUADO

YAZMIN ISBETH NAISA OCAMPO

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION SERVICIOS PROFES]ONALES COMO
APOYO AL ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C, CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No: 1649 DE 2025,

| NOMBRE DEL SUPERVISCOR DEL EVALUADO

IVONNE MARGELA BELLO R.

. . CRITERIOS DE EVALUACION
La puntuacion de la evaluaciénesde1a 5 !
Cada item tiene una puntuacnén de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD . i
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tlempo de efecucidn Iabores :
1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus’ acuwdades. sequn
corresponda a las agendas programadas, atencién a usuarios internos, 0.4
externos, al publico en general )
14 Agiste a las :euhtohas yactivldades convocadas,.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos vy tareas
aslgnadas: Entrega cuande le es solicitado los productos. 04
21 Entrega con calldad los productos derivados del cumpllmlento de sus '
| actividades contractuales
3 ‘Relaciones Interpersonales: Es buen companero yio lider, tiene la
oportunidad de hablar con &l (o efia) v compartlr,,, ,
34 Mo genera conflictos dentro de la empresa '
32 Comparte sus conocimientos con los demés . 05 -
33 _Se comunica adecuada y asertivamente con las demés personas (plde v '
favcres y da "drdenes’ de una manera correcta) i :
34 ;
: ) Apfica las normas de cortesfa que deben regir las relaciones en la entidad
4 ‘Conocimientos  para  ejecutar sus  actividades: Cumple
adecuadamente y en aplicaclén de las normas, los procesos y
procedimientos sus actividades. 0.4
4.1 Se esmera por- capacitarse y aclualizarse en’ el cumphm:enlo de las. o
‘ mismas.
' | Cumplimiento ¢édigo wvestuario: Cumple 'con las normas de
5 vestimenta, presentacién personal e higiene socra!nzados en la Ciccular 0.4
| DOE de 13 de febrero de 2025 !
ELABORADO POR ] REVISADD POR APROBADD FOR
i —




MACROPROCESO: APOYO!

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

PROCESO: GESTION DE TALENTO

HUMANG

SUBPROCESO: TALENTO I-IUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

[VERSION: 1

iFECHA: 01/04/2025

!

Seguimiento de los parémetros establecidos respecto a la adepcién
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:
6 I_Jsa los elementos de proteccidn personal.
51 Hage buena hisposicién de los residuos que genera 04
6'2_ Desarrolla Ias:; actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo
6.3 Hace uso deﬁi los elementos distintivos institucionales como chaqueta y
‘carné, cumpliendo los parametros establecidos
7 Conocimientos de la empresa: Coniribuye con el conocimiento de fa
plataforma estratégica institucional (Mision, visién y valores: corporatwos}
de fa empresa. 04
74 Asume una posicién de pertenencla, respeta y aliende con voluntad las !
mdlcacnones y 6rdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccién con
sy trabaio
8 | Atencién: ab cliente interno y externo: Reafiza sus actividades sin
mconvementes, manteniende buena relacidn con los usuarios internos y
externos 04
B.A B oA ' ' .
‘ Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de eslos
] Desampeﬁo y compromiso con el sistema de gestlén Integral. El
contratista aplica los procedimientos det Sistema de Gestitn Integral
(Calidad, Sequndad ¥ Salud engl trabalo v ambiental} 0.4
a1 Cumpte con sus actividades vy responsabilidades en forma apropiada y ¥
evidencia su; compromise con la polilica (s), objetives de la empresa y 5
olros. :

10 Cumplimiento de actlvidades y regponsabilidades. Cumple lo pactado
~gontractualmante de manera proactiva o requlere frecuentes. 0.4
recordatorios de las actividades y deberes asignados en los fiempos !

requerides, -
TOTAL ='Sumataria de los pardmetros evaluados 41
% Evaluacidn gjecucitn contractual: puntajede1as
SOBRESALIENTE: 44250 ; . "
SATISFACTORIO:  3.024.0 BIRRESALIENTE
NO SATISFACTORIO: 0 a 28

ASPECTOS POR MEJOR@\'R: Diligenciamiento de la base de acclones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Orgal_':-lizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr fa heta 2l 100%

i1

i

1

e \ ‘

fi“T”TSBETH NAISA OCAMPO

IVONNE MARCELA BELLOR. ~
SUPERVISCRA

ELABORADO POR REVISADD POR

APRCBADO POR

Refarente de ‘I’alcnt‘o Hu;'nano
Relerents Gesifén Doqumental

Referente de Calidad

Gerenle




Estado:
Fecha:
CoP:

RP:
Tercero:
Documaento:

Observaciones:

Julio Cesar
= Pehzloza

832001794

OBLIGACION
1923

Confirmado

20/05/2026 12:08:09 PM

1258

1356

52438927 « YAZMIN ISBETH NAISA OCAMPQ
DS00000158383

PiC

PRESTACION DE SERVIGIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 20258
PAGOQ MES ABRIL DE 2026

CONTRATQ 2026 No. 346

Fecha Actual: miércoles, 20 mayo 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

RUBROS
Cédigo Nombira Recurse Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
CONTRATO 001 - REGURSOS .4 - GASTOS DE
S Rnene NTERADMINISTRATIVO PIC  [CORRIENTES SPERACION #5.000,000.00) 50,00 $0.000  $5,000,000.00]
Total Obligacion ; $5,000,000.00 $5,000,000.00
Pagina 2/12

LICEMCIADO A [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIG CESAR PENALOZAT NIT (8320017542

Usyario: AD79208415%






Fecha: midrcoles, 20 de mayo de 2026

£.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA »

Panslors " 832.001.794 - 2 ;h-.:""ié 'S
CUENTA POR PAGAR: 22163 (- /7\?\
L
Estado: Confirmado . )
Fechadeia CXP: 20/05/2026
Tercero: Cédula de ciudadania - 52438827 - YAZMIN ISBETH NAISA QCAMPO
Proveedor: 52438927 - YAZMIN ISBETH NAISA OCAMPO
Cuenta contable: 240610107 - HONORARICS
Disponlbiiidad: 1258 Compromiso: 1356 Obligacién: 1923
Factura: DS0Q00015383 Fecha: 20/05/2026 Plazo:
Vaior: $4,850,060
Valor en [etras: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MiL PESOS CON GERC CTVS M/Cte.
CRERNAE e SISESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
PAGQ MES ABRIL DE 2028

CONTRATO 2026 No. 345
Detatte compromiso:  Contrato Ne. 346 Pago servicios como apoyo al enlace operativo sequn contrato interadministrativo No. 1649 de 2025
Detalle comprobante;

CONCEPTOS ,
Cuenta contable Base 1 Centro de costos |Naturalaza Vaior /
124 73130210 - HONORARIOS - PIC Dehite $5,000,000.00
079 24362708 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $5,000,000.00 Credito $50,000.00
CUOTAS .
N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 20/05/2026 $4,950,000.00
Codigo y nombre del rubro Cedigo y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00
ELABORO:  JOS Wamsz
Pagina 1/12

Usuarior ADTOINEGN
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YAZMIN ISBETH NAISA QCAMPO - Documento No,: 52438927

CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS CON CERO
CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual 1 miéreoles, 27 mayo 2026
Pagina 1/t

COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000024097

Consecutivo : 000000000024097 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso :  27/05/2026 12:16:42 p. m. Valor : $ 4.950.000,00
Beneficiario 52438927 NAISA OCAMPO YAZMIN ISBETH

Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00006001293 Murnero Nofa: Q0000001293

Valor en Letras CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS CON CERQ CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO &N CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 05/27/2026 Impuesto X Mil : £0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTC TERCERD CUENTA DEBITO CREDITO

DAVIVIENDA - PIC SOACHA
CONVENIG 1649-2025 52438927 11100630 $0,00 $4.950,000,00
COMODIN 52438927 24010107 +4.550,000,00 % 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001293
FACTURAS AFECTADAS

Factura Valor Factura Valor Factura Valor

DS0C00015383 44,950.000,00

CRDEN DE PAGO GENERADA

Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
: CONTRATO i
1978 20260527 245020002 INTERADMINISTRATT COL°RECURSOS o 044 606,00
CORRIENTES
VO PIC
BB R R R i B -
: BENEFICIARIO

Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUTZ

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuarto 1d. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIQ CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]






DA/ INVIENDA

Comprobante de Pago 27/5/2026 - 16:28

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa _____ EMPRESA SOCIAL _13_Ei_lT _ESTADO ESEMUNIC{F’AL DE S0ACHA ]__l:lLIO CESAR PEﬁALD;&
Nombre r—f_fgceso ) PIC ABRIL 94 2026

Cuenta Grigen de los Fondas TRADIC

Fecha del Pagn 25/05/2026
Hora det Pago 12:07

Detalle Proceso de Pago

Kit Destino o ) 52438927

i ; S
”P;oductn 6 Scrvicio Dcstlno

_Doofenontooonian

— il bt Fstado Pago Exitoso







