 Pereira, 23 de mayo
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Sefior mayor
JULIO DAVID VILLAD

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA-NACIONAL

REGION DE POLICIA No. TRES

-~ GRUPO PLANEACION RASES3

jae

de 2026

IEGO MARTELO

Jefe Regional de Aseguramiento en Salud No. 3 (€)

Calle 94 Avenida Villa
Pereira

Asunto: Justificacidn
Aseguramiento en s3

Olimpica frente a Expofuturo

de la contratacién de un profesional

‘universitario para la Regional de
lud Nro.3. ‘

‘Respetuosamente me permito solicitar @ mi mayor se estudie 12 posibilidad de realizar, ¢e manera

inmediata, & contralg
Nro.3,

cion de un profesional universitario para la Regional de Aseguramiento en salud

De acuerdo con 13 ac

racion realizada por el Consejo de Estado respecto al paramelro {je‘icsﬁaima (30)

dias entre contratos de prestacion de servicios, es importante precisar que dicha disposicion no constituye.
una obligacién ni ung restriccion para las entidades plblicas, sino Unicamente una referencia procesal
aplicable en casos dopde se discuta la existencia de una relacion laboral encubierta. En consecuencia, (a
contratacién inmediala de un ingeniero (a) industnal resulta juridicamente viable, siempre que se
garantice la temporalidad. excepcionalidad y autonomia propias de este Upo de contratos. 1o cual se
encuentra plenamente justificado en la necesidad de asegurar la coniinuidad de 10 proceses

contractuales y evitar

La necesidad surge

retrocesos en la gestion del area.

gebido a que €l contrato vigente finalizara el 31 de mayc e 2026, y resuita

indispensable garantizar la continuidad del objeto contractual. En este sentido, se considera viable

evaluar la coniratacig

n.del mismo profesional, dado que ha demostrado un desempefio eficiente v

responsable en el desarolio de sus aclividades, lo cual ha permitido mantener la operatividad y

cumplimiento defos procesocs contractuales.

Cabe resaitar que la

contratacidn de Ingenierc (a) industrial no implicaria retrocesos en ia gestion del

area. pues el conocifmiento adquirido v la experiencia del actual contratista son fundamertaies parg
asegurar la trazabifidad y la correcta ejecucion de las aclividades. La prestacion de 165 servicios
profesionales v de agoyo a la gestidon como un Ingeniero () indusirial debe sercontinua. ya que sus
actividades son indisgensables para el area, entre ellas: : '

Pagina 1 de 2




AC nWDA‘BES‘?ROGRAMADAs, e

o wReai&zar sequimiento ds’ acuerd& a los reportes. enwa dos por el grupo de a§ iaciones

Establecer procesos y procedimientos. que permitan la articulacion entre el aseguramremo y la

prestacion de servicios a cargo de las unidades prestadoras de salud acorde con te establecido en el
Modelo de Atenmon Integral en'Salud.

Cumplir con los lineamientos para la régxonalizamon operativa de los servicios d‘a salud, que permﬁan
| optimizar la red prestadora y ejercer el control respective para Su cumpitmzeme acerdez con los
fineamientos definidos desde el nivel central.

Realizar sequimiento con la el TABLEAU de los contratos: autonzamones con sin fespaiﬁa presupuestal

Liderar y participar en el comité de :ndlcadores de a RASES No 3 de manera mensual Geshonari
| informacién de la RASES No 3

Descargar y analizar los reportes del FTP»S SAP aJa RASES No 3

extermna proponiendo alternativas de solucion.

Presentar analisis estadistico al jefe de la ARGES RASES No 3 de los ndscador&& de i‘a md propia y red i

| Descargar las bases de datos de FTP- S!SAP desglosarias ¥ sacar 1 miarmacxm para ei respectw
cargue en el sistema del GEINF.

Presentar informacion, informes yﬁo documentos estadisticos que permxtan establecer mfﬁrmacmn de
manerd veraz y oportuna, como apoyo a los procedimientos o actividades de la unidad ‘

Propaner analisis es&adishcos que apoyen la e;ecucnon e tmplementacmn de los objetnms mfssanales de
1a unidad. ‘

[}escargsr niarmam—on del aphcaﬁvo FTP mes a mes (UPRES Risaral éa ESPRi Coc;mmacxon
Medica, GUPAS GARCA_ Epidemiclogia, ESPRI Cartago

| Disetar y elaborar repartes (tablas dindmicas): que permitan analizar de una manera precisa la

| informacion, velando por la confiabilidad de la misma, el pmpos;to de mmfmzzaf iéﬁ etrotes de

_procesamiento, analisis e interpretacion de datos.
Informar {a deteccion de inconsistencias durante la elaboracmn de los reportes. %’S%QdﬁSﬁCGS de modo, 1’

que permita una adacuada revision a los responsables de auditar la m§ofma»:mn registrada en eE Smt&ma ‘

| de Informacién de Salud Policial {SISAP).

Realizar Archrw documental con las reguerimientos de gestion ﬁowmental da ia Pah«:xa Naaena!
Aiéntamenie,

Firmado mgﬂaﬁmenm por: : JUREA
Nombre-Carlos Mauricio Portilla Querubm N
Grado: Tentenls '

Cargo: Jefe Ares Aseguramzenm En Salud Regxonal

Cedula: 1233189428

Titulo: Administrador Policial T.P 2126,

Dependentia: Grupo Planeacion. RasesB

Unidad: Region De Policia. No. Tres oo

“Correo: om.portilla con‘eo polzcm gov.eo o

2305120286 11 07 47

w\"‘

SR Teséfom: ST i
mw;}mczageme e

INFORMACION PUBLICA
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Comentario :
1SAAC

Comentario™s
GUSTAVO AND

o
o}

Fecha : L} 24

Comentario :
necesidad v ¢o
del servicio de
Fecha : ) oz,

2000 caracteres restantes

Pablice?

scumento Electrénico No. GS8-2026-008846-REGI3

Fecha 1 &} 23 os

DERIE - MY TAARS AL

RE 2o BIYTRTHLS

a
k+ narvaez venficar y adelantar tramite correspondiente; para: DERIS-MY TAMARA ALVAREZ JAMME -
G5/ T0RG LA
MMEISAAT
se remite documento de acuerdo comentarios de la RASES3; para: DERIS-CT NARVAEZ ARTEAGA
RES
G5 /2026 U
ISefior Ct Gustavo Narvdez: DIOS vy Patria buenas tardes, de acuerdo 3 la justificacién del duefio de la
h el fin de dar cumplimiento a la misionalidad de la Direccidn de Sanidad, de garantizar una prestacion
lsalud a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, realizar trémite correspondiente.
G266 L5255
-

s
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL "

' REGION DE POLICIA No. TRES

. GRUPQ PLANEACION RASES3

-

RASES-PLANE - 22.3

 Pereira, 04 de mayo de 2026

Sefior mayor
JULIO DAVID VILLADIEGO MARTELO

Jefe Regional de Asegufamiento en Salud No. 3{e)
Calle 94 Av. Villa Olimpiga Frente Expofuturo
Pereira - Risaralda ‘

“Asunto: Planteamientp Necesidad Contratacion Personal

Respetussamente me djrijo a mi Coronel, con el fin de informarle que se requiere la coniratacién por prestacion
de servicios de la siguiente profesional en la Regional Aseguramiento en Salud No. 3. toda vez que existe la
necesidad de contratat un personal administrativo, para optimizar la utilizacion de los recursos fisicos,
humanos, tecnolégicos|y financieros, brindar soporte técnico y ejercer vigilancia, seguimiento y control de
elementos, insumos y sprvicios que, por su relevancia estratégica y efecto econdmice adquiere la Regional de
Aseguramianto en Salud No. 3. dando cumplimento a las diferentes metas presupuestales.

"NRO | | PROFESION | " NUMERO DE HORAS ~ CANTIDAD
1T PROFESIONAL UNIVERSITARIO L 8 b1

N,

En concordancia con lo dispuesto en el comunicado oficial GS-ZQZ%AQSOTS-D!SA& de asunto: 02- 2026
REGI3 Constancia Cargas de Trabajo Parsonal Administrative (CTPA) del 12/12/2025 donde se sefiala la
viabilidad de 1a suscripcionh de contratos de prestacién de servicios profesionales. la Direccidon de Sanidad en
cumplimiento a su misionallidad, a través de sus operarios de salud (HOCEN, RASES y UPRES). tienen el deber

- legal y constitucional de garantizar el derecho fundamental a la vida en conexidad con la salud de los usuarios
del subsistema de salud de la Policia, brindando las atenciones en salud de manera oportuna ¥ continua las 24
horas del dia. 365 dias dal afie : :

Atentamente,

Firmado digitaimente porn

Nombre: Carlos Mauncio Portila Querubin

Grado: Tenignte 5

Cargo: Jefe Area Aseguraniiento En Salud Regional
s Cédulal 1233189426 .

Titulo: Administrador Policial T.P 2126
Dependencia: Grupo Planeacion Rases3

Unidad: Region De Policia No. Tres

Correo. om portilla@correo.poficia.gov.co
40512026 34146 pom.

“Teléfona:

WO DORCIB.QOV.CO

INFORMACION PUBLICA
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RASES-PLANE - 22§

Pereira, 02 de junio de 2026 : o

Sefior (3} subintende nte

‘155 GRUPO PLANEACION RASES3

p= g

253

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
POLICIA NACIONAL
REGION DE POLICIA No. TRES

JUAN CAMILO RIVERA BONILLA

-Responsable Planea

tion

CALLE 94 AVENIDA VILLA OLI F~4P§CA FRENTE A ESPOFUTURO

Pereira

Asunto: Solicitud Certificacién Plan anual de adquisiciones Ingeniero (a) Industrial

En cumplimiento a |
febrero de 2008 "Esta
el servicio social oblig
indicado en el manug
administrativo (CPTA

olestipulado en el numeral 1.1 del Capitulo Il

yatorio y contratistas de prestacion de servicios en la

de la guia' No. 001 de fecha 13 de
ndanzacién del procedimiento para la realizacion de seleccion de personal para
Direccion de Sanidad”, a lo
al de contratacién para la Policia Nacional, y las cargas de trabajo personal
} dispuesta para cumplimiento Ja cual esta soportade en la comunicacion oficial

(5-2025-105018-DISAN, de asunto: 02- 2026 REGI3 Constancia Cargas de Trabajo Persconal

Administrativo (CTRA

constancia de exister

Por lo anterior, solicitg

) del 12/12/2025; respetuosamente solicito al sefior Subintendente, se expida
wcig en el plan anual de adquisiciones aprobado para la vigencia 2026

) se expida la certificacion correspondiente,

Cant.. |~ P

erfil & Ccntrfamr ‘ * Ciudad a Laborar Horas dia Horas Semana

1 Inga

*nier‘o {a} Industrial Pereira (Risaraida) 2 44

—

Dicha cedificacion se re
dichos servicios.

: Atentamente,

Fuemado d
Nombre:

Cargo: Je
Cédula: 1
Titulo: Ad
Dependan
Unidad: R
“Corres! o
2/06/2025

. Teléfono:

woeey. policia.gov.co

quiere para adelantar los tréamites precontractuales que canl?e en a la adquisicion de

ngtaimente por:
Carios Kauricio Portilla Quefubm

- Grado: Teniente

e Area Aseguramiento En Salud Regional
P33189426

ministrador Policial T.P 2126

cig: Grupo Planeacion Rases3

egion De Policia. No. Tres
n.portilla@corres policia.gov.co

94705 a.m

INFORMACION PUBLICAA
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MINISTERIQ DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLICIA RISARALDA

REGIONAL [DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NRO.3

S s
% \y

3
7 o'
D2 o=
ALY
L Sommts

6s-2026-O0AFAU | regs

Pereira, 03 de junio de 2026

Sefiora |
JULIANA FLOREZ BANOL
Pereira — Risaralda

Asunto: Contrato prestagién de servicios y apoyo a la gestion como Ingeniera Industrial

De manera atenta y respetuosa me permito solicitarle la aceptacion la “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTON COMO INGENIERA INDUSTRIAL PARA LA
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 3”

El valor estimado del presente contrato sera por la suma de VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS
SETENTA Y DOS MIL QCHOCIENTOS PESOS MONEDA LEGAL VIGENTE ($ 25.572.800,00) para la
vigencia 2026.

Con unos horarios mensuales por un valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO
MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS MONEDA LEGAL CORRIENTE ($3.835.920,00).

Duracion del contrato] seis (6) meses y veinte (20) dias contados a partir del 11/06/2026 hasta el
31/12/2026 para la vigencia 2026.

Entre sus actividades administrativas se encuentran las siguientes:

ENUNCIE SI LA ACT
ALGUN PROGRAMA ¢

VIDAD HACE PARTE DE
) ACTIVIDAD ESPECIFICA

PRODUCTO O ENTREGABLES MENSUALES
POR PARTE DEL CONTRATISTA

Realizar seguimiento d
enviados por el grupo de

e acuerdo a los reportes
afiliaciones

Informe de actividades de manera mensual de las
acciones adelantadas

Establecer procesos y pr
articulacion entre el aseg
servicios a cargo de las u
acorde con lo establecid
Integral en Salud.

hcedimientos que permitan la
uramiento y la prestacion de
nidades prestadoras de salud
o en el Modelo de Atencion

Informe de actividades de manera mensual de las
acciones adelantadas

Cumplir con los lineamie
operativa de los servic

2ntos para la regionalizacion
os de salud, que permitan

optimizar la red prestadora y ejercer el control

respectivo para su cu
lineamientos definidos de

mplimiento acorde con los
sde el nivel central.

Informe de actividades de manera mensual de las
acciones adelantadas

Realizar seguimiento cg¢
contratos,  autorizacion
presupuestal

on la el TABLEAU de los
es con sin  respaldo

Informe de actividades de manera mensual de las
acciones adelantadas

Liderar y participar en el
RASES No 3 de mar
informacion de la RASES

comité de indicadores de la
nlera mensual Gestionar la
No 3

Informe de actividades de manera mensual de las
acciones adelantadas

Descargar y analizar los
RASES No 3.

reportes del FTP-SISAP a la

Informe de actividades de manera mensual de las
acciones adelantadas

Presentar analisis estad
RASES No 3 de los indic
externa proponiendo alter

stico al jefe de la ARGES
adores de la red propia y red
nativas de solucion.

Informe de actividades de manera mensual de las
acciones adelantadas

Descargar las bases

de datos de FTP-SISAP

desglosarlas y sacar la informacién para el respectivo

cargue en el sistema del

SEINF.

Informe de actividades de manera mensual de las
acciones adelantadas

1DS-OF~-0001
VER:7
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Presentar informacién, informes y/o documentos
estadisticos que permitan establecer informacion de
manera veraz y oportuna, como apoyo a los
procedimientos o actividades de la unidad

Informe de actividades de manera mensual de las
acciones adelantadas

Proponer analisis estadisticos que apoyen la ejecucion
e implementacion de los objetivos misionales de la
unidad.

Informe de actividades de manera mensual de las
acciones adelantadas

Descargar la informacion del aplicativo FTP, mes a
mes. (UPRES Risaralda, ESPRI, Coordinacion Medica,
GUPAS, GARCA, Epidemiologia, ESPRI Cartago.

informe de actividades de manera mensual de las
acciones adelantadas

Disefiar y elaborar reportes (tablas dinamicas) que
permitan analizar de una manera precisa la
informacién, velando por la confiabilidad de la misma,
el propésito de minimizar los errores de
procesamiento, analisis e interpretacién de datos.

Informe de actividades de manera mensual de las
acciones adelantadas

Informar la deteccién de inconsistencias durante la
elaboracion de los reportes estadisticos, de modo que
permita una adecuada revision a los responsables de
auditar la informacién registrada en el Sistema de
Informacién de Salud Policial (SISAP).

Informe de actividades de manera mensual de las
acciones adelantadas

Realizar Archive documental con los requerimientos de
gestion documental de la Policia Nacional

Informe de actividades de manera mensual de las
acciones adelantadas

Lo anterior para conocimiento.

Intendente Jefe RA
Jefe Area Aseguramient

Fecha de elaboracién: 03/06/2026
Oficios Salidos/2026

Calle 94 Avenida Villa Olimpica Frente a Expofuturo
Teléfono: 3402442 ext.8305

deris. Rases3-con@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA

1DS-OF-0001
VER: 8
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Pereira, 03 de junio de|2026

Sefior Intendente Jefe

RAMIRO ANDRES OSORIO VALENCIA
Jefe Area Aseguramiento en Salud No.3 (e)

Pereira-Risaralda

Asunto: Aceptacion contrato prestacion de servicios Profesionales como Ingeniera Industrial

Reciba un cordial salug

0.

Por medio de la presente, me permito manifestar mi aceptacion a la solicitud de prestacion de

servicios profesionales

y de apoyo a la gestién como ingeniera Industrial para la Regional de

Aseguramiento en Salud Nro. 3, conforme a las condiciones establecidas mediante comunicado
oficial numero GS-2026- 0Oa3qy -REGIS.

Estoy dispuesto a cumplir con las actividades administrativas descritas, asi como con los términos
de duracién, valor contractual y cronograma propuesto para la vigencia 2026. Me comprometo a

desempefiar mis acti
institucionales.

idades con responsabilidad, eficiencia y conforme a los lineamientos

Agradezco la confianza depositada en mi perfil profesional, quedo atenta a las indicaciones

necesarias para la form

Atentamente,

alizacion del contrato y el inicio de la ejecucion.

JUALIANA FLOREZ BANOL

Ingeniera Industrial
C.C 1.088.007.670 Exp

edida en Dosquebradas — Risaralda
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Codigo: 1LF-FR-0072

ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

Fecha: 17/06/2024

Versién: 2

REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS

POLICIA NACIONAL

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No 3

Fecha recibo estudio:
Lugar: REGIONAL DE ASEGURA

No. Consecutiva revision: ZQQ

Q

Fecha de aprobacion:
MIENTO EN SALUD No 3
Nro. SISCO: REGI3-

OBJETO: “PRESTACION
GESTON COMO INGE

ASEGURAMIENTO EN SAL

ki

DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA
NIERA INDUSTRIAL PARA LA REGIONAL DE VALOR:
UD No. 3”.
3Y55¥L B00,00

MODALIDAD DE CONTRA
la gestion, o para la ejecu

personas naturales, literal (h) del numeral 4° del articulo 2° de la ley 1150 de 2007 y articuio

2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1

TACION: Contratacion de prestacion de servicios Profesionales y apoyo a
cion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas

D82 de 2015.

Intendente Jefe RAMIRO AR

NDRES OSORIO VALENCIA

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO
recomeencle

los RO dzas
a a/ﬂwr )70« &/

(g

/’7& [0-75

a/a/za

ceer 1, los ccf
i Scoyr Gc

W:/Z& S-6-2¢ se
7S D il rc:/é/emé-
‘y@‘ge a/z/ﬁ/&w'f/
Cc/mcmta /4

/n, aéfS

PREVIO: < ncaé efﬁo/ce
741’ ///757"
P g

7o Ofgé%— cot
Gz = Cof;Zm /ygﬁ

czS?% meo/cw
IV/oL aé-f-a/é/

6? 5:'—/
»77641 /é oaf./r

FUNCIONARIO QUE PARTICIPA EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO
CARGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS W\ FI
R O VERA NECESIDADY D N RAMIRO ANDRES OSORIO VALENCIA
ANALISTA DR ey TOS (QUEN - cpg YULISSA RUDAS AGUDELO = . \a
GRUPO DE CONTRATOS (UNIDAD CT GUSTAVO ANDRES NARVAEZ ARTEAGA(( ;L)h\;f
A ShroESTI0s | o
A AT Do DAL QUEN | CPS NELSON RAUL FIGUEROA PERALOZA

PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO

FECHA: VALOR: $ 15»541-8()0,60
GR. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO /FIRMA
SUBINTENDENTE JUAN CAMILO RIVERA BONILLA Responsable Planeacion /7/WM//!’/‘/19W/; /)
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CODIGO: 1LF-FR-0071

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FECHA: 17/06/2024

VERSION: 10

ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA I\IACIONAL
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R

EGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 3

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

-

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

“PRESTACION DE SERVI(EIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTON COMO
1.1 DESCRI INGENIERA INDUSTRIAL PARA LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 3”.
PCION
GeNeErAL DEL || insaae ™™ SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCT
OBJETO . Servicios de gestion, servicios - Servicios de

80161500 profesionales de empresas y SEN'CLOS de recursos personal
servicios administrativos umanos temporal

El valor fotal del proceso es por la suma de VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS.

SETENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS PESOS MONEDA LEGAL VIGENTE ($

25.572.800,00) para la vigencia 2026,
1.2 VALOR iTEM RUBRO Y CANTIDA VALOR VALOR TOTAL
ESTIMADO Yo' | oasacneeacou | uwba> | oescaroon | securso | SGEY |y | Meeunoo

| N seis (6)
o1 | 02020200803 | RASES industrial § h 16 mesesy | $3.835920,00 | 2557280000 |
(Arges) (20) dias.
VALOR TOTAL ESTIMADO |_$ 25.572.800,00 }-°

El presente objeto de Confratacién se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones,

Gastos De Funcionamiento Programa Q Gastos Personal, autorizado mediante Resolucion

Numero 0001 del 01 enero del 2026 de la Direccion de Sanidad y Resolucion 0095 del 02 de
1.3 CERTIFI | marzo de 2026 de la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional “Por /a cual se establece la

CACION PLAN
ANUAL DE
ADQUISICIONE
S, GASTOS DE

tabla de perfiles y honorarios de las personas naturales que celebren conltratos de prestacion

de Servic
Nacional”.

os Profesionales y de Apoyo a la Gestién de la Direccién de Sanidad de la Policia

No. PI .
FUNCIONAMIEN No. Fecha Ode o Unidad Recurso De_s_crlpc Cantidad Valor unitario Valor total
TO ) Y/O compras :on.
INVERSION Y/O - ngenier 1 seis (6) P
VIGENCIAS 01 | o3/06/2026 | 296 RASES 16 industrial | TISSCSY | $3.835.920,00 | $25.572.800,00
FUTURAS. pal dias
(Arges)
Total $ 25.572.800,00
Valor Totgl: $ 25.572.800,00
1.4 CLASE Contrato de Prestacion de servicios, con personas naturales. (Ley 80 de 1993, ART. 32,
DE CONTRATO | numeral 3 -
1.5 PERFIL . . . -
Persona Natural, con formacion profesional como Ingeniera Industrial que haya demostrado la
Y CALIDAD DE | . . o . . .
LOS idoneidad|y experiencia relacionada con el servicio a prestar, a través de documentos que
PROPONENTES acrediten su formacién académica.

1.6

IDENTIFICACION DE

LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION
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I. LA NECESIDAD, QUE HACE REFERENCIA A LAS CAUSAS QUE DETERMINAN A LA UNIDAD
POLICIAL A CONTRATAR EL BIEN, SERVICIO U OBRA, INCLUYENDO LA DEFINICION TECNICA DE
LA NECESIDAD Y SU RESPECTIVO SOPORTE:

LA NECESIDAD:

La Regional de Aseguramiento en Salud No. 3 requiere contratar la prestacién de servicios profesionales de
Ingeniera Industrial para apoyar el Grupo ARGES con el fin de atender de manera oportuna, continua y eficiente
las actividades propias de dicha dependencia, en concordancia con los lineamientos técnicos y operativos
definidos por el Area de Gestién de Aseguramiento en Salud de la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional

v Actualmente, la Regional de Aseguramiento en Salud No. 3 no cuenta con personal uniformado ni de planta
con la formacion académica y profesional requerida, lo que hace necesario contratar una Ingeniera Industrial
para brindar un mejor servicio relacionado con los procesos administrativos, encaminandose a brindar una
mejor calidez en el servicio.

v La confratacion de la Ingeniera Industrial con formacion en estadistica constituye una necesidad fransversal
en el marco del desarrollo y ejecucion de los procedimientos de andlisis de datos relacionados con los
diferentes cursos de vida de los usuarios adscritos al Subsistema de Salud de la Policia Nacional,
especificamente en la Regional de Aseguramiento en Salud No. 3.

v" Como parte del direccionamiento estratégico del érea de Aseguramiento en Salud, se ha identificado que
actualmente no existe personal de planta —uniformado ni no uniformado— que pueda suplir esta necesidad
técnica. Por lo tanto, se ha habilitado la contratacion de un (1) profesional por 8 horas diarias.

v" En virtud de lo anterior, la Gnica forma de resolver la necesidad es mediante la contratacion de una Ingeniera
Industrial que realice las actividades relacionadas con la gestion de la informacioén para cada una de las areas
funcionales de la Regional de Aseguramiento No 3, se debe tener en cuenta que el proceso de gestion de la
informacion hace parte de los procesos de soporte para la Jefatura Regional de Aseguramiento en Salud;
siendo un aspecto fundamental para las necesidades de generacion de informacion y reportes que sean
requeridos por la DISAN o su defecto, por los entes de control.

v" El profesional contratado verificara el mantenimiento y gestién de las diferentes bases de datos con las cuales
se cuenta en la Regional de Aseguramiento en Salud No. 3, permiten al Jefe Regional y las diferentes
Unidades Prestadoras de Servicios en Salud tener acceso a informacion confiable y oportuna, para lo toma
de decisiones estratégicas, permitiendo adherirse al ciclo PHVA de la Direccién de Sanidad.

v La Ingeniera industrial se encarga de llevar seguimiento a indicadores de gestion, tanto en los aspectos
asistenciales como administrativos, evidenciando una clara dependencia de la informaciéon que se genera en
cada uno de los procesos, lo que hace necesaria la presencia de una persona idénea que gestione y articule
el flujo de datos, de tal forma que estos puedan convertirse en informacion util para la toma de decisiones
estratégicas de la Direccién de Sanidad y, en consecuencia, para la Policia Nacional de Colombia.

La Direccion de Sanidad de la Policia Nacional tiene el deber legal y constitucional de garantizar el derecho
fundamental a la salud de los miembros de la Institucion y de sus beneficiarios, asegurando la prestacién de los
servicios de salud de manera continua, oportuna, eficiente e integral, las 24 horas del dia, todos los dias del afio,
conforme a lo dispuesto en: Articulo 48 de la Constitucion Politica, que consagra la seguridad social como un
servicio publico esencial. Decreto 1795 de 2000, por el cual se estructura el Subsistema de Salud de la Policia
Nacional, ademas existen precedentes jurisprudencia de la Corte Constitucional, en las sentencias T-286A de
2012, T-188 de 2013, T-322 de 2018 y T-239 de 2019, en las cuales se reafirma el caracter fundamental del derecho
a la salud y la obligacion de las entidades estatales de garantizar su prestacion efectiva, sin interrupciones ni
barreras administrativas.

En virtud de este mandato constitucional, la Regional de Aseguramiento en Salud No. 3 debe asegurar la prestacion

integral de los servicios de salud, incluso en aquellos escenarios en los que la planta de personal resulte insuficiente
para atender la demanda actual. En tal sentido, se justifica acudir a la contratacion de servicios profesionales, de

conformidad con lo previsto en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, como un mecanismo idéneo para
garantizar derechos constitucionales superiores como la vida, la salud y la integridad personal, sin que medien
restricciones de caracter administrativo u operativo.
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Cabe resaltar que la Regional
(DISAN}) la solicitud de talenta

y misionales. En este proces
atenderan las actividades de

Asi mismo, es importante s

competentes los nombramien
No obstante, a pesar de que

fecha no ha dispuesto medi
anterior se puede concluir co

de asunto: 02- 2026 REGI3 G

La jefatura de la Regional de

de Aseguramiento en Salud No. 3, presenta anualmente ante la Direccién de Sanidad

humano (cargas laborales) necesario para el cumplimiento de sus funciones legales
b, la DISAN evalla y determina el personal uniformado, de planta y contratistas que
caracter permanente en el Subsistema de Salud de la Policia Nacional.

ofialar que la DISAN es la autoridad responsable de tramitar ante las instancias
tos, encargos o vinculaciones del personal que debe ejercer funciones permanentes.
la Regional ha reportado anualmente la necesidad ante la DISAN, esta Ultima a la
das de incorporacién, ampliacion o provision de planta para estas actividades. Lo
h la aprobacién de cargas laborales mediante comunicado GS-2025-105018-DIiSAN,
onstancia Cargas de Trabajo Personal Administrativo (CTPA) del 12/12/2025

Aseguramiento en Salud No 3 acepta la contratacion del profesional donde se justifica

la continuidad mediante comuinicado GS-2026-008846-REGI3.

LAS CAUSAS:

La Constitucion Politica de 1
publicos a cargo del estado y
y de su comunidad, como tan

la seguridad social.

Ley 100 de 1993 “Por la cua
165, define el plan Obligator

enfermedad, atencion de la €

Ley 352 de 1997 “Por la cus

Seguridad Social para las Fu

Ley 1438 de 2011 “Por medi
otras disposiciones”.

Ley 1751 de 2015 Ley Estat
dictan otras disposiciones”.

Decreto 1795 de 2000 “Po
Nacional”

“...El Sistema de Salud de
Instituciones, Organismos, D
Planes, Programas y Procesc
cual es prestar el servicio pu

Decreto Nro.441 de 2022 ‘R
Decreto 780 de 2016 relati
prestadores de servicios de S

Resolucién Nro. 2335 de
procedimientos y aspectos t
dictan otras disposiciones”.

991, establece que la atencién en salud y el saneamiento ambiental son servicios
establece que toda persona tiene el deber de procurar el cuidado integral de su salud
nbién consagra como derechos fundamentales, la vida, la integridad fisica, la salud y

se crea el sistema de sequridad social integral y se dictan otras disposiciones”, Art.
o de Salud el cual debe cubrir acciones de promocion de la salud, prevencion de la
nfermedad general, entre ofros.

| se reestructura el Sistema de Salud y se dictan otras disposiciones en materia de
erzas Militares y la Policia Nacional.”

o de la cual se reforma el Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan

Ltaria en Salud “Por medio del cual se regula el derecho fundamental a la salud y se

- el cual se estructura el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia

as Fuerzas Militares y de la Policia Nacional es un conjunto interrelacionado de
ependencias, Afiliados, Beneficiarios, Recursos, Politicas, Principios, Fundamentos,
»s debidamente articulados y armonizados entre si, para el cumplimiento de la mision,
hlico esencial en salud a sus afiliados y beneficiarios.”

Yor medio del cual se sustituye el Capitulo 4 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del
0 a los acuerdos de voluntades entre las entidades responsables de pago, los
alud y los proveedores de tecnologias en salud”.

2023 Ministerio de Salud y Proteccion Social “Por la cual se establecen los
Scnicos para la ejecucion, seguimiento y ajuste a los acuerdos de voluntades y se
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Acuerdo Nro. 070 de 2019 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional “Por
el cual se establece el Modelo de Atencion Integral en Salud para el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y

de la Policia Nacional”.

Acuerdo Nro. 075 de 2020 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional “Por
el cual se establecen las Politicas y Lineamientos para el Sistema de Atencion al Usuario y Participacion Social del
Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional”.

Resolucion Nro. 144 de 2022 de la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional “Por Ia cual se adopta el Modelo
de Atencién Integral en Salud-MATIS en el Subsistema de Salud de la Policia Nacional, conforme a lo establecido
en el Acuerdo No. 070 del 02 de agosto de 2019 del CSSMP y se establecen algunas directrices para su
implementacion’.

Acuerdo No.093 del 08 de octubre de 2025 “Por la cual se establece el Plan De Servicios Y Tecnologias En
Salud Del Sistema De Salud De Las Fuerzas Militares Y De La Policia Nacional (PSTS)”

DEFINICION TECNICA:

Un profesional universitario en Ingenieria industrial es alguien formado académicamente para recolectar, analizar,
interpretar y presentar datos con el fin de apoyar la toma de decisiones en diversos contextos. Aqui tienes una
definicibn mas completa.

Un profesional universitario en Ingenieria Industrial es aquel que:

« Domina métodos cuantitativos para el analisis de datos, incluyendo técnicas descriptivas, inferenciales,
probabilisticas y predictivas.

e Aplica el razonamiento estadistico para comprender fenémenos complejos, identificar patrones y formular
conclusiones basadas en evidencia.

+ Utiliza herramientas computacionales y software especializado para procesar grandes volimenes de
informacioén.

e Contribuye en multiples sectores, como salud, economia, educacion, industria, investigacion cientifica, y
politicas publicas.

+ Disefia estudios y experimentos, define muestras, construye modelos estadisticos y comunica resultados
de forma clara y efectiva.

+ Trabaja en equipos multidisciplinarios, aportando una visién analitica que mejora la calidad de decisiones
estratégicas.

e Fortalecer el seguimiento y control de indicadores de gestién, cobertura y calidad.

Este perfil profesional es altamente valorado en el mercado laboral por su capacidad para transformar datos en
conocimiento util y accionable.

UTILIDAD O PROVECHO:

¥v" Cumplir los fines Constitucionales y Legales.

¥v" Cumplir la Misién Institucional de la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional.

¥' Brindar servicios de salud integrales en un marco de respeto por la vida y la dignidad humana sin ningtn
distingo

v Mejorar la utilizacién social y econdmica de los recursos admiinistrativos y financieros disponibles de la

Direccién de Sanidad de la Policia Nacional.

Utilizar los recursos de manera racional a fin de que los servicios sean eficaces, eficientes y equitativos.

Brindar una atencion en salud integral a sus afiliados y beneficiarios en sus fases de educacion, informacién

y fomento de la salud, asi como en los aspectos de prevencion, proteccién, diagndstico, recuperacion,

rehabilitacion, en los términos y condiciones que se establezcan en el plan de Servicios de Sanidad Militar y

Policial.

AN
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POLITICA AMBIENTAL:

Es obligacién del CONTRATI
dispuesto en la Resolucion Ng¢
ambientales en los contratos @
las unidades policiales den fo
de acuerdo a la Directiva pr
ambientales, participar de lo
establezcan en el Sistema de
servicio dentro de las instalaci

i) LA OPORTUNIDAD, QUE
SERVICIO U OBRA, DENTR(

La Regional de Aseguramien
situaciéon que conlleva realiza
integral, teniendo en cuenta lg
la forma de satisfacerla dicha s
lgualmente actuara con total a
vinculo de caracter laboral con
un plazo total de seis (6) mes
vigencia 2026.

V) OTROS

Consulta pagina, “PACO, es e
y Lucha Contra la Corrupcion.
posibles hechos de corrupcior

FRg B R

Objeto de contrato

CEETICIN CONG PROFESITNAL UNBERSTARIO BARA ..

5TA, cumplir con las buenas practicas en materia ambiental, de conformidad con lo
»- 03049 de 2014 modificado por la Resolucién 00090 de 2018, Numeral 3" Criterios
e prestacion de servicios”, asi : a) Garantizar que todo el material que se entregue a
rma digital, se realice en un medio reutilizable; los escritos deberan estar ajustados
esidencial 04 de 2021 “ politica de cero papel” b) Aplicar las buenas practicas
s programas y campafias ambientales, asi como las demas exigencias que se
Gestion Ambiental, en todas las actividades que realice durante la prestacion del
ones policiales.

: ALUDE A LAS RAZONES QUE SUSTENTAN LA CONTRA TACION DEL BIEN,
D DEL PLAZO EN EL QUE SE EJECUTARA EL CONTRATO.

to en Salud No. 3, es la responsable de Asegurar la atencién en esta jurisdiccion,
- todos los procesos administrativos y asistenciales con fin de garantizar la atencion
anterior no se tiene los medios suficientes para satisfacer esta necesidad, por lo que
situacion es mediante la contratacion del servicio a través de una Ingeniera Industrial.
utonomia técnica, administrativa y plena independencia, por lo cual no contrae ningtin
la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 3, el contrato se realizara por
ses y veinte (20) dias contados a partir del 11/06@26 hasta el 31/12//2026 para la

portal tecnolégico con el que cuenta el precitado Sistema General de Transparencia
A la fecha, agrupa informacion de contratacion, sanciones, reportes y noticias sobre
y un canal seguro para la denuncia ciudadana...”

Detalies
[EXN
e
ZaA
[
za

Entidad Fecha inicio Fecha terminacion Departamento

250728 RTARALDA

REGITNAL DF 25%

23T RIBARALDA

STON COMO INGEMIFRA INEUSTR . FEGIONAL DF 4582

REGICNAL D A0S HEARALEA

SrsARALDA

CaLDAt

2. ANTECEDENTES A
Para el analisis y verificacion d
web de contratacion publica wi
Aseguramiento No. 3, asi:

DMINISTRATIVOS DEL PROCESO

e antecedentes se consultd dentro de las vigencias 2023, 2024 y 2025 en la pagina
ww. Colombiacompra.gov.co y las bases de datos que reposan en la Regional de
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pvaeulinlin FECHA DE OBJETO PRODCEESO ACIERTOS PROBLEMAS

SUSCRIPCION
/Figgc];ouwmmmo gﬁ PRESTACION DE SERVICIOS | PN RASES C“mﬂf con

86-7-20182-23 | COMO PROFESIONAL | NRO 3 CD las Ninguna
SALUD NRO. 3 — JULIANA UNIVERSITARIO 079 2023 obligaciones
FLOREZ BANOL pactadas
iggle%wwsmo gﬁ PRESTACION DE SERVICIOS | PN RASES C“mg:’ con

86-7-20044-24 | COMO PROFESIONAL | NRO 3 CD las Ninguna
SALUD NRO. 3 — JULIANA UNIVERSITARIO 018 2024 obligaciones
FLOREZ BANOL pactadas
Eggcl;%r\r@meENTo DE PRESTACION DE SERVICIOS | PN RASES C”mgg’ con

86-7-20164-24 | COMO PROFESIONAL | NRO 3 CD las Ninguna
SALUD NRO. 3 — JULIANA UNIVERSITARIO 414 2024 obligaciones
FLOREZ BANOL pactadas

PRESTACION DE SERVICIOS
REGIONAL DE PROFESIONALES Y APOYO A LA | L pacs | Cumpli con
ASEGURAMIENTO  EN | g oo o0 . | GESTON COMO  INGENIERA | RN RESES las Ninguna
SALUD NRO. 3~ JULIANA INDUSTRIAL PARA LA REGIONAL | N8O & OB | opiigaciones 9
FLOREZ BANOL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD pactadas
No. 3

+ Informacion verificada y aprobada por los funcionarios dueiios de la necesidad que firman el
presente estudio previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Ley 80 de 1993 articulo 32, Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones que
celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones
especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se
definen a continuacion.

3.1 Contrato de prestacion de servicios.

Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales se celebraran por el término
estrictamente indispensable. (Subrayado fuera de texto).

Asi mismo, el numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para
la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion
con Recursos Publicos, establece:

"ARTICULO 2° DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo
a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccidon abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas:

(...) 4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente procedera en los

siguientes casos. (...) h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales, (...)."
(Subrayado fuera de texto)

A su vez, el Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, sefiala:
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"ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9. Cor
gjecucion de trabajos artistic
Entidades Estatales pueden
profesionales y de apoyo a la ¢
del contrato, siempre y cuandg
el area de que se trafe. En es
ofertas, de lo cual el ordenado

Los servicios profesionales y a
los de consultoria que se derive
con actividades operativas, log

Por su parte, el Decreto 1068
contratar por prestacion de ser

"Articulo 2.8.4.4.5. Condicione
con personas naturales o juric
para realizar las actividades g

Se entiende que no existe pers
es imposible atenderla activida
existe personal gue pueda

tratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
os, que sola pueden encomendarse a determinadas persones naturales. Las
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
iestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
te caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
r del gasto debe dejar constancia escrita.

e apoyo a le gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a
2n del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados
isticas, o asistenciales.

le 2015 respecto de las OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA para
vicios en las entidades publicas, establece:

s para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de prestacion de Servicios
licas., s6lo se podran celebrar cuando no exista personal de plante con capacidad
ie se contrataran.

onal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente pablico o persone juridica,
d con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del

servicio, o cuando el desarro
del servicio, o cuando aun ex
suficiente debera acreditarse [

Asi mismo, una vez analizadg
persona natural gue cumpla c¢
objeto requerido segun lo est
de/cual se expide el Decreto U

Articulo 2.2.2.3.7. Experiencig
adguiridas o desarrolladas m
decreto, la experiencia se clas

Experiencia Profesional. Es Iz
respectiva formacion profesion
exigida para el desemperfio de

()

Experiencia Relacionada. Es
a las del cargo a proveer.

Experiencia Laboral. Es la ad
Articulo 2.2.2.3.8. Certificacio
constancias expedidas por la g
Cuando el interesado haya gje
mediante declaracién del mis
minimo, la siguiente informaci

1. Nombre o razén social de Iz
2. Tiempo de servicio

lo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion
istiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal
or el jefe del respectivo organismo (...) “

el mercado, el sector y la justificacion del presente proceso se requiere de una
n los requisitos de idoneidad, experiencia y conocimiento, para el cumplimiento del
ablecido en el articulo 2.2.2.3.7 y 2.2.2.3.8 del Decreto 1083 de 2015 "Por medio
nico Reglamentario del Sector de Funcién Publica”.

. Se entiende por experiencia los conocimientos, las habilidades y las destrezas
>diante el ejercicio de una profesién, arte u oficio Para los efectos del presente
fica en profesional, relacionada, laborai y docente

2 adquirida a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico de la
al, en el ejercicio de las actividades propias de la profesién o disciplina académica
empleo.

la adquirida en el gjercicio de emplecs o actividades que tengan funciones similares

quirida con el ejercicio de cualquier empleo, ocupacioén, arte u oficio. (..)

n de la experiencia. La experiencia se acreditard mediante la presentacion de
utoridad competente de las respectivas instituciones oficiales o privadas

rcido su profesion o actividad en forma independiente, la experiencia se acreditara
mo. Les certificaciones o declaraciones de experiencia deberan contener como
bNn

entidad o empresa
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3. Relacion de funciones desempefiadas (...)"

Por lo anteriormente expuesto, en virtud de la idoneidad reflejada en la experiencia profesional de acuerdo con &i
objeto del contrato, la modalidad que se utilizara para la seleccion del contratista serd la CONTRATACION
DIRECTA, de conformidad con la normatividad mencionada y en virtud al numeral 2.2.4.2.5.2 de la Resolucion No.
03049 de 2014 "Por la cual se adopta al Manual de Contratacion de la Policia Nacional y la Resolucion No. 00090
del 15 de enero de 2018 "Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacion de la Policia
Nacional.

4, CRITERIOS DE SELECCION

La persona natural a contratar debe ser Profesional con titulo obtenido en PROFESIONAL UNIVERSITARIO
INGENIERA INDUSTRIAL con una Experiencia laboral tres (03) meses, segin la Resolucién Nro. 0095 del 02 de
marzo de 2026 “Por la cual se establece la tabla de perfiles y honorarios de las personas naturales que celebren
contratos de prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion de la Direccion de Sanidad de la Policia
Nacional”, asi mismo que haya demostrado la idoneidad y habilidad relacionada con el servicio a prestar por parte
del mismo, a través de documentos que acrediten su formacién académica y certificados de experiencia, y superar
el proceso de seleccion.

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo FICHA TECNICA, de condiciones técnicas del
presente estudio previo.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

Ver numeral 4.1.3

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO (En caso que aplique)

El nivel académico debe haber sido recibido en entidades educativas debidamente reconocidas ante el ministerio
de educacion y estar asociado a los niveles de primaria, secundaria, técnica, tecnoldgica, profesional, universitaria,
especializaciones, maestrias y doctorados.

4.1.3 EXPERIENCIA (En caso que aplique)

Segun Resolucion 0095 del 02 de marzo de 2026 *Por /a cual se establece la tabla de perfiles y honorarios de las

personas naturales que celebren contratos de prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion de la
Direccion de Sanidad de la Policia Nacional” asi;

DENOMINACION REQUISITO
Profesional Universitario Titulo: Profesional universitario/Ingeniero Industrial
Administrativo Experiencia laboral: tres (03) meses

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL (En caso de que aplique)
NO APLICA.

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA (En caso de que aplique)

NO APLICA.

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (En caso de que aplique)
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HABILIDADES Y COMPETEN
equipo, capacidad para resd
adaptabilidad. Facilidad para ¢
de relacionarse con los demas,

Escucha activa y comunicacic
Capacidad de trabajo en equi
Utilizar herramientas informaf

Individualizacion y priorizacié
Afrontamiento del estrés que

AN N N N

4.2 CONDICIONES TEC
licitacion publica y seleccion

NO APLICA
4.3 EVALUACION ECON
La Direccion de Sanidad en ej

Decreto 1795 del 2000, estable
de contrato por prestacion de s

CIAS: Demostrar compromiso institucional y disposicién permanente, trabajar en
lver conflictos, efectividad, eficiencia en el servicio, aprendizaje continuo, y
omunicarse, habilidad escrita, organizacion, orden, capacidad de liderazgo, facilidad
proactivo, Capacidad y habilidad numerica.

n asertiva
po, que permita tener capacidad de aprendizaje y mejora continua.
cas.

Capacidad de promover y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos y responsabilidades.

n de cuidados.
le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

NICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (Aplica para
abreviada de menor cuantia):

IOMICA Y FINANCIERA (dependiendo de la modalidad de seleccién)

srcicio de las facultades legales y en especial de la conferidas por el articulo 19 del
2ci6 los honorarios del personal de Profesionales vinculados mediante la modalidad

ervicios, bajo la Resolucion 0095 del 02 de marzo de 2026.

4.3.1 EVALUACION ECONOMICA

NO APLICA

432 FACTORES ADICIOI

NO APLICA
4.3.3 CRITERIOS DE DESEME
NO APLICA

5. CONDICIONES DEL
5.1. LUGAR DE ENTREG

El servicio objeto del contrato
ubicado en la calle 94 Av. Villa (
en cuenta lo siguiente.

v Para el cumplimiento de sus g
internos de informacién de sz
la Policia Nacional.

v el profesional administrativo d
internos como externcs, a tra
la red de la Policia Nacional.
v Por la reserva legal de la infc
con la prestacion del servig
instalaciones de la Regional ¢

NALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:

PATE

CONTRATO
A O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

sera prestado en las instalaciones de la Unidad Prestadora de Salud Risaralda
Dlimpica frente a expo futuro y/o Regional de Aseguramiento en Salud No. 3, teniendo
ctividades, el profesional administrativo requiere consultar bases de datos y sistemas

lud, como el aplicativo SISAP WEB, el cual solo esta disponible dentro de la red de

ebe atender oportunamente las solicitudes provenientes de los diferentes entes, tanto
vés del aplicativo GEPOL, el cual se encuentra disponible exclusivamente dentro de

rmacion y la confidencialidad que rige los documentos y expedientes relacionados
io de salud, la labor del profesional debe desarrollarse exclusivamente en las

le Aseguramiento en Salud Nro. 3
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5.2. FORMA DE EJECUCION

Se hara cumplimiento con las obligaciones enumeradas en el anexo “OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA" y de
acuerdo a las especificaciones técnicas minimas relacionadas en el anexo “ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS”, el contrato se ejecutara de forma sucesiva y exclusivamente por el tiempo establecido en el contrato.

53. PLAZO DE EJECUCION

El contratista debe cumplir con la prestacion del servicio, el cual iniciara a partir de la aprobacién de la garantia Gnica,
suscripcién de la carta de inicio por seis (6) meses y veinte (2%§ contados a partir del 1@&2026 hasta el
31/12/2026 para la vigencia 2026. 7

54. FORMA DE PAGO

La Direccién de Sanidad- Regional de Aseguramiento en Salud No 3 se obliga a pagar al CONTRATISTA los
honorarios mensuales devengados de acuerdo a la Resolucion 0095 del 02 de marzo de 2026, el valor de TRES/
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS MONEDA LEGAL
CORRIENTE ($3.835.920,00), por mensualidades vencidas o su equivalente por fracciones de mes segln el caso.

El contratista debera presentar los documentos correspondientes, asi:

Factura electrénica de venta con sus respectivas Notas Débito y Notas Crédito correspondiente o en su defecto
documento equivalente (no obligados a facturar) es decir cuenta de cobro, el cual debe contener como minimo.

Nombre funcionario

Cédula de Ciudadania

Teléfono celular

Fecha Inicio periodo de facturacion

Fecha Final periodo de facturacion

Valor a pagar

Nro. de cuenta bancaria para abono en cuenta

Correo Electronico

Indicar la calidad de contribuyente de impuestos (régimen simple RUT no superior a 90 dias de expedicién)

No deben presentar tachones o enmendaduras.

Realizar informe mensual de las actividades realizadas

Certificado de cumplimiento y pago aportes al Sistema de Seguridad Social Integral acompafnado dela  Planilla
de pago mes vencido.

v Constancia de Recibido a satisfaccion (2BS-FR-0045) version 3 firmado por el supervisor del contrato.

v' Manifestacion escrita declarante o no declarante.

v Soporte del cargue de las facturas de conformidad a la Guia de Gestion Contractual en el SECOP Il (Colombia
Compra Eficiente), de acuerdo con lo establecido en el capitulo |, Numeral 7 “ejecucién del contrato”.

I N N VR NN NN

El pago se materializara 5 (cinco) dias habiles posterior a la presentacion y aceptacion de la documentacion aqui
referido, por parte de la oficina de central de cuentas de la Regional de Aseguramiento en Salud Nro.3.

Asi mismo es importante mencionar la obligacion del contratista de subir documentos al buzén del SHF Nacion

(Sistema Integrado de Informacion Financiera) es parte del proceso de gestion de facturacion electrénica y radicacion
para el pago de sus honorarios, conforme al reglamento del Ministerio de Hacienda, esto implica la recepcion de
facturas, carga de documentos soporte.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR
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El supervisor del contrato sera u
de Salud Risaralda quien verifi
funciones asignadas para el ej
supervisor estara sujeto a lo dis
la ley 1474 del 2011, demas no

El supervisor del contrato en ¢
informes sobre la gestion men
contrato, relacionando para ell
negocio juridico.

Asi mismo se debe realizar s
cumplimiento al Articulo 2.1.1.
ejecucion de contratos. Para ef
Ley 1712 de 2014, relativa a
aprobaciones, autorizaciones,
del contrato (...)".

5.6. OBLIGACIONES DEL
Las obligaciones del contratista ¢
5.7. OBLIGACIONES DE L

Las obligaciones de la Policia Na

6.
NO APLICA
7. ESTIMACION, TIPIFI

Los factores que se deben tener

En la ejecucién del contrato pueg
0 que se cometan danos a tercer
los mecanismos establecidos en

GARANTIAS EXIGIDAS: EI
perfeccionamiento del contrato
clausula, en una compafiia de s
aprobadas por la Superintendenc

v Cumplimiento: Por el 20% de
las Multas, que cubra la vigenc|

v' Calidad del servicio: Por el 50

Evaluar la probabilidad de ocu

n integrante de la Regional de Aseguramiento en Salud N°3 o de la Unidad Prestadora
sara la ejecucion idonea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las
fecto en la Resolucion Nro. 00090 del 15 de enero de 2018. Para estos efectos, el
spuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la ley 80 del 1993, los articulos 83 y 84 de
rmas que regulen la materia.

umplimiento de sus funciones, debera preparar y presentar al ordenador del gasto
sualmente, en el que se debera enunciar de forma puntual la ejecucion fisica del
o los aspectos de caracter técnico, administrativo, financiero y legal del respectivo

u publicacién en el SECOP II, médulo de gestion contractual, con el fin de dar
D 1.8. del Decreto 1081 de 2015, que establece lo siguiente: “(...)Publicacion de la
ectos del cumplimiento de la obligacion contenida en el literal g) del articulo 11 de la
a informacién sobre la ejecucion de contratos, el sujeto obligado debe publicar las
requerimientos o informes del supervisor o del interventor, que prueben la ejecucion

CONTRATISTA
>stan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
IA POLICIA NACIONAL

cional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

CACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

on cuenta en la identificacion y distribucion de los riesgos y garantias (Garantia Unica) son:
je producirse un incumplimiento del mismo, que la calidad del servicio no sea la esperada
os, para lo anterior es necesario que se constituyen una Garantia Unica por cualquiera de

Decreto 1082 de 2015 que ampere los siguientes riesgos:

CONTRATISTA se obliga dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes al
5 constituir la Garantia Unica en los términos, cuantia y duracion establecidos en esta
eguros debidamente constituida en Colombia; cuyas pélizas matrices estén debidamente
tia bancaria, que sera aprobada por el Ordenador del Gasto, que cubra el amparo a:

valor del contrato, debe indicarse que incluye el pago de la Clausula Penal Pecuniaria y
a del contrato, para efectos de cubrir el término legal para su liquidacion.

% del valor del contrato que ampare la vigencia del contrato y un (01) afio mas.

rrencia del riesgo: La posibilidad de ocurrencia es baja, pues no se ha presentado ningin

desacierto en los contratos susciitos con anterioridad, por lo anterior se mantiene la exigencia en los minimos.

Determinar quién debe asumir
Las entidades estatales deberar

obligacién del contratista de man
se deriven de sus actuaciones ¢

el riesgo. Los anteriores riesgos deben ser asumidos por el CONTRATISTA.

1 incluir en sus contratos una clausula de indemnidad, conforme a la cual se pacte la

tenerla libre de cualquier dafo o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que
de las de sus subcontratistas o dependientes, salvo que justifiquen en los estudios y
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documentos previos, que atendiendo el objeto y las obligaciones contenidas en cada contrato y las circunstancias en que
éste deberé ejecutarse, no se requiere la inclusién de dicha clausula.

De conformidad con lo indicado en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién
(Version 1)°, publicado por la Agencia Nacional de Contratacién — Colombia Compra Eficiente, se debe utilizar la matriz
de riesgos indicada en dicho Manual y conforme a los lineamientos y metodologias expuestos en el mismo.
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1. ANALISIS DE LA DE
NO APLICA
2. ANALISIS DEL MER
NO APLICA
3. ANALISIS DE LA Of
NO APLICA

4. MONEDA A CONTR|
El servicio se contrata en pes
5. ANALISIS DE PREC
NO APLICA

51. PRECIOS REFEREN
NO APLICA

5.2. PRECIOS HISTORIC
NO APLICA

5.3. PRECIOS DE CATAL
NO APLICA
54. PRECIOS DE MERC
NO APLICA
5.5 ANALISIS DEL VALORE
No aplica, segun 0095 del 02

minimos y honorarios para los

5.6 VALOR ESTIMADO DE L

tMANDA

CADO

FERTA

ATAR

0s moneda colombiana

I0S

CIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

0s

OGO O PORTALES WEB

ADO

STIMADO

A CONTRATACION

I ESTUDIO DEL SECTOR

» de marzo de 2026 de la Direccion de Sanidad “Por la cual se fijan requisitos
5 contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion”.

Una vez calculado el valor estimado se debe diligenciar el siguiente cuadro, el cual debe trasladarse al estudio

previo:
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fTEM SAOREOACId UNIDAD DESCRIPCIO ECURSO c VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
ngg DESAGREGACION NIDA RIPCION RECUR ANTIDAD EoTIMADO, preaidle
o ) seis (6) -
01 02-02-02-008-03-09 R’?\ISES '”geg‘:'(igi‘;)sma' 16 vgstsee(;’é) $ 3.835.920,00 $ 25.572.800,00
dias.
VALOR TOTAL ESTIMADO $25.572.800,00

J ; SORIO VALENCIA
Jefe Area Asegursmi Salud No.3. (e)
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‘2?

lConstancia de afiliacion a Entidad Promotora de Salud. (EPS) como independiente.

HOJA 2 DEL ANEXC 1 DEL INSTRUCTIVO DEL “LINEAMIENTOS GENERALES
PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATOS POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y

APOYO A LA GESTION”

27 Constancia de afiliacién a fondo de pensién

28 Examen médico ocupacional lexpedido por una entidad autorizada IPS, (vigencia de tres 3 afios) (tener en cuenta el profesiograma
ersonal asistencial/ administrativo y edad)

29 i{Consentimiento informado (ddcumento no controtado)

30 {Certificacion unidad de valor tfibutario UVT de la vigencia anterior.

31 [Declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la inforrmacién contratistas o terceros - Formato 1DT-FR-0016

32 [Constancia persona natural ng obligada a levar contabilidad — Colombia compra eficiente SECOP Il

33 [Lista de contratos del proveedor con el sector pliblico o privado - Colombia compra eficiente SECOP Il
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Pereira, 3 de junio de 2026

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 3

En mi calidad de duefio de la Necesidad del proceso de la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No

3 hago constar que una vez verificada la hoja de vida de la sefiora JULIANA FLOREZ BANOL, identificada
con cedula de ciudania No. 1.088.007.670 expedida en Dosquebradas - Risaralda y los documentos que
soportan los estudios y experiencia requeridas para desemperfiarse como Ingeniero (a) Industrial para la /
Regional de Aseguramiento en Salud No. 3, se examina cada uno de los documentos aportados por el
profesional que se pretende contrata, la informacion anexa ( titulos, constancias y certificados) fueros
verificados y acotejados entidades y cada uno de los portales o sistemas de consultas. En este sentido se
envian ( ) folios.

Referente al concepto medico ocupacional fue revisado por la profesional Sandra Julieth Guzman Romero
Médico especialista en SSGT.

Nota: Toda la informacién debe estar foliada de acuerdo al procedimiento de archivo de la Policia Nacional; asi
mismo se deben enviar firmas originales, no se aceptan firmas escaneadas.

Admisiones, Registro ¥ Contral Académico

No. Radicudo: 574

EL{LA} DIRECTORIA) DE ADMISIONES, REGISTRO ¥ CONIROL ACADEAMICO DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE PERERIA A peticion del intetemado: POLICLA NACIONAL DE COLOMBEA

Hace Constar
Que ol senor (i JULLANA FLOREZ BANOL, tenitlado ta) con documento de identidad N™ 1088007670 s
graduado de esta universidad, e la FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES con ol tiulo de

INGENIERA INDUSTRIAL Aoa de Grado N° 33048 del 22 de jubo de 2016, Promedio de Grado Cuateo
Comns Tres (4,33, coretionia anstda al Folo 9-F4 Lita 7 ¢el 22 de jubo de 2006

Dado oo Perewrs Risaradta, 3 oy velntisels 126) dius del mes de mayo die doy rall velntisels {2026}

i

OMAIRA CRUZ MONCADA
Directers de Admisenes, Reguuc ¢ Control Ragderrico

Condrr T burmes P
CPS SANDRA JULIETH GUZMAN ROMERO
Médico especialista en SGSST
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionadps en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar modalidad de
contratacion cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTON
COMO INGENIERA INDUSTRIAL PARA LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 3”.

Anexos
Aplica
Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idone|dad y experiencia (aplica para prestacion de servicios profesionales)
Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias

Andlisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Ficha técnica

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)

Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

® - 000600

Formularios adjuntos al estudio previo
Aplica

Factores de verificacion y ponderacion.
Apoyo a la industria nacional
Indicacién de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicilio en Colombia

Clasificacion propongnte extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticornupcion (obligatorio)

Capacidad financierz
Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente
Certificacion de la capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicacion minimos

c@o oo @@@o o oo oo

Carta de compromiso postventa
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Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

1 Carpeta tlanca 4 aletas (documentcs sin legajar)

2 Constancia de idoneidad y experencia fimada por e dusfo de 1a necesidad)

3 Folotamafio posial 9 x12, de frene, a color, impresa en papel fotografia pegada en el cemrs de una hoja blanca tamafic cana)

¢ [Cana de solichud Og los senecics (B} duefic de la necesidad Ia dirige al contratista, actividaces, plazo ce gecucicn, honcrarics mas y
valo total del contrato)

5 Carta de aceptacion y cirecimiento de los sarvicios Firmaca (@) contratista la difige el due de la necesidad)

§ Hojz de vida funcion pablica acualizada SIGEPH: firmadz per el contratista v por e duefo de la necesicad.

7 Pubicacion proactiva declaracidn de bienes y rentas v registro de confiicio ce interés (descargar desce o SIGEPH)

Folocop@ O cedula de ciudadania al 150 %

8
g Fotocops ce ciplomas — bachiller pregrade ¢ posigrado. si el tiuia cal contratista fue en el extrarjers debe presertar la Resolucion o
convalidacion del hindde en Colomba

10 Fotocopa de acta ce grade — bachiller. pregrade v postgrado

Tarjeta profesional (para las profesiones que reqUISren 'a presentacion o la warjeta profesions! © matricula v que estdn reglameniacas
per Ley. Esta informacon se encuertra punicada en la pagina de! Departtamento Administrativo de ia Fundidn Poblical.

12 Rethus {para tados les profesionales, leendlogos o ECnicos del dreade a saluc)
£

13 lﬁ?m;:c;c" secrefana de salud Bogod yio municipio © departaments donce haya realizade la susenpeon (dreas relacionadas con =
salug
Certificacion de antecedertes ¢a 1a profesidn (certificads tnounal de tica medica - AMecedertes Cisciplinarios para Médicos, Consed
Sugerior de @ Jugicatura comision nacional de discipina judicial - Antecedentes Discpiinarios para Abogados. Certficade Trnunal gel
Etica Odontologia - Antecedentes Disciginarios para Cdontoioges, Tricunales Deontoldgicos y Biodticos de Psicoiagia - Amecedenties
Discipiinarics para Psicoiogos. Colegio Necional De Bactendlogos - Antecedentes Disciplinarios para Bactendloges, Tribuna! Nagiona
Etico’ Enfermer’s - Atecedentes Disciplinarics pars Enfermercs, Consejo Nacions! de Trabajo Social - Antecedentes Discipiinarcs
para Trabajacores Sccizles, Consejc Profesional de Administracion de Empresas - Amecedentes Disciplinarics para Adminisiracores
14 de Empresas, Consejo Profesional Macionsl de Ingenierias - Antecedentes Disciplinarios para ingenieres, Arquitectos, Bicingenieros
Consejo Nacional de Biniiotecologia - Antecedentes Disciplinarios para BibkictecSlogos v Tecndiogo en Bibiotecolegis, Junia Cenira
de Contaderes - Artecedentes Disciplinarios para Contadores Pibiico, ETC.), todes esios soperies por separado en formate PO Sd
aclara que, para ios profesionzles en saluc, se debe anexer también fa inscripcion en el RETHUS: de las ertidades encargadas pere lj

wverificacion de autorizacion del giercicio de la profesitn y ocupacion),

Todos estos sopones por separado en formato PDF. Se agiara que, parz los profesionales en salud, se debe anexar tambien |

inscripcion en el RETHUS: de ias entidedes encargadas pars la venficacién de sutorizacion del ejercizio de (@ profesidn v coupacian.

15 Documentos que acrecitan la experiencia — de acuerde con iz Resciucion 183 gel 14 de mayo dei 2024 DISAN, o la que 6516 vigente.

-5 Tribunal de &uca meédics, Trbunal &tica de entermeras profesionales, consejo superior de ia judicaturz, antecedentes disciplinaros

__segun corresponda al perfl_con fecha ce expedicidn menor a 3 mases.

7 Folocopis ce libreia miltar cabsllerms menores de 50 afos {consultar el numeral B acreditecidn de la stuacidn miltar, ge 6 GIRCULAR
EXTERNA UNICA CCEVR 3.

18 Cernficado de antecedentes discipinarios expedico por la crocwraduria general de fa nacin {inferior 2 3 meses)

20 Certficade beietin de responsabiicad fiscal de e conraioria (inferor 2 3 meses)

24 Ceﬁéﬁaa;ip del sistema nacional de registro de medidas corectvas de i@ Poica Necona ¢e Colomdia, (irferior 2 3 meses de
__conformicad con lo establecido en la ey 1801 de 2016, ol cual Sers corstatado par la direccion de sanidac.
22 Consulia en lines de nhabilicades de quieres hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra merores de 18 2505 ley
1918 cef 12/07/2018 {para asistenciales v administratvos)
2 Registre de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM;}

24 Certificade vigente de Regisiro Unico Tributaro (RUT) expecico por la direccidn de impuestos v aduanas nacicnales DIAN. (iog
coniratistas deben verificar gue Ja actvidad econdmica ests actugizeda)

25 Formato de informacion e terceros- irmade.

6 |Certificacion bancaria so0re cuenta activa [vigercia MAXIMO res Meses)
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DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ELAE

ORACION DE ESTUDIOS PREVIOS

ESPECIFICACIONES TEC?\%ICAS MINIMAS

REQUISITOS Pefsona Natural, con formacion académica profesional como Ingeniera Industrial debidamente
ACADEMICOS acreditado
EXPERIENCIA LABORAL Lg txggriencia Ia.bora! debe sgr‘confor_me a lo establecido en la 0095 del 02 de marzo de 2026 de la
Direccion de Sanidad de la Policia Nacional.
REQUISITOS FISICOS Y Capacidad de analisis, buena presentacion personal, manejo de estrés, esquema completo de vacunas,
MENTALES capacidad funcional de un 100%
Demostrar compromiso institucional y disposicién permanente, trabajar en equipo, capacidad para
HABILIDAD Y resblver conflictos, efectividad, eficiencia en el servicio, aprendizaje continuo, y adaptabilidad. Facilidad
COMPETENCIAS pafa comunicarse, habilidad escrita, organizacion, orden, capacidad de liderazgo, facilidad de
relacionarse con los demas, proactivo, Capacidad y habilidad numérica.
Cohocimiento basico de sistemas (Word, Excel). Se debera Certificar estudios realizados, mediante los
OBSERVACIONES soportes Académicos correspondientes, relacionados con los servicios requeridos como Ingeniera
Industrial.
No. Denominacion 0 Horas Prestacion Servicio Honorarios Mes
Dia Semana Mes
1 INGENIERA INDUSTRIAL 8 HORAS 44 HORAS 190 HORAS $3.835.920,00
ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD Emﬁ%%"éig?_gs
ACTIVIDADES ACTIVIDAD HORAS | CANTIDAD HACE PARTE DE ALGUN MENSUALES POR
ASISTENCIALES ESPECIFICA SEMANA | POR MES PROGRAMA O ACTIVIDAD PARTE DEL
ESPECIFICA CONTRATISTA
Realizar seguimiento de acuerdo a Lngoggi efae maecrt:\s/f::dg:
N/P ADMINISTRATIVO los reportes enviados por ef grupo as acciones
de afiliaciones adelantadas
Establecer procesos y
procedimientos que permitan la
articulacion entre el aseguramiento | Informe de actividades
N/P ADMINISTRATIVO y la prestacién de servicios a cargo | de manera mensual de
de las unidades prestadoras de | las acciones
salud acorde con lo establecido en | adelantadas
el Modelo de Atencién Integral en
Salud.
Cumplir con los lineamientos para
la regionalizacién operativa de los
servicios de salud, que permitan | Informe de actividades
N/P ADMINISTRATIVO optimizar la red prestadora y ejercer | de manera mensual de
el control respectivo para su | las acciones
cumplimiento acorde con los | adelantadas
44 190 lineamientos definidos desde el
nivel central.
Realizar seguimiento con la el | Informe de actividades
N/P ADMINISTRATIVO TABltEAlT) de los_ contratos, | de manera mensu_al de
autorizaciones con sin respaldo | las acciones
presupuestal adelantadas
Liderar y participar en el comité de | Informe de actividades
N/P ADMINISTRATIVO indicadores de la RASES No 3 de | de manera mensual de
manera mensual Gestionar la | las acciones
informacion de la RASES No 3 adelantadas
informe de actividades
Descargar y analizar los reportes | de manera mensual de
N/P ADMINISTRATIVO del FTP-SISAP a la RASES No 3. las acciones
adelantadas
Presentar andlisis estadistico al jefe -
de la ARGES RASES No 3 de los | Nforme de actividades
N/P ADMINISTRATIVO indicadores de la red propia y red Iaes manera me asc‘c‘f‘o neﬁ
exterr_aya proponiendo alternativas de adelantadas
solucién.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS

Descargar las bases de datos de
FTP-SISAP desglosarlas y sacar la
informacion para el respectivo
cargue en el sistema del GEINF.

Informe de actividades
de manera mensual de
las acciones
adelantadas

Presentar informacién, informes y/o
documentos  estadisticos que
permitan establecer informacion de
manera veraz y oportuna, como
apoyo a los procedimientos o
actividades de la unidad

Informe de actividades
de manera mensual de
las acciones
adelantadas

Proponer anélisis estadisticos que
apoyen la ejecucion e
implementacion de los objetivos
misionales de la unidad.

Informe de actividades
de manera mensual de
las acciones
adelantadas

Descargar la informacion del
aplicativo FTP, mes a mes.
(UPRES Risaralda, ESPRI,
Coordinacion Medica, GUPAS,
GARCA, Epidemiologia, ESPRI
Cartago.

Informe de actividades
de manera mensual de
las acciones
adelantadas

Disefiar y elaborar reportes (tablas
dinamicas) que permitan analizar
de wuna manera precisa la
informacién, velando por Ia
confiabilidad de la misma, el
propésito de minimizar los errores
de procesamiento, analisis e
interpretacion de datos.

Informe de actividades
de manera mensual de
las acciones
adelantadas

Informar la deteccién de
inconsistencias durante la
elaboracion de los reportes
estadisticos, de modo que permita
una adecuada revision a los
responsables de auditar la
informacién  registrada en el
Sistema de Informacion de Salud
Policial (SISAP).

Informe de actividades
de manera mensual de
las acciones
adelantadas

N/P ADMINISTRATIVO
N/P ADMINISTRATIVO
N/P ADMINISTRATIVO
N/P ADMINISTRATIVO
N/P ADMINISTRATIVO
N/P ADMINISTRATIVO
N/P ADMINISTRATIVO

Realizar Archivo documental con
los requerimientos de gestion
documental de la Policia Nacional

Informe de actividades
de manera mensual de
las acciones
adelantadas

RESOSORIO VALENCIA

alud No.3. (e)
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS POLICIA NACIONAL
GARANTIAS DEL PORCESO ETAPA CONTRACTUAL
MECANISMO TIPIFICACION
DE e DELOS Eé{'gfggg gi‘f:egﬁ’g VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
COBERTURA RIESGOS
Ampara el riesgo de incumplimiento durante el
Que cubre la plazo de vigencia y liquidacion del contrato. La
. . o . vigencia del contrato estimacion del riesgo cubre el 20% del valor del
Garantia Unica ﬁ'ﬁzﬁ 'ng:l"gjl":;:';to de/rggrlﬁ\:aa:gr Contratista incluyendo y las contrato como quiera que se pretenda el pago
prorrogas si a ello parcial o definitivo de los perjuicios que cause a
hubiere lugar. la entidad, en los mismos términos de la
Clausula Penal pecuniaria.
Que cubre la Ampara el riesgo de mala calidad de los bienes
vigencia del contrato o servicios durante el plazo de vigencia y el
Garantia Uni Riesgo Calidad del 50% del Valor Contratista y un (1) afio mas tiempo que cubre la garantia técnica, buscando
ia Unica o . f " 4 !
Juridico servicio del Contrato incluyendo y las resarcir el detrimento causado a la entidad
prorrogas si a ello durante la vigencia del contrato y el tiempo que
hubiere lugar. ampare la garantia técnica.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MECANISM
ODE CLASE DE TIP:)Féclfg; ON | coTimAciON | ASIGNACI JUSTIFICACION
COBERTU RIESGO DEL RIESGO ONDEL VIGENCIA COBERTURAY
RA RIESGOS RIESGO VIGENCIA
a). Si el incumplimiento es parcial El CONTRATISTA
reconocera y pagara a la DIRECCION DE SANIDAD una
suma entre un rango del cero punto uno (0,1) al cero punto
cinco por ciento (0,5%) del valor del contrato, por cada dia
de retardo, dependiendo de la gravedad del
incumplimiento y hasta por quince (15) dias calendario.
Para el caso de los contratos de prestacion de servicio de
los profesionales, en materia de salud (meédico,
enfermeras etc.), el valor de las multas se liquidara con
base en un (1%), del valor dejado de cumplir o entregar.
Esta sancién se impondra conforme a la ley y se reportara
a la Procuraduria General de la Nacién. En caso de Q?f;ﬁisfie:ga °
incumplimiento no valorable en dias, se impondra una parcial de alguna
riesgo Multas Valor del multa de hasta el cinco por ciento (5%) del valor del obligacion
Multas juridico Incumplimiento incumplimient Contratista contrato, dependiendo de la gravedad del incumplimiento. deri%a da del
parcial o b). Si el incumplimiento es total, El CONTRATISTA pagara contrato por
la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA conforme a lo causas imputables
sefialado en el numeral 10 del presente contrato. c). al contratisga
MULTA POR LA MORA EN LA CONSTITUCION DE LOS :
REQUISITOS DE EJECUCION Y LEGALIZACION:
Cuando el contratista no constituya dentro del término y en
la forma prevista en el contrato, o en alguno de sus
modificatorios, la péliza de garantia Gnica, en caso de
existir, y/o alguno de los requisitos de legalizacion, la
Regional de Aseguramiento en salud N°3 podra mediante
acto administrativo afectar al CONTRATISTA con multa,
cuyo valor se liquidara con base en un cero punto dos por
ciento (0,2%) del valor del contrato, por cada dia de retardo
v hasta por diez (10) dias.
Ampara el
incumplimiento
Clausula parcial o definitivo
Penal del contrato por
. o Pecuniaria - El 20% del valor total del contrato cuando se trate de | parte del
Multas Eszg:% t(igl/odg?:lo\;:'lrz;o Incumplimient Contratista incumplimiento total del mismo y proporcional al | contratista, se
o total — incumplimiento parcial del contrato. busca el pago
declaratoria parcial y definitivo
de caducidad de los perjuicios
que se causen a la
entidad
L] [ ~
CPS NELSON RAUL FIGUERGCA PENALOZA
Asesor juridico RASES N°3
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ANALISIS E IDENTIFICACION DEL RIESGO

Descripcion (qué puede
pasar y cémo puede

Insuficiencia de los
recursos destinados

Pérdida de vigencia
de la normatividad

Cambio de las condiciones
econémicas del mercado.

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Que no se presenten
propaonentes al

La no suscripcién
del contrato. y/o

Mala calidad del servicio
prestado.

decretados por el
gobierno, como el

ocurrir) para]laa:::es;a‘;::éon de aplicable. proceso de seleccion. polizas
El servicio prestado por
parte del contratista no
cumple con las
. condiciones minimas
Aumento de tarifas que L "
sobrepasan los precios esta;)éeg;iadsic?;n?sp:ego
techo ocjt;te:::‘ga?ozlyestudm No lograr la pactadas en el contrato,
Pérdida de tiempo y N . contratacion trae como cornsecuencia
. No contratacién, no en el proceso de compara'nvos de precios, lo l._a. qecesndad de (Desgaste insatisfaccion de la
Consecuencia de la tisfaccion de | imol taci6 que haria que los posibles iniciar un nuevo Administrati idad g 4
ocurrencia del evento safistaccion de la /MPEMENACION Y | o ontes no se presentaran proceso de ministrativo, unidad, no poder prestar
necesidad. ajuste de la nueva o que sus ofertas superaran contratacian. Papeleria, equipos el servicio a los usuarios
normatividad d los precios tec!go " de oficina, (tiles de | y detrimento patrimonial
establecido ocasionando la oficina). al nouseups)lear I?ert’::g; dad
declaratoria de desierta del satiqsf acer 50 n el bien o
proceso equipo adquirido, y al
tener que buscar otras
alternativas para
subsanar fa misma.
Probabilidad Raro (1) Posible (3) Posible (3) Posible (3) Improbable (2) Improbable (2)
Impacto Catastréfico (5) Menor (2) Mayor (4) Insignificante (1 Mayor (4) Catastrofico (5)
Calificacion total Riesgo alto 6 Riesgo medio (5) Riesgo alto (7) Riesgo bajo (4) Riesgo alto (6} Riesgo alto (7)
Prioridad Evitar el Riesgo Aceptar el Riesgo Aceptar el Riesgo Evitar el Riesgo Transferir el riesgo Transferir ef riesgo
Compafiia e
., . N Compaiiia Aseguradora
A qmer;iz;z:sngna ol Planeacion Grupo Contratos Grupo Contratos Policia Nacional (s{;\ss;%:;arg%': la (suscriptora de la
arantia garantia)
y . Se debe exigir y aprobar
Res’f‘:@gzs;”‘:“’s la garantia trica (calidad,
formulacién del plan Consuiltar el Hacer monitoreo iirgggsgtoﬁsﬂ%i
de compras o plan de régimen de permanente de las amparos se e:cuentran
necesidades de la transicién entre la condiciones del mercado, = i d d Realizar lo b‘? tablecid
. idad ajustado a las normatividad que solicitar a los posibles aneacion, adecuado establecido en la ien establecidos y
Tratamiento controles aser | U™ i " estudio previo, cuantificados, elaborar
implementados condiciones del sSe venia oferentes que en sus disponibilidad de clausulas acta de g robécién dela
P mercado, previendo aplicando y la cotizaciones se ajusten a la precursos sancionatorias. arantia Snica) Durant
los incrementos nueva realidad y prevean cambios {multa) ?el 0ces0 do éelecciérf
anuales del mercado normatividad, en las condiciones evgluar detalladamente
y los incrementos aplicar. econdmicas del mercado. fodos los aspectos

técnicos y econdmico -
financiercs, realizar

POLICIA NACIONAL
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ANALISIS E IDENTIFICACION DEL RIESGO

IPC, IVA'y demas acompafamiento por
gravamengs. parte def supervisor del
contrato.
Probabilidad Raro (1 Raro (1) improbable (2) Posible (3) Raro (1) improbable (2)
Impacto Impacto Menor (2) Menor (2) Menor (2) Insignificante (1) Menor (2) Moderado (3)
después del | Calificacion Riesgo bajo (3) Riesgo bajo (3) Riesgo bajo (4) Riesgo bajo (4) Riesgo bajo (3) Riesgo medio (5)
tratamiento | Calificacion 3 3 4 4 3 5
total
LAfecta el equilibrio
economico del contrato? No No No No No Sl
Lider Proceso de Jefe Regional
Persona responsable por . o Jefe Grupo Unidad duefa de de Jefe Grupo Contratos,
implementar el tratamiento Planeacién, gh efio de Contratos Jefe Grupo Contratos la necesidad. Aseguramiento Supervisor del Contrato
la necesidad.
en Salud No. 3
Feci:ia;asz‘m;:;:‘?e?‘:oe se Etapa precontractual Permanente Permanente Permanente Permanente Permanente
Verificacion de la correcta
- : exigencia, constitucién y
Veriicacen dela | | acion bermanente de Realizar lo aprobacion de polizas.
(LComo se Verificacién de g el : . establecido Ejercer una acertada
liza ol diciones del nomatividad mercado, con especial Indicadores de | " isién de |
Moniorsoy | e | codeonets | "gews | cidsdocamiosesss | esion | oy
it ? nalisis N sanci . jecut
Revisién actualizacion. adelantasngzcecl' g;oceso de (muita) verificacion de las
on- condiciones técnicas de
los elementos
Periodicidad
,Cuando? Anual Permanente Permanente Permanente Permanente Permanente

Tipo

Descripcion (qué puede pasary
como puede ocurrir)

Incumplimiento del objeto contractual.

L.a no constitucién dentro del
término y en la forma prevista en el
contrato, o en algunoc de sus
modificatorios, la péliza de garantia
Unica y/o alguno de los tramites.

Incumplimiento parcial del
objeto contractual.

Ejecucion

Incumplimiento total det objeto
contractual.

Consecuencia de la ocurrencia del

El servicio contratado no se presta por
patte del contratista o se presta de

manera incompleta, trae como

consgecuencia la no satisfaccion de la

No poder dar inicio a la ejecucién
del contrato, no poder dar

Cuando no se realice la
ejecucion del contrato los
tiempos establecidos

{marcoagenda) no ejecutar la

Cuando no se realice la
ejecucién del contrato los
tiempos establecidos
{marcoagenda) no ejecutar la

evento necesidad reinante, demoras en la connnuidai:r:éaeéecumén del profesién en un periodo desde rofesion en un periodo mayor
atencion de los usuarios y mala imagen 2 dia hasta por 15 dias. P . p15 di 4
de Ia unidad. superior a ias
Probabilidad Raro (1) Raro (1) Raro (1) Raro (1)
Impacto Catastrofico (5) Catastréfico (5) Catastréfico (5) Catastrofico (5)

POLICIA NACIONAL
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ANALISIS E IDENTIFICACION DEL RIESGO

POLICIA NACIONAL

Calificacion total

Riesgo alto 6

Riesgo alto 6

Riesgo alto 6

Riesgo alto 6 .

Prioridad

Transferir el riesgo

Reducir la probabilidad de
ocurrencia del evento

Reducir ia probabilidad de
ocurrencia def evento

Reducir la probabilidad de
ocurrencia del evento

. N Al contratista Compariia Al contratista Compaiiia Al contratista Compaiiia
A quién se le asigna el riesgo? Al éilzzt’fﬁac; em[zaﬁ;amﬁg:gat:‘?;?ra Aseguradora (suscriptora de la Aseguradora (suscriptora de la | Aseguradora (suscriptora de la
P g garantia Unica garantia (nica garantia Unica)

Tratamiento controles a ser

Se debe exigir y aprobar ia garantia
unica (calidad, cumplimiento, etc.),
verificando que los amparos se
encuentran bien establecidos y
cuantificados, elaborar acta de
aprobaci6n de fa garantia Gnica).

Se debe ser claro desde el
momento de la formulacion de los
estudios previos, la invitacion o
los pliegos de condiciones para
que el oferente tenga muy claro

Se debe hacer un estricto
seguimiento a la ejecucion del
contrato acorde a lo
proyectado, ya sea de tracto
sucesivo o ejecucion
instantanea. realizar

Se debe hacer un estricto
seguimiento a la ejecucién del
contrato acorde a lo
proyectado, ya sea de tracto
sucesivo o ejecucion

implementados Durante el proceso de seleccién evaluar que debe susf"”" péhz.as Y acompafiamiento por parte del instantanea. realizar
ampliarias y/o ajustarlas si es del A
detalladamente todos los aspectos caso realizar acompafamiento supervisor del contrato si acompafiamiento por parte del
técnicos y econdémico -financieros, o parte del su grvis or del existe méritos de aplicacion de supervisor del contrato si
realizar acompafamiento por parte del é)ontfat 0 si existg méritos de multa. existe méritos de aplicacién
supervisor del contrato si existe méritos aplicacion de multa clausula penal
de aplicacitén de multa o clausula penal P
Probabilidad Improbable (2) improbable (2} improbable (2) Improbable (2)
Impacto después | Impacto Moderado (3) Moderado (3) Moderado (3) Moderado (3)
P P Calificacion Riesgo medio (5) Riesgo medio (5) Riesgo medio (5 Riesgo media (5
del
Calificacién 5 5 5 5
total
¢(Afecta el qu:::la: :;:onomico del si si si si
.Per‘sona {eszfnsab:;gzo Jefe Grupo C%a‘gr;z?éSupewfsor del Jefe Grupo Contratos Supervisor del Contrato Supervisor del Contrato
Fecha eshmada:]nezt:: se inicia el Permanente Permanente Permanente Pemnanente
. Verificacion de la correcta exigencia, . .
&r(::;";: zle constitucién y aprobacién de pélizas. Correcta formulacion de las ;ﬁ%ﬂ?‘i"f&zgg&(’)ﬁé ;ﬁgﬁx‘?ézg’?dﬁﬂ
Monitoreo y monitoreo? Ejercer una acertada supervision de la garantias a constituir. P con{rat o P conératu fon de
Revisién ¢ ejecucién del contrato - 0.
P:gzg:;ggd Perrmanente Permanente Permanente Permanente

A

CPS BELSON RAULFIGUEROA PENALOZA
Asesor juridico RASES N°3
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12.

13.

Poner a disposicion
entrega del objeto cq
Una vez se surta e
Direccién de Sanida

del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y

ntratado.
proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, a través de quien la
i mantendra la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto,

exigiéndole la ejecuc
Recibir a satisfacci

ion idonea y oportuna del objeto a contratar.
5n el servicio prestado por el CONTRATISTA, cuando este cumpla con las

condiciones establegidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el

Anexo “ANEXO TEC
Adelantar las gestio
garantias a que hub
SANIDAD, sobre la

Pagar al CONTRAT

NICO".

nes necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
iere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la DIRECCION DE
hcurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

STA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y

de PAC previstas para el efecto.

Tramitar diligenteme
patrimoniales que ha

nte las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
yan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

Solicitar y recibir informacion técnica respecto del servicio y demas del CONTRATISTA en desarrollo

del objeto del contra
Rechazar el servicio

. Verificar el cumplim

contempladoenlaR

. Es deber de la Direc]

ctual.

cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigidos.

iento de las Acciones en Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo a lo
esolucion 0312 de 2019 y el decreto 1072 del 2015 seccion 2 numeral 2.2.4.2.2.15.
cion de Sanidad, de acuerdo a lo reglamentado por el Gobierno Nacional, verificar

que el contratista este no se encuentra inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra personas menores edad, en el desarrollo de los procesos de seleccion de personal

para el desemperio
menores previamen
debera actualizarse

de cargos, oficios, profesiones que involucren una relacion directa y habitual con
e definidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. Dicha verificacion,
cada cuatro meses después del inicio de la relacion contractual o reglamentaria y

todas aquellas que goadyuven al cumplimiento de las obligaciones contractuales.

El supervisor de cc
plataforma que el

ntrato debera suministrar al contratista el correo electronico registrado en la

este obligado a facturar electronicamente, segun la Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de

2020 y lacircular e
cumplimientoala G
electronica — VFE.

rna 053 del 01 de diciembre de 2020 expedida por el MINHACIENDA,; esto dando
ia acceso al sistema de facturacién electrénica del SIIF Nacion validador de factura

I:}i:isterio de Hacienda disponga para tal fin, esto en el caso de que el contratista

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE - En cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, tiene el deber de:
1.) Reporta a la Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabajo y enfermedades
laborales. 2.) Investigar todos los incidentes y accidente de trabajo. 3.) Realizar actividades de
prevencién y promocion. 4.) Incluir a las personas que les aplica el presente decreto en el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 5.) Permitir la participacion del contratista en las
capacitaciones que fealizase le Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6.) Verificar en
cualquier momento el cumplimiento de los requisitos de seguridad y salud necesarios para cumplir la
actividad contractada de las personas a las que les aplica el presente decreto. 7.) Informar a los
contratistas afiliados en riesgo IV y/o V sobre los aportes efectuados al Sistema General de Riesgos
Laborales. 8.) Adoptar los mecanismos necesarios para realizar el pago anticipado de la cotizacion,
cuando el pago del aporte este a su cargo.
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10.

1.

12.

13.

14,

Cumplir con el objeto contractual.

Responder en los plazos que la Regional de Aseguramiento en salud No. 3, establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracion o de informacién que le formule.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u
omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la Regional de Aseguramiento
En Salud Nro.3, y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos
en el proceso de ejecucion del contrato.

Restituir a la Regional de Aseguramiento en salud N°3, los elementos que haya colocado a su disposicion
para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se
hayan suministrado.

Es obligacién del CONTRATISTA, cumplir con las buenas practicas en materia ambiental, de conformidad
con lo dispuesto en la Resolucion No- 03049 de 2014 modificado por la Resolucion 00090 de 2018, Numeral
3" Criterios ambientales en los contratos de prestacion de servicios”, asi : a) Garantizar que todo el material
que se entregue a las unidades policiales den forma digital, se realice en un medio reutilizable; los escritos
deberan estar ajustados de acuerdo a la Directiva presidencial 04 de 2021 “ politica de cero papel” b) Aplicar
las buenas préacticas ambientales, participar de los programas y camparias ambientales, asi como las demas
exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestion Ambiental, en todas las actividades que realice
durante la prestacion del servicio dentro de las instalaciones policiales.

Cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, son obligaciones del CONTRATISTA, las
siguientes: a). Procurar el cuidado integral de su salud. b) Contar con los elementos de proteccion personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada. ¢} Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales. d) Participar en las actividades de Prevencién y Promocion
organizadas por los contratantes, los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo o la Administradora de
Riesgos Laborales. e) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de la Policia Nacional). Informar oportunamente a los contratantes
toda novedad derivada del contrato. Obligaciones del CONTRATISTA en Seguridad y Salud en el Trabajo: 1.
Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional. 2. Realizar auto reporte de
condiciones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado. 3. Allegar de manera inmediata al supervisor del
contrato, las incapacidades médicas que se generen.

Asistira a las capacitaciones que brindada la Direccion de Sanidad - Regional de Aseguramiento en salud
N°3, con la finalidad de recibir actualizacion y de fortalecer el mejoramiento de los servicios prestados, en tal
caso la participacion por parte del CONTRATISTA sera voluntaria

El CONTRATISTA se compromete a publicar en la plataforma del SECOP I, las cuentas de cobro con los
respectivos soportes de pago de la seguridad social y documentos legales de inicio del contrato como :
(Ofrecimiento del servicio, Hoja de vida, Diploma, acta de grado, tarjeta profesional, tribunal médico (solo
personal medico), cedula, medidas correctivas ,antecedentes policiales, contraloria, procuraduria,
certificacion bancaria, certificacion de pension, certificacion de salud, examen médico ocupacional, Rut)

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo,
sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.

Contribuir con el desarrollo de la Regional de Aseguramiento en Salud Nro.3 y donde preste sus servicios,
revisando y mejorando los procesos administrativos para ofrecer un servicio eficiente y de calidad.
Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econémicos) incluida
la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la Regional de Aseguramiento en
salud N°3, para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares
diferentes a los contratados y a devolverlos a la Institucion a la terminacion del presente contrato. Asi mismo,
se responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso, de
acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cédigo Civil, pero no sera responsable en los
eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el
desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se hara mediante inventario, el cual tendra fecha de
suscripcidn la misma en que se inicie el contrato.

Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando asi se requiera.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Brindar apoyo a los com
evaluaciones), y llegado el
Aseguramiento en salud N

tés administrativos, contractuales, en la etapa precontractual (estructuracion o
caso puede prestar el apoyo en la supervision de los contratos de la Regional de
D. 3.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que

puedan presentarse.

El CONTRATISTA se oblig
Social Integral (Salud, Per
conformidad con lo estable
y el Decreto 780 de 2016 (
ajustarse a lo previsto en el
de esta obligacion sera re
presente contrato, para lo
correspondientes al period
Pluralidad de Contratos

a a acreditar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
si6n y Riesgos Laborales) y aportes parafiscales, cuando a ello haya lugar, de
cido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
> norma que lo sustituya o modifique). El Ingreso Base de Cotizacion (IBC) debera
articulo 89 de la Ley 2277 de 2022 y sus decretos reglamentarios. El cumplimiento
quisito indispensable para el tramite de cada uno de los pagos pactados en el
cual el CONTRATISTA debera presentar los soportes de pago (Planilla PILA)
O objeto de cobro.

y Prevenciéon de Evasién: En caso de que el CONTRATISTA, suscriba

simultaneamente otros conmtratos de prestacion de servicios 0 mantenga vinculos laborales con entidades

publicas o privadas, declar
la totalidad de sus ingreso
exactitud de sus aportes y
puede conllevar una sancic
Tratar con respeto, imparci
pacientes y demas personz
moral y las buenas costum
Presentar de manera mens
para presentar la cuenta de
Realizar las actividades pr
vigentes de caracter gene
CALIDAD Y SISTEDA).
Contar con los elementos
cual asumira su costo.
Dada la naturaleza de las
garantizar la preservacion
tener acceso directamente
necesarias para impedir
indebida y suscribira con |3
En virtud del presente cont
con ocasién de la ejecucio
los cuales tenga acceso ¢
documentacion fisica, arch
usuarios del Subsistema d¢
El contratista acatara los i
con el tratamiento de la inf
de laLay 1712 de 2014, de
gue lo modifiquen, reglam
seguridad y confidencialida
de la Informacién para la P
El contratista acatara lo dis
inhabilidades a quienes ha
registro de inhabilidades
antecedentes en caso de g
con menores de edad".

El contratista se comprom
supervisor del contrato, par
establecidas y/o acordadas
a la gestion la cual debera

a conocer su obligacion de cotizar al Sistema de Seguridad Social Integral sobre
s, conforme a lo dispuesto en la ley y asume la responsabilidad exclusiva por la
manifiesta estar informado de que la omisién, inexactitud o mora en los mismos
n por parte de la Unidad de Gestion Pensional y Parafiscales (UGPP),

alidad y rectitud a los funcionarios de la Regional de Aseguramiento en salud N°3,
15 con que tenga relacion con ocasion de la prestacion del servicio, observando la
bres.

ual al supervisor, un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas
> cobro,

opias para las que fue contratado dando cumplimiento a la normatividad y leyes
ral e interno que guarden relacién con el Sistema de Gestion Integral (MECI,

de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo

actividades a realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe
Je la integridad y confidencialidad de la informacion institucional a la cual llegare a
o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara todas las medidas que sean
su duplicacion, sustraccion, divulgacion, alteracion, ocultamiento o utilizacion
entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.

rato, el contratista se obliga a no suministrar informacion que obtenga o conozca
n del contrato, tales como: informacion locativa o de arquitectura fisica, lugares a
on ocasion de la labor, informacion contenida en los sistemas de informacion,
ivos digitales, informacion de los funcionarios y contratistas e informacién de los
> Salud los cuales son de caracter reservado y confidencial.
neamientos del Régimen de proteccion de datos y demas aspectos relacionados
ormacion que les sea aplicable, en el marco de la Ley Estatutaria 1581 de 2012y
capitulo 25 titulo 2 del libro 2 de la parte 2 del Decreto 1074 de 2015y las normas
enten o sustituyan en virtud de lo cual se hacen responsables de la privacidad,
dy la Resolucion No. 08310 de 2016 por la cual se expide el Manual de Seguridad
olicia Nacional.

puesto en la Ley 1918 de 2018 “Por medio de la cual se establece el régimen de
yan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el
y se dictan otras disposiciones”, debiendo allegar al Grupo de Contratos los
spirar cargos, oficios o profesiones que involucren una relacién directa y habitual

ete a tener una relacion de coordinacion de actividades con el contratante y/o
a el desarrollo eficiente del objeto contractual por lo tanto debera cumplir las horas

mediante agenda programada para la prestacion del servicio profesional y apoyo
quedar previamente pactada entre ambas partes. De acuerdo con lo estipulado
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28.

en la resolucién 0095 del 02 de marzo de 2026, “Por /a cual se establece la tabla de perfiles y honorarios

de las personas naturales que celebren contratos de prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion de la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional.

Obligaciones de Seguridad Social para la Liquidacién: En el evento de una terminacion anticipada por mutuo
acuerdo, el CONTRATISTA se obliga a realizar y acreditar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
de manera proporcional al tiempo efectivamente ejecutado y por el valor total de los honorarios causados
hasta la fecha de finalizacion. La acreditacién de dichos pagos, debidamente conciliados con el periodo de
ejecucion, sera requisito previo e indispensable para la suscripcion del acta de liquidacion bilateral y el
respectivo pago final.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Se encuentran descritas en las especificaciones técnicas minimas y actividades programadas
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Pereira, 3 de junio de 202

Sefores.

POLICIA NACIONAL — RE

Referencia: Formulario ¢

CD_068_2026 cuyo objet
COMO INGENIERA INDU

(&2

'GIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N°3

onfidencialidad del proceso de Contratacion Directa, Nimero PN RASES No. 3
o es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTON
STRIAL PARA LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 3”.

La suscrita a saber JULIANA FLOREZ BANOL, identificada con CC 1.088.007.670 expedida en Dosquebradas

- Risaralda, quien obra
manifiesta(n) su voluntad
siguientes consideracione

Primero: que la Policia N
Directa, para la celebraci

Médico Especialista en Ad

Segundo: que el propon
con ocasion de los proces
legal por tratarse de activi

Clausula primera. Comp

El proponente, mediante
1. Mantener en rese
terceros formalme

Mantener en rese
los previstos en e
y/o sus designadc

Mantener en rese
llegare a conocer
del contrato.

Mantener en res
industrial de acue

Reconocer que e
autorizacion, pern
derecho de propie

Suscribir, con a
confidencialidad ¢
y/o familiares de |
juridicas que hay
le correspondan

El proponente m
al proponente cy

en calidad de persona natural, que en adelante se denominara el proponente,
de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las

5.

scional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de Contratacion
5n de un contrato estatal para prestacion de servicios de salud profesionales como
ditoria en Salud.

ente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa 0
os de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
dades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion

romisos asumidos.
suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

rva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la policia nacional o por
nte designados para el efecto.

rva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a
contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la policia nacional
S.

rva y no divulgar por ningiin motivo la informacion que personalmente conozca o
en desarrollo y ejecucion de las actividades gue le competan por causa o con ocasion

orva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
rdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
hiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
2dad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

ntelacién a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
ue se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados
os mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas personas naturales o
3 involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion de las actividades que
ara el cumplimiento del objeto del contrato.

antendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera entregada
ando lo solicite.
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10.

11.

12.

13.

Utilizar Gnica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucién del
contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad
de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningin medio conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que
realiza la proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

préeﬁ%ﬁfé'légéir'del proponente

Nombre o razén social del oferente: JULIANA FLOREZ BANOL

ldentificacion (NIT O C.C l C.E[): 1.088.007.670

Direccion: Manzana 23 casa 5 urbanizacion Monte Bonito Etapa 6 Dosquebradas - Risaralda
Teléfono: 3195466742

Email: florezbjuliana@gmail.com
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Pereira, 3 de junio de 202

Senores.

POLICIA NACIONAL — RE

Ciudad.

Referencia: Formulario si

Directa, Nimero PN R

PROFESIONALES Y AP

ASEGURAMIENTOEN S

La suscrita a saber JULIA
Risaralda, quien cbraeng
su voluntad de asumir,
consideraciones:

La Policia Nacional, me

EGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 3

stema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo del proceso de Contratacion
ASES N°3 CD_068_2026 cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS
OYO A LA GESTON COMO INGENIERA INDUSTRIAL PARA LA REGIONAL DE

ALUD No. 3”
NA FLOREZ BANOL, identificada con CC 1.088.007.670 expedida en Dosquebradas -

alidad de persona natural, que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n)
de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes

diante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado con

la “Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”, en lo

siguiente:

“La Policia Nacional de
ciudadana, manifiesta §
funcionarios uniformado
peligros, evaluacion y
destinara el capital humé
y las acciones de mejor:

PERSONA NATURAL:
Gestion de Seguridad y
actividad economica y ¢
actividades y recomend
el marco del objeto del ¢
De igual manera en la €
la persona natural o juri
e  Cumplir con las ob
considerado en el
encontrados en el ¢

Participar en las ag
riesgos laborales.

Cumplir con el uso
contractual, acorde

Conocer y participz
Policia Nacional y |

Notificar a la mayor,
o el diagnéstico de
ejecucion de la acti

Practicarse o pract
complementarios q

Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
u compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
s, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacion de
aloracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucion; para ello
ano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los requerimientos legales
3 continua”.

Jna vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de
Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la
ase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las
sciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en
resente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.
jecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion,

dica debera:

ligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya
contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los riesgos
zentro de trabajo donde desarrolla la actividad.

tividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y prevencion de

continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la ejecucion
a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

ar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de la
os brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las actividades.

brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo
enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte durante la
vidad contratada.

icar a sus trabajadores (segun sea el caso), los exdmenes médico ocupacionales y
Le correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.
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o Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la
ejecucién de la tarea contratada.

e Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segln los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL
de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion 0312
del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:
1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores,
clasificadas con riesgo I, Il 6 i

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
I, 61k

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo I, Il
llf, IV 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma: dé\fepresaatante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: JULIANA FLOREZ BANOL

Identificacion (NIT OO C.C l C.E [0): 1.088.007.670

Direccién: Manzana 23 casa 5 urbanizacion Monte Bonito Etapa 6 Dosquebradas - Risaralda
Teléfono: 3195466742

Email: florezbjuliana@gmail.com
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POLICIA NACIONAL

Pereira, 3 de junio de 202t

Sefores.
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Ciudad.

Referencia: Compromiso

CD_068_2026 cuyo objet
COMO INGENIERA INDU

La suscrita a saber JULIA
Risaralda, quien obraenc
su voluntad de asumir,
consideraciones:

PRIMERO: que la Regio

celebracion de un contratd
SEGUNDO: que es intern
Aseguramiento en salud

responsabilidad de rendir
TERCERO: que siendo
considerando primero pr
necesaria para aportar r

anticorrupcion, que se reg

COMPROMISOS ASUMIL

El proponente, mediante ¢

Nos comprometemos a n
prebenda a servidores [
empleados, contratistas o
Nos comprometemos a n
colusién en el presente Pr
Nos comprometemos a re
organismos de control de
Nos comprometemos a ¢
Anticorrupcion, explicar s
nuestros empleados o ase
Conocemos las consecue
El proponente no ofrecer:
relacion con su propuesta
como resultado de su pro
El proponente se compr
comisionista independient
El proponente se compron
y a cualesquiera otros rep
Republica de Colombia, ¢
contractual que podria de
No ofrecer o pagar soborr:
ni a cualquier otro servid
directa o indirectamente, 1
sobre la aceptacién de la
No ofrecer pagos o hala
desarrollo del contrato qu

:GIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 3

anticorrupcion del proceso de Contratacion Directa, Numero PN RASES N°3
o es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTON
STRIAL PARA LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 3”

NA FLOREZ BANOL, identificada con CC 1.088.007.670 expedida en Dosquebradas -
alidad de persona natural, que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n)
je manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes

hal de Aseguramiento en Salud No. 3, adelanta un proceso de seleccion para la
estatal.

és del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la Regional de
N°3, para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la
cuentas;

del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
scedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
ansparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
ira por los siguientes compromisos:

DOS.
suscripcion del presente documento, asume los siguientes COMPpromisos:

o ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
Ublicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
tercero.

o efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
oceso de Contratacion.

velar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten los
la Republica de Colombia.

omunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
u importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
2S0res.

ncias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

4 ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico en
con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse
puesta.

bmete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente
e, 0 un asesor o consultor lo haga en su nombre;

nete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores,
resentantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la
sspecialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccioén y la relacion
rivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

os o cualquier halago a los funcionarios de Regional de Aseguramiento en salud N°3,
or publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea
i a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir
propuesta.

gos a los funcionarios de la Regional de Aseguramiento en salud N°3, durante el
b se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

D
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION POLICIA NACIONAL

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos o
los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o fijacion
de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones precontractuales o contractuales
derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrito,
trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contrarien las leyes
de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la
solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el presente
documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

S A SN -
Firma del r@presentinte’legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: JULIANA FLOREZ BANOL
Identificacion (NIT O C.C I C.E [0): 1.088.007.670
Direccion: Manzana 23 casa 5 urbanizacién Monte Bonito Etapa 6 Dosquebradas - Risaralda
Teléfono: 3195466742
Email: florezbjuliana@gmail.com

* Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47.




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No 3

Nro. G5-2026-00063 S rases - GRUCO - 3.1

Pereira, 94 JUN 2026

Sefior CPS
CESAR AUGUSTO ZAMUDIO RENDON
Funcionario de Presupugesto

Calle 94 av. villa olimpica frente Expofuturo
Pereira

Asunto: Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
Con toda atencién me| permito solicitar a esta dependencia, se expida el Certificado de Disponibilidad

Presupuestal para el inicio del proceso de contratacion, de acuerdo con la informacion que se detalla a
continuacion:

Modalidad de Contratacion. Contratagién directa — prestacion de servicios profesionales y apoyo
a la gestion.
Certificacion plan de compras y/o PANA. N° 296 del 03 de junio del 2026.
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA
Descripcién del objeto. GESTON COMO INGENIERA INDUSTRIAL PARA LA REGIONAL
DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 3”.
Valores honorarios mensuales. $ 3.835.920,00
Seis (6) meses y veinte (20) dias contados a partir del 11/06/2026
Tiempo de duracion del|contrato. hasta el 31/12/2026 para la vigencia 2026. Previo cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.
Clase de contrato. Prestacion de servicios profesionales.
VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL
Valor estimado de la contratacion. OCHOCIENTOS PESOS MONEDA LEGAL VIGENTE ($
25.572.800,00) para la Vigencia 2026.

Atentamente,

TEAGA

Elaboré: C ISSARUDAS AGUDELO
Analista de Contratos Rases N°3

Calle 94 Avenida Villa Olimpica Frente a Expofuturo
Teléfono: 3164790 ext.8305

deris.upres-con@policia.gov.co
www.policia.gov.co .
INFORMACION PUBLICA
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