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FECHA 30 DE ENERO DE 2026 [
CLASE DE CONTRATO Prestaciéon de Servicios Profesig[néles
CONTRATISTA VALERIA CABELLO RAMOS 4/
C.CONIT 1.003.315.430" j
INTERVENTOR O SUPERVISOR OBED BAYONA SANCHEZ

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
INGENIERO AMBIENTAL, COMO APOYO INGENIERIL
OBJETO DEL CONTRATO EN LAS ACTIVIDADES QUE EJEGUTA Y DESARROLLA
EL GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA GESTION
DE RECURSO,FORESTAL

VALOR DEL CONTRATO DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE ($16.592.622,00)
M/CTE . iy

VALOR DE ADICION N/A /

PLAZO Seis (06) meses 4

PLAZO ADICIONAL N/A

FECHA DE INICIACION 3 de febrero de 2026 :

FECHA DE SUSPENCION N/A v

FECHA DE REINICIO N/A f

FECHA DE TERMINACION INICIAL 2 de agosto de 2026
NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A

PERIODO A COBRAR MES DE ABRIL DE 2026 o
VALOR A COBRAR DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y }uéo MIL

CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE ($2.765.437)
El coordinador GIT para la gestién de‘recurSos forestales, supervisor del r do contrato, hace

constar que la sefiora: Valeria Cabello os,ddentificada con C.C 1.003.315.430.de Valledupar, cumplid

a satisfaccion con las actividades re das correspondientes al pago No 3, por lo anterior se autoriza
cancelar la suma de DOS MILLQO SETECIENTOS SESENTA Y-CINCO MIL CUATROCIENTOS

TREINTA Y SIETE ($2.765.43V supervisor del presente coptrato, con su firma, certifica que el

S5

contratista ha realizado el pago sus aportes de ley,al siste de seguridad social, de acuerdo a la
planilla de pago N° 4648701991 de fecha 1 de abril dg”2026 porvalor de quinientos ocho mil trescientos (S |

508.300) correspondiente al mes de marzo de 2026. d’f ;}",‘;
Dado el dia veintiocho (28) del mes de abril del afio 2026. ;

Atentamente, (/) /ﬁ \

OBED BAYONA SANCHEZ
COORDINADOR GIT PARA LA GESTION DE RECURSOS FORESTALES




