CODIGO: GJ-F-48

VERSION: 02

ACTA DE EJECUCION PARCIAL

Instituto
Municipal de

E

" deanis:

FA: 4/05/2026

s | Culturay Turismo

GESTION JURIDICA

l DATOS DEL CONTRATO
DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL -
ACTA No. 05 -
FECHA DEL ACTA 09 DE JUNIO DE 2026
No. DE CONTRATO Y
st nuzs? DEE 23DE ENERO _~ )
TIPO DE CONTRATO Servicio de apoyo a la gestién
CONTRATANTE INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO NIT- 890 204594-9 -+
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO LIDER DE
| ACTIVIDADES EN ESPACIOS CULTURALES EN EL MARCO DEL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION Y
OBJETO CONTRACTUAL SALVAGUARDA DEL PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E INMATERIAL EN
' EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA Y TURISMO DE BUCARAMANGA. |
Ve |
NOMBRE JAIME GUIZA GOMEZ . '
CONTRATISTA CC/NIT 13648413 _ |
NOMBRE NATHALIA MELISSA TORRES CARDENAS |
ORDENADOR DEL GASTO CARGO N Directora General o
GG ' 1098687081 -
NOMBRE: ~ |DIANA CAROLINA DUARTE GALINDQ—
SURERVISGR C.C/NIT: 63.549.053
YALOR DEL CONTRATD VEINTICUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 24.500.000) MCTE
VALOR ADICIONADO 0
ANTICIPO O PAGO 0
ANTICIPADO 0,00 %
NUMERO: 26-00257
cBp CEoA: 21 DE ENERO DE 2026~
NUMERO: NO APLICA
CDP ADICIONAL —
FECHA: NO APLICA
- NUMERO: 26-00234
FECHA: 23 DE ENERO 2026
| NUMERO: NO APLICA
RP ADICIONAL -
i FECHA: NO AFLICA
FECHA DE INICIO 26 DE ENERO DE 2026
FECHA DE FINALIZACION 125 DE AGOSTO DE 2026 -
PLAZO DEL CONTRATO i ]
NUEVA FECHA TERMINACION ~ NO APLICA  _-
DURACION SIETE (7) MESES —

DATOS PARA PAGO DEL CONTRATO

PERIODO DE COBRO

| DESDE:01 DE MAYO DE 2026 _.
HASTA: 30 DE MAYO DE 2026

VALOR A COBRAR

| $ 3.500.000 MCTE

PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

PERIODO DE | FES'I'E'A Nro. PLANILLA ';'fg:gg

COTIZACIC ;

OTIZACION o0 INTEGRADA | SASEDZ
MAYO 25/05/2025 | 4651570197 | 1.750.905-




CODIGO: GJ-F-48 ) %
- ACTA DE EJECUCION PARCIAL Instituto
VERSION: 02 Munidpal de
_ s - el | Culturay Turismo
FA: 4/05/2026 GESTION JURIDICA
ENTIDAD PROMOTORA | ADMINISTRADORA DE AD';I:ENILSlzggggRA
DE SALUD FONDO DE PENSIONES LABORALES
SANITAS / COLPENSIONE?J’ SURA -
$218.900 PENSIONADO _ |- $9.200

CONSTANCIAS

1. En la ciudad de Bucaramanga, se reunieron DIANA CARLINA DUARTE GALINDO quien actla en
nombre y representacién del INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO en calidad de
Supervisor(a), y por la otra JAIME GUIZA GOMEZ, guien actlia en nombre y representacion propia, con
el fin de entregar y recibir el informe de avance de ejecucion del Contrato.

2. El Contratista acreditd el page de la seguridad social integral efectuado mediante la planilla relacionada.
3. El Contratista ha ejecutado las actividades estipuladas en el Contrato de acuerdo a las especificaciones
técnicas y a satisfaccion segun informe de cumplimiento de obligaciones contractuales, las cuales fueron

aprobadas por el Supervisor.

5. El Supervisor autoriza el pago de las actividades realizadas, de acuerdo con el siguiente detalle:

Valor ejecutado en la presente acta: $3.500.000 =
| Valor IVA: No Aplica
| Valor bruto ejecutado a pagar: $ 3.500.000

6. Se adhiere y anula estampilla (s);

ESTAMPILLA [No Valor
PRO-HOSPITAL 2502600340378 $70.000 «
PRO-UIS 2502600340378 ~— | $70.000 _-

Para constancia de lo anterlor, se suscribe la presente acta en Bucaramanga, Santander Al nueve (09) dia del mes de Junio
de 20286.

s
DIANA CAROLINA DUARTE GALINDO . JAIME GUIZA GOMEZ
Subdir¥ctora Técnica ,. CONTRATISTA

Supervisora del contrato

docs3382917

CARLOS DANIEL BERMUDEZ - cpsapoyo Patrimonio
Reviso: Q.lg CEEE = | K!

Cps—subtecnica

Vo F g =
Proyecta Fredy Caicedo Caicedo cps
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SECHETARIA DE HACIENDA| [ D st .
DEPARTAMENTO DE SANTANDER | Qo SRS :.
ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES \AE apETSNACION NIT SANTANDS
PMIT BEG S0 2856 ' - —F
r/‘ 41 ' _p_—-.‘l.—x
| Rresilio de resaudo No: 2502600340378 | - o
GECRE TaHIA UE HACIENDGA
¥ NOMBRE O RAZON SOUIAL DLPARIM}E:NT O DE SANTANDER
Mo Documienla: 13848413~ ESTAMPILLAS EHLW!\WAMLN TAL E:‘
Rl . PET 880 201 ¢
JAIME GUIZA GOMEZ <
3 TRARITE | Resibio de recaods Mo 2502600340378
GONTRATOS - ORNDENFS DE FRESTAGION NF _ '
SERVICIOS Y GONTRATOS DE ADICIGN EY NOMBRE © RAZON SOTIAL
VALOR BASE 3.500.000 (e Documents 13848413
VALOR TQTAL CONTRATO 24 500,000 Wi ibre
VALOR ORDEN DE PAGO 3.500.000 JAIMF L:UI?A GOMEZ
FECHA CONTRATG 23/01/2026 TRAMITE
NROUCONTRATO 025005 P CONTRATOS - ORDENES DF PRESTAGION D
NUMERO ORDEN DE PAGO -8 SERVICIOS Y GONTRATOS DF ADIGIGN
SESTAMPILLA-TAS A-MEUES TO-CONTRIT VALOR BASE 3,500,000
PRO HOSPITAL VALOR TOTAL CONTRATO 24 500,000
PRO UIS VALOR ORDEN DE PAGO 4.500.000
FECHA CONTRATO 23/01/2026
NRO. CONTRATO 025004
NUMERO ORDEN DEE PAGO A
SESTAMPILLA-TASARMMUES TO-CONTRIELIGH
PRO HOSPITAL 770 B
FRO LIS it

£140.000

$140.000

Instituto Municipal de Cultura y Turismo de
Bucaramanga

P Facha expadicion, 2026/05/21
Feoha limile de page. 2026005/27

T 0

$140.000

$140.000
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES 4
COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
' DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 13848413
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JAIME GUIZA GOMEZ |
CIUDAD/MUNICIPIO: BUCARAMANGA DEPARTAMENTO: SANTANDER
DIRECCION: CRA 28 W # 64-38 TELEFONO: 6479745
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
-~ =
NUMERO PLANILLA: 174651570197 TIPO DE PLANILLA; I-INDEPENDIENTES |~
PERIODO COTIZACION MES: * mayo PERIODO COTIZACION MES: mayo |, 4
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 12026 | 2
DIAS DE MORA: [ : ¥
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/05/25 NUMERQ AUTORIZACION: 9996882130
_ NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR _VSP'. _ VST -SLN COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
, COTIZANTES | TOTAL PAGADO
SALUD .~
‘ADMINISTRADORA 2
NIT cODIGO ‘NOMBRE-
8002514406 | EPS005 EPS005-SANITAS S [ | 1 $218.900 .
SUBTOTAL: 1 $218.900
[}
RIESGOS PROFESIONALES »~
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE p
8909037905|  14-11 14-11 - ARL SURA 1 $9.200 ’
SUBTOTAL: 1 $9.200
VALOR SIN MORA: $228.100("
VALOR MORA: $0
 TOTAL PAGADO: $228.100
2026/05/23 8:49 AM USUARIO: SOI - PAGINA 1 DE 1
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2021_489282 SUB 61729
09 MAR 2021
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE Lt rnco s muivives
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(PENSION VEJEZ - Qﬂmmﬁm

EL SUBDIRECTOR DE DE‘TERM%NACI(}N DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo y,

ANTECEDENTES
Que el sefior GUIZA GOMEZ JAIME, identificado con CC No. 13,848,413, solicita

el 19 de enero de 2021 el reconocimiento y pago de una pension mensual
vitalicia de;_\{ﬁjﬁz radicada bajo el No 2021_489282.

"&qsicsmczomss

ENTIDAD LABORG ‘"besne ; “-""HASTA ———NOVEDRD

]
IURIBE Y PALACIOLTDA  [19740315 19741130 [MIEMPQ SERVICIO |
URIBE Y PALACIOLTDA 110741201 (19750131 [TIEMPO SERVICIO |
URISE Y PALACIO LTDA __|10750201 _ [19750224 ___[TIEMPO SERVICIO. m
PINZON HERMANOS LTDA 19750508 (19760731 TIEMPO SERVICIO
PINZON HERMANOS LTDA [19760801 19770103 TIEMPO SERVICIO I
URIBE RODRIGUEZ HYJOS|19770506  [19770701 TIEMPO SERVICIO
LTD . |
PINZON HNOS LTDA 19770901 19771031 TIEMPQO SERVICIO i
PINZON HNOS LTDA 19771101 [19780801 TIEMPO SERVICIO :
UNIDROS LTDA 16780801 (19761231 TIEMPO SERVICIO
UNIDROS LTDA 16790101 [19791231 TIEMPO SERVICIO
UNIDROS LTDA 19800101 |19800630 TIEMPO SERVICIO = 1-
UNIDROS LTDA 19800701 19810101 TIEMPO SERVICIO © = - 185 J;
DROGUERA CONTINENTAL19810528  [19811231 TIEMPO SERVICIO |
LTDA i
DROGUERIA (:ON'I’INEN‘TALIQBMIDI 19820228 TIEMPO SERVICIO 55
LTDAS: b
, _DROGUERIA ~CONTINENTALT0620301 19630531 TIEMPO SERVICIO 457
ITDA i
 DISTRDROGAS L REBAJAT9850502 '19351231 TIEMPO SERVICIO 244
. BGA gl -
 DISTRDROGAS L REBAJAIT9860101 TIEMPO SERVICIO 151
 [[9870316 (199 TIEMPO SERVICIO 2805
= 119950101 19851230 TEMPO SERVICIO 360
19960101° T [19960131 TIEMPO SERVICIO 30
19960201 19960229 [TIEMPO SERVICIO 30

Ezcaneado con CaniSeanner




SUB 61729
09 MAR 2021

1  GOBERNACION _ DE[19960301 19960331 TIEMPO SERVICIO 30
SANTANDER =l '
1  GOBERNACION  DEI15960401 19960430 TIEMPO SERVICIO 50
SANTANDER. S

17 GOBERNACION  DE18960501 19360531 TIEMPO SERVICIO ED)
. SANTANDER i e
[T GOBERNACION — DE15560601 19960630 TEMPO SERVICIO 30
SANTANDER
1 GOBERNACION  DE[19860701 19960831 TTIEMPO SERVICIO 50
SANTANDER
1  GOBERNACION _ DE19960901 19960930 TIEMPO SERVICIO 36
SANTANDER :
GOBERNACION ~ DE[19661001 19961031 FIEMPO SERVICIO 30
s;wmmrza el
 GOBERNACION  DE19961101 119961130 FEMPO SERVICIO 55
'SANTANDER s 2l
1 GOBERNACION  DEI16961201 19561231 TIEMPO SERVICIO 30
SANTANDER !
1 GOBERNACION  DE[18970101 19970131 TIEMPO SERVICIO 30
SANTANDER |
1  GOBERNACION  DE[19970201 19970228 TIEMPO SERVICIO 30
SANTANDER [
1  GOBERNACION _ DE|19970301 10970331 TIEMPO SERVICIO 30
SANTANDER W
1  GOBERNACION  DE19970401  [19870430 FIEMPO SERVICIO 30
SANTANDER :
1 GOBERNACION DE[15570501 19970531 TEMPO SERVIGIO a0
SANTANDER bl e el '
1 GOBERNACION mm%:as z 19970630 TIEMPO SERVICIO 30
[SANTANDER - e |

[T GOBERNACION D ’19970?01 15970831 TIEMPO SERVICIO &0

' [SANTANDER e I
A GOBERNACION — DE19970901 16970930 TIEMPO SERVICIO 30
SANTANDER
1 GOBERNACION  DE19971001 19971031 TIEMPO SERVICIO 30
SANTANDER
1 GOBERNACION  DE|19971101 19971130 TIEMPO SERVICIO 30
SANTANDER
1 GOBERNACION  DE[19971201 19971231 TIEMPO SERVICIO 30
SANTANDER
1 GOBERNACION  DE[19980101 19980131 [TTEMPO SERVICIO 30
SANTANDER _ e =5

19960201 16980228 "ne%?o SERVICIO 35
15980331 -'_”ﬁﬁm‘-‘(} SERVICIO B0
‘1 GOBERNACION  DE|19980401 : ~TIEMPO SERVICIO 55
SANTANDER S e i -
i GOBERNACION  DE|19980501 19980531 TIEMPO SERVICIO 30
. ISANTANDER WERET A

1 GOBERNACION  DE19980601  [19980630 TIEMPO SERVICIO 30
SANTANDER : o sl
1  GOBERNACION _ DEJ19980701 19980831 [TIEMPO SERVICIO 60
SANTANDER ¢
1 GOBERNACION  DE19980901 19980930 TIEMPO SERVICIO 30
SANTANDER :
1 GOBERNACION  DE19981001 19981031 TIEMPO SERVICIO 30
SANTANDER Sl
1 GOBERNACION  DE19981101 19681130 TIEMPO SERVICIO 30
SANTANDER e P
1 GOBERNACION = DE[19981201 19981231 [TIEMPO SERVICIO 30
SANTANDER T e

s 79990101 [19990131 " TTIEMPO SERVICIO 30

“DE[19990201  |19990228
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SUB 61729
09 MAR 2021
1 GOBERNACION  DE[19080401 19090430 TIEMPG SERVICIO Ty i
- SANTANDER : N i |
S 1 GOBERNACION  DE[19920501 19990531 TIEMPO SERVICIO |20 i
SANTANDER . |
1 GOBERNACION DE|19990601 19850630 TIEMPO SERVICIO TTHEG
SANTANDER 'J [
1 GOBERNACION DE19990701 19590831 TIEMPO SERVICIO —Bo |
SANTANDER I '
1 GOBERNACION DE[19990901 18880930 TIEMPO SERVICIO "'"'"_"“"li"o““”’"""’2
ISANTANDER o e s _ ! |
1 GOBERNACION  DEI8991601 18991031 TIEMPO SERVICIO 5] 'i
1 GOBERNACION DE1So81101 18881130 [TIEMPO SERVITIO 35 i
ISANTANDER Al |
it GOBERNACION DETGaG1201 (18991231 TIEMPO SERVICID 34 |
SANTANDER e B : i
1 GOBERNACION ~  DE[20060I01 20000102 TIEMPO SERVICIG ) |
. |SANTANDER '
GUIZA GOMEZ JAIME 20040801 20041231 TIEMPO SERVICIO [150 |
. [GUIZA GOMEZ JAIME 20051001 20051231 TIEMPO SERVICIO B0 i
ol GUIZA GOMEZ JAIME 20060101 20061231 TIEMPQ SERVICIO 360 ‘
GUIZA GOMEZ |AIME 20070101 20070430 [TIEMPO SERVICIO 120
GUIZA GOMEZ |AIME 20070501 20070731 [TIEMPO SERVICIO a0 !
GUIZA GOMEZ JAIME 20070801 20070831 TIEMPO SERVICIO 30 |
GUIZA GOMEZ JAIME 200706901 20071031 [TIEMPO SERVICIO l60 !
GUIZA GOMEZ |AIME 120071101 20071231 TIEMPO SERVICIO 60 '
GUIZA GOMEZ |AIME 20080101 20080131 TIEMPG SERVICIO - 30
GUIZA GOMEZ JAIME 20080201 20080229 TIEMPO SERVICIO 30
GUIZA GOMEZ JAIME 120080301 20080831 [TIEMPC SERVICID 180
UNIDADES TECNCLOGICAS20080901 20081130 TIEMPO SERVICIO 90
DESANTA. . | T | {
GUIZA GOMEZ JAIME | 20081201 20081231 ~  MIEMPQ SERVICIO 30 |
|UNIDADES TECNOLOGICASZ0081201 20081212 TIEMPO SERVICIO 12 -
GliZza GOMEZ JAIME 20090201 20090430 TIEMPO SERVICIQ |
GUIZA GOMEZ JAIME 1200090501 20081231 TIEMPO SERVICIO 1
iGUIZA GOMEZ JAIME 20100161  [20100131 [TIEMPO SERVICIO ;
1 GENTE OPORTUNALTDA [20100201 20100220 " [TIEMPO SERVICIO
GUTZA GOMEZ JAIME 20100201 20100228  [TIEMPO SERVICIO
1 GENTE OPORTUNA LTDA [20100301 20100531 TIEMPO SERVICIO I
1 GENTE OPORTUNA LTDA [20100601 20100613 TIEMPO SERVICIO
i GENTE OPORTUNALTDA [20100801 20100822 TIEMPO SERVICIO ;
1 GENTE OPORTUNA LTDA 20100901 20101130 [TIEMPO SERVICIO |
1 GENTE OPORTUNA LTDA [20101201 20101212 TIEMPQ SERVICIO
IGUIZA GOMEZ JAIME 20110201 20110731 ITIEMPO SERVICIO |
OUTSOURCING SEASIN20110801 20111130 TIEMPO SERVICIO |
LTDA B B Wms N =
GUIZA GOMEZ [AIME = [20111201 20111231 TIEMPO SERVICIO |
GUIZA GOMEZ [AlME  [2D0120101 20121231 [TIEMPQ SERVICIO |
|GUIZA GOMEZ |AIMI 20130101 20130331 TIEMPO SERVICIO |
GUIZA GOMEZ |AIME. . 20130401 | |20130430 TIEMPO SERVICIO !
GUIZA GOMEZ IAIME 20130501 20131231 TMIEMPQ SERVICIO
GUIZA GOMEZ JAIME 20140101 = [20140131 | [TIEMPO SERVICIO
2 . GUIZA GOMEZ JAIME 2014020 20141231 ..EEMFQ-"SE RVICIO
 |GUIZA GOMEZ JAIME 20150101 120150831 TIEMPO SERVICIO
_|GUIZA GOMEZ JAIME 26150901 20151231 | ITIEMPQ SERVICIO
GUIZA GOMEZ JAIME 20160101 20160131  [TIEMPO SERVICIO |
. |GUIZA GOMEZ JAIME. 20160201 20160430 TIEMPO SERVICIO
|GUIZA GOMEZ JAIME 20060501 20161130 [TIEMPO SERVICIO
GUIZA GOMEZ |AIME 2016120% 20161231 TIEMPO SERVICIO
GUIZA GOMEZ JAIME 20170201 20170930  [TIEMPO SERVICIO
GUIZA GOMEZ JAIME 20180301 20180331 TIEMPO SERVICIO
GUIZA GOMEZ JAIME. 20180401 20180731 TIEMPO SERVICIO
IGUIZA GOMEZ JAIME ~ [20190301 20190331 TIEMPQ SERVICIO
GUIZA GOMEZ JAIME 20120401 20190531 ITIEMPO SERVICIO =
GUIZA GOMEZ JAIME 20180601 20190630 TIEMPQ SERVICIO
GUIZA GOMEZ JAIME 20190701 20190831 TIEMPO SERVICIO

o

[GUIZA GOMEZ ~[20190907 /20190930 _[TIEMPO SERVICIO

Escaneado con CamScanner



SUB 61729

08 MAR 2021
GUIZA GOMEZ JAIME 20191001 20191130 TIEMPO SERVICIO 60 i
GUIZA GOMEZ JAIME 120181201 20191231 TIEMPO SERVICIO 30 |
GUIZA GOMEZ |AIME 20200301 20200430 L TIEMPO SERVICIO 60 !
GUIZA GOMEZ IAIME ~ ~ 120200501 20200531 TIEMPO SERVICIO 20 ;
Lo o IGUIZA GOMEZ JAIME 20200601 20201231 TIEMPO SERVICIO 210 |
-' |GUIZA GOMEZ JAIME 20210101 20210131 [TIEMPO SERVICIO 30 i

Que revisado el expediente pensional se evidencia requerimiento interno No
2021 2404257 a través del cual la Direccion de Historia laboral luego de un
proceso de validacién procedié a cargar en el reporte de historia laboral los

tiempos NO COTIZADOS a Colpensiones, los cuales se relacionan a
continuacion:

[ENTIDAD LABORO _ |DESDE HASTA NOVEDAD DS
[DEPARTAMENTO (19870316 19941231 TIEMPO SERVICIO 2805 |
[SANTANDER Ch g ; 1
DEPARTAMENTO 19950101 (19951230 TIEMPO SERVICIO 360 |
{SANTANDER _ gl e e Al i

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 13,053 dias
laborados, correspondientes a 1,864 semanas.

Que naci6 el 15 de enero de 1959 y actualmente cuenta con 62 afios de edad.
Que el articulo 36 de la Ley 100 de 1993 que textualmente establece:

“La edad para acceder a la pension de vejez, el tiempo de servicio o el
numero de semanas cotizadas, y el monto de la pension de vejez de las
personas que al momento de entrar en wgenc:a el sistema tengan
. treinta V. cinco (35) o mas arios de edad si son mu;er@s o cuarenta (40) o
' mds afios de edad si son hon b _e.s 0 qwnca (15) 0 més afios de servicios
 cotizados, sers [ rabf z el régimen anterior al cual se
encuentren afifiados. {.35 dema«is condiciones y requisitos apifcabfes a
estas personas para acceder a la pension de vejez, se regzran por. las
dfsposfc;ones cantemdas en fa Ley .Z 00 de 1993 ( )” :

_-"Tenlendo en cuenta Io expuesto en el pérrafo anter:or se indica ai petucaonano
que NO es beneficiario del Régimen de Transicion consagrado en la Ley 100 de
1993, toda vez que a 01 de abril de 1994 no contaba con 40 afios de edad ni
las 750 semanas requeridas, razén por la cual no es beneficiario del régimen

de transicién, siendo la Unica norma posible aplicar en su caso la Ley 797 de
2003.

Que de conformidad con lo establecido en el articuio 33 de la Ley 100 de 1993,

modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener

la pensién de ez, son los szgwentes. haber cumplldo cincuenta y cmco (55) =
- . " 6

'eneroedei ano 2014 Ia eda"f's

edad para Ia mu'er y sesenta
A partir del 1 de
as]!iw ,sw-

Escaneado con CamScannar



SUB 5i?’29

09 MAR 2021
ANO SEMANAS. | EDAD HOMBRE EDAD MUJER

1 2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55

12012 1225 60 55
2013 1250 60 . | 55
2014 1245 Il b2 i 57
2015 13001 L.62 | . 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se
dard aplicacidn a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
‘establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de la pensién, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensmnes de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacién
del indice de Precios al consumidor, segn certificacién que expida el DANE,

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacién, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podré optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articuio 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “... A partir del 1
de enero del afio 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

El monto mensual de la pensuﬁn correspondiente al nimero de semanas
minimas de cotizacidén requeridas, sera del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacién de los: aﬁirados Dicho porcentaje se calculara de acuerdo
con la férmula siguiente:

r= 65, 50 0.50 s, donde:
--porcentaje del ingreso de llqmdacrén
s == numem de salar:as mfmmos legaies mensuales wgentes

_A partir del' 20@5 por cada cu_j ! z:"(SG} semanas a_d1c10nales a las mimmas
- requeridas, e porcentaje se incrementaré un 1.5% del ingreso base de
' ‘ndo a un: monto maximo de pen \10 entre _ei 80 y el 70. 5% de

cotlzacwn,

' ‘_Eartlculo
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Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacién, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley 100
de 1993 y articulo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segln el caso.

' Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afio, establecen que la pensién se reconocerd reunidos los
requisitos minimos y sera necesaria su desafiliacién al régimen para que se
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacién se tendra en cuenta hasta la
Gltima semana efectivamente cotizada.

conformidad con la Circular Interna No. 24 de 2018 por la cual se modificé el
numeral 1.6.5 de la Circular Interna No. 1 de 2012 qgue establece, las reglas de
efectividad de la pensién son las siguientes:

’V‘mculacién al sistema Efé.étividad ' ]

AL |
Dependiente /oAl cumplimiento de la edad como Gltimo requisito, previo
~|independiente / Régimen|retiro del sistema como dependiente y/o Gltima cotizacion!

2= 1 sSubsidiado como independiente. ;
Dependiente Al dia siguiente de la fecha de retiro del Sistema General

 |de Pensiones previo cumplimiento de la edad. !

independiente Al dla siguiente de la dltima cotizacién previo|

: cumplimiento de la edad.

Subsidiado S s Gltima cotizacion se hizo a través del Régimen|

Subsidiado en Pensién la fecha de disfrute sera a partin
del dfa siguiente a la dltima semana efectivamente'l
/ Icotizada, esto es, que se refleje tanto el subsidio como el
A __laporte del trabajador. ) ~|
' [Dependiente —|A fecha de inclusién en némina cuando no hay retiro del

! sistema de pensiones. Para que haya lugar al pago del|
Iretroactivo pensional, el trabajador dependiente debera
acreditar que ha cumplido los requisitos para obtener el
derecho a la pension, y ademas, el retiro con el ditimo|

empleador. |
Dependiente con variosiCuando se advierta la existencia de cotizacion de dos o
empleadores méas empleadores privados simultdneamente en el altimol

ciclo de |a historia laboral, (inicamente se exigira el retiro
con uno de ellos, para conceder el pago de las mesadas|
Iretroactivas a las gue pudiere haber lugar. i
Servidor publico Si el afiliado es un servidor publico y radicd dentro de sus|

e documentos para la pensién la certificacién de retiro
|piblico o en la historia laboral se encuentra registrada la
~ |novedad de retiro, la prestacién se reconocerd a partir dej
" lla fecha de retiro. En caso contrario, sera dejado en
 lsuspenso. i e

eglas de efectividad, videncia que la ultima
eticionario, fue en alidad de trabajador
202101, razén por la cual la prestacion .

orme a las anterior
n efectuado po
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Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 965,736 x 79.97 = $772,299
SON: SETECIENTOS SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE

 PESOS M/CTE.

La pensién aqui reconocida se ajustara de conformidad con las reglas
aplicables al valor minimo o maximo de la pensién, seglin corresponda, vigente
para la fecha de efectividad, por la cual la suma a reconocer serd de 908,526
(NOVECIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE).

Para el anélisis de la pensién reconccida, se tomé en cuenta que el peticionario
cumpie éas mquisrtos para los siguientes tipos de pension:

Nombre i ;Fedxa [Fecha VALOR VALOR Mejor IBL % BL  Malor
Status [Efectividad  fiIBL 1 IBL. 2 Penslén
: Mensual
“C‘»SG semana 15 dail de febreroazo.zsq.eo 965,736.00 2 79,97 908,526.00
© Iprogresivas, 55 o B0 aﬁc%enerz}_ delde 2921 sapiil < e
de edad Ley 797 dei20D21
12003- Legai i

Esta pensi6n estara a ca tg'6=sede;: '

s CiAi_ DE SAN?&&DER L e 3165
ADMINISTRADOF{A COLOMBIANA DE PENSIONES - COL?ENSEGNES Sl e OB5E

:fEi disfrute de la presente pens:on sera a partlr de 1 de febrero de 2021

~ Con fundamento en la :presente Reso!uczon en con5|derac1cm del régimen
aplicable y los tiempos publicos certificados y analizados para decidir la
prestacién econdmica, antes relacionados, la Direccién de Contribuciones
Pensionales y Egresos de COLPENSIONES, definira el mecanismo de
~ financiacién de la pension y procederd con la liquidacién y cobro a las

entidades que corresponda.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003 y C.P.A.C.A.
En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

e! pagb de una pensuﬁn de VEJEZ a favor del
ifi n los guzentes términos vy
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[LIQUIDACION RETROACTIVO
e . VALGR - SRR
Mesadas 908,526.00
| Descuentos en Salud 72,700.00 SR
valor a Pagar : i 83582600

 lugar a elio, seréd ingresada en la némina del periodo 202103 que se paga en el
odo 202104 en la central de pagos del banco BBVA COLOMBIA de
JCARAMANGA CR 27 105 34 LC 22 PROVENZA.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
~ prestacion, se harén los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en EPS FAMISANAR, o e :

ENTIDAD ST R e T S ke SRAITED DIAS
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DE SANTANDER 5155
e _ =

ARTICULO QUINTO: Remitir copia de la presente resolucion a la Gerencia de
Financiamiento e Inversiones - Direccién de Contribuciones Pensionales y
Egresos de Colpensiones para lp_ de su compet_enc_ia

ARTICULO SEXTO: Notifiquese al Sefior GUIZA GOMEZ JAIME haciéndole saber
e contra el presente acto administrativo puede interponer por escrito los
recursos de Reposicién y/o Apelacion. De estos recursos podrd hacerse uso
dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién, manifestando por
escrito las razones de inconformidad, segin el C.P.A.C.A.

D:'ad'a en Bogo‘té, D.C. a:

~ COMUNIQUES
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4/6/26, 10:04 a.m. Correo: CUENTAS SIA - Outlook

Qutlook

RE: CPS 0250-04

Desde CUENTAS 5|A <auxiliarjuridico@imct.gov.co>
Fecha Jue 4/06/2026 10:05 AM
Para jaime Guiza Gomez <pi nbientalista@hatmail.com>

Hola

Se realiza proceso en SIA Observa de la cuenta de MAYO contrato 250-2026
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De: jaime Guiza Gomez <pintorar sta@hotmail.com> i
Enviado: jueves, 4 de junio de 2026 8:35a. m.

Para: CUENTAS SIA <auxiliarjuridico@imect.gov.co>

Asunto: CPS 0250-04 ;
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