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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena, mayo de 2026

Sefior(a)

JULIANA AGUILAR MEDINA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9102637

INSTRUCTOR(A)

Centro Agro empresarial y Minero

Cartagena
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Informe mensual
de ejecucidn contractual mayo de 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9102637 de 2026

MARIA BERNARDA PERTUZ GARCIA, identificada con la cédula de ciudadania No. 45.461.159 de Cartagena,
Bolivar, en mi calidad de Contratista del SENA, como instructora del area de artesanias del Centro Agro
empresarial y Minero en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas durante el periodo comprendido en abril de
2026.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTINUEVE MILLONES TRES
CIENTOS MIL TRES CIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($29.300.384). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Ocho pagos iguales correspondientes del mes de febrero
y hasta el mes de septiembre por valor de tres millones seis cientos sesenta y dos mil quinientos cuarenta
y ocho pesos ($3.662.548)

Plazo: Sera hasta el 30 de septiembre de 2026.

Objeto: Desarrollar acciones de formacidn profesional integral aplicando la metodologia de formacién por
proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizajes del drea de ARTESANIAS,
en programas de formacion titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia, en el
Centro de formacién profesional Agro empresarial y Minero.

GCCON-F-087 V2



SENA

N

Ejecucidon mensual de actividades

GCCON-F-087 V2

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Apoyar los diferentes procesos de | Asesoria y | Evidencias en el
Formacion Profesional Integral | acompafiamiento para el | informe
para avanzar en temas de | desarrollo de actividades | cualitativo.
cobertura y calidad en el|de programa de
programa de formacion titulada | formacion
y/lo complementaria en el afio | complementaria en el
2026 para el Centro Agro | areade artesanias.
empresarial y Minero del SENA
Regional Bolivar, con el fin de
mejorar la gestion del Centro, de
acuerdo con las diferentes
especialidades requeridas.

2. | El contratista tendra el rol de | Para el periodo del | N/A
instructor SENA de orientar | informe no se ejecutaron
formacion profesional integral y | acciones referentes al
participar en proyectos de | cumplimiento de esta
investigacion aplicada. obligacion

3 | Realizar actividades de formacion | Para el periodo del | N/A
para el fortalecimiento de las | informe no se ejecutaron
capacidades técnicas de los | acciones referentes al
aprendices cumplimiento de esta

obligacion

4 | Disefiar y aplicar las acciones de | Elaboracion y aplicacion | Actas de reunidn
formacion, guias de aprendizaje e | de guias de aprendizaje | Equipo de
instrumentos de evaluacién con | e instrumentos de | Ejecucion
técnicas didacticas activas para | evaluacion conforme a | Programas.
garantizar el cumplimiento de los | los lineamientos
resultados de aprendizaje, segun | institucionales,
formatos y lineamientos | garantizando el
institucionales establecidos. cumplimiento de los

resultados de
aprendizaje.

5 | Conformar los equipos de |Para el periodo del|N/A
desarrollo curricular | informe no se ejecutaron
interdisciplinarios por programa o | acciones referentes al
conjunto de programas por redes | cumplimiento de esta
tecnologicas obligacion

6 | Participar en la planeacion, | Para el periodo del | N/A
programacién y ejecucion del | informe no se ejecutaron
proceso de induccion de | acciones referentes al

3




SENA

N

aprendices de formacion titulada

cumplimiento de esta

y el reconocimiento de | obligacion
aprendizajes previos.

7 | Realizar el registro de las | Actualizacion y registro | Registros en
acciones formativas en Sofia: | de la informacion | plataforma SOFIA
formulaciéon de proyecto | académica en SOFIA | PLUS.
formativo, creacion de la ruta de | PLUS conforme a los
aprendizaje, asociacion de los | lineamientos
aprendices a la ruta, evaluacion | institucionales.
de resultados, entre otras.

8 | Evaluar oportunamente los | Aplicacion y registro de | Registros de
resultados de aprendizaje de las | evaluaciones de los | evaluacion en
formaciones ejecutadas y | resultados de | SOFIA PLUS vy
finalizadas conforme a los | aprendizaje, soportes
tiempos y lineamientos | garantizando el | académicos
institucionales. cumplimiento de los

criterios establecidos y
los tiempos definidos
institucionalmente.

9 | Realizar acompafiamiento | Realizar Registros de
pedagdgico a los aprendices | acompafiamiento evaluacion en
durante el proceso formativo pedagdégico a los | SOFIA PLUS vy

aprendices durante el | formatos de
proceso formativo evaluacion
institucionales.

10 | Entregar acta del estado de la | Para el periodo del|N/A
ficha atendida al Lider del |informe no se ejecutaron
Programa y al instructor entrante, | acciones referentes al
con copia a la Coordinacién | cumplimiento de esta
Académica obligacion

11 | Aplicar al proceso de certificacion | Se adelanté el proceso | Constancia de
de la norma de competencia | de inscripcidn y gestion | inscripcion al
“Orientar formacion presencial de | para la certificacion de la | proceso de
acuerdo con  procedimiento | norma de competencia, | certificacion.
técnico y normativo 240201056” y | conforme a los
aportar el respectivo certificado o | lineamientos
evidencia de inscripcién. institucionales

establecidos.

12 |En caso de participar en|Para el periodo del|N/A
proyectos de investigacion, | informe no se ejecutaron
innovacion y desarrollo | acciones referentes al
tecnolégico, contar con el perfil | cumplimiento de esta
exigido y estar registrado en el | obligacion
GrupLAC.
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13 | Participar en el proceso de|Para el periodo del|N/A
autoevaluacion y registro | informe no se ejecutaron
calificado de los programas que | acciones referentes al
imparte el Centro. cumplimiento de esta

obligacion

14 | Cumplir con los protocolos | Cumplimiento de los | Lineamientos
establecidos por la entidad para la | protocolos institucionales | institucionales vy
mitigacion 'y prevencidbn de | establecidos por la | registros internos
enfermedades endémicas o | entidad para la | del centro de
pandémicas. prevencion y mitigacion | formacion.

de riesgos en el entorno
formativo.

15 | Cumplir con los procedimientos o | Aplicacion de los | Planeaciones
guias que orientan el proceso de | procedimientos y guias | pedagdgicas,
formacion titulada y/o | institucionales vigentes | guias de
complementaria vigente. durante el desarrollo del | aprendizaje y

proceso de formacion. registros
académicos.

16 | Diligenciar correcta y | Diligenciamiento Formatos
eficientemente los diferentes | oportuno y adecuado de | institucionales
formatos propios de la formacién | los formatos | diligenciados vy
titulada y/o complementaria. institucionales registros

requeridos para el | académicos.
desarrollo del proceso de

formacion titulada vy
complementaria.

17 | Gestionar el relacionamiento | Para el periodo del | N/A
corporativo del centro de | informe no se ejecutaron
formacion con aliados | acciones referentes al
estratégicos relacionados con la | cumplimiento de esta
formacion complementaria. obligacion

18 | Cargar los soportes relacionados | Carga y actualizacion de | Registros en la
al proceso de formacién | los soportes académicos | plataforma SOFIA
complementaria en las | del proceso de formacion | PLUS y carpetas
plataformas destinadas por el | complementaria en las | digitales del
centro de formacion. plataformas centro de

institucionales formacion.
establecidas.

19 | Entregar la  documentacion | Entrega oportuna de la | Documentacion

relacionada al proceso de
formacion complementaria dentro
de los tiempos establecidos por la
entidad y el centro de formacion.

documentacion
requerida del proceso de
formacion
complementaria,
conforme a los tiempos

registrada en los
sistemas
institucionales vy
soportes
administrativos.
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establecidos por la
entidad y el centro de
formacion.

compromisos.

periodo, adjuntando los

20 | Anexar el informe de gestion | Elaboracion Informe mensual
contractual con los soportes que | presentacion del informe | de ejecucion
evidencien las actividades | mensual de ejecucion | contractual y
ejecutadas y dar cumplimiento a | contractual soportes anexos.
las acciones de mejora Yy | correspondiente al

soportes que evidencian
las actividades
desarrolladas.

NOTA INTERNA: Diligenciar del cuadro conforme las siguientes instrucciones. Obligaciones: Transcribir
las obligaciones especificas del contrato; Acciones realizadas: Haga una resefia de los hechos y
circunstancias que dieron lugar al cumplimiento de la obligacién en el respectivo mes. De no haber sido
necesaria la ejecucion en el respectivo informe mensual, indicar que “Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion”; Evidencias: Resefie el material
probatorio que corrobore la ejecucion de la actividad, y de ser el caso, adjuntar la respectiva evidencia.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la informacion de cada desplazamiento que haya realizado el
contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el
desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9505220549, 9505981407 aportes en linea
referente al mes de mayo de 2026. referente al pago de seguridad social, ARL. Y pension.

Cordialmente,

Hous. i3 Pﬂtg Goyees

MARIA BERNARDA PERTUZ GARCIA
Contratista
C.C. No. 45.461.159

Recibi a satisfaccidn
Firma

JULIANA AGUILAR MEDIN
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9102637
INSTRUCTOR(A)

Centro Agro empresarial y Minero

Cartagena

GCCON-F-087 V2
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VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacioén del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestién Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.
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N
REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS
DESARROLLADAS EN EL MES DE MAYO DE 2026

Instructor: MARIA BERNARDA PERTUZ GARCIA
Cédula: 45.461.159
Contrato: No. CO1.PCCNTR.9102637

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS EN EL MES DE: mayo de
2026.

FORMACION #1:

En el programa de, 3506347 ELABORACION DE OBJETOS UTILITARIOS EN MACRAME bajo los
siguientes resultados de aprendizaje para la formacion:

1. Alistar materiales, equipos y herramientas para el proceso artesanal del suvenir segun ficha
técnica.
2. Producir suvenir artesanal segun ficha técnica y requerimiento del cliente.

3. Verificar acabado de suvenir artesanal teniendo en cuenta requerimientos de la ficha
técnica.

Se realiz6 el alistamiento de materiales, equipos y herramientas segun la ficha
técnica. Posteriormente, se elabord el suvenir artesanal cumpliendo con los
requerimientos establecidos y aplicando técnicas adecuadas. Finalmente, se
verificoO el acabado del producto, asegurando su calidad y cumplimiento de las
especificaciones.



En el programa de: 3506488, ELABORACION DE SOUVENIR ARTESANAL bajo los siguientes
resultados de aprendizaje para la formacién:

1. Verificar calidad del tejido terminado, de acuerdo con criterios técnicos.

2. ldentificar los recursos para la elaboracion de nudos en macramé, de acuerdo con la
informacién técnica del disefio.

3. Interpretar los simbolos y esquemas de macramé, segun la informacion de la ficha técnica.

Se identificaron los recursos necesarios para la elaboracion de nudos en macrame
segun la ficha técnica. Ademas, se interpretaron los simbolos y esquemas del
disefio para su correcta ejecucion. Finalmente, se verificé la calidad del tejido
terminado de acuerdo con los criterios técnicos establecidos.

| Reporte de Inscripciones |

Cadige Fichs | 3505488 |
Frograma de Formaci &n | ELASORACION DE SCUYEMIR ARTESAMAL |
I atifi cacign Kl it e Estadc
CC - 1041690705 ALEJANDRD JOSE SIERFRA TORRES Prainacilo
GG - 1007802330 ALCHDRA JMENEZ BAVIAELD Preingsriis
CC - 104741 B850 AMDRES ELIAS VERGARA AMAYA Preinssrile
O - 104748607 CIHDY GABRIELA TOWVAR CABRERA Preinscnio
TG - 45811380 EDHS MARGARIT & HUMNDELHAUSER RIVAS Preinmrito
OC - 45456009 ELAIME DEL ROSARIC MONTOYA RESTREFPO Prainaciio
CC - 1143333480 ELIAMA DEL CARMEN CUADRD VELASOUET Preinseiin
CC - 10474 TEIDD ELIANS ROSA AGUILAR GUARDD Preinasto
O - 45543765 ERMA DEL CARMEN MANJARREZ CASTAND Prednecito
£ - TARAOARE EFEQUIEL CAvADIA BEMITEZ Preinesiin
OO0 - 1235036712 HEMILTON ENRIQUE MARTINEZ WEGS Proinaciio
CC - 1193202241 IREME SOFLA SIERRA TORRES Preinseiin
TI - 1041582120 JHOFRAMN HERMAMNDEZ PERMETT Preinssito
D0 - AB3AGET JHOM JAIRD BELLIDD DRTEGA Praimec nte
O - TANTARSY JULID FERMANDO PERE Z ACEYE DO Preimse ifo
i - 1143374629 KELLY JOHAMA ACTETA GUERRA Predmaciic
G - 10018993324 LEIDY LAURA TORRES BERMATE Preinsciio
CC - 45495888 LESBIA DEL CARMEN BOTET FLOREZ Preineerite
OO - 1DD19ETHE3 LEYEIS JoHAMS ALCAFAR MUMDE Praimec e
CC - 1047496064 BAAR A, A LE JANORA ARRIET A HOYOS Prein it
O - 1143353729 MARIA KARINA DE JESUS SALGUEDO PALDMING ProsiFac il
TG - 30738104 MARLEN HERMAMNDEZ GARZOMN Preinmiio
CC - 100E880883 HICOLAS CASAS HERMNANDEZ Preinsciio
G - A 54T 224T HUBLA ESTER PEREZ CARREATC Pradnecnio
O - ABA4ET 0 ROCIO VELASQUES CARRILLD Preimee e
CL - 1047492804 AOQUE ANDRES MARTINEZ MONT QYA Proimas e
CC - 45592108 FUTH ESTHER AHUMADAS LICOMNA Preimae i
CC - 105070887 STEFAMIA MARRUGS RODRIGLEZ Preinseiie
- 1084617337 YEMIFER OFRTEGS BUITROMN Prmirnc i
O - e 81 00 FOMAIDA DEL CARMEN GUERRA ARRIET A Prednenio
O - 1143395060 VURILESA ESTHER MARTINEE ROCHS Proinasciic
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MASIVO 1 MES DE MAYO Recibidas x ¢

Maria Pertuz = mié, & may, 534
Buena tarde Cordialmente adjunto los formatos para la inscripcién masiva del 1 grupo del mes de mayo de 2026 con la ficha N® 350

Julio Cesar Ramirez Caro @ vie,8may. &30am. Yy ©
para mi, nopolo «

Buen dia instructor (a).
Cordial saludo.

Atentamente envio::

Reporte de Inscripcicn

Un archive adjunto + Analizado por Gmail © (&Y. Agregar a Drive
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En el programa de: 3506489 ELABORACION DE NUDOS EN MACRAME bajo los siguientes
resultados de aprendizaje para la formacidn:

1. Verificar calidad del tejido terminado, de acuerdo con criterios técnicos.

2. Identificar los recursos para la elaboracion de nudos en macramé, de acuerdo con la
informacién técnica del disefo.

3. Interpretar los simbolos y esquemas de macramé, segun la informacidn de la ficha
técnica.

Se identificaron los recursos necesarios para la elaboracion de nudos en macramé segun
la ficha técnica. Ademas, se interpretaron los simbolos y esquemas del disefio para su
correcta ejecucion. Finalmente, se verificd la calidad del tejido terminado de acuerdo con
los criterios técnicos establecidos.



Repaorte de Ins ones

364489

ELABCRACION DE HUDOS EN MACRAME

Tl - 1046442433 ABRIL SOFIA BARRAZA SERFANO d&nulado Matrégula

LG - 1047422036 ANOLFC EMFIOUE OYAGA PAJARD Mafriculada

CC - 1143382407 CARLOS ALBERTO BERRICK CORTES Anulado Matrdoula

L - 1002244007 CARLOE EDUARDD PERA GUERRERD Anulado Malrécula

CC=100T170318 DIEGD ARMANDO YVARTAGARAY LIFAH Anulado Matrécula

Tl - 104 38T 4064 ESTEBAN DAVID DIAZ CASTELLAR &nulado Mairégula

LG - 1002279735 JAIDER ALEXIS CHINCHILLA CARRIZOES Matriculada

CC - 1043206728 JOSE DE JESUS ANILLD CASTRO Metric ulada

Tl - 1043656100 dUAN CARLOE BANDS ARRIETA Anulado Mairécula

L0 - 1043644207 JUak SEBASTIAN CHAVEZ LOPEZ Matric ulada

CC - 1137524565 LUIE ANGEL HERMAMDEZ FERIA M glricwada

Ti- 104 3009845 LULS THAMIEL JARAMILLD MEMDO2A Mafriculada
PRT - 7041072 MICHELLE ANDREA ZERPA PCRTILLO Mefriculady

CC - 1D 3840441 HILEOH ANDRES BELLIDOD SERMA Malrcuads

£ - 1143388004 ROYMARN DAVID CABRERA HERNANDEZ Anulado Matrégula

CC - 1007200562 SAMUEL DE JESUS FIGUERDA VILLA Anulado Matréoula
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MASIVO 2 MES DE MAYO 3506489 Recibidos x = T
Maria Pertuz & 6may 2025, &06pm. Yy
Buena tarde Cordialmente adjunto los formatos para la i ipcidn masiva de la ft ion del mes de mayo de |a ficha 3508459, agradezco. ..
Julio Cesar Ramirez Caro ® 13may2026,901am. ¥¢ @ € :
para mi, Nestor =

3506489
Buen dia instructor (a), atentamente envio resuftado de inscripcion y reporte de inscripcion de la
fichas.

De: Nestor Omar Polo Lecnes <nopolo@sena.edu.co>
Enviado: lunes, 11 de mayo de 2026 14:36

Para; Julio Cesar Ramirez Caro <jcramirezc@sena.edu.co>
Asunto: RV: MASIVO 2 MES DE MAYOD 3506489

REDMI Note
pertuz
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MARIA BERNARDA PERTUZ GARCIA
Contratista

CC. 45.461.159

Cel. 3117928339

E-mail:mariapertuzgd7 @gmail.com




