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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _ X TOTAL ___

Bogota (Cundinamarca), Marzo de 2026

CONTRATISTA

Nombre completo: JOHANA KATERINE JIMENEZ ZAPATA
Identificacion 1.061.727.608

Nacionalidad Colombiana

Direccion: CARRERA 50 B # 64- 44 TORRE 2 APTO 1501
Teléfono de contacto 3137010274 :

E-mail de contacto: ohanawhatsQO@gmail com

SUPERVISOR

Nombre completo: MY. RONALD ALEJANDRO ACERO SALAMANCA
Cargo: Oficial Administracion y' Logistica 1

Resolucion de nombramiento:’ No. 003 de fecha 15 de enero de 2026
Teléfono de contacto 3103215211 | '

E-mail de contacto: ronald acero@glercno mil.co

No. DEL CONTRATO —
FECHA DE
SUSCRIPCION

No. del contrato 102-COREC- 2026
Fecha de suscnpcnon 26/01/2026

POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De la Péliza : 560-47- 994000197053

Entidad que expide la poliza: Aseguradora Solidaria de Colombia
Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 03/FEBRERO//2026
Aprobado por: CR GEOVANNI TORRES SILVA

No. 13026

Fecha expedicion 30 DE ENERO DE 2026

Unidas/Sub-unidad ejecutora COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL
DE RESERVAS 15-01-03-079

CRP Dependencia:079
Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002
Fuente: NACION
Recurso 16 SSF

v ' Valor: $ 43.291.500

FECHA Gl INICIO |

EJECUCION 02/02/2026

CONTRACTUAL

PLAZO " DE

: z - 15 DE DI

EJECUCION 5 DE DICIEMBRE DE 2026

OBJVVET:O % PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EN LA ETAPA DE

CONTRACTUAL PLANEACION Y LA ETAPA POST CONTRACTUAL (LIQUIDACIONES) DEL
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES Etapa precontractual:

CONTRACTUALES 1. Apoyar en la elaboraciéon de los planes de necesidades cruzando con el stock

del almacen de intendencia, con rubros presupuestales catalogacion OTAN,
codigos DANE y UNSPSC.

2. Apoyar la fase de estudios de Mercado durante la etapa precontractual
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recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el COREC
a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento
de sus obligaciones.

10) Reportar, de manera inmediata al Supervisor del Contrato u Ordenador
del Gasto, la ocurrencia de cualquier novedad o anomalia durante la
ejecucion del contrato.

11) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la
Ley, con el fin de obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho, debiendo
informar inmediatamente al Supervisor. 12) El contratista debe cumplir con lo
estipulado por el Decreto 1273 de 2018, LO CUAL IMPLICA PRESENTAR
ANTES DE CADA PAGO, ANTE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, LAS
CONSTANCIAS O RECIBOS DE APORTES COMO AFILIADO AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, PENSION Y RIESGOS.

13) Ejecutar las demés actividades que sean necesarias para lograr un total y
fiel cumplimiento del objeto, el alcance y las obligaciones contratadas, aunque
no estén especificamente sefialadas en el presente documento, siempre y
cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del 14) Al finalizar
la ejecucion del contrato, el contratista se compromete a entregar en medio
fisico y magnético los asuntos a su cargo, INCLUYENDO TODA LA GESTION
DOCUMENTAL QUE LLEVO A CABO DURANTE SU EJECUCION; tal
entrega debera constar en acta suscrita por el supervisor del contrato y el
contratista 15) Autorizar al MDN-EJERCITO-NACIONALCOMANDO DE
RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS a deducir el impuesto de
Retencioén de Industria y Comercio (RETEICA). 16) Abstenerse de asesorar o
adelantar procesos judiciales en contra del MDN-EJERCITO-NACIONAL,
mientras permanezca vigente el contrato. Lo anterior de acuerdo con lo
dispuesto en el numeral primero 1° del articulo 29 de la Ley 1123 de 2007. 17)
Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia. 18)
Informar a la ARL dentro de los tiempos establecidos para tal fin cuando se
realicen desplazamientos a lugares diferentes al lugar de ejecucion. 19) Las
| demaés obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del contratista. El contratista es
Independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El
contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD:

Ademas de las obligaciones que como Entidad Estatal por expresa
disposicién del articulo 40. de la Ley 80 de 1993, corresponde al El
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS, estara
obligado a: 1). Ejercer la supervisién y control en la ejecucién del contrato, a
través del funcionario designado como Supervisor. 2). Facilitar al
CONTRATISTA la informacion que éste requiera para el cumplimiento de las
obligaciones encomendadas. 3). Poner a disposicién del contratista los bienes
y lugares que se requieran para la ejecucién y entrega del objeto contratado.
4). Dar aviso oportuno al CONTRATISTA de las reuniones en las cuales se
requiera su presencia. 5). Tramitar los pagos con la debida diligencia. 6)
Verificar que EL CONTRATISTA realice el pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA vy cajas de compensacién
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familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la
normatividad vigente.
10. PERIODO DEL
INFORME MARZO DE 2026
OBLIGACION | No. DESCRIPCION FECHA RAD.
RADICADO
1l 1. ADQUISICION DE | 01/03/2026
SC-006-CORE | GRASAS X
C-2026(Solicit | LUBRICANTES,
ud PARA EL PARQUE
informacién | AUTOMOTOR DEL
publicada) COMANDO DE |
RECLUTAMIENTO, A | 06/03/2026
EJECUTAR EN LA
VIGENCIA 2026
2. PRIMERA
AMPLIACION  DEL | 11/03/2026
EVENTO DE
s COTIZACION
11. DOCUMENTOS QUE estudios de Sl
SOPORTAN EL Mercado ; T
CUMPLIMIENTO DE durante la
LAS OBLIGACIONES etapa it i vt
CONTRACTUALES precontractual AMPLIACION  DEL
realizando el EVENTO DE | 17/03/2026
proceso de COTIZACION
solicitud de SC-006-COREC-202
informacion a 6
proveedores en 04/03/2026
Secop I 4, TERCERA
AMPLIACION  DEL
EVENTO DE
COTIZACION
SC-006-COREC-202 | 04/03/2026
6
5. CUARTA
AMPLIACION DEL
EVENTO DE
COTIZACION
2 SC-006-COREC-202
SC-005-CORE | 6
C-2026(Solicit

Carrera 11B No-1042 — 64 piso 3
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ud
informacion
publicada)

3.
SC-007-CORE
C-2026(Solicit

ud

informacion
publicada)

6. ADQUISICION DE
PRUEBAS RAPIDAS
PARA TAMIZAJE VIH
Y DEMAS INSUMOS
QUE SE
REQUIEREN PARA
LA
INCORPORACION
DE CONSCRIPTOS
REALIZADO POR EL

COMANDO DE
RECLUTAMIENTO Y
CONTROL
RESERVAS DEL
EJERCITO

NACIONAL - SE DA
RESPUESTA A LAS
OBSERVACIONES
AL EVENTO DE
COTIZACION.

7. CIERRE Y ENVIO
DE COTIZACIONES
DEL EVENTO SC

-005-2026 PARA
ESTUDIO DE
MERCADO

8. CONTRATAR EL

SERVICIO DE
TRANSPORTE
TERRESTRE DE

PASAJEROS, PARA
EL MOVIMIENTO DE
CONSCRIPTOS DEL
SEGUNDO, TERCER
Y CUARTO
CONTINGENTE DEL
2026, AL IGUAL QUE

PARA EL
PERSONAL DE
COMITE  APTITUD
PSICOFISICA,
PERSONAL
ADSCRITO AL

11/03/2026

03/03/2026

16/03/2026

15/03/2026

Carrera 11B No-104® — 64 piso 3
Bogota D.C.
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COMANDO DE

244-COREC-202
5

6. Proyeccion
Liquidaciéon  No.

4, RECLUTAMIENTO
SC-008-CORE | QUE INTERVIENEN
C-2026(Solicit | EN EL PROCESO
ud DE
informacién | INCORPORACION Y
publicada) | LOS COMITES DE
INCORPORACION
PARA EJECUTAR EN
2026
9.  PUBLICACION
OFERTA EXTERNA
OFERENTE EPA
10 ADQUISICION DE
PRODUCTOS DE
CAFETERIA, PARA
EL COMANDO DE
RECLUTAMIENTO, A
EJECUTAR EN LA
VIGENCIA 2026
1. Proyeccién Proyecciones
Liquidacion  No. | realizadas
294-COREC-202 | durante el
5 Mes de
7. Realizarla 2. Proyeccién Marzo.
proyeccion de Liquidacién  No.
las 293-COREC-202
liquidaciones 5
de contratos y 3. Proyeccién
cierres de Liquidaciéon  No.
expedientes 151-COREC-202
contractuales Sin Radicado 5
e up plan de 4. Proyeccion
‘;i‘:‘?:gtg: L‘;s Liquidacion  No.
prestacién de 004-COREC-202
servicios: 5 : 27/02/2026
bienes y 5 P.roy‘ecm.én
servicios Liquidacién  No.
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10.

.

12.

13.

14.

15.

16.

003-COREC-202
5

Proyeccién
Liquidacion  No.
255-COREC-202
5

Proyeccién
Liquidacion  No.
117-COREC-202
5

Proyeccion
Liquidacién  No.
296-COREC-202
5

Proyeccion
Liquidacion  No.
302-COREC-202
5

Proyeccion
Liquidacion  No.
307-COREC-202
5

Proyeccién
Liquidacion  No.
108-COREC-202
5

Proyeccién
Liquidacion  No.
201-COREC-202
5

Proyeccién
Liquidacion  No.
109-COREC-202
5

Proyeccién
Liquidacion  No.
148-COREC-202
5

Envié formato de
liquidacién de
prestadores de
servicio
actualizado a
2026.

27/02/2026
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8. Realizar el Cargue del acta

cargue de las de liquidacién del
liquidaciones y contrato No. 136
:I)f;:::lientes gr? -COREC-2025
la plataforma DENTRO DEL
SECOP |I, el PFIKOCESO DE
cual debe estar MINIMA

Acta No.
actualizado en | o5 0 CUANTIA  N° | 12/03/2026
concordancia 105-COREC-202
con las 5 ‘
liquidaciones vy
cierres de

expedientes
que reposan en
la carpeta
maestra.

Valor total: Valor: $43.291.500

12.VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar: $ 4.123.000
'Obligacién | Entidad Valor Pago
13.CUMPLIMIENTO PAGO PENSION PORVENIR $553,800
SEGURIDAD SOCIAL SALUD SANITAS $432,600
ARL POSITIVA $84,400

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto
contractual, firmado por el CONTRATISTA vy el recibido a
satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al

14. DOCUMENTOS QUE formato establecido.

HACEN PARTE DEL : 4 e et St
INFORME 3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los

soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al
sistema general de seguridad social en salud y pensién,
sobre un ingreso base de cotizacién del 40% del valor
mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el
12,5% en salud, ARL 0,522%

Carrera 11B No-1042 — 64 piso 3 (@)
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Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo
con la afiliacién efectuada a la A.R.L.

4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizad

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
15.CONSTANCIAS satisfaccion de forma PARCIAL _X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecuciéon del
contrato no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17.CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de Marzo de 2026

FIRM
Cont 0. 102-COREC -2026
Nombre \qompleto: MY. RONALD ALEJANDRO ACERO SALAMANCA

Cargo: Oficial Administracién y Logistica
Resolucién de nombramiento: No. 003 de fecha 15 de enero de 2026
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¥

o r-‘.:':ng ?

tr'.e‘?ﬁm%ﬁ T

VALOR
VALOR | ehavo <>_.oa xm_zqmnmgo , L
cmvmz >;om_n_ozo>;romoumo>m i ,, i -.ozmns USODE Db e
£ vmwom ~ .__ozmu> m  PESOS  PESOS i _ EXTRANJERA PROYECTO :o:wg {GiG. | -YALORMONEDA
Ouw DIRECCION DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS DEL EJERCITO / A-02-02-02-008-002 SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES : H
[ Nacion | 16 [ ssF [ 4.123.000,00] 0,00  4.123.000,00] [ _ Pesos| 0,00] 0,00
= g : =] - 'DEDUCCIONES ¥ B i

POSICIONES DEL CATALOGO PARA v>n6 NO PRESUPUESTALES | TERCERO L | TARIFA VALOR <>_.o=_un_o=%§uo VALOR REINTEGRADO

RETENCION ~O> COMERCIAL :
2-01-05-01-01-03-05 SERVICIOS DEMAS ACTIVIDADES DE  |899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL 0,966 % 39.828,00 39.828,00

SERVICIOS

~ LINEAS DE PAGO <.znc§o>

DEPENDENCIA PARA AFECTACION DE PAC

38_052 Um_,. 0.’._.)—.000 DE PAC

DEL EJERCITO

079 - DIRECCION DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

40 BIENES, SERVICIOS.

IMPUESTOS Y
4-2 - ANS - GASTOS GENERALES NACION SSF 2026-04-08 4.123.000.00] TRANSFERENCIAS Pagada
) 0 \ P \ CAUSADOS
SV. JIM
TESORERO Amv COREC
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
Pagina 2 de 2




