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1. Datos generales

Periodo del informe: Del 1 al 31 MAYO de 2026 Nuamero de contrato/convenio: 20005762025
Tipo de contrato/convenio: Contrato de Aporte Fecha suscripcion contrato/convenio 13 de Diciembre de 2025
Valor Inicial del contrato/convenio $26.717.194,00 Plazo de Ejecucién Inicial 16 de Diciembre de 2025
Plazo de Ejecucién Final: 31 de Julio de 2026
BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LOS ADOLESCENTES Y JOVENES EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL, QUE INGRESAN POR APREHENSION EN
Objeto: FLAGRANCIA O POR MATERIALIZACION DE ORDEN DE APREHENSION O CAPTURA EMITIDA POR AUTORIDAD JUDICIAL, EN LA MODALIDAD CENTRO
1A TRANSITORIO, MIENTRAS SE DEFINE UBICACION EN EL MARCO DEL PROCESO JUDICIAL DEL SISTEMA DE RESPONSAIBILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES
CONFORME A LAS DISPOSICIONES LEGALES, MANUALES OPERATIVOS Y LINEAMIENTOS TECNICOS VIGENTES.
| Alcance del objeto (si aplica)
2. Datos supervisor
Nombre y cargo Supervisor ICBF (segn clausula de supervision CZ valledupar N° 2 / YOJJANA DE JESUS VENERA MISAT Nombre y cargo Supervisor ICBF . del ELSY DE LA CRUZ OTERO BRACHO
del contrato/convenio) Profesional Universitario CZ Valledupar N°2 ¥ carg P Profesional Valledupar N°2
ooty e St (G3F (ogin. et do G2 gV 2/ VOLMINADE JESLE VENERAMSAT Fesh mamoran g desnacindesupesn s i) e
NoniveSupenor G por s d ki S R——
(°) Si se trata de varios deberén relacionarse todos.
3. Datos contratista
Nombre Contratista: Centro de Formacion Juvenil del Cesar - CFJC Cédula o NIT: 800.215.578-0
Direcci Sede Operativa de la Institucion - Carrera 19E No. 6 —
32 La Esperanza, Valledupar .
Correo electrénico: di A il

Representante Legal que suscribié el

Mariéngel Barros Forero

Representante Legal que suscribira el acta de
Liquidacion (i)

C.C.1.119.837.486

Mariéngel Barros Forero

Documentos que acreditan la competencia y
facultades para liquidar

Fecha Cer

icado Actualizado de Existencia y
Representacion Legal (i)

(i) Estos datos solo deberén diligenciarse en el Informe Final para liquidacion._Esta certificacion debe ser no mayora_30 dias.

4. Plazo de duracién del contratolconvenio

Fecha inicio del contrato/conver 16/12/2025 31 de Julio de 2026
ton polizas: o R No. 326225 - 14/12/2025
Fecha aprobacion polizas: 16/12/2025 - ADICION 20/2/2026 Fecha expedicion R.P. No. 3696 . 0310112026
Fecha acta d (si aplica): 1611212025 Prorrogado hasta cuando (si aplica): NA
Fecha documento de Prérroga (si aplica): NA
Fecha aprobacién péliza de la prérroga: NA
i se presentan mas prérrogas, incluir més filas para éstas.
n presupuestal
Valor Inicial del contrato/convenio ‘ s 26.717.194,00 ‘
Aporte ICBF [s 26.717.194,00 |
Aporte Contratista (si aplica) ['s -]
No. de CDP: [ 76925 [ Fecnacor: | 10112/2025 | Valor de CDP: [s 1.686.692.00 |
No. de RP: | 326225 | Focha RP: | 14/12/2025 | Valor de RP: [s 1.686.692.00 |
No. de CDP: [ 3526 [ Fechacor: ] 310112026 [ Valor de CDP: [s 25.030.502,00 |
No. de RP: [ 3526 | Fechare: [ 310112026 | Valor de RP: [s 2503050200 |
(+) ADICIONES ‘
Fecha Documento Adicién: 2010212026 Valor Adicion $ 2.715.573,00
Descripcién del concepto de adicion realizada en el periodo:
Fecha inicial ylo de
No.CDP Adicion: 3526 operacion del CDP 1010212026 Valor CDP Adicion s 2.716.573,00
Adicion:
Fecha inicial ylo de
No. de RP Adicién: 3526 operacion del RP. 10/02/2026 Valor RP Adicién: s 2715573,00
Adicion
Valor adicién aporte contratista s -
Fecha aprobacion poliza de la adicion 230212026
i se presentan més adiciones, incluir filas para éstas.
() DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion: 0 Valor disminucion
Descripeion del concepto de disminucion realizada en el periodo;
Fecha inicial y/o de
No.COP disminucion operacion del CDP Valor CDP disminucion
disminucién
Fecha inicial y/o de
No. de RP disminucion operacion del RP Valor RP disminucion :
disminucién
Valor disminucion aporte contratista
Fecha aprobacin péliza de la disminucion
i se presentan mas incluir flas para éstas.

(<) VALOR TOTAL (después de modificaciones)

Valor anticipo (si aplica)
Porcentaje amortizacion (si aplica)

Fecha pago anticipo (si aplica)
Periodo facturado:

EI ICBF desembolsaré los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente forma: Dos giros e alistamiento uno por cada vigencia: (i) un Giro de Alistamiento durante los primeros 10 dias habiles a la legalizacion
del contrato por un valor equivalente a la mitad del total de cupos contratados para el mes de diciembre, més la mitad del valor equivalente al promedio de ejecucion mensual de la Dependencia de Gasto 112 presentando los
siguientes documentos: 1. Certificacion Bancaria; 2. Aprobacion de Garantia; 3. Acta de nicio; 4. Los exigidos en la Resolucion 5360 de 2023 que apliquen, teniendo en cuenta que ain no hay ejecucién contractual.

Recursos del 16 al 31 de Diciembre de 2025

Modalidad

[ Cupos | Municipio | ValorCupomes | Total, contrato

Centro
Transitorio -

1 ‘ Valledupar ‘$ 3373.38300| $ 1.686.691,50

Forma de Pago:

més el valor equivalente al promedio de ejecucion mensual de la Dependencia de Gasto 112. Para el giro del alistamiento del mes de enero el contratista debera entregar certifica

i) Para Ia vigencia 2026 el ICBF realizaré un giro de alistamiento en los 10 primeros dias habiles del mes de enero de 2026 equivalente al total de los cupos mensuales contratados,
n del uso adecuado del alistamiento
entregado en diciembre de 2025 expedido por el representante legal y el contador o revisor fiscal del operador y los exigidos en la resolucion 5360 de 2023,

Vigencia Futura 2026

Cupos. Municipio | Valor Cupo mes. Total, contrato |

Antes de imprimir este documento... piense e el medio ambiente!
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entro

C
Tranatono - 1 Valledupar | §  3.575.786,00 | § 25.030.502,00

(seguin corresponda para la vigencia) generada a través del Sistema de Informacion Misional SIM (en las modalidades que aplique) de los siguientes documentos: (1) Informe digital sobre la prestacion del servicio, que contenga

(iii) Seis (6) desembolsos mensuales vencidos, los cuales se efectuaran una vez presentados los soportes por parte del CONTRATISTA y previa aprobacion del supervisor del contrato y liquidacion del desembolso mensual

minimo: el nimero de cupos atendidos, ingresos, egresos y la caracterizacion de los adolescentes y jévenes atendidos (inclusion de afiiacion al sistema general de salud, vinculacion al sistema educativo), avances y.
dificultades en el desarrollo del proceso de atencion; (2) Planilla de usuarios (as) atendidos; (3) Certificado de cupos contratados y efectivamente utiizados, emitido por el Representante Legal; (4) Informe de Ingresos y Gastos;
(5) Certificado de cumplimiento de desembolso a proveedores emitido por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador,; (6) Certificacion emitida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador sobre el

limiento de desembolso al talento humano, al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerdo con la normatividad vigente y en los tiempos establecidos por Ley, aportando los soportes de desembolso
correspondientes; Ia informacion contenida en todos los soportes presentados, sera corroborada técnica, administrativa, financiera y contablemente por el supervisor del contrato. (7) Cuenta de cobro o factura (segun apliue).
(8) Suscripcion y legalizacién del contrato de comodato con su respectiva acta de recibo del bien objeto el contrato de comodato con la respectiva relacién de inventarios, cuando aplique.

7 Obligacior
SECOP Il

El supervisor certifica que durante Ia ejecucion del contrato convenio No. XXXXX_(NO existio contratacion Derivada o existio derivada segun aplique)

6. Informacién relacionada con la contratacién deri

No. de Obleto del Fecha de inicio del |, el contratolconvenio Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidacién | Certificacion del contratista
‘Que dicha contratacion
derivada se encuentra
finalizada y/o liquidada, y que
todos sus contratistas se
Este aparte debe diligenciarse_el cuadro en el evento de existir contratacion derivada. Se debe allegar Ia relacion de la misma y la certficacién de paz y i suscrita por el Contratante v las actas de liquidacién. De no exisitir contratacién derivada sefialar que no
7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor
Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacién del documento soporte Observaciones
Del 16 al 31 de Diciembre 2025 19/12/2025 s 1.686.692,00 Ubiquese en la Plataforma SECOP_II Pago alistamiento diciembre 2025
‘Alistamiento enero 140112026 s 3.575.786,00 Ubiquese en la Plataforma SECOP_II Pago alistamiento enero 2026

Del 1 al 31 de enero 2026 2010212026 s 2.598.772,00 Ubiquese en la Plataforma SECOP_II Pago ejecucion enero 2026

Del 1 al 28 de febrero 2026 16103/2026 s 2.944.630,00 Ubiquese en la Plataforma SECOP_II Pago ejecucion febrero 2026

Del 1 al 31 de marzo 2026 80472026 s 2.830.760,00 Ubiquese en la Plataforma SECOP_II Pago ejecucion marzo 2026

Del 1 al 30 de abril 2026 14/06/2026 s 2.546.980,00 Ubiquese en la Plataforma SECOP_II Pago ejecucion abril 2026

8. Pagos Efectuados segiin estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

rendimientos financieros)

pagoldesembolso, segin | 1o o pagado o desembolsado Fecha de la orden de pago Nimero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, Ubicacion del documento soporte
cléusula de forma de correspondiente describir breve justificacion, descuentos y concepto de los
pago mismos)
Pago 001 1.686.692,00 PTE PTE NIA Ubiquese en la Plataforma SECOP_II
Pago 002 3.575.786,00 PTE PTE NA Ubiquese en Ia Plataforma SECOP_I
Pago 003 2.598.772,00 PTE PTE NA Ublquese en la Plataforma SECOP_I
Pago 004 2.944.630,00 PTE PTE NA Ublquese en la Plataforma SECOP_I
Pago 005 2.830.760,00 PTE PTE NA Ubiquese en Ia Plataforma SECOP_I
Pago 006 2.546.980,00 PTE PTE NA Ublquese en Ia Plataforma SECOP_I
TOTALES 16.183.620,00
9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)
Fecha Valor beraci i Concepto i
NA NA NA
ToTAL
10. Reintegros efectuados (si aplica)
Tipo de Reintegro Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacion del reintegro
Reintegro inejecucién alistamiento 3110312026 s 245.189,00 183369440 Inejecucion en periodo de alistamiento diciembre 2025
diciembre 2025
ThanererS - -
L Reintegro por concepto de rendimientos financieros meses de
meses diciembre, enero. febrero y 710412026 s 302,92 202159515 diciembre 2025, enero, febrero y marzo de 2026,
Rendimientos financieros abril 710512026 s 182,88 288797246 Reintegro por rendimientos financieros abril
Rendimientos financieros mayo 310612026 s 168,11 361065111 Reintegro por rendimientos financieros mayo
TOTAL s 245.842,01
Fecha de la certiicacién del cierre de la .
cuenta ncaria  (aplica  para 3/06/2026 Entidad Bancaria (aplica para DAVIVIENDA

rendimientos financieros)

* Para el informe fina, debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de rendimientos financieros, copias de consignaciones de rendimientos y certificacion de la Direccién Finaciera que avale dichas consignaciones.
Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se deberd seleccionar el cuadro e balance financiero més ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

| Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demés contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO ($0)".

Este aparte slo debe diigenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio

11. Resumen ejecucion acumulado (aplica también para informe final)
Concepto Valor |
VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: § 26.717.194,00
VALOR APORTE ICBF- § 26.717.194,00)
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
VALOR TOTAL ADICIONES $2.715.573,00
VALOR ADICION APORTE ICBF: §$2.715.573,00
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

VALOR TOTAL
VALOR REDUCCION APORTE ICBF

VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si_ Aplica)
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO

VALOR TOTAL APORTE ICBF

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

VALOR TOTAL EJECUTADO:

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF-

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica)
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA:

VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF:
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si_ Aplica)
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA:

SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF

SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF

Notas Financieras.

Saldos a liberar:

1. Que el valor a liberar del RP No. XXXXX corresponde a: XXXXX( Justificar las razones por las cuales no fue necesario ejecutar estos recursos)

Estado de los recursos a liberar:

ud del RP XXXX a la fect
eces en la regional ) Si ex

Que los recursos no ejecutados en vir
-

a se encuentran fenecidos / o podran ser liberados en la presente vigencia fiscal ( seleccione la opcién que corresponda) de conformidad con el soporte expedido el ( fecha ) por la
Financiera ( o quien haga s  haga sus veces se d

ten certificaciones expedidas por la Direccién financiera o quien U veces erd sefialar en este campo asi: en la cual se hizo constar que : * indicar e forma textual

Saldos pendientes por pagar

3. Que el valor a pagar a favor del XXXXXXXX corresponde a la suma de VALOR EN LETRAS ($ VALOR EN NUMEROS) por concepto de XXXXXXXXX

Estado de los recursos reintegrados:

4. Que, de conformidad con el soporte remitido por la Coordinador del Grupo Financiero (o quien haga sus veces) del ICBF de fecha XX de XXXX de XXXX se sefialo que: ( aplica para rendimiento financieros y/o valor mayor pagado al contratista por
‘ecursos no ejecutados)

Compensacion por sancion
impuesta al contratista

Si se impuso sancion al contratista y se hace uso de la figura de la compensacion se debera incluir a siguient
2-Que el ICBF le adeuda al contratista la suma de XXXXX por e silas cosas, se procedera a realizar la compensacion del valor adeudado versus el valor de la sancién impuesta mediante resolucién XXXXXXX la cual se
ausula XXXX del contrato/convenio la cual sefiala que “XXXXXXXXXXX.

establecio por la suma de XXXXXX. Esto de conformidad con I2
Fecha estado de cuenta
12. Garantias
- i Vigencia
Amparos Compafiia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta

del Contrato o 13/12/2025 31/01/2027

Calidad del Servicio SEGUROS DEL ESTADO S.A. 85-44-101142363 o 13/12/2025 3110172027

Pago de Salarios [ 13/12/2025 31/07/2029
s Labores y Operaciones | [ 0 | 1312/2025 | 311072026 |
istas y i | SEGUROS DEL ESTADO S.A. 85-40-101065929 | 0 | 13/1212025 | 31/07/2026 |

Antes de imprimir este documento... piense e el medio ambiente!
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Vehiculos Propios y No Propios o T3I1212025 3110772026
Amparos Compania aseguradora No. de péliza No. de anexo Urzeh
L s J e i Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 1 16/12/2025 310172027
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E

O ot SEGUROS DEL ESTADO S.A. 47-44-101033387 1 16/12/2025 3110172020

CALIDAD DEL SERVICIO 1 16/12/2025 310172027
RCE - PREDIOS LABORES Y OPERACIONES SEGUROS DEL ESTADO SA. 47-40-101010540 1 16/12/2025 3110772026 ]

sea e caso.

Marque con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento el contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacién del contrato.

13. Sanciones

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de Contratacion o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segun

Namero y fecha del acto administrativo
que resuelve el proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Tipo de Sancién
(seleccionar con una x)

administrativo que resolvié

Nimero y fecha del acto

el recurso (si aplica)

Fecha de ejecutoria del proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Valor de la sancién impuesta

Multa. (art. 17 Ley 1150 de
2007)

Declaratoria

de Total

con cobro de.
perjuicios. (art. | Parcial
7Ley 1150

Caducidad (art. 14, 18. Ley
1150 de 2007)

14. Cumplimiento de Obligaciones

CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

(S1, NO,

PARCIALMENTE, N/A) (il

el
obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

verfcar ONE DRIVE carpe forme_écnico-carola SRPA

Se evidencia certiicacion firmada por el representante legal

rtificacio jimiento obl I d
1. Ejecutar y cumpiir a cabalidad con el desarrollo del objeto del contrato. st (Certficacion cumplimionto obigaciones generales expedido. | \igencia 2026 - GFJC - contralo CETRA 20005762025+ Mayo- | ooy e g et
[ pr gal , obligacion 1. obligaciones generales SECOP Il P o &
2. Asumir Ia responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de sus verificar ONE DRIVE carpeta informe  técnico- carpeta SRPA
obiigaciones establecidas en este contrato. En ningun caso asumira responsabilidad st o e eaemante looe) " pponcincs P40 | igencia 2026 - GFJG - conrato CETRA 20005762025. mayo- (22 14752 cetieaeon fimode por o reresentnte gl
aiguna por el incumplimiento de cualquier obligacion del ICBF. : obligaciones generales SECOP I
3. Compartir con el ICBF Ia informacion y las herramientas metodolégicas necesarias Certificacién cumplimiento obligaciones generales expedido | Ve ONE DRIVE carmeta informe tecrleo. sarmela SRPA |5, ovigencia certcacion fimada por ol reprosentante legal
P Y o st " o g e igencia 2026 - CFJC - contrato CETRA 20005762025- mayo- por ol rep o
para el cabal desarrollo del contrato, por el representante legal , obligacin 3. : YO | cumple con el requisito de la obligacion.
sbigacnes generles SEGOP
4. Entregar al supenvisor del contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier s Certificacion cumplimiento obligaciones generales expedido Vm';":":'a iAol dicRcieresabiiall I ovedades
aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera. por el representante legal , obligacién obligaciones generales SECOP I "
5. Atender yio oacio veriicar ONE DRIVE carpeta informe_técnico- carpeta SRPA
i limiento obl I d
que durante el desarrollo del conirato o Imperta EL IGBF. para una corecta st Cert o 'e""‘;:‘;r';“s';"“;’n“’:‘fa:l“’"iihgea";; % 070990 | yigencia 2026 - Cf NA. novedades,
ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones en el desarrollo del objeto contractual. gal . obligi - obligaciones generales SECOP Il
6. Suministrar informacion necesaria para atender los requerimientos que sean ear ONE DRIVE carmota nforme o sRPA
efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano en relacion con la st Certificacién cumplimiento_obligaciones generales expedido | Ve *% 202 © o JC”"‘"’ a informe  técnico. campet NA novedades.
ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato, cuando se requiera por parte del por el representante legal , obligacién i obligaciones generales SECOP I i
ICBF.
7. Utiizar Ia imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos en el
Manual de Identidad Visual vigente. Salvo autorizacién expresa y escrita de las. s Certificacién cumplimiento de obligaciones generales expedido :fg”e";;'a ;’n’g P’é‘gfc‘?'c‘;f"ﬁ“ :Z’ggfﬁﬁ'g;;;g&%?ﬁ;?‘ Se evidencia certficacion firmada por el representante legal
partes, ningdn funcionario podré utlizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra por el representante legal , obligacion 7. bladones genores SEqoP ! cumple con el requisito de fa obligacien.
parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.
8. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga
acceso y manejo en el desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en el ot ONE DRIVE carmota nforme o sRPA
desarrollo del contrato y que no tenga caracter de pblica. En consecuencia, se st Certificacion cumplimiento de obligaciones generales expedido | Vo' *% ZbC © F. ﬁ'ﬂ:zﬁ:@ c’g}‘; A 20000762025 maye + | S€ @videncia certfcacion fimada por el representante legal
obliga a no divulgar por ningin medio dicha informacién o documentos a terceros, sin r el representante legal , obligacion o obligaciones generales SECOP Il 'Y~ | cumple con el requisito de la obligacion.
Ia previa autorizacion escrita del ICBF. Se exceptian las solicitudes de informacin
de las autoridades judiciales competentes.
9. Garantizar la correcta ejecucion de los recursos financieros entregados por el i El Centro de Formacion Juvenil del Cesar garantiza la
[GBF sacin los roquerimianios t6onicas, logistoos y administrativos nocesarios para s Certficado de cumplimiento de obligaciones generales Cargado en Drive, informe técnico del 1-31 mayo de | correcta ejecucién de los recursos financieros
o o aients el objeto ol contate 2026, carpeta de obligaciones generales tregados por el ICBF, segun los requerimientos
P i técnicos, logisticos y administrativos necesarios
10. Reintegrar los saldos no ejecutados si los hubiere, correspondiente a los £l Centro de Formacion Juvenl del Cesar se
recursos del ICBF, en la cuenta que designe la entidad para tal fin. En todo caso, los s Certificado de cumplimiento de obligaciones generales Cargado en Drive, informe técnico del 1-31 mayo de | compromete a reintegrar los saldos no ejecutados si
pagos se realizaran sobre los valores ejecutados y debidamente legalizados por el 2026, carpeta de obligaciones generales los hubiere, correspondiente a los recursos del ICBF,
contratante. una vez finalice el contrato.
11. Disponer de una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato y llevar
una contabilidad independiente para el manejo de [os recursos aportados por el Cargado en Drive, informe técnico del 1-31 mayo de | EI Centro de Formacién Juvenl del Cesar lleva una
ICBF. Los rendimientos financieros que estos recursos puedan generar deben ser st Certificacion bancaria exclusiva para el contrato de aportes 2026, carpeta de obligaciones generales cuenta de ahorros exclusiva para el manejo de los
reintegrados aa cuenta bancaria a nombre el ICBF, y ser informada por el 20005762025 recursos para el contrato Centro Transitorio.
supervisor del contrato conforme alas directrices del grupo financiero.
12t ot s i it et o et 51 o |t ot
contratado para la ejecucién del contrato, asi como el pago de honorarios, los st Soporte de pago a talento humano del CFJC, soporte de pago 262, carpeta da obligasionss generales Remonal contratads para 1a ejecucion del cortrato, as!
impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las de la seguridad social, proveedores. omo ol pago de honorarios, Iog IMpUGS(os,
leyes colombianas y dems erogaciones necesarias parala ejecucion de este. cravamense, aportes y senvicios.
13. Cumplir, i a ello hubiere lugar, con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 €l Centro de Formacion Juvenil del Cesar cumple con
de 2002, relacionado con los aportes a os sistemas de salud, ARL, pensiones y Io establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
aportes a cajas de compensacion familiar, ICBF, SENA, cuando a ello haya lugar, Soportes de pago de aportes a la seguridad del talento Cargado en Drive, informe técnico , carpeta de
durante la ejecucion del contrato y hasta su liquidacion, estableciendo una correcta sl humano obligaciones generales Los soportes de pago correspondientes a os aportes
relaci6n entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas de Informe Financiero alos sistemas de salud, ARL, pensiones, aportes a
acuerdo al Decreto 1703 de 2002, Ley 797 de 2003, Decreto 510 de 2003 y Ley cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, son
1562 de 2012, 0 las normas que lo modifiquen o complementen. aportados en el Informe Financiero.
14. Realizar la afiliacion a la ARL del personal que contrate para la ejecucion del st Certficacion de cumplimiento - Certficados de afiiacion expedido porla|  Informe tecnico Enero Carpeta Ongac\anes Generales | ! coniro de formacion ‘“V‘;" del cesar aportd las
ARL Verficar en el Drive - Secoy osu
porla ARL en el informo del mes de Enero
i rpreentanto gl dolCanro s Famacn i o
5. Garantizar durante la ejecucion el contrato la permanencia y vinculacién nforme teoico Carpeta O conera
personal minimo requerido e s ineamientos técnicos, mantales operalos y, s Cencadoce cumplmenta o oo Capla Ovgacnts GONETlEs | e pemanencia y wnciacn ol prsonsl minio
guias, o el documento que haga sus veces. requerido en los ineamientos técnicos, manuales operativos
y quias, o el documento que haga sus veces.
e en desarolo do este so hayan producid, o guaimente tados os arcivos que sl Carticado de cumplimiento e e e et eaient v
se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones. hayen
7. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato s Csmﬁcamon cumplimiento de obigaciones generles opecido e ittt Lafj“‘“““‘;" e e o operador o O
y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion. el representante legal , obligacion 1 <bligaciones genersles SECOP ool

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Cumplimiento de Obligaciones Componente Técnico

(81, NO,

PARCIALMENTE, N/A) (il

dela

acién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1) Adelantar acciones conjuntas con la familia yio red de apoyo y las autoridades
competentes, con el fin de lograr la consecucion del registro civil o documento de
identidad de acuerdo con la edad de la poblacion atendida en la modalidad (No aplica
para la modalidad Centro Transitorio).

NIA

No aporta documento de verficacion, debldc que no aplica para
la modalid:

No aplica para la modalidad

2) Apoyar Ia realizacion de acciones sus modificaciones ¥ 8 Decreto 577 de2015 (n0
aplica para las modalidades centro de emergencia ro Transitorio). con Ia|
familia y/o red de apoyo, y las autoridades competentes, para inscribit a la poblacién
con 18 arios o mas, en el aplicativo del ejército para definir su situacién miltar, de
acuerdo con lo establecido en la Ley 1861 de 2017y

N/A

No aporta documento de verficacién, debi
la modalidad.

que no aplica para

NA

No aplica para la modalidad

3) Realizar acciones para la vinculacion de la poblacion atendida en la modalidad, en
actividades culturales, deportivas y recreativas, acorde con sus intereses, condicion
particular y caracteristicas de desarrollo (en las modalidades Centro Transitorio y
Centro de Emergencia se observaré si la infraestructura lo permite, caso contrario no
aplica).

NIA

No aporta documento de verficacin, debido que no aplica para
jalidad.

NA

No aplica para la modalidad

Antes de imprimir este documento... piense e el medio ambiente!
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4) Asegurar la conformacién y funcionamiento de los comites de convivencia y)
oaborar y_ apicar los _acuerdos
responsabilidades, aplicaci basicas para la
ineraccién, con Ia pertipacion do Ia pebiacon alandiia an Ja medaidas, sus
familias, red de apoyo y equipo de la institucién. Los acuerdos de convivencia no
deben contemplar consecuencias o sanciones que afecten el ejercicio de derechos

No aporta documento de verficacién, debido que no aplica para

de la poblacion atendida, es decir las consecuencias o sanciones no pueden afectar| NIA NiA No aplica para la modalidad
el acceso a las actividades educativas, recreativas, limitar o impedir el acceso a los
alimentos en sus tiempos o el contacto con Ia familia o red de apoyo, de igual forma
no pueden contemplar el uso de gimnasia dirigida o calistenia como parte de una
consecuencia ante una conducta inadecuada (EI comité de convivencia y los
acuerdos de convivencia no aplican para modalidades centro transitorio, centro de|
emergencia, Intervencion de Apoyo RAJ ni Apoyo Post Insiitucional).
5 Dar cumplimiento o estuiado en el Prolocoo de Itervencion en Griss vigente Certificacion cumplimiento obligaciones especificas e e ot G s tateat mom”|La evidencia presentada por o GFAC curie con los
o oo do s nacesai ssaparsid e grup ds luno d los baneBias (as) sl companent oo epedidpor ! epresaiants ege e dausia suars cpostons componens omon, | aauiston exieios oo cmanls contoemusl
igacion 5. Sor
6) Cumplir cabalmente con lo estipulado en el codigo de ética del Lineamiento| Certifica nto obligaciones especificas V:;"“;gg”o‘;DRé‘ﬁ(Ef"::":r;::"gé‘:kﬁg‘;;ﬁéjggf mm La evidencia presentada por el CFUC curle conlos
Tecnico Modelo deencidn para Adolscerles y Jovenes en conficto can Ia ey - st componanta éeni, e:e:;«l?u:o; el representante legal, e cava.incuans apouticas components domoe, . |recuistos extidos o 1a clusula conraciual
Pl
7) Establecer pautas y orientaciones contemplen derechos, responsabilidades y|
reglas basicas para la interaccion dentro de la modalidad (apiica para modalidades| ©iicar ONE DRIVE carpeta informe. téenico. corpota S
Centro de Emergencia, Intervencién de Apoyo RAJ, Apoyo Post Institucional y| Certificacién cumplimiento obligaciones especificas gencia 2026 CFIG - :mmm e mmngﬁ_ mm La evidencia presentada por el CFJC cumle con los
Centro Transitorio). para la buena convivencia que contemplen derechos, sl componente técnico expedido por el representante legal, s cava.incuans cpouticas components domoe, . |recuistos extgidos o 1a clusula conraciual
responsabilidades y reglas basicas para la interaccion dentro de la modalidad (aplical obligacion 7. 4
ra modalidades Centro de Emergencia, Intervencion de Apoyo RAJ, Apoyo Post|
Institucional y Centro Transitorio).
(SIHOY ol imiento de la Ubicacién del documento soporte en el expediente
e 4 obligacién contractual Cbespiacines()
PARCIALMENTE, NIA) (i)

8. Contar con los medios tecnolégicos y de comunicaciones necesarios para

Informe Tecnico CLausula

Especificas

2

juvenil del Cesar

contrato para tal fin, cuando aplique.

Verificar en el Drive - Secop

st Gertficado de cumplimiento ponente Administrativo con los medios tecnoldgicos y de comunicaciones necesarios
regisirar y transmitir Ia informacin al ICBF. Verficar on ol Dive - Secop para registar y ansmit1a nformacion a IGBF.
9. Atender los requerimientos de recoleccion, captura, envio y reporte de los datos Informe Tecnico CLausula Cuarla bligaciones Especifcas | Con0 de formacin cerlfca que atenderd os
de adolescentes y jovenes en los sistemas e instrumentos de informacion st Gertficado de cumplimiento 1 Administat roquerimienios de recdleccn, caplura,anvioy rporte do os
establecidos por e ICBF Verficar en ef Drive - Secop informacion establecidos por el ICBF
0. Realizar los mantenimientos preventivos anuales de las Plantas de Tratamiento
de agua potable y aguas residuales, asi como también los mantenimientos| G do Formacién Juveni del Cosar manifesta n ol
preventivos/correctivos del equipo de bombeo de agua potable y red contra incendio| NA verificacion, Informe Tecnico e e o e weanaron

a los recursos destinados en el contrato para tal fin y lo estipulado por el mantenimientos Verificar en el Drive - Secop. potable, squipo e bombeo de agua poiable y red conira
ICBF ylo autoridad ambiental segin sea el caso, cuando aplique (aplica para cand
modalidades privativas de Ia libertad e interado RAJ de ser el caso).
1. Realizar mantenimientos preventivos y correctivos en las Infraestructuras donde se prestan
<anicios asociados al Sistema do Responsabilidad Penal para Adolescantes consistentes en|
roparaciones locativa requieran |a obtencién de algin permiso yio rémite ante
omicades Vil ioDisale, quo 1o mvoluctn a lsberacindoestucios y detis o
mejoras estructurales. El alcance d sor reportad do
supenisin designada por ofICBF sogin comesponda. araslndor I necssidad do e 1 Centro de Formacion Juveni del Cesar sefala en el
roparaciones locaivas que no requieran |a obtencién de algin permiso yio rémite ante No aporta docuemnto, dado que ene | prsente periodo no se Informe Tecnico que para o p
ridados Mumeipaios yio Ditiais. y por supuosto, due o desnatraieon. @ cbjeto NIA realizaron mantenimientos Verifcar on el Drive - Secop preventivos y correcticos on la infraestructura dal Gentro do
contratado, ol cual es servicios y no obras, debe ol ordenador del gasto raalizar el andiiis, Formacién Juvenil del Cesar.
respectivo. incluyendo: a) analisis de Ia necesidad; b) doterminacion de si esta resulta
indispensable para Ia prestacion del servicio contratado; c) daterminar ol grado de urgencia do
los mismos do cara al servicio prestado; d) verii Ia misma no tenga la vitud do
desnaturalzar el objeto del contrato; y, &) contar con la aprobacién de a supervisin dol
contrato y ol ordenador del gasto.
12. Realizar las gestiones de adquisicion de elemento de dotacion para la modalidad Mo aporta d 0 e vrti i , © — E“f"""l‘;"‘ Formacin Juvenil "‘l Cosar ‘"‘a’“l"""' o o
de atencion segun sea el caso, de acuerdo con los recursos destinados en el NIA o aporta documento de verlicacion, dado que para o presen ecnico inforre tecnico que se compromele g realizar a5 gestiones

e adquisicion de elemento de dotacién para la modalidad de
atencién segin sea el caso.

(I, NO,

acta de entrega, en presencia del supervisor del contrato, representante
legal del contratista y del almacenista de la Regional cuando aplique

adqirio dotacion, por lo que no aplica.

Cumplimiento de Obligaciones Componente Legal 5 o al geie Uz e ¢ 2 BRI STpER DG Al T =2z Observaciones (iv)
PARCIALMENTE, NA) CEIEEET <o
€1 dia 16 de diciembre de 2025 se suscribe acta de
. Informs tecnico Diciembre inicio del Contrato de Aporte, documentacion que es
1. Suscribir el acta de inicio del contrato. si Acta de incio Verificar en el Drive - Secop suscrita con a Supervisora de Contrato
mediante reunin de la misma fecha
En el archivo del Centro de Formacion Juvenil del
Cesar manifiesta en el informe tecnico que reposan
2. Suscribir todas las actas que se produzean con ocasién de la ejecucion del A No aporta documento de verifcacién, dado que a informacion reposa - todas las evidencias de actas de cada una de las
contrato. en la entidad contratista t acciones que se lleven a cabo, con los nifios, nifias y
adolescentes, ICBF, talento humano y padros de
familia
(EHT el cumplimiento dela | Ubicacién del documento soporte en el expediente
Cumplimiento de Obligaciones relacionadas con Dotacion aqui X e o e Observaciones (iv)
PARCIALMENTE, N/A) 3
15 Uilzar os bines oirogaco por o ICBF y aduidos durans ladecucén dol n No aporta documenl devefcaccn,deidoaue par s o mtn st o il e o s
contrato conforme al uso legitimo autorizado. P Pl 10 ha recibido dotacién.
adquirio dotacién, por lo que no aplica.
16) Responder por cualquier deterioro de los bienes muebles devolutivos, que no A Ngﬂzgz";“zf;’::‘ﬁf d":;:;”ﬂ‘;f;” J\f:::“;z“::g;z‘z Noapica Esta obligacién no aplica para el periodo, el operador
provenga del desgaste natural o que provenga del uso no autorizado por ol ICBF o e o ha recibido dotacian.
1) Empear i moyor difgenc en i consnvacén e s ines entegaiospor N o aportadocumaniodovertcacio,ceico quo ara o o atce Etacbligacion 10 apica pora o perodo. ol perador
ICBF y adquiridos durante la ejecucion del contrato. P Pl o ha recibido dotacion.
adquirio dotacién, por lo que no aplica.
18) Efectuar las para No aporta documento de verficacién, debido que para este oacit ;
e biones mastien onregadon por o ICBE y adquiidos urame s elocurin de NA periodo en el Centro de Formacion Juvenil no se recibio o No aplica st oblgacion no e e o oo o oporadr
contrato. adauirio dotacién, por o que o aplica.
18) Elaborar en coordinacisn con el delegado del ICBF el inventario de los elementos| No aporta documento de verfcacion, debido que para este
de dotacion que sean adquiridos y entregados con recursos del ICBF, y entregario| NA s on o) ot de Fe o el e b No aplca Esta obligacion no aplica para el periodo, el operador
al supervisor del contrato para el respectivo procedimiento de ingreso y egreso de| Z dauiro dotacion, por o que no aplica P no ha recibido dotacion.
bienes que establezca el ICBF g
20) Garantizar en caso de traslado o cierre de las unidades de senvicio, que los| .
clementos de dotacion propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva unidad, VA No aporta documento de verficacion, debido que para este Esta obligacién no aplica para el periodo, el operador]
mediante v periodo en el Centro de Formacion Juvenil no se recibio o No aplica

no ha recibido dotacin.

CONTRATISTA se enten

deran cualificadas por su especial relevancia o impacto las indica

das en esta clausula.

CLAUSULA QUINTA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA O IMPACTO: Entre las distintas obligaciones generales y especificas pactadas en el presente contrato a cargo de EL

de Técnico

(S1, NO,

PARCIALMENTE, N/A) (il

dela

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Atender la modalidad de acuerdo con las solicitudes de cupos realizadas por la

verificar ONE DRIVE carpeta informe técnico- carpeta
SRPA vigencia 2026 - CFJC - contrato CETRA

Durante el periodo del 1 al
31 de mayo se atendieron

cada modalidad acorde con los lineamientos técnicos vigentes del ICBF

20005762025-mayo carpeta cléusula quinta
cualificadas componente técnico. SECOP Il

. Planillas con adolecentes atendidos y certiicacion de cupos
regional, de conformidad con el nimero de cupos que se defina en el estudio previ ontratados y efectivamente utizados. 20005762025- mayo- carpeta clausla quinta a cinco (5) usuarios en la modalidad Centro
cualifcadas componente técnico oblgacien 1. SECOP i Transitorio.
2. Cumpii con ol Lineamiento Modslo de Alencién para Adolesconies y Jovenes en|
Conficto con Ia Ley-SRPA, ol Manual operativo de las modaldades que atienden
medidas y sanciones del proceso judicial SRPA, el Manual Operativo do Medidas
Complementarias y Allemativas al Proceso Judicial SRPA ~ Restablecimiento en
de Justicia RAJ, Documento Modelo de enfoque Diferencial de
Derochos del Intiuto Golombiano g Bianostar Famiiar, los metruciivos, guas y
rotoolos establecidos en los linearmientos técnicos ““e:"‘r‘o“:;‘(: a modalidad, Certiicacion cumplimiento obigaciones cualicadas | Y©Ser ONE DRIVE carpeta informe técnico: caroeta |, Getiicacion aportada por el operador CFUC
y st componente xpedido por el lega, o " cumple con el requerimiento de Ia clausula
s para prevenir y atender la rpadido por eta cldusula quinta oquerimien
materializacion del riesgo , Ia amenaza y/o Vaneracn 4'os doratno oo lon nifios, o ' cualificadas componente técnico. SECOP I
nifias y adolescentes y jovenes nacional, documentos técnicos aprobados por el
ICBF para el SRPA y demés requisitos de ley para la modalidad objeto del presente
contrato vigentes durante Ia prestacion del servicio; en el evento en que durante la
ejecucion del contralo se produzean modifcaciones a los documentos técnicos,
lineamiento modelo de atencién, manuales, guias, instructivos, formatos, etc, deber
apiicar las
3. Implementar y adelantar las acciones del Proyecto de Atencion Institucional PAI,
de acuerdo con el Lineamiento Modelo de Atencion para Adolescentes y Jovenes en NIA No aporta documento de Ve’"‘““’"':e"‘“" que no aplica paral NA No aplica para la modalidad
conficto con la ley — SRPA.
4. Desarrollar los objetivos establecidos en el plan de atencion individual acordado No aporta documento de verficacién, debido que o aplica paral
con cada adolescente o joven. VA Ia modalidad. NA No aplca para la modalidad
5. Abrir para cada adolescente o joven una carpeta que contenga los documentos Certificacién cumplimiento obligaciones cualificadas VE”“;;'P;":‘E;’:‘:;0"22"?egF‘J'g".'":mr‘:‘z"g;;T’e‘a La Certificaci6n aportada por el operador CFJC
consiitutivos del anexo de historia de atencién que cumpla con los crierios st componente xpedido por el legal, o e e cumple con el requerimiento de Ia clausula
| " ¢
nlos vigentes del ICBF. obligacidn 5 o e contractual
verificar ONE DRIVE carpeta informe  técnico- carpeta | - 5rono0rama del diario vivr el cual se implementa a
e Elabrar o implmentar ofcronogra o actidades fomuaco n o PAI pora o cronograma del diario i, SRPA igencia 2026 - CFUC - contrato CETRA | oo del ane wiir 1 s se iipiemenia

a unidad.

Antes de imprimir este documento... piense e el medio ambiente!
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7. Cumpir con el component de aimentacién y ntricén, acords con o sstablecido

Informe de accciones cumplimiento del componente de

verificar ONE DRIVE carpeta _informe _técnico- carpeta
SRPA vigencia 2026 - CFJC - contrato CETRA

La evidencia presentada satisface el requisito para el
cumplimiento de la obligacion, el operador para este
periodo soporta las acciones realizadas en el

Manual Operativo de Medidas Complementarias y Altemativas al Proceso Judicial
SRPA - RAJ

en los écnicos vigentes, ylo directrices sl alimentacion y nutricion, ! componente de alimentacion y nulricion, se aporta
20005762025-mayo carpeta_clausula quinta cualifcadas ‘
e o o IGBE- (N apta an denién domiara) T e osula guirta vl actividad realizada con manipuladoras: Se realizs
P ico obligacion 7. capacitacion al grupo de manipuladoras de alimentos.
“dosificacién y cuidado del AAVN'" Fecha: 2715/ 2026.
o Envogary qaranzar o cada sdlscono o ovn. o dlements ce dotoin co
aseo e higiene, escolar y disponer del material lidi con lo verificar ONE DRIVE carpeta informe técnico- carpeta | La evidencia presenta cumple con el requisito se
cetabiecids en @ Manual Operahve o los modaldades aue alionden medins 5 o Actas de entrega de dotacion a los jovenes que ingresaron ala|  SRPA vigencia 2026 - CFJC - contrato CETRA | evidencias soporte de entrega de dotacion a los 5
sanciones del proceso el Manual Operativo de Medidas| modalidad 0005762025-mayo carpeta_clausula quinta cualifcadas jovenes que ingresaron a la modalidad.
Compiomentarias  Aermaivas 2l Process Juica SHPA - Resiablocmiono.on componente técnico obligacién 8. SECOP Il
Administracién de Justicia RAJ , vigentes.
9. Atender en forma separada a: (i) los adolescentes por género; (i) los menores de| Certificacién cumplimiento obligaciones cualificadas ”e”f';;'PAONE;":';/;U;z"fESF‘J'S"_':‘:""‘:‘CO"E“;;ZM‘E La evidencia presenta cumple con el requisito se
18 afios, (iii) los mayores de edad y iv) por modalidad, en el evento en que se| sl componente t dido por el legal, Vigenci " evidencias soporte de entrega de dotacién.
¢ . a cléusula quinta cualficadas
autorice por el ICBF la atencién de diferentes modalidades en la unidad de servicio. obligacion 9,
componente técnico. SECOP Il
10. Desarrollar acciones de enfoque diferencial, el cual deber estar descrito en el
proyecto de atencion institucional PAI, garantizando la atencion especifica de Certificacion cumplimiento obligaciones cualiicadas | Ye"icar ONE DRIVE carpeta informe  técnico: carpeta
¢ RPA vigencia 2026 - CFJC - contrato CETRA | La evidencia presentanda cumple con el requisito de
adolescentes y jovenes con identidad de género, orientacion sewual diversa, sl componente técnico expedido por el representante legal, T eia 2026 - OFIC - contrato CETY resentanda cumple con
condicion de discapacidad, pertenencia étnica y demés categorias definidas en el obligacién 10 VO carpets ula qui ligaci u
cualificadas componente técnico. SECOP I
modelo enfoque diferencial de derechos del ICBF.
11. Informar y articular con la autoridad administrativa las gestiones necesarias para
garantizar Ia vinculacién de la poblacion al Sistema General de Seguridad Social en|
Salud. al Sistera do Educacin Fomal yio educacien para el trabajo y desarrolo NIA No aporta documento de verficacién, debido que no aplica. NA No aplica. No se presentaron novedades.
humano segun las caracteristicas de Ia persona adolescente o joven, a los criterios
o a ofria nstituconal dol SENA u ol anidades pubicas o prvadas reconociias
y certficadas por autoridad competente y teniendo en cuenta la oferta en teritorio
12. Realizar acciones para que la familia y/o red de apoyo participe en el proceso de ,
atencion de adolescentes y jovenes, acorde con lo establecido en los ineamientos NIA No aporta documento de verficacin, debido que o aplica para NA No aplica para la modalidad
! Ia modalida
técnicos del ICBF.
13. Remitir al juzgado a cargo del proceso y a la autoridad administrativa
responsable del mismo y a Ia Fiscalia cuando proceda, los informes del proceso de
atencion con Ia oportunidad y periodicidad establecida en el Instructivo para Ia
A No aporta documentadeyefacin, dtido aue o apa pra A No aplica para fa modalidad
cion Individual, i) Informe de Egreso. Los informes
el proceso de atencién deben elaborarse en los formatos definidos en la pégina webl
el ICBF seccion Responsabildad Penal para Adolescentes.
, verificar ONE DRIVE carpeta informe  técnico- carpeta
14. Realizar acciones inmediatas y eficaces conforme a lo sefialado en el lineamiento Certicacién cumpiimiento oblgaciones cuaificaas
y demés documentos relacionados, cuando se identifiquen situaciones que pongan| sl componente por ol legal, SRPA vigencia 2026 - CFJC - conirato CETRA Se cusnta con 2 cerificacion fimada por el
en riesgo la vida e integridad fisica, emocional y mental de adolescentes y jovenes. obligacion 14 rpeta clausula quinta cualificadas representante legal.
: componente técnico. SECOP Il
15. Informar de manera inmediata a la supervisién del contrato, a las autoridades .
[competentes y presentar las respectivas denuncias ante la Fiscalia General de lal No aporta documento de verficacién, debido que para este
> i periodo. no se presentaron eventos de presunto malrato Y/O
Nacién, en caso de tener conocimiento sobre algin evento de presunto maltato ylo NIA e esunlo Maato X No aplca No aplca. No se presentaron novedades.
violencia sexual y demds conductas que constituyan delitos hacia la poblacion| oion poriod
atendid. -
verificar ONE DRIVE carpeta informe_técnico- carpeta
16 Ve\zr en todo momento por la vida, integridad y seguridad de adolescentes y s (ertiicacion cumplmiente °°"rga°'°"“ cuallicadas 'SRPA vigencia 2026 - CFJC - contrato CETRA Se cuenta con Ia certificacion firmada por el
jover P tegal, eta cléausula qmma cualificadas representante legal.
obiigacion 16
componente técnico. SECOP
17. Contar con mecanismos de control para asegurar que los medicamentos estén verificar ONE DRIVE carpeta informe . técnico- carpeta
fuera del alcance de adolescentes y jévenes y se suministren de acuerdo con o Certificacién cumplimiento °°"ga°'°"e§ cualificadas 'SRPA vigencia 2026 - CFJC - contrato CETRA Se cuenta con la certificacion firmada por el
: ! sl componente legal,
indicado en Ia formula médica expedida por Ia Entidad Administradora del Plan de pedido por e rpeta clusuia quinta cualficadas representante legal.
Beneficios. ligaci componente técnico. SECOP II
18. Contar con mecanismos de conirol que impidan el acceso a objetos
cortopunzantes (fuera de las actividades programadas), armas de fuego, sustancias| Certfcacion cumpimiento obllgaclones cualificadas verificar ONE DRIVE carpeta informe _ técnico- carpeta
SRPA vigencia 2026 - CFJC - conirato CETRA Se cuenta con la certificacion fimada por el
psicoactivas y cualquier olro material que signifique un riesgo o con lo que se pueda sl componente legal, B o T o on a certicacion
atentar contra la integridad personal, conforme con lo sefialado en el lineamiento y| obllgaclon m rpeta clausula quinta cuali rep g
: componente técnico. SECOP Il
demas documentos relacionados.
19. Reportar de forma inmediata las situaciones disciplinarias, amotinamiento,
evasiones o abandono de las unidades de servicio, a la supenvision del contrato,
Responsaiidos Pena, ansands ?nﬁor?r::acgrenlp\:ﬁe&ey\oasl?cez:;bod‘m:r;ngz No sprta documento deverfcacan, dtido que para oste No aplca, nose presentaron stuacines descras ¢n
llevadas a cabo para su mitigacion de acuerdo con lo establecido en ol Lineamiento NIA perlodo, no se presentaron eventos _ descrios en la clausula NA Ia obligacién
Contractual por lo tanto no aplica.
Tecnico Modelo de Atencién para Adolescentes y Jovenes en conflicto con a ley
SRPA. No utiizar reas fisicas o cuartos sin importar Ia denominacién que se le dé,
para aislar o castigar a adolescentes o jovenes de la unidad de servicio.
20. Trasladarse al lugar en que el adolescente o joven se encuentra desarrollando
actividades laborales, educativas o familiares, para realizar inervenciones en No aporta documento de verfcacién, debido que. no apica para
contexto (cuando aplique) (aplica para modalidades no privativas de Ia libertad, la NIA P : d plica P NiA No aplica para la modalidad
privacion de la ibertad en a estrategia detencién domiciiaria y en las medidas
complementarias y altemativas al proceso judicial en que aplique)
21. Disponer o necesario para que se cumpla con lo establecido en los casos
e aplicacion del principio de oportunidad de acuerdo con la normatividad vigente y el A No apart document deverfacio,debid que o spica para A No aplica paa la modaldad

T DGR

(I, NO,

PARCIALMENTE, N/A) (il

el dela
obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Disponer del Talento humanc en peril y Tempo de dedicacion exigido para et
desarrollo de la modalidad, acorde con el Manual operativo de las modalidades que|
atienden medidas y sanciones del proceso judicial SRPA y Ia Guia de requisitos del

proceso de revision, verificacion y validacién de los perfles del personal propuesto y

mantener actualizadas las carpetas del talento humano vinculado para la ejecucion

del contrato en medio fisico 0 magnético, las cuales deben incluir: (i) hoja de vida,

soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando aplique), certiicaciones  de|

experiencia relacionadas con el cargo que sean verificables; (i) cédigo ético firmado;
ntrato

Informe tecnico Clausula Quinta Obligaciones Cualiicada

E1 Centro de Formacion Juvenil del Cesar manifiesta en o

ol fin de realizar entrevistas a adolescentes y jovenes, actividades recreativas,
lidicas, deportivas y artisticas. Asi mismo, cumplir con el Instructivo para el ingreso y
registro a los centros de preventivo y centros de atencion

periodo no se solicito

(i) contrato firmado; (iv) certicados de antecedentes (Contraloria, Procuraduria, sl Gorticacion do cumplimiento 1a guia do requisios del talento humano
Policia, inhabilidades por delitos sexuales actualizado cuatrimestralmente; REDAM, Verificar en el Drive - Secop vigente.Se remite el listado de talento humano para el
registro nacional de medidas correctivas, antecedentes profesionales (inicial | Contrato
actualizados de acuerdo con Ia vigencia de cada documento); (v) soportes de pago|
de seguridad social; (vi) documentos de compromiso de confidencialidad y del
proteccién de datos firmados. La contratacién del talento humano que se requiera ol
podré ser tercerizada. PARAGRAFO. EI Contratista se obliga a garantizar que la
seleccion y vinculacion del talento humano requerido para la prestacion del serviciol
e realice conforme a los criterios de_ idoneidad, experiencia, cualificacion y|
pertinencia establecidos por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR — ICBF. Para tal efecto, debera adelantar, el proceso de revision,

T e P 5 o e o e

ejecucion del contrato, las cuales deben incluir: hoja de vida, soportes de estudio,
tarjeta profesional (cuando aplique), certificaciones de experiencia, cédigo éticol El Centro de Formacién Juvenil del Cesar certifica que se
frmacdo, contato cebidamente fimado, cerficados de anlecedentss (contralors, Quota 0 dieaga | entnen scalzsdss o capote el teriorumano,
procuraduria, policia), registro nacional de medidas correctivas (inicial y con st Certfcacién de cumplimiento componente Adminisirativo e e o Bem oo,
actualizacion trimestral), consulta de antecedentes por delitos sexuales contra nifos, Verificar en o Drive - Secop conieaio s st antocosarion, g
nifias y adolescentes (consulta inicial y actualizacién cada cuatro meses), soportes|
de desembclso de seguridad social y documentos de compromiso de|

le proteccion de datos ﬁm\adus

24. Presentar mensualmente certificado er or el representante legal y contador|
en el que haga constar que el talento humano contratado para la prestacion del
[senvicio cumple con el perfil y los requisitos exigidos en los lineamientos, con Ial
verificacion trimestral el registro nacional de medidas correctivas, la consulta de
antecedentes por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes y con el tiempo| El Centro de Formacion Juvenil del Cesar certifica certiica
de dedicacion definido en la tabla del talento humano del Manual operativo de las \ ; , " e ) alent humaro contaado para s prestacién dol
ociicods aue aliondon mocitas y sancones du proceso ool SREA Y a Gu informa tecnico Clausula Quinta Obligaciones Cualficada | servico cumple con el parfly 0s requistos exigidos on los
de requisitos del talento humano en las modalidades de atencién para medidas | st Certicacion do cumplmiento e o oo onta

! Verifcar on ol Driv - Secop {abla del talento humano del Manual operatvo do las

[sanciones del proceso judicial SRPA vigentes a la fecha. Establecer en el reglamento| modalidades que atienden medidas y sanciones del proceso
de trabajo reglas basicas para la interaccion entre el equipo de la institucion y Ial udicial SRPA,
poblacién a\enmda enfatizando en el respeto de los derechos humanos y lal

de na\ e de la Or de las
Naciones Unldas relac\enadas con la enores de edad|
|y su proteccion integral. Anexando al mismo el cndlgo de ética que contemple
1 Gentro do Formacion Juveni del Cesar manifesta on ol
r autorizacion previa y por escrito a autoridad competente para ubicar a No aporta documento de verifcacicn, dado que para el presente fod:
acolcacentes y ovenes baf o cudedo, en oa seds. N et g 50 ol ot usuans onovas sedes Noapica oltudes comocparsdrsla uparse do o,
(Gosar solo tiene una sede operativa

|25. Solicitar autorizacién previa y por escrito al supervisor el contrato, con vistol
bueno de la respectiva Direccién del ICBF Regional, aplicando las restricciones|
establecidas en la ley sobre la confidencialidad de la identidad de la poblacion del No aporta documento de verficacion, dado que para ol presente El Centro de Formacién Juvenil iﬂcgss:;'::m“e“a enel
SRPA, para permitir el ingreso a la institucion de personas extemas al servicio, con| NIA g No aplica

o autorizacion, para a realizacion do actiidades asociadas
a las expuestas en la obligacion

Antes de imprimir este documento... piense e el medio ambiente!
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Clasificacion de la Informacién Piblica

7 SR SOOI TGy 0T SSCT S T ST comperene
al supenvisor del conirato, de acuerdo edimientos,
esxablecmos por las Direcciones de Planeacwn Protecuon) 3 1a Oficna Asosora o
para el desarrollo de enirevistas, notas de prensa,
aoon regsios Soloardfcos. documentales y cualquier otra pieza comunicativa o
I Centro de Formacién Juvenil del Cesar manifesta en el
investigativa que requiera ylo incluya informacion de los procesos del VA No aporta documento de verifcacion, dado que para el presente No aplca e
res(ab\ecm\vsnlo de derechos de adolescentes y j6venes atendidos en la modalidad periodo no se soliclo e e oors e v
ica para universidades, ONG, periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes,
coniaios dol B fonionaros do ICBF ¥ cualquier ofra persona. Realizar las
confirmaciones de los ingresos y egresos de adolescentes y jovenes, de acuerdo con
Jas drdencs o los Defensores de Famila en o Sistma de normackn Misonal ol
isiones iudiciales cuanda
1 Conto o Fomacn Joven Gl Gosar manfesta o f
o que el equipo de trabajo del CFJC guarda
28. Guardar absoluta confidencialidad en el manejo de la informacin de los Infome tecnico Ciausula Quints Oblgacones Cusifoads (g, . C20he N ol B % ol nrmaci do
dolescentes, jo familias a la que t st (Gerticacion de cumplimiento Componente Adminisraiivo los adolescentes, jovenes y sus familias a a que tengan
adolescentes, jovenes y sus familias a la que tenga acceso. Variearan ol Dt Sacop fos s jovenes y que teng:
29, Cumplir con las acciones establecidas en la Guia técnica para la metrologia com Dn;‘“e:ﬂ‘"'“‘mswma . d“’do “o”r";";‘e r::‘em::; egal, ficar ONE DRVE carpeta i . @ SRPA
aplicable a los Drogramas de los procesos misionales del ICBF, la cual hace parte s 0 expadido p Pr gal, | verificar carpeta informe  técnico- carpeta Se anexa Certficacion- Formato para veriicacion de
integral de la 2 del componente de alimentacion y nuricin para los sl obligacion 29. Formato para gencia 2026 CRC . Sonlralo CETRA 20005762025 M- | ermomeros F2.G8 PP y formato para verifcacion d
carpeta cualficadas componente adminisiratvo.Obligacion
programas y pr oyeclos misionales del ICBF, aprobada mediante Resolucion No. e e O ey ' Para i P eroon! 1o balanzas F3.G8 PP, realizadas el 27/05/2026.
4586 del 11 de abril de 2018, o aquellas que la modifiquen, adicionen o sustituyan .
T Centro de Formacien Juveni el Cesar manesta en el
30. Ejecutar las acciones orientadas por el ICBF en el marco de convenios, o porel
contratos, alianzas, cartas de intencién, enire ofras, para fortalecer el proyecto de sl Gertifcacisn de cumplimiento componente Adminstrativo ICBF en el marco de convenios y alianzas para foralecer el
vida de la poblacion atendida. Verificar n i Drive - Secop proyecto
31. Participar en el Drocesa de estructuracion y socializacion del Plan de Prevencion verificacion, E‘,“e"":’ de Formacion J;VE"" "e‘l Cesar g‘a':"es‘a enel
el Daio Antiuridico al que sea convocado por ICBF, formular, implementar y. Poliica de Prevencién el Dafio Antjuridico, dado a que non se han informe tecrico que para i presents periodo, no s
e e o e con sl gl , fon s Informe Tecnico implementa de Ia Poliica de Prevencion del Dafio
jocutar este plan de acuerdo con las directrices dadas por el ICBF y reportar con la P oren, dede s aon oo o s oventacion para
periodicidad establecida los informes de avance del mismo vigencia o matz danc antjurico pera a proxima aena
32. Contar con un banco de hojas de vida y proceso de seleccion que le permita da | El Centro de Formacidn Juvenildel Cesar manifiesta en el
cubri antes de 10 dias habiles alguna vacante del personal que opera el servicio sl Gertfcacin de cumplimiento te Administrat coontinackin cuenta con i proceso
cuando se presenta renuncia unilateral por parte del empleaco. Verificar n i Drive - Secop de seleccien definido para cubrir alguna vacante.
33. Contar con un programa que propenda por la estabilidad del talento humano, con da | I Centro de Formacion Juvenil del Cesar manifiesta en el
" informe tecrico que cuenta con un a do Bienestar
el fin de disminir la rotacién de personal en los servicios, lo que impacta sl Gertficacién de cumplimiento componente Administrativo
Social con e fin de propender Ia estabildad del talento
negativamente la adherencia pedagdgica de adolescentes y jévenes. Verificar e i Drive - Secop Homans
I Centro de Formacién Juvenil del Cesar manifesta en el
34. Contar con un programa de "Cuidado al Cuidador’, que busca proteger y Quinta Obi Jifcad uenta con un
Social en el cual e incluyen actividades para la proteccion y
promover la salud mental de los equipos interdisciplinarios de los servicios con el fin sl Gertifcacin de cumplimiento componente Adminisiraivo AP et ek
de minimizar e impacto de la acci6n con dafo. Verificar en el Drive - Secop fue aportado en el informe del primer mes de ejecucion del
contrato
35. Responder por la conservacion y preservacion de los anexos de historias del
atencén en soporte fsico, digtal y electrnico hasta que. sean rasiacadas y et terica lausula Culta blgacnes Cuslfcada | G2 de Fomacn Juvend el Cosar manfesaen o
entregadas al ICBF, dando cumplimiento a los procedimientos aprobados; siendo sl Certificacién de cumplimiento. ponente Administrativo et e P on
ble por el eterioro o pérdida durante el tiempo que se encueniren bajo sul Verifcar en o Drive - {a0na sequra) e 12 cual conserva las historias de atencion en
responsable px P P 2 fisco de los usuarios atendidos.
custodia, de conformidad con la Ley General de Archivos y el Acuerdo 001 de 2024.
EGorio Go Famecn Jovrl G s marfests ot
36. Suministrar durante la ejecucion del contrato los insumos requeridos paral nforme tecnico Clausula Quinta Obi Cualiicaga | forme tecnico que actualmente se cumple con las
umdadss de almacenamiento y de conservacién de los anexos de historias de s Gortfcacion do cumplimiento O e e manie Adminatat - o eada técnicas sefaladas en la normanwdad
impliendo con las especificaciones técnicas sefaladas en la normatividad| s e Do proferida por el Archivo General de Ia Naci
pmvema ot a1 Archiv General o 1 Nacin para taes fines macanament de s itoras o atancon on 1 afchiv do
1a nsttucion.
(Eh e, el jimiento de la Ubicacién del documento soporte en el expediente o
Legal | L=k e e Observaciones (iv)
PARCIALMENTE, N/A) g
37. Mantener durante la ejecucion del conlrato actuaciones ylo acciones integras,
honestas y transparentes necesarias en el ambito de lo publico. De esta manera
cuando la supervision advierta hechos o indicios constitutivos de corrupcion del
contratista dentro del plazo de ejecucién del coniralo, podra iniciar los Procesos
| Administrativos Sancionatorios contractuales, sin perjicio de las acciones judiciales,
disciplinarias, fiscales o penales a que hubiere lugar. PARAGRAFO PRIMERO. En
cualquier tiempo de la ejecucion del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley Quinta Obi iifcada | EI Centro de Formacion Juvenildel Cesar certifca certica
1955 del 2019, el ICBF podra soliciar Ia conversion de la cuenta que se tenga o la sl Gertifcacin de cumplimiento Componente Legal que mantiene actuaciones ylo acciones integras, honestas y
apertura de una nueva, que en todo caso deberd ser una cuenta bancaria maestra, Verificar en el Drive - Secop ransparentes, durante Ia ejecucion del presente coniato.
teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de Ia
cuenta que para tal fin establezca el ICBF a través de acto administrativo. Dicha
Gecision sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor del
contrato, comunicando al CONTRATISTA la obligatoriedad de apertura una cuenta
maesira o de converlr la existente en una cuenta maesira en cualquiera de las|
entidades bancarias que ofrezcan este producto.
1 Centro de Formacion Juvenil del Cesar manifiesta
38. Mantener la liconcia de funcionamiento vigente para la modaiidad objoto del s Licencia de funcionamiento Resolucion No. 3406 del 09 de julio Informe Tecnico Dicembre en el informe tecnico que cuenta con licencias de
presente contrato durante el plazo de ejecucion. de 2025 Licencia Bienal para la modalidad CETRA. Verificar en el Drive - Secop funcionamiento vigentes para las modalidadesobieto
del presente contrato.
9GP O A OBTgACIONe TADOraTes qUe CoMo SMpIeator e pUsTam Generar|
con relacion al contrato suscrito: presentar mensualmente las certficaciones
expedidas por el represemame legal de la entidad o revisor fiscal, segin 1 Conirodo Formacion Juvenl de Cosar marifesta on o
ond ‘ \ ; me tecnico que como empleadr, ademas cumple con
corresponda, donde conste que la misma se encuentra a paz y salvo con sus, Informe tecnico Clausula Quinta Obligaciones Cuaificada | Ios deberes consagrados en Ia Ley.Realizando las
rpleados o conratistas en cvanto a sus eblgacionos de caracte laboral, comor
sl Gertifcacion de cumplimiento omponente Logal obligaciones de cardcter laboral. como apories parafscales,
aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistema de Seguridad Social Integral: ii) el Vot o s Secop 0
desembolso de sueldos u honorarios en los tiempos establecidos para tal fin, segin Bam of cumplimiento d fes abores
Ia vinculacién laboral (no se admiten mora en los desembolsos); iv) el suministro de
elomentos necesarios para el adecuado cumplimiento de sus labores; v) el
40 Entregar de manera oporiuna ia informacion soliciada por ef ICBF referente a1os
procesos de adolescenies  Javencs pta stender requeiientas cludadanco. de Quinta O ifcaga |1 Contro do Formacién Juvenil del Gesar indica en el informe
entidades de control, control politico, demandas, solicitudes de conciliacion s Certicacion do cumplimento e a o
occions o medio 4o sonrol reparacion dreca y domds. ue so requcran, por Vet o s Saecop cualquir nformacin para atondor 00 o de
situaciones de afectacion a la vida e integridad de la poblacion atendida en cualquier| requerimientos, demandas y demds soliciudes.
tiempo por el operador.
. . (b ol dela | Ubicacion del documento soporte en el expediente tomes (i
aciones Componente Financiero | L=k LD Observaciones (iv)
PARCIALMENTE, N/A) 3
41. Presentar durante los primeros quince (15) dias de ejecucion del contrato el s
presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo con los clasificadores de costo s Acta de a"":"f'zz:adgg‘;g;;‘;’;gs“’ No. 002 Cargado en Secop I El presupuesto del contrato se encuentra debidamente|
establecidos para la modalidad, para Ia revisién y aprobacién por parte del & P aprobado y cargado en plataforma Secop Il
Supervisor dentro del mismo mes.
Planilla de usuarios atendidos en la modalidad CETRA Se remiten los informes de ingresos y gastos
(legalizaciones) correspondientes al periodo del 1- 31
Certificado de cupos y costos para mayo de 2026, .
42 Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido, los Conticado de cumplimonto oo page db provecdares Cargado en Drive, informe técnico del periodo 1-31 de | de mayo de 202
soportes correspondientes para la expedicion del certficado de cumplimiento, acorde sl § mayo 2026, carpeta de obligaciones obligaciones.
Certficado de pago de seguridad social y parafiscales.
con la clausula septima cualificadas del componente financiero. De igual manera se presenta la cuenta de cobro con|
Formato de seguimiento financiero (Informe de
sus soportes para dar cumplimiento a lo establecido
ingresos y gastos)
en la clausula mencionada
43. Presentar informe al finalizar el contrato, el cual contenga como minimos registro Teniendo en cuenta que ain no finaliza la ejecucion
e cupos contratados y efectivamente atendidos mensualmente, logros y dificultades NA NA NA el contrato de aportes, no se presenta el informe final
y aportes recibidos y su utizacién conforme a lo solicitado.
44. Estructurar la informacion financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas —
PUC- segun la directriz que defina el ICBF, con sus soportes debidamente. €1 Centro de Formacion Juvenil del Cesar realiza la
organizados que identifiquen Ia implementacin de las NIIF y de la informacion estructuracion de la informacion financiera de acuerdo
actualizada. 46) CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2046 DE 2020. El contratista debera con el Plan Unico de Cuentas, segin la directriz que
cumplir con Ia Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos Gefina el ICBF, con sus soportes debidamente
ejecutados para la compra de alimentos, adauiriéndolos directamente a los pequerios s rganizad
P Certificacion expedida por la Representante Legal y Contador i
productores agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina, famiiar Lo Cargado en Drive, informe técnico del periodo 1-31 de |l Centro de Formacién garantiza el cumplimiento de
o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y sl mayo 2026, carpeta de obligaciones obligaciones [ esta obligacion con un porcentaje del 33,75% para el
Soporte de compras locales ver anexo 44 2 <
emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas cualificadas del componente financiero. periodo revisado.
airectamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse
aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “GS5.ABS- Guia Orientadora para NOTA ACLARATORI: Ls presarle abigacin
Ia Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser reportadas s obligaciones segun el clausulado, porl
ualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la ultima version del oo o operador se hace responsable de aportar
formato *F 1.G5. ABS- Formato seguimiento Compras Locales” o del medio que para ambos soportes dentro de una misma obligacion
tal efecto adopte el ICBF deniro del Sistema de Gestion de Calidad.
45. De conformidad con Io establecido en al articulo 2.2.1.2. 4.2.16 del Decreto 1860
de 2021, se debera garantizar la provision de bienes o servicios por parte de i
] s Cargado en Drive, informe técnico del periodo 1-31 de iy '
poblacion en pobreza exirema, desplazados por la violencia, personas en proceso de Soporte de certficado de poblacion ulnerable E1 Centro de Formacion Juvenil del Cesar garantiza la
si mayo 2026, carpeta de obligaciones obligaciones
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, esta provision por parte de poblacién en pobreza extrema
cualificadas del componente financiero.
provisién se establece en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes y
senvicios requeridos para la ejecucion del contrato.
agar conira enrega e, 0 Tos producios adquiidos a 1os pequenos productores y
prcduc!ores de la Agricultura Campesina, Famiiar y Comunitaria, o de sus
forma de pago utiizada por el Contratista para realizar el pago de
los productos a os pequertos productores y demés actores e la agricultura Certficado de cumplimiento Gargado en Drive, informe técnico del periodo 1-31 de. | 1 Genyro g Formacién Juveni del Cesar garantiza la
campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se deberé realizar por sl Soporte de pagos mayo 2026, carpeta de obligaciones obligaciones ! i
provision por parte de poblacién en pobreza extrema.
transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corfientes o transferencias a Ver anexo 46 cualificadas del componente financiero.
través de billeteras digitales, depésitos de bajo monto o iransferencias a cuentas de
ahorros de tramite simpificado (CATS). Para pagos en efectivo de requiere
previa del supervisor.
Cargado en Drive, informe técnico del periodo 1-31 de |Para el presente periodo, el Centro de Formacién
47. Pagar oportunamente a los proveedores y presentar la paz y salvo de los mismos
sl Certficado de cumplimiento mayo 2026, carpeta de obligaciones obligaciones |Juvenil del Cesar pagar oportunamente
2 1a terminacion del contrato.
cualificadas del componente financiero. proveedores.

Antes de imprimir este documento.

piense en el medio ambiente!
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48. Faciltar de manera oportuna e integral, libros de registro, archivos, actas,
informes, expedientes y demas informacion financiera que e solicite el supervisor del
contrato; esta informacion se debe suministrar completa en el lugar de ejecucion del

Cargado en Drive, informe técnico del periodo 1-31 de

Para el presente periodo, el Centro de Formacion|
Juvenil del Cosar no aduiere biens i productos 3

del 24 de febrero de 2020 modificada por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de
2022

presente contrato y debe estar actualizada, de tal manera que permita verificar la sl Certificado de cumplimiento mayo 2026, carpeta de obligaciones obligaciones
lospequefios  productores uctores de  la|
jecucion del recurso de forma mensual, acorde con lo establecido en los cualificadas el componente financiero. W‘W“wa e ety e
lineamientos y sus respectivos clasificadores de costo segun aplique para la s y
modalidad.
49. Contar con la aprobacion previa por parte del supervisor del contrato, para Durante este periodo de ejecucion del contrato, no se|
NA NA NA
realizar traslado de recursos en el informe de presupuesto, ingresos y gastos. 16 aprobacién de traslados de recursos.
50. Ejecutar durante Ia vigencia del contrato los recursos asignados. No se podrdn
reaiizar compras con carge a los recursos del conlrato para Siecutar fuera del plazo ) Cargado en Drive, informe técnico del periodo 1-31 de |EI Centro de Formacion garantiza la ejecucion de los
sl Certficado de cumplimiento mayo 2026, carpeta de obligaciones obligaciones | recursos asignados de
contractual. Se debe llevar un control que identifiue 1a compra, entrega y saldos de cualificadas del componente financiero. acuerdo al control de compras, entregas y saldos.
los bienes adquiridos con recursos del contrato de aporte. valif s 4 u ipras, entregas y
Se realizan I de las obl dquiric
51. Realizar en los tiempos acordados o establecidos para ello, el desembolso de las Soporte de pago a talento humano del CFJC, soporte de pago | Cargado en Drive, informe técnico del periodo 1-31 de | >¢, "®212a" 108 Pagos de las obligaciones adquiridas
i por parte del contratista, sin condicionar estos a la
obligaciones adquiridas por parte del contratista, sin condicionar estos ala entrega sl e la seguridad social, proveedores. mayo 2026, carpeta de obligaciones obligaciones
entrega de los recursos aportados por el ICBF del
de los recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte. cualiicadas del componente financiero.
contrato de aporte
52. Llevar la contabilidad por centro de costos, de os recursos que le corresponde
ejecutar del contrato, en la cual se identiique la fuente de recurso, de acuerdo con Cargado en Drive, informe técnico del periodo 1-31 de | Actualmente se lleva la contabiidad por centro de
las normas y procedimientos legalmente establecidos y suministrar la informacién st Certificado de cumplimiento mayo 2026, carpeta de obligaciones obligaciones |costos de los recursos que le corresponden al
mensual, debidamente avalada por el contador, sobre la ejecucion de los recursos cualificadas el componente financiero. contrato CETRA.
requerida por el ICBF.
53. Reintegrar los recursos aporiados y no ejecutados, ejecutados de forma indebidal
0 que se utiicen en gastos diferentes a los reconocidos dentro de los clasificadores
el costo aprobados para la modalidad, de acuerdo con as instruc ue paral
tal efecto imparta el ICBF. Remitir al supervisor del contrato, dentro de los tres (3)
dias siguientes a la consignacién, copia del documento donde conste la operacién Cargado en Drive, informe técnico del periodo 1-31 de | Durante el periodo revisado se efectuo el reintegro
Soporte de retegropor andiniantos fnancercs
que, por concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier olro, se| st mayo 2026, carpeta de obligaciones obligaciones | delos rendimientos financieros del mes revisado por
Ver anexo 53
el contrato. I contratista puede cualiicadas del componente financiero. un total de $168,11
autorizar que el ICBF descuente del saldo a favor, el valor correspondiente al
reintegro que se llegase a causar. En el caso en que el contratista no reint
autorice el descuento del recurso, el superisor de contrato puede descontar dicho
recurso del saldo a favor antes de Ia terminacion del contrato.
54. Presentar la informacion contable al supervisor y levar cuenta bancaria de
ahorros exclusiva para el contrato y en el caso que aplique y sea notificado por el
cUporvisor debe taner cuenta maestra para el maneis de los recursos destinadoe ) Cargado en Drive, informe técico del periodo 1-31 de |Se anexa certificado de_cumplimiento de_cuental
ara ol presente conrats de conforidoe con o statlecido en 1a Fesoluion 1400 sl Certificado de cumplimiento mayo 2026, carpeta de obligaciones obligaciones  |bancaria de uso exclusivo para el contrato en
P: cualificadas del componente financiero. eejoucion.

(SI,NO,

Cumplimiento de Obligaciones relacionadas con Dotacién aqui 5 et f.,'" geie Uz EEmner) “”""c‘:,"‘::a;‘::’a‘:"' eI Observaciones (iv)
PARCIALMENTE, N/A) (i) 3
55. Suscribir acta de recibo y de entrega de los bienes muebles entregados por ol
ICBF al inicio  al final de Ia vigencia del presente contrato y adquiridos durante la
ejecucion del mismo con la respectiva refacién de inventarios, bienes que quedaran N ,
0 aporta documento de verficacién, debido que para este
bajo su custodia, serdn su responsabilidad y deberan sor devuellos una vez so J6 A et itukod it No aplca Esta obligacion no aplca para el periodo, el operador
por terminado el contrato. Asi mismo, se deberén actualizar y reportara la supervision entro de ¥ o ha recibido dotacién
adauiro dotacién, porlo que no aplica.
e contrato, con una periodicidad cuatrimestral las novedades presentadas en el
inventario, siendo el supervisor responsable de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones.
56. Informar de manera inmediata al supervisor, una vez sean adquiridos bienes No aporta documento de verficacién, debido que para este
muebles con recursos entregados por el ICBF, junto con el traslado de las NIA periodo en el Centro de Formacién Juvenil no se recibio o No aplica Esta obligacién no aplica para el periodo, el operador
s entro de ¥ o ha recibido dotacién
correspondientes facturas y demés soportes que apliquen adauiro dotacién, porlo que no aplica.
57. Si una vez se reciba la otacién por parte del contratista responsable de los
bienes, en la verficacion inicial encuentra inconsistencias, al confrontar la relacién o
acta de bienes que tiene a cargo contra el inventario fsico realizado respecto de los ,
No aporta documento de verficacién, debido que para este
bienes que le han sido suministrados para su servicio, comunicard por escrito denlro A e iiahetiivoniiitukod st No aplca Esta obligacion no aplca para el periodo, el operador
e los cinco (5) dias habiles siguientes a su recibo al senvidor publico encargado del b e s o ha recibido dotacién
control de inventarios -responsable de almacén- sobre las diferencias detectadas - o  porlod P!
faltantes y sobrantes- para que efectue las verlfcaciones y correcciones si a ello
hubiere lugar.
56. Vigiar y custodiar los bienes muebles eniregados y adquiridos durante la ,
ucién del contrato, evitando que sean perturbados por terceros. En caso de No aporta documento de verficacién, debido que para este Esta obligacion no aplca para el periodo, el operador
2 NIA periodo en el Ceniro de Formacién Juvenil o se recibio o No aplca
ocurri cualquier perturbacion a a tenencia, dar aviso al ICBF en un plazo méximo de O e s no ha recibido dotacion.
cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia del hecho. a . porloay Pl
50. Lievar la contablidad de los bienes muebles por centro de costos, de acuerdo No aporta documento de verfcacion, debido que para este oaci ’
con lo establecido en el anexo técnico - y documentos adminisrativos vigentes que NIA periodo en el Centro de Formacién Juvenil no se recibio o No aplica Es“:::g:az” d:faif‘o":a para el periodo, el operador
rian para el programa, en los casos que aplique adquirio dotacién, por lo que no aplica.
No aporta documento de verficacion. debido que para este o }
6. rtoma ) supesor ol contato i extoncia g sosrs o e 0 onco A fiigutormitiiionsimerikodonoed Noapica Esta oodgacon 0 alca para o oo, o aperadr
adquirio dotacién, por lo que no aplica.
61. Restiuir mediante acta a la persona natural o juridica que determine el ICBF a la
terminacién del contrato, los bienes muebles devolutivos adquiridos con recursos del ,
ICBF, segun inventario inicial, salvo que al terminar el contrato los bienes hayan A N;Zgz";“zf;’::‘ﬁf d":F":;”ﬂ‘;z‘;’h:\f:::“ﬂ‘z":e"g;Z‘Z No apiica Esta obligacién no aplica para el periodo, el operador
cumplido su vida itily no puedan ser utlizados para el servicio. En este caso, se s et Akertmhivie P no ha recibido dotacion
procedera conforme con lo establecido en el anexo técnico respectivo dado por el a . porloat Pl
ICBF.
62. Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos No aporta documento de verfcacion, debido que para este
propiedad del CONTRATISTA y puestos a disposicion de las unidades de servicios, NA periodo en el Centro de Formacién Juvenil o se recibio o No aplca Esta obligacién no aplica para el periodo, el operador
o ha recibido dotacion
incluidos en el plan de trabaio. adquirio dotacién, por lo que no aplica.
63. Entregar al supervisor del contrato, a relacicn de actas de enirega a cada uidad ,
e servicio, en Ia que se especifiquen los elementos entrogados, la referencia, A e onCacion, debido quo para e No apiica Esta obligacion no aplica para el periodo, el operador
marca, serial, modelo-en los casos que aplique-, Ia cantidad y el estado en que se s o g P no ha recibido dotacion
ik adauirio dotacién, por o que no aplica.
% Baja G6 bienes mUSbIes, 5o 6a CUaRGo Tos slementos 56 encunTien Tofalment
inservibles o cuando existan bienes que contengan elementos o compuestos
peligrosos, que i bien no generan problema durante su uso, pero se convierten en
un peligro cuando se liberan al medio ambiente y que ademés presentan alto grado
de deterioro, o que ya no son itiles para la entidad por estar en estado
inservibles, el supervisor de contrato debers solicitar el inventario -responsable de
aimacen y en articulacion con el CONTRATISTA clasificard el lstado de bienes
<eqin su estado en deterioro, obsolescencia, inservibles o reubicacin, (sélo aplica
para los bienes devolutivos) y mediante correo electrénico o remitira al responsable No aporta documento de verficacion, debido que para este Esta obligacién no aplica para el periodo, el operador
NIA periodo en el Ceniro de Formacién Juvenil o se recibio o No aplca
6o amacén ara aue sl s gstones corspondiertes Para s bines P bRy no ha recibido dotacion.
clasificados como de CONSUMO se levantara un acta firmada por el supervisor y el a porloal Pl
CONTRATISTA 6 delogado, y dosde I Unidad o Sencio s realars 1 b o
bienes muebles, o CONTRATISTA debera atender los preceptos constitucionles,
legales, reglamentarios, asi como las metas de la Polfica Ambiental del ICBF para
prevenir, mitigar y compensar los impactos que causen o puedan causar daro
medio ambiente y/o a a salud humana; para el tratamiento de baja de los bienes ,
estos se deberan entregar a las empresas autorizadas por a autoridad ambiental
oara aue den destinacion final seqdn las normas ambientales
oBL REL CoNLA , AL SUMINISTRO, Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL ( EN CASO QUE APLIQUEN)

igaciones relacionadas con la recepci
¥ custodia de los ‘Almentos de Alto
Valor Nutricional - AAVN

um
almacenamiento, sumi

(SI, NO,

PARCIALMENTE, NIA) (il

ol dela
obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

65. Suministrar a la regional el ICBF los datos del punto de entrega o puntos
primarios dondo o contatstarecisi os Almentos de Al Velor Nuticional
(municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de
teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este
punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de
entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del
mes.

No hay que evidencia que mostrar, no se presentaron cambios de los.
datos del Punto de Entrega Responsable del Punto: Mariangel Barros
Forero C.C. 1.119.837.486, Suplente del Punto: Gilberto Plata

Hernandez C.C. 1.065.631.9¢

No aplica

No aplica. Durante el periodo no se suministrd al ICBF
solicitud de cambio de responsables o suplentes en el punto
e entrega del operador.

66. Utiizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a
cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a los
adolescentes y venes hombres y mujeres beneficiarios para la Modalidad de
conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos
octaleciios por el ICBF. En ningin caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar

inar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.

sl

Certificacion cumplimiento obligaciones cualificadas AAVN
expedido por el representante legal, obligacion 66

verificar ONE DRIVE carpeta informe técnico- carpeta SRPA.
vigencia 2026 - CFC - coniralo CAE CIP 20005762025- mayo
carpeta cualificadas AAVN. SECOP Il

La Certiicacion aportada por ol operador CFJC cumple con
ol requerimiento de la clausula contractual

Antes de imprimir este documento... piense e el medio ambiente!
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(67. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y aimacenarlo cumpliendo con o
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que
imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. 70). Informar al ICBF
oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades

Certif AAVN

verificar ONE DRIVE carpeta informe_técnico- carpeta SRPA

Para el presente periodo, no se recibe visita por parte de la
terventora, Consorcio E&F, se anexa Acta di

necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del
ICBF o de la interventoria. Al finalizar el contrato, el contratista deberd redistribuir por
su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor

el contrato se encuentra en ejecucion y no se presentan saldos de.
10 56 hace necesaria su redistribucion

empresa in
presentadas en el desarrollo del senvicio y as que afecten la cantidad y calidad de st expedido por el representante legal, obligacion 67 e eliadas A, oo 87 Seciop 1" | entrega de Bienestarina, recitida o 2510512026 y Certicacén
los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en expedida por la Representante Legal del CF.JC.
los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en
i siguiente mes y realizar las acciones
68. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades Nohay documento que mosirar, el operador no cuenta con olras. La obligacion no aplica, el operador no cuentan con olras
jecutoras o de servicio o usuarios que hardn uso de los mismos, para evitar su NA unidades efecutoras, por 0 que no aplica, el AAVN es de uso en en el No aplica unidades ejecutoras, {0d0s los AAVN es de uso para la
deterioro. eniro de formacion prestacion de senvicio
69 Lievar control por escrilo en los formalos definidos por el ICBF mediante el
Instrument e Ia rotacin de inventarios y la entrega de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional alas unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se
registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de 1a rotacion de inventarios verfcar ONE DRIVE carpeta informe 16cnico- carpeta SRPA [/ oo entario de ARV
su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios st v1a entrega de los igencia 2026 - CFJC - conralo CETRA 20005762025 mayo- | 36970005
programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o Alimentos de Alto Valor carpeta cualficadas AAVN. Obligacion 69. SECOP I
documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se tricional.
sjecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles
siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde
70. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de No hay documento que mosirar, esta obligacion no aplica dado que en No aplica la obligacien dado que todos los AAVN es de uso
servicio en condiciones adecuadas que garanticen Ia inocuidad del AAVN, en caso NA el Centro de Formacion Juvenil el Cesar no transporta los ASVN No aplica para a prestacion de senvicio. EI GFJC no cuenta con olras
de que aplique. teniendo en cuenta que son usados en la misma unidad de senvicio., unidades ejecutoras.
o veriicar ONE DRIVE carpeta informe SRPA [En el periodo tecnicaal
71. Sol aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al NA No hay documento que mostar, esta obligacidn no aplica para el oenae 2025 - CRIG gmmo CETRA 20005762026 maye. | IGBF ;’om manelo, ecepoon. sustoniay distibucn de o5
manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. periodo no se solctd i se recibio asesora por parte del ICBF S s apeior, ous
72. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los ©ericar ONE DRIVE carpeta informe. técnico. carpeta SRPA.| 8¢ 31e%a soporte de a acividad, Para o presente periodo se
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el s Acta de actividad realizada. igoncia 2026 - CFIG R etrate CETRA 20006760026 1 mayo. |ealza aller de AAVN “Dosificacion y Cuidado del AAVN',
ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicién de cuentas o armeta. cualfioadas AR, Obligacin 75 SECOP I |levada a cabo con as manipuladoras de almentos el
audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 2710512026
73. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente No hay documento que msta, sta obligacén no aplica paraof | Y1631 ONE DRIVE carpeta informe técnico-carpeta SRPA | (oo oo oo
para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas NA e e e Vigencia 2026 - CFJC - contrato CETRA 20005762025-mayo | Fare,cone Porod: 1 ¢ fo
en las visitas realizadas por a Interventoria y/o el ICBF. P
74. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de Nohay documento que masizar. No aplica pera eate periodo, toda vez
i . que no se presentaron vencimientos o averias
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el NA con 105 VR et tampocn radcmutien e oo, huto o No aplica No aplica, no se presentaron novedades con el AAVN.
precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Perdida
Nutricional
Tender Con Oporiundad as VisTas que S efectien por parte GeT TCBF o Ta
interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor
Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya No hay documento que mostar, esta obligacion 1o plica para sl | (e (e e L SRPA
lugar. Asi mismo, dar trémite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas NA periodo no se recibio visita do inferventoria - Teniendo en cuenta que | Vo & O gmvam iy mongﬁmw Para este periodo, no se recibe visita por parte de la empresa

Pl

interventora Consorcio E4F.

Nutricional que queden en sus puntos de entreaa de acuerdo con las indicaciones
CLAUSULA SEXTA -OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION:
(Gumplimionto do Obilgaciones dl Sistema nedrad de Gestion dl Cotratol (I, el cumplimiento de la Ubicacién del documento soporte en el expediente o
enio () Eje de Calidad 3 obligacisn e Observaciones (iv)
PARCIALMENTE, N/A)

1) Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el
contrato, la informacion basica de ICBF (Mision, Visién, Normatividad intera vigente,
Objetivos Estratégicos y Polticas de Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como

Acta de la socializacién de la informacion

Informe Tecnico Diciembre

El centro de formacién juvenil del cesar presenta en el

incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados

‘ form tacnico a cabo la socalzacion de a informacion
ar a conocer los diferentes documentos (ineamientos técnicos, manuales, st bésica del ICBF el 30/122025 Verificar en One Drive - Secop I bdeion el 1B 5 1540 o pereona) eulads ol GFIG.
procedimientos, guias, formatos entre olros) necesarios para la operacion de los '
servicios
. 1 ceniro de formacién juvenil del cesar indica en e nforme
2) Entegar o esutados d a percepcitn d benefeiaofent alaprestacion do A Encuesta de Satisfaccion y Andlisis do Resultados nfome TearicoCaptaSIG Ef do Caldad £ et de ormac Jvenl el cesa s en o It
senviio misiona d satisfaccidn a los jvenes
& 5 avertl Gt el
o e guoEn f pordo gl 1123 erro oo
3) Identifcar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la A No aporta documentado de verfiacion, dado qus para el presente. Informe Tecnico identiicaron acciones de mejora, toda vez que,
prestacion de servicio. periodo no se dentiicaron acciones de mejora Verifcar en One Drive - Secop Il rockieron picones px art g o o, & faves ol
buzén de sugerencias
9 Contarcon nforacion n Ia recepcion, tratamiento y re o do formacién juven ¢ manifosta on
o potcenes, v, ocamos y Sugatbneet ("GAS). on o mren 5 I Sssin st tas do poruado ifome Teanicn Carots SIGE e de Calda | T e
. quej ¥ sug 4 Buzén de Sugerencias Verificar en One Drive - Secop »
e it conasten peticones por prte de Ios usuarios de a5 modalidades.
1 Gentro de Formacién Juveni del Cesar cuenta con los
o oroni ficados nicales de caliracion de todos os equipos.
5). Asegurar que los equipos de medicién propios utiizados para el cumplimiento del i i cert “
). Asegurar q quip propi P o Formato para verfcacién de termémelros F2.G8.PP y formato para | Y112 ONE DRIVE carpeta informe_ técnico carpela SRPA. | g o/ presante period se realizan verfiaci
objeto contractual o convenio cuentan con cerlificaciones iniciales de calbracion y sl igencia 2026 - CFC - conrato CETRA 20005762025- mayo-
° conven veriicacion de balanzas F3.G8.PP, e onelo CE TR Z000STo202s intermecias de 105 equipos Formato para veifcacion de
sus verficaciones intermedias mémetros F2.G8. PPy formao para verf
balanzas F3.G8 PP, realizadas ol 2710512026
1 centro do formacien juveril delcesar anexa documento
, . donde consta que s cuenta con un regisiro de los
) Contar con un registro de los documentos wtiizados para |a operacidn del servico, si Formato F23.G7.ABS. istado de documents y conlrol de cambios Informe Tecnico Dikembre documentos utizados para a operacicn del senico,

Verificar en One Drive - Secop Il

incluyendo, cuando es necesario, ol control de los cambios
realizados.

ciones del Sistema Integrado de Gestion del Contrato/
convenio (i) Eje Seguridad de la informacion

(S1, NO,

PARCIALMENTE, N/A) (il

el imiento de la
obligacién

Ubicacion del documento soporte en el expediente
ntractual

Observaciones (iv)

1) Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos correspondientes

E1 centro de formacion juvenil del cesar anexa documento
que acredita el cumplimiento y seguimiento de la seguridad

[convenio los elementos de proteccion personal requeridos para la realizacion de sus|
idades.

> Formato F4.G7.ABS cumplimiento do poltica de sequridad do la fome Teenco e SGE e de S el
2 seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna de ICBF vigente en st informacion Informacion Verificar Drve - Secoy e Ia nformacion, conforme a a normativ intera vigento del
Virtud de la ejecucion de objeto de contrato car
2) Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberé ser s Formato F1,P14,GTI Carta de compronise de confdencialdad y no Informe Teenico Diciembre: = juvenil del
entregado al supervisor de contrato una vez se firme el contrato. Formalo F5,67,488 Comuromio de confdencialidad Verficar en One Drive - Secop I ¥ carta
3) Suscribir un documento de autorizacién de tratamiento de datos personales con el forme Tecnico Diembre 1 centro de formacion juvenil del cesar anexa documento de
representante legal, el cual debera ser entregado al supervisor una vez se firme el sl Formato F44,67,ABS Autorizacion de tralamiento e datos personales oo e autoizacien para el tratamiento de datos personales, suscrio
por el reprosentante legal
4) Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se 1 cent do formacion svent del cesar manfiesta en e
materialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecte la disponibilidad, verificacion, d wn juven i
€ NA No aplica
integridad ylo confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la| seguridad en el présente periodo P
jecucion del objeto establecido
I centro de formacitn juveni del cesar anexa en el drive el
5) Prever el plan de recuperacion y contingencia de servicio contratado ante los nforme plan y
eventos que puedan afectar el cumplimiento de I ejecucion de este. st Formato F25,G7,ABS Plan de recuperacion y contingencia Verificar en One Drive - Secop I contingencia del senicio contralado, previsto para atender
eventos que puedan afectar el cumplimiento de su ejecucién.
(s, NO,
de del Sistema Gestién del Contrato/ el dela Ubicacién del documento soporte en el expediente Observacionss (v)
convenio (i) Eje Seguridad y Salud en el Trabajo PARCIALMENTE, H/A) obligacién contractual
1) Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que|
cz'“"‘a con el porfl ssablecdo on Ia Rosalusisn 312 do 2010, o 2 i norma que . o do i do represatanie ds sequidady ssludan of s, ey — Ef cotrdo formacion iven o cosar contto a s
adicione, modifigue o sustituya y garantice el cumplimiento de obiigaciones L Verificar en One Drive - Secop I Andre Vilero Guerra, teenoclogo e seguridad ocupacional
ractuales establecidas en el marco de la ejecucion de contrato o convenio y la
romatuidad vigente
cacis s s 1 centro de formacitn juveni del cesaraporta malriz de.
2) Presentr o dencacion de peligos, valoracen de iesgos y determinacien de . Mt do oo vyl g on o et Iforme Tacno Disntre Ctreastn, o oo g s
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante| A Vertonr e e s e e Y
Ia ejecucion el contrato o convenio Salog en o Traboe
3) Realizar la induceion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion de s Acta de1a induccion al equipo de trabajo en Informe Tecnico Diciembre. e o
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. materia de SST el 1911212025 Verificar en One Drive - Secop I iducian a1 eaupo i qurdady
N . oo 1 centro de formacion juvenil del cesar indica on el informe
4) Suministrar a los colaboradores vinoulados para |a ejecucién de contrato o s Acta do entrega de elementos do proteccion personal, en of formato | Inform SIGE Ejo de Sequridad y Salud en ol PP
Trabajo Veriicar en One Drive - Secop Il

personal manipulador do alimentos y de servicios generales
ol CFJC.

Antes de imprimir este documento.

piense en el medio ambiente!
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pagin:
Clasificacion de la Informacién Piblica

5) Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores

Informe Tecnico Diciembre

E1 centro de formacion juvenil del cesar anexa el concepto

Concepto medico ocupacionales mécico ocupacional favorable de 0s colaboradores
Vinculados para la ejecucion de contrato, st ! P Verificar en One Drive - Secop I e

. \ , 1 centro de formacien juvenil delcesar anexa documento
6) Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante s Informe Tecnico Diciembre JSirideliitineimdiaombibrbio

emergencias.

Plan de Emergencias del Ceniro de Formacin Juvenil del Cesar

Verificar en One Drive - Secop Il

Prevencion, Preparacion y Respuesta ante Emergencias.

| Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestién del Contrato/

convenio (i) Eje Ambiental

(sl NO,

PARCIALMENTE, NIA) (il

dela

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1) Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia,

Acta de charla dirgida al talento humano el 26/12/2025

Informe Tecnico Diciembre

juvenil del cesar '
equ\pn de talento humano del CFJC scbreaharoyuso

papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion de contrato, de sl Formato F33,67,ABS Cumplimiento de buenas praciicas ambientales o T e
acuerdo con Ia politica ambiental de Ia Entidad. Gerifcado de Fumigacion #2033 eiciene do sgua, anergia, papel ¥ mandlode
1 entro do formacién juvenil del cesarpresena el concepto
sanitaro emildo por la Seretaria de Salud de focha 26
2) Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para febrero del 2026, porcentaje do cumpliemiento 100
Concepto Santario Acta DS.0094,26 Informe Tecnico
prestacion de servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los sl Informe del manejo ntegrado de plagas de fecha 2510412026
Ceriicado de Fumigacion #045 fecha 24/01/2026 Verifcar en One Drive - Secop Il
requerimientos establecidos en dichos documentos. e aporta cerficado o nforme de fumigacien reaizado en
todas las instalaciones para of manejo de plagas y
veciores, el 25 de abri de 2026.
3) Presentar las certificaciones de revisiones tecno-mecanicas y de emision de gases ‘Ee‘:‘::"g::::f"e'""?:“(:ce“‘eﬁ::":ep'o?::'::ﬂ':':‘;‘:: :::'::;I;ce‘
e los veniculos al serviio del ICBF, siguiendo los procedimientos adecuados NiA No aporta documento de verifcacion, dado que la obligacion no aplica No aplca e e spale S0 i o s
estipulados en la normatividad vigente.
1 centro do formacién juvenil delcesar sefiala en el informe
4) Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de tecnico que para el presente periodo se adoptan las mecidas
los productos quimicos utiizados durante la ejecucin de contrato; de acuerdo con la st Formelo F35.67.ABS coespondiente af manejo seguro de sustancias Informe Tecnico Diciembre para el almacenamiento y manefo adecuado de los producios
quimicas. Veriicar en One Drive - Secop I
normatividad vigente. para la lmpieza do
Ias éreas del Centro,
) s 1 centro de formacion juvenil del cesar indica en el informe
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final
) Adoptras mecidas nscesaraspara o manco adecuado y o disposiion fnalde . Nt o P77 g 1052020 it porcmores | e T Gapts SIGE i Al et i | ionase on s bt o ctcson s
pociales y/o peligrosos que se g i Soluciones Ambientaes del Caribe SA ESP Secop ! especiles, se apora el manifiesto de manefo y disposicion
contrato,
final de estos
6) Realizar el mantenimiento y lavado de los tanques de almacenamiento de agua 1 entro de formacién juveni delcesar indica que el 20 de
para consumo adoptando las medidas necesarias para garantizar el suminisiro de sl lavado de Verificar en One Drive - Secop I enero de 2026 se reaizd ol mantenimiento y lavado de
este recurso. {tanques de amacenamiento de agua.
) 1 ceniro de formacién juvenil del cesar indica en e nforme
7) Formular & implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los Plan de Saneamiento en ¢l formalo tecnico que se formulay se implementa i Plan de
programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas s 730.G7.BS. Informe Tecnico Carpeta SIGE Eje Amblental Verifcar Drive - |Saneamiento Bsico del CF.C. en el cual se implementn los
Secop !

abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad
vigente.

Implementacion del Plan de Saneamiento en el mes de abril en el
formato F40,G7.ABS.

programas de limpieza y desinfeccion, control de vectores,
desechos sdlidos y agua potable.

(i) EI Supervisor deberd registrar todas las obligaciones contenidas en las cléusulas correspondiente del contrato/convenio.

(i) i el Supervisor establece que no” se ha dado el cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de los informes periddicos, deberé indicar las razones por las cuales es asi

i, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de *no cumplimiento" se presenta en el

Informe Final de Supervision, el supervisor deberd allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion "N/A” debera justificar por que no se requirio y como esto no constituye un posible incumplimiento. S el supervisor sefiala

que una obligacion esta "PENDIE

NTE" en el Informe Final de Supervision se debera sefialar las acciones sancionatorias adelantads frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacic

realizado v el pendiente de cumplimiento v debera establecer el plazo para su cumplimiento v estipular los documentos que daran cumplimiento a dicha obligacion.

(i) EI supervisor deberd relacionar todos los documentos que evidencien

de la obligacion

pruebe que la obligacion fue efectivamente cumplida. Deberé igualmente indicar el folio del documento y su bicacien.

(iv) EI supervisor deberd sefaler en "Observaciones” cualquier informacion que considere relevante relacionada con el

de la obligacion. E1

con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes,

oficios,

es "PARCIAL" en el Informe Final de Supervision se debera sefialer el porcentaje de ejecucion

de esta columna no es obligatorio.

¥ en general cualquier documento que

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? si ‘ X NO |
Luego del seguimiento detecté alguno con alta probabilidad de ocurrencia? si ] NO | X
Detalle cual(es) riesgos detects con alta probabilidad de ocurren:
Observaciones adicionales:
Si hay algun riesgo que se materializé o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a a Direccién de Contratacion de Ia Sede de a Direccion General.
16. Certificacion
El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplio con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafi i de con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de|
2002
Fecha emision de Informe 5/06/2026

¢ /7,,..“. [7 - '
Firma

Firma

Nombre Supervisor: YOJANNA DE JESUS VENERA MISAT
Cargo Supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO CZ VALLEDUPAR 2

nico: CLAUDIA ESTHER SILVA RIBON-

Cargo Revisor Técnico: NUTRICIONISTA EQUIPO DE APOYO A LA SUPERVISION-
PEDAGOGA ASISTENCIA TECNICA

Firma

Nombre Revisor

Nombre Revisor LINA MARCELA HERNANDEZ ACOSTA
Cargo otro revisor: Abogado Equipo de apoyo a la Supervision

Nombre Legalizador de cuentas:

JULIETH SALAS CRUZATE

Cargo Legalizador de cuentas Financiera GRUPO DE PROTECCION ESPECIAL Y AUTORIDADES.
ADMINISTRATIVAS

Nota: Si se requiere Ia firma de mas personas que intervinieron en el ejercicio de supervisin, se podran incluir.

Antes de imprimir este documento...

piense en el medio ambiente!
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