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1 RESUMEN EJECUTIVO 
 

LOCALIZACIÓN 
 

El desarrollo del presente proyecto está ubicado en el municipio de Lérida - Tolima predio localizado dentro 
del área urbana en la Avenida 8va No 11-31, con un área de 771 m2. 
 

   
 

Imagen 1: Predio de la Nación – Consejo Superior de la Judicatura 
 

 

CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS DEL PROYECTO 
 
La Dirección Ejecutiva de Administración Judicial, en el desarrollo permanente de sus funciones, orienta 
sus esfuerzos a fortalecer las edificaciones propias mediante el mejoramiento continuo de las instalaciones 
físicas. Este compromiso se refleja en la implementación de soluciones espaciales adecuadas, altos 
estándares de calidad constructiva y la incorporación de nuevas tecnologías, en línea con los procesos de 
modernización del sistema judicial. Todo ello con el propósito fundamental de garantizar el bienestar, la 
calidad de vida, la seguridad, la eficiencia y la productividad de los funcionarios y usuarios del sistema. 
 
En este contexto, y con el fin de asegurar el adecuado funcionamiento de la infraestructura de la sede judicial 
del municipio de Lérida – Tolima, se hace necesaria la demolición de la edificación actual, la cual presenta 
un deterioro significativo tanto a nivel estructural como en sus acabados. Además, la construcción existente 
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no cumple con la normatividad vigente. Por tal motivo, se requiere la edificación de una nueva sede judicial 
que ofrezca condiciones óptimas de seguridad, permanencia y bienestar para quienes hacen uso del servicio 
de justicia. 
 
Con el fin de dar cumplimento a los objetivos estratégicos de la Entidad, para la construcción del Edificio 
y zonas complementarias del Municipio de Lérida -Tolima se dispone de un predio localizado dentro del 
área urbana en la Avenida 8va No 11-31, con un área de 771 m2, Matrícula Inmobiliaria No. 352-9600 y 
Número Predial Nacional 00-01-002-0022 y escritura pública No. 998 del 30 de junio de 1990 de la Notaria 
Cuarta única de Armero Guayabal-Tolima. 
 
De igual forma se aclara que el área proyectada y el programa arquitectónico presentados en el marco del 
proceso de contratación correspondieron a una estimación preliminar orientada a viabilizar la estructuración 
técnica, jurídica y financiera del proyecto. Estas estimaciones, si bien se fundamentaron en criterios 
generales de planificación y necesidades funcionales, no constituyen todavía condiciones definitivas del 
diseño. 
 
Durante la Fase I de Estudios y Diseños, se desarrolló el análisis detallado que permitió definir con precisión 
los requerimientos técnicos, espaciales y funcionales del proyecto, incluyendo el ajuste y validación del 
programa arquitectónico, las áreas requeridas, y los componentes estructurales, técnicos y normativos. 
 
En esta Fase II Construcción, Mobiliario y Puesta en Funcionamiento se ejecutará el proyecto de acuerdo al 
resultado de la etapa de estudios y diseños respectando lo presupuesta y programado durante esa etapa. 
 
El proyecto en General consiste en los estudios, diseños, demolición, construcción y dotación de una 
edificación con un área aproximada de 1.648,38 m2. 
 
El contrato se desarrollará en dos (2) etapas:  
 
FASE I - (3 Meses): Esta etapa el interventor deberá revisar, evaluar y aprobar los productos entregados 
por el contratista, los cuales son Aspectos generales, informe base preliminar, geofísica y suelos, topografía, 
arquitectónico, estructural, hidrosanitario, eléctrico, aire acondicionado, ambiental, red de detección y 
extensión de incendios, seguridad y control, transporte vertical, construcción sostenible, presupuesto, 
cronograma y flujo de caja, manual de especificaciones, licencias y permisos y certificaciones, manual de 
dotación y mobiliario, información catastral, entregable BIM, brochure, plan de emergencia. 
 
PRORROGA – (1 mes): fecha de finalización 30/10/2025 

 
FASE II - (291 Días): Esta etapa consiste en la ejecución de la obra resultado de la Fase I de los estudios y 
diseños, durante la ejecución de esta fase, se deberá ejecutar el proyecto en términos de tiempo, costo y 
calidad, así como atender las recomendaciones y normatividad vigente correspondiente a la edificación. 
 
De acuerdo con las características del proyecto las áreas están distribuidas así: 
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Tabla 1: Programa Arquitectónico – Consejo Superior de la Judicatura 

 
La Interventoría en esta etapa de igual forma deberá verificar el proceso del desarrollo y fabricación del 
mobiliario, equipos y demás elementos requeridos, dentro de este proceso el contratista deberá programar y 
realizar la adquisición de los elementos mencionados previniendo los correspondientes tiempos de 
importación, nacionalización y/o fabricación, si se requiere, con el fin de dar cumplimiento al cronograma 
de la obra y ejecución del objeto del contrato en el plazo establecido. 
 
 
El proyecto objeto del presente contrato no solo responde a una necesidad técnica y funcional del territorio, 
sino que adquiere un carácter estratégico como motor para el desarrollo económico y social del municipio 
y su área de influencia. 
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La ejecución del proyecto tiene el potencial de generar impactos positivos inmediatos y medibles, tales 
como: 

 Generación de empleo directo e indirecto durante la fase de ejecución, contribuyendo a dinamizar 
el mercado laboral local y a mitigar parcialmente los niveles de desempleo. 

 Estimulación de la demanda agregada, al incrementar el flujo de recursos en la economía local a 
través de la contratación de bienes y servicios en sectores como construcción, transporte, 
alimentación y comercio. 

 Incremento en la productividad social y económica, al mejorar el acceso de la población a servicios 
esenciales y elevar la calidad de vida de los beneficiarios directos e indirectos. 

 Contribución al Producto Interno Bruto (PIB) regional, al fortalecer la infraestructura local, lo que 
a su vez puede atraer futuras inversiones públicas y privadas. 

Desde esta perspectiva, el presente contrato puede entenderse no únicamente como un mecanismo para el 
cierre de brechas en infraestructura o servicios, sino también como una herramienta de política pública 
orientada a activar el tejido económico del municipio. Por tanto, se considera que su implementación 
contribuirá significativamente al desarrollo integral y sostenible del territorio. 

Conforme a los datos más recientes del Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE), el 
municipio de Lérida, ubicado en el norte del Tolima, cuenta con una población aproximada de 17.000 
habitantes, con una distribución mayoritaria en áreas urbanas y un porcentaje significativo en condiciones 
de vulnerabilidad socioeconómica. Las tasas de desempleo, informalidad laboral y bajos ingresos promedio 
están por encima del promedio nacional, lo que evidencia la necesidad de acciones concretas que impulsen 
el desarrollo territorial. 

En este sentido, el proyecto objeto del contrato, en este municipio representa no solo una inversión en 
infraestructura institucional, sino una intervención de alto impacto estratégico para la región. 

La ubicación del proyecto en Lérida posiciona al municipio como un nuevo nodo institucional a nivel 
nacional, lo cual tiene el potencial de reconfigurar su perfil económico y administrativo, donde se puede 
destacar: 

 Durante la fase de ejecución, se prevé la generación de empleo directo en el sector de la construcción 
y empleo indirecto en actividades complementarias (transporte, alimentación, comercio local), lo 
que contribuirá a reducir la tasa de desocupación local y a dinamizar la economía formal. 

 En la fase operativa, una vez construida y puesta en funcionamiento la sede, se anticipa la atracción 
de profesionales, funcionarios judiciales y visitantes, lo cual estimulará el sector servicios del 
municipio (alojamiento, restaurantes, transporte intermunicipal, entre otros). 

 Este tipo de inversión actúa como motor de la demanda agregada, incrementando el flujo de recursos 
en la economía local, fortaleciendo encadenamientos productivos y ampliando las oportunidades de 
empleo y emprendimiento. 

 Además, se espera una contribución al PIB regional, dado que el proyecto no solo eleva el nivel de 
infraestructura física del municipio, sino que también representa un punto de inflexión en la 
descentralización institucional y la equidad territorial. 



  
REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL 
Y CONTABLE AL CONTRATO DE OBRA QUE SUSCRIBA 

LA ENTIDAD CON EL OBJETO DE “REALIZAR LOS 
ESTUDIOS, DISEÑOS, CONSTRUCCIÓN, DOTACIÓN Y 

PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE SEDES JUDICIALES A 
NIVEL NACIONAL. “LOTE (2) LÉRIDA – TOLIMA 

 

 
CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 096-2025 V.01 

 

12 
 

En conclusión, el proyecto objeto de este contrato no solo atiende una necesidad del aparato judicial 
nacional, sino que representa una oportunidad significativa para impulsar el desarrollo económico local, 
mejorar las condiciones de vida de la población leridense y consolidar un modelo de inversión pública con 
impacto regional sostenible. 

 

2 INFORME BÁSICO 
 

 

INFORME EJECUTIVO DE INTERVENTORÍA 
 

El presente documento corresponde al INFORME MENSUAL FASE II No.3 DE INTERVENTORIA 
elaborado por la interventoría CONSORCIO TAU perteneciente a la etapa de Construcción, Mobiliario y 
puesta en Funcionamiento del contrato Cuyo objeto es “REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL Y CONTABLE AL CONTRATO DE 
OBRA QUE SUSCRIBA LA ENTIDAD CON EL OBJETO DE “REALIZAR LOS ESTUDIOS, 
DISEÑOS, CONSTRUCCIÓN, DOTACIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE SEDES 
JUDICIALES A NIVEL NACIONAL. “LOTE (2) LÉRIDA – TOLIMA” 

  
El CONSORCIO TAU realiza la interventoría al contrato de obra No.087 de 2025 suscrito con la firma 
Consorcio Unidos.  
 
El presente Informe mensual Fase II de interventoría, correspondiente al Periodo del 13 de Marzo al 12 de 
Abril de 2026, teniendo en cuenta las obligaciones contractuales establecidas en el Contrato de Interventoría 
No. 096 de 2025 suscrito entre CONSORCIO TAU y CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA. 

 

2.2 INFORMACIÓN GENERAL DE LOS CONTRATOS 
 

DESCRIPCIÓN GENERAL CONTRATO INTERVENTORÍA 
 

TIPO DE CONTRATO Interventoría 
CONTRATO No. 096-2025 
CONTRATANTE Consejo Superior de la Judicatura 
CONTRATISTA Consorcio TAU 
REPRESENTANTE LEGAL Stephan Iván Vallejo 
OBJETO REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, 
AMBIENTAL Y CONTABLE AL CONTRATO DE OBRA 
QUE SUSCRIBA LA ENTIDAD CON EL OBJETO DE 
“REALIZAR LOS ESTUDIOS, DISEÑOS, 
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CONSTRUCCIÓN, DOTACIÓN Y PUESTA EN 
FUNCIONAMIENTO DE SEDES JUDICIALES A NIVEL 
NACIONAL. “LOTE (2) LÉRIDA – TOLIMA 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES 
CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL 
SEISCIENTOS SESENTA PESOS ($695.439.660) M/CTE 

VALOR FASE I CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS 
CUARENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS CINCO 
PESOS ($146.747.805) M/CTE 

VALOR FASE II QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES 
SEISCIENTOS NOVENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS 
CINCUENTA Y CINCO PESOS ($548.691.855) M/CTE 

VALOR ADICION No 1 FASE II CUATROCIENTOS NUEVE MILLONES TRESCIENTOS 
CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS 
CINCUENTA Y CINCO PESOS ($409.354.755) M/CTE 

VALOR ACTUALIZADO DEL 
CONTRATO 

MIL CIENTO CUATRO MILLONES SETECIENTOS 
NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS QUINCE 
PESOS ($1.104.794.415) M/CTE 

VALOR ACTUALIZADO FASE II NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES 
CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS DIEZ PESOS 
($958.046.610) M/CTE 

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 

FECHA DE INICIO FASE II 13 DE ENERO 2026 

PRORROGA 1 - FASE II 8 MESES Y 21 DIAS 

FECHA DE TERMINACIÓN FASE II 30 DE OCTUBRE DE 2026 

Tabla 2: Descripción contrato de Interventoría 
Fuente: Consorcio TAU 

 
 

DESCRIPCIÓN GENERAL CONTRATO DE OBRA 
 

El contrato No. 087-2025 tiene como finalidad fortalecer las edificaciones propias de la Rama Judicial, 
mediante el mejoramiento continuo de las instalaciones físicas, soluciones espaciales adecuadas, calidad 
constructiva, y la implementación de nuevas tecnologías en línea con la modernización del sistema judicial, 
de este modo se busca promover el bienestar, la calidad de vida, la eficiencia, la productividad, y la seguridad 
física tanto de los funcionarios como de los visitantes. 
 

TIPO DE CONTRATO Obra 
CONTRATO No. 087-2025 
CONTRATANTE Consejo Superior de la Judicatura 
CONTRATISTA Consorcio Unidos 
REPRESENTANTE LEGAL Duver Osso Perdomo 
OBJETO REALIZAR LOS ESTUDIOS, DISEÑOS, 

CONSTRUCCIÓN, DOTACIÓN Y PUESTA EN 
FUNCIONAMIENTO DE SEDES JUDICIALES A NIVEL 
NACIONAL. LOTE 2: LÉRIDA – TOLIMA.  

VALOR TOTAL DEL CONTRATO NUEVE MIL DOSCIENTOS DIECINUEVE MILLONES 
NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL 
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OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS 
($9.219.977.851) M/CTE 

VALOR FASE I TRESCIENTOS CINCO MILLONES OCHOCIENTOS 
TREINTA MIL PESOS ($305.830.000) M/CTE 

VALOR FASE II OCHO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES 
SEISCIENTOS VEINTI DOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS 
PESOS ($8.856.622.686) M/CTE 

VALOR PROVISION CINCUENTA Y SIETE MILLONES QUNIENTOS VEINTICINCO 
MIL CIENTO SESENTA Y CINCO PESOS ($57.525.165) M/CTE 

VALOR ADICION No 1 FASE II MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES SESENTA 
Y SIETE MIL CUATROSIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS 
($1.358.067.479) M/CTE 

VALOR ACTUALIZADO DEL 
CONTRATO 

DIEZ MIL QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES 
CUARENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS 
($10.578.045.330) M/CTE 

VALOR ACTUALIZADO FASE II DIEZ MIL DOSCIENTOS CATORCE MILLONES SESICIENTOS 
NOVENTA MIL SEISCIENTOS CIENTO SESENTA Y CINCOPESOS 
($10.214.690.165) M/CTE 

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 
FECHA DE INICIO FASE II 13 DE ENERO 2026 
PRORROGA 1 - FASE II 8 MESES Y 21 DIAS 
FECHA DE TERMINACIÓN FASE I 30 DE OCTUBRE DE 2026 

Tabla 3: Descripción contrato de Obra 
Fuente: Consorcio TAU 

 
DESCRIPCIÓN ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL MES 

 
Durante el presente periodo, para este segundo informe comprendido del 13 Marzo al 12 de Abril 2026 se 
desarrollaron las siguientes actividades, tales como: 
 

2.3.1   Actividades Avance en Obra 
2.3.2   Actividades Administrativas                                                                                                              
2.3.3   Actividades Area SST                                                                                                                          
2.3.4   Actividades Area Ambiental 

 

2.3.1 ACTIVIDADES AVANCES DE OBRA 
 
Durante el presente periodo, se desarrollaron las siguientes actividades para la Fase II de Construcción, 
Dotación de Mobiliario y Puesta en Funcionamiento, tales como: 
 

1.01   Localización y Trazado 
1.02   Replanteo 
1.03   Acometida provisional de electricidad 
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1.06   Desmonte de malla eslabonada existente h = 2,0 m  
1.07   Demolición perimetral de cerramiento en ladrillo  
1.08   Demolición de columna de cerramiento existente  
1.10   Tala de Arboles 
1.12   Demolición Escalera 
1.13   Retiro manual de tubería existente 
1.14   Retiro de tubería de redes de acueducto 
1.15   Demolición de caja de inspección  
2.01   Excavación manual  
2.02   Excavación mecánica de material rocoso  
2.03   Descapote  
3.01   Colocación de concreto para solado de limpieza  
3.02   Zapatas de concreto 3000 psi 
3.03   Zarpa de concreto de 3000 psi 
3.05   Vigas de cimentación en concreto 
5.01   Acero de refuerzo 

 
Durante el periodo comprendido entre el 13 de Marzo de 2026 y el 12 de Abril de 2026, se tenía proyectado 
un avance del 12% según la programación de obra. Sin embargo, el avance real ejecutado fue del 11%, lo 
que representa un atraso del -1% frente a lo programado. 
 
En el periodo reportado, se continuó con las actividades de excavación mecánica y manual para la ejecución 
de cimentaciones del proyecto, realizando control topográfico permanente por parte del contratista y 
verificación por parte de la interventoría respecto a ejes y niveles establecidos en obra. 
 
Se ejecutó excavación mecánica en el eje A entre los ejes 6–7, eje B entre los ejes 6–7 y eje 6 entre los ejes 
A–B, efectuando el retiro aproximado de 411,30 m³ de material. 
 
Paralelamente, se realizaron actividades de excavación manual para las vigas de cimentación VC01 eje A’ 
entre ejes 3–5 y posteriormente entre ejes 5–7; VC02 eje A entre ejes 1–5; VC03 eje A entre ejes 6–7; VC05 
entre ejes 6–7; VC06 eje A entre ejes 5–6; VC07 eje A entre ejes 6–7; VC08 eje A–B entre ejes 1–2; VC09 
eje A–B entre ejes 1–2; VC10 eje B entre ejes 1–5 y posteriormente entre ejes 5–6; VC13 eje 2 entre ejes 
A’–B; VC14 eje 3 entre ejes A’–B; VC15 eje 4 entre ejes A’–B; VC16 eje 5 entre ejes A’–B; VC17 eje 6 
entre ejes A–B; VC18 entre ejes 6–7; VC19 eje 7 entre ejes A–B; VC20 eje A entre ejes 7–10; VC21 eje B 
entre ejes 7–10; VC22 eje 8 entre ejes A–B; VC23 eje 9 entre ejes A–B y VC24 eje 10 entre ejes A–B. 
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Asimismo, se ejecutó excavación y conformación de zapatas correspondientes a 4 unidades Z3 y 3 unidades 
Z4 en los ejes iniciales; posteriormente zapatas Z1, Z2, Z3, Z4, Z5, Z6 y Z7 ubicadas en diferentes 
intersecciones estructurales, incluyendo Z3 en ejes A5, B5 y A6; Z6 en eje B6; Z7 en eje A8; Z2 en eje A9 
y Z1 en eje A10. 
 

 
 
Se realizó fundida de concreto de solados de limpieza en los ejes 4, 5 y 6, así como en el eje A entre los ejes 
8–10 para los elementos VC20 y zapatas asociadas.  
 

 
 
De igual manera, se ejecutó fundida de zapatas Z1, Z2, Z3, Z4, Z5 y Z6, además de vigas de cimentación 
ubicadas entre los ejes 1–2, 3–4, eje A y B entre ejes 3–4, eje A entre ejes 5–6 y demás elementos 
estructurales programados. 
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Finalmente, se realizaron actividades de instalación y amarre de acero de refuerzo para las vigas de 
cimentación VC01 entre ejes 6–7, VC03 eje A entre ejes 6–7, VC05 entre ejes 6–7, VC07 eje A entre ejes 
6–7, VC16 eje 5 entre ejes A–B, VC17 eje 6 entre ejes A–B, VC18 entre ejes 6–7 y VC19 eje 7 entre ejes 
A–B, dando continuidad al proceso constructivo de cimentación del proyecto. 

 
 

 
 

 
3 
  

 
  
 

  
 

Imágenes 2: Fotos resumen actividades obra 
Fuente: Consorcio TAU 
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2.2.2 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 
 
Durante el periodo del presente informe se desarrollaron actividades administrativas como:  
 

 Se desarrollaron Tres (03) comités de obra Virtuales de seguimiento y Uno (1) Comité de obra 
presencial. 

 El realizaron los Cuatro (4) Informes Semanales por parte de Contratista e Interventoría 
 Se requirieron de manera oportuna los diferentes documentos, informes y soportes al contratista 

para la ejecución de dichas actividades. 
 

2.2.3 ACTIVIDADES AREA SST 

El presente informe técnico consolida las actividades desarrolladas durante el periodo comprendido entre el 
13 de marzo y el 12 de abril de 2026, en cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Anexo Técnico 
del contrato, así como de los lineamientos definidos en la normatividad vigente aplicable en materia de 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 

En este documento se exponen las acciones de seguimiento, control, verificación y acompañamiento 
efectuadas por la Interventoría, orientadas a garantizar el adecuado cumplimiento de los estándares mínimos 
del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), la implementación de medidas de 
prevención y control de riesgos laborales, y el fortalecimiento de las condiciones de seguridad para el 
personal vinculado a la ejecución del proyecto.  

(Ver archivo “Informe Mensual SST Interventoría”). 

Actividades Desarrolladas Durante el Periodo 

Durante el ciclo evaluativo objeto de este informe, la interventoría ejecutó de manera sistemática las fases 
de supervisión, inspección y control técnico-administrativo, con el fin de asegurar el cumplimiento riguroso 
de los estándares de seguridad y las obligaciones contractuales vigentes. 

El alcance de las actuaciones de control se fundamentó en la validación de las actividades desarrolladas y 
la verificación de condiciones operativas en campo. Las gestiones técnicas desarrolladas se detallan a 
continuación: 

Verificación Documental: Se efectuó la revisión de los soportes asociados al SG-SST, evidenciando lo 
siguiente: 

• Afiliación vigente del personal al sistema de seguridad social (salud, pensión y ARL).  
• Certificados de aptitud médica ocupacional.  
• Registros de inducción y reinducción en SST.  
• Procedimientos de trabajo seguro (PTS) para actividades críticas.  
• Permisos de trabajo (según aplique).  
• Plan de emergencias.  
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• Registros de entrega de Elementos de Protección Personal (EPP).  

Inspecciones en Campo: La Interventoría realizó inspecciones periódicas en los frentes de trabajo, 
verificando: 

• Uso adecuado de EPP por parte del personal.  
• Condiciones de orden y aseo en obra.  
• Señalización y demarcación de áreas.  
• Identificación y control de riesgos operativos.  
• Condiciones seguras en el manejo de herramientas y equipos.  

Acciones Recomendadas: 

• Reforzar controles operativos.  
• Implementar medidas correctivas inmediatas en condiciones inseguras detectadas. 

Capacitación y Sensibilización: Se verificó la ejecución de actividades de formación en SST, tales como: 

• Inducciones y reinducciones al personal.   
• Charlas de seguridad (ATS / preoperacionales).  
• Pausas activas y promoción de hábitos saludables. 
 
 

Inspecciones de Seguridad 
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Imágenes 3: Fotos Area SST 
Fuente: Consorcio TAU 
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2.2.4 ACTIVIDADES AREA AMBIENTAL 
 
El presente informe describe las actividades desarrolladas durante el periodo comprendido entre el 13 de 
Marzo al 12 de Abril de 2026 de acuerdo a los requerimientos del Anexo Técnico y normatividad- 
Ambiental vigente aplicable al contrato (Ver archivo Informe Mensual Ambiental Interventoría). 
 
2.2.4.1 OBJETIVO GENERAL 
 
Realizar seguimiento y control a las actividades contempladas en el componente ambiental para el proyecto 
de Obra 087-225 con objeto “REALIZAR LOS ESTUDIOS, DISEÑOS, CONSTRUCCIÓN, DOTACIÓN 
Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE SEDES JUDICIALES A NIVEL NACIONAL. LOTE 2: 
LÉRIDA – TOLIMA” 

2.2.4.2 OBJETIVO ESPECIFICOS  
 

 Cumplir a cabalidad con el alcance del anexo técnico de acuerdo a lo establecido RAMA JUDICIAL – 
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA en referencia al componente ambiental.  

 Vigilar y controlar los impactos ambientales que se puedan generar durante el desarrollo constructivo 
del Contrato de Obra No. 087-225. 

 Asegurar el cumplimiento de las licencias y/o permisos ambientales aplicable.     

Dar acompañamiento y seguimiento ambientales a las actividades contempladas para el contrato de obra de 
acuerdo al PGAS y normatividad ambiental vigente aplicable (Se adjunta PGAS- Informe Ambiental 3V1 
y anexos correspondientes al componente ambiental y social) 
 
2.2.4.3 ACTIVIDADES DESARROLLADAS CONTRATISTA  
 
El presente informe corresponde al periodo del 13 Marzo al 12 Abril del 2026, el contratista de obra, 
Consorcio Unidos, ejecuto las siguientes actividades: 
 

 Por parte del contratista de obra, presento la hoja de vida, referente al cambio de la profesional 
ambiental de la etapa constructiva.  

 Inventario de residuos peligrosos en obra procedentes de las actividades de desmonte (Tejas de 
asbesto cemento). 

 Por parte del contratista de obra presento la solicitud de cambio del gestor de residuos peligrosos. 
 Ejecuto medidas de prevención ambiental en individuos arbóreos. 
 Retiro de RCD de obra procedente de excavación para disposición final. 
 Presentación compensación individuos arbóreos AID.  
 Realización de las diapositivas y presentación a la interventoría con cada uno de los componentes 

para la reunión de inicio con la comunidad. 
 Diseño y presentación para revisión referente al volante de socialización de la obra con la 

comunidad.  
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 Radicaron de invitaciones en la Alcaldía Municipal y diferentes entidades locales para su 
participación. 

 Entrega de volante de invitación de la convocatoria de manera puerta a puerta a la comunidad 
municipal y aledaña. 

 Ejecución de la actividad de reunión de inicio con la comunidad 10 de abril de 2026 
 
2.2.4.4 ACTIVIDADES DESARROLLADAS INTERVENTORIA  
 

 La interventoría reviso la hoja de vida, referente al cambio de la profesional ambiental de la etapa 
constructiva.  

 Verifico el inventario de residuos peligrosos en obra procedentes de las actividades de desmonte 
(Tejas de asbesto cemento). 

 Reviso y aprobó el cambio del gestor de residuos peligrosos presentado por el contratista de obra. 
 Seguimiento a medidas de prevención ambiental en individuos arbóreos. 
 Retiro de RCD de obra procedente de excavación para disposición final. 
 Seguimiento compensación individuos arbóreos AID.  
 Revisión de las diapositivas (Presentación) con cada uno de los componentes para la reunión de 

inicio con la comunidad. 
 Revisión de volante de socialización de la obra con la comunidad.  
 Seguimiento de las invitaciones realizadas por el contratista de obra a la Alcaldía Municipal y 

diferentes entidades locales para su participación. 
 Seguimiento a entrega de volante de invitación de la convocatoria de manera puerta a puerta a la 

comunidad municipal y aledaña. 
 Ejecución de la actividad de reunión de inicio con la comunidad 10 de abril de 2026). 

 
 
2.2.4.5 TRAZABILIDAD DE LA CORRESPONDENCIA ENVIADA AMBIENTAL  

 
 No 

Radicado 
Fecha de 
recepción 

Remitente Asunto o descripción Componente 
 

CONSORCIO- 
TAU TAU- 

FASE2-057 
 

18/03/2026 

Consorcio 
TAU SOLICITUD DOCUMENTACIÓN 

AMBIENTAL 
AMBIENTAL 

CONSORCIO- 
TAU-FASE2- 055  

16/03/2026 

Consorcio 
TAU PGAS V4 -CONTRATISTA DE OBRA.  

AMBIENTAL 

CONSORCIO- 
TAU-FASE2- 058  

19/03/2026 

Consorcio 
TAU GESTORDE RESIDUOS PELIGROSOS AMBIENTAL 

CONSORCIO- 
TAU-FASE2- 059  

19/03/2026 

Consorcio 
TAU REGISTRO DE HOJAS DE VIDA EN 

OBRA -OFICIO CU-CSJ-051-2026. 
SOCIAL 

CONSORCIO- 
TAU-FASE2- 060  

19/03/2026 

Consorcio 
TAU OBSERVACIONES INFORME 

MENSUAL AMBIENTAL No. 1 
AMBIENTAL/SOC

IAL 
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REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL  

 
Ingreso de la profesional ambiental de obra al 

contrato. Seguimiento y evaluación del 
inventario forestal preliminar presentado por 

el contratista de obra.  

 
Verificación de medidas de protección de los 

individuos arbóreos, se verifica que no 
cuenta con afectación de la estructura física  

  

Seguimiento de los RCD producto de la 
actividad de excavación en el AID 

Revisión y seguimiento de medidas 
ambientales en obra en actividades de 

excavación de acuerdo al PGAS 
 

Imágenes 4: Fotos Area Ambiental 
Fuente: Consorcio TAU 

 
2.4     SEGUIMIENTO AL PLAN DE INVERSIÓN Y MANEJO DEL ANTICIPO 

 

Para esta Fase II – Construcción, Dotación de Mobiliario y Puesta en Funcionamiento, el plan de 
inversión fue presentado por el contratista, revisado y aprobado por la Interventoría. 

En consecuencia, se cuenta con el pago del anticipo realizado el día 27 de marzo, conforme a la orden de 
pago Presupuestal de gastos No. 85356226, por un valor de CUATRO MIL OCHENTA Y CINCO 
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MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL SESENTA Y SEIS PESOS MCTE 
($4.085.876.066,00), dichos recursos fueron girados a Fiduciaria Alianza, pero a la fecha el contratista aún 
no ha podido hacer uso del mismo por manejo interno de la fiducia. (Anexo 6.1 Plan de Inversión del 
anticipo y orden de pago presupuestal anticipo). 

2.5      SEGUIMIENTO RENDIMIENTOS FINANCIEROS ANTICIPO 
 

Para esta Fase II de Construcción, Dotación de Mobiliario y puesta en funcionamiento, se cuenta con el 
pago del anticipo realizado  el día 27 de marzo, conforme a la orden de pago Presupuestal de gastos No. 
85356226, por un valor de CUATRO MIL OCHENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS 
SETENTA Y SEIS MIL SESENTA Y SEIS PESOS MCTE ($4.085.876.066,00), dichos recursos fueron 
girados a Fiduciaria Alianza, pero a la fecha el contratista aún no ha podido hacer uso del mismo por manejo 
interno de la fiducia. 

A su vez se esta a la espera de entrega de rendimientos financieros por parte de la fiducia Alianza. 

2.6     ESTADO DE AVANCE Y ACCIONES A SEGUIR POR PARTE DE LA INTERVENTORIA 
 

A la fecha, se han desarrollado principalmente actividades correspondientes a la Fase II de Construcción, 
Dotación de Mobiliario y puesta en funcionamiento. En este marco, se realizaron cuatro (4) comités de Obra 
con el fin de contextualizar y controlar lo programado vs lo ejecutado de acuerdo al presupuesto de obra 
aprobado. 

Se presentan avances de obra en cuanto a los capítulos de movimiento de tierra, Cimentación y Acero de 
refuerzo con un 11% ejecutado de un 12% proyectado en la programación de obra, presentado un retraso 
del 1%. 

2.7 ESTADO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL DE LOS CONTRATOS 
 

2.7.1   ESTADO FINANCIERO DE OBRA FASE II CONSTRUCCION, DOTACION DE MOBILIARIO Y PUESTA EN 
FUNCIONAMIENTO 

 
La ejecución financiera del contrato es baja, correspondiendo únicamente a actividades establecidas en el 
cronograma correspondientes a actividades preliminares, movimiento de tierra, cimentación y acero de 
refuerzo. Esto indica que los desembolsos asociados al avance físico del proyecto son reducidos, toda vez 
que el cumplimiento de los hitos contractuales se encuentra en proceso de elaboración. 

Por lo anterior, la interventoría mantendrá el seguimiento permanente al avance físico y financiero del 
contrato, con el fin de evaluar la correlación entre los recursos ejecutados y el cumplimiento de las 
actividades previstas en el cronograma. 

Se cuenta con el pago del anticipo realizado el día 27 de marzo, conforme a la orden de pago Presupuestal 
de gastos No. 85356226, por un valor de CUATRO MIL OCHENTA Y CINCO MILLONES 
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OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL SESENTA Y SEIS PESOS MCTE ($4.085.876.066,00), dichos 
recursos fueron girados a Fiduciaria Alianza, pero a la fecha el contratista aún no ha podido hacer uso del 
mismo por manejo interno de la fiducia. 
 
Si bien dentro de la información presentada se hace referencia al trámite efectuado para el desembolso del 
anticipo contractual, es pertinente dejar constancia de que, a la fecha, no se ha tramitado ni aprobado acta 
parcial de obra; en consecuencia, no se ha realizado proceso de amortización del anticipo conforme a las 
condiciones contractuales establecidas. 
2.7.1.1 REGISTRO PRESUPUESTAL DEL CONTRATO DE OBRA 

 
Imagen 5: Registro Presupuestal de Gasto 
Fuente: Consejo Superior de la Judicatura 

 

 
Imagen 6: Registro Presupuestal de Gasto Fase II Adición 

Fuente: Consejo Superior de la Judicatura 
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2.7.2   ESTADO FINANCIERO INTERVENTORÍA FASE II CONSTRUCCION, DOTACION Y PUESTA EN 

FUNICONAMIENTO  
 
El valor de esta Segunda Fase de Construcción, Dotación y Puesta en Funcionamiento del contrato de 
interventoría se realizará sin contabilizar el valor por concepto de la Fase I, por parte de la 
INTERVENTORIA y previo aval de la Entidad Contratante 
 
La forma de pago de la FASE II, se realizará conforme a lo establecido contractualmente para pagos 
mensuales con un pago fijo mensual por el 20% de valor contratado para la fase II y un pago Variable por 
avance de obra del 75%, finalizando con la liquidación del contrato de interventoría de un 5%: 
 

 
Tabla 4. Relación Productos etapa Fase II Construcción, Dotación de Mobiliarios y Puesta en 

Funcionamiento 
Fuente: Contrato de interventoría 096 

 
 

Se aclara que para fecha del presente informe no se ha realizado pagos a la interventoría. 
 
2.7.1.2 REGISTRO PRESUPUESTAL DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA 

 
Imagen 7: Registro Presupuestal de Gasto 
Fuente: Consejo Superior de la Judicatura 
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Imagen 8: Registro Presupuestal de Gasto Fase II Adición 

Fuente: Consejo Superior de la Judicatura 

2.8 ESTADO GENERAL DEL TIEMPO 
Para esta Fase II de Construcción, Dotación de Mobiliario y puesta en Funcionamiento, se ha presentado 
tiempo asoleado con lluvias esporádicas sin interrumpir avance de obra. 

Fecha Condición Climática Jornada Observaciones 

13/03/2026 Soleado Completa Condiciones favorables para ejecución de actividades. 

14/03/2026 Parcialmente nublado Completa Sin afectación en las labores programadas. 

15/03/2026 Lluvias leves Parcial Disminución temporal del rendimiento operativo. 

16/03/2026 Soleado Completa Actividades ejecutadas con normalidad. 

17/03/2026 Nublado Completa Sin novedades relevantes. 

18/03/2026 Lluvias moderadas Parcial Suspensión momentánea de actividades exteriores. 

19/03/2026 Soleado Completa Condiciones óptimas de trabajo. 

20/03/2026 Soleado Completa Desarrollo normal de actividades. 

21/03/2026 Parcialmente nublado Completa Sin afectaciones operativas. 
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Fecha Condición Climática Jornada Observaciones 

22/03/2026 Lluvias leves Parcial Retraso menor en actividades de campo. 

23/03/2026 Nublado Completa Ejecución normal de actividades. 

24/03/2026 Soleado Completa Sin novedades. 

25/03/2026 Soleado Completa Buenas condiciones climáticas. 

26/03/2026 Lluvias moderadas Parcial Se implementaron medidas preventivas SST. 

27/03/2026 Parcialmente nublado Completa Actividades ejecutadas conforme a programación. 

28/03/2026 Soleado Completa Sin afectaciones. 

29/03/2026 Nublado Completa Operación normal. 

30/03/2026 Lluvias leves Parcial Reducción temporal de actividades exteriores. 

31/03/2026 Soleado Completa Condiciones favorables. 

01/04/2026 Soleado Completa Desarrollo normal de actividades. 

02/04/2026 Parcialmente nublado Completa Sin novedades relevantes. 

03/04/2026 Lluvias moderadas Parcial Ajuste temporal de programación operativa. 

04/04/2026 Nublado Completa Sin afectaciones significativas. 

05/04/2026 Soleado Completa Condiciones adecuadas para labores en campo. 

06/04/2026 Soleado Completa Actividades desarrolladas normalmente. 

07/04/2026 Lluvias leves Parcial Afectación menor en actividades exteriores. 

08/04/2026 Parcialmente nublado Completa Operación normal. 

09/04/2026 Soleado Completa Sin novedades. 

10/04/2026 Nublado Completa Desarrollo normal de actividades. 

11/04/2026 Lluvias moderadas Parcial Suspensión temporal por seguridad operacional. 

12/04/2026 Soleado Completa Cierre de periodo con condiciones favorables. 

Tabla 5. Relación del Tiempo 
Fuente: Consorcio TAU 
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2.9 SEGUIMIENTO GARANTÍAS 
 

2.9.2 Pólizas contrato de Obra  
Como parte del seguimiento contractual, la interventoría ha verificado el cumplimiento de las obligaciones 
relacionadas con la constitución y vigencia de las pólizas exigidas al contratista. Se constató que las pólizas 
de cumplimiento, calidad del servicio, responsabilidad civil extracontractual y demás garantías exigidas en 
el contrato fueron presentadas dentro de los plazos establecidos y se encuentran vigentes conforme a lo 
estipulado. Asimismo, se revisó que las coberturas, aseguradoras y condiciones de las pólizas cumplan con 
los requisitos contractuales y normativos. La interventoría continuará realizando seguimiento periódico para 
asegurar la renovación oportuna y la permanencia de las garantías durante toda la ejecución del contrato. 
(ANEXO 6.2 - Formato Seguimiento a las Garantías contractuales). 
 

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO – APROBADAS POR LA ENTIDAD 

No. Póliza 100066974 
Anexo 15 

VIGENTE (Fechas) 
VALOR 

DESDE HASTA 

Cumplimiento del contrato 01/07/2025 30/04/2027  $   3.173.413.599,00  

Buen Manejo del Anticipo 01/07/2025 30/04/2027  $   4.085.876.066,00 

Prestaciones Sociales 01/07/2025 30/10/2029 $   1.057.804.533,00 

Calidad del Servicio 10/12/2025 10/12/2030 $ 91.749.000,00 

Calidad de los elementos 30/10/2026 30/10/2027 $   1.057.804.533,00 

Estabilidad de la Obra 30/10/2026 30/10/2031 $   3.064.407.049,50 

 
Tabla 6. Relación de pólizas Fase II 

Fuente: SECOP II - Consorcio Unidos 
 

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL – APROBADAS POR LA 
ENTIDAD 

No. Póliza 100012866 
Anexo 10 

VIGENTE (Fechas) 
VALOR 

DESDE HASTA 

Amparo básico – predios, labores y 
operaciones 

19/05/2025 03/11/2026  $   875.452.500,00  

Patronal 19/05/2025 03/11/2026  $   875.452.500,00   

Contratistas y subcontratistas 19/05/2025 03/11/2026  $   875.452.500,00   

Vehículos propios y no propios 19/05/2025 03/11/2026  $   875.452.500,00   

 
Tabla 7. Relación de pólizas Fase II 

Fuente: SECOP II - Consorcio Unidos 
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2.9.3 Pólizas contrato de Interventoría 
 

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO – APROBADAS POR LA ENTIDAD 

No. Póliza CBC-100067299 
Anexo 7 

VIGENTE (Fechas) 
VALOR 

DESDE HASTA 

Cumplimiento  31/12/2025 30/04/2027  $   220.958.883,00  

Prestaciones Sociales 31/12/2025 30/10/2029 $   110.479.441,50 

Calidad del Servicio 30/10/2026 30/10/2031 $   220.958.883,00 

 
Tabla 8. Relación de pólizas Fase II 
Fuente: SECOP II - Consorcio Tau 

2.10 SEGUIMIENTO PROGRAMACIÓN DE OBRA 

Durante el periodo de seguimiento, se realizó un monitoreo continuo a las siguientes actividades para la 
Fase II de Construcción, Dotación de Mobiliario y Puesta en Funcionamiento: 

Revisión y validación de cronograma: Se revisó la programación Actualizada del proyecto y su desglose 
en fases, con especial énfasis en la etapa de construcción. Se verificó que las fechas de inicio y término de 
cada actividad estén alineadas con los compromisos establecidos con lo contractual, donde esta interventoría 
solicita al contratista la actualización de dicha programación de obra, de manera que se refleje el porcentaje 
programado según procedimiento constructivo real en obra. Si bien se actualizo en su momento dicha 
programación de obra inicio a presentar retrasos de obra la cual esta interventoría comunica ante al 
contratista la preocupación frente al avance de obra ya que si bien se bajó rendimiento por semana santa no 
puede verse afectado en el porcentaje de avance de ejecución. 

Control de avances: A través de los Comités de Obra, se obtuvo información actualizada sobre el avance 
de las actividades planificadas, evidenciando un 1% de atraso, ejecutando en obra un 11% del 12% 
programado.  

Análisis de los entregables: Se continua en la verificación y actualización de la matriz presupuestal con 
base a la programación actualizada dentro de los plazos previstos. 
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Informe de seguimiento semanal: Se realizaron informes semanales detallados sobre el estado de avance, 
con el fin de mantener informada a la entidad sobre el progreso y cualquier incidente o retraso detectado. 
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Imagen 9. Cronograma Fase II Primer mes del 13 Marzo al 12 Abril 2026 
Fuente: Consorcio Unidos 

 

2.11 SEGUIMIENTO LICENCIAS, PERMISOS Y DEMAS REQUERIDOS PARA LA 
EJECUCIÓN DE LA OBRA 

 

Durante este Segundo mes de Fase II, se realizaron los siguientes permisos, se incluye la tabla de permisos 
ambientales requeridos para el proyecto:  

Permisos, lineamientos o autorizaciones 
ambientales u otros 

Estado Número de anexo 

Registros de elementos de publicidad 
exterior visual. 

No se requiere. Se utilizarán 
vallas móviles. 

N. A 

Otro tipo de permisos: Apertura y cierre 
de pin. 

No se requiere PIN ambiental, sin 
embargo, se debe dar 

cumplimiento a la normatividad 
ambiental vigente. 

N. A 

Otro tipo de permisos: El permiso para 
transporte y abastecimiento de 
combustible en caso de proveerse el 
suministro de combustible por parte del 
contratista de obra, otorgado por el ente 
competente.  

No se requiere 
 

N. A 

Permiso Silvicultural Aplica  ------ 

Salvoconducto único nacional para la 
movilización de especímenes de la 
diversidad biológica, flora y arbolado 
urbano. 

No se requiere N. A 

Plan de manejo de avifauna. No se requiere N. A 

 
Respecto al Permiso Silvicultural, Durante el período del informe el contratista de obra solicito mediante 
oficio con “ Asunto:  INFORMACION COMPENSACIONES ARBOLES ORNAMENTALES a la entidad 
Corporación Autónoma Regional del Tolima – CORTOLIMA, en referencia emita concepto o certificación 
formal en la cual se indique si los árboles ornamentales existentes dentro del predio donde se adelanta el 
proyecto de construcción de las nuevas sedes judiciales en el municipio de Lérida, Tolima, requieren o no 
permiso de tala y/o compensación ambiental por parte de CORTOLIMA” 
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2.12 SEGUIMIENTO OFRECIMIENTO QUE OTORGARON PUNTAJE EN LOS 
PROCESOS DE SELECCIÓN CONTRATISTA 

Conforme a lo establecido en los lineamientos contractuales y en el marco del control y seguimiento que la 
interventoría realiza sobre el cumplimiento de las condiciones ofertadas por el contratista, se verificó en su 
propuesta y que le otorgaron ventajas comparativas durante el proceso de selección sean efectivamente 
cumplidos en el desarrollo del contrato, a continuación se mencionan las que aplican para la propuesta 
presentada para el presente periodo y el seguimiento realizado por la interventoría 

ITEM CRITERIOS DE EVALUACIÓN SEGUIMIENTO POR INTERVENTORIA 
PARA EL PRESENTE PERIODO 

1 Factores de calidad (por lotes)  Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y 
correctivo integral sin costo adicional para la entidad, 
posterior a la firma del acta de recibo a satisfacción 
de la obra, para los equipos especiales, (bombas, 
ascensores, plantas eléctricas, y aires 
acondicionados) por 6 meses. Para este periodo no 
aplica sino cuando recibe a satisfacción el servicio 
final  

2 Factores de sostenibilidad técnico-
ambiental (por lotes)  

Suministro e Instalación de una estación de ciclo-
parqueaderos de mínimo 10 cupos.  
 
La Interventoría verificara dicho suministro una vez 
se esté en la etapa final de entrega del servicio. 

3 Apoyo a la industria nacional  Verificación de Parafiscales (ANEXO 6.3) 
4 Trabajadores con discapacidad.  Esta interventoría verificó la Certificación del 

Ministerio de Trabajo con vigencia de 6 meses a 
partir de su expedición, para los trabajadores con 
discapacidad, dichos certificados se encuentran en el 
(ANEXO 6.4) 

Tabla 9. Criterios de evaluación  
Fuente: Consorcio Unidos 

2.12.1 SEGUIMIENTO OFRECIMIENTO PERSONAL JOVEN 

En cumplimiento de las obligaciones contractuales y en el marco de las actividades de seguimiento, control 
y verificación adelantadas por la interventoría, se realizó la revisión del ofrecimiento efectuado por el 
contratista respecto a la vinculación de personal joven, conforme a lo establecido en el (ANEXO 6.5) de la 
propuesta contractual y los lineamientos definidos en el contrato. 

Como parte del proceso de supervisión, se llevó a cabo la verificación de evidencia objetiva y trazabilidad 
documental, mediante la revisión de los soportes presentados por el contratista, incluyendo contratos 
laborales suscritos y afiliaciones al sistema de seguridad social integral. 
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Producto del análisis realizado, la interventoría emite concepto técnico indicando que el contratista 
CUMPLE con el ofrecimiento relacionado con la contratación de personal joven, evidenciando 
concordancia entre las condiciones ofertadas y la información documental presentada. 

No obstante, la interventoría continuará efectuando seguimiento periódico con el propósito de verificar la 
permanencia del personal vinculado, el cumplimiento continuo de las obligaciones laborales, legales y 
contractuales, así como la actualización de los soportes correspondientes durante la ejecución del proyecto. 

2.13 SEGUIMIENTO OFRECIMIENTO QUE OTORGARON PUNTAJE EN LOS 
PROCESOS DE SELECCIÓN INTERVENTORIA 

En el marco de las actividades de seguimiento, control y verificación adelantadas por la interventoría, se 
realizó la revisión de la certificación emitida por el Ministerio de Trabajo (ANEXO 6.6), mediante la cual 
se evidencia el cumplimiento de las disposiciones relacionadas con la inclusión laboral de personas con 
discapacidad. 

La documentación verificada permite constatar que el contratista promueve la participación laboral en 
condiciones de igualdad, fomentando un entorno de trabajo inclusivo, justo y equitativo, en concordancia 
con la normativa vigente en materia laboral y de inclusión. 

En virtud de lo anterior, la interventoría realiza seguimiento permanente con el fin de garantizar el respeto 
de los derechos laborales de todos los trabajadores, la no discriminación y el cumplimiento de las 
condiciones contractuales y legales asociadas a la inclusión laboral durante la ejecución del proyecto. 

2.14 PLAN DE GESTION DE CALIDAD Y EL SISTEMA DE GESTION DE LA 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) 

PLAN DE GESTION DE CALIDAD 

Durante el periodo evaluado, la Interventoría realizó la revisión del Plan de Calidad presentado por el 
contratista, verificando el cumplimiento de los lineamientos técnicos, procedimientos de control, 
mecanismos de seguimiento y disposiciones aplicables para la adecuada ejecución del proyecto. 

Como resultado de la revisión efectuada, el día 21 de abril de 2026 la Interventoría emitió concepto de 
aprobación al Plan de Calidad, al evidenciar que el documento cumple con los requisitos contractuales y 
parámetros establecidos para el aseguramiento y control de calidad durante la ejecución de las actividades 
de obra. 

Asimismo, se dejó constancia de que cualquier actualización, modificación o ajuste al documento deberá 
ser previamente presentado a la Interventoría para su respectiva revisión y aprobación, garantizando la 
mejora continua y el adecuado control de los procesos constructivos. 

 

 



  
REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL 
Y CONTABLE AL CONTRATO DE OBRA QUE SUSCRIBA 

LA ENTIDAD CON EL OBJETO DE “REALIZAR LOS 
ESTUDIOS, DISEÑOS, CONSTRUCCIÓN, DOTACIÓN Y 

PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE SEDES JUDICIALES A 
NIVEL NACIONAL. “LOTE (2) LÉRIDA – TOLIMA 

 

 
CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 096-2025 V.01 

 

46 
 

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) 

Con fundamento en el seguimiento técnico, operativo y documental realizado durante el periodo evaluado, 
la Interventoría emite concepto favorable respecto a la implementación y ejecución del Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) por parte del contratista, evidenciando un nivel de 
cumplimiento aceptable conforme a los requerimientos contractuales y normativos aplicables (Ver Anexo 
6.7 Soporte Contratista SST). 

Durante las actividades de verificación en campo y revisión documental, se identificaron avances 
significativos en la implementación de controles operacionales orientados a la prevención de riesgos 
laborales y al fortalecimiento de las condiciones de seguridad del personal, destacándose las siguientes 
actividades: 

 Ejecución de charlas diarias de Seguridad y Salud en el Trabajo dirigidas al personal operativo.  
 Desarrollo de procesos de inducción, reinducción y evaluación del personal vinculado al proyecto.  
 Entrega, control, uso y verificación permanente de los Elementos de Protección Personal (EPP).  
 Realización de inspecciones preoperacionales a maquinaria, equipos y herramientas utilizadas en 

obra.  
 Implementación y aplicación de formatos de Análisis de Trabajo Seguro (ATS) para actividades 

críticas.  
 Ejecución de inspecciones mensuales de seguridad en las áreas de trabajo.  
 Plan de Emergencias y Contingencias en proceso de subsanaciones para aprobación  

Las acciones anteriormente descritas evidencian una gestión preventiva adecuada por parte del 
contratista, orientada al control de peligros, mitigación de riesgos laborales y protección de la 
integridad física de los trabajadores, contribuyendo al cumplimiento de los lineamientos 
establecidos dentro del SG-SST y al desarrollo seguro de las actividades del proyecto. 

2.15 COPIA BITÁCORA DE OBRA 
 

Para esta Fase II de Construcción, Dotación de Mobiliario y Puesta en Funcionamiento se adjunta la copia 
de la bitácora de obra. (Anexo 6.8) 

2.16 SEGUIMIENTO PLATAFORMA SECOP 
 

2.16.1 SEGUIMIENTO PLATAFORMA SECOP II – CONSORCIO UNIDOS 
La interventoría presenta el seguimiento realizado a la documentación que ha sido cargada por el contratista 
en la plataforma SECOP II, con el fin de verificar la trazabilidad, oportunidad y conformidad con los 
requerimientos contractuales, normativos y de transparencia en la contratación pública, a saber: 



  
REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL 
Y CONTABLE AL CONTRATO DE OBRA QUE SUSCRIBA 

LA ENTIDAD CON EL OBJETO DE “REALIZAR LOS 
ESTUDIOS, DISEÑOS, CONSTRUCCIÓN, DOTACIÓN Y 

PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE SEDES JUDICIALES A 
NIVEL NACIONAL. “LOTE (2) LÉRIDA – TOLIMA 

 

 
CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 096-2025 V.01 

 

47 
 

 

Imagen 10: Garantías subidas por Consorcio Unidos 
Fuente: Secop II – Consorcio Unidos 

 

 

 
Imagen 11: Documentos de ejecución del contrato subido por Consorcio Unidos 

Fuente: Secop II – Consorcio Unidos 
 

2.16.2 DOCUMENTOS PLATAFORMA SECOP II – CONSORCIO TAU 
 

La interventoría informa que, para el presente periodo, ha sido cargada a la plataforma SECOP II la 
documentación correspondiente al seguimiento técnico, administrativo y financiero del contrato, incluyendo 
los informes semanales de avance, pólizas de garantía. La información se encuentra organizada conforme a 
los lineamientos establecidos por la Entidad Contratante y busca garantizar la trazabilidad, transparencia y 
disponibilidad de la información relevante para el adecuado control del proyecto. 

 

 

 

Imagen 12: Garantías del contrato subido por Consorcio Tau 
Fuente: Secop II – Consorcio Tau 
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Imagen 13: Garantías del contrato subido por Consorcio Tau 

Fuente: Secop II – Consorcio Tau 
 

3 ANEXO ADMINISTRATIVO 
 

ACTAS DE COMITÉ DE OBRA 
 
Durante el presente periodo se desarrollaron 4 comités de Obra, en los cuales se trataron temas de avance 
de los productos para la fase II de Construcción, Dotación de Mobiliario y Puesta en Funcionamiento, 
cronograma, documentación de contratación. (ANEXO 6.9) 

 
 

No. Acta FECHA ASUNTO 
8 13-03-2026 Comité de seguimiento Cto 087 y 096 - 2025 
9 20-03-2026 Comité de seguimiento Cto 087 y 096 - 2025 
10 27-03-2026 Comité de seguimiento Cto 087 y 096 - 2025 
11 11-04-2026 Comité de seguimiento Cto 087 y 096 - 2025 

Tabla 10. Relación de actas de comité de Obra 
Fuente: Consorcio TAU 

 

ACTAS DE APROBACIÓN DE PERSONAL 

Durante el periodo objeto de seguimiento no se evidenciaron modificaciones, reemplazos ni incorporación 
de nuevo personal por parte del contratista respecto al equipo previamente aprobado para la ejecución del 
proyecto. En consecuencia, no fue requerido adelantar procesos de validación, revisión documental o 
expedición de actas de aprobación de personal por parte de la interventoría. 

Así mismo, se deja constancia de que el personal vinculado durante el periodo evaluado corresponde al 
previamente avalado tanto del contratista como de la interventoría, manteniéndose las condiciones técnicas 
y administrativas inicialmente aprobadas para el desarrollo de las actividades contractuales. 
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CONTROL DEL PERSONAL 
 

3.1.1 Personal de Contrato de Obra Fase II de Construcción, Dotación de Mobiliario y Puesta en 
Funcionamiento (ANEXO 6.10 Control de personal Contratista) 

 

CARGO NOMBRE  
DIRECTOR DE OBRA Ricardo Alberto Herrera  
RESIDENTE DE OBRA Pablo Ortiz 

RESIDENTE AMBIENTAL Liz Murillo 
PROFESIONAL SST Andrea Paola González  

MAESTRO DE OBRA Ferney Ospina 
Tabla 11. Relación de personal aprobado 

Fuente: Consorcio Unidos 
 

 

3.1.2 Personal de Interventoría Fase II de Construcción, Dotación de Mobiliario y Puesta en 
Funcionamiento (Anexo 6.11 Control Personal Interventoría y Planillas – Interventoría) 

 

CARGO  NOMBRE 
DIRECTOR DE OBRA Diana Malagón  
RESIDENTE DE OBRA Ingrid Yohanna Barbosa 

RESIDENTE AMBIENTAL Mónica Solano  
PROFESIONAL SST Karen Álvarez Mejía 

INSPECTOR DE OBRA Eduardo José Pacheco  
Tabla 12. Relación de personal aprobado 

Fuente: Consorcio TAU 
 

RELACION DE CORRESPONDENCIA ENVIADA Y RECIBIDA 
 
Durante el presente periodo, la Interventoría realizó seguimiento a la gestión documental relacionada con el 
contrato, verificando la correspondencia enviada y recibida entre las partes. En este periodo se registró el 
envío de comunicaciones oficiales por parte de la interventoría, contratista y la recepción de comunicaciones 
por parte de la Entidad contratante, las cuales fueron revisadas y archivadas conforme a los procedimientos 
establecidos. En el (ANEXO 6.12), se relaciona la correspondencia enviada y recibida por las partes  
 

ACTA DE SUSPENSIÓN 
 

A la fecha de emisión del presente informe, no se ha formalizado ni suscrito ninguna acta de suspensión del 
contrato por parte de la entidad contratante, el contratista o la interventoría. 
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El contrato se encuentra en ejecución continua desde su acta de inicio, sin que hasta el momento se haya 
documentado o autorizado formalmente una suspensión. Cualquier eventualidad que implique la 
interrupción de actividades deberá ser formalizada mediante el correspondiente acto administrativo o acta 
suscrita entre las partes, conforme a lo establecido en la normatividad contractual vigente. 

 

ACTA DE REINICIO 
 

A la fecha, no se ha suscrito ni registrado ninguna acta de reinicio del contrato, el contrato se encuentra en 
ejecución continua desde su inicio. 

 

OTRAS ACTAS SUSCRITAS DURANTE EL PERIODO 
 

Durante el presente periodo, no se ha suscrito ni registrado ninguna otra acta a los contratos de obra y de 
interventoría. 
 

4 ANEXO TÉCNICO 
 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS 

La interventoría deja constancia de que al presente informe mensual se anexa la documentación de soporte 
correspondiente al seguimiento técnico, administrativo, financiero y legal del contrato. Entre los 
documentos adjuntos se incluyen acta, registro fotográfico, cronograma actualizado, reportes de avance 
físico y financiero, relación de personal en obra, comunicaciones relevantes con el contratista, relación de 
las garantías, y demás soportes que evidencian las actividades realizadas durante el periodo reportado. Esta 
documentación respalda la información contenida en el informe y permite verificar el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales por parte del contratista. 

CONTROL APORTES LEGALES Y SEGURIDAD SOCIAL 

La interventoría llevó a cabo el control y la verificación de los soportes presentados por el contratista en 
relación con los aportes legales y la seguridad social de los trabajadores, constatando que estos se encuentran 
al día y cumplen con todos los requisitos establecidos por la normativa legal vigente. 

INFORMES SEMANALES DE OBRA E INTERVENTORIA 

Los informes semanales han sido entregados oportunamente a la entidad contratante, y reposan tanto en el 
archivo de la interventoría como en los medios designados por la entidad para su recepción (correo 
electrónico) y en la plataforma SECOP II (Anexo 6.13). 

Así mismo, se mantiene actualizada la numeración y codificación de los informes para garantizar la 
trazabilidad de cada entrega y facilitar su consulta.  
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Tabla 13. Relación Informes Semanales 

Fuente: Consorcio TAU 

CONTROL DE EQUIPOS Y MAQUINARIA 

En desarrollo de las actividades de seguimiento, vigilancia y control realizadas durante el periodo 
evaluado, la Interventoría efectuó verificaciones en campo orientadas a evaluar el estado operativo, 
las condiciones de uso y el cumplimiento de los requisitos técnicos y de Seguridad y Salud en el 
Trabajo (SST) aplicables a los equipos, maquinaria y herramientas empleadas en los diferentes 
frentes de obra. 

Como resultado del seguimiento efectuado, se evidenció que los equipos y maquinaria se 
encuentran operativos y son utilizados conforme a las actividades programadas dentro del proyecto. 
De igual manera, se verificó la ejecución de inspecciones preoperacionales y la aplicación de 
controles básicos de seguridad asociados a su operación, contribuyendo a la prevención de 
incidentes y al adecuado desarrollo de las actividades constructivas. 

No obstante, la Interventoría identificó oportunidades de mejora relacionadas con el 
fortalecimiento de los controles para la operación segura de equipos y maquinaria. En 
consecuencia, se recomienda al contratista mantener e implementar mecanismos de control 
rigurosos que permitan garantizar una gestión integral de los riesgos asociados al uso de 
maquinaria, equipos y herramientas, previniendo fallas operacionales, actos y condiciones 
inseguras, y asegurando el cumplimiento permanente de los lineamientos técnicos, operativos y de 
seguridad establecidos para el desarrollo seguro y eficiente de las actividades del proyecto. 

Se anexa formato de Control de equipos y maquinaria (ANEXO 6.14)   

CONTROL DE CALIDAD, INSPECCIÓN Y ENSAYOS 
 
A partir del inicio de las actividades de fundida de vigas de cimentación, se implementó de manera 
permanente la verificación del asentamiento del concreto mediante ensayo de slump, tomando 
como criterio un asentamiento de 6”, conforme a las condiciones establecidas en el diseño de 
mezcla. Estas verificaciones permitieron controlar la fluidez y trabajabilidad del concreto previo a 
su colocación en los diferentes elementos estructurales.  
 

INFORME 
PERIODO  

INICIO FIN 
Informe semanal No. 10 16/03/2026 22/03/2026 
Informe semanal No. 11 23/03/2026 29/03/2026 
Informe semanal No. 12 30/03/2026 05/04/2026 
Informe semanal No. 13 06/04/2026 12/04/2026 
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De igual forma, desde el inicio de las fundidas se dio inicio a la toma de muestras de concreto 
mediante cilindros, destinados al control de resistencia y posterior envío a laboratorio 
especializado. Inicialmente se realizó la toma de tres (3) cilindros de concreto de 21 MPa 
correspondientes a elementos ejecutados en el eje 1. Posteriormente, se continuó con la toma de 
muestras para vigas y zapatas de cimentación, elaborando tres (3) cilindros de concreto de 21 MPa 
por jornada de fundida, junto con la realización de los respectivos ensayos de asentamiento.  
 
Como parte del control de calidad del concreto, los cilindros tomados en obra fueron debidamente 
empacados y enviados al laboratorio CONCRELAB de la ciudad de Ibagué, con el propósito de 
verificar la resistencia del concreto mezclado en obra y validar el cumplimiento de las 
especificaciones estructurales del proyecto. (ver Anexo 6.17 Resultados Ensayos de laboratorio 
Concrelab y formato control de inspección ensayos) 
 
A la fecha del presente seguimiento, no se evidencia la implementación ni el registro 
correspondiente al formato de Control de Calidad, Inspección y Ensayos, toda vez que el Plan de 
Calidad del proyecto aún se encuentra en proceso de elaboración y consolidación por parte del 
contratista. 

CONTROL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL 

Durante el periodo evaluado, la Interventoría realizó seguimiento y verificación al cumplimiento 
de los controles de Seguridad Industrial implementados por el contratista en los diferentes frentes 
de obra, con el propósito de garantizar condiciones seguras para el desarrollo de las actividades y 
prevenir la ocurrencia de incidentes y accidentes laborales. 

En las inspecciones efectuadas se verificó el uso adecuado de los Elementos de Protección Personal 
(EPP), la señalización de áreas de trabajo, el estado de orden y aseo, la aplicación de 
procedimientos seguros, el diligenciamiento de formatos de Análisis de Trabajo Seguro (ATS), así 
como la ejecución de charlas de seguridad y controles operacionales asociados a las actividades de 
mayor riesgo. 

Asimismo, se realizó seguimiento a las condiciones de seguridad de equipos, herramientas y 
maquinaria empleadas en obra, evidenciando la ejecución de inspecciones preoperacionales y la 
implementación de medidas preventivas orientadas a minimizar riesgos mecánicos, locativos y 
operacionales. 

Como resultado del seguimiento realizado, se evidenció cumplimiento general de las medidas 
básicas de Seguridad Industrial por parte del contratista; sin embargo, la Interventoría recomendó 
fortalecer las actividades de supervisión en campo, la cultura de autocuidado y el control 
permanente de actos y condiciones inseguras, con el fin de garantizar el cumplimiento continuo de 
los lineamientos establecidos en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecución 
del proyecto.  
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Se anexa el Formato de Control de Seguridad Industrial (Anexo 6.15), como soporte de las 
actividades de verificación realizadas. 

 

 REGISTRO FOTOGRAFICO DE AVANCE DE OBRA 
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Imágenes 14: Registro Fotográfico avance de Obra 

Fuente: Consorcio Tau 
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5 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

Durante el Tercer mes de la Fase II, se evidenció la ejecución de actividades correspondientes a los 
capítulos de preliminares, movimiento de tierras, cimentación y acero de refuerzo, conforme a las 
actividades programadas dentro del cronograma de obra aprobado. 

Las actividades desarrolladas permitieron dar continuidad al proceso constructivo del proyecto, 
evidenciando avances en la adecuación del terreno, conformación de elementos de cimentación y 
disposición del acero de refuerzo requerido para las estructuras proyectadas. Lo anterior se 
encuentra soportado en el Anexo 6.16 – Formato Informe Mensual de Interventoría. 

Se recomienda continuar con la implementación y fortalecimiento de los mecanismos de control 
de calidad y seguimiento de tiempos durante las diferentes etapas de ejecución del proyecto, con 
el fin de garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas, los cronogramas establecidos 
y las condiciones contractuales definidas para la obra. Así mismo, se sugiere mantener un 
monitoreo permanente sobre el rendimiento de las actividades ejecutadas, permitiendo identificar 
oportunamente posibles desviaciones y establecer acciones correctivas que contribuyan al 
adecuado desarrollo del proyecto. 

Mantener una comunicación constante y articulada entre la interventoría, la entidad contratante y 
el contratista, con el propósito de garantizar una adecuada coordinación durante la ejecución del 
proyecto y asegurar la atención y resolución oportuna de cualquier inconveniente técnico, 
administrativo o contractual que pueda presentarse. Lo anterior permitirá fortalecer los procesos 
de seguimiento, toma de decisiones y control del proyecto, contribuyendo al cumplimiento de los 
objetivos, tiempos y condiciones establecidas contractualmente. 

Evaluar las posibles causas de los retrasos presentados durante la ejecución del proyecto y 
establecer medidas preventivas y correctivas que permitan mitigar futuras desviaciones frente a la 
programación actualizada. Así mismo, se recomienda realizar un seguimiento permanente al 
cumplimiento del cronograma vigente, identificando oportunamente actividades críticas, 
restricciones operativas y factores que puedan impactar el desarrollo normal de la obra, con el fin 
de implementar acciones que garanticen el cumplimiento de los plazos contractuales establecidos. 

El seguimiento realizado permite concluir que, en términos generales, el contratista presenta un 
atraso del 1% en la ejecución de obra respecto a la programación actualizada aprobada. En 
consecuencia, se requiere un mayor compromiso por parte del contratista en la implementación y 
cumplimiento de las actividades programadas, con el fin de evitar la materialización de 
desviaciones que puedan impactar el plazo contractual del proyecto. Así mismo, se recomienda 
fortalecer las estrategias de control y seguimiento sobre las actividades críticas del cronograma, 
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garantizando la adecuada asignación de recursos, personal y frentes de trabajo que permitan 
recuperar el porcentaje de atraso evidenciado y asegurar el cumplimiento de las metas establecidas. 

La interventoría continuará ejerciendo el respectivo control y seguimiento sobre los 
procedimientos, soportes y requisitos establecidos para el cumplimiento de dichos procesos durante 
la ejecución del proyecto, verificando que las actividades desarrolladas se ajusten a las condiciones 
técnicas, administrativas y contractuales definidas. Así mismo, se realizará seguimiento 
permanente a la documentación y evidencias presentadas por el contratista, con el fin de garantizar 
la trazabilidad, correcta ejecución y cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato. 
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6 ANEXOS 
6.1 Plan de Inversión del Anticipo y Orden de pago presupuestal del Anticipo 

6.2 Formato de Seguimiento a las garantías contractuales  

6.3 Apoyo a la industria Nacional – parafiscales Consorcio Unidos 

6.4 Certificado Ministerio de Trabajo - Trabajadores con Discapacidad Consorcio Unidos 

6.5 Certificado Personal Joven  

6.6 Certificación del Ministerio de Trabajo - Consorcio Tau  

6.7 Soportes área SST 

6.8 Copia Bitácora 

6.9 Acta de Comité de Obra de Seguimiento 

6.10 Control de Personal 

6.11 Apoyo a la industria nacional – parafiscales Consorcio Tau 

6.12 Control de Correspondencia  

6.13 Informes Semanales Obra e Interventoría 

6.14 Control de equipos y maquinaria  

6.15 Control De Seguridad Industrial 

6.16 Formato Informe mensual de Interventoría   

6.17 Resultados de Laboratorio Concreto Concrelab y formato control inspección ensayos 
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6.1 PLANDE INVERSION 
DEL ANTICIPO Y ORDEN 

DE PAGO PRESUPUESTAL 
ANTICIPO 

 

 

 



X

40%                           4.085.876.066,00 

No. Valor ($) Porcentaje

1 719.816.020,00 17,62%

2 565.743.265,00 13,85%

3 559.903.125,52 13,70%

4 213.229.179,00 5,22%

5 210.000.000,00 5,14%

6 172.831.565,00 4,23%

7 149.720.029,00 3,66%

8 117.947.617,00 2,89%

9 110.848.991,00 2,71%

10 120.000.000,00 2,94%

11 110.000.000,00 2,69%

12 53.222.306,57 1,30%

13 60.000.000,00 1,47%

14 20.000.000,00 0,49%

3.183.262.098,09 77,91%

20% 636.652.419,62 15,58%

3% 95.497.862,94 2,34%

4,50% 143.246.794,41 3,51%

19% 27.216.890,94 0,67%

                          4.085.876.066,00 100,00%

Firma
Nombre: Ing. DUVER OSSO PERDOMO Nombre:

SUBTOTAL

ADMINISTRACION

IMPREVISTOS

UTILIDAD

IVA SOBRE UTILIDAD

Adquisicion de equipos de red Bombeo suministro

TOTAL

10.578.045.330,00

Adquisicion de morteros y concretos

Adquisicion de Acero de refuerzo fy=60000 psi.

Adquisicion de sistema de voz y datos

Adquisicion de mampostería

Adquisicion de equipos de CCTV y control de accesos

Adquisicion de equipos de HVAC

Adquisicion de generador electrico

Adquisicion de sistema Red contra incendio

Adquisicion de sistema Red Hidrosanitaria

Adquisicion de equipos Red contraincendios

Anticipo adquisicion de Ascensor

PLAZO 

PORCENTAJE  - VALOR ANTICIPO 

Nota: Este formato podrá utilizarse para otro tipo de contratos diferentes a
obra, en cuyo caso deberan firmar en constancia los representantes legales
del contratista y su correspondiente interventor. 

CONSORCIO TAU

Adquisicion de sistema electrico

Adquisicion de carpintería metalica

DATOS ESPECÍFICOS

10 meses

REP. LEGAL DEL CONTRATISTA REP. LEGAL INTERVENTORIA
 Ing. STEPHAN IVAN VALLEJO PACHON

Firma

Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento bajo la responsabilidad expresa de los que intervienen.

Descripción

INTERVENTOR

CONTRATO No. 

OBJETO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

CONTRATISTA

PLAN DE INVERSIÓN DEL ANTICIPO

VALOR FASE II 10.214.690.165,00

7 de enero de 2026

087 de 2025

FECHA
PROGRAMACIÓN INICIAL
REPROGRAMACIÓN

Realizar los estudios, diseños, construcción, dotación y puesta en
funcionamiento de sedes judiciales a nivel nacional. Lote 2: Lérida – Tolima.

CONSORCIO UNIDOS



Número:

Vigencia Presupuestal

Fecha Máxima Pago:

Valor Bruto:

TRM Pago

Identificación:

Identificación:

Número:

Tipo Beneficiario Pago

FUENTE

Nación

Pagada

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

000 - CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - GESTION GENERAL 3-8 - CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2026-03-19 4.085.876.066,00

01 ANTICIPO 

ADQUISICION BIENES Y 

SERVICIOS

LINEAS DE PAGO VINCULADA

DEPENDENCIA PARA AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR
ATRIBUTO LINEA DE 

PAGO
ESTADO

TASA DE 

CAMBIO
VALOR MONEDA

000  CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - GESTION GENERAL  /  C-2701-0800-37-20111D-2701018-02  ADQUIS. DE BYS - DESPACHOS JUDICIALES CONSTRUIDOS Y DOTADOS - MODERNIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LA RAMA JUDICIAL COMO 

INSTRUMENTO ESTRATÉGICO DE ACCESO A LA JUSTICIA A NIVEL   NACIONAL

16 CSF 4.085.876.066,00 0,00 4.085.876.066,00 Pesos 0,00 0,00

PESOS PESOS
MONEDA 

EXTRANJERA
USO DE PROYECTO MONEDA

DEPENDENCIA / POSICION CATALOGO DE GASTO REC SIT
PESOS MONEDA

ITEM PARA AFECTACION DE GASTOS

VALOR VALOR PAGADO VALOR REINTEGRADO USO DE PROYECTOS ESPECIALES

01 - Beneficiario final

TESORERIA DOCUMENTO SOPORTE

13-01-01-DT - DIRECCION TESORO NACION DGCPTN Número: No 001 Tipo:
CUENTA DE 

COBRO
Fecha: 2026-01-14

CUENTA BANCARIA

482800052078 Banco: BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa

TERCERO BENEFICIARIO DEL PAGO

830053812 Razón Social: ALIANZA FIDUCIARIA S.A. FIDEICOMISOS Medio de Pago: Abono en cuenta

TERCERO DE LA ORDEN DE PAGO

901938133 Razón Social: CONSORCIO UNIDOS Medio de Pago: Abono en cuenta

0,00

Bruto Reintegrado Moneda: 0,00 Reintegrado Deducciones Moneda: 0,00 Reintegrado Neto Moneda: 0,00

Bruto Reintegrado Pesos: 0,00 Reintegrado Deducciones Pesos: 0,00 Reintegrado Neto Pesos:

REINTEGROS

Números No Recaudo:

Saldo x Pagar: 0,00

VALORES PAGADOS

Valor Bruto 4.085.876.066,00 Valor Deducciones 0,00 Valor Neto 4.085.876.066,00 Moneda Base Compra Valor MBC

4.085.876.066,00 Valor Deducciones: 0,00 Valor Neto: 4.085.876.066,00

Comprobante Contable de la Generación:

2026-03-27
Código de Referencia:

04500045300085356226
Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Reservas 

presupuestales
Estado: Pagada Nro Obligación: 5126

ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL

85356226 Fecha Registro: 2026-03-20 Unidad / Subunidad ejecutora: 27-01-02-000  CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA GESTION GENERAL

Orden de pago Presupuestal  de gastos Comprobante Usuario Solicitante: MHagualter ALIDA  GUALTERO SUAREZ

Unidad ó Subunidad Ejecutora 

Solicitante:

27-01-02-000 CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA 

GESTION GENERAL

Fecha y Hora Sistema: 2026-03-27-3:03 p. m.

 Página 

1 

de 

1
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6.2 FORMATO 
SEGUIMIENTO A LAS 

GARANTÍAS 
CONTRACTUALES 

 



13 4 2026

CONTRATO No. 096 DE 2025 CONTRATISTA:

OBJETO DEL CONTRATO

ORDEN DE INICIO 13 DE ENERO DE 2026

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO FASE II 291 Dias

FECHA DE VENCIMIENTO DEL CONTRATO

DESDE: 31 12 25 30 4 27

DESDE: 31 12 25 30 10 29

DESDE: 30 10 26 30 10 31

Contratos Adicionales: Modificación No.
N/A

Firma

Nombre: DIANA A. MALAGÓN B.

OBSERVACIONES SOBRE CUMPLIMIENTO: Como parte del seguimiento contractual, la interventoría ha verificado el cumplimiento de las 

obligaciones relacionadas con la constitución y vigencia de las pólizas exigidas al contratista. Se constató que las pólizas de cumplimiento, calidad 

del servicio, responsabilidad civil extracontractual y demás garantías exigidas en el contrato fueron presentadas dentro de los plazos establecidos y 

se encuentran vigentes conforme a lo estipulado. Asimismo, se revisó que las coberturas, aseguradoras y condiciones de las pólizas cumplan con 

los requisitos contractuales y normativos. La interventoría continuará realizando seguimiento periódico para asegurar la renovación oportuna y la 

permanencia de las garantías durante toda la ejecución del contrato

Póliza No.
N/A

Director de Interventoría
Matricula No.: 25202-126878

1. Cumplimiento: HASTA

2. Prestaciones Sociales HASTA

3. Calidad del Servicio HASTA

LOTE 2: LÉRIDA – TOLIMA. 

(Fecha en la cual se imparte)

(Número de días o de meses para ejecutar el contrato) 

30 DE OCTUBRE DE 2026

VIGENCIA

SEGUIMIENTO A LAS GARANTÍAS CONTRACTUALES FASE II

FECHA

CONSORCIO TAU

REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL Y CONTABLE AL 
CONTRATO DE OBRA QUE SUSCRIBA LA ENTIDAD CON EL OBJETO DE LOS ESTUDIOS, DISEÑOS, 
CONSTRUCCIÓN, DOTACIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE SEDES JUDICIALES A NIVEL NACIONAL.

X

X

X



13 4 2026

CONTRATO No. 087 DE 2025 CONTRATISTA:

OBJETO DEL CONTRATO

ORDEN DE INICIO 13 DE ENERO DE 2026

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO FASE II 291 Dias

FECHA DE VENCIMIENTO DEL CONTRATO

DESDE: 1 7 25 30 4 27

DESDE: 1 7 25 30 4 27

DESDE: 1 7 25 30 10 29

DESDE: 30 10 26 30 10 31

DESDE:

DESDE: 19 5 25 3 11 26

Contratos Adicionales: Modificación No.
N/A

Firma

Nombre: DIANA A. MALAGÓN B.

OBSERVACIONES SOBRE CUMPLIMIENTO: Como parte del seguimiento contractual, la interventoría ha verificado el cumplimiento de las 

obligaciones relacionadas con la constitución y vigencia de las pólizas exigidas al contratista. Se constató que las pólizas de cumplimiento, calidad 

del servicio, responsabilidad civil extracontractual y demás garantías exigidas en el contrato fueron presentadas dentro de los plazos establecidos y 

se encuentran vigentes conforme a lo estipulado. Asimismo, se revisó que las coberturas, aseguradoras y condiciones de las pólizas cumplan con 

los requisitos contractuales y normativos. La interventoría continuará realizando seguimiento periódico para asegurar la renovación oportuna y la 

permanencia de las garantías durante toda la ejecución del contrato

Póliza No.
N/A

Director de Interventoría
Matricula No.: 25202-126878

1.3. Estabilidad de la obra HASTA

1.4. Calidad de los Estudios y Diseños HASTA

2. Póliza de Responsabilidad Civil 
Extracontractual

HASTA

1. Garantía Única de Cumplimiento: HASTA

1.1. Buen manejo y correcta inversión del anticipo 
y/o pago anticipado

HASTA

1.2. Pago de Salarios, prestaciones sociales e 
indemnizaciones

HASTA

SEDES JUDICIALES A NIVEL NACIONAL. LOTE 2: LÉRIDA – TOLIMA. 

(Fecha en la cual se imparte)

(Número de días o de meses para ejecutar el contrato) 

30 DE OCTUBRE DE 2026

VIGENCIA

SEGUIMIENTO A LAS GARANTÍAS CONTRACTUALES FASE II

FECHA

CONSORCIO UNIDOS

REALIZAR LOS ESTUDIOS, DISEÑOS, CONSTRUCCIÓN, DOTACIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE 

X

X

X

X

X
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6.3 APOYO A LA 
INDUSTRIA NACIONAL – 

CONSORCIO UNIDOS 

 



Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

 
 
 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

 
 
 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

 
 
 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

 
 
 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

CERTIFICO 

1. Que la información inicialmente presentada en el Formato 9 — Puntaje a Apoyo a la

Industria Nacional (fecha 17 de marzo de 2025) se mantiene y, en consecuencia, se

reitera la voluntad y el compromiso del CONSORCIO UNIDOS de apoyar la industria

nacional, tal como se consignó originalmente.

2. Que, a la fecha de inicio de la ejecución del contrato, el CONSORCIO UNIDOS

mantiene vinculado(s) por relación laboral o de prestación de servicios por encima

del 40% del total de empleados y contratistas asignados al cumplimiento del

contrato.

3. Que el CONSORCIO UNIDOS se compromete expresamente a mantener, durante la

ejecución del contrato, un porcentaje igual o superior al cuarenta por ciento (40 %)

de personal nacional vinculado al mismo, salvo fuerza mayor debidamente justificada

y aceptada por la Interventoría y la Entidad Contratante.

CERTIFICACION APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

Yo, DUVER OSSO PERDOMO, identificado con cédula de ciudadanía No.12.117.074 de La 

Neiva – Huila, en mi calidad de Representante Legal del CONSORCIO UNIDOS 

DUVER OSSO PERDOMO 

Representante Legal 

Para constancia se firma en Bogotá a los 12 días del mes de Abril de 2026  

Cordialmente, 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 0 0 0

Pensión 0 0 0

Riesgos Laborales 1 61.000 61.000

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 1 61.000 61.000

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 61.000 61.000 0 0 61.000 610 61.000 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
NI 901938133-6 CONSORCIO UNIDOS CL 128 B # 59 B - 10 3228591627 facturacion901938133@gmail.c

om

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B menos de 200 
cot

TOLIMA LÉRIDA SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-03 2026-03

71389126 08/04/2026

Y $61.000

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$0



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No.
Tipo y 

Número de 
Identificación

Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP

D
ía

s

Cotización Voluntario 
Afiliado

Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS 

D
ía

s Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

D
ía

s

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF

D
ía

s Aporte 
CCF

IBC otros 
parafiscales

Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 14253456 OSPINA CAMPOS JOSE FERNEY 59 0 N X 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14-11 875.453 15 5 61.000 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
NI 901938133-6 CONSORCIO UNIDOS CL 128 B # 59 B - 10 3228591627 facturacion901938133@gmail.c

om

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B menos de 200 
cot

TOLIMA LÉRIDA SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-03 2026-03

71389126 08/04/2026

Y $61.000

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$0



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 4 734.700 734.700

Pensión 3 2.938.700 2.938.700

Riesgos Laborales 1 1.278.500 1.278.500

CCF 1 734.700 734.700

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 9 5.686.600 5.686.600

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 200.000 0 0 0 0 0 0 200.000 1

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 86.700 0 0 0 0 0 0 86.700 1

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 392.000 0 0 0 0 0 0 392.000 3

EPS041 NUEVA E.P.S. S.A. MOV 900156264-2 56.000 0 0 0 0 0 0 56.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 672.000 0 0 0 0 0 0 672.000 2

231001 Colfondos 800227940-6 640.000 0 0 0 0 0 0 640.000 1

25-14 Colpensiones 900336004-7 1.626.700 0 0 0 0 0 0 1.626.700 3

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 1.278.500 1.278.500 0 0 1.278.500 12.785 1.278.500 6

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF50 Comfenalco 890700148-4 734.700 0 0 734.700 6

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
NI 901938133-6 CONSORCIO UNIDOS CL 128 B # 59 B - 10 3228591627 facturacion901938133@gmail.c

om

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B menos de 200 
cot

TOLIMA LÉRIDA SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-04 2026-03

71331062 08/04/2026

E $5.686.600

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

6

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$18,366,667



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No.
Tipo y 

Número de 
Identificación

Apellidos y Nombres

C
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S
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b
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Cód. 
AFP IBC AFP

D
ía

s

Cotización Voluntario 
Afiliado

Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS 

D
ía

s Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

D
ía

s

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF

D
ía

s Aporte 
CCF

IBC otros 
parafiscales

Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 
1000719181 PIRAQUIVE PEÑA MARIA PAULA 1 0 S 25-14 3.000.000 30 480.000 0 0 0 0 EPS005 3.000.000 30 120.000 14-11 3.000.000 30 5 208.800 CCF50 3.000.000 30 120.000 0 0 0 0 0

2 CC 
1054802999 ORTIZ CRUZ PABLO JOHANY 1 0 S 231001 4.000.000 30 640.000 0 0 0 0 EPS005 4.000.000 30 160.000 14-11 4.000.000 30 5 278.400 CCF50 4.000.000 30 160.000 0 0 0 0 0

3 CC 
1109382808

GONZALEZ CARVAJAL ANDREA 
PAOLA 1 0 S 230301 2.800.000 30 448.000 0 0 0 0 EPS005 2.800.000 30 112.000 14-11 2.800.000 30 5 194.900 CCF50 2.800.000 30 112.000 0 0 0 0 0

4 CC 
1109388903

LOZANO ZONA PAOLA 
ALEJANDRA 1 0 S X 230301 1.400.000 15 224.000 0 0 0 0 EPS041 1.400.000 15 56.000 14-11 1.400.000 15 5 97.500 CCF50 1.400.000 15 56.000 0 0 0 0 0

5 CC 5938311 CASTELLANOS LOZANO CARLOS 
ENRIQUE 1 0 S X 25-14 2.166.667 25 346.700 0 0 0 0 EPS002 2.166.667 25 86.700 14-11 2.166.667 25 5 150.900 CCF50 2.166.667 25 86.700 0 0 0 0 0

6 CC 79444633 HERRERA MALAVERT RICARDO 
ALBERTO 1 0 S 25-14 5.000.000 30 800.000 0 0 0 0 EPS001 5.000.000 30 200.000 14-11 5.000.000 30 5 348.000 CCF50 5.000.000 30 200.000 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
NI 901938133-6 CONSORCIO UNIDOS CL 128 B # 59 B - 10 3228591627 facturacion901938133@gmail.c

om

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B menos de 200 
cot

TOLIMA LÉRIDA SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-04 2026-03

71331062 08/04/2026

E $5.686.600

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

6

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$18,366,667



Resumen General de Pago

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: BOGOTA (4 Afiliados) $6,945,257 $1,111,500 $6,945,257 $278,100 $6,945,257 $278,100 $6,945,257 $483,600 $0 $0

Centro de Trabajo: BOGOTA ( 4 Afiliados) $6,945,257 $1,111,500 $6,945,257 $278,100 $6,945,257 $278,100 $6,945,257 $483,600 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 4 Afiliados) $6,945,257 $1,111,500 $6,945,257 $278,100 $6,945,257 $278,100 $6,945,257 $483,600 $0 $0

1 CC 1106888521 MORA LUIS 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS017 30 $1,750,905 $70,100 CCF22 30 $1,750,905 $70,100 14-11 30 $1,750,905 $121,900 30 $0 $0

2 CC 39950140 NEUTA CLAUDIA 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS037 30 $1,750,905 $70,100 CCF22 30 $1,750,905 $70,100 14-11 30 $1,750,905 $121,900 30 $0 $0

3 CC 91452856 PARDO ROGELIO 230301 29 $1,692,542 $270,900 EPS037 29 $1,692,542 $67,800 CCF22 29 $1,692,542 $67,800 14-11 29 $1,692,542 $117,900 29 $0 $0

4 CC 3172006 PRIETO NELSON 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS002 30 $1,750,905 $70,100 CCF22 30 $1,750,905 $70,100 14-11 30 $1,750,905 $121,900 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: VALLEDUPAR (6 Afiliados) $10,447,067 $1,671,900 $10,447,067 $418,300 $10,447,067 $418,300 $10,447,067 $727,400 $0 $0

Centro de Trabajo: VALLEDUPAR ( 6 Afiliados) $10,447,067 $1,671,900 $10,447,067 $418,300 $10,447,067 $418,300 $10,447,067 $727,400 $0 $0

Ciudad: VALLEDUPAR Depto: CESAR ( 6 Afiliados) $10,447,067 $1,671,900 $10,447,067 $418,300 $10,447,067 $418,300 $10,447,067 $727,400 $0 $0

5 CC 1067594064 GARCIA JOSE 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS037 30 $1,750,905 $70,100 CCF15 30 $1,750,905 $70,100 14-11 30 $1,750,905 $121,900 30 $0 $0

6 CC 1065592160 MONTERO DIOVANIS 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS037 30 $1,750,905 $70,100 CCF15 30 $1,750,905 $70,100 14-11 30 $1,750,905 $121,900 30 $0 $0

7 CC 1065584027 NUÑEZ ANGEL 230301 29 $1,692,542 $270,900 EPS037 29 $1,692,542 $67,800 CCF15 29 $1,692,542 $67,800 14-11 29 $1,692,542 $117,900 29 $0 $0

8 CC 1082244854 OSPINO LUIS 231001 30 $1,750,905 $280,200 ESSC24 30 $1,750,905 $70,100 CCF15 30 $1,750,905 $70,100 14-11 30 $1,750,905 $121,900 30 $0 $0

9 CC 10931584 PEREZ DONALDO 230201 30 $1,750,905 $280,200 EPS002 30 $1,750,905 $70,100 CCF15 30 $1,750,905 $70,100 14-11 30 $1,750,905 $121,900 30 $0 $0

10 CC 1053006952 SANCHEZ DEINER 230201 30 $1,750,905 $280,200 EPS002 30 $1,750,905 $70,100 CCF15 30 $1,750,905 $70,100 14-11 30 $1,750,905 $121,900 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: LERIDA (8 Afiliados) $7,003,621 $1,121,000 $7,003,621 $280,600 $7,003,621 $280,600 $7,003,621 $487,800 $0 $0

Centro de Trabajo: LERIDA ( 8 Afiliados) $7,003,621 $1,121,000 $7,003,621 $280,600 $7,003,621 $280,600 $7,003,621 $487,800 $0 $0

Ciudad: LERIDA Depto: TOLIMA ( 8 Afiliados) $7,003,621 $1,121,000 $7,003,621 $280,600 $7,003,621 $280,600 $7,003,621 $487,800 $0 $0

11 CC 73009893 ARRIETA JOSE 230201 10 $583,635 $93,400 EPS005 10 $583,635 $23,400 CCF48 10 $583,635 $23,400 14-11 10 $583,635 $40,700 10 $0 $0

12 CC 1109387182 GONZALEZ PEDRO 230301 16 $933,816 $149,500 EPS041 16 $933,816 $37,400 CCF48 16 $933,816 $37,400 14-11 16 $933,816 $65,000 16 $0 $0

13 CC 1007650088 LOPEZ JUAN 230301 1 $58,364 $9,400 EPS041 1 $58,364 $2,400 CCF48 1 $58,364 $2,400 14-11 1 $58,364 $4,100 1 $0 $0

14 CC 1109385233 RODRIGUEZ JHON 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS037 30 $1,750,905 $70,100 CCF48 30 $1,750,905 $70,100 14-11 30 $1,750,905 $121,900 30 $0 $0

15 CC 1109386294 ROMERO SEBASTIAN 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS041 30 $1,750,905 $70,100 CCF48 30 $1,750,905 $70,100 14-11 30 $1,750,905 $121,900 30 $0 $0

16 CC 1109381869 ROMERO WILLIAM 230201 1 $58,364 $9,400 EPS037 1 $58,364 $2,400 CCF48 1 $58,364 $2,400 14-11 1 $58,364 $4,100 1 $0 $0

17 CC 1109386833 SEGURA ARLEX 230301 20 $1,167,270 $186,800 EPS002 20 $1,167,270 $46,700 CCF48 20 $1,167,270 $46,700 14-11 20 $1,167,270 $81,300 20 $0 $0

18 CC 1109388484 VARON MAYCOL 230301 12 $700,362 $112,100 EPS002 12 $700,362 $28,100 CCF48 12 $700,362 $28,100 14-11 12 $700,362 $48,800 12 $0 $0

Total         Afiliados( 18) $24,395,945 $3,904,400 $24,395,945 $977,000 $24,395,945 $977,000 $24,395,945 $1,698,800 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF

CC 14253456 0 OSPINA CAMPOS JOSE FERNEY B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA CL 7 87B 53 T6 221 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4760361 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-03 2026-04 1000001099 9503025085 E 2026/04/15 2026/04/14 BANCO DE BOGOTA 0 $7,557,200
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF

CC 14253456 0 OSPINA CAMPOS JOSE FERNEY B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA CL 7 87B 53 T6 221 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4760361 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-03 2026-04 1000001099 9503025085 E 2026/04/15 2026/04/14 BANCO DE BOGOTA 0 $7,557,200

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 18 $3,904,400 $0 $0 $3,904,400

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $280,200 $0 $0 $280,200

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $280,200 $0 $0 $280,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 12 $2,680,800 $0 $0 $2,680,800

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 4 $663,200 $0 $0 $663,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 18 $1,698,800 $0 $0 $1,698,800

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 18 $1,698,800 $0 $0 $1,698,800

CCF (ADMINISTRADORAS: 3) 18 $977,000 $0 $0 $977,000

     COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 4 $278,100 $0 $0 $278,100

     COMFACESAR CCF15 892,399,989 8 6 $418,300 $0 $0 $418,300

     COMFATOLIMA CCF48 800,211,025 1 8 $280,600 $0 $0 $280,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 18 $977,000 $0 $0 $977,000

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $70,100 $0 $0 $70,100

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $70,100 $0 $0 $70,100

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 7 $418,400 $0 $0 $418,400

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 3 $109,900 $0 $0 $109,900

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 5 $285,100 $0 $0 $285,100

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $23,400 $0 $0 $23,400

TOTAL 18 $7,557,200 $0 $0 $7,557,200
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TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 35.000 35.000

Pensión 1 9.400 9.400

Riesgos Laborales 1 60.950 60.950

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 105.350 105.350

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

35.000 0 0 0 0 0 35.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Porvenir 800144331-3 9.400 0 0 0 0 0 0 9.400 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-17 Axa Colpatria 860002183-9 60.950 60.950 0 0 60.950 609.5 60.950 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 901886622-1 DINAMIZA EMPRESARIAL SAS CALLE 26 MZ A CASA 4 3045684915 NELLYDISTRIBUCIONES@OU
TLOOK.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL A Más de 200 cot 1111 TOLIMA SI

CÓDIGO

OBRA

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

E $105.350

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

0

0

901678321-8Nueva  EPSEPS037

8896382927/03/20262026-032026-03IBAGUÉ



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 0 0 0 0 01 0 S 25-14

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CALLE 26 MZ A CASA 4 3045684915 NELLYDISTRIBUCIONES@OU
TLOOK.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL A Más de 200 cot 1111 TOLIMA IBAGUÉ SI

CÓDIGO

OBRA

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

E $105.350

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

01.750.905 9.400 0 0 0 0 1.750.905 35.000 14-17 1.750.905 5 60.950 CCF50EPS037ACOSTA ROMERO JOSE MANUEL1006025751

27/03/20262026-032026-03 88963829

NI 901886622-1 DINAMIZA EMPRESARIAL SAS



TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 35.000 35.000

Pensión 1 9.400 9.400

Riesgos Laborales 1 60.950 60.950

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 105.350 105.350

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS037 Nueva EPS 900156264-2 35.000 0 0 0 0 0 0 35.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 9.400 0 0 0 0 0 0 9.400 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-17 Axa Colpatria 860002183-9 60.950 60.950 0 0 60.950 609.5 60.950 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
NI 901886622-1 DINAMIZA EMPRESARIAL SAS CALLE 26 MZ A CASA 4 3142548909 amincol16@hotmail.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL D Ley 1429 0020 TOLIMA IBAGUÉ SI

CÓDIGO

sneider

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-03 2026-03

88958430

E $105.350

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$875,500

amincol16@hotmail.com 30/03/2026



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No.
Tipo y 

Número de 
Identificación

Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP

D
ía

s

Cotización Voluntario 
Afiliado

Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS 

D
ía

s Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

D
ía

s

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF

D
ía

s Aporte 
CCF

IBC otros 
parafiscales

Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 
93285326

PARDO GAMBOA JAIRO 1 0 S X 25-14 875.500 1 9.400 0 0 0 0 EPS037 875.500 15 35.000 14-17 875.500 15 5 60.950 0 0 0 0 0 0 0
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL D Ley 1429 0020 TOLIMA IBAGUÉ SI

CÓDIGO

sneider

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-03 2026-03 E $105.350

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$875,500

CALLE 26 MZ A CASA 4 3142548909 amincol16@hotmail.com 30/03/2026

FERNANDO

NI 88958430901886622-1 DINAMIZA EMPRESARIAL SAS



TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 35.000 35.000

Pensión 1 9.400 9.400

Riesgos Laborales 1 60.950 60.950

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 105.350 105.350

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS037 Nueva EPS 900156264-2 35.000 0 0 0 0 0 0 35.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 9.400 0 0 0 0 0 0 9.400 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-17 Axa Colpatria 860002183-9 60.950 60.950 0 0 60.950 609.5 60.950 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
NI 901874674-1 CREAR ASESORIAS INTEGRALES CALLE 26 MZ A CASA 4 3142548909 amincol16@hotmail.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL D Ley 1429 0020 TOLIMA IBAGUÉ SI

CÓDIGO

sneider

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-03 2026-03

88957142

E $105.350

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$875,500

amincol16@hotmail.com 12/03/2026



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No.
Tipo y 

Número de 
Identificación

Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP

D
ía

s

Cotización Voluntario 
Afiliado

Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS 

D
ía

s Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

D
ía

s

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF

D
ía

s Aporte 
CCF

IBC otros 
parafiscales

Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 
93285326

PARDO GAMBOA JAIRO 1 0 S X 25-14 875.500 1 9.400 0 0 0 0 EPS037 875.500 15 35.000 14-17 875.500 15 5 60.950 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL D Ley 1429 0020 TOLIMA IBAGUÉ SI

CÓDIGO

sneider

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-03 2026-03 E $105.350

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$875,500

NI 901874674-1 CREAR ASESORIAS INTEGRALES CALLE 26 MZ A CASA 4 3142548909 amincol16@hotmail.com 12/03/202688957142

FERNANDO



TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 35.000 35.000

Pensión 1 9.400 9.400

Riesgos Laborales 1 60.950 60.950

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 105.350 105.350

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

35.000 0 0 0 0 0 35.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Porvenir 800144331-3 9.400 0 0 0 0 0 0 9.400 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-17 Axa Colpatria 860002183-9 60.950 60.950 0 0 60.950 609.5 60.950 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 901874674-1 CREAR ASESORIAS INTEGRALES  CALLE 26 MZ A CASA 4 3045684915 NELLYDISTRIBUCIONES@OU
TLOOK.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL A Más de 200 cot 1111 TOLIMA SI

CÓDIGO

OBRA

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

E $105.350

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

0

0

901678321-8Nueva  EPSEPS037

8896037713/03/20262026-032026-03IBAGUÉ



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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b
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 0 0 0 0 01 0 S 25-14

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI CALLE 26 MZ A CASA 4 3045684915 NELLYDISTRIBUCIONES@OU
TLOOK.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL A Más de 200 cot 1111 TOLIMA IBAGUÉ SI

CÓDIGO

OBRA

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

E $105.350

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

901874674-1 CREAR ASESORIAS INTEGRALES  

01.750.905 9.400 0 0 0 0 1.750.905 35.000 14-17 1.750.905 5 60.950 CCF50EPS037ACOSTA ROMERO JOSE MANUEL1006025751

8896037713/03/20262026-032026-03



TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 35.000 35.000

Pensión 1 9.400 9.400

Riesgos Laborales 1 60.950 60.950

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 105.350 105.350

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS037 Nueva EPS 900156264-2 35.000 0 0 0 0 0 0 35.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

231001 Colfondos 800149496-2 9.400 0 0 0 0 0 0 9.400 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-17 Axa Colpatria 860002183-9 60.950 60.950 0 0 60.950 609.5 60.950 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
NI 901874674-1 CREAR ASESORIAS INTEGRALES CALLE 26 MZ A CASA 4 3142548909 amincol16@hotmail.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL D Ley 1429 0020 TOLIMA IBAGUÉ SI

CÓDIGO

sneider

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-03 2026-03

88957022

E $105.350

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$875,500

amincol16@hotmail.com 12/03/2026



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No.
Tipo y 

Número de 
Identificación

Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP

D
ía

s

Cotización Voluntario 
Afiliado

Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS 

D
ía

s Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

D
ía

s

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF

D
ía

s Aporte 
CCF

IBC otros 
parafiscales

Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 
80751311 SANABRIA ARIZA LUIS SNEIDER 1 0 S X 231001 875.500 1 9.400 0 0 0 0 EPS037 875.500 15 35.000 14-17 875.500 15 5 60.950 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL D Ley 1429 0020 TOLIMA IBAGUÉ SI

CÓDIGO

sneider

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-03 2026-03 E $105.350

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$875,500

NI 901874674-1 CREAR ASESORIAS INTEGRALES CALLE 26 MZ A CASA 4 3142548909 amincol16@hotmail.com 12/03/202688957022



Medellín, 06 de April de 2026

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de OSPINA CAMPOS  JOSE
FERNEY.

A continuación se relacionan las fechas de afiliación

HACE CONSTAR:

LA DIRECCIÓN DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

Número
identificación

Nombre Fecha fin
afiliación

Fecha inicio
afiliación

Código de
transacción

Tipo Cotizante Estado

5Centro de trabajo: 6.96 %Porcentaje Cotización:Clase:0000000008  LERIDA

C82393151 ROMERO GUTIERREZ  ORLANDO 07/04/2026 36017262 DEPENDIENTE POR INICIAR

Dirección de Aseguramiento Seguros Obligatorios
Este certificado tiene validez para efectos de afiliación del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A así como para su desafiliación
Importante: La información contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la información registrada en la base de datos el 06/04/2026 18:19:52 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Dirección IP: 190.25.76.130, 192.230.104.16, 172.16.42.57

null



ORLANDO ROMERO GUTIERREZ, identificado(a) con cédula de ciudadanía 82.393.151, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 6 de Abril del 2026.

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periódicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a www.porvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

https://www.porvenir.com.co/web/personas/inicio


NUEVA EPS S.A

CERTIFICA QUE:

NIT: 900156264-2

FECHA DE RADICACIÓNNÚMERO DE RADICACIÓN TIPO DE SOLICITUD
10189468 06/04/2026 Reingresos

IDENTIFICACIÓN NOMBRE COTIZANTETIPO IBC CARGO FECHA

El 06/04/2026, el empleador OSPINA CAMPOS JOSE FERNEY identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA número 14253456 registró la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal
transaccional.

DETALLE

OBRERO DE
CONSTRUCCION

CÉDULA DE
CIUDADANÍA

82393151 2026-04-071750905ORLANDO ROMERO GUTIERREZ

Cordialmente,

La siguiente certificación se expide a solicitud del interesado a los 6 días del mes de Abril del año 2026.

Nueva

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES



Medellín, 07 de April de 2026

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de OSPINA CAMPOS  JOSE
FERNEY.

A continuación se relacionan las fechas de afiliación

HACE CONSTAR:

LA DIRECCIÓN DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

Número
identificación

Nombre Fecha fin
afiliación

Fecha inicio
afiliación

Código de
transacción

Tipo Cotizante Estado

5Centro de trabajo: 6.96 %Porcentaje Cotización:Clase:0000000008  LERIDA

C1109386544 HURTADO MEDINA  LUIS MIGUEL 08/04/2026 20558au1 DEPENDIENTE POR INICIAR

Dirección de Aseguramiento Seguros Obligatorios
Este certificado tiene validez para efectos de afiliación del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A así como para su desafiliación
Importante: La información contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la información registrada en la base de datos el 07/04/2026 14:40:57 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Dirección IP: 190.25.76.130, 192.230.104.16, 172.16.42.57

null



LUIS MIGUEL HURTADO MEDINA, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.109.386.544, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantías Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.144.331-3

FONDO DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 7 de Abril del 2026.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.



ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Información de afiliación en la Base de Datos Única de Afiliados – BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Información Básica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE

IDENTIFICACIÓN CC

NÚMERO DE
IDENTIFICACION 1109386544

NOMBRES LUIS MIGUEL
APELLIDOS HURTADO MEDINA

FECHA DE NACIMIENTO **/**/**
DEPARTAMENTO TOLIMA

MUNICIPIO LERIDA

Datos de afiliación :

ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE
AFILIACIÓN
EFECTIVA

FECHA DE
FINALIZACIÓN DE

AFILIACIÓN

TIPO DE
AFILIADO

ACTIVO
ASMET

SALUD EPS
S.A.S.

SUBSIDIADO 18/11/2020 31/12/2999 CABEZA DE
FAMILIA

Fecha de
Impresión:

04/08/2026
09:44:02

Estación
de

origen:
192.168.70.220

La información registrada en esta página es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolución 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Protección Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualización de las bases de datos de afiliación que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliación contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliación Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliación para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalización de Afiliación,
establece el término de la afiliación a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya



presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la información reportada a la Base de Datos Única
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de información; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta información se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestación de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliación en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualización debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliación.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA

javascript:window.print()
javascript:window.print()
javascript:window.close()


Medellín, 07 de April de 2026

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de OSPINA CAMPOS  JOSE
FERNEY.

A continuación se relacionan las fechas de afiliación

HACE CONSTAR:

LA DIRECCIÓN DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

Número
identificación

Nombre Fecha fin
afiliación

Fecha inicio
afiliación

Código de
transacción

Tipo Cotizante Estado

5Centro de trabajo: 6.96 %Porcentaje Cotización:Clase:0000000008  LERIDA

C1048936288 JULIO JINETE  YOVANI JESUS 08/04/2026 21719198 DEPENDIENTE POR INICIAR

Dirección de Aseguramiento Seguros Obligatorios
Este certificado tiene validez para efectos de afiliación del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A así como para su desafiliación
Importante: La información contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la información registrada en la base de datos el 07/04/2026 14:42:23 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Dirección IP: 190.25.76.130, 192.230.104.16, 172.16.42.57

null



FORMULARIO ÚNICO DE AFILIACIÓN Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS 

 

A. AFILIACIÓN 
II. DATOS BÁSICOS DE IDENTIFICACIÓN (del cotizante , cabeza de familia o beneficiario cuando aplique o afiliado adicional) 

III. DATOS COMPLEMENTARIOS 
   Datos personales 

IV. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR 
   Datos básicos de identificación del cónyuge o compañero(a) permanente cotizante 

   Datos básicos de identificación de los beneficiarios y de los afiliados adicionales 

   Datos complementarios del Beneficiario 

   Seleccion de la IPS Primaria 

V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL APORTANTE, DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA O RESPONSABLES DE PAGO 

 M-PYGA-F001 V 1.0-2018 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                           

 
 
 
 

No de Radicacion       Fecha de Radicación

4016607231       0|7|0|4|2|0|2|6

I. DATOS DEL TRÁMITE                                         (Lea las instrucciones que se encuentran anexas al fromulario antes de diligenciarlo)   Página 1 de 2
       

1.tipo de tramite 2.Tipo afiliacion
 A. Individual: -Cotizante Cabeza de familia    3.Regimen

4.Contribución
Solidaria

-Beneficiario afiliado adicional    A.Contributivo    Si    
A. Afiliación  B.Reporte de Novedades   B.  Colectiva   C.  Institucional   D.  De oficio    B.Subsidiado     No    
5. Tipo de afiliado 6. Tipo de cotizante  7.Codigo

   
 (a registrar por la
EPS) 1

 A.  Cotizante       B.  Cabeza de Familia       C.  Beneficiario       D.  Afiliado adicional   A.     Dependiente               B.  Independiente           C.  Pensionado 

8.Apellidos y nombres
JULIO JINETE YOVANI JESUS

Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
9.Tipo documento de Identidad 10.Número del documento de Identidad 11.Sexo biológico 12.Sexo identificación

                CC 1048936288    Femenino    Masculino       F  M   T  NB  Otro  Cual   

13. Nacionalidad   14.Lugar Nacimiento 15.Fecha Nacimiento

  COLOMBIA    Pais:  COLOMBIA Departamento: Municipio:          1|7|0|9|1|9|8|9

16.Etnia  17.Comunidad  18.Discapacidad Si   No  

      6                      Categoria Discapacidad       
19.Tiene encuesta SISBEN  20.Clasificación SISBEN  21.Grupo población especial

    SI       NO    Nivel   Grupo       
22. Administradora de riesgos Laborales - ARL 23. Administradora de Pensiones 24. Ingreso base de cotizacion - IBC 25. Tarifa Contribución Solidaria
  

SEGUROS DE RIESGOS PROFESIONALES SURAMERICANA S.A.
        

  
1750905

  

26.Residencia
 

CR 4 127 A 72
3102740654 YOVANIJULIOJINETE@GMAIL.COM

Dirección Telefono fijo Telefono celular Correo electronico
BOGOTA BOGOTA 170

   zona      Urbana cabecera municipal           Rural dispersa     
   Urbana centro poblado        Resto rural    Departamento Municipio/Distrito Localidad / comuna

27. Apellidos y nombres
   

Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
28. Tipo documento de identidad 29. Número documento identidad 30. Sexo biológico 31. Sexo identificación

               Femenino         Masculino       F  M   T  NB  Otro  Cual   

32. Nacionalidad   33.Lugar Nacimiento 34.Fecha Nacimiento

     Pais:  Departamento: Municipio:          

35. Apellidos y nombres
Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre

B1
B2
B3
B4
B5

36. Tipo
documento de
identidad

37. Número de
identidad

38. Nacionalidad
39.Sexo
Biológico

40.Sexo Identificación 41.Lugar Nacimiento 42.Fecha de
nacimiento

Femenino Masculino F M T NB otro cual Pais Departamento Municipio
B1   
B2   
B3   
B4   
B5   

43.Parentesco 44.Etnia 45.Comunidad
46.Grupo poblacional
especial

47.Encuesta
SISBEN

48.Clasificación
SISBEN

49.Discapacidad
50.Incapacidad

Permanente
Si No Nivel Grupo Si No Categoria Si No

B1
B2
B3
B4
B5

51. Datos de residencia

Departamento Municipio/Distrito
Zona

Teléfono Fijo y/o
celular

52.Valor de la UPC del afiliado
adicional (a registrar por la

EPS)
Cabecera
municipal

Centro
poblado

Rural
dispersa

Resto rural

B1
B2
B3
B4
B5

Dirección Localidad/Comuna Correo Electrónico
B1
B2
B3
B4
B5

     53. Nombre de la Institución Prestadora de Salud - IPS 54.Codigo de la IPS(a registrar por la EPS)
C VS AMERICAS    -    UOD DENTOLASER OLAYA VSAMERICAS   -    DENTOOLAYA

B - -
B - -
B - -

55. Nombre o razón social
56. Tipo de
identificación

57. Numero de documento de
Identificación

58. Tipo de aportante o pagador de
pensiones(a registrar por la EPS)

  
JOSE FERNEY OSPINA CAMPOS          CC 14253456     

59.Ubicación
KM 42 12 11 5338588 JORGEDAVIDG@GMAIL.COM TOLIMA MELGAR

Dirección Teléfono fijo o celular Correo electrónico Departamento Municipio/distrito



 
 
 

 

VI. DATOS ACTUALIZADOS SEGÚN REPORTE DE LA NOVEDAD 

VII. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES 

VIII. CONTRIBUCIÓN SOLIDARIA 

IX. FIRMAS 

X.ANEXOS 

XI. DATOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL Y/O INSTITUCIÓN RESPONSABLE DE POBLACIÓN ESPECIAL 

Recuerde que la firma, al final del formulario, valida las declaraciones marcadas y/o diligenciadas en el capítulo VII Declaraciones y IX. Autorizaciones, asi como la veracidad de las demás información
registrada. 

 M-PYGA-F001 V 1.0-2018 

                                                                                                                                                                                                                                                                                    
No de Radicacion

4016607231

Página 2 de 2

B. REPORTE DE NOVEDADES
60. Tipo de Novedad

  1. Modificación datos básicos de identificación                   12. Vinculación a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas

  2. Corrección datos básicos de identificación                   13. Desvinculación de una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas

  3. Actualización documento de identidad                   14.  Movilidad:       A. Régimen Contributivo  

  4. Actualización y/o corrección datos complementarios                                                    B. Régimen Subsidiado  

  5. Terminación de la inscripcion en la EPS.                   15.Traslado:         A. Mismo régimen

       Código:                                                        B. Diferente régimen  

  6. Reporte de pago a través de un tercero;  Código:                   16. Reporte de fallecimiento del cotizante o cabeza de familia

  7. Inclusión de beneficiarios o de afiliados adicionales                   17.Reporte del tramite de protección al cesante

  8. Exclusión de beneficiarios o de afiliados adicionales                   18. Reporte de la calidad de pre-Pensionado

  9. Inicio de relación laboral o adquisición de condiciones para cotizar                   19. Reporte de la calidad del pensionado

  10. Terminación de la relacion laboral o perdida de las condiciones para seguir cotizando                   20. Ingreso a contribución solidaria

  11. Inscripción EPS retorno al país.                   21. Retiro de contribución solidaria

61. Datos básicos de la identificación
Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre

 Tipo documento
 de Identidad

 Número documento
 de Identidad

62. Sexo biológico  63.Sexo identificación  64.Fecha de nacimiento

        Femenino         Masculino       F  M   T  NB  Otro  Cual   

65.EPS anterior 66.Fecha de Novedad
67.Motivo de traslado
Código:

68.Caja de Compensación Familiar o pagador de pensiones

0|8|0|4|2|0|2|6    

69.   Declaración de dependencia económica de los beneficiarios y afiliados adicionales.

70.   Declaración de la no obligación de afiliarse al Régimen Contributvo,Especial o de Excepción.

71.   Declaración de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuito que impiden la entrega de documentos que acreditan la condición de beneficiarios.

72.   Declaración de no internación del cotizante,cabeza de familia ,beneficiarios o afiliados adicionales en una Institución Prestadora de Salud .

73.   Autorización para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de la historia clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales.

74.   Autorización para que la EPS reporte la información que se genere de la afiliación del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigente y a las entidades públicas que poir sus funciones la
requieran

75.   Autorización para que la EPS maneje los datos personales del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales, de acuerdo con lo previsto en la ley 1581 de 2012 y el Decr eto
1377 de 2013

76.   Autorización para que la EPS envie información al correo electronico o celular como mensaje de texto

77.   Aceptación de las condiciones para vincularse a la Contribución Solidaria y de realizar los pagos correspondientes

78.   Aceptación de la actualización del grupo familiar y las tarifas en Contribución Solidaria, según encuesta del Sisbén vigente

79. En caso de ausencia o fallecimiento del cabeza de familia reporte la persona de su grupo familiar que se hará cargo del pago de la Contribución Solidaria
Apellidos y nombres

Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre

 Tipo documento
 de Identidad

 Número documento
 de Identidad

 

80. Cotizante o cabeza de familia o beneficiario
81. El empleador aportante o entidad responsable de la afiliación colectiva institucional
o de oficio

  82.Anexo Copia del documento de identidad:  CN.     RC.    TI.    CC.    PA.    CE.    CD.    SC.    PT. 

Cantidad:                                                                              Total: 0

  83. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por la autoridad competente.

  84. Copia registro civil de matrimonio, o de la escritura pública,acta de conciliación o sentencia judicial que declare la union marital.

   85. Copia de la escritura pública o sentencia judicial que declare el divorcio ,sentencia judicial para que declare la separación de cuerpos y escritura pública,acta de conciliación o sentencia judicial que
declare la terminación de la union marital.

  86. Copia certificado de adopción o acta de entrega del menor  

  87.Copia orden judicial o acto administrativo de custodia.

  88.Documento en que conste la perdida de la patria potestad, o el certificaco de defunción de los padres o la declaración suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los padres.

  89.Copia de la autorización de traslado por parte de la Superintendencia Nacional de Salud

  90.Certificación de vinculación a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas.

  91.Copia del acto administrativo o providencia de las autoridades competentes en la que consiste la calidad de beneficiario o se ordene la afiliación de oficio.

92. Identificación de la Entidad Territorial
Código del municipio Código del Departamento

   

 93. Nombre de la Institución

XII. DATOS DEL FUNCIONARIO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL O DE LA INSTITUCIÓN RESPONSABLE DE POBLACIÓN ESPECIAL
94. Apellidos y Nombres

Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre

Tipo documento de identidad Número documento de identidad
95.Firma del funcionario

 

96. Fecha de Radicación 97. Fecha de Validación

Observaciones



YOVANI JESUS JULIO JINETE, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.048.936.288, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 7 de Abril del 2026.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.



Medellín, 08 de April de 2026

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de OSPINA CAMPOS  JOSE
FERNEY.

A continuación se relacionan las fechas de afiliación

HACE CONSTAR:

LA DIRECCIÓN DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

Número
identificación

Nombre Fecha fin
afiliación

Fecha inicio
afiliación

Código de
transacción

Tipo Cotizante Estado

5Centro de trabajo: 6.96 %Porcentaje Cotización:Clase:0000000008  LERIDA

C1109382870 MARROQUIN SANTOS  JORGE
LEONARDO

09/04/2026 12958199 DEPENDIENTE POR INICIAR

Dirección de Aseguramiento Seguros Obligatorios
Este certificado tiene validez para efectos de afiliación del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A así como para su desafiliación
Importante: La información contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la información registrada en la base de datos el 08/04/2026 11:39:31 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Dirección IP: 190.25.76.130, 192.230.104.16, 172.16.42.57

null



NUEVA EPS S.A

CERTIFICA QUE:

NIT: 900156264-2

FECHA DE RADICACIÓNNÚMERO DE RADICACIÓN TIPO DE SOLICITUD
10199621 08/04/2026 Reingresos

IDENTIFICACIÓN NOMBRE COTIZANTETIPO IBC CARGO FECHA

El 08/04/2026, el empleador OSPINA CAMPOS JOSE FERNEY identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA número 14253456 registró la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal
transaccional.

DETALLE

OBRERO DE
CONSTRUCCION

CÉDULA DE
CIUDADANÍA

1109382870 2026-04-091750905
JORGELEONARDO MARROQUIN

SANTOS

Cordialmente,

La siguiente certificación se expide a solicitud del interesado a los 8 días del mes de Abril del año 2026.

Nueva

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES



 



Medellín, 08 de April de 2026

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de OSPINA CAMPOS  JOSE
FERNEY.

A continuación se relacionan las fechas de afiliación

HACE CONSTAR:

LA DIRECCIÓN DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

Número
identificación

Nombre Fecha fin
afiliación

Fecha inicio
afiliación

Código de
transacción

Tipo Cotizante Estado

5Centro de trabajo: 6.96 %Porcentaje Cotización:Clase:0000000008  LERIDA

C5837962 GONZALEZ CARRILLO  JOSE OSCAR 09/04/2026 40175125 DEPENDIENTE POR INICIAR

Dirección de Aseguramiento Seguros Obligatorios
Este certificado tiene validez para efectos de afiliación del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A así como para su desafiliación
Importante: La información contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la información registrada en la base de datos el 08/04/2026 11:38:34 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Dirección IP: 190.25.76.130, 192.230.104.16, 172.16.42.57

null



NUEVA EPS S.A

CERTIFICA QUE:

NIT: 900156264-2

FECHA DE RADICACIÓNNÚMERO DE RADICACIÓN TIPO DE SOLICITUD
10199628 08/04/2026 Reingresos

IDENTIFICACIÓN NOMBRE COTIZANTETIPO IBC CARGO FECHA

El 08/04/2026, el empleador OSPINA CAMPOS JOSE FERNEY identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA número 14253456 registró la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal
transaccional.

DETALLE

OBRERO DE
CONSTRUCCION

CÉDULA DE
CIUDADANÍA

5837962 2026-04-091750905
JOSEOSCAR GONZALEZ

CARRILLO

Cordialmente,

La siguiente certificación se expide a solicitud del interesado a los 8 días del mes de Abril del año 2026.

Nueva

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES



JOSE OSCAR GONZALEZ CARRILLO, identificado(a) con cédula de ciudadanía 5.837.962, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 8 de Abril del 2026.

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periódicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a www.porvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

https://www.porvenir.com.co/web/personas/inicio


  
REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL 
Y CONTABLE AL CONTRATO DE OBRA QUE SUSCRIBA 

LA ENTIDAD CON EL OBJETO DE “REALIZAR LOS 
ESTUDIOS, DISEÑOS, CONSTRUCCIÓN, DOTACIÓN Y 

PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE SEDES JUDICIALES A 
NIVEL NACIONAL. “LOTE (2) LÉRIDA – TOLIMA 

 

 
CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 096-2025 V.01 

 

62 
 

 

 

 

 

 

6.4 CERTIFICACIÓN DEL 
MINISTERIO DE TRABAJO 

– CONSORCIO UNIDOS 

 

 

 



 

 
PROCESO INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL 

  
FORMATO CONSTATACIÓN DE VINCULACIÓN DE 

TRABAJADORES EN SITUACION DE 
DISCAPACIDAD 

Código: IVC-PD-05-AN-01 F-02 

Versión: 4.0 

Fecha: Enero 31 de 2021 

Página 1 de 1 

 

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE ATENCIÓN AL CIUDADANO Y 
TRÁMITES DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL DE BOGOTÁ 

 

A QUIEN INTERESE 
HACE CONSTAR: 

 

Que, realizado el examen de la documentación acreditada por el peticionario, en relación con la solicitud de 
expedición del Certificado de Vinculación de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia lo siguiente: 

 
  

 

A. NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 2 

B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: 
Numeral 2 del Artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje adicional) 

1 

C. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS UN 
(1) AÑO DE VINCULACIÓN O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCIÓN DE 
LA PERSONA JURÍDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) AÑO 
ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL: 

Literal a Articulo 24 Ley 361 de 1997 
Artículos 2.2.1.2.4.2.8 y 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 (Factores de desempate) 

1 

D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS 
UN (1) AÑO DE VINCULACIÓN O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCIÓN 
DE LA PERSONA JURÍDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) AÑO: 

(C / A) x 100 - Escribir el porcentaje con dos decimales. 

50.00% 

 

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiado con puntajes adicionales y/o del sistema de preferencias en 
algún proceso de licitación pública, concurso de méritos, adjudicación y celebración de contratos, el número de 
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtención al beneficio verificado por esta Dirección Territorial, deberá 
mantenerse como mínimo por un lapso igual al termino de ejecución del contrato. CD00456 

 
Corresponderá a la Entidad o Empresa contratante verificar lo antes señalado, por lo cual, el contratista deberá aportar la 
documentación que le sea solicitada y que acredite el cumplimiento de lo establecido, conforme con lo establecido en los 
artículos 2.2.1.2.4.2.7 y 2.2.1.2.4.2.17 (numeral 3) del Decreto 1082 de 2015. 

 
El Ministerio del Trabajo ejercerá la Inspección, Vigilancia y Control en los asuntos de su competencia. 

 

NOTA: “A partir del lunes 3 de marzo de 2025, el presente certificado será comunicado por el 
inspector de conocimiento al correo electrónico aportado por el solicitante” 

 
La vigencia de la presente constancia es de Seis (6) Meses contados a partir de la fecha de expedición 

y para su validez se debe dar estricto cumplimiento al artículo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015 
 

Dado en, Bogotá D.C. el viernes, 20 de febrero de 2026 
 

 
 

 

 

CARLOS ARTURO RIVEROS MARTINEZ 

Verificó y Elaboró:   A. Claro  

RADICADO: 13EE2026721100000008044 

FECHA RADICADO: 18/02/2026 

NOMBRE – RAZON SOCIAL: VERTICAL INFRAESTRUCTURAS SAS 

IDENTIFICACIÓN: 901.656.915-8 
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REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL 
Y CONTABLE AL CONTRATO DE OBRA QUE SUSCRIBA 

LA ENTIDAD CON EL OBJETO DE “REALIZAR LOS 
ESTUDIOS, DISEÑOS, CONSTRUCCIÓN, DOTACIÓN Y 

PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE SEDES JUDICIALES A 
NIVEL NACIONAL. “LOTE (2) LÉRIDA – TOLIMA 

 

 
CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 096-2025 V.01 
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6.5 PERSONAL JOVEN - 
CONSORCIO UNIDOS 
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mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


Dirección física: Calle 128 B # 59B 10 
dirección de correo: gerencia@oringenieria.com.co administracion@verticalinfraestructuras.com 

gerencia@constructorazuria.com 
celulares: 3222172020 – 3228591627 – 3226846137 

Bogotá D.C. 

 
 
 

mailto:gerencia@oringenieria.com.co
mailto:administracion@verticalinfraestructuras.com
mailto:gerencia@constructorazuria.com


  
REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL 
Y CONTABLE AL CONTRATO DE OBRA QUE SUSCRIBA 

LA ENTIDAD CON EL OBJETO DE “REALIZAR LOS 
ESTUDIOS, DISEÑOS, CONSTRUCCIÓN, DOTACIÓN Y 

PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE SEDES JUDICIALES A 
NIVEL NACIONAL. “LOTE (2) LÉRIDA – TOLIMA 

 

 
CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 096-2025 V.01 

 

64 
 

 

 

 

 

 

6.6 CERTIFICACIÓN DEL 
MINISTERIO DEL 

TRABAJO – CONSORCIO 
TAU 

 

 







 

 

 

 

PROCESO INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL 

FORMATO CONSTATACIÓN DE VINCULACIÓN DE 
TRABAJADORES EN SITUACION DE DISCAPACIDAD 

Código: IVC-PD-05-AN-01 F-02 

Versión: 4.0 

Fecha: Enero 31 de 2021 

Página 1 de 1 

 

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE ATENCIÓN AL CIUDADANO Y 
TRÁMITES DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL DE BOGOTÁ 

A QUIEN INTERESE 
HACE CONSTAR: 

Que, realizado el examen de la documentación acreditada por el peticionario, en relación con la solicitud de 
expedición del Certificado de Vinculación de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia lo siguiente: 

 

RADICADO: 13EE2025721100000044904 

FECHA RADICADO: 26/09/2025 

NOMBRE – RAZON SOCIAL: CIVING INGENIEROS CONTRATISTAS S.A.S - BIC 

IDENTIFICACIÓN: 860451253-1 

 

A. NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 1 

B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: 
Numeral 2 del Artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje adicional) 

1 

C. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS UN 
(1) AÑO DE VINCULACIÓN O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCIÓN 
DE LA PERSONA JURÍDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) AÑO 
ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL: 

Literal a Articulo 24 Ley 361 de 1997 
Artículos 2.2.1.2.4.2.8 y 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 (Factores de desempate) 

 

 
1 

D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO 
MENOS UN (1) AÑO DE VINCULACIÓN O DESDE EL MOMENTO DE LA 
CONSTITUCIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A 
UN (1) AÑO: 

(C / A) x 100 - Escribir el porcentaje con dos decimales. 

 
100,00% 

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiado con puntajes adicionales y/o del sistema de preferencias en 
algún proceso de licitación pública, concurso de méritos, adjudicación y celebración de contratos, el número de 
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtención al beneficio verificado por esta Dirección Territorial, deberá 
mantenerse como mínimo por un lapso igual al termino de ejecución del contrato. CD02396 

Corresponderá a la Entidad o Empresa contratante verificar lo antes señalado, por lo cual, el contratista deberá aportar la 
documentación que le sea solicitada y que acredite el cumplimiento de lo establecido, conforme con lo establecido en los 
artículos 2.2.1.2.4.2.7 y 2.2.1.2.4.2.17 (numeral 3) del Decreto 1082 de 2015. 

El Ministerio del Trabajo ejercerá la Inspección, Vigilancia y Control en los asuntos de su competencia. 

 

 
La vigencia de la presente constancia es de Seis (6) Meses contados a partir de la fecha de expedición 
y para su validez se debe dar estricto cumplimiento al artículo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015 

Dado en, Bogotá D.C. el  martes 14 de octubre de 2025 
 

CARLOS ARTURO RIVEROS MARTINEZ 

 
Elaboro:M Guataquira 

DITSY MAYERLY GUATAQUIRA GUZMAN
Firmado digitalmente por DITSY 
MAYERLY GUATAQUIRA GUZMAN 
Fecha: 2025.10.11 19:38:49 -05'00'



 

 

 

 

PROCESO INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL 

FORMATO CONSTATACIÓN DE VINCULACIÓN DE 
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Versión: 4.0 
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE ATENCIÓN AL CIUDADANO Y 
TRÁMITES DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL DE BOGOTÁ 

A QUIEN INTERESE 
HACE CONSTAR: 

Que, realizado el examen de la documentación acreditada por el peticionario, en relación con la solicitud de 
expedición del Certificado de Vinculación de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia lo siguiente: 

 

RADICADO: 13EE2025721100000044895 

FECHA RADICADO: 26/09/2025 

NOMBRE – RAZON SOCIAL: COMPAÑIA CONSULTORA COLOMBIANA TRIPLE C S.A.S - BIC 

IDENTIFICACIÓN: 901256066-3 

 

A. NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 1 

B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: 
Numeral 2 del Artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje adicional) 

1 

C. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS UN 
(1) AÑO DE VINCULACIÓN O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCIÓN 
DE LA PERSONA JURÍDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) AÑO 
ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL: 

Literal a Articulo 24 Ley 361 de 1997 
Artículos 2.2.1.2.4.2.8 y 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 (Factores de desempate) 

 

 
1 

D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO 
MENOS UN (1) AÑO DE VINCULACIÓN O DESDE EL MOMENTO DE LA 
CONSTITUCIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A 
UN (1) AÑO: 

(C / A) x 100 - Escribir el porcentaje con dos decimales. 

 
100,00% 

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiado con puntajes adicionales y/o del sistema de preferencias en 
algún proceso de licitación pública, concurso de méritos, adjudicación y celebración de contratos, el número de 
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtención al beneficio verificado por esta Dirección Territorial, deberá 
mantenerse como mínimo por un lapso igual al termino de ejecución del contrato. CD02395 

Corresponderá a la Entidad o Empresa contratante verificar lo antes señalado, por lo cual, el contratista deberá aportar la 
documentación que le sea solicitada y que acredite el cumplimiento de lo establecido, conforme con lo establecido en los 
artículos 2.2.1.2.4.2.7 y 2.2.1.2.4.2.17 (numeral 3) del Decreto 1082 de 2015. 

El Ministerio del Trabajo ejercerá la Inspección, Vigilancia y Control en los asuntos de su competencia. 

 

 
La vigencia de la presente constancia es de Seis (6) Meses contados a partir de la fecha de expedición 
y para su validez se debe dar estricto cumplimiento al artículo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015 

Dado en, Bogotá D.C. el  martes 14 de octubre de 2025 
 

CARLOS ARTURO RIVEROS MARTINEZ 

 
Elaboro:M Guataquira 

DITSY MAYERLY GUATAQUIRA 
GUZMAN

Firmado digitalmente por DITSY MAYERLY GUATAQUIRA GUZMAN 
Fecha: 2025.10.11 19:34:10 -05'00'
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6.7 SOPORTE SST 
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Inducciones en Seguridad y Salud en el Trabajo 

        

   

   



4. REGISTRO DE CHARLAS DIARIAS Y CAPACITACIONES EN SST 
 

Durante el periodo se realizaron charlas de seguridad dirigidas al personal de la obra, con el 
objetivo de sensibilizar a los trabajadores frente a los riesgos presentes en el desarrollo de 
las actividades y fortalecer la cultura de prevención dentro de la obra. 
 
En estas jornadas se abordaron diferentes temas relacionados con seguridad industrial y 
autocuidado, entre los cuales se destacan: 
 

Tabla 4 REGISTRO DE ACTIVIDADES DE CHARLAS DIARIAS Y CAPACITACIÓN EN SST. 

Nº FECHA TEMA CHARLAS 

CAPACITA 

CIÓN 

DURACIÓN 

(Minutos) 

TOTAL, 

PARTICI- 

PANTES 

1 13-03-

2026 

Condiciones y actos inseguros Charla SST 10 minutos 9 

2 14-03-

2026 

Uso adecuado de los EPP Charla SST 5 minutos 8 

3 16-03-

2026 

Preoperacional y ATS Charla SST 10 minutos 8 

4 17-03-

2026 

Cuidado golpe de calor_ síntomas Charla SST 5 minutos 10 

5 18-03-

2026 

Inspección general de EPP y Equipos  Charla SST 10 minutos  13 

6 19-03-

2026 

Cuidados en fundida. Riesgo Charla SST 5 minutos 9 

7 20-03-

2026 

Actividad “concentración y atención” Charla SST 5 minutos 9 

8 21-03-

2026 

Temas varios: Identificación y no tocar 
ranas venenosas, conociendo la alarma 
de emergencia, cambio de punto de 
encuentro, correcta recolección de 
residuos.  

Charla SST 10 minutos 9 

9 24-03-

2026 

Dia Mundial del Agua “22 de marzo” Charla SST 5 minutos 10 



10 25-03-

2026

Socialización ficha técnica de tronzadora Charla SST 5 minutos 10 

11 26-03-

2026

Dinámica: Comunicación asertiva y 
concentración “Familia Izquierdo” 

Charla SST 10 minutos 10 

12 28-03-

2026

Socialización Lección aprendida: 
Incidente. Mezcla en la vista derecha 

Charla SST 10 minutos 10 

13 30-03-

2026

Importancia del uso de tapa oídos, 
causas, consecuencias y medidas 
preventivas 

Charla SST 5 minutos 7 

14 01-04-

2026

Manipulación manual de cargas (causas, 
consecuencias y medidas preventivas) 

Charla SST 5 minutos 8 

15 06-04-

2026

Importancia de reportar accidentes e 
incidentes de trabajo 

Charla SST 5 minutos 6 

16 09-04-

2026

Importancia de Hábitos y Estilos de vida 
saludable 

Charla SST 5 minutos 9 

17 10-04-

2026

Orden y aseo en el trabajo Charla SST 5 minutos 11 

18 11-04-

2026

Disciplina Operativa Charla SST 5 minutos 13 
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