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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X ‘ Publica Clasificada ‘ ‘ Publica Reservada ’

Diciembre 12 de 2025

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

INFORME FINAL DE SUPERVISION

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7455899 de afo 2025.

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final
del mismo, de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

SENA REGIONAL ARAUCA CENTRO DE GESTION Y

CONTRATANTE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7455899

Prestar servicios personales temporales como instructor,
orientando, acompafando y evaluando los procesos de
Formacion Profesional Integral (FPI) de los aprendices en los
programas de oferta regular y complementaria del Centro
OBIJETO de Gestién y Desarrollo Agroindustrial de Arauca, durante la
vigencia 2025, bajo la modalidad HORA en el area de
DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DEORDEN
SOCIAL, PERSONA

FECHA DE SUSCRIPCION DEL
NEGOCIO JURIDICO
FECHA DE INICIO 11/02/2025

10/02/2025

[ERN
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PLAZO INICIAL 856 horas

FECHA DE  TERMINACION

INICIAL 23/12/2025 11:59:00

RAZON SOCIAL LEIDY BUITRAGO OROZCO
CCo NIT 1094246093 de Pamplona N.S.
NOMBRE DEL REPRESENTANTE No aplica

LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION No aplica

DEL REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION

Carrera 16A No. 29 — 28 Barrio Seis de octubre, Saravena -
Arauca

VALOR INICIAL

TREINTA Y NUEVE MILLONES SESENTA Y SEIS MIL CIENTO
VEINTIOCHO PESOS M/CTE ($39.066.128).

FORMA DE PAGO

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se
fij6 en la suma de CUARENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA'Y SEIS MIL SETECIENTOS CINCUENTA'Y DOS PESOS
M/CTE ($41.256.752).

Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera:

1.

Primer pago correspondiente almes de febrero por cincuenta
y seis (56) horas con unvalor de: DOS MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTAY CINCO MIL SETECIENTOS VEINTIOCHO PESOS
M/CTE ($2.555.728,00).

Segundo pago correspondiente al mes de marzo, porochenta
(80) horas, con unvalortotal de: TRES MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTAYUN MILCUARENTA PESOS M/CTE ($3.651.040).

Tercer pago correspondiente al mes de abril, por ochenta (80)
horas, con un valor total de: TRES MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTAYUN MILCUARENTA PESOS M/CTE ($3.651.040).

Cuarto pago correspondiente al mes de mayo, por ochentay
cuatro (84) horas, con un valor total de: TRES MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTAY TRES MILQUINIENTOS NOVENTAY
DOS PESOS M/CTE ($3.833.592).

Quinto pago correspondiente al mes de junio, por setentay
dos (72) horas, con un valor total de TRES MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS TREINTA
Y SEIS PESOS M/CTE ($3.285.936).
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10.

11

Sexto pago correspondienteal mes de julio, por noventay dos
(92) horas, con un valor total de: CUATRO MILLONES CIENTO
NOVENTA Y OCHO MILSEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS
M/CTE ($4.198.696).

Séptimo pago correspondiente al mes de agosto, por setenta
y seis (76) horas, con un valor total de: TRES MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($3.468.488).

Octavo pago correspondiente al mes de septiembre, por
ochenta y ocho (88) horas, con un valor total de: CUATRO
MILLONES DIECISEIS MILCIENTO CUARENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE ($4.016.144).

Noveno pago correspondiente al mes de octubre, por ochenta
y ocho (88) horas, con un valor total de: CUATRO MILLONES
DIECISEIS MIL CIENTO CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($4.016.144).

Decimo pago correspondiente almes de noviembre, por cien
(100) horas, con un valor total de: CUATRO MILLONES
QUINIENTOS SESENTA' Y TRES MIL OCHOCIENTOS PESOS
M/CTE ($4.563.800).

Un décimo pago correspondiente al mes de diciembre, por
ochenta y ocho (88) horas, con un valor total de: CUATRO
MILLONES DIECISEIS MILCIENTO CUARENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE ($4.016.144).

Soportado en el certificado de disponibilidad presupuestal No.
625 del 10/01/2025, expedido por el Centro de Gestion y
Desarrollo Agroindustrial de Arauca.

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD 625
PRESUPUESTAL

CERTIFICADO DE REGISTRO 9225

PRESUPUESTAL

VALOR FINAL DEL NEGOCIO
JURIDICO

Que el valor total para el contrato se pactd inicialmente en la
suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES SESENTA Y SEIS MIL
CIENTO VEINTIOCHO PESOS M/CTE ($39.066.128).

Que la presente modificacion se realiza al plazo y valor
contractual quedando de la siguiente manera: CLAUSULA
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PRIMERA: adicionar elnimero de horas inicialmente proyectado,
de 856 horas a 904 horas; teniendo en cuenta que la fecha de
finalizacion del contrato serd el 23 de diciembre de 2025; se
adicionarad la prestacion del servicio, de cuatro (4) horas diarias,
a seis (6) horas diarias, del 10 de noviembre de 2025, hasta el 17
de diciembre de 2025. CLAUSULA SEGUNDA: Modificar el valor
del contrato, adicionando el valor de DOS MILLONES CIENTO
NOVENTA MIL SEISCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($
2.190.624) adaptandose al siguiente plan de pagos
especificamente en los meses de noviembre y diciembre
qguedando asi: Se fijacomo valor total para el contrato la sumade
CUARENTAY UN MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTAY SEIS MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($41.256.752)

FECHA DE TERMINACION FINAL

23 de diciembre de 2025

FECHA DE TERMINACION
ANTICIPADA (Si aplica)

17 de diciembre de 2025

VALOR TOTAL PAGADO

CUARENTAY UN MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTAY SEIS MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($41.256.752)

VALOR TOTAL EJECUTADO

VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
DOSCIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE ($28.843.216)

SUPERVISOR

Claudia Patricia Daza Gonzdlez

APOYO A LA SUPERVISION

Adriana Valentina Mora Caceres

MODIFICACION
CO1.CTRMOD.20834825

NRO.

CO1.CTRMOD.20834825
Fecha de la suscripcion: 10 de noviembre de 2025
Fecha de aprobacién de pdlizas: 11 de noviembre de 2025

Adicionado el valor de DOS MILLONES CIENTO NOVENTA MIL
SEISCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($2.190.624)
adaptandose al plan de pagos especificamente en los meses de
noviembre y diciembre.

cDP UE RESPALDA EL

y ODIFI(CZIAT e CDP No. 625 de 2025
CRP QUE RESPALDA EL| ...
MODIFICATORIO

SUSPENSION No aplica

CESION DE CONTRATO No aplica

FECHA DE SUSCRIPCION DE LA No aplica

CESION

FECHA DE INICIO DE LA CESION | No aplica
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2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcién del contrato CO1.PCCNTR.7455899 de 2025, el contratista adquirio las

siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES ¢éCUMPLIO?

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Apoyar los procesos de planeacion de la
oferta formativa de las actividades
relacionadas con la formacion profesional
integral y/o para el trabajo, segun lo SI CUMPLE
establecido en los lineamientos

institucionales.

El contratista apoyé las ofertas de
formacion que se realizaron
durante el afio 2025.

Link SECOP II:
https://community.secop.gov.co/P
ublic/Tendering/OpportunityDetail
/Index?noticeUID=CO1.NTC.75865
15&isFromPublicArea=True&isMod
al=False

2. Portafolio del Instructor: Elaborar,
actualizar y presentar el Portafolio del
Instructor, garantizando el registro de los
siguientes elementos en la plataforma
asignada: Plan de trabajo concertado con el
aprendiz para la ruta de aprendizaje.

® Guias de aprendizaje e instrumentos de
evaluacion. SI CUMPLE
e Actas y planes de mejoramiento
académico para aprendices que lo
requieran.

® Planeacion pedagogica.

® Registro de inasistencias en SOFIA Plus y
consolidado mensual firmado.

e Uso adecuado de la plataforma ZAJUNA
LMS) para la formacion profesional.

El contratista elabord, actualizé y
presentd de manera mensual el
Portafolio del Instructor durante el
ano 2025, asegurando el registro
integro y oportuno de todos los
elementos requeridos.

Link Portafolio:

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r
/sites/InstructoresFormacinCGDAA
/Shared%20Documents/01-
INSTRUCTORES%202025/1.%20TIT
ULADA%20Y%20COMPLEMENTARI
A/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA
/LEIDY%20BUITRAGO%200R0OZCO?
csf=1&web=1&e=7Wfobh

Link SECOP II:

https://community.secop.gov.co/P
ublic/Tendering/OpportunityDetail
/Index?noticeUID=CO1.NTC.75865
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-INSTRUCTORES%202025/1.%20TITULADA%20Y%20COMPLEMENTARIA/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA/LEIDY%20BUITRAGO%20OROZCO?csf=1&web=1&e=7Wfo6h
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-INSTRUCTORES%202025/1.%20TITULADA%20Y%20COMPLEMENTARIA/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA/LEIDY%20BUITRAGO%20OROZCO?csf=1&web=1&e=7Wfo6h
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-INSTRUCTORES%202025/1.%20TITULADA%20Y%20COMPLEMENTARIA/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA/LEIDY%20BUITRAGO%20OROZCO?csf=1&web=1&e=7Wfo6h
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-INSTRUCTORES%202025/1.%20TITULADA%20Y%20COMPLEMENTARIA/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA/LEIDY%20BUITRAGO%20OROZCO?csf=1&web=1&e=7Wfo6h
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-INSTRUCTORES%202025/1.%20TITULADA%20Y%20COMPLEMENTARIA/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA/LEIDY%20BUITRAGO%20OROZCO?csf=1&web=1&e=7Wfo6h
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-INSTRUCTORES%202025/1.%20TITULADA%20Y%20COMPLEMENTARIA/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA/LEIDY%20BUITRAGO%20OROZCO?csf=1&web=1&e=7Wfo6h
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-INSTRUCTORES%202025/1.%20TITULADA%20Y%20COMPLEMENTARIA/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA/LEIDY%20BUITRAGO%20OROZCO?csf=1&web=1&e=7Wfo6h
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-INSTRUCTORES%202025/1.%20TITULADA%20Y%20COMPLEMENTARIA/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA/LEIDY%20BUITRAGO%20OROZCO?csf=1&web=1&e=7Wfo6h
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
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e Evaluacién y registro oportuno de 15&isFromPublicArea=True&isMod
resultados de aprendizaje en el sistema al=False
académico.
El contratista cumplido con Ia
obligacién establecida, ya que
3. Certificacién de competencias: Participar cuenta con la certificacion vigente
en el proceso de certificacién de la norma para el afio 2025 en la norma de
de competencia "Orientar procesos competencia ‘Orientar formacién
formativos" o su actualizacion, presen?ia{ de ac,uertdo con
presentando evidencias al supervisor. S| CUMPLE proced/fmentos tecnicos y
Certificaciéon de competencias: Participar normativa
en el proceso de certificaciéon de la norma Link SECOP II:
de competencia "Orientar procesos
formativos" o) su actualizacion https://comn?unity.secop.gov.co/l?
! ublic/Tendering/OpportunityDetail
presentando evidencias al supervisor. /Index?noticeUID=CO1.NTC.75865
15&isFromPublicArea=True&isMod
al=False
4. Asistencia a reuniones y capacitaciones: El contratista cumplido con Ia
Participar en capacitaciones y reuniones obligacién establecida,
convocadas por el coordinador académico, participando en todas las reuniones
subdirector o supervisor. y capacitaciones convocadas por el
coordinador académico,
subdirector y supervisor.
SI CUMPLE
Link SECOP II:
https://community.secop.gov.co/P
ublic/Tendering/OpportunityDetail
/Index?noticeUID=CO1.NTC.75865
15&isFromPublicArea=True&isMod
al=False
5. Reportar en el Sistema de Gestién El contratista dio cumplimiento a la
Académica Aplicativo SOFIAPLUS en un obligacion, ~realizando en el
plazo maximo de 2 dias, todas las S| CUMPLE | Aplicativo SOFIAPLUS todos los
. registros y reportes requeridos
actividades que de acuerdo con los dentro del plazo establecido,
procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad vy
6
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
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garanticen la calidad de la formacién y su
coherencia en el proceso formativo, tales
como: registro de los juicios evaluativos,
creaciény asocio de aprendices alas rutas
de aprendizaje, informe de novedades.

coherencia del proceso formativo
durante el afo 2025. Link

Link Portafolio:

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r
/sites/InstructoresFormacinCGDAA
/Shared%20Documents/01-
INSTRUCTORES%202025/1.%20TIT
ULADA%20Y%20COMPLEMENTARI
A/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA
/LEIDY%20BUITRAGO%200R0ZCO?
csf=1&web=1&e=7Wfo6h

Link SECOP II:

https://community.secop.gov.co/P

ublic/Tendering/OpportunityDetail
/Index?noticeUID=CO1.NTC.75865
15&isFromPublicArea=True&isMod
al=False

6. Aplicar el Reglamento del Aprendiz Sena

y presentar los informes y soportes

respectivos a la Coordinacion Académica

“El contratista dio cumplimiento a
la obligacién, realizando el
seguimiento correspondiente al
Reglamento del Aprendiz SENA.
Aunque

no se presentaron

situaciones que requirieran

informes o soportes, se garantizé el

del Centro de Formacion cuando se | SICUMPLE . e
debido cumplimiento del proceso.

asignen acciones relacionadas y se

presenten novedades con el desempefio Link SECOP I1:

de los aprendices. https://community.secop.gov.co/P
ublic/Tendering/OpportunityDetail
/Index?noticeUID=CO1.NTC.75865
15&isFromPublicArea=True&isMod
al=False

7. Confidencialidad: No divulgar Durante el afio 2025, el contratista

informacion confidencial del SENA ni| SICUMPLE |cumplié con la obligacion de

utilizarla en beneficio propio o de terceros.

mantener la confidencialidad de la
informacion del SENA, actuando
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-INSTRUCTORES%202025/1.%20TITULADA%20Y%20COMPLEMENTARIA/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA/LEIDY%20BUITRAGO%20OROZCO?csf=1&web=1&e=7Wfo6h
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-INSTRUCTORES%202025/1.%20TITULADA%20Y%20COMPLEMENTARIA/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA/LEIDY%20BUITRAGO%20OROZCO?csf=1&web=1&e=7Wfo6h
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-INSTRUCTORES%202025/1.%20TITULADA%20Y%20COMPLEMENTARIA/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA/LEIDY%20BUITRAGO%20OROZCO?csf=1&web=1&e=7Wfo6h
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-INSTRUCTORES%202025/1.%20TITULADA%20Y%20COMPLEMENTARIA/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA/LEIDY%20BUITRAGO%20OROZCO?csf=1&web=1&e=7Wfo6h
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-INSTRUCTORES%202025/1.%20TITULADA%20Y%20COMPLEMENTARIA/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA/LEIDY%20BUITRAGO%20OROZCO?csf=1&web=1&e=7Wfo6h
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-INSTRUCTORES%202025/1.%20TITULADA%20Y%20COMPLEMENTARIA/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA/LEIDY%20BUITRAGO%20OROZCO?csf=1&web=1&e=7Wfo6h
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-INSTRUCTORES%202025/1.%20TITULADA%20Y%20COMPLEMENTARIA/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA/LEIDY%20BUITRAGO%20OROZCO?csf=1&web=1&e=7Wfo6h
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-INSTRUCTORES%202025/1.%20TITULADA%20Y%20COMPLEMENTARIA/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA/LEIDY%20BUITRAGO%20OROZCO?csf=1&web=1&e=7Wfo6h
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7586515&isFromPublicArea=True&isModal=False
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con ética y sin divulgar datos a
terceros ni utilizarlos en beneficio
propio.

Link SECOP II:

https://community.secop.gov.co/P
ublic/Tendering/OpportunityDetail
/Index?noticeUID=C0O1.NTC.75865
15&isFromPublicArea=True&isMod
al=False

8. Custodia de bienes: Proteger y garantizar

El contratista no tuvo bienes

asignados en calidad de custodia;
sin desarrollé

embargo, sus

actividades garantizando el

adecuado uso y cuidado de los

] bienes del SENA, actuando con
el buen uso de los bienes entregados para . .
i sentido de pertenencia y
el desarrollo del contrato, gestionando SI CUMPLE .
o responsabilidad.
mantenimientos y  asegurando  su
devolucion al finalizar el contrato. Link SECOP II:
https://community.secop.gov.co/P
ublic/Tendering/OpportunityDetail
/Index?noticeUID=C0O1.NTC.75865
15&isFromPublicArea=True&isMod
al=False
9. Legalizacion de comisiones: Presentar la
legalizacién de comisiones de servicios
. , o . NO APLICA NO APLICA
dentro de los cinco dias habiles posteriores
a su finalizacion.
El contratista cumplido con Ia
obligacién de gestién documental,
10. Gestiéon  documental:  Archivar manteniendo los archivos
documentos de acuerdo con las Tablas de organizados v actualizados
Rete.naon Dgcumental, m.antenlendo un conforme a las Tablas de Retencién
archivo organizado y actualizado. Documental.
SICUMPLE | ink sEcop 1I;
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https://community.secop.gov.co/P
ublic/Tendering/OpportunityDetail
/Index?noticeUID=CO1.NTC.75865
15&isFromPublicArea=True&isMod
al=False

11. Participacién en planeacién formativa:
Contribuir a la planeacién de procesos
lineamientos

formativos segun

institucionales.

SI CUMPLE

El contratista cumplido con Ia
participando en la
de los procesos

formativos de acuerdo con los

obligacion,
planeacion

lineamientos institucionales.

Link SECOP II:

https://community.secop.gov.co/P
ublic/Tendering/OpportunityDetail
/Index?noticeUID=CO1.NTC.75865
15&isFromPublicArea=True&isMod
al=False

12. Desarrollo de acciones formativas:
Impartir formacion con calidady siguiendo
la programacion establecida, utilizando el
LMS y recursos tecnoldgicos necesarios.

SI CUMPLE

El contratista cumplido con Ia

obligacidn, desarrollando las
acciones formativas conforme a la
programacion establecida y
aplicando la metodologia
institucional del SENA, asi como el
LMS vy

recursos tecnologicos requeridos.

uso adecuado del los

Link SECOP II:

https://community.secop.gov.co/P
ublic/Tendering/OpportunityDetail
/Index?noticeUID=CO1.NTC.75865
15&isFromPublicArea=True&isMod
al=False

13. Reportes en SOFIA Plus:
actividades, evaluar resultados y garantizar

Registrar

la coherencia de la informacion con el
proceso formativo.

SI CUMPLE

El contratista cumplio con Ia
obligacidn, registrando
oportunamente las actividades en
SOFIA Plus, evaluando los
resultados y asegurando |a
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coherencia de la informacion con el
proceso formativo.

Link Portafolio:

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r
/sites/InstructoresFormacinCGDAA
/Shared%20Documents/01-
INSTRUCTORES%202025/1.%20TIT
ULADA%20Y%20COMPLEMENTARI
A/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA
/LEIDY%20BUITRAGO%200R0ZCO?
csf=1&web=1&e=7Wfo6h

Link SECOP II:

https://community.secop.gov.co/P
ublic/Tendering/OpportunityDetail
/Index?noticeUID=CO1.NTC.75865
15&isFromPublicArea=True&isMod
al=False

14. Asesoria

retroalimentacion y asesoramiento a los

aprendices,

tecnoldgicas y metodologias pedagodgicas.

personalizada: Brindar

utilizando herramientas

SI CUMPLE

No fue necesario brindar asesoria
personalizada durante el periodo,
ya que no se presentaron
solicitudes o situaciones que lo
requirieran; sin embargo, el
contratista se mantuvo disponible
para atender a los aprendices
cuando fuese necesario.

Link SECOP II:

https://community.secop.gov.co/P
ublic/Tendering/OpportunityDetail
/Index?noticeUID=CO1.NTC.75865
15&isFromPublicArea=True&isMod
al=False

15. Cumplimiento del curriculo: Ejecutar la
formacion de acuerdo con el curriculo y

estrategias

SI CUMPLE

pedagodgicas definidas,

El contratista cumplido con Ia
obligacidn, ejecutando la formacién
conforme al curriculo establecido y
aplicando las estrategias
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asegurando la emisién de juicios de

evaluacion.

pedagdgicas definidas, asegurando
igualmente la emisién oportuna de
los juicios de evaluacion.

Link Portafolio:

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r
/sites/InstructoresFormacinCGDAA
/Shared%20Documents/01-
INSTRUCTORES%202025/1.%20TIT
ULADA%20Y%20COMPLEMENTARI
A/CONTRATISTAS/3.%20SARAVENA
/LEIDY%20BUITRAGO%200R0OZCO?
csf=1&web=1&e=7Wfobh

Link SECOP II:

https://community.secop.gov.co/P

ublic/Tendering/OpportunityDetail
/Index?noticeUID=CO1.NTC.75865
15&isFromPublicArea=True&isMod
al=False

El contratista cumplido con Ia
obligacidén, entregando de manera
oportuna los soportes requeridos

para el ingreso de los aprendices a

16. Soportes de ingreso de aprendices: los programas de formacioén
Entregar los soportes requeridos para el titulada
ingreso de aprendices a los programas de | SI CUMPLE
formacion, cuando ejecute formacidn Link SECOP lI:
titulada. https://community.secop.gov.co/P
ublic/Tendering/OpportunityDetail
/Index?noticeUID=C0O1.NTC.75865
15&isFromPublicArea=True&isMod
al=False
El contratista cumplié con la
17. Gestion de informacion: Registrar, obligacién, registrando, verificando
verificar y comunicar oportunamente SICUMPLE y comunicando oportunamente las
novedades académicas, anomalias e novedades académicas.
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inconsistencias en el sistema definido por
la entidad.

Link SECOP II:

https://community.secop.gov.co/P

ublic/Tendering/OpportunityDetail
/Index?noticeUID=CO1.NTC.75865
15&isFromPublicArea=True&isMod
al=False

18. actividades

institucionales: Asistir a actividades como

Participacién en
ferias vocacionales, autoevaluaciones y
jornadas programadas por el area de
bienestar al aprendiz.

SI CUMPLE

El contratista con la

obligacidén, participando en todas

cumplio

institucionales
de

las actividades

programadas por el drea

Bienestar al Aprendiz.

Link SECOP II:

https://community.secop.gov.co/P

ublic/Tendering/OpportunityDetail
/Index?noticeUID=CO1.NTC.75865
15&isFromPublicArea=True&isMod

al=False

19. Cumplimiento de sistemas de gestion:

Respetar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestién y el Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo, asistiendo

a las convocatorias correspondientes.

SI CUMPLE

El contratista cumplié con la

obligacién, participando en las

capacitaciones  presenciales vy

virtuales relacionadas con el
Sistema Integrado de Gestion y el
Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo, y realizando
las

SIGA

oportunamente todas

evaluaciones mensuales

correspondientes al afio 2025.

Link SECOP II:

https://community.secop.gov.co/P

ublic/Tendering/OpportunityDetail
/Index?noticeUID=CO1.NTC.75865
15&isFromPublicArea=True&isMod
al=False
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El contratista cumplié con la
obligacién, reportando en SOFIA
Plus todas las horas ejecutadas
durante el afio 2025 dentro de los

20. Reporte de horas ejecutadas: Gestionar plazos establecidos.

y entregar el reporte mensual de horas

. SI CUMPLE Link SECOP II:

ejecutadas dentro de los plazos

establecidos. https://community.secop.gov.co/P
ublic/Tendering/OpportunityDetail
/Index?noticeUID=CO1.NTC.75865
15&isFromPublicArea=True&isMod
al=False
El contratista cumplid con las
obligaciones adicionales asignadas,
participando en  todas las
actividades necesarias para el

21. Otras obligaciones: Cumplir con adecuado  desarrollo del  objeto

cualquier otra asignacion necesaria para el contractual.

. SI CUMPLE

adecuado desarrollo del objeto Link SECOP II:

contractual. https://community.secop.gov.co/P
ublic/Tendering/OpportunityDetail
/Index?noticeUID=CO1.NTC.75865
15&isFromPublicArea=True&isMod
al=False

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO1.PCCNTR.7455899 DE 2025

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.
NRO. DE POLIZA 65-46-101054701
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 10/02/2025
FECHA APROBACION 11/02/2025
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 10/02/2025 30/04/2026 3,906,612.80
Devolucién del pago
anticipadop : 0 0 0
Salarios y prestaciones
s\:)Fc)iaIes 0 0 0
Calidad del servicio 0 0 0
GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
ASEGURADORA
NRO. DE POLIZA
CERTIFICADO O DE
ANEXO
FECHA EXPEDICION
FECHA APROBACION
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Responsabilidad civil
extracontractual

En atencion a lo sefalado en el modificatorio nro. CO1.CTRMOD.20834825 se efectud la

ampliacioén de las garantias

en el siguiente sentido:

GARANTIA UNICA

DE CUMPLIMIENTO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO1.PCCNTR.7455899 DE 2025 - MODIFICATORIO NRO. CO1.CTRMOD.20834825

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.
NRO. DE POLIZA 65-46-101054701
CERTIFICADO O ANEXO |0

FECHA EXPEDICION 10/11/2025

GCCON-F-030 V05
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
CO1.PCCNTR.7455899 DE 2025 - MODIFICATORIO NRO. CO1.CTRMOD.20834825

FECHA APROBACION 11/11/2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 10/02/2025 30/04/2026 4.125.675,20
Devolucion del pago
o Pag 0 0 0
anticipado
Salarios y prestaciones
. 0 0 0
sociales
Calidad del servicio 0 0 0

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA

CERTIFICADO O DE
ANEXO

FECHA EXPEDICION

FECHA APROBACION

AMPARO

VIGENCIA

DESDE

HASTA

VALOR

Responsabilidad civil
extracontractual

3.2 Cumplimiento del objeto

El contratista cumplié satisfactoriamente con la prestacidn del servicio personal de caracter temporal,

cuyo objeto consistia en brindar servicios como instructor; prestar servicios personales temporales como
instructor, orientando, acompafnando y evaluando los procesos de Formacidn Profesional Integral (FPI) de

los aprendices en los programas de oferta regular y complementaria del Centro de Gestion y Desarrollo
Agroindustrial de Arauca, durante la vigencia 2025, bajo la modalidad HORA en el drea de DESARROLLAR
PROCESOS DE COMUNICACIONEFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN

SOCIAL, PERSONA.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

No aplica
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3.4 Multasy sanciones
De conformidad con la ejecucion del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.
3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Opcion 2. Mediante los informes presentados por la supervision durante la ejecucién del
contrato, los cuales fueron entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista
cumplid a cabalidad con el objeto y las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador delgasto, Néstor Eduardo Figueroa Cardona, identificado con cédula de ciudadania No.
1.098.659.197, realizd la designacién de supervisién a favor de la coordinadora Claudia Patricia Daza
Gonzalez, identificada con documento de identificacion No. 1.090.424.502 de Cucuta, en calidad de
supervisor, en la ciudad de Arauca a los once (11) dias del mes de febrero de 2025.

3.7 Liquidacion del negocio juridico

De acuerdo con lo establecido en la minuta del contrato No. CO1.PCCNTR.7455899 de afio 2025,
la liquidacidn se realizard una vez finalizada la ejecucion contractual y previa verificacion del
cumplimiento de las obligaciones pactadas. A la fecha de este informe, el contrato no ha sido
liquidado formalmente, por lo que se encuentra pendiente de dicho proceso conforme a lo
estipulado en la cldusula correspondiente.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

No aplica.

5. ASPECTOS FINANCIEROS

16
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5.1 Pagos realizados

No aplica.

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $39.066.128
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $2.190.624
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $41.256.752
Valor ejecutado $41.256.752
Valor pagado $41.256.752
Valor por pagar S0
Valor a liberar $91.275
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Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:
e) Liberar a favor del SENA la suma de $91.275

Para constancia se firma a los 12 dias del mes de diciembre de 2025.

CLAUDIA
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7455899

Elabord: Adriana Valentina Mora Caceres
APOYO A LA SUPERVISION
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