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DIRECCION U OFICINA:

DIRECCION DE PROVISION DE
SERVICIOS

DESPACHO — SUBDIRECCION -

|| CONTRATO No.

PERIODO DEL CONTRATO:

8606097

Fecha de Inicio: 26/11/2025

Fecha de Terminacion: 31/07/2026

DIANA LUCIA ULLOA POVEDA

ENTIDAD CONTRATANTE: PLAZO DE EJECUCION:
(245 DIAS)

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD / FONDO FINANCIERO DISTRITAL PRORROGA:

DE SALUD

CONTRATISTA: Fecha de Inicio (prérroga):

Fecha de Terminacioén (prérroga):

SUSPENSION

SUPERVISOR (Nombre y cargo):

JOHANNA ANDREA TORRES RUIZ
Asesora de Despacho Cédigo 105, Grado 07

Fecha de Inicio (Suspension:

Nueva Fecha de Terminacién (Suspension):

PERIODO DEL INFORME:
01/05/2026 — 31/05/2026

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales especializados en la direcciéon de provision de servicios de salud
de la secretaria distrital de salud para realizar Planeacion, asistencia técnica, implementacion Y monitoreo de las atenciones
en Salud en el marco de la implementaciéon del modelo de salud.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$ 78.641.667.00

VALOR ADICION (SI APLICA):

00
VALOR INDEXACION (Sl APLICA): $ 3.369.009.00
VALOR CEDIDO (Sl APLICA) $0
VALOR A LIBERAR (SI APLICA) $0

VALOR PAGADO AL CONTRATISTA O CESIONARIO (SI APLICA):

$ 50.682.981,00

VALOR A PAGAR EN EL PRESENTE PERIODO DEL INFORME:

$9.918.287,00

SALDO POR EJECUTAR:

$ 21.409.408,00

OBLIGACIONES
(Las estipuladas en la minuta del
contrato)

AVANCE ACTIVIDADES
(Desarrolladas en el periodo objeto del informe -
referente a la obligacién)

EVIDENCIAS O SOPORTE
(Con respecto a la actividad
desarrollada y donde reposan)

1. Apoyar en la elaboracion,
socializacion, implementacion 'y
evaluacion de los documentos
técnicos y operativos requeridos
para la ejecucion de las acciones de
los Equipos Extramurales en el
marco del Modelo en Salud MAS
Bienestar

a. El dia 04/05/2026 se realiza propuesta de Médulos
de Formacion para Gestores Educativos, en el marco
de la implementacion de la estrategia Gestores
Educativos del Bienestar para la linea de
Embajadores del Bienestar.

b. El 12/05/2026 se elabor6é el documento técnico
“Capacidades para el Cuidado de la Salud Mental”,
en atencion a la solicitud de la lider técnica,
consolidando orientaciones y lineamientos para el
fortalecimiento de acciones de promocion, cuidado y
gestién del riesgo en salud mental en los diferentes
entornos de intervencion.

OBLIGACION 1

20260504 Propuesta de Moddulos
de Formaciéon para Gestores
Educativos.

20260512 Documento
Capacidades para el Cuidado de la
Salud Mental.
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c. El dia 15/05/2026 se realiza revisiéon y reporte
Parametrizacion indicadores App SegPlan de
acuerdo con las acciones previas de ajuste
realizadas a la plataforma.

d. El dia 20/05/2026 se realiza documento de
construccion de Alertas Segmentadas Salud Mental,
de acuerdo con la reestructuracion del aplicativo
GTAPS.

e. El dia 22/05/2026 se realiza ajuste a la Ficha
técnica APSocial, en el marco de la construccion del
modificatorio que dara inicio en el mes de julio del
2026.

f. El dia 22/05/2026 se participa en reunién de
revision de Indicadores EMBH, como oportunidad de
identificar su estructura y formulacion de reporte, asi
como las oportunidades de mejora, para
presentacion a control interno.

g. El dia 26/05/2026 se realiza y envia propuesta
Ficha Técnica Gestores Educativos de EMBH, en el
marco de la implementacion de la estrategia
Gestores Educativos del Bienestar para la linea de
Embajadores del Bienestar.

h. El dia 26/05/2026 se realiza revisidon documento
EBS, como oportunidad de armonizar este
lineamento a las fichas técnicas de los EMBH, en el
marco de la implementacion de accione en el
territorio.

20260515 Reporte
Parametrizaciéon indicadores App
SegPlan.

20260520 Construccion de Alertas
Segmentadas Salud Mental.

20260522 Ajuste Ficha técnica
APSocial.

20260522 Reuniéon Revisiéon de
Indicadores EMBH.

20260526 Propuesta Ficha
Técnica Gestores Educativos.

20260526 Revision documento
EBS.

Las evidencias reposan en el

SharePoint designado por el
supervisor 'y posterior a la
aprobacién en el aplicativo
SECOPII.

2. Participar en la ejecucion de|a. El dia 04/05/2026 se realizd orientacion técnica | OBLIGACION 2

acciones de planeacion estratégica, | con la SISS, a través de la socializacion de los | 20260504 Orientacion Técnica

procesos de evaluaciéon y
seguimiento de la estrategia de
operacion de los Equipos
Extramurales, hasta el seguimiento
a los resultados de los mismos
participando en instancias vy
espacios de articulacion
intersectorial que

involucren la intervencion distrital y
local.

lineamientos técnicos y operativos para la
implementacion de jornadas intersectoriales en
inmuebles tipo pagadiario, fortaleciendo Ila

articulacion entre la Secretaria Distrital de Salud y la
Secretaria

b. El dia 05/05/2026 se realizé seguimiento a la
gestion de los casos asignados mediante la
estrategia de ruteo, con énfasis en Salud Mental y
Condiciones Cronicas, revisando el estado de los
casos pendientes de vigencias anteriores y
monitoreando el avance en el cierre de los planes de
bienestar implementados por los Equipos MAS
Bienestar.

Jornadas Pagadiarios.

20260505 Mesa de Seguimiento a
la Gestion Operativa de los EMBH
Ruteo, Productividad y Cierre de
Planes de Bienestar.
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c. El dia 06/05/2026 se realizé orientacion técnica
con los equipos de mercadeo de la SISS, con la
socializacion de las acciones concertadas con las
EPS para fortalecer la atencion en Salud Mental de
la poblacion privada de la libertad, asi como los
procesos de toma de laboratorios y entrega de
medicamentos dirigidos a poblacion privada de la
libertad y poblacién vulnerable institucionalizada.

d. El dia 11/05/2026 se realizé orientacién técnica
con los equipos de gestion de las SISS, con la
socializacion de la estructura operativa y técnica
definida para la implementacién de acciones de
atencion en salud mental dirigidas a poblacion
privada de la libertad, asi como orientacion sobre el
proceso de articulacion con las EPS para la gestion
de servicios complementarios relacionados con la
toma de laboratorios y la entrega de medicamentos
a poblacion vulnerable.

e. El dia 19/05/2026 se participd en el comite técnico
ampliado, con el propésito de acompanar el espacio
de orientacion técnica a los equipos de gestion de las
Subredes Integradas de Servicios de Salud.

f. El dia 20/05/2026 se realiz6 acompafiamiento
técnico en la Estacion de Policia Kennedy con el fin
de verificar las condiciones para la implementacion
de atenciones de psicologia dirigidas a Personas
Privadas de la Libertad (PPL), en concordancia con
la propuesta de atencién en salud mental.

g. El dia 21/05/2026 se realiza orientacién técnica a
los Equipos Basicos de Salud (EBS) de la Subred
Centro Oriente, mediante la socializacion de los
lineamientos, estratégicos y operativos del Modelo
Mas Bienestar

h. El dia 22/05/2026 se participéd en jornada de
orientacion técnica dirigida a profesionales de
psicologia, orientada al fortalecimiento de
capacidades comunitarias e institucionales para la
identificacion temprana, contencion inicial y
activacion de rutas de atencion frente a situaciones
asociadas a conducta suicida, mediante la
socializacion del Cédigo Dorado y de las
herramientas de articulacion territorial disponibles en
el Distrito.

i. El dia 23/05/2026 se realiz6 acompafiamiento
técnico y operativo durante el desarrollo de la
Jornada Mas Bienestar — Vinculos de Vida,
verificando el cumplimiento de las actividades,
compromisos y lineamientos definidos en la fase de
planeacion, orientados a la identificacion y captacién
de gestantes, mujeres en edad fértil y poblacion

20260506 Acciones de SM en PPL
- Toma de Laboratorios y
Medicamentos.

20260506 Acciones de SM en PPL
- Toma de Laboratorios vy
Medicamentos.

20260519
EMBH.

Comite  Ampliado

20260520 Acompafimiento en
Campo SISS Sur Occidente.

20260521 Orientacion Tectica
EBS Centro Oriente.
20260522 Acta Orientacion

Técnica Cddigo Dorado.

20260523 Acompafimiento en
Campo SISS Sur.
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priorizada, en el marco de la estrategia de Atencion
Primaria Social y la alerta distrital por mortalidad
materna.

j. El dia 25/05/2026 se realizd orientacion técnica a
los profesionales de psicologia de los Equipos
Basicos de Salud de la SISS Centro Oriente, con el
proposito de fortalecer las acciones desarrolladas en
el territorio, brindar lineamientos para su
implementacion y mejorar la calidad, oportunidad y
consistencia del registro de la informacién asociada
a las intervenciones realizadas.

20260525 Orientacion Técnica
Profesionales @ De  Psicologia
Equipos Basicos de Salud,

Las evidencias
SharePoint

reposan en el
designado por el

supervisor 'y posterior a la
aprobacién en el aplicativo
SECORP II.

3. Consolidar, analizar y reportar |a. ElI dia 04/05/2026 se realizd construccion | OBLIGACION 3

informacion de ejecucion de las
acciones desarrolladas por los
Equipos Extramurales, elaborando
informes o documentos que se
requieran, asi como los solicitados
como apoyo a la supervision

documental y envio para revision del seguimiento al
Plan de Accion de la Politica de Salud Mental
correspondiente al primer ftrimestre de 2026,
mediante la revision del avance de las actividades
programadas, la verificacion del cumplimiento de los
compromisos establecidos y el analisis de los
resultados alcanzados.

b. El dia 04/05/2026 se realizé construccion de la
data para el reporte del seguimiento al Plan de
Acciébn de la Politca de Salud Mental
correspondiente al primer trimestre de 2026,

c. El dia 08/05/2026 se realizé reporte oficial del
seguimiento al Plan de Accién de la Politica de Salud
Mental correspondiente al primer trimestre de 2026,
mediante la revisién del avance de las actividades
programadas, la verificacion del cumplimiento de los
compromisos establecidos y el analisis de los
resultados alcanzados.

d. El dia 11/05/2026 se construyé documento de
analisis de datos como insumo técnico para la
revisién y validacién de los Informes de Gestion,

consolidando y organizando la informacién
disponible.
e. El dia 22/05/2026 se realiza aporte a la

construccion de presentacion para reunién con las
EPS, en el marco de las acciones de los EMBH en la
linea de salud mental.

f. El dia 25/05/2026 se realiz6 el reporte SEGPLAN
correspondiente a las acciones de Gestion Familiar,
consolidando informacion cuantitativa y cualitativa de
las actividades ejecutadas, esta accion permitio
fortalecer el seguimiento operativo, la trazabilidad de

20260504 Seguimiento plan de
accién Politica Salud Mental -
PRIMER TRIMESTRE 2026.

20260504 SOPORTE
SEGUIMIENTO ATENCIONES
SM EP+ 1 Trimestre 2026

20260508 Reporte Seguimiento
plan de accion Politica Salud
Mental - PRIMER TRIMESTRE
2026.

20260511 Analisis DATA Informes
de Gestion.

20260522 Aporte Presentacion
EPS

20260525 Aporte  SEGPLAN

Gestion Familiar.
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las intervenciones y el monitoreo del cumplimiento de
metas establecidas.

g. El dia 25/06/2026 se realiz6 documento de reporte
de indicadores de salud mental, luego de la
identificacion de la informacién disponible para el
proceso de reporte.

h. El dia 25/05/026 Se realiza el analisis de los
indicadores correspondientes a las lineas de Salud
Mental, Salud Oral y Salud Ambiental, mediante la
revision de los resultados reportados, el
comportamiento de las metas establecidas y las
tendencias observadas en el periodo evaluado.

h. El dia 26/05/2026 se realiza reporte de hallazgos
identificados en la evaluacién de indicadores de
salud oral y salud ambiental, con la construccion de
nota técnica para su reporte.

20260525 Documento Reporte
Indicador SM.
20260525 Reporte Indicador SM.

20260525 Analisis de Indicadores.

20260526 Revision y Analisis
Técnico de Indicadores.

Las evidencias reposan en el

SharePoint designado por el
supervisor 'y posterior a la
aprobacién en el aplicativo
SECORP II.

4. Apoyar a la Direccion de|a. El dia 13/05/2026 se realiza aporte para la | OBLIGACION 4

Provisién de Servicios de Salud y a
la Subsecretaria de Servicios de
Salud y Aseguramiento en la
revision y trdmite de documentos e
informacién para dar respuesta a
las solicitudes realizadas por los
diferentes organismos de control y
demas  autoridades que o
requieran.

Respuesta Peticion de la Defensoria del Pueblo
Atendidos en Estacion de Policia de Kennedy, en el
marco de los planes de bienestar implementados y
las actividades de familias gestantes.

b. El dia 09/04/2026 se realiza gestion de caso GAC,
con la SISS Norte para el despliegue de las acciones
de los Equipos Mas Bienestar en tu Hogar, de
acuerdo con el requerimiento enviado por correo
electronico.

c. El dia 09/04/2026 se realiza gestion de caso YCRB
con la SISS Norte para el despliegue de las acciones
de los Equipos Mas Bienestar en tu Hogar, de
acuerdo con el requerimiento enviado por correo
electronico.

d. El dia 20/04/25 se da respuesta a requerimiento
EE-53439, en el marco de los planes de bienestar de
salud mental implementados por los Equipos Mas
Bienestar en tu Hogar.

e. El dia 28/05/2026 se realiza aporte para la
respuesta ce requerimiento generado por Agilsalud,

en el marco de Ilos planes de bienestar
implementados y las actividades de familias
gestantes.

20260513 Aporte a Peticion de la
Defensoria del Pueblo Atendidos
en Estacion de Policia de Kennedy

20260515 Gestion de caso YDOR
SISS Norte.

20260520 Gestion de caso YCRB

20260520 Repuesta a

requerimiento EE-53439.

20260528 Aporte
Agilsalud

requerimiento

Las evidencias reposan en el

SharePoint designado por el
supervisor 'y posterior a la
aprobacién en el aplicativo
SECOP II.
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5. Asistir a las reuniones
programadas por el supervisor del
contrato, la Direccion de Provision
de Servicios de Salud y la
Subsecretaria de Servicios de
Salud y Aseguramiento que le sean
asignadas en nombre de la entidad
que tengan relacion con el objeto
del contrato.

a. El dia 05/05/2026 se participd en reunion del
equipo funcional de salud mental, con el propdsito de
realizar orientacion técnica al componente de salud
mental dirigida a las Entidades Integradoras de
Servicios de Salud (EISS), con el propédsito de
fortalecer la comprensiéon de los lineamientos,
procedimientos y acciones requeridas para la
implementacion y seguimiento de las actividades
relacionadas con este componente.

b. ElI dia 06/05/206 se participd en reunion
articulacion de los sectores salud e integracion
social, en el marco de los compromisos previamente
establecidos en las mesas de seguimiento del
sistema sociosanitario y de habitabilidad en calle.
con el propésito de fue analizar la ruta de trabajo
requerida para incorporar la linea de adultez dentro
del servicio sociosanitario, definiendo las
articulaciones institucionales necesarias para
garantizar una respuesta integral a las necesidades
de la poblacion.

c. El dia 07/05/2026 se participa en mesa de trabajo
con el equipo de fortalecimiento de capacidades con
el propodsito de fortalecer los procesos de
comunicacion y optimizar el proceso, se realiza la
revision técnica, ajuste pedagodgico y validacion final
de las piezas comunicativas (tamizajes de psicologia
— ajustes) garantizando la coherencia entre el disefio
grafico y los lineamientos del area de psicologia para
su implementacion en territorio.

d. El dia 07/05/2026 se participé en la mesa técnica
de salud mental, en la cual se socializaron los ajustes
documentales y operativos definidos por la Direccion
de Provisidn de Servicios de Salud para fortalecer el
modelo de atencién en salud mental. Asimismo, se
revisaron los avances en la oferta de servicios, la
implementacion de acciones de atencién diurna y los
procesos de institucionalizacion de usuarios,
identificando retos asociados a la infraestructura y
habilitacion de algunas unidades de atencion.

e. El dia 08/05/2026 se participd en reunion del
Equipo Distrital EMBH, con el propdsito de realizar
seguimiento a los compromisos establecidos en el
marco de la implementacion de la nueva fase de los
EBMH en territorio, durante la sesién se revisaron los
avances técnicos y operativos, asi como las acciones
de fortalecimiento requeridas para garantizar la
adecuada implementacion.

f. El dia 11/05/2026 se participé en la articulaciéon
técnica y operativa para la planeacion de la jornada
territorial desarrollada en la localidad de Ciudad

OBLIGACION 5

20260505 Acta de Reunién OT
COMPONENTE DE SM_
SUBREDES

20260506 Participacion en

Reunion de Revision Servicio
Sociosanitario Deshabituacion
Adultez

20260507 Articulacion Tamizajes
Psicologia.

20260507 Participar en Reunion
de Seguimiento a la Linea
Estratégica de Salud Mental.

20260508 Reunion de Equipo

20260511 Planeacion Jornada
MAS Bienestar de Ciudad Bolivar
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Bolivar, orientada a la identificacion y captaciéon de
gestantes, mujeres en edad fértii y poblacion
priorizada en el marco de la alerta distrital por
mortalidad materna.

g. El dia 12/05/2026 se participa en reunién de
articulacion con el equipo de caja de herramientas de
la DPSS con el propésito de planear las jornadas de
fortalecimiento de capacidades a equipos MAS
Bienestar sobre el uso de los mdédulos de la guia
educativa para la transformacioén en salud.

h. El dia 13/05/2026 se participd en reunién de
miércoles de calidad, donde se realizé6 Ila
socializacion de los avances del modelo MAS
Bienestar, abordando aspectos relacionados con la
operacion extramural, la gestion integral del riesgo,
la planeacion territorial, las cohortes priorizadas, el
modelo predictivo, los resultados operativos y los
mecanismos de financiacion y contratacion.

i. El dia 13/05/2026 se participd en mesa de
trabajado en articulacion de los sectores salud e
integracién social, para la planeacién de
implementacion de estrategias para la reduccion de
dafos y riesgos asociados al consumo de sustancias
psicoactivas y al fortalecimiento de las acciones de
gestion del riesgo en salud mental.

j. El dia 14/05/2026 se particip6 en la segunda mesa
de planeacién para la articulacion técnica y operativa
de la jornada territorial en Ciudad Bolivar, orientada
a la identificacion y captacion de gestantes, mujeres
en edad fértil y poblacién priorizada en el marco de
la alerta distrital por mortalidad materna, mediante la
coordinacion de acciones de las estrategias “Mas
Bienestar” y “Vinculos de Vida”.

k. El dia 19/05/206 se participa en mesa de
articulacion con gerencia de la informacion, con el
proposito de Definir la propuesta general para la
reestructuraciéon del formulario de identificacion de
riesgo del médulo de ruteo en Salud Mental, con el
fin de organizar de manera funcional las preguntas,
rutas y decisiones operativas requeridas para la
clasificacion y direccionamiento de los casos.

I. El dia 20/05/2026 Se participd en la reunion
convocada por Famisanar EPS, en la que se
fortalecieron conocimientos relacionados con la
gestién de las cohortes de Salud Mental, Agresiones,
Accidentes y Traumas, abordando el marco
normativo, las rutas de atencién, el manejo de la
conducta suicida mediante el Cdédigo Dorado y las
estrategias de informaciéon, educaciéon y
comunicacion. Asimismo, se resalté la importancia

20260512 Planeacion
fortalecimiento Capacidades
Equipos MAS Bienestar.

20260513 _Acta Miércoles de
Calidad - Extramural

20260513 Participacion en
Reunion de Salud Convenio
Sociosanitario MAS BIENESTAR.

20260514 Segunda Mesa de
Planeacion Jornada MAS
Bienestar de Ciudad Bolivar.

20250519 Reunién de Articulacion
Gerencia de Informacion SMy SO.

20260520 Participacion
Capacitacién Ruta Salud Mental
Caodigo Dorado Famisanar EPS.
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de garantizar una atencion integral, humanizada,
segura y oportuna para la poblacion afiliada.

m. El dia 20/05/2026 en el marco de las acciones de
articulacion de los Gestores Educativos de Bienestar,
se participd en una reunién orientada a revisar el
acceso Yy la apropiacion del curso dispuesto por el
CEDIS. Durante el encuentro se verifico la
disponibilidad de la informacién de navegacion y el
acceso a los contenidos, identificando oportunidades
de mejora en la difusién y consulta de la plataforma
para garantizar la participacion oportuna de los
equipos.

n. El dia 20/05/2026 e participa en la Mesa Territorial
de respuesta a Flujos Migratorios Mixtos, orientada a
fortalecer la articulacion territorial para la atencion
integral en salud de la poblacion migrante residente
en Bogota.

o. El dia 27/05/2026 se participd en la Mesa de
Articulacion Territorial FMM, espacio que permitid
fortalecer los mecanismos de coordinacion y
comunicaciéon entre las diferentes dependencias e
instituciones participantes.

p. El dia 28/05/2026 se participd en la mesa
intersectorial de seguimiento a la Politica Publica,
aportando desde las competencias del sector salud
en la discusion de mecanismos de focalizacion,
intercambio de informacién y gestién de atenciones
dirigidas a poblacion vulnerable.

g. El dia 29/05/206 se realizar una mesa de trabajo
con los equipos territoriales de las cuatro localidades
de la Zona Sur, con el fin de revisar avances,
dificultades y compromisos de los procesos de
cogestion, fortaleciendo la articulacion
interinstitucional y la coordinacion de acciones
estratégicas para el cumplimiento de los objetivos
territoriales en salud.

20260520 Participacion en Mesa
de Trabajo Curso de Gestores
Educativos de Bienestar.

20260520 Participacion en Mesa
Técnica de FMM.

20260527 Participacion en Mesa
de Articulacion Territorial de FMM.

20260528 Mesa Técnica Politica
Superacién Pobreza.

20260529 Reunion
Equipo SISS Sur.

Cogestion

Las evidencias reposan en el
SharePoint designado por el

supervisor 'y posterior a la
aprobacién en el aplicativo
SECOPII.
6. Apoyar la supervision de los|a. ElI dia 13/05/2026 se realiza revision y | OBLIGACION 6
convenios ylo contratos | retroalimentacion a los informes de gestion para el [ 20260513  Revision  Informe
relacionados con los procesos de | proceso de salud mental, salud oral, salud ambiental, | Cualitativo de Gestion SRCO.
los EquipOS Extramurales que sean pagadiarios y Seguimiento a cohortes en el marco del 20260513 Revision Informe
suscritos en el marco del Modelo | gespliegue del desarrollo de actividades de los | Cualitativo de Gestion SRSO.
MAS Bienestar. EBMH para las SISS, con solicitud de ajustes de | 20260513 Revision _ Informe
acuerdo con pertinencia. Cualitativo de Ges.tlc.m SRN.
20260513 Revision Informe

Cualitativo de Gestion SRS.
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b. El dia 15/05/2026 se realiza revisiéon y analisis a
informacion registrada por las SISS en el aplicativo
SEGPLAN, en el marco de las actividades
desarrolladas en los meses de diciembre, enero,
febrero y marzo del 2026 para Salud Mental, salud
oral y salud ambiental, en los proyectos de inversion
8113, 8141y 8147.

c. El dia 27/05/2026 se realiza revision de ajustes de
acuerdo con la retroalimentacién realizada a los
informes de gestidn para el proceso de salud mental,
salud oral, salud ambiental, pagadiarios vy
seguimiento a cohortes en el marco del despliegue
del desarrollo de actividades de los EBMH para las
SISS CO y Norte.

d, El dia 27/05/2026 se realiza solicitud de ajuste al
informe cualitativo a la SISS Sur, de acuerdo con la
retroalimentacion realizada para el proceso de salud
mental, de acuerdo con la segunda revision de
seguimiento sin evidencia de ajustes.

e. El dia 29/05/2026 se realiza revision de ajustes de
acuerdo con la retroalimentaciéon realizada a los
informes de gestion para el proceso de salud mental,
salud oral, salud ambiental, pagadiarios y
seguimiento a cohortes en el marco del despliegue
del desarrollo de actividades de los EBMH para las
SISS SOy Sur.

20260515  Revisioén Reporte
SEGPLAN SISS.

20260527 Revision Ajustes
Informe cualitativo de gestion
SRCO.

20260527 Revision Ajustes
Informe cualitativo de gestion
SRN.

20260527 Solicitud de Ajuste
Informe  Cualitativo  Trimestral
SISS Sur.

20260529 Revision Ajuste Informe
cualitativo de gestién SRS.
20260529 Revision Ajuste Informe
cualitativo de gestién SRSO.

Las evidencias reposan en el

SharePoint designado por el
supervisor 'y posterior a la
aprobacién en el aplicativo

SECOP Il.

ESTADO TEMAS PENDIENTES DE TRAMITE

Si es el ultimo informe de ejecucion, relacione el estado de los temas que le fueron asignados y que a la fecha se encuentren
pendientes de tramite, indicando por qué no se han desarrollado:

DECLARACION: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas
en el presente informe corresponden a las asignaciones realizadas, efectivamente desarrolladas en el periodo indicado en el
mismo, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte
para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

INFORMACION PAGOS SEGURIDAD SOCIAL

APORTES EN SALUD APORTES EN PENSION APORTES RIESGOS LABORALES
Proteccion . Empresa: Sura
Empresa: Salud Total Proteccion - -
Nivel Riesgo: 3
Suma 500.000 Suma cancelada: 640.000 Suma cancelada: 97500
cancelada: ) ) )
No Planilla: 79149283 No Planilla: 79149283 No Planilla: 79149283
Mes(es) . Mes(es) . Mes(es) .
cancelado(s): Abril cancelado(s): Abri cancelado(s): Abril
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EN CASO DE INFORME FINAL DE EJECUCION

Relacion de [NO APLICA Relacion de usuarios y|NO APLICA Relacién y entrega de |NO APLICA
usuario y clave clave de acceso a los archivos fisicos y back
de acceso al sistemas de informacién up de informacién de
equipo de (SICAF, AGILSALUD, archivos digitales,
cémputo: SICAPITAL, SIIAS, SIRC, resultado de su gestion.

SIDBA, SIPROJ, ETC.), si (por favor indicar

aplica a sus actividades: nombres, cantidades y

ubicacion):

FIRMA DEL CONTRATISTA

NOMBRES Y APELLIDOS:
DIANA LUCIA ULLOA POVEDA
Profesional Especializado

FIRMA: .
DIANA LUCIA digitalmente por
CONTRATISTA ULLOA DIANA LUCIA ULLOA

POVEDA

POVEDA Fecha: 2026.06.09

08:10:00 -05'00"

No. DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
52.491.058

INFORME SUPERVISOR DE CONTRATO — CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO

Que, de conformidad con el informe de actividades presentado para el periodo | OTRAS OBSERVACIONES:
indicado en el mismo, el supervisor da cuenta del cumplimiento de las actividades
especificas, obligaciones del contratista desarrolladas de acuerdo con el objeto
contractual, las cuales fueron descritas en el informe, y segun el periodo de
ejecucion reportado. Acreditando un cumplimiento hasta la fecha de reporte del
75,51% ejecucion del contrato.

INFORME SUPERVISOR DE CONTRATO — SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS DEL CONTRATO

En la siguiente tabla se registra e informa el estado de los riesgos de la etapa contractual (ejecucién), reportados en la matriz
de riesgos de los estudios previos al corte de este informe:

¢Se materializo el riesgo? Observaciones
N° Descripcién del Riesgo (Marque con una X) (Describa la(s) causa(s) por las cuales se
SI NO materializo el riesgo)
8. Cambio de régimen NO responsable de X
IVA a Comun o viceversa a cargo del
contratista.
9. Inadecuado manejo de la informacién a
la cual tiene acceso el contratista.
11. Suspensioén o cancelacion de la tarjeta o

matricula profesional, para aquellas
profesiones que asi lo establecen.

10



GESTION CONTRACTUAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

: INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS,
AP oR | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO
A LA GESTION SDS - FFDS

Cadigo: SDS-CON-FT-014 Version: 7

Elaborado por: Carlos Andrés Montafia Buitrago /Revisado por: Nureidis Torres Vivas /Aprobado por: Katty Johana Rodriguez Lozano ‘

SECRETARIA DE SALUD

NOMBRE Y APELLIDO:
JOHANNA ANDREA TORRES RUIZ
Asesora de Despacho Cédigo 105, Grado 07

SUPERVISOR FIRMA: El presente informe es suscrito por la supervision de manera electrénica a
través de la plataforma SECOP |l médulo plan de pagos, de conformidad con las
condiciones establecidas por la Agencia Nacional de Contratacién Publica-
Colombia Compra Eficiente en su calidad de administradora del Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica SECOP.

NOMBRE Y APELLIDO:

JOHANNA ANDREA TORRES RUIZ

Asesora de Despacho Cédigo 105, Grado 07

REVISO FIRMA:

Firmado
digitalmente por uﬁ%
Johanna Andrea dm&
Torres Ruiz

NOTAS:

* El presente informe da cumplimiento a lo citado en la ISO 9001:2015, en relacién con el numeral 8.4.1.

* Anexo: Comprobantes de pago de aportes al sistema de seguridad social en salud y pensién, Certificado ARL y Orden de Pago.
* Para el calculo del % de ejecucion del contrato se deben tener en cuenta las adiciones si aplica.
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO 1 0
cc 52491058 DIANA LUCIA ULLOA POVEDA Carrera 90 No. 69 A 68 4913320 dialuz618@hotmail.com PARAFISCALES Y 79149283 14/05/2026
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNIcA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-04 2026-04 1 $0 $1.237.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar No. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 500.000 0 0 0 0 0 0 500.000 1
TOTALES PENSION
Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - G Valor Mora Valor Mora No.
Codlunlein Diildie har Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (wiE Cotizacion FSP VELEl &P Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 640.000 0 0 0 0 0 0 640.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 97.500 97.500 0 0 97.500 975 97.500 1
TOTALES CAJAS
Coédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora . AemilSiE s peiante=lCelCERNAY Total a Pagar
Reportadas IRP y Mora
SENA Salud 1 500.000 500.000
) [ [) [ 0 ) [ 0 Pension 1 640.000 640.000
ICBF Riesgos Laborales 1 97.500 97.500
0 [ [) [ 0 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 1.237.500 1.237.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO) PLANILLA (DIA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
EXONERADO PAGO 1 o
cc 52491058 DIANA LUCIA ULLOA POVEDA | Carrera 90 No. 69 A 68 | 4913320 dialuz618@hotmail.com PARAFISCALES Y 79149283 14/05/2026
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
Onica | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-04 2026-04 1 $0 $1.237.500

DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
Tipoy HEE ; i ol |ululalelalslzlul<lo]e] g céd 9 Voluntario | Voluntario p;r?sr:ggal Fondo 2 Icotizacién /| cod P g cédigo % | Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
; HEHEEE z 2 b g lc 6 1 6 ks C 6 8 ¢
oT|| STERCh Apellidosy Nombres 1z |E|z )z 2 ). =|2[=|2|23]e|3]5[2]2| & [E] arp | 'BCAFP [ & |Cotizacion [ “Afiado | Aportante de pensional de | C6d.EPS | IBCEPS | 5 [Vaorupc| AR | 'BCARL | 5 | & | Cotizacion [ Foeg” IBCCCE |2 CCF | parafiscales | SENA | ICBF | ESAP | MEN
dentificacion A HE & subsistencia H
s 8 solidaridad i
8 5
1 [ ccs2a91088 | uLLOA POVEDA DIANALUCIA |59 ] 0 N 230201 | 4.000.000 | 30| 640.000 o 0 0 [} EPS002 | 4.000.000 | 30 | 500000 | 1411 | 4000000 {30 [ 3 | 97.500 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD

- SECRETARIAD Usuario Dilig: ACBOTELLO
BOGOT/\ | saLuD Vig Ppto: 2026 ORDEN DE PAGO No: 609188 Fecha de Impresion: 17/05/2026
Estado: GIRADA
Entidad: FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
Codigo: 201 |Unidad Eje: |01 Fecha Diligenciamiento: 07-MAY-26
1. DATOS DEL BENEFICIARIO
Nombre: DIANA LUCIA ULLOA POVEDA Regimen: No Responsable
Direccion: KR 90 69A 68 Teléfono y Fax:
C.C o NIT: 52491058 Banco/Sucursal: DAVIVIENDA Cuenta No/Clase: 004500191061/A
2. DATOS DEL COMPROMISO
) . CT - CONTRATOS (CON / SIN ) Interventor o responsable del recibo a
COIENTIE &) el LICITACION ek 8606097 satisfaccion del bien o servicio: TOTAL
Acta de Recibo No: Nombre del Interventor:
Detalle
PLANILLA OGI_VIGENCIA-ABRIL 2026 INDEXACION CTO-IN8606097-PERIODO DE:01-ene 30-abr-2026
Tipo de Orden de Pago: VIGENCIA
3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
Fuente de financiacién: IMPUTACION PRESUPUESTAL
Valor
CDP Cédigo Rubro Registro| Nombre Aplicacion
(Gasto)
Contratacion
2709(02-3-01-17-019-06-20240187-225249051| 3889 | de Recurso [$736.086,00
Humano
VR BRUTO| SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL OCHENTA Y SEIS PESOS |$736.086,00
IDIRubro hucnten|Detalle Valor 4> MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
02-3-01-17-019-06-20240187-225249051 01 12013 $736.086,00 - % Baseda ,.
Tipo Com |Objeto Ingreso Banco Descripcion pesaaitel| Reteretn Cddigo Contable| VALORES
023 20202009 91122]01-5-01-01-001 Valor Bruto 5-1-11-79-0001 |$736.086,00
ESTAMPILLA -
EST.PROCULTURA 0,5% 5 $736.086,00( 2-4-36-90-0003 | $3.680,00
RETEFUENTE-L.1607/12-
ART 383 - PERS.NATURAL 0 $487.939,00] 2-4-36-15-0001 | $22.554,00
(PLA)
RETEICA- SERVICIOS 766 | $650.586,00|2-4-36-27-0001| $4.983,00
0,766%
ESTAMPILLA ADULTO
MAYOR 2% 2 $736.086,00] 2-4-36-90-0007 | $14.722,00
Valor amortizacién: TOTAL DESCUENTOS $45.939,00
d fuente Lgal Ll SEISCIENTOS NOVENTA MIL CIENTO 2090 147,00
01 Recursos Del Distrito NETO A CUARENTA Y SIETE PESOS Codigo contable
12013 APORTE ORDINARIO GIRAR 2-4-01-02-0003

MOVIMIENTO TESORERIA

Endosado a:

Observaciones

Acreedor (Exclusivamente para transferencia de la administracion)

Nombre

Cédula

Firma

GESTION DE PAGOS

ANGELICA CELINA BOTELLO QUINTANA

YOLANDA PATRICIA VALDERRAMA CORTES
Responsable del Presupuesto

Carrera 32 No. 12 - 81
Teléfono: 3649090
www.saludcapital.gov.co

©

IiNet &

icontec =
A

CO-SC-CER155793

CO-SC-CER155793

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
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- SECRETARIAD Usuario Dilig: ACBOTELLO
BOGOT/\ | saLup Vig Ppto: 2026 ORDEN DE PAGO No: 609451 Fecha de Impresion: 17/05/2026
Estado: GIRADA
Entidad: FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
Codigo: 201 |Unidad Eje: |01 Fecha Diligenciamiento: 07-MAY-26
1. DATOS DEL BENEFICIARIO
Nombre: DIANA LUCIA ULLOA POVEDA Regimen: No Responsable
Direccion: KR 90 69A 68 Teléfono y Fax:
C.C o NIT: 52491058 Banco/Sucursal: DAVIVIENDA Cuenta No/Clase: 004500191061/A
2. DATOS DEL COMPROMISO
) . CT - CONTRATOS (CON / SIN . Interventor o responsable del recibo a
COIENTIE &) el LICITACION ek 8606097 satisfaccion del bien o servicio: TOTAL
Acta de Recibo No: Nombre del Interventor:
Detalle
PLANILLA OGI_VIGENCIA-ABRIL 2026 INDEXACION CTO-INVF8606097-PERIODO DE:01-ene 30-abr-2026
Tipo de Orden de Pago: VIGENCIA
3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
Fuente de financiacién: IMPUTACION PRESUPUESTAL
Valor
CDP Cédigo Rubre Registro] Nombre Aplicacion
(Gasto)
PSS-001
Prestacién
789]02-3-01-17-019-06-20240187-225249000{ 1470 d.e. $1.189.062,00
servicios
al FFDS -
SDS
VR BRUTO UN MILLON CIENTO OCHENTA'Y NUEVE MIL SESENTA'Y $1.189.062,00
ID Rubro Fuente [Detalle Valor DOS PESOS
02-3-01-17-019-06-20240187-225249000 01 12013 $1.189.062,00
Tipo Com |Objeto Ingreso Banco 4. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
5 —
023 20202009(91122|01-5-01-01-004-12 Bescripcién % Base de Codigo VALORES
Descuento| Retencién Contable
Valor Bruto 5-1-11-79-0001$1.189.062,00
ESTAMPILLA -
EST PROCULTURA 0,5% 5 $1.189.062,00]2-4-36-90-0003 $5.945,00
RETEFUENTE-L.1607/12-
ART 383 - 0 $788.221,00[2-4-36-15-0001| $36.434,00
PERS.NATURAL (PLA)
ESTAMPILLA ADULTO
MAYOR 2% 2 $1.189.062,00[2-4-36-90-0007 $23.781,00
RETEICA- SEE{VlClOS .766 $1.050.962,00]2-4-36-27-0001 $8.050,00
0,766%
Valor amortizacién: TOTAL DESCUENTOS $74.210,00
d fuente Detalle VALOR | UN MILLON CIENTO CATORCE MIL $1.114.852,00
01 Recursos Del Distrito NETO A | OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS Cédigo contable
12013 APORTE ORDINARIO GIRAR PESOS 2-4-01-02-0003
MOVIMIENTO TESORERIA
Endosado a:
Observaciones Acreedor (Exclusivamente para transferencia de la administracion)
Nombre
Cédula Firma
ANGELICA CELINA BOTELLO QUINTANA YOLANDA PATRICIA VALDERRAMA CORTES
GESTION DE PAGOS Responsable del Presupuesto

Carrera 32 No. 12 - 81
Teléfono: 3649090
www.saludcapital.gov.co

©

icontec —A I:Net —i
W "
ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.
CO-SC-CER155793  CO-SC-CER155793




FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
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- SECRETARIAD Usuario Dilig: ACBOTELLO
BOGOT/\ | saLup Vig Ppto: 2026 ORDEN DE PAGO No: 608480 Fecha de Impresion: 17/05/2026
Estado: GIRADA
Entidad: FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
Codigo: 201 |Unidad Eje: |01 Fecha Diligenciamiento: 07-MAY-26
1. DATOS DEL BENEFICIARIO
Nombre: DIANA LUCIA ULLOA POVEDA Regimen: No Responsable
Direccion: KR 90 69A 68 Teléfono y Fax:
C.C o NIT: 52491058 Banco/Sucursal: DAVIVIENDA Cuenta No/Clase: 004500191061/A
2. DATOS DEL COMPROMISO
) . CT - CONTRATOS (CON / SIN . Interventor o responsable del recibo a
COIENTIE &) el LICITACION ek 8606097 satisfaccion del bien o servicio: TOTAL
Acta de Recibo No: Nombre del Interventor:
Detalle
PLANILLA OGI_VIGENCIA-ABRIL 2026 CTO-NO8431549-PERIODO DE:01-abr 30-abr-2026
Tipo de Orden de Pago: VIGENCIA
3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
Fuente de financiacién: IMPUTACION PRESUPUESTAL
Valor
CDP Caédigo Rubro. Registro] Nombre Aplicacién
(Gasto)
PSS-001
Prestacién
789]02-3-01-17-019-06-20240187-225249000{ 1471 d.G. $9.437.000,00
servicios
al FFDS -
SDS
VR BRUTO NUEVE'MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE $9.437.000,00
ID Rubro Fuente [Detalle Valor MIL PESOS
02-3-01-17-019-06-20240187-225249000 01 12013 $9.437.000,00
Tipo Com |Objeto Ingreso Banco 4. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
5 —
023 20202009[9112201-5-01-01-004-11 Bescripcién % Base de Codigo VALORES
Descuento| Retencién Contable
Valor Bruto 5-1-11-79-0001$9.437.000,00
RETEICA- SERVICIOS | 766 |$8.341.200,00[2-4-36-27-0001|  $63.894,00
0,766%
ESTAMPILLA -
EST PROCULTURA 0,5% 5 $9.437.000,00|2-4-36-90-0003  $47.185,00
RETEFUENTE-L.1607/12-
ART 383 - 0 $6.255.900,00|2-4-36-15-0001| $289.155,00
PERS.NATURAL (PLA)
ESTAMPILLA ADULTO
MAYOR 2% 2 $9.437.000,00|2-4-36-90-0007| $188.740,00
Valor amortizacion: TOTAL DESCUENTOS $588.974,00
Id fuente Detalle VALOR | OCHO MILLONES OCHOCIENTOS $8.848.026,00
01 Recursos Del Distrito NETO A | CUARENTA Y OCHO MIL VEINTISEIS Cédigo contable
12013 APORTE ORDINARIO GIRAR PESOS 2-4-01-02-0003
MOVIMIENTO TESORERIA

Endosado a

Observaciones

Acreedor (Exclusivamente para transferencia de la administracion)

Nombre

Cédula

Firma

GESTION DE PAGOS

ANGELICA CELINA BOTELLO QUINTANA

YOLANDA PATRICIA VALDERRAMA CORTES
Responsable del Presupuesto

Carrera 32 No. 12 - 81
Teléfono: 3649090
www.saludcapital.gov.co

CO-SC-CER155793

©

icontec

I1SO 9001

=t

CO-SC-CER155793

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUMA =

&4
Medellin, 14 de mayo de 2026

CERTIFICADO DE AFILIACION — ARL SURA

La Administradora de Riesgos Laborales, SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.NIT 890.903.790 - 5, certifica:

Que DIANA LUCIA ULLOA POVEDA identificado(a) con C52491058 se encuentra afiliado(a) a Riesgos Laborales y
esté en estado activo.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacioén aqui contenida sea real, visite www.
arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Unico de generacién valido por un mes:C524910582613426639

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Direccion IP 10.205.28.11
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Escritorio = Menti = Administracion de contratos — Ver contrato

Informacién general
Condiciones
Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacion presupuestal

7 Ejecucion del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

Cancelar

VER CONTRATO

Ejecucion del Contrato

Editar

UTC -5 19:00:39

Diana Lucia Ulloa...

Buscar...

< Evaluacién de la Entidad Estatal

Porcentaje

Plan de Pagos

Recepcion de articulos

¢Se requieren emisiones de

Si No
codigos de autorizacion?
Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
Pago 001 001 2/01/2026 6:35:00 1/12/2025 12:00:00 1.572.813 COP Pagado Detalle
AM ((UTC-05:00) AM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito) Bogota, Lima, Quito)
Pago 002 002 5/01/2026 1:21:00 2/01/2026 12:00:00 9.437.000 COP Pagado Detalle
AM ((UTC-05:00) AM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito) Bogota, Lima, Quito)
Pago 003 003 2/02/2026 9:06:00 2/02/2026 12:00:00 9.437.000 COP Pagado Detalle
AM ((UTC-05:00) AM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito) Bogota, Lima, Quito)
Pago 004 004 2/03/2026 12:00:00 2/03/2026 12:00:00 9.437.020 COP Pagado Detalle
AM ((UTC-05:00) AM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito) Bogota, Lima, Quito)
Pago 005 005 1/04/2026 5:34:00 1/04/2026 12:00:00 9.437.000 COP Pagado Detalle
AM ((UTC-05:00) AM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito) Bogota, Lima, Quito)
Pago 006 006 13 dias de tiempo 13 dias de tiempo 11.362.148 COP Pagado Detalle
transcurrido transcurrido (4/05/2026
(4/05/2026 12:00:00 12:00:00 AM(UTC-05:00)
AM(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Bogota, Lima, Quito)
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
REG_6881 CTO 8606097.pdf REG_6881 CTO 8606097.pdf Comprador Descargar Detalle
CTO 8606097 CRP 2391 VF ACTA 25 CTO 8606097 CRP 2391 VF ACTA 25 Comprador Descargar Detalle
INDEXACION.pdf INDEXACION.pdf
CTO 8606097 CRP 2392 VF ACTA 25 CTO 8606097 CRP 2392 VF ACTA 25 Comprador Descargar Detalle
CORRIENTE.pdf CORRIENTE.pdf
ARL DIANA LUCIA ULLOA pdf ARL DIANA LUCIA ULLOA.pdf Comprador Descargar Detalle
ACTA DE INICIO DIANA LUCIA ULLOA pdf ACTA DE INICIO DIANA LUCIA ULLOA .pdf Comprador Descargar Detalle
SISCO - Legalizacién Contrato SISCO - Legalizacion Contrato Comprador Descargar Detalle
No0.8606097.pdf No0.8606097.pdf
) 03_2025_EVIDENCIAS_NOVIEMBRE_DIANA 03_2025_EVIDENCIAS_NOVIEMBRE_DIANA Proveedor Descargar Detalle
LUCIA ULLOA zip LUCIA ULLOA .zip
O Acta de Compromiso Dic 2025_Diana Lucia Acta de Compromiso Dic 2025_Diana Lucia Proveedor Descargar Detalle
Ulloa Poveda.pdf Ulloa Poveda.pdf
O 03_2025_EVIDENCIAS_DICIEMBRE 01.zip 03_2025_EVIDENCIAS_DICIEMBRE 01.zip Proveedor Descargar Detalle
O 03_2025_EVIDENCIAS_DICIEMBRE 02.zip 03_2025_EVIDENCIAS_DICIEMBRE 02.zip Proveedor Descargar Detalle
O 03_2025_EVIDENCIAS_ENERO_DIANA 03_2025_EVIDENCIAS_ENERO_DIANA Proveedor Descargar Detalle
LUCIA ULLOA 01.zip.zip LUCIA ULLOA 01.zip.zip
a 03_2025_EVIDENCIAS_ENERO_DIANA 03_2025_EVIDENCIAS_ENERO_DIANA Proveedor Descargar Detalle
LUCIA ULLOA 02.zip.zip LUCIA ULLOA 02.zip.zip
O NOTAACLARATORIA DIANA LUCIA ULLOA - NOTAACLARATORIA DIANA LUCIA ULLOA - Proveedor Descargar Detalle
NOVIEMBRE CTO. 8606097 .pdf NOVIEMBRE CTO. 8606097 .pdf
O 03_2026_EVIDENCIAS_FEBRERO_ DIANA 03_2026_EVIDENCIAS_FEBRERO_ DIANA Proveedor Descargar Detalle
LUCIA ULLOA 01 .zip LUCIA ULLOA 01 .zip
a 03_2026_EVIDENCIAS_FEBRERO_ DIANA 03_2026_EVIDENCIAS_FEBRERO_ DIANA Proveedor Descargar Detalle

LUCIA ULLOA 02.zip

LUCIA ULLOA 02.zip

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.16164395
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https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.16164395

Cancelar

Normativa

O 0O O O

Soporte Remoto

CRP_1471 VF CTO 8606097.pdf

03_2026_EVIDENCIAS MARZO_DIANA
LUCIA ULLOA 01.zip

03_2026_EVIDENCIAS MARZO_DIANA
LUCIA ULLOA 02.zip

03_2026_EVIDENCIAS_ABRIL_ DIANA
LUCIA ULLOA 01.zip

03_2026_EVIDENCIAS_ABRIL_ DIANA
LUCIA ULLOA 02.zip

Ayuda | Espafiol (Colombia) v

Editar
CRP_1471 VF CTO 8606097.pdf

03_2026_EVIDENCIAS MARZO_DIANA
LUCIA ULLOA 01.zip

03_2026_EVIDENCIAS MARZO_DIANA
LUCIA ULLOA 02.zip

03_2026_EVIDENCIAS_ABRIL_ DIANA
LUCIA ULLOA 01.zip

03_2026_EVIDENCIAS_ABRIL_ DIANA
LUCIA ULLOA 02.zip

Comprador

Proveedor

Proveedor

Proveedor

Proveedor

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Borrar

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Cargar nuevo

< Evaluacién de la Entidad Estatal

>

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
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