[T i Gud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E CODIGO: AP-IA-FT-014
Subred Integrada de Servicios de Salud APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO VERSION: 02
Centro Oriente ESE. FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO FECHA: 2020-05-04
No. CONTRATO - OPS: PS 1684 2020 C.D.P. No.: n Pricest il que perienccel ENFERMERIA
Unidad a la que pertencce: VICTORIA
Nombre del Contratista: [ JULIAN ANDRES CRUZPERA ] ce [ 1,023.921.783 ] e [socoTA
Fecha Inicio:

g
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! $2.531.280 2221 2020-08-01 2020-08-31, | _|FEBRERO 2020 .767. ; 4316256219
2 $ 1.894.920 2870 2020-0901 . 2020-09-30 2 [MARZO 2020 $1.719.360 $ 271.700 4324230759
3 S 2.660.520 3231 2020-10-01 . 2020-10-31° 3 |ABRIL 2020 $ 1.676.080 $271.700 4328640455
4 S 1.291.080 3444 | + 202041101 2020-11-30 4 |MAYO 2020 $ 1.814.880 $ 157.800 4337178144
5 S 3.820.800 3840 2020-12-01, 20210131 s |JUNIO 2020 $2.053.680 $ 271,700 4339705974
. - : 6 |JULIO 2020 S 2.149.200 $ 271.700 4343080668
? 7 |osn0 $1.990.440 $ 271.700 4347133400
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S 10.793.760

T .» DESCRIPCION DELU DESARROLLO
TR G R NN e i, ]

Traslado de los pacientes a los servicios, verificando |a disponjbilidad de Se : ;
. { garantizo el traslado de los pacientes entre |as diferentes areas de manera
|a cama, seguridad e integridad del paciente {barandas ariba, oxigend,: humanizad 5 | ridad d 8 ,
1 protegiendo al paciente del frio, y cuidado de su intimidad)ry demas té%ﬂEI-;\g.dsegaI ;0'21 umanizadomy grantizando la seguridad del paciente en el mes Formato Hoja de ruta de Camillero
gl tacion blecida por |a Entidad J
Trasiadar las muestras biologicas al laboratorio clinico, de forma +- £ | Se realizo el raslado Jel 100% de las muestras garantizando las normas de calidad y seguidad | Hoja de naa de Camil

2 oportuna. 5 ; . |en el mes de ENERO 20201
Usar los elementos de bioseguridad en el traslado de muéstras y * | se realizo el traslado del 100% de las muestras garantizando el uso adevuado de los
3 | procedimientos. elemntos de bioseguriad en el mes de ENERO 2021

Tramitar 1a facturacién de érdenes de servicio en forma oportuna Se realizo la gestion de facturacion del 100% de las ordenes de servicio de los
4 |(aboratorios, ecografias, rayos X, etc.) i » | pacienetes que requirieron apoyo diagnostico en el mes de ENERO del 2021 Formato Hoja de ruta de Camillero
5 Trasladfar los equipos e insumos a los senvicios, velando por Idinlagﬂqad Se realizo e traslado del 100% de los equipos e insumos de manera segura

y seguridad de los mismos. " .

6. Responder por el inventario que s& le ha asignado,. utilizando . ? Se i _ L
. ) o garantizo la custodia de los equipos asig para el do las
adecuadg;n;:dlos equipos y elementos 'suministrades para llevar @ orogramadas para el mes de ENERO de 2021
cabo su acti . 1
Realizar |a desinfeccion de los equipos asig
t protocolo. : ’
“Asumir de forma responsable y respetuosa 13 atencin‘al paciente y
8 compafieros del servicio %

nadas, deacuerdoal ;. |Se garantizo el proceso de limpleza y desinfecion de los equipos asignados para el
W 7 | cumplimiento de las actiidades programadas para el mes de ENERO de 2021

Para el mes de Junlo se cumplieron las actividaes asignadas de manera responsable
y trabajo en equipo

Se garantizo el manejo de la historia clinica de acuerdo a |0 establecido en la
Conservar, mantener y garantizar |a resena legal de la Historia f:lln!ca nommatividad en el mes de ENERO del 2021

1]
Asisti a las reuniones del grupo funcional y capacitaciones programadas | Se realizo |a partipacion en |as reuniones y capacitaciones programadas para el mes |, ..., de Asistencia
19 | or 1a entidad, de conformidad con sus aciMdades: i de ENERO del 2021
" Mantener reserva de la Informacion que le sea suministrada en |as actividades programadas se desarrollaron garantizando |a confidencilidad de la
desarrollo de su servicio y de todos aquellos propios del mismo, © . Informacion
s Informar dafios de equipos o accidentes ocurridos durante el 1ra|l'qdo de [para el mes de ENERO se realizaron los reportes de sucesos de seguridad durante el
pacientes. % ; desarrollo de las actividades programadas l

" |Informar oportunamente al referente del pvpo&o Inconvenientes qu‘a‘ se |Durante el mes de ENERO del 2021, se garantizo una comunicacion efecliva y
. |presenten con pacientes, muestras y equipos.' 3 oprtuna con el equipo de trabajo
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Subred Invegraca de Serncios de Salud APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO y
Centro Oriente ES.E.

FECHA: 2020-05-04

. L N
Trasladar los pacientes fallecidos a la morgue y ubicarlos en la nevera | El 100% de los cad se ) de do al protocolo de, Manejo digno-del Formato Hoja de ruta de Camillero
| destinada para tal fin. Fallecido Tl el uiRE
| Realizar traslado de los pacientes a los diferentes examenes y

valoraciones requeridas, en forma oportuna y segura, de conformidad
con las necesidades del servicio.

’
Se garantizo el traslado del 100% de los pacienets a las diferentes areas a nivel
institucional de manera oportuna y segura en el mes de ENERO del 2021

Formato Hoja de ruta de Camillero

| Tramitar oportunamente las ordenes de exAmenes especiales emitidas
| como tac, ecografias, ecocardiogramas, endoscopias, etc.

Se realizo la gestion administrativo del 100% de las ordenes de de fos
pacienetes que requirieron apoyo diagnostico en el mes de ENERO del 2021

Formato Hoja de ruta de Camillero

p o aguiasyp s establecid:

Darcu por |a Entidad.

Las actividades programadas para el mes de ENERO de 2021 se ro_ailzn(oﬂ_ds
acuerdo a |os protcolos Institucionales A

Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y |a familia, dando una
atencién humanizada conservando el respeto por la dignidad humana.

Se garantizo |a atencion del paciente con caliadad, calidez y huma'nzadm afos’
pacientes asignados en el mes de ENERO del 2021

- | Participar en las actividades de c6digo rojo, cédigo azul, y aplicacién de
las gulas y protocolos de gestion de hemocomponentes.

Se cumplieron las actividades desde mi competencias en la atencion de los. p-dentu
con codigo rojo, azul teniendo encuenta directricez institucionales

Formato Hoja de ruta de Camillero

| Realizar |a entrega de sus actividades al finalizar las mismas.

Se garantizo el registto de las activiades de la Hoja de ruta del camillero Formato Hoja de ruta de Camillero
| Ejercer |as actividades propias de |a profesién de conformidad con las ; T ol mes de ENERO de v &lse
normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las f:m' orencias les prog para gl o acuenjo
_|necesidades del servicio. P
Recibir y entregar tumo de acuerdo a lo acordado con el Supenvisor y de

conformidad al objeto misional de |a Entidad.

se realizo el recibo y entrega de tumo de acuerdo al protocolq de institucional

Libro entrega de tumo

Observaciones:

Jolimn, Cxo3-

Firma del Contratista

Se anexa certificacion de pago a Salud, pension y ARL.

En caso de tener contrato nuevo se debe anexar también la certificacién bancaria con la primera cuenta| |C.C.

de cobro
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NESTOR DANIEL SANDOVAL

REFERENTE DE ENFERMERIA
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