MUNICIPIO DE CAREPA Cadigo: F-PCYC-154

PROCESO: COMPRAS Y CONTRATACION Version: 0

ACTA DE SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 18/03/2015

ACTA DE SUPERVISION No. 04

FECHA:

10 JUNIO 2026

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO N°

CPS-051-2026

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ORIENTADOS AL CUMPLIMIENTO DE LA
NORMATIVIDAD QUE REGULA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE

OBJETO: GARANTIA DE LA CALIDAD EN SUS COMPONENTES DE PAMEC Y SISTEMA DE INFORMACION
PARA LA CALIDAD

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAREPA

SUPERVISOR: GARLANT YAFER LEDEZMA MARTINEZ

CONTRATISTA: FUNDACION TERRITORIOS DE PROGRESO-FUNTEPRO-

NIT: CONTRATISTA 901.025.839

VALOR TOTAL.: $ 29.925.000

CDP: 0127 CRP: 00137

Duracion del contrato: 5 MESES

ASISTENTES A LA REUNION

SUPERVISOR:

GARLANT YAFER LEDEZMA MARTINEZ

Por parte del Contratista

FUNDACION TERRITORIOS DE PROGRESO

Lugar de la Reunién:

SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

Hora de inicio (a.m./p.m.)

07:40:00 a.m. Hora de finalizacion (a.m./p.m.) 09:10:00 a.m.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO

ACTIVIDAD

ESTADO DE AVANCE DE LA

TIFICACION / OBSERVACION
ACTIVIDAD JUSTIFICACION / OBS ClOo

Capacitacién al personal de la secretaria de salud
en lo relacionado al Programa de Auditoria para el

mejoramiento de la calidad.

Actividad cumplida el dia 19 de
febrero, cuando se realizd primera
reunion del Equipo PAMEC del afio
2026; en ella se realizo capacitacion en
SOGC Yy laimportancia de la Auditoria
para el mejoramiento de la Calidad
AMC,. No se programa para este
periodo

SE CUMPLIO AL 100%

Asistencia Técnica 'y acompafiamiento en la
conformacion y/o activacion del equipo PAMEC y

en toda la ejecucidn del mismo

AMCActividad cumplida el 17 de
febrero, cuando see realizd segunda
reunion del Equipo PAMEC del afio
2026, en ella se reviso la Resolucion
3485 de 2024 y se revisaron las
funciones del Equipo y de sus
integrantes. No se programa para este
periodo

SE CUMPLIO AL 100%
lo cual implica:

Elaboracion o Actualizacion del acto cuando se realizo notificacion de los
administrativo de conformacioén y definicion de integrantes del Equipo PAMEC de la
Funciones del equipo y responsable del PAMEC si |Secretaria de Salud y Proteccon

es del caso

Actividad cumplida el 19 de febrero,

SE CUMPLIO AL 100%

Social. No se programa para este
periodo

Realizacion de las Actividades Previas:
Sensibilizacion, capacitacién al equipo en

se relaizan reunion de sensibilizaicon

Metodologia, elaboracion del Cronogramay SE CUMPLIO AL 100%

elaboracién o actualizacién del
PAMEC.

Documento los dias 06 y 07 de mayo

Ejecucion de la Ruta critica: Despliegue de los

El Cronograma de la Ruta Critica
establece que para el mes de abril de
2026 se deben haber realizado la
"Reinduccién PAMEC

nueve pasos para alcanzar el cierre del Ciclo de SE CUMPLIO AL 100%

mejoramiento de los procesos de la entidad.

Ruta critica, Lectura del acto
administrativo y Seleccion de equipos
colaboradores de PAMEC 2025", lo
cual se cumplié a cabalidad.

Acompafiamiento al equipo técnico PAMEC en los [adoptan las herramientas

mayo 29 reunion equipo PAMEC y se

requerimientos realizados por la Seccional de suministradas por la SSA para las SE CUMPLIO AL 100%

salud y/o Supersalud.

actividades de auditoria para los
prestadores




Acompafiamiento a la Secretaria de Salud y
Proteccién Social municipal en el cumplimiento de
sus funciones de dar asistencia técnica en el
desarrollo del PAMEC a las Instituciones
prestadoras de servicios de salud publicas y/o
privadas que existan en el municipio.

Mayo 29 reunion de equipo PAMEC en
las que se programa viistas de

asitencia tecnica alos prestadores que
tienen sede en el municipio de Carepa

SE DARA CUMPLIMIENTO EN EL MES
DE MAYO

SEGUIMIENTO TECNICO DEL CONTRATO

PARA SERVICIO/ OBRA:

ITEM PUNTAJE OBTENIDO POR ITEM% RESULTADO OBTENIDO POR INTEM
Calidad del servicio 100% 100%
Cumplimiento en tiempo 100% 100%
Cumplimiento en cantidad 100% 100%
Suministro comprobante de aportes seguridad social 100% 100%

PARA SUMINISTRO:

ITEM PUNTAJE OBTENIDO POR ITEM% RESULTADO OBTENIDO POR INTEM
Calidad del Producto N/A N/A
Cumplimiento en Tiempo N/A N/A
Cumplimiento en Cantidad N/A N/A

Compromisos adquiridos en la supervision

Fecha Entrega

Responsable

SEGUIMIENTO FINANCIERO DEL CONTRATO
Concepto Valor Concepto Fecha Valor
(Anticipo, actas, pagos)
Valor inicial del contrato $ 29.925.000 FECHA DE INICIO 4/02/2026 $ 29.925.000
Valor Adiciones $ - EGRESO No 00468 20/03/2026 $ 5.985.000
Valor Total del Contrato $ 29.925.000 EGRESO No 00773 30/04/2026 $ 5.985.000
Valor pagado $ 17.955.000 EGRESO No 01017 27/05/2026 $ 5.985.000
Valor causado que no se ha
pagado $ 5.985.000
Estado de desembolso $ 17.955.000
(cantidad y porcentaje en dinero) 60%
Estado de ejecucion(cantidad y $ 23.940.000
porcentaje en tiempo) 80%
Valor saldo por ejecutar $ 5.985.000
SEGUIMIENTO JURIDICO DEL CONTRATO
Para constancia se firma: | 10 JUNIO 2026

GARLANT YAFER LEDEZMA MARTINEZ
Secretario de Salud y Proteccion Social
Supervisor

2P

FUNDACION TERRITORIOS DE PROGRESO

901.025.839
Contratista




