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: N DEL CONTRATISTA -~ " :
i | JnSBLEIDY MARITZA PAREDES FERNANDEZ . ¢ . . = =
‘ 62,958.190
: 3228834668
5N DE SERVICIOS DE SALUD SUR .
o SEDE - CARVAJAL
- i , i . '.,
| o aesasio | i cec"o"sfqde % ‘oi'l"sfu“f S SO A
: su;iaAsy T o : T S Rk
" AHORROS
v PENSIONADO
. K . R B L | NEE T i - R R ; T l " " - n -
g "~ INFORMACION. PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTAGIGN DE SERVICIOS .
NUMERO DE cg‘:NT_RATdYVI;éEr\jcm;' e 152020 INo DF PAGOS DEL CONTRATO B BTy
NUMERO DE CDP' 11508 & {FECHA 31012020 - f I " NUMERO DE.CRP. : 48368 |  FECHA 611112020

|OBJETO DEL CONTRATO:

Préstar servicios &e aboyé'a la ées’tlén administrativa ylo asistencial en el 4rea de Facturaéién dentro de los diferentes
procesos y proced|m|entos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE-SALUD:SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al

requenmlento institicional;

v 5

- » pia.| MES ANO ' ~| bpia | MmeS A0
PERIODO CERTIFICADO: - DESDE - : —_— HASTA e
¥ . o e iG] 20200 - 30" %11 ¥ 2020
JVALOR HONORARIOS MENSUALES: . L 4580489 ¢ : e
‘[ripo bE sERVICIOS | - Administratio™ : ] _ -RESERVA DE GLOSA 2% BT

OBSERVACIONES (Descuentos mcapamdades, licencias de maternldad y pagés por porcentaje o cualqmer otra novedad que repercuta en el
pago de honorarlos alwlos tnbutanos) es de anotar que para Ios alivios tributarios se debe allegar los soportes

CONTROL DE EJECUbIQN DEL CONTRATO

VALORES'

N CONCEPTO R '
VALORTOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES I : e .$15.804.890 "X~
VALOR EJECUTADO *~ L : LI $15,804.890
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA ‘ i ik o g1.580.480 T
VALOR A'LIBERAR | .", } ; ] IR e LS :
SALDOD POR EJECUTAR ; L R o LTI $0 <
PORCENTAJE, DE EJECUCION | ‘ T i e HEEsEE 100%. ¢

“El intervento? o supervisor del.contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumpllmlento del mintmo va!o

‘/
r de los aportes al sistema de segundad somal en salud y penslones pagado en él mes. Los honorarlos |nfer|ores a$2. 194508

el Val para IBC debe ser sobre un salario m|n|mo legal vxgente :
KT AR i f ) N e Y - N [ ..»“:‘,»‘
! E.Nﬁmero.de Planilla IBC DE COTIZACION APORTE A SALUD 12.5% IBC . APORTE NIVEL ARL |- APORTE ARL . TOTAL APQORTES
: ‘ ; . . .| PENSION 16% : . —
18926060 - $877.803,00 ¥ - $100.800 "% | ‘$140.500 .} 3. I s21.400 < $271.700 ¢
N R N N L 5 BRI [EER S P RIS é R C e e .

S . . . . ‘\/" ”; . ‘/ . . -
. Dado en Bogota %yés de NOVIEMBRE del afio dos mil veinte (2020). Lo apterior par;

-7 SANDRAJINEPTAEUR HERNANDEZ.

i~ NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR:

e suna eI gagoésrtmente C@ente,

< JA BLEIDY MARITZA PAREDES JERNANDEZ

NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA
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. .Prestar & éboyo ala; gestlén admlnlstratn} /o asi tenaal en eI érea de Facturaclén dentro de Ios d[fere tes procesos [ procedimlen 0s e‘Ia su
: QCCIDENTE E: S E dé acuerdo al requer!mlento lnstlfuclonal - Apoyo Admlnlstratlvo facturador Consulta Externa 1-

E : EI.'i liriéhto de! Gotr > es:. Pr ductos: &1 . ' L INO o Servlclos: sl X .

; PROGRAMAD{ v
e R

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

e Reahza venﬂcaclon 6 derechos en\las*pagmas de ADRES . . : N
; (BDUA Compensados) Ccmp[obadqrde Derechos,’ DNP(Depadamemo L Garantizar 13 venfcaclon dlana de 165 uduarios'en las .

arantizar Ia verificacion diaria de Ios

', “Inacional de planeacno ,pagina’web Oapltal Salud pagindweb deotras . . { - . . usuarios -en tas bases de, datos .
1 “CUMPLE bases de datos entregadas por la'sub red lntegrada de entregadas por la sub red integraila de

- |entidades EAPB aseguradora comprobactén de polizas apllcatlvo y lai’ e
“|matriz.de’ contrataclon wgente de Ia Subred lhtegrada de serwcws de B R
L salud sur Occrdente ES.E e L B o

serv10|os de salud sur ocmdente ES. E

serwcxos de salud sur. ocmdente ESE

2Consultar venfcaryaphcarlafrecuenmade usocorrespondlentesalas C o T o = . : e P "', - f* /

act»vndades de promocién.y prevencion, asi como la facturacion de'las "« |- i Garantizar l4 verificacion de! uso correspohd|entes en Se aS|gno Ia cnas de acuerdo ala
mismas conforme a la resolution 412 de 2000 6 1a normatividad vigente, CUMPLE las actlvld_ades de PYD conforme ala resolucuyn 412 del frecuenma de us6 de cada usuario

gestionandd la. demanda ihducida al atender al usuar[o encoordinacion | . 2000.
con el equipode PyD dé la Subred N : "

[3.Verifi icar y actualizar datos del paciente a'phcarido Ibs ocho correctos . i ’ :
(nombres y apeliidos, documento de identidad, direccion yteléfono fecha | "' . |Se Verifica la matirz correspondlete en este caso 1 de R R
la Subred integrada de $erwcms de Salud Sur - Se verifica a cada usuarios que esten

dé pacimisnto, sexo, grado de escotaridad,ocupacién, etnia) en aras de - - CUMPLE

garantizar-un regls(ro confiable en ol sistema de informacion de'la Subred | .’ * |Occidente E.S.E;,Cada vez que se acerca elpaciente a [ activos con la contratacion vigente.
Integrada de Servicids de Salud Sur. Occjdente E.S.E en la admisién, - ) . ventanllla se le reahza Ios ocho correctos.. . ; ,' ) S
asignacion de mtas Y facturacion : L ' . o . . -

4. Redlizar la aslgnamén de la cna conforme a'lo solicitado por ¢l usuario y ) ) ) B - ) ) i '

de.acuerdo ala dlspOnIbl]ldad de las agendas de las unldades dela,’
Subred preguntando para.cuando requiere la cita'o log datos' defnldos en’
las acciones para cumplimiento de ia Resolucrén 1552 de 2015 la.norma
quela maodifique o los planes de acredltamén e informar al usuario el valor
de |a cuota moderadora, cuota de recupeacion o copago de acuerdo ala [
afllacmn del usuano‘ a5| ¢omo las lndlcacmnes para el servicio y las
opmones para; cancelar la cna, i B

' Programac:on de cnas segun dlspombudad y nece3|dad Se asignaron las cnas de acuer’do a las
[deli usuano - - : ) - dlspombnlldad ofremda porla Subred .

CUMPLE

.18, Venfcar ‘ol soporte dé las autonzacmnes en los casos de ser requendos
por los dlferenles pagadores segun la modalxdad de contratamén e
|nformar “al paciente si para la dita'sé reqmére generar autonzacxon o
lICIlud‘ por paglna web de la EPS conforme alos contratos
f la' Subied 'con las ERP: (¢ mo ‘ L
EPS Capltal Salud entre otrog);” 1T

Hacer Ia respecnva Verificacio de Ias ’
autonzacmnes émitittas porlos |
B paga ores’ para fa prestacion de’ Jos ~
' " servicios de salud @

B

de Lls!a de spera del 5|stema de mformacuén de I A 1Y recepcnona documento dé usuario’ para que en eI Garantlzar que Ia aSIQnacu)n sea :

64 Aslgnar en. Ia opcx B
la-Subred, ‘al i usuano qus llegue a su punto R 7| ~CUMPLE~ momento que haya la cna se asngne de acuerdo a Ia . oponuna con calidad y calidez en Ios
de atenclén y no se encuentre dlsponrble ia agenda de la cna sohcnada [ dlspombmdad PR o I servmlos sohcnadcs por eI usuarlo

plén de Ios serwclos aSIgnados de manera o ' . R : ; Lo )
na,téniendo en cuenta la normativa y contratacion vigente, asf N T Lo ' S LR
Se realiza la facturacidn de acuerdo a

'o reahzar [ recaudo de cuogas de recuperacnon y copagos en caso oo 18e reahza la facturacion de acuerdo a la normahwdad e
o ‘ i ,CUMPL!E : establemda porla subred ; ‘ la normatividad establemda por Ta =
. subred.w .., E
. . 5 o
i i
cuando esta seé stgnéda para entrega ala transponadora oa quren . - - X ) L Informe de tesorena donde se. reﬂeja el|’
deslgne tesorerla stgul ndo el prooedlmlento estdblec:do raallzando . :CUMPLE Garanhzar y resporysablllzarse del recaudo y buen total recaudado de acuerdo a lo.
manejo de lacaja.
,o i : facturado y sm pendlemes por recibir |
sorerla de)ando como soporte en libro y con la generacrén e
del regone de’ entrega de esta activndad en g
N RT R i) i i i
9 Realizarlag achvndades aSIgnadas para la gestrén da la: l|sta de espera o e B T
L realizando la aslgnacmn en coordinacion con sl eq po de aténci N s ) .
: [N . [} atendleron todas Ias sohmtudes enif . i
) 7.7 |¢udadano y ana!;sta ° té°"|°° aS|gnado . . CUMPLE: | lista de espera para asignacion-de cita.
: : 40: Realizar.el genmamlent ‘ dél anexo 1 al encontrarmconststenclas de o N
' o [e$usyariosien: base de datos con Ios datos’ ide |dentlﬂca én del usuano ) ! e Lo e s
i geshonando M P B g E . .'Cl‘JMPLE‘ Garantuzarla entrega de Ias facturas al ‘area de S Facturacnon con soporles entregados aI
) el raporte 8 aEPS oorrespo dlente [ al: nte te; orlal en cump T Facturacubn segun cronograma il v T agrea de fac(uracmn segun cronograma )

AR Ianormatlwdadwgente




" ACTIVIDADES

11 Reahzar la’entrega d|ar|a de las facturas garantizando la entrega de
as mlsmas durante el mes de ejecucmn de actividades, adjuntando los

: sopones administrativos y asistenciales, para el proceso de radicaci6n de
la'misma, 'seglin la Resolucl6n 3047/2008 Anexo técnico 5 y el Decreto
056 dé 2016 (Accidentss de Transito - ECAT;, FURIPS Y FUTRANS) la
norma que lo modlf ique, la matrizy modalidades de contratacnbn vigentes
~lén la Subred efectuando el seguimiento y control articulado con el analista
o técmco coni.registro la entrega semanal y mensual en lalibreta de -
achvndades o herramlenta definida que es soporte para la certificacién de

' cumpllmlento de actmdades en la cuenta de cobro; . :

CUMPLE

- Erjtrega total de facturas en el mes

" Entreéga.de paquete de facturas,
organizadas y punteadas frentp al
*, informe que genera el modulo,
Cumpliendo la- programacion por los
tecnicos de facturacion para la
regepcion de la facturacion.generada

. 12 Reahzar el clerre dela facturacnén de las atenciones en salud
prestadas a los usuarios por el servicio que corresponda, mitigando-el
riesgo de’i mgresos ‘abiertos y gestion de los mismos si se identifica causa
ST justlf icada. El control dé registros de i ingresos ablertos por mes debe ser

nal M mensual en Ia libreta de actividades o herramienta definida que
es soporte para la certlt“cacmn de; cump||m|ento de actwndades enla
- |edenta de cobro [ 5 :

’

CUMPLE

B . . . Lo .

Réalizar a diarios la verificacion de i mgresos abiertos y
hacer su refspecbvo

. 8@ hizo la respeciva correcion de
facturas en el tiempp indicado

: 13 Rasponder oportunameme las sollcnudes raahzadas y asignadas por
el érea de Facturacion en la consecucion de soportes que se requieran

L por devoluclén iy glosas formuladas porlas ERP..

. para dar respuestaala radicacion de cuéntas o a las d|ferentes ObJECIOnes

k C/MPLE

Se respon
novedad

hacer el réspéctivo envio djario al area
de facturacion para anulacion. de
facturas.

14. Re Ilzar la oorrecmén de las: facturas devueltas por los Técnicos de
Gl mansra ‘oportuna,‘en un plazo ménmo de 12 horas y.por autorizaciones
24 horas posteﬁor a'la devolucién de la factura especmlmenle los que se
L reahcen eI ultlmo dia:del mes se debe ‘garantizar que las correccnones /

. CUMPLE

se hnzo la corrscwn en al tlempo mdlcado

!1'(! i 1oy

Hacer entrega de 100% de todas las
; solicitudes pedidas por elarcade.
facturacnon E

- de: acuerdo ala necemdad pamcular entregando eI sopone respectlvo y en
eI tlp po defnldo garantvzando el remplazu en menos de 24 horas

. CUMPLE

Hacer envio de'facturas diarias para anulacion

Se enviaron 5 solicitudés para
anulacidn al area correspondiente,

- t]16. Asistir, pan'cnpar y reallzar las actividades que se estructuren para
fonalecer | conocifiento de'la Subred, proceso, procedlmlentos en Ios
colaboradores que intervignen én los mismos (Reuniones, mOquos de
o capacltaclén virtual o presencnal induccion, remducmén encuestas
virtuales entre otros) " - i

CUMPLE’

,$e asistio a las capacitaciones.y feunion que se
_ desarrollaron durante el mes.

.

Se asistio a Conversatorio ULC v
. capacitaciongs programadas.

|17 Realizarel segwmlento y control de las’ actlvndades contractuales a
través de la nbreta de: actlwdades o la herramienta que se establezca,

) ndo mforme de la geshén de actividades, relacionando las
barr eras, breches o Iogros en;la. ejecumén de sus actlv;dades como
pa ;‘cemf cac:én de pagosA : :

CUMPLE -

Cumplir con todas la actividades designadas durante el
mes por ef coordinador de el area de facturacion

Se garantlza que Ios serwcws ofremdos
se brindaron con idoneidad humana
mcral y técmca

et penodo y en s fechas programadas con los soportes requeridos por la

3 ,at;vudad vlgente apllcando autocontrol y autogestlén enla
n’ y presentaC|6n d6 168 mismos para Iograr el tramlte
admlnlstratlvo respec )o

CUMPLE

_|Se presento la cuenta de cobro de acuerdo al
... |procedimiento establecido por la subred.

Llevar a cabahdad toda la enlrega de
. Ia cuenta de cobro. .

“[19; Cumphr con los procesos y procedlmlenlos establec:dos porla Subred
Integrada de Servlclos de Salud Sur Occidente E.S.E.

CUMPLE

- {Se garantiza la calidad en los servicio ofrécidos y se

desarrollan‘las obligaciones generadas directa e
indirectamente aI objeto contractual

" 8e cumplio con establecido por fa
subred sin novedad. -

> 20. Reahzar las actividades indicadas o aslgnadas enios planes de ..
2 contlngencla que se activen | por necesidades del proceso o sltuacwnes
que se ‘presenten en las Un|dades asignadas ’ B

CUMPLE

punto.

Se cumplleron con Ias |mruccmnas dadas por la lider del

Se realiaza fact(ira manuela en planes
de cpntingencla

21 Realizar, las actividades y las acciones definidas.y aSIQnadas enel
Gesuén del Ingreso en cumplimiento de los planes de

| mejer miento o de accidn definidos para dar respuesta-a’ oportunldad de |/
., mejora formulada por los entes’ de control, de las dlrecctones acredltamén
0 la Mder del proceso o -

CUMPLE-

i

se reaIJza actwldades y acmones de Ios

planes, de meJoramlento dando_:

{ respuesta oportuna a la mejora v
formulada por los entes de control *

22; Mantener una adeclada presentacuén personal en el desarrollo de Ias
acnvxdades ‘asl como buena disposicion, comunicacion, trabajo en equo
on-6l usuario.interno.y externo mmgando las PQRS y mejorando la ’

satlsfaccusn del usuario -

e
CUMPLE"

3 Durante la 1ornada |abora| se man(uvo

presentamon perscnal adecuada para

23,.Cumplir. conla. programaclén daactlwdades fealizada para; dar... ...
{respugsta a la ‘cobertura oportuna de los servicios: ambulatorios’ yla .
“Iprestacion de los servicios enla Unidades dé Servicios de;Salud asignada, :
donde la facluraclor) de-servicios ¥ asxgnamén de citas iniciard minimo 30
mlnulos previos al inicio de la alenmbn asistencial,.es de anotar que la
actwldad se culmina con la entregd a satisfaccion de las actividades en'el *
marco de Ia programauén defmda en €l contrato y térmlnos publlcados en
ISECOP." .

 CUMPLE:

24 ‘Atend ry mejorar Ias no conformldades que se |denm'quen cdmo ;
oportunld d de ‘mejora enel desarrollo de sus actividade$ con soporte de -
acciones y ulmiento mediante acta firmada con el referente de la +
Unldad (] éupervtsor del contrato.” : o ; p

alizd seguirniento con el , ﬁ
uper\(lsor q_el contrato

25. Responder onrtunamente las sollcntudes reahzadas desde el érea de:
Facturaclén y glosas en la consecucion de soportes que § se. requ1eran para
dar respu sta a las dlferemes obJeclones dadas por cada una de jas
Entldade Adm ‘stradoras de P nes de Benefclos (E A. P B) '

Cump nto de Dlrectnz Interna de: Ia
VESE que, tenga reIaC|6n con'la

TOTAL A.PAGAR (Numero y Ietras) $),680 489 Un mIIIon qulnlentos

JASBLEIDY MARI

E coNTRAnsTA s

BIEDY




I T I S .. CONSULTA EMPLEADO
' ‘Razon Social: JASBLEIDY MARITZA
PAREDES FERNANDEZ
Identificacién: CC-52958190

-~ L MV%! PAGOS . ’ Sucursal: 0 - v B - / o : T
f % i ‘“é .. . periodo Pensién: 2020-10 . . B o : - : ‘ e

Periodo Salud: 2020-10 ) )
Fecha Pago Planilla: 2020-11-09 S L L

PR : 1
i . i ;
¢ 5 i ‘ " ! .
: e R I .
L R S L. S I Y : > ;iv‘
: '.TJ.po Identlflcac:.on T S ! Cédula de . Cludadanla . S .
"|Numero: Tdentificacdion i o TETE sy, 958 190 : ; o
: R B ’ Nombre N TR i ) o - ) . JASBLEIDY MARITZA PAREDES FERNANDEZ (
st mes T T e T Lo |NUEVACE.BLs. ‘SA. L b
Voo ) larp ) L it Py e 7 | PROTECCION R SR
caja de ComPEhsébiéh” S re L e - |sIN°cCF R N AR
Vlagp: . . . SR Lol o c|aRr sura ]
Numero de planllla IR G 18926060 <
Referencia de. ‘pags (BIN). - . A " . D L . o [ ; v
S  |Tipo de planillg’ v T - T . ‘ - ; : . o
. | |periodo pensien .. .o o s020-10 " - ; SRS b IR
" | |periodd saivg T S ' 2020 w0 Y B : . A v -
) Tipo de cotizante R - | : ‘ L ) . i .
2 Subtipo,de cotizante. i ' - i L . No @plicav\
e | | e [ reri|ooe | rae [ top [ Tap | 1cE | 'wva |'va¢ | ave | ver | IrP
,“ . E T ’_,..‘,{_.(;, . - i n X : g o
; : : “D.i:as' Cbtizéc:ios: i
Lo CPEMSION. T o ot s . 30
R N L CSALOD. e o e T g -
f' NONESE , (RIESGOS . .. = & . . B o R 30 o o
2k . .+ . CAJA DE COMPENSACION - i . “ |-’ o o 0 S :
, L
SISTEMA ‘GENERAL ' DE PENSIONES ‘ i - L B ‘- . . ‘ v 1 . N
| T R F¥ ot A i Nyl ot
: I A : . It S Pens.lonal Pensional aportes vol
o R s S Afiliado Aportante:- | " i ot . L G . ) o ) '
[ 16508 0 '149.500 i 0 i 0 - {1140.500 0 0 | ] ‘0 .
T W - T v P o - T T : R
g ; . SISTEMA GENERAL DE SALUD - . . . Lot
e o L - Incapac1dades E G - “Licéncias‘ d= Matérnidad
i L AT v P ) \ i o . N co
L ‘”()Cbc}.tilgzaatcolroina UBC adicional ‘Autor%qiozadié‘n -Vfalq_r Autorl\g.oz.acién' ‘ Valo;:
' . .109.8000 0 e "o s ool 0 0
. ST e T o S — .
‘ . S T O 'STSTEMA GENERAL DE RIESGOS PROFESIONALES =~ L ;
S " Centro.de Trabajo T : . oy : . ] X
; Coodlgo centro de trabajo ) 5 : arif CL - Cotlzac:.on Obllgatorla i
900959048 . | E b
T L , * " ‘RPORTES .PA , ,
T ., 'Tar':l.“fa e Apo‘r't,‘:'ev' ; ‘Tar‘if'a? " 'Bporte ”I;/Ei'rifé'_" S Tarifa ,Aporte - Té‘rifé I Apbrﬁe '
3 SENA D SENA .| . ESAP. ‘|- " ESAPT L _TCBEF ~iCajai| Caja A MIN EDU [ MIN-EDU
[0:0000000]. " .0 - [0.0000000] -0, [o.0000000] 10.0000000[ "0+ [o.0000000] 0"
. ' B !
PR ' i '
Vil ) RS . ! N
: ‘ N . . v e
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" JASBLEIDY MARITZA PAREDES FERNANDEZ <«

. cC52958.1%0

s - N ) ) o ) o
[

La suma de un mlllon qmmentos ochenta mil- cuatroaentos ochenta y- nueve peso(s m/cte
$ 1.580. 489 por- concepto de: prestacnon de servicios de apoyo a la gestién administrativa
"y/lo asistencial enel area de facturacnon de:la:SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE -
SALUD SUR OCCIDENTE E:S: E como facturador consulta externa I durante eI penodo de
01 al 30 de Nov1embre de conformldad con Io establecndo enel contrato de prestauon de
-servicios No 3145- 2020. ( o j e e L ; '

T

LE D

JAS MARITZAP ESFERNANDEZ -
CC52958190 <
CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA v o

RO NUMERO 004670163213
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