Toribio Cauca, Abril 24 de 2026

Jefe

FABIO RODRIGO TREJO JARAMILLO
Subdirector Cientifico

CXAYU CE JXUT E.S.E.

Toribio - Cauca

Cordial saludo,

Por medio de la presente hago entrega del informe de ejecucion de actividades
establecidas en el contrato N0.015 - CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES ENTRE CXAYU CE IXUT EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO Y NATHALIA SANCHEZ RENGIFO.

Agradezco su amable atencion.

Cordialmente,

Noathatia Lanche Quuju,&a
Nathalia Sanche
Rengifo Fisicterapeuta
C.C.: 1005934815



Informe de ejecucién de actividades CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, No. 015 DE 2026 ENTRE CXAYU 'CE IJXUT
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO Y NATHALIA SANCHEZ RENGIFO.

Descripcion del contrato

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, No.015 DE 2026. ENTR:\
CXAYU "CE JXUT EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO Y NATHALIA SANCHEZ RENGIFO.
(07 de enero de 2026)
%NTRATANTE CXAYU™CE JXUT E.S.E.
NIT. No. 900.052.148-9
REP./LEGAL. WILMAR ARIEL BERMUDEZ BARONA
CC. No. 94.541.780 de Cali Valle
CONTRATISTA Nathalia Sanchez Rengifo
CC. No. 1.005.934.815 de Florida valle
SUPERVISOR FABIO RODRIGO TREJO JARAMILLO
CARGO SUBDIRECTOR CIENTIFICO
CLASE CONTRATO | Contratacion Directa Articulo No. 38° Estatuto Contratacién Acuerdo No. 135-
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS O TECNOLOGICO
OBJETO Prestar los servicios profesionales en para la coordinacion del plan d
intervenciones Colectivas PIC Departamental Vigencia 2026 de CXAYU'CE JUT
E.S.E en los municipios de Toribio y Jambalo
DIRECCION Calle 13 B No. 729 -20 Piso — Miranda Cauca
PLAZO A partir de la suscripcién del acta de inicio, hasta el treinta y uno (31)nde
mayo de 2026, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion.
CUANTIA $ 22.500.000
DISPONIBILIDAD | No. 26 del 5 de enero de 2026
PRESUPUESTAL
CLASIFICADOR Honorarios PIC- Vigencia Actual
Céd. 2.4.5.02.09.02.01
FIRMA 07-01-2026 ]
INICIO A la Firma del Acta de Inicio
TERMINACION 31-05-2026 —]
MES REPORTE: Marzo 2026



CLAUSULA TERCERA. - ACTIVIDADES-OBLIGACIONES A DESARROLLAR POR
PARTE

&
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DEL CON

TRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga a prestar fos servicios de que trata

la cldusula anterior, para lo cual debera realizar las siguientes actividades:

1.

Garantizar la implementacion de las acciones del PIC segin el plan de
accién aprobado.

Durante el mes de enero se dio cumplimiento a la actividad orientada a garantizar
la implementacién de las acciones del PIC en el municipio de Toribio-Jambald,
mediante el desarrollo de la fase de planeacion. Es importante precisar que esta fase
se realiza una sola vez dentro del proceso general del PIC, dado que corresponde a
la estructuracién y organizacion inicial para la ejecucion de las actividades.

En este periodo se efectud la actualizacion del Mapa de Actores Comunitarios,
conforme al formato establecido por la Secretaria Departamental de Salud,
identificando de manera precisa cada actor y su vinculacién a las actividades
correspondientes del PIC. Dicho documento fue remitido para su respectiva
aprobacion.

Asimismo, se llevaron a cabo reuniones de articulacion con los actores involucrados,
dejando constancia mediante actas, con el fin de coordinar y organizar la ejecucion
de las actividades contempladas en la matriz del plan de accidn.

La implementacion operativa de las acciones establecidas iniciard a partir del 1 de
febrero, fecha en la cual comienza la ejecucion formal de las actividades con la
vinculacion de los profesionales asignados.

+ Evidencia Fotografica:
Mapeo agentes institucionales Toribio
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2. Realizar seguimiento técnico y operativo a las actividades ejecutadas por
los equipos del PIC.

A la fecha, 23 de abril, se ha venido desarroliando el seguimiento técnico y operativo
a las acciones ejecutadas por los equipos del Plan de Intervenciones Colectivas
(PIC), en concordancia con el inicio formal de la ejecucion de actividades el pasado
1 de febrero. ,

Durante este periodo se han realizado jornadas de salud institucionales, asi como la
ejecucion de la estrategia ZOE, Estilos de vida saludables, Habilidades para la Vida
— Estrategia 4x4,difusion,redes conectando saberes lideres que transforman, redes
comunitarias y educacion para la salud en los municipios de Jambalo y Toribio.

En el marco de estas actividades, se ha llevado a cabo acompafiamiento, monitoreo
y verificacion permanente del cumplimiento de Io establecido en ia matriz del plan
de accién, mediante revision de soportes, actas y reportes de ejecucidn. Este
seguimiento tiene como propdsito garantizar la calidad, oportunidad vy adecuada
implementacién de las acciones programadas, asi como identificar oportunidades de
mejora en el desarrollo de las intervenciones.

Evidencia Fotografica:







3. Fortalecer la articulacion con los actores comunitarios e institucionales
claves del territorio.
En el marco del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), se desarrollaron acciones
orientadas al fortalecimiento de la articulacién intersectorial con actores
comunitarios e institucionales estratégicos del territorio. Estas acciones incluyeron
la convocatoria y realizacion de reuniones de coordinacion, socializacion def plan de
accion, concertacion de cronogramas y definicién de responsabilidades para la
ejecucion de las actividades programadas.
Asimismo, se promovid la participacion activa de lideres comunitarios, instituciones
educativas, autoridades locales y demds actores relevantes, con el fin de garantizar
el adecuado desarrollo de las intervenciones y ampliar la cobertura de las estrategias
implementadas. Las reuniones y acuerdos estabiecidos quedaron soportados
mediante actas, permitiendo el seguimiento a los compromisos adquiridos,
Esta actividad contribuye a fortalecer el trabajo articulado en el territorio y a
optimizar la implementacién de las acciones contempladas en el PIC.
Esta actividad se realiza una sola vez al inicio, ya que se debe articular con todos los
actores que participaran para la ejecucion de actividades del plan de intervenciones
colectivas departamental.

Evidencia fotografica:
Articulacion con secretaria de Educacién Toribio




Reunion Directivos Instituciones Educativas Toribio

Reunién con coordinacion de deportes Toribio

Convocatoia Natala — Sesteadero — Entidades de Salud
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Correo para aprobacion de cambio de escenario Jambalo

Solicitud cambio de Escenario Jambalo = S &
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Cordial salude,

Dra. Yenny Diaz
Br. Ferngndo 2Gdiga

Espero que se encuentren muy bien. Por medio del presente comen me permito realizar una solicitixd de manera respetudsa.

Inic:almente, fa soficitud por parte del departamento tenia coma objeuvo continuar en las mismas instiuciones de (3 Laguna, donde se venlan Implementando las estrategias de Habiiidades para
lavida v, an la solapa, (3 Estrateqls 4x4. No shetarte, temendo en cuenta los ajustes realizados y las recomendaciones de [a Secretaria de Eduracin y de ia autoridad Nacy Rivera, (3 presente
soficitud eg pana la aceptackin def camblo de escenario para aplicacion de estas estrategias a las instituclones pecpuestas pos eila, con el fin de garantizar la adecuada conthwidad del precese
correspondlente al PIC 2036.

Agradezca de antemano su 2payo ¥ quedo stenta a cualquier comentanio, obserwacion o information adicional gue consideren pertinente.
Muchas gracias por su atencion y colabaracion,

Cordlalmente,

Nathaiia Sanchez Rengifo

coordinacién PIC

£5E OAyuCE

4. Velar por el cumplimiento de metas, cronogramas y entregables
establecidos en el marco del contrato.

Durante el mes de abril, con el inicio formal de la ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas
(PIC), se ha dado cumplimiento a esta actividad mediante el seguimiento permanente a las metas,
cronogramas y entregables definidos contractualmente.

En este periodo se han ejecutado actividades correspondientes a jornadas de salud, estrategia ZOE,
Estilos de Vida Saludable, difusion, Habilidades para la Vida — Estrategia 4x4, en los territorios
pricrizados. En consecuencia, desde la coordinacion se han desarrollado acompafiamientos a todas



las ejecuciones realizadas, con el fin de verificar en campo el cumplimiento de lo programado, ia
calidad de las intervenciones y la adecuada aplicacidon de los lineamientos técnicos.

Asimismo, se ha realizado la revisién de cronogramas mensuales cargados por los equipos dentro de
los primeros cinco dias del mes, conforme a lo establecido en la fase de planeacién. Para este
seguimiento se continla utilizando el formato en Excel dispuesto en el drive compartido, herramienta
que permite la consolidacion, actualizacion y control sistematico de metas, avances y entregables.

Estas acciones han permitido garantizar el cumplimiento oportuno de las actividades programadas,
identificar alertas tempranas frente a posibles desviaciones y fortalecer el control técnico y operativo
en el marco del contrato

» Evidencia fotografica:
croncgrama de actividades abril:
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5. Apoyar los procesos de sistematizacion, evaluacién e informe de los
resultados cbtenidos.
La actividad de apoyar los procesos de sistematizacion, evaluacion e informe de los
resultados obtenidos se desarrolla de manera continua, en articulacidén con la
gjecucion de las actividades del PIC,



Durante el mes de abril se ha avanzado en la organizacion y consolidacién de los
soportes generados en cada una de las actividades gjecutadas. Actualmente, se estd
realizando la revision y organizacion de los formatos de asistencia recolectados en
fisico en las diferentes jornadas y estrategias implementadas, con el fin de proceder
a su respectiva digitalizacién y cargue en los repositorics establecidos, garantizando
asi la trazabilidad y respaldo de la informacion.

De igual manera, en el mes de abril se [levd a cabo la construccion de informes de
cada actividad mas sin embargo estos informes los realizan los profesionales a cargo
de cada actividad.

Estas acciones permiten fortalecer el proceso de sistematizacion, facilitar la
evaluacion de resultados y asegurar la adecuada elaboracion de los informes
técnicos del PIC.

Evidencia Fotografica:
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6.

Realizar planeacidon operativa y revision del plan de accién PIC
Departamental, concertacion con los equipos técnicos y los ajustes de
cronograma segln requerimientos territoriales.

Durante el mes de abril se ha realizado el seguimiento de la ejecucion de actividades
a través del plan de accién PIC Departamental en el municipio de Toribio, por otro
lado cada profesional tiene a cargo actividades por lo que en compafia de cada uno
de ellos se |a revision de cada uno de los entregables correspondientes.
Actualmente, el cronograma mensual se debe establecer cada 5 del mes presente,
Hasta el momentc, no se han presentado modificaciones en las actividades
asignadas, garantizando gue la planificacion se mantenga conforme al plan de accidn
aprobado tanto en toribio como en jambalo.

¢ Evidencia fotografica:
Plan de accidn

AN OB ACCRE
)

=]
Rk "W AR curmmArt)

Actnddd: JORNADA OE SALUD EN LE DEL MUNICIPIO HACER

£ A mrube T s Bt 4 )

# 1wl

¥

Flalz|atls

L R ———

H
¢
£
<
¥

¥

Rl PR [EEPECSIRTY

i
4
V
t
¥
i3
N
4
i
¥

Realizar acompafiamiento técnico, asistencia y orientacion a los equipos
de intervencién en campo que garanticen la resolucién de situaciones
operativas.

La actividad de realizar acompafiamiento técnico se ha ejecutado a través del
acompanamiento a las actividades a cada profesional en terreno.  Este
acompafiamiento permitird brindar soporte técnico y operativo a los equipos,
garantizando la resolucidn oportuna de cualquier situacion que pueda presentarse
durante la implementacién de las actividades del PIC, Asi mismo, se busca asegurar
que los procesos en campo se desarrollen de manera coordinada, eficiente y
conforme a ios lineamientos establecidos en el plan de accion.

¢ Evidencia Fotografica:
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8. Realizar articulacion intersectorial con los respectivos actores

garantizando la respectiva asistencia y acompafiamiento a mesas
técnicas, didlogos de saberes y espacios comunitarios.
La actividad de articulacion intersectorial con los diferentes actores ha permitido
garantizar la asistencia y el acompafamiento a las mesas técnicas de Didlogos de
Saberes. En el marco de esta estrategia, durante el mes de marzo se llevaron a cabo
dos tulpas y un encuentro de gestantes.

En las tulpas, se socializaron las principaies estadisticas relacionadas con la
morbilidad en gestantes, asi como informacion clave sobre los cuidados durante la
gestacidn y la atencién en salud, promoviendo el intercambio de conocimientos
desde un enfoque intercultural.

Por otra parte los encuentros de gestantes del mes de abril se han programado
para el dia 24 de abril en Tacueyo y 27 de abril en Toribio.

Evidencia fotografica:

9. Realizar seguimiento y control garantizando la revision y diligenciamiento



de los formatos, soportes, actividades ejecutadas, garantizar el control de
los tiempos y productos definidos en el POA.

La actividad de realizar seguimiento y control, garantizando la revisién y
diligenciamiento de los formatos, soportes, actividades ejecutadas y el control de los
tiempos y productos definidos en el POA se realizd el 13 de abril de 2026 con las
actividades ejecutadas hasta la fecha, se supervisaron jornadas de
salud,ZOE, habilidades para la vida, Difusion, seguimiento a planes, didlogos de
saberes ,didlogos intergeneracionales, verificando que existieran actas, listas de
asistencia y evidencia fotogrdfica de las actividades preparatorias. La
implementacion de esta actividad se ejecutd y se le dieron las recomendaciones a
cada profesional para que anexara los soportes faltantes de cada uno, ya que se
estan diligenciando formatos y listades de asistencia de las actividades ejecutadas
por la verificacion de los participantes a victimas del conflicto armado, realizando
esta verificacion las asistencia estarian aptas para subir al drive PIC vigencia 2026
asegurando que todas las acciones se reaiicen de acuerdo con lo planeado y que la
documentacidn y productos generados cumplan con los {ineamientos establecidos
en el POA.

10.Garantizar la sistematizacion y el reporte elaborando los respectivos
informes de manera mensual, actas, relatorias, soportes y demas
productos exigidos por [os supervisores o interventores del contrato.
Durante el mes de abril , en el marce de la actividad de garantizar la sistematizacion
y el reporte, se avanzg en la verificacion de informacion de los formatos que se han
diligenciado a mano durante las actividades para que sean aptos para
sistematizacion de la informacién del PIC. Se elaboraron actas de reuniones,
relatorias de las articulaciones con actores comunitarios e institucionales y se
recopilaron los soportes correspondientes (listas de asistencia, evidencias
fotograficas y documentos de planeacion). Esta preparacion permitird que, a partir
del inicio de la ejecucion de las actividades en campo, se realicen de manera
periddica los informes mensuales, consolidando toda la informacion, avances y
resultados obtenidos conforme a los reguerimientos de los supervisores e
interventores del contrato.

e asistencias digitalizadas con informacién corroborada:
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11.Realizar evaluacion donde se valore los resultados de ejecucién frente a
los objetivos propuestos, donde se identifiquen tempranamente las
barreras y se ejecuten las recomendaciones y los planes de mejoramiento.
Actualmente, las actividades de campo del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC)
se encuentran en ejecucion en los territorios priorizados. En este contexto, se ha
venide realizando un seguimiento preliminar durante el desarrollo de las
intervenciones, lo que ha permitido identificar aspectos operativos y técnicos
relevantes.

No obstante, la evaluacion formal de resultados frente a los objetivos propuestos,
inicialmente programada para la 3 semana de mayo con secretaria de salud
departamental , ha tenido que ser aplazada debido a retrasos en la verificacion de
las personas clasificadas como victimas, proceso que ha presentado lentitud. Esta
evaluacion se llevara a cabo una vez se cuente con la totalidad de los soportes de
las actividades ejecutadas, debidamente cargados y organizados. Lo anterior
permitira realizar un analisis mas estructurado del cumplimiento de metas,
cobertura, calidad de la ejecucion y coherencia con la matriz del plan de accion.

Hasta el momento, no se han identificado barreras significativas que afecten la
implementacidon general. Sin embargo, el municipio de Jambald continla
considerandose un territorio de mayor complejidad operativa, por lo cual la
evaluacion consolidada permitira identificar oportunamente posibles desafios v
definir las acciones correctivas o planes de mejoramiento a que haya lugar.

Esta actividad garantizara una valoracion objetiva del avance del PIC y fortalecera
la toma de decisiones para asegurar el cumplimiento eficiente de los objetivos
establecidos.

12.Articular con el area de facturacion de la E.S.E para que se garantice la
respectiva facturacion y los reportes de las actividades que se requieren
para temas de facturacion.

La actividad de articulacidon con el area de facturacion de la E.S.E. tiene como
propdsito garantizar la adecuada facturacién y el reporte de las actividades
ejecutadas, desarrollandose exclusivamente en aquellas intervenciones que
requieren este proceso. De manera especial, se prioriza su aplicacion durante las
jornadas de salud, en las cuales se incluyen servicios como vacunacion, aplicacion
de flior, desparasitacién, tamizaje visual y actividades de educacién en salud con
metodologia participativa y I0dica, abordando temas como derechos sexuales y
reproductivos, salud mental y estilos de vida saludable, de acuerdo con la
articulacién realizada con cada institucion educativa y sus necesidades priorizadas.

En este marco, durante el mes de abril se realizd entrega de listados para facturacion
de jornadas de salud a la facturadora PIC ubicada en Tacueyo, con el fin de avanzar
en la validacién de la informacién y garantizar la correcta facturacién de las
actividades desarrolladas durante las jornadas de salud realizadas en las
instituciones educativas de Toribjo Jambalo.



13.Articular, entregar y certificar informacién a la persona que cumple
funciones de enlace sindical sobre efecucion de las actividades realizadas
por personal que conforman el equipo del PIC para su respectiva
intervencioén.

La actividad de articulacion, entrega y certificacion de informacion a la persona que
cumple funciones de enlace sindical, en relacion con la ejecucién de las actividades
realizadas por el equipo del PIC, presenta avances significativos. En este sentido, se
ha habilitado el acceso al drive institucional a ia coordinadora sindical, donde
reposan ios soportes de las actividades ejecutadas por los profesionales, facilitando
asi un proceso de supervision mas oportuno y transparente.

De igual manera, se implemento la estrategia donde la coordinara PIC debe entregar
un informe mensual del avance de ejecucion de actividades del plan de
intervenciones colectivas , en los cuales se consolidan de manera detallada todas las
actividades desarroiladas en el periodo correspondiente, lo que permite fortalecer el
seguimiento, control y verificacion de la informacion reportada.

Una vez la actividad alcance e 100% de cumplimientc, se realizara el reporte formal
al eniace sindical, garantizando que la informacidn entregada sea completa,
verificada y debidamente certificada, con el fin de facilitar su respectiva intervencion
y el adecuado seguimiento del personal.

e Evidencia Fotografica:
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14.Garantizar la entrega de manera fisica como magnética del informe final
de fa ejecucion de las actividades PIC, cumpliendo con todo el proceso de
gestion documental.
La actividad de garantizar la entrega de manera fisica y magnética del informe final
de la ejecucidn de las actividades PIC, cumpliendo con todo el proceso de gestion
documental, se realiza Unicamente al finalizar todas las actividades del PIC, Esta
entrega consolidara toda la informacidn, evidencias, registros y resultados
generados durante la ejecucion del plan, asegurando que el informe cumpla con los
lineamientos establecidos, tanto en formato fisico como digital, y que se gestione
correctamente dentro de los procedimientos de documentacion establecidos por la
Secretarfa Departamental.

Anexos a este informe:

1. Cuenta de cobro
2. Planilla de pago de seguridad social del mes de Abril 2026

Nathalia Sanchez
Fisioterapeuta
C.C.: 1.005.934.815 de Miranda C

Contratista



WY 9560 FZ/40/9207 7 9p | BuUlERd

as 0§ 0025k 0006455 0§ 05 oor'vEzS 000°5LR°t$ 000°00€$ 000°5£9°1$ (1 Jsopenyy 1301
43 as 0 |o0L's¥s 00058715 0f [fZ-¥1 <3 0% Q GOFPETS 000°528°15 0F {310543 064°00E5 000'SL8'1S (L3 _ _amcnm— ¥ITFHLYR uw:uzﬁ_ Emvmmng_.— uu_ 4
05 03§ 00£'6v$ 000'528°15 [ 0§ 00¥PELS 000'S8°4§ 000°00ES 000'528'LS (SOPRILY T ) wINVD 0103 YaNVALW :pepnp)
[ [ 00L'sps 000G LS 0% 0% [ g% 4 [ BT SR 000'o0t3 000'5£8°LS (sopeIUY T ) TvdIDNIYd ioleqeas 3p onua)
o 0 oa 000'c28 0 0 aop 000528 006'00 800'czb BOpRgYY d " 9
apody o8 sex) auedy a1 seig| ofiped auody 4l sejaf odjpad Sucdy 38l seigf ofipos ody 28l saig] 08Ipe S24quoN ugeIppURp) | on
SITVISIAvEVd SOOs3IY 422 aniys NOISN3d QavITdwi
S3LAOCY 30 vQV1IV.LIA NOIDYGINDIT
001 ‘0865 0 | ¥Z/¥0/9207 10r50/9201 1 096bL££056 PRI 6-9207 $0-970T
Jajep RIow 5R|Q o3Ry ammA_ ANy e Bluelg Omma pnjeg uQsuayg
oBey Ryzs4 odyy aAeD opoLIag
NOIDVIINDI ¥1 30 SATWYINTD S01%d
_ oN BL6ZOLTLIS YIVI-YONTHIW S2-44 QL1 212D WDNIdd JLNTINIITH] VITVHLYN OHION3Y ZIHINYS SIBE65001 I
4821
3 ¥YN3I5 OpeRIduoXy LAY ojustueedag-pepri) uoa3a.41g fedizulg jesnonsg ajueriody ove)n 2105 uozey Ap ugpeIyLuIp
AINVLYOCY 13d $3TVHINTD S01va
’ ol D &y

08R( 9P JRJISUID) USWINSIY saniode W




WY 9560 ¥T/$0/9202

00%'PEZS
ook 'rezs
00£°5%
00L5k%
000°0085
000'00£%

HYOVd ¥ HOTVA .

0010854
03 0% 00P‘PETS }
0% 05 o0F'PES 1
0% os 00L'spS 1
0% a5 002'5kS I
[ 0% 000°00€35 3
0% 0% 000'00%$ 1
~ YHOW mummﬁ.:.z_. .OQE_.JG_._ HOWA mooq_.._mq.”

T ISE100'508

9 ESE'LI0'09%

0 6tL'67Z'008

810543

a4t

107082

7 9p 7 euideq

s
QMIVS 30 WINIAID0 0i2IAY3S 'S'0°S

(1 :SYYOQVULSINIWAY) 5d3
SO¥MDIS 34 VINVIWOD VAILISOd

(1 :SY50GYYLSINWAY) Tav
NGIJD3LO¥d

{1 'SYYOQVULSINIWGY) ddv

T
095Yd 30 NaWRS3d

DOL'0BSS 1] NN | k224079202 £0:50/970F ! 09FLEE0SE I9%EF86PT F0-9702 ¥0-920T
Jojep eioy seyq oueg ofieg anw BljURld ejjjuerd ofiey pnjes ugisuay
ofiey Y334 oy aAe)) opajad

NOLNQINDIT ¥7 30 S3W¥INID 50Lva

oN BLeITUIL YINVI-YaNTHIW 4Z-44 Qg1 B)je) TdIINIYS ALNAIGNILIaN! ¥ITYHLYN QA10N3d ZIHINYS S1ArE6500L 32
4931

2 yNISopesauoxy | ouoypral oWaweyredag-pepnyy (TSR E ] Jediouliy [esinans Fuepiody ase|y |e|205 uozey AR ugjIeIynuap|
JINVIHO4Y 130 SITVHINTD SOLYG
B3 U

0324 ap |RIOUSD UIINSIY

saniode



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23

