SENA

N

ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Proceso Banco de Instructores - Regional Cundinamarca-
Modificacion literal h) del numeral 3.1. de la Circular 3-2025-000233 -Contratacion de Servicios
Personales 2026 y uso Banco de Instructores.

CIUDAD Y FECHA: Bogota, Viernes 21 de HORA INICIO: HORA FIN:
noviembre 2025 3:00 pm 3:55 pm

LUGAR Y/O ENLACE: https://teams.microsoft.c REGIONAL CUNDINAMARCA
om/|l/meetup- DESPACHO REGIONAL

join/19%3ameeting_Mm
MwOGQwN2MtY2IlwMSO0
0YTKOLTkINmUtODM50D
hiOTcyNTU0%40thread.v2
/0?context=%7b%22Tid%
22%3a%22cbc2c381-2f2e-
4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%2
20id%22%3a%22a6b0d2b
b-ea45-413e-a993-
50009380f94e€%22%7d

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Construccién de los criterios de seleccién que debera adoptar cada centro de formacion de la
Regional Cundinamarca para el proceso de banco de instructores 2026.

2. Identificacion de las dos condiciones obligatorias establecidas en la circular 3-2025-000255
del 19 de noviembre de 2025: Juicios evaluativos mayores a seis meses y caracteristicas
técnicas sugeridas para los perfiles.

3. Definicion del procedimiento para la elaboracién y firma de las actas por centro de formacién,
teniendo en cuenta que directores y subdirectores no pueden firmarlas.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Socializar las orientaciones enviadas a los subdirectores respecto al proceso del Banco de
Instructores en el marco de la Circular 3-2025-000255 del 19 de noviembre de 2025. Asunto:
Modificacion literal h) del numeral 3.1. de la Circular 3-2025-000233 -Contratacién de Servicios
Personales 2026 y uso Banco de Instructores.

2. Establecer los criterios de seleccién que deberad adoptar la Regional Cundinamarca para los
centros de formacion - Banco de Instructores
3. Identificar las condiciones obligatorias definidas en la circular y que no estan sujetas a negociacion.

4. Acordar el proceso para la construccion, revisidon y aprobacion del acta por centro de formacidn.
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DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 3:00 pm, se rednen de forma virtual:

< Doctor Javier Ricardo Jiménez- Director (E) Regional Cundinamarca

< Wilson Triana Bolafios - Coordinador Administrativo Regional Cundinamarca

< Angela Patricia Rojas Ochoa — Subdirectora (e) Centro de Biotecnologia Agropecuaria -
Mosquera

% Argemiro Celis Castro - Subdirector de Centro (E) Centro Industrial. y Desarrollo Empresarial
de Soacha

<+ Luis Javier Prada Paez - Subdirector de Centro (E) Centro de la Tecnologia del Disefio y la Prod.
Empresarial

«» David Ernesto Avila Cubillos — Subdirector (E) Centro De Desarrollo Agroindustrial Y
Empresarial

«» Mirtha Aydee Moreno Salazar - Contratista Despacho Regional

% Equipo de Coordinadora - Centro Agroecoldgico y Empresarial

% Yohanna Estefania Barrantes Rojas - Centro de Biotecnologia Agropecuaria - Mosquera

«* lvan Camilo Cabrera Monroy -

«» Carlos Fabian Rojas Fernandez - Centro de Biotecnologia Agropecuaria - Mosquera

« Sandra Milena Castafieda Hurtado - Centro de Biotecnologia Agropecuaria - Mosquera

Inicia la reunion el Doc. Javier Ricardo Jiménez Rincdn — director regional (e), en donde se explica que
los subdirectores de los Centros de formacion de la Regional, recibieron la circular con las directrices
del Banco de Instructores, la cual establece los lineamientos que deben adoptar los centros de
formacion.

A continuacion, se explicaron las dos condiciones obligatorias: “Para los aspirantes que con

anterioridad hayan sido contratados como Instructores del SENA, se analizaran los siguientes
aspectos, buscando la satisfaccidon adecuada de las necesidades temporales del servicio:

e Las curvas de aprendizaje de estas personas, que ya tienen experiencia en el modelo
pedagdgico institucional, y

e El cumplimiento oportuno y adecuado que hayan tenido, de las obligaciones
contractuales y de las actividades inherentes al proceso formativo; por ende, no se podra
contratar a quienes duraron mas de seis (6) meses sin registrar juicios evaluativos, de acuerdo
con el informe que envia la Direccidn de Formacion Profesional sobre el cumplimiento de este
aspecto en los programas de formacion.

Se recuerda que, para los programas de derechos fundamentales en el trabajo, se contrate a quienes
demuestren experiencia en haber ejercido la defensa de derechos laborales fundamentales.

El director indica que cada centro debe construir criterios propios de seleccidn para el proceso 2026,
y deja constancia que en la presente reunién no se establecen criterios para el Centro de Desarrollo
Agroempresarial (Chia), toda vez que el funge como subdirector de dicho centro y en tal sentido
debera tenerse en cuenta lo indicado en la Circular 3-2025-000255, que establece para estas
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situaciones lo siguiente. “En las Regionales en las cuales el subdirector de Centro ejerza funciones de
director regional, y viceversa, la reuniéon se realizard con los Coordinadores Académicos y el
Coordinador Misional.” asi las cosas, con los demds centros de formacién pertenecientes a la regional
Cundinamarca se establecieron los siguientes criterios:

Centro Agroecoldgico y Empresarial Sena (Fusagasugd):

Administrativa: revisar cumplimiento de obligaciones administrativas, entrega de informes y
manejo adecuado de responsabilidades.

Lista de chequeo unificada de criterios: propuesta para estandarizar la valoracién entre los
diferentes centros.

Revisar los criterios del Centro de Mosquera, con el fin de armonizarlos o ajustarlos antes de
la consolidacioén final del acta.

Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial de Villeta:

Curva de aprendizaje: evaluar el tiempo requerido para que el instructor alcance el
desempeio esperado segun las exigencias del programa.

Empleo joven: promover la vinculacion de instructores jévenes, en coherencia con politicas
institucionales de fomento al empleo.

Egresados SENA: considerar como criterio preferencial a los egresados de programas SENA
gue cumplan los perfiles técnicos y pedagdgicos.

Talentos SENA: incluir la revision de perfiles destacados dentro del programa “Talentos SENA”
para priorizar su participacion.

Centro de la Tecnologia del Disefio y la Productividad Empresarial:

La contratacion de servicios personales en el SENA para la vigencia 2026 se debe realizar con
plena observancia de las normas legales y reglamentarias vigentes que rigen el tema, asi como
las de austeridad del gasto publico, garantizando la aplicacidn de los principios de contratacion
(como transparencia, economiay responsabilidad, establecidos en los articulos 23 y siguientes
de la Ley 80 de 1993), el principio de la gestidn fiscal eficiente, y los que orientan la funciéon
administrativa (como los de planeacion, igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, que establece el articulo 209 de la Constitucion Politica).

Que exista la necesidad para la contratacion de instructores en los diferentes programas de
formacion.
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e Que el aspirante se encuentre escrito en el banco de instructores y este se encuentre en
estado “Si Cumple”.

e Asignacion presupuestal disponible para la contratacién de instructores para la vigencia 2025.
4. Centro de Biotecnologia Agropecuaria (CBA) Mosquera:

e Establecer el cumplimiento en el item de formacidn segun perfil del instructor del programa
de formacién a orientar.

e Establecer el cumplimiento en el item de experiencia segln perfil del instructor del programa
de formacion a orientar.

® Elaboracién del desarrollo curricular siguiendo lineamientos de la Gestidon de la Formacién
Profesional Integral aportado por el instructor(a). (Programa de formacién, Proyecto
formativo, Guias de aprendizaje, Planeacién Pedagdgica, Instrumentos de evaluacion, Actas
de entrega, Equipos Ejecutores, Juicios Evaluativos, Semaforos y Lineas de tiempo de los
programas, notificacion de novedades de ambientes, plan de trabajo que conforman el
portafolio del Instructor)

e Observaciones de la supervision generadas durante la ejecucidon del contrato y/o
observaciones en el informe final de supervision de la vigencia anterior.

® Programacién académica asignada por la coordinacion para la atencién de las fichas o
competencias a cargo, siguiendo los pardametros de formacidn profesional integral en las
modalidades presencial y virtual.

v

. Centro (E) Centro Industrial. y Desarrollo Empresarial de Soacha

e C(Criterios esenciales — Obligatorios por norma

e C(Criterios importantes: Experiencia docente certificada, Competencias laborales certificadas
(NCL — Sector Productivo), Certificaciones técnicas criticas (SST, licencias, industria),
Pertinencia territorial y productiva y criterio regional de uniformidad técnica (sin puntaje)

e Criterios especializados: Experiencia en derechos fundamentales del trabajo, experiencia
comunitaria (Campesino Instructor — CampeSENA), certificaciones sectoriales de alta
especializacién y competencias digitales y tecnoldgicas (LMS, virtualidad)

e Criterios accesorios: Participacién en proyectos productivos o investigacién aplicada,
Disponibilidad declarada por el aspirante y publicaciones, premios o reconocimientos
académicos

5. Se aclard que la reunidn seria ejecutada y enfocada en escuchar propuestas para consolidar el acta.

6. Se informé que el equipo del director construira el lunes en la mafana la versidn final del acta.
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7. Se establecid que la versidn sera enviada para revision con fecha limite entre martes y miércoles.

8. Se abrid espacio para comentarios y se dio cierre a la reunién.

CONCLUSIONES

Una vez escuchado y socializado los argumentos presentados por cada uno de los subdirectores y

equipos de trabajo se concluye que los criterios para tener en cuenta son los siguientes y seran

aplicados de acuerdo con las necesidades y caracteristicas particulares de los centros de formacion:

CRITERIOS D

E SELECCION

I. CRITERIOS ESENCIALES - Obligatorios por norma

Prioridad |Criterio Regional Objetivo Naturaleza Referencia normativa / Argumento técnico
Circular Juridica 3-2025-000246 - Secciones: Estabilidad ocupacional
L N . reforzada, sujetos protegidos, jurisprudencia aplicable. (Ruta:
1 Proteccion constitucional reforzada Esencial /mnt/data/C..(IMG)-01-3-2025-000246 PROTECCIONES
CONSTITUCIONALES.pdf)
Circular 3-2025-000233 - Numeral 3.1, requisitos habilitantes. Ubicacién en
documento: seccion “Requisitos del proceso”. (Ruta: /mnt/data/Circular 3-
2025-000233 CPSY USO BANCO INSTRUCTORES. pdf).
2 Cumplimiento del perfily requisitos minimos Esencial Literal f:)'(Exigetitulo superior al nivel aimpartir para programas
tecnolégicos).
Instructivo BANIN 2026 - Seccion Experiencia docente. (Ruta:
/mnt/data/Paso a Paso Inscripcion en Banco de Instructores SENA 2026
(1).pdf)
Curva de aprendizaje institucional (experiencia Circular 3-2025-000255 - Modificacion del literal h) de la 233, establece
3 como instructor SENA y/o Experiencia docente Esencial priorizacién obligatoria y aplicacién uniforme regional. (Ruta:
certificada) /mnt/data/C.l.(IMG)-01-3-2025-000255 MODIF 233.pdf)
4 Registro de juicios evaluativos (inhabilidad > 6 Esencial Circular 3-2025-000233 - Literal h) (“No se podra contratar... sino registra
meses sin registrar) juicios evaluativos durante mas de seis meses”).
5 Pertinencia de la experiencia técnica con el Esencial ABC BANIN 2026 - Seccion “Requisitos del perfil” y “Experiencia técnica
disefio curricular requerida”. (Ruta: /mnt/data/Presentacion y ABC BANIN 2026 (1).pdf)
1. CRITERIO IMPORTANTE
6 Certificaciones técnicas criticas (SST, licencias, Importante No regulado expresamente. Argumento técnico: indispensable para perfiles
industria) de riesgo (electricidad, automotriz, salud, SST).
Il. CRITERIOS ESPECIALIZADOS
7 Experiencia en derechos fundamentales del Especializado Circular 3-2025-000233 - Literal h) (prioriza instructores con experiencia en
trabajo programas de derechos laborales).
Experiencia comunitaria (Campesino Instructor - Circular 3-2026-000093 “Campesino Instructor” - Secciones: acreditacion
8 Especializado |campesina, experiencia comunitaria. (Ruta: /mnt/data/C.I.(IMG)-01-3-2025-

CampeSENA)

000093 (1).pdf)

Con respecto al componente actitudinal es necesario la revision de reportes y situaciones

actitudinales: Considerar la revisién de quejas, denuncias o situaciones actitudinales con soporte

documental verificable, garantizando asi un criterio objetivo. El soporte documental evita valoraciones

subjetivas y asegura que las decisiones se encuentren sustentadas en hechos registrados.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
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ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Construccion del acta Lunes Equipo del director Virtual
final Javier Ricardo Jiménez
Rincon
Revisién y aprobacion Martes — miércoles Centros de formacion Virtual
del acta
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Javier Ricardo | Director Regional Sl N/A VIRTUAL
Jiménez Cundinamarca
Wilson Triana | Coordinador | N/A VIRTUAL
Bolafios Administrativo
Regional
Cundinamarca
Angela  Patricia | Subdirectora (e) | N/A VIRTUAL
Rojas Ochoa Centro de
Biotecnologia
Agropecuaria -
Mosquera
Argemiro  Celis | Subdirector de | N/A VIRTUAL
Castro Centro (E) Centro
Industrial. y
Desarrollo
Empresarial de
Soacha
Luis Javier Prada | Subdirector de Sl N/A VIRTUAL
Paez Centro (E) Centro
de la Tecnologia
del Diseno y Ila
Prod. Empresarial
Luis Javier Prada | Subdirector de Sl N/A VIRTUAL
Paez Centro (E) Centro
Agroecoldgico vy
Empresarial
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David Ernesto | Subdirector (E) | N/A VIRTUAL
Avila Cubillos Centro De
Desarrollo

Agroindustrial Y
Empresarial

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que
se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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€« C &% teamsmicrosoftcom/v2/ UBIES - ¢ D i, a . :
..... 0
@ IR
OO P & ¢ © B 8 [N ~
D
&
LR DC MS
8
Lo Laura Mekissa Forez Rodriguez & = David Ermesto Avla Cubios &
&
a ¢ -
® y LT
@ @

GOR-F-084 V02




SENA

S Outiook &
Wilson T...
e =
! -2 . BT : @ i
. ™ - w0 S = Davidfr..  Natalia X
= . favoritos . 3 e 25-9-2025-054063 - REQUERIMIENTO NO. 002 (3 pesum - -
v " y !‘
aceliscas @sena.edu.ce
- EdgarH..  Pablo An
- '~ Bancejs sda 18 "
sadico B one .
e 2 = REQUERIMIENT... 1157 A
A © temncin g ot
& AMSC Mirtha A..  van Ca.
dese
P
A (sotet 0157 216
= - _ Carlos Fa...  Yohafina
e s TALLER ETAPA Iz T
e s = H
LauiTo..  Jhonth
. B
5 oteras on
& s Nydia Jimens Rodriguez A
OR IMPRIES £ DOCU
i @ s o conie]
O possiestc £uencs a1, coctor Argerm|

teams.microsoft.com/:

CATEROS DESELECOON e—
L CRTER0S ESENGALES - Obtgaiois ot s
Prerdad Crteria egiona Obietive INatursters Reforancis rormats /Argumento therico

o

1 |Cumptmeno celperttyroquntos minos Gsencal W/REI00.000000 Nnare A3 oqlhls b it

7 Lcomommuctor senn) Aot €. M).01-3-2025 000785 MOO 233 pt)

3 e e |/ data/Circular 32025000233 CPS ¥ USO BANCO INSTRUCTORES, pa)
1
b tsencial |enoiogeon)
T T Circutar huridica 32025000248 - Extabilid ad o< upacional retorz ada

(CONSTTUCIONALES )

GOR-F-084V02




SENA

N

ACTANo.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE VERIFICACION BANCO DE INSTRUCTORES 2025

CIUDAD Y FECHA: Fusagasuga, 1 Diciembre | HORA INICIO: HORA FIN:
2025 10:00 a.m 11:00 a.m
LUGAR Y/O ENLACE: Sede la Tulipana DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Centro Agroecolégico y empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Establecimiento del comité bajo la Resoluciéon No. 25-02845 DE 2025 del 1 diciembre 2025
2. Criterios de seleccién

3. Conformacion del comité con instructores de planta.

4, Declaracion de impedimentos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Establecer el comité conforme a lo dispuesto en la Resolucion No. 25-02845 DE 2025 de 1
diciembre de 2025, garantizando su creacién y funcionamiento acorde con la normativa
vigente.

2. Determinar los criterios para realizar la seleccién.

3. Conformar el comité con instructores de planta, asegurando la designacién de los
integrantes que cumplan con el perfil requerido y que representen adecuadamente las areas
involucradas.

4. Recopilar y formalizar las declaraciones de impedimentos por parte de los miembros
designados, con el fin de asegurar transparencia, objetividad y la debida gestion de posibles
conflictos de interés.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Establecimiento del comité bajo la Resolucion 25-02845 DE 2025 de 1 diciembre de 2025

De acuerdo con la Resolucién 25-02845 DE 2025 de diciembre de 2025 Por la cual integra el
Comité de Verificacién del banco de Instructores 2026 del Centro Agroecoldgico y Empresarial de
Fusagasuga — Cundinamarca asi:

El Subdirector de Centro o su representante. | Ingrid Johana Nomesque Morales
Un (1) Coordinador Académico del Centro | Martha Lucia Vera Salazar
de Formacion.
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Un (1) Instructor de planta del Centro de
Formacion.

Julian Nicolas Cruz Clavijo

2. Criterios de seleccion

Los Subdirectores de la Regional Cundinamarca establecieron los siguientes criterios

objetivos de seleccidn.

CRITERIOS DE SELECCION

I. CRITERIOS ESENCIALES — Obligatorios por norma

Prioridad

Criterio Regional
Objetivo

Naturaleza

Referencia normativa /
Argumento técnico

Proteccién
constitucional
reforzada

Esencial

Circular Juridica 3-2025-000246
— Secciones: Estabilidad
ocupacional reforzada, sujetos
protegidos, jurisprudencia
aplicable. (Ruta:
/mnt/data/C.1.(IMG)-01-3-2025-
000246 PROTECCIONES
CONSTITUCIONALES.pdf)

Cumplimiento del
perfil y requisitos
minimos

Esencial

Circular 3-2025-000233 —
Numeral 3.1, requisitos
habilitantes. Ubicacion en
documento: seccion “Requisitos
del proceso”. (Ruta:
/mnt/data/Circular 3-2025-000233
CPS Y USO BANCO
INSTRUCTORES. pdf).

Literal c) (Exige titulo superior al
nivel aimpartir para programas
tecnoldgicos).

Instructivo BANIN 2026 —
Seccidn Experiencia docente.
(Ruta: /mnt/data/Paso a Paso
Inscripcién en Banco de
Instructores SENA 2026 (1).pdf)

Curva de
aprendizaje
institucional
(experiencia como
instructor SENA y/o
Experiencia
docente certificada)

Esencial

Circular 3-2025-000255 -
Modificacion del literal h) de la
233, establece priorizaciéon
obligatoria y aplicacion uniforme
regional. (Ruta:
/mnt/data/C.I.(IMG)-01-3-2025-
000255 MODIF 233.pdf)
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Registro de juicios
evaluativos

Circular 3-2025-000233 - Literal
h) (“No se podra contratar... si no

(inhabilidad > 6 Esencial registra juicios evaluativos durante
meses sin registrar) mas de seis meses”).
. . ABC BANIN 2026 — Seccion
Pertinencia de la “« . . 139
NPT Requisitos del perfil” y
experiencia técnica , « e A
Esencial Experiencia técnica requerida”.

con el disefo

(Ruta: /mnt/data/Presentacion y

curricular ABC BANIN 2026 (1).pdf)
II. CRITERIO IMPORTANTE
Certificaciones No regulado expresamente.

técnicas criticas
(SST, licencias,
industria)

Importante

Argumento técnico:
indispensable para perfiles de
riesgo (electricidad, automotriz,
salud, SST).

[ll. CRITERIOS ESPECIALIZADOS

Experiencia en

Circular 3-2025-000233 - Literal

derechos . h) (prioriza instructores con
fundamentales del Especializado experiencia en programas de
Y prog

trabajo derechos laborales).

Circular 3-2026-000093
Experiencia “Campesino Instructor” —
comunitaria Secciones: acreditacion
(Campesino Especializado | campesina, experiencia
Instructor — comunitaria. (Ruta:
CampeSENA) /mnt/data/C.1.(IMG)-01-3-2025-

000093 (1).pdf)

3. Conformacion del comité con instructores de planta.

Dentro del Banco de Instructores 2026 hay 471 candidatos disponibles para verificar
requisitos. Por lo tanto, se requiere que algunos instructores de planta para que integren el
comité, quedando organizado de la siguiente manera:

NOMBRES Y APELLIDOS Red
Chévez Sanchez Mario Andrés Bilingliismo
Cruz Clavijo Julian Nicolas Agricola

Cultura Fisica
Mecanica

Delgado Rubiano Ivan Felipe
Luna Daza Roland Edicson

Martinez Urquijo Luz Mireya Gestion Administrativa y Financiera
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Mora Nifio Marco Aurelio Hoteleria — Cocina - Turismo
Morales Fuentes Nelson Enrique Cosmetologia — Promotor Salud
Moreno Sandra Marcela Ambiental
Cagua Juan Pablo Pecuaria
Aguilera Julia Transversalidad
Dominguez Rafael Sistemas

El miércoles 3 de diciembre serdn citados en la sede Tulipana a las 8:00 a.m. se realizard la
reunién para iniciar la respectiva revision.

4. Declaracion de impedimentos

Por otro lado, los siguientes instructores no podran realizar verificacion de algunas vacantes
debido a que tienen familiares dentro de las mismas, por lo cual deben declararse impedidos.

Nelson Enrique Morales Fuentes identificado con cc 80722043 se declara impedido por
conflicto de interés por parentesco para realizar la verificacion de la vacante No. 69127
PRIMEROS AUXILIOS

Julidn Nicolas Cruz identificado con cc 1069727546 se declara impedido por conflicto
deinterés por parentesco para realizar la verificacion de la vacante No.55017
CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

CONCLUSIONES

EL dia miércoles 3 de diciembre se realizara la verificacidon de los candidatos postulados al
Banco de instructores 2026.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Realizar acta y enviar 1 Diciembre Ingrid Jhoanna
a coordinadores para Nomesque ,‘@
firma '
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Martha Lucia Coordinadora Sl - ()
i Yt Une
Vera Académica
Ingrid Johana | Coordinadora de Sl Jhoanna o oo
Nomesque Formacion Nomesq yemmue
Morales Profesional ue f&%‘;ﬁ%@%ﬁm
Julian Nicolas Instructor Sl 2
Cruz ¢ 0
Luis Javier Prada | Subdirector (E) Sl /S

Paez

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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ACTA No. 003

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Declaracién de impedimentos

CIUDAD Y FECHA: Fusagasuga 3 de HORA INICIO: HORA FIN:
diciembre de 2025 8:00 12:00
LUGAR Y/O ENLACE: Sede Tulipana DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO:
CAE Fusagasuga

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Declaracién de impedimentos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Recopilary formalizar las declaraciones de impedimentos por parte de los miembros
designados, con el fin de asegurar transparencia, objetividad y la debida gestion de
posibles conflictos de interés.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Declaracidon de impedimentos

Por otro lado, los siguientes instructores no podran realizar verificacion de algunas
vacantes debido a que tienen familiares dentro de las mismas, por lo cual deben
declararse impedidos.

Edwin Javier Herndndez Herrera identificado con cc 11386977 se declara impedido por
conflicto de interés por parentesco para realizar la verificacidon de la vacante No. 64837
PRODUCCION ESPECIES MENORES

CONCLUSIONES

Se asigna la vacante No. 64837 PRODUCCION ESPECIES MENORES a otro instructor para
realizar la verificacidén de requisitos minimos

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE | FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL

“Firmado

Jhoa NNa digitalmente por
Realizar acta y enviar 3 Diciembre Ingrid Jhoanna Nomesqu Jhoanna

N
a coordinadores para Nomesque Fg’gﬁjfggfmﬂ
firma 09:54:19 -05'00'
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Martha Lucia Coordinadora Sl
Vera Académica YA L Ua
Ingrid Johana | Coordinadora de Si Firmado
.. Jhoanna digitalmente por
Nomesque Formacion Jhoanna Nomesque
Nomesque Fecha: 2025.12.11
Morales Profesional 09:54:35-0500
Julian Nicolas Instructor Sl
Cruz
Luis Javier Subdirector (E) Sl PRADA | e oty s
4 PAEZ LUlS JFAVI!\EBZOZE;HH
Prada Paez JAVIER 152533 0500

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXO
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ACTA No. 004

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Comité de Verificacion Banco de Instructores 2026

CIUDAD Y FECHA:

Fusagasuga 3 de
diciembre de 2025

HORA INICIO:
8:00

HORA FIN:
5:00 p.m

LUGAR Y/O ENLACE:

Sede Tulipana

CENTRO:
CAE Fusagasuga

DIRECCION / REGIONAL /

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacidén de Requisitos minimos
2. Consolidado de listado Cumple y No cumple

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar la verificacién de los requisitos del perfil de los aspirantes migrados al Banco

de instructores 2026.
2. Entregar a la Agencia Publica de Empleo el listado de los candidatos que CUMPLE o
NO CUMPLE con el perfil

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion de Requisitos minimos

El Banco de instructores 2025 migro al Banco de Instructore 2026 con 437 candidatos
disponibles para verificar. Con el fin de garantizar la verificacion completa, el comité solicitd

el apoyo a 12 instructores de planta para realizar la revisién de los documentos de los

aspirantes migrados del Banco 2025 al Banco 2026.

MOMBRES Y APELLIDOS

Red

Chavez Sanchez Mario Andrés

Bilingdismo

Cruz Clavijo Julian Nicolas
Delgado Rubiano Ivan Felipe

Agricola
Cultura Fisica

Luna Daza Roland Edicson

Mecanica

Martinez Urguijo Luz Mireya
Mora Nino Marco Aurelio
Morales Fuentes Melson Enrique

Gestion Administrativa y Financiera
Hoteleria — Cocina - Turismio
Cosmetologia - Promotor Salud

Moreno Sandra Marcela Ambiental
Hernandez Edwin Pecuaria
Aguilera lulia Transversalidad
Rodriguez Jimmy Sistemas

Vasquez José Norys

Construccion

GOR-F-084 V02
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En el listado adjunto se encuentra la revisidn con la verificacion de CUMPLE o NO CUMPLE y

la observacidn registrada para cada caso. Ver anexo A

co

NCLUSIONES

Enviar a la Agencia Pubica de Empleo el listado con cumple y no cumple para realizar el

cambio en la plataforma.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE | FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
Realizar acta y enviar Martha Vera Yt uUx
a comité para firma 4 Diciembre o
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Martha Lucia Coordinadora Sl
Vera Académica Yt Unc
Ingrid Johana Coordinadora de SI Jhoanna e
Nomesque Formacion Nomesq %o
Morales Profesional ue e 2028 1205
Julian Nicolas Instructor SI
Cruz
Luis Javier Prada | Subdirector (E) S PRADA  fimado dgtament
Paez PAEZ LUIS MVER s
JAVIER 16:3331-0500'

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXO

GOR-F-084V02
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ACTA No. 05

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Comité de Verificacion Banco de Instructores 2026

CIUDAD Y FECHA: Fusagasuga 5 de HORA INICIO: HORA FIN:
diciembre de 2025 8:00a.m 5:00 p.m

LUGAR Y/O ENLACE: Sede Tulipana DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO:
CAE Fusagasuga

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacidn razones objetivas y proceso de preseleccién

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar la verificaciéon de las razones objetivas de los candidatos con estado CUMPLE
Y preseleccionar a los candidatos en el aplicativo.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion razones objetivas y proceso de preseleccion

Con la verificacidén realizada de todos los candidatos inscritos en el Banco de Instructores
2026 el pasado 3 de diciembre, el comité procedio a revisar uno a uno los postulados con
estado CUMPLE vy verificar si los candidatos que han venido trabajando en esta vigencia
2025 tienen razones objetivas por parte de las coordinaciones académicas que impida la
contratacion.

En el listado adjunto se encuentra la revision con la verificacion y la observacién registrada
para cada caso. Ver anexo A — Verificacion de instructores 5 diciembre

Ahora bien, finalizada esta revision se procedio a realizar la preseleccion de los candidatos,
los cuales fueron resaltado en color verde mas oscuro.

55019|AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA agroindustrial tecnologo en procesamiento de alimentos 491260|CC- B5050267  |RICARDO ELIAS CAMPOS QUICENO NO CUMPLE
ianria labarsl einime 34 e uinriiacis

55701|ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARTECNOLOGO © PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES.* CONOCI 457915|CC- B0304714 | OSCAR JAMIR ORTEGA ACUNA NO CUMPLE
58723[ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWA  TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES, CON 434955(CC - 82394820 YESID JAVIER REINA CLAVIIO CUMPLE NINGUNA
SET23|ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWAR CONOCIMIENTOS EN:* SISTEMAS DE GESTION DE BASES DE 440355|CC - 19382286 |LUIS EDUARDO ORJUELA ENDO CUMPLE NINGUNA
=73 DATOS * LENGUAIES DE PROGRAMACION ORIENTADOS A
S8TZ3|ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWAR OBJETOS [C#, JAVA, JAVASCRIPT, PHP, PYTHON, RUBY).* 447248(CC - 11257453 NELSON ALEJANDRO FORERO PAEZ CUMPLE NO TRABAIA CON NOSOTROS
55723 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWAR PLATAFORMAS DE DESARROLLO PARA MOVILES * 432324[CC- 60832998 |JHON ALEXANDER PRADA MURCIA CUMPLE  |NINGUNA
SB727|ANIMACION DIGITAL Requisitos académicos: profesional en disefio grafico, disef| 0 NO APLICA
55662 ANIMACION TURISTICA Requisitos académicos: tecnBlogo o profesional en adminis 0| NO APLICA
69122 | APLICACION DE LA METODOLOGIA ES Perfil requerido: Requisitos Académicos, ALTERNATIVA 1 485728(CC - 1019079980 |CARLOS JOSE CORREA CUELLAR CUMPLE NINGUNA
69122 APLICACION DE LA METODOLOGIA £S5 TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE 494263| CC - 1069765268 |JOSE SEBASTIAN GARAY CORTES NO CUMPLE

COMOCIMENTA N AcRANAIIA. N NEENIERIR AzRicl
54999 ASESORIA COMERCIAL "Requisitos académicos: alternativa 1. Titulo de tecndlogo 432041(CC - 80074015 MILTON IDUAR MAYORGA ARIZA CUMPLE NINGUNA
54995 ASESORIA COMERCIAL en el nidleo basico de conocimienta deadministracion; o 451278[CC - 1069715619 | YOHANA INES MORA QUINTERO CUMPLE
_____ econoemia; o ingenieria industrial y afines. Estos tecndlogos
54999|ASESORIA COMERCIAL deben cotar asotiados a los programas de formacion que 453485|CC- 39625678 | MARIA LILIANA OTALVARO GARCIA NO CUMPLE
54995 ASESORIA COMERCIAL impartira en su desempefio y s citan los titulos obtenidos, 476223|CC - 1072493621 | YOHAN STIVEN CARDOZO CIFUENTES NO CUMPLE

GOR-F-084 V02
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CONCLUSIONES

Se preseleccionaron a los candidatos que cumplen con el perfil, personas que han venido
trabajando con el Centro de Formacidn y que no tienen razones objetivas por parte de las

coordinaciones académicas.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE | FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
Realizar acta y enviar Martha Vera Yt uUx
a coordinadores para 5 diciembre e
firma
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Martha Lucia Coordinadora SI
Vera Académica /8 Ui
Ingrid Johana | Coordinadora de Sl Firmado
.. Jhoanna digitaimente por
Nomesque Formacion NomesqueJFZEﬁgznfo’;?Tze.ﬂue
Morales Profesional 09:55:22 0500
Julian Nicolas Instructor SI
Cruz
Luis Javier Subdirector (E) | Firmado digitamente

Prada Paez

PRADA PAEZ por pravapaezLuis
I

JAVIER
LUIS JAVIER Fecha:2025.12.11

15:24:06 -05'00"

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXO
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Vacante Perfil Perfil del Instructor ID Aspiracién |Tipo y numero doci Nombre CONCEPTO RAZONES OBJETIVAS OBSERVACION
58711|ACONDICIONAMIENTO DE INSTALACIONES PARA CONEJOS 0 NO APLICA No se encontraron instructores asociados
- - PO
58688 | ACTIVIDAD FISICA "Requisitos academicos: EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE 432462(cC- 11257221 FREDY ANTONIO MARTINEZ SABOGAL CUMPLE NINGUNA
58688 | ACTIVIDAD FISICA INSTRUCTORES TECNICOS EN:LICENCIADO EN EDUCACION FISICA, 441478CC- 82395500 |JOSE RODULFO TRIANA MURILLO CUMPLE NINGUNA
RECREACION Y DEPORTE. LICENCIADO EN EDUCACION
58688 | ACTIVIDAD FISICA FISICALICENCIADO EN DEPORTEPROFESIONAL EN CIENCIAS DEL 444957(CC- 1069712066 [JONNATTAN CASTILLO RODRIGUEZ CUMPLE NINGUNA
58688 |ACTIVIDAD FISICA DEPORTE PROFESIONAL EN DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA PROFESIONAL 448910|CC- 1069730727 [CHRISTIAN GEORFRAY COBOS MORENO CUMPLE
58688 | ACTIVIDAD FISICA EN DEPORTESPROFESIONAL EN CULTURA FISICA TECNGLOGO EN 466234(CC- 11200313 HENRY ALEXANDER GARZON CASTIBLANCO CUMPLE
ACTIVIDAD FiSICA, MEDICO DEPORTOLOGO
58688 |ACTIVIDAD FISICA FISIOTERAPEUTANUTRICIONISTA. Experiencia Laboral;PROFESIONALES 469783|CC-1069715478 |VICTOR HERLEY MARTINEZ CENDALES NO CUMPLE Tarjeta profesional ilegible y no se
58685 [ ACTIVIDAD FISICA "Requisitos académicos: ¢ licenciado educacion fisica y/o licenciado en 439212(CC-1069744798 |MILLER ANDRES GUEVARA CUARTAS CUMPLE RENUNCIO EN 2025
58685 ACTIVIDAD FISICA deporte y/o profesional en ciencias del deporte y/o profesional en 443403[CC- 1069748626 |IVAN FELIPE DELGADO RUBIANO CUMPLE SEVINCULO A PLANTA
_ deportes y/o profesional en cultura fisica ¢ técnico en aph. émedico
58685 | ACTIVIDAD FISICA deportologo. nutricionista. ¢administrador deportivo. ¢licenciado en 458627 |CC - 81741430 DEYVID FERNEY JIMENEZ CORTES CUMPLE
58685 | ACTIVIDAD FiSICA idiomas. Experiencia laboral: ¢ minimo 24 meses de vinculacién laboral 479603 |CC - 3048792 WILSON IVAN PATARROYO PATARROYO NO CUMPLE No tiene informacion cargada en
58685 | ACTIVIDAD FISICA con el drea de su profesin especialista en actividad fisica especialista 481760|CC - 1069752041 |JHON ALEXANDER CARDOZO MOGOLLON NO CUMPLE Experiencia laboral no acorde al area,
en ejercicio fisico especialista en entrenamiento deportivo" e L. N PSRRI
58722 | AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION| "Requisitos académicos: ingeniero agronomo, administrador de 432854 |CC - 35250058 LUZ DEYANIRA GUTIERREZ DIAZ CUMPLE NINGUNA
58722 AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION| &MPresas agr°p?C“arias' tecndlogo en administracién de empresas 446258(CC- 1070948216 |MILTON IVAN PERALTA FRANCO NO CUMPLE No adjunta certificacién de experiencia
agropecuarias y areas afines. Experiencia laboral: ¢6 meses en el drea - . N N h
58722| AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION t4cnica 6 meses en el drea pedagégica 6 meses como instructor virtual” 449207 |CC- 1005675329 [JHOSSMAR MUNOZ LOZANO NO CUMPLE No cuentg ?on Ig experencia laboral de
58722 AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION| 454274|CC - 1030562849 |FABIO ANDRES CARRASCAL ORTIZ NO CUMPLE No se evidencian soportes de estudios
58722 AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION| 454504 CC - 52867291 ERIKA JOHANNA PATINO GONZALEZ NO CUMPLE No cuenta con la experencia laboral de
58722 AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION| 454641(CC-79863573  [OSMAN ROLANDO AYALA PRIETO CUMPLE
58722 AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION| 456696(CC-1003192512 [MARIO ALBERTO VINA PICO NO CUMPLE No cuenta con la experiencia laboral
58722 AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION| 456890 CC - 8127808 JHONATAN ANDRES MURNOZ GUTIERREZ NO CUMPLE No cuenta con la experiencia laboral
58722 AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION| 458741(CC- 1110574645 [DIEGO MAURICIO SAIZ BOTERO NO CUMPLE No cuenta con la experencia laboral de
58722 AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION| 464173(CC- 1053863733 [LEYNA MARCELA BAUTISTA PEREZ NO CUMPLE No se evidencian soportes de estudios
58722 AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION| 466085(CC-52015759  [YENNY BEATRIZ MENDOZA PLAZAS NO CUMPLE No cuenta con la experiencia laboral
58722 AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION| 473829(CC- 1072894783 [FABIAN BAQUERO RUBIANO NO CUMPLE No cuenta con la experiencia laboral
58722 AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION| 473834(CC- 1121396322 [ZULMA MAIBET MOLANO RAMOS NO CUMPLE No cuenta con la experiencia laboral
58722 AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION| 477610(CC- 1018489911 [LUIS FELIPE LANCHEROS JIMENEZ NO CUMPLE No cuenta con la experiencia laboral
58722 AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION| 481504(CC- 1197215319 (EDWARD ANDRES MARCHENA LONDONO NO CUMPLE No se evidencian soportes de estudios
58722 AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION| 484060(CC - 1006528815 |MAGALY DELGADILLO BARRERA NO CUMPLE No cuenta con la experencia laboral
58722 AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION| 487300(CC - 1032656548  [LEIDY VIVIANA PALACIOS MORALES NO CUMPLE No se evidencian soportes de estudios
58722 AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION| 491158(CC- 1090525565 [ANGELES KARINA PINTO URBINA NO CUMPLE No cuenta con la experencia laboral de
58722 AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION| 493152(CC- 1069723975 |KATHERINE CARDENAS IRIARTE NO CUMPLE No cuenta con la experencia laboral de
55018 AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA Requisitos académicos: ingeniero de alimentos ¢ ingeniero 433053|CC- 16703262  [JAIRO RODRIGUES VALENCIA CUMPLE NINGUNA
55018 AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA agroindustrial tecndlogo en procesamiento de alimentos experiencia 443391|CC-35254329  |YURY CAROLINA CASTRO ROA CUMPLE NINGUNA
laboral: minimo 24 meses de vinculacion laboral con el drea de su .
55018 AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA profesién 459475(CC - 1052415325 [DIEGO FERNANDO GRANADOS MONTOYA NO CUMPLE No hay documentacién cargada en el
55018 AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA 470166(CC- 1018464584 [LORENA ANDREA BONILLA IBANEZ CUMPLE
55018 AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA 480263 CC - 79345360 IVAN YOVAN TINJACA MORENO NO CUMPLE No hay documentacién cargada en el
55018 AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA 482228CC- 1069053637 [CESAR AGUSTO REYES MARTINEZ NO CUMPLE No hay documentacién cargada en el
55018 AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA 483586(CC - 1022405243 [ANDRES FABIAN QUEVEDO TORRES NO CUMPLE El perfil academico de Zootecnista no
55018 AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA 489712(CC- 1102878363 [SAUL DAVID BUELVAS CARO CUMPLE
55018 AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA 489907(CC- 1012351457 [NATALY GONZALEZ ROJAS NO CUMPLE No hay documentacién cargada en el
55019 | AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA Requisitos académicos: ingeniero de alimentos 6 ingeniero 484061|CC-1026587321 |JUAN MANUEL GIL CORTES NO CUMPLE No hay soportes de experiencia
55019| AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA agroindustrial tecnélogo en procesamiento de alimentos experiencia 491260|CC- 86050267  |RICARDO ELIAS CAMPOS QUICENO NO CUMPLE No hay documentacion cargada en el
laharal: minima 24 meses de vinculacidn laharal con el drea de su _ .
58701 |ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. [TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES.* CONOCIMIENTC| 457915(CC-80904714  [OSCAR JAMIR ORTEGA ACUNA NO CUMPLE No cuenta con la experiencia técnica
58723 |ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES, CON 434955(CC- 82394820  [YESID JAVIER REINA CLAVIIO CUMPLE NINGUNA
ok A *
58723| ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE, | CONOCIMIENTOS EN:* SISTEMAS DE GESTION DE BASES DE DATOS. 440355[CC- 19382286 |LUIS EDUARDO ORIUELA ENDO CUMPLE NINGUNA
LENGUAJES DE PROGRAMACION ORIENTADOS A OBJETOS (CH, JAVA,
58723| ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. | jayASCRIPT, PHP, PYTHON, RUBY).* PLATAFORMAS DE DESARROLLO 442248CC- 11257453 NELSON ALEJANDRO FORERO PAEZ CUMPLE NO TRABAJA CON NOSOTROS
58723 | ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. | PARA MOVILES.* CONOCIMIENTOS APLICADO AL CICLO DE VIDA DEL 434324[CC-80832998  [JHON ALEXANDER PRADA MURCIA CUMPLE NINGUNA
58727| ANIMACION DIGITAL Requisitos académicos: profesional en disefio grafico, disefiador visual ar| 0 NO APLICA

No se encontraron instructores




58662 | ANIMACION TURISTICA Requisitos académicos: tecnélogo o profesional en administracion turisti| 0 NO APLICA No se encontraron instructores
69122| APLICACION DE LA METODOLOGIA ESCUEL] ~ Perfil requerido: Requisitos Académicos, ALTERNATIVA 1 TITULO DE 485728(CC-1019079980 |CARLOS JOSE CORREA CUELLAR CUMPLE NINGUNA
69122 | APLICACION DE LA METODOLOGIA ESCUEL] TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: 494263|CC- 1069765268 |JOSE SEBASTIAN GARAY CORTES NO CUMPLE No se evidencian soportes
AGRONOMIA- O INGENIFRIA AGRICOIA FORESTAL Y AFINES- O - . . —
54999 | ASESORIA COMERCIAL "Requisitos académicos: alternativa 1. Titulo de tecndlogo en el nicleo 432041 (CC - 80074015 MILTON IDUAR MAYORGA ARIZA CUMPLE NINGUNA ACCIDENTE- PROTECCION
54999 | ASESORIA COMERCIAL bisico de conocimiento deadministracion; o economfa; o ingenieria 451278CC- 1069715619 | YOHANA INES MORA QUINTERO CUMPLE
industrial y afines. Estos tecndlogos deben estar asociados a los
54999 | ASESORIA COMERCIAL programas de formacién que impartira en su desempefio y se citan los 453485(CC-39625678 MARIA LILIANA OTALVARO GARCIA NO CUMPLE No tiene soportes o documentos subidos
54999 (ASESORIA COMERCIAL titulos obtenidos, nucleos basicos de conocimiento y areas de 476223|CC- 1072493621 [YOHAN STIVEN CARDOZO CIFUENTES NO CUMPLE Solo sube certificado como Técnico y no
55000 | ASESORIA COMERCIAL "Requisitos académicos: alternativa 1. Titulo de tecndlogo en el nicleo 445340|CC-1121880784 [JULIETH DAIIANA CORTES ESTUPINAN NO CUMPLE No tiene soportes o documentos subidos
55000 ASESORIA COMERCIAL bisico de conocimiento deadministracion; o economfa; o ingenieria 463754|CC- 1069733822 | PAOLA ANREA SALDARRIAGA RODRIGUEZ NO CUMPLE Su titulo como Administrador Publico no
industrial y afines. Estos tecndlogos deben estar asociados a los
55000 [ ASESORIA COMERCIAL programas de formacién que impartira en su desempefio y se citan los 475650|CC - 1069763767 |YEIMER FARID BOHORQUEZ CORTES NO CUMPLE La experiencia acreditada no estd
55000 [ASESORIA COMERCIAL titulos obtenidos, ndcleos basicos de conocimiento y dreas de 482537|CC - 39625993 ANA ISABEL MURCIA SANABRIA NO CUMPLE No tiene soporte de la experiencia
55000 ASESORIA COMERCIAL conocimientotecndlogos en mercadeo, gestién de mercados, gestin 483619|CC- 1071550829 |GISED ANDREA GUTIERREZ PEREZ NO CUMPLE No cumple con la experiencia profesional
empresarial, gestion administrativa. Alternativa 2. Titulo profesional
55000 (ASESORIA COMERCIAL universitario en disciplina académica del nicleo basico de conocimiento 489543 |CC- 13743239 CIRO ANTONIO GUTIERREZ RUEDA NO CUMPLE El soporte presentado de experienci a
55000 [ ASESORIA COMERCIAL enadministracion, economia o ingenierfa industrial y afines. Estas 491203 |CC - 39617934 IDALYD RUIZ NO CUMPLE No tiene soportes o documentos subidos
profesiones deben estar asociadas a los programas de formacion que - -
55000 ASESORIA COMERCIAL . - " ) p ) | 492777|CC- 1069732704 [JOHANA KATERINE VILLALOBOS PARRA NO CUMPLE No tiene soportes o documentos subidos
impartira en su desempefio y se citan los titulos obtenidos, nucleos
55000 (ASESORIA COMERCIAL bésicos de conocimiento y dreas de conocimientoingeniero de 493390|CC-1003967805 |LUIS ESTIVEN LEMUS DIAZ NO CUMPLE No tiene soportes o documentos subidos
55000 [ASESORIA COMERCIAL mercados, administracién de empresas, mercadélogo, profesion:’il e\n 498280|CC - 20391555 MAURA JANETH RIVERA QUEVEDO CUMPLE NINGUNA
d, hlicidad i ia lah, 1 iy dtraint: 20"
55029 |ASESORIA COMERCIAL "Requisitos académicos: alternativa 1. Titulo de tecndlogo en el nicleo 432465 CC-80721193 [JEISON FERNANDO URIBE RODRIGUEZ CUMPLE NINGUNA
55001 | ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . Formacién académica: REQUISITOS ACADEMICOS ALTERNATIVA 1: 433246(CC- 52286867  |CLAUDIA DIAZ TRIANA CUMPLE
55001 | ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, PROFESIONAL EN GESTION 445121|CC- 86081203 |ALBERT YAIR BARENO RAMIREZ CUMPLE NINGUNA No tiene certificacion normas de
EMPRESARIAL. COMUNICADOR SOCIAL- PERIODISTA. FORMACION
55001 | ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . PROFESIONAL EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, HUMANAS, SOCIALES O 449606 CC - 1016092947 |LAURA DANIELA LEON CRUZ NO CUMPLE No tiene soportes o documentos subidos
55001 | ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . AFINES, PREFERIBLEMENTE ESPECIALISTA Y/O ACTUALIZACION EN 458755(CC-37899083 | CAROLINA BEJARANO MARTINEZ NO CUMPLE No tiene soportes o documentos subidos
£ L CLIENTE. CE DO DE ETE LABORALES EN: - -
55001 | ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . SERVICIO AL CLIENTE. CERTIFICADO DE COMPETENCIAS LABORALES EN 476658|CC - 1054374329 | DIANA ROCIO CANTE MOLINA NO CUMPLE No tiene soportes o documentos subidos
ORIENTAR LOS PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN
55001 [ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS. INTEGRAR LAS TIC EN LOS 484464|CC-1111782948 |YERLY LORENA REINOSO AVILES NO CUMPLE No tiene soporte de la experiencia
55013 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . Formacién académica: REQUISITOS ACADEMICOS ALTERNATIVA 1: 436193  [CC-51755607  [NUBIA MERCEDES OSPINA CUMPLE
55024 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . Formacién académica: REQUISITOS ACADEMICOS ALTERNATIVA 1: 431917|CC-20391418  |JUDITH CARRILLO DAZA CUMPLE NINGUNA
55024 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, PROFESIONAL EN GESTION. 463111|CC- 1033769486 | DANIELA FERNANDA MELO QUIJANO NO CUMPLE La experiencia soportada es en el
EMPRESARIAL. COMUNICADOR SOCIAL- PERIODISTA. FORMACION PR M
55024 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . PROFESIONAL EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, HUMANAS, SOCIALES O 474095|CC - 1070754445 |JHONATAN JOSE DUARTE FORERO NO CUMPLE No tiene soporte de la experiencia
55024 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . AFINES, PREFERIBLEMENTE ESPECIALISTA Y/O ACTUALIZACION EN 485804|CC-39624136  |EDNA ILSE LOPEZ SEGURA NO CUMPLE No tiene soporte de la experiencia
55025 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . Formacién académica: REQUISITOS ACADEMICOS ALTERNATIVA 1: 432037(CC- 1069718501 |NELLY PATRICIA GARCIA PINZON CUMPLE NINGUNA
55025 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, PROFESIONAL EN GESTION 432637|CC- 35254730 |JUDITH RODRIGUEZ GARZON CUMPLE NO TRABAIA CON NOSOTROS
EMPRESARIAL. COMUNICADOR SOCIAL- PERIODISTA. FORMACION
55025 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . PROFESIONAL EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, HUMANAS, SOCIALES O 441258|CC - 1069716468 |ORIANA VANESSA FIGUEROA CUMPLE
55025 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . AFINES, PREFERIBLEMENTE ESPECIALISTA Y/O ACTUALIZACION EN 441990|CC - 386298 JOSE LUIS PENAFORT MUNOZ CUMPLE NINGUNA
55025 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . SERVICIO AL CLIENTE. CERTIFICADO DE COMPETENCIAS LABORALES EN: 454992|CC-39629948  |DEISY YURANY GARCIA HERNANDEZ CUMPLE NINGUNA No tiene certificada las normas de
ORIENTAR LOS PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN .
55025 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS. INTEGRAR LAS TIC EN LOS 456684|CC - 1074417549 | DIANA ALEJANDRA ROJAS MARTINEZ NO CUMPLE Titulo profesional es Contador Publico,
55025 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS 458121{CC- 1069744528 |WILMER ALEXANDER GARZON SAAVEDRA NO CUMPLE Su formaci6n profesional esta
55025 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA COMPETENCIAS A ORIENTAR ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EN 482309 CC - 1069730245 |WILLIAM ENRIQUE PARRA FORERO NO CUMPLE No tiene te de la experienci
: GESTION EMPRESARIAL O AREAS AFINES O CUATRO (4) ANOS DE - « Jo tiene soporte de la experiencia
55025 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . ESTUDIOS UNIVERSITARIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS, INGENIERIA, 483580(CC- 80859383  [CAMILO DIAZ TOVAR NO CUMPLE No tiene soporte de la experiencia
55025 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . MERCADEO, LOGISTICA O AREAS AFINES. (ESTA ALTERNATIVA APLICA 491801|CC- 1069751769 |INGRITH HERRERA MEDINA NO CUMPLE NO TIENE TIEMPO DE
PARA ZONAS Y PROVINCIAS DEL PAIS) y Experiencia Laboral: ———
55025 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORALALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 493461|CC- 1024562193 |JAIRO ANDRES RODRIGUEZ RAMIREZ NO CUMPLE NO TIENE DOCUMENTOS
55025 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES 499437(CC- 1069714922 |XIMENA GONZALEZ RIVERA CUMPLE
55028 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . Formacién académica: REQUISITOS ACADEMICOS ALTERNATIVA 1: 439607|CC-39628397  |ANA DEYSI MORENO CASTILLO CUMPLE NINGUNA
55028  ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, PROFESIONAL EN GESTION 467935[CC- 82393940 | NESTOR CUCAITA MARTINEZ CUMPLE
ENMPRESARIAL COMIINICADOR SOCIAL- PERIODISTA FORMACION
58732|REDACCION DE DOCUMENTOS ORGANIZA( Perfil requerido: Requisitos Académicos: Formacion Profesional en 446354|CC-82391338  [JUAN CARLOS TORRENTE CORTES CUMPLE NINGUNA
58656 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . 475097|CC- 1069733916 |KAREN ANGELICA LONDONO BERBEO CUMPLE
58672| ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . Formacién académica: ALTERNATIVA 1: TITULO PROFESIONAL EN: COM{| 432099]CC - 7305420 GERARDO AUGUSTO ALFONSO GARCIA CUMPLE
58689 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . Formacién académica: ALTERNATIVA 1: TITULO PROFESIONAL EN: COM{| 433625(CC-20928434  |GLORIA MILENA SALGADO GARCIA CUMPLE NINGUNA
58705 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . Formacién académica: ALTERNATIVA 1: TITULO PROFESIONAL EN: 434089(CC-79804382  [JAVIER LEONARDO CUBILLOS TORRES CUMPLE NINGUNA
58705 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . COMUNICACION SOCIAL, LICENCIADOS EN ESPANOL LINGUISTICA, 468041CC- 1032381041 | MARLYN REINA ROJAS NO CUMPLE

CIENCIAS DF | A COMIINICACION Y AEINFS PRFEFRIRI EMENTE.

NO SE EVIDENCIA TIEMPO DE




58712 |ASISTENCIA EN LA FUNCION PUBLICA Requisitos académicos: profesionales formados en alguna de las 435610(CC - 79139986 JAIME ALFONSO VANEGAS SOTO CUMPLE NINGUNA
58712 ASISTENCIA EN LA FUNCION PUBLICA siguientes dreas: alternativa 1profesional en administracién publica, 441656|CC- 1069714222 | DIANA ISABEL GONZALEZ RODRIGUEZ CUMPLE NINGUNA
derecho, economia, ciencias politicas, o afines alternativa 2tecndlogo
58712| ASISTENCIA EN LA FUNCION PUBLICA en gobierno local, tecnélogo en gestién empresarial, administracién 447888 |CC-1019038775 |SOLANYI MILLERLEY AVILA CIFUENTES CUMPLE
58712| ASISTENCIA EN LA FUNCION PUBLICA empresarial, pdblica o afines. Experiencia laboral: requisitos de 495978 |CC - 82392783 JOSE ALEXADER JIMENEZ LOPEZ CUMPLE
58668 | ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIV|"Requisitos académicos: perfil técnico del instructor por competencia: al| 0 NO APLICA No se encontraron instructores
58699 ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIV|Formacién académica: ALTERNATIVA 1:TITULO PROFESIONAL UNIVERSIT 0 NO APLICA No se encontraron instructores
58676 | ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFAN| "Requisitos académicos: profesional en el drea de la educacion infantil 438100(CC - 60420881 MILENA MASMELA ACEVEDO CUMPLE NINGUNA
58676 ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFAN| © licenciado en educacién preescolar o licenciado en pedagogia infantil 439580(CC- 35251671 | MARIA PATRICIA VIZCAINO RIVERA CUMPLE NO TRABAJA CON NOSOTROS
o licenciado en educacién infantil o licenciado en primera infancia.
58676|ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFAN| Experiencia laboral: minimo 24 meses de experiencia laboral 444002 CC - 20392239 NANCY YOLIMA GARCIA MORA CUMPLE NINGUNA
58676|ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFAN|  cumpliendo funciones relacionadas con la atencién a nifias y nifios 457444|CC- 1071548754 (MAYERLY ANDREA PRIETO VELASQUEZ NO CUMPLE Academico: Tecnico del SENA
menores de 6 afios Experiencia docente minimo 12 meses en procesos Laboral: Certificado sin firma
de formacion con adultos" (secretaria de educacion bogota)
58676|ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFAN| 468544 |CC - 20824788 YINED OMAIRA ROMERO CASTELLANOS NO CUMPLE Academico: LICENCIATURA EN
INFORMATICA
58676|ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFAN| 472555[CC- 1070598402 |ENERIETH CORTES VELASQUEZ NO CUMPLE Academico: Normalista superior /
licenciada espafiol-ingles / 606h en
58676|ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFAN| 473635|CC- 1069724359 |YURANI MARCELA CABALLERO RODRIGUEZ NO CUMPLE Academico: licenciada en ciencias
sociales - diploma sin sellos
58676|ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFAN| 475523 |CC - 52974169 YURI ALEJANDRA MURNOZ ARISTIZABAL CUMPLE NO
58676|ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFAN| 484144 (CC- 1007596449 |MAURA JULIANA REINA MAYORGA CUMPLE NINGUNA ESTADO DE GESTACION
58676|ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFAN| 491322CC-1000161691 |MARIA CAMILA RODRIGUEZ ARDILA NO CUMPLE Academico: Tecnico del SENA
58713|BUENAS PRACTICAS APICOLAS EN EL MAN] "Requisitos académicos: ¢tecndlogos o técnicos en zootecnia, 439330(CC - 35254946 NELLY CAROLINA ORTEGA FLOREZ CUMPLE NINGUNA
58713 BUENAS PRACTICAS APICOLAS EN EL MAN Profesionales en Ve‘efi"aria; r:edilcina veterin)a;ia y zoo;ecnia, biologia y 458379|CC- 1015414452  [JULIAN ANDRES RODRIGUEZ POVEDA NO CUMPLE CERTIFICACION TECNICA NO
ent lagi; ia laharal: iminima meses de it i e e o o oo o
58907 [COCINA CALIENTE Requisitos académicos: tecnico o tegnologo en gastronomia con 464763 |CC-1069713190 |FARIDE ALEJANDRO RODRIGUEZ GONZALEZ NO CUMPLE En el aplicativo No se encuentra
58907 |COCINA CALIENTE fundamentacion pedagogica basada en competencias experiencia 467667|CC-79207210 | GRACILIANO TORRES PARDO CUMPLE
laharal- it iaen d. ia minima de 1 afia v 2 afias de vida
58670|COCINA. Requisitos académicos: alternativa 1profesional en las dreas de 436416|CC- 1069712715 |CESAR AUGUSTO PATINO JIMENEZ CUMPLE NINGUNA
58670 COCINA. gastronomia, cocina, alta cocina, culinaria o gestion hotelera. 440921|CC-39620511 | MARTHA GODOY ORIUELA NO CUMPLE No soporta cursos de formacion
Alternativa 2tecndlogo en las dreas de cocina, gastronomia, culinaria, S S o S
58670|COCINA. gestion hotelera o gestién de alimentos y bebidas. Alternativa 3técnico 489610/ CC - 80050695 ANGELO GARIBELLO CAMPO CUMPLE NINGUNA
58670|COCINA. profesional en las areas de cocina, gastronomia o culinaria. Alternativa 456140(CC- 1016055198 |FABIAN ESTEBAN SANCHEZ SUAREZ CUMPLE NINGUNA
58908 | COMIDAS RAPIDAS Requisitos académicos: tecnico en cocina. Experiencia laboral: experienc 0 NO APLICA No se encontraron instructores
58682 | CONFECCION DE PANTALON MASCULINO. |"Requisitos académicos: étécnico profesional, tecnélogo o profesional er| 439387(CC- 27603681 MARIA ESPERANZA VERA DUARTE CUMPLE NINGUNA
58664 | CONFECCION INDUSTRIAL DE ROPA EXTERI| "Requisitos académicos: técnico profesional, tecnélogo o profesional en 0 NO APLICA No se encontraron instructores
57579 CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES "Requisitos académicos: ¢arquitecto ¢ingeniero civil ¢tecnélogo en 435558 (CC-93387231 DANIEL JACINTO GOMEZ GUZMAN CUMPLE NINGUNA
57579| CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES construccién ctécnico profesional en construccion ¢ingeniero sanitario 439786|CC- 1118533747 |PEDRO FROILAN TREJO DUARTE CUMPLE
_ y ambiental ¢ingeniero electricista experiencia laboral: ¢ experiencia
57579|CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES laboral minima 24 meses en el 4rea de su profesién® 469287 |CC- 1077969994 |ANDERSON LEONARDO LAVERDE GONGORA CUMPLE
57579|CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES 470945 |CC - 39625508 LIDA YAZMIN GONZALEZ ROJAS NO CUMPLE NO EXISTE DOCUMENTACION EN
57579|CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES 476837 |CC - 1049635459 |YEFERSON FABIAN CORDON PARRA CUMPLE
57579|CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES 484178 (CC- 1061803868 |JUAN CAMILO CUERO RODRIGUEZ NO CUMPLE NO CUMPLE EXPERIENCIA
57579|CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES 494643 |CC- 1233690737 |JORGE ANDRES FIERRO BEJARANO NO CUMPLE NO CUMPLE EXPERIENCIA
57579|CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES 452441|CC- 77194735 AMADO DE JESUS CALDERON FARELO CUMPLE NINGUNA
55003 | CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMI|  "Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un 434231|CC-35250722 MYRIAM HELENA SANTANA GARZON CUMPLE NINGUNA
55003| CONTABILIZACION DE OPERACIONES COM| dUiPo de instructores para orientar la competencia conformado por 438134|EC-39950283 | MARCELA MARTINEZ GORDILLO CUMPLE SI TIENE ALEXANDER HERNANDEZ
nrofesionales de lac sisuientes Areas: titula nrofesional universitarin en
55012 |CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMI|"Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un equip| 0 NO APLICA No se encontraron instructores
55014 |CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMI|  "Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un 432342(CC-1069721459 [JUAN GABRIEL ESCOBAR DELGADILLO CUMPLE NINGUNA
55014 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COM| dUiPo de instructores para orientar la competencia conformado por 462634|CC- 23782275  |CLARA NANCY PINZON MERCHAN CUMPLE
profesionales de las siguientes dreas: titulo profesional universitario en —
55014|CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMI| el nticleo basico de conocimiento de a. contaduria 467814 (CC-1010185137 |LEIDY PAOLA GORDILLO CASTRO NO CUMPLE No cuenta con experiencia docente
55015|CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMI|"Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un equip| 0 NO APLICA No se encontraron instructores
55016|CONTABILIZACION DE OPERACIONES COM|  "Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un 441084 (CC-1069735171 |JENNY ALEJANDRA GALEANO SALAMANCA CUMPLE YA NO TRABAJA CON NOSOTROS
55016|CONTABILIZACION DE OPERACIONES COM| duiPo de instructores para orientar la competencia conformado por 474923(CC- 1069757559 | MARIA FERNANDA APONTE AMAYA CUMPLE YA NO TRABAJA CON NOSOTROS
profesionales de las siguientes dreas: titulo profesional universitario en
55016|CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMI| 493793 |CC - 35251661 EUGENIA VILLALBA PENAGOS CUMPLE NINGUNA

el nicleo bésico de conocimiento de a. contaduria




55017 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COM| _ "Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un 439271]CC- 1032390220 |ELIANE DAYANNI CORREDOR ROJAS CUMPLE YA NO TRABAJA CON NOSOTROS
55017|CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMm| €4UiPo de instructores para orientar la competencia conformado por 445701{CC- 1070730467 |MARGIE VIVIANA VERJIAN ROJAS CUMPLE NINGUNA
profesionales de las siguientes dreas: titulo profesional universitario en
55017 | CONTABILIZACION DE OPERACIONES COM| el niicleo basico de conocimiento de a. contaduria 450952(CC- 47425817 | ANGELA MARCELA MOLINA CUMPLE
55017|CONTABILIZACION DE OPERACIONES COM|  publicapreferiblemente con: oespecializacién en tributaria, finanzas, 479768 |CC - 1069738071 |MONICA ALEJANDRA AVEDANO MORALES CUMPLE NINGUNA
55017 CONTABILIZACION DE OPERACIONES CoM] | 050, auditoria, tesoreria y estandares internacionales (niifnic) o 484670|CC- 1032411574 |YONNATAN MONTOYA MAYORGA CUMPLE
diplomado en estandares internacionales (niifnic) y manejo de paquete
55017 | CONTABILIZACION DE OPERACIONES COM| ofimatica, excel, software contable, financiero y de némina. 490655|CC- 80793234 | RODRIGO MORENO PEREZ CUMPLE
55021 | CONTABILIZACION DE OPERACIONES COM||  "Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un 433622 (CC-52516265 FAWVEL RAYMUNNIKOLA DIMITROWACK MARTINEZ CUMPLE NINGUNA
55021 | CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMm| €4UiPo de instructores para orientar la competencia conformado por 447231|CC- 1026554769 |JOHN FREDDY BOHORQUEZ JIMENEZ CUMPLE NINGUNA
i de las sionientes Areas: titula universitaria en
55022 | CONTABILIZACION DE OPERACIONES COM|"Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un equip| 432780(CC- 16775846 OSCAR ESGUERRA GONZALEZ CUMPLE NINGUNA
58673 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COM | Formacion académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA REQUIERE DE UN 435009(CC- 52272441 | DEISY VILLALOBOS ROJAS CUMPLE NINGUNA
58657 | CONTROL DE CALIDAD EN LA INDUSTRIA D] "Requisitos academicos: ¢ PROFESIONAL NBC - BIOLOGIA, 438285[CC- 46457554 | DIANA JACQUELINE ALVAREZ CASTRO CUMPLE NINGUNA
58657 | CONTROL DE CALIDAD EN LA INDUSTRIA D| MICROBIOLOGIA Y AFINES: QUIMICA DE ALIMENTOS. NBC - QUIMICA Y 442715|CC- 41922762 |ANGELICA MARIA ALZATE GONZALEZ CUMPLE SI TIENE RAZONES ALVARO SUAREZ
AFINES: QUIMICA O QUIMICA INDUSTRIAL O QUIMICA DE PRODUCTOS -
58657 | CONTROL DE CALIDAD EN LAINDUSTRIAD|  \eGETALES O BIOQUIMICA O BIOQUIMICA DE ALIMENTOS. NBC - 443647|CC- 79528797 | WILLIAM RICARDO ESTUPINAN LIZARAZO CUMPLE NINGUNA
58657 | CONTROL DE CALIDAD EN LA INDUSTRIA D| INGENIERIA QUIMICA Y AFINES: INGENIERIA QUIMICA O INGENIERIA 491366|CC- 1026253777 |AMIRA LILIANA RODRIGUEZ AMAYA NO CUMPLE En experiencia Tecnica relacionada no
58683|COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOY "Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1:NBC EN INGENIERIA INDUSTRIZ 467769|CC- 79200170 | FERNANDO MORA ESCOBAR CUMPLE
58675 COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADO)| Formacion académica: ALTERNATIVA 1:NBC EN INGENIERIA QUIMICA Y 445200|CC- 52985058 | DIANA ROCIO RODRIGUEZ TIRADO CUMPLE SITIENE RAZONES ALVARO SUAREZ
58675|COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADO| AEINES CON TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN: INGENIERIA DE 450690|CC- 79214479 | FERMIN ALBERTO CAMACHO CASTILLO CUMPLE
PROCESOS. NBC EN INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES CON TITULO
58675| COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADO| PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN: INGENIERTA INDUSTRIAL: 457076(CC- 39629533 | CLARA INES TRUJILLO RODRIGUEZ CUMPLE
58675| COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADO| INGENIERIA DE PRODUCCION; INGENIERIA EN PROCESOS 477124|CC- 1069744884 |VEISON ALEJANDRO RUIZ GALINDO NO CUMPLE NO ACREDITA EXPERENCIA "
INDUSTRIALES; INGENIERIA EN HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL; e
58675 DI EN SISTE £GRADO| - £ 440998CC- 1069713698 | DANIEL FERNANDO CONTRERAS ORJUELA CUMPLE NINGUNA
COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRA INGENIER(A DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD. NBC EN INGENIERIA
58671|COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL.. |1, PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA CON FORMACION EN ESTETICA CORPI 0 NO APLICA No se encontraron instructores
58724|COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL.. | 2. TECNICO COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL .2. TREINTA (30) 433011|CC- 1069768097 |JULIETH SOLANYELY MEDINA BERMUDEZ CUMPLE NO TRABAJA CON NOSOTROS
58724|COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL.. | ESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE BELLEZA Y 436165(CC- 52182831 | SANDRA LILIANA TORRES VARGAS CUMPLE NINGUNA
SERVICIOSPERSONALES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA
58724|COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL.. 498374CC- 52094918 |JASBLEIDY FAJARDO SARMIENTO CUMPLE
58724|COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL.. 498685CC- 1069737733 | ADRIANA YAMILE DIAZ FERNANDEZ CUMPLE
69128 CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMEN  Perfil requerido: Requisitos Académicos: Tecnologo en Produccion Perfil CC-1003540979 |[BRAIN CAMILO CUBILLOS MURCIA NO CUMPLE GRADUADO MARZO 2024,
69128|CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMEN ABropecuaria, Zootecnista y M.V,Z, Experiencia Laboral: Dos afios de | - requerido: [¢c 17383488 | MILTON ALBERTO VEGA RODRIGUEZ NO CUMPLE NO ACREDITA DIPLOMA ESTUDIOS
i ia en la nraduccidn avicala v una en la d QOncion 2. Reqauisito: —
58735 DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUA| Perfil requerido: Requisitos Académicos, FORMACION EN CIENCIAS DE L/ 484492(CC-52318379 | GLADYS MARCELA RAMOS ACOSTA CUMPLE NINGUNA
58653 | DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEC|  Formacion académica: TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN 447857|CC- 53063766 | ANA ROSA ROMERO GUTIERREZ CUMPLE NINGUNA
58653 | DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEC| DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO EN: 453416CC- 79650454 |EDDY ALLEN BURBANO BURBANO NO CUMPLE NO TIENE EXPERIENCIA DOCENTE
ADMINISTRACION, ECONOMIA O INGENIERIA INDUSTRIAL Y
58653| DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEC|  AFINES. ESTAS PROFESIONES DEBEN ESTAR ASOCIADAS A LOS 469807|CC- 11433730 | GILBERTO MALAGON GUZMAN CUMPLE NINGUNA
58653 | DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEC| PROGRAMAS DE FORMACION QUE IMPARTIRA EN SU DESEMPENO Y SE 498333[CC- 80499864  |IUAN CARLOS DIAZ ALONSO CUMPLE
58703 | DESARROLLO PUBLICITARIO TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL 433502[CC- 52432577 | ANGELA CECILIA LOPEZ SOACHA CUMPLE NINGUNA
58703 | DESARROLLO PUBLICITARIO NUCLEQ BASICO DE CONOCIMIENTO EN: ARTES PLASTICAS, VISUALES ¥ 463777|CC- 1032470186 | FELIPE PRECIADO ROMERO NO CUMPLE No cuenta con experiencia docente
AFINES, DISERIO, PUBLICIDAD Y AFINES ADMINISTRACION, ECONOMIA
58703 | DESARROLLO PUBLICITARIO O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES.ESTAS PROFESIONES DEBEN ESTAR 434260(CC- 79618619 |10SE ALEJANDRO GONZALEZ ROMERO CUMPLE NINGUNA
57581 | DIBUIO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y| Requisitos academicos: REQUISITOS ACADEMICOS: LOS PROGRAMAS 436724|CC- 9532361 10SE PENA REINA CUMPLE NO TRABAIA CON NOSOTROS
57581|DIBUIO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y REQUIEREN DE:ALTERNATIVA 1.TECNOLOGO EN EL NBC DE 440913[CC- 1049626765 |HECTOR LUIS MEDINA BLANCO CUMPLE NINGUNA
ARQUITECTURA EN LAS ESPECIALIDADES DE: TECNOLOGO EN
57581| DIBUIO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y| MODELADO DIGITAL ARQUITECTONICO TECNOLOGO EN DIBUIO 451915(CC- 1069736381 |LUIS EDUARDO RODRIGUEZ GUTIERREZ CUMPLE SI TIENE RAZONES ALVARO SUAREZ
57581 | DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y| ARQUITECTGNICO Y DE INGENIERA TECNGLOGO EN REPRESENTACION 452752|CC- 1000471099 |HENSUL NHAIARA BAUTISTA CASTANO NO CUMPLE NO EXISTE DOCUMENTACION EN
DE LA ARQUITECTURA TECNOLOGO EN DELINEANTE DE ARQUITECTURA =
57581|DIBUIO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y ; ; 475187CC- 1069761187 | DANIEL SANTIAGO TORRES GONZALEZ NO CUMPLE TITULO NO SE AJUSTA
a E INGENIERIA TECNOLOGO EN DESARROLLO GRAFICO DE PROYECTOS
57581(DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y| DE ARQUITECTURA E INGENIERIA TECNOLOGIA EN DELINEANTES DE 475305|CC-1049622221 |EDUARD ALFONSO VARGAS LIZARAZO NO CUMPLE SIN EXPERIENCIA DOCENTE
57581[DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y| ARQUITECTURA TECNOLOGIA EN TECNICAS DE DESARROLLO GRAFICO 479679|CC- 14399051 [LUIS FELIPE MARTINEZ MORA NO CUMPLE SIN EXPERIENCIA DOCENTE
57581 DIBUIO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION ALTERNATIVA 2. TITULO 488772(CC- 1019149666 | NELSON LEONARDO RODRIGUEZ RODRIGUEZ NO CUMPLE TITULO NO SE AJUSTA
o Qa PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NBC DE ARQUITECTURA EN LAS -
57581|DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y|  ESPECIALIDADES DE: ARQUITECTO Experiencia Laboral;EXPERIENCIA 491569|CC- 1110565176 |JESSICA KATHERIN LARA GONZALEZ NO CUMPLE SIN EXPERIENCIA DOCENTE
57581|DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y|~ RELACIONADA:ALTERNATIVA 1: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE 493006(CC - 1069740703 |FABIO ANDRES BUITRAGO ARMERO NO CUMPLE FALTA EXPERIENCIA LABORAL/SIN
EXDERIENCIA DE 1 QS I‘llAl:(TD:lNTA,[in\ NESES ESTARAN — P —
57585 DIBUIO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y| "Requisitos academicos: REQUISITOS ACADEMICOS: LOS PROGRAMAS R 481077|CC- 80658148 | ANDRES LEONARDO ALVARADO QUINTERO NO CUMPLE TITULO NO SE AJUSTA
58654 DIBUIO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y| "Requisitos academicos: REQUISITOS ACADEMICOS: LOS PROGRAMAS R 0 NO APLICA 0 REGISTROS
69131 | ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIA| Perfil requerido: Requisitos Académicos, ALTERNATIVA 1TITULO PROFES 483640|CC- 1069899627 |VERSSON CAMILO CHAVEZ ACOSTA CUMPLE
58677 |EJECUCION DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RE|"Requisitos académicos: requisitos académicos ¢tecnélogo en recreacior| 488311(CC-1007415579 |HECTOR ALEJANDRO ORTIZ CORTES NO CUMPLE

No cuenta con informacion cargada en




58681 |EL PROCESO DE LA VENTA "Requisitos académicos: alternativa 1profesional en las areas 453266 |CC - 52225056 ALEXANDRA HERNANDEZ RIVEROS CUMPLE NINGUNA
58661 | EL PROCESO DE LA VENTA administrativas, econdmicas o de mercadeo alternativa 2profesional de 457818|CC- 39627182 | GIOVANNA ANGELICA AVILA HURTADO CUMPLE

otras disciplinas que cumplan con los requerimientos de la experiencia
58681 | EL PROCESO DE LA VENTA laboral. Alternativa 3tecnélogo con estudios de pregrado a nivel de 467254|CC- 1106774593 |IHONNATAN ROMERO PENA NO CUMPLE EL REQUISITO SOLICITA

profesionalizacion y que cumplan con la experiencia laboral solicitada NO AbJUNTA DOCUMENTO 'DE

58681 |EL PROCESO DE LA VENTA nota Ia alternativa académica no. 3 se sustenta desde los establecido 472843[CC- 79609637  |IOHN JAIRO MARTINEZ AMADO NO CUMPLE NO ADJUNTA DOCUMENTO DE
58681 |EL PROCESO DE LA VENTA por la ley 909 de 2004 y su decreto reglamentario785 de 2005, articulo 474184 (CC-1000382928 [BRAHIAN STEVEEN FIERRO SUAREZ NO CUMPLE NO ADJUNTA DOCUMENTO DE
58681 [EL PROCESO DE LA VENTA 25 que establece equivalencias de experiencia laboral frente a la 494169|CC- 53067945  |ERIKA MILEYA BARRETO BAQUERO NO CUMPLE NO ADJUNTA DOCUMENTO DE

ausencia de estudios académicos experiencia laboral: minimo 24 meses _— . e =
58681 |EL PROCESO DE LA VENTA de experiencia en el 4rea técnica paralas alternativas académicas 1y 498183[CC- 1110579531 |LAURA GISSETH ALVARADO DURAN NO CUMPLE NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
69133|ELABORACION DE BORDADO A MANO TRA] Perfil requerido: Requisitos Académicos, CERTIFICADO DE APTITUD PROF] 490811[CC- 39628805  |PAOLA MANTILLA DIAZ CUMPLE NINGUNA
58730 ELABORACION DE HELADOS Y POSTRES LA( Perfil requerido: Requisitos Académicos, ALTERNATIVA 1.TITULO PROFE] 485541[CC- 1069748669 | DINA YASMIN HUERFANO CORTES CUMPLE NINGUNA
54997 | ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOF "Requisitos academicos: CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL ¢ SEN/ 439896[CC- 20390426 | DORA ELSY MORA MELO CUMPLE NINGUNA
58717 |ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOF "Requisitos academicos: CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL ¢ SEN/ 0 NO APLICA No se encontraron instructores
58729 ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SO Perfil requerido: Requisitos Académicos, CERTIFICADO DE APTITUD PROH 483866|CC- 46365832 |SANDRA ROCIO RODRIGUEZ JIMENEZ CUMPLE NINGUNA
58731 ELABORACION DEL PRESUPUESTO PARA EL| Perfil requerido: Requisitos Académicos, ALTERNATIVA 1 PROFESIONAL £ 487125[CC- 1072493912 |IHON JAIRO ROA SANCHEZ NO CUMPLE NO TIENE EXPERIENCIA DOCENTE
58731|ELABORACION DEL PRESUPUESTO PARA EL| Perfil requerido: Requisitos Académicos, ALTERNATIVA 1 PROFESIONAL { 493552|CC- 79517388 | ADALBERT VASQUEZ GARZON CUMPLE NINGUNA
58650 | ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANAL Requisitos académicos: con formacién acreditada en el drea artesanal 433979(CC- 20368019 MIREYA SEPULVEDA BENAVIDES CUMPLE NINGUNA
58650 | ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANA(| ~ XPeriencia laboral: 2 afios en el drea técnica y 6 meses en el drea 438572|CC- 26512125  [LIGIAJIMENEZ MONTEALEGRE CUMPLE NINGUNA
64832|EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIV|STRIBUIDA AST:VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONAL] 0 NO APLICA No se encontraron instructores
64834 EMPRENDEDOR EN ESTABLECIMIENTO Y N Requisitos academicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS 432069[CC- 79603235 | CARLOS ALBERTO RAMIREZ MORALES CUMPLE NINGUNA
64821|EMPRENDEDOR EN GANADERIA BOVINA C(| Requisitos académicos: profesional en las dreas ¢ médico veterinario 432280(CC- 11379810 MARCO FIDEL RODRIGUEZ CIFUENTES CUMPLE PENSIONADO
64831 |EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CULT|Requisitos academicos: Alternativa 1Titulo De Técnico Profesional En 433537|CC-52287905 | CLAUDIA PATRICIA URREGO TUNJUELO CUMPLE NINGUNA
64836 EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CULT| Requisitos academicos: Alternativa 1Titulo De Técnico Profesional En 432368(CC- 7225681 CARLOS DAVID CELY PINEDA CUMPLE NINGUNA
64836 | EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CULT| ~ NNUcleos Basicos De Conocimientos De Agronomia; O Ingenieria 433746|CC- 39626137 | VANETH AMPARO GUTIERREZ CHAPARRO CUMPLE SITIENE RAZONES ALEXANDER HERNANDEZ

A Ami Pecuaria Y Afines- O ia Aoricala FarestalY
69126[EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE P|Requisitos academicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS 484188[CC- 1013582740 |LEONEL CAPERA TOLE CUMPLE NINGUNA
64819 EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA Requisitos academicos: TITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN 431948[CC- 1069731276 |OSCAR JAVIER PUERTAS MONTARO CUMPLE NINGUNA
64819 EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O 495441CC- 1077033017 |SANDRA MILENA DIAZ PUENTES CUMPLE LABORAL Y DOCENTE
A AGRONOMICA PECIIARIAY AFINES: O MEDICINA
64824|EMPRENDIMIENTO EN EL PROCESAMIENT( Requisitos academicos: ALTERNATIVAL, TITULO PROFESIONAL EN 437796[CC- 82391495  |WILSON VILLALOBOS GALVIS CUMPLE NINGUNA
64820| EMPRENDIMIENTO EN LA ELABORACION D| "Requisitos academicos: ALTERNATIVAL.TITULO PROFESIONAL EN 432242[CC-11348461  |JOSE ALFONSO BUSTOS GOMEZ CUMPLE NINGUNA
64817 |EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DECY|  Requisitos academicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS 435053[CC- 1069713850 [JAZMIN JOHANA PACHON GARCIA CUMPLE NINGUNA
64817 |EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE C||  ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, DE MERCADEO E 439347|CC- 74184266 |IVAN GERARDO NUNEZ VILORIA CUMPLE NINGUNA
A iy ia laharal'\VEINTICIIATRO (24) MESES DF

64818|EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE C{Requisitos academicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS 0 NO APLICA No se encontraron instructores
64822 |EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE C|f Requisitos académicos: profesional en las dreas ¢ médico veterinario 445965 (CC - 39623594 ANAYIBE SERRANO CUERVO CUMPLE
64823|EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE C{Requisitos academicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS 438647|CC-71941637  |JOHN FERNANDO HERNANDEZ MANCO CUMPLE
64825|EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE C{Requisitos academicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS 0 NO APLICA No se encontraron instructores
64826 EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE C{Requisitos academicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS 0 NO APLICA No se encontraron instructores
64827 |EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE C{Requisitos academicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS 432933[CC- 80500259 | CARLOS PINEDA VELASQUEZ CUMPLE SI TIENE RAZONES ALEXANDER HERNANDEZ
64827 | EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE || ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, DE MERCADEO E 457588|CC- 80796266 | DEHIVID RIVEROS JIMENEZ NO CUMPLE No se evidencia en el aplicativo el titulo

INGENIFRIAS Fxneriencia lah, I'VEINTICLIATRO (24) MESES DF P -
64828|EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE C{Requisitos academicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS 0 NO APLICA No se encontraron instructores
64829 EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE C{Requisitos academicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS 433989 CC- 3128990 ADRIANO RODRIGUEZ MELO CUMPLE SI TIENE RAZONES ALEXANDER HERNANDEZ
64830 EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE C{Requisitos academicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS 0 NO APLICA No se encontraron instructores
64833|EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE Cllia Laboral; VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DI 443616|CC- 1069899563 |JOSE LEONARDO CHAVEZ ACOSTA CUMPLE
64833|EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE C{ 471751[CC- 1000594019 |SERGIO MORALES LOPEZ NO CUMPLE No cuenta con la experiencia
64838|EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE C{Requisitos academicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS 433106[CC- 82392012 | OSCAR JAVIER BARBOSA MOLINA CUMPLE NINGUNA
58655 | ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 TITULO DE PROFESIONAL O TECNOLOGO EN CUALQUIER NUCLEO DE 440310[CC- 93407051  |OSCAR MAURICIO LOZANO PRADA CUMPLE NINGUNA
58655 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 CONOCIMIENTO CON NIVEL DE LENGUA CERTIFICADO DE MINIMO B2 455485CC - 1073242667 | DANIEL FELIPE AVILA FLOREZ CUMPLE

DE ACUERDO CON MCER EN CADA UNA DE LAS CUATRO (4)
58655 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 HABILIDADES DE DOMINIO DE LENGUA (COMPRENSION ORAL 455496[CC- 1069741334 |JULIAN ANDRES GARZON SANCHEZ NO CUMPLE IELTS del 30 de Octubre de 2022 a la fecha
58655 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 COMPRENSION ESCRITA, PRODUCCION ORAL Y PRODUCCION ESCRITA). 458276[CC- 1007596564 |PAULA ANDREA RODRIGUEZ RINCON NO CUMPLE APTIS SE ENCUENTRA VENCIDO
58655 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 ELSENA ACEPTA PARALA CONTRATACION DE INSTRUCTORES DE 458550[CC- 1144155583 | DANIEL TAMAYO RODRIGUEZ NO CUMPLE NO POSEE CERTIFICACION DEL NIVEL DE
LENGUAS LOS EXAMENES INTERNACIONALES ENLISTADOS EN LA .

58655 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 NORMATIVIDAD COLOMBIANA ESTABLECIDA, CON UNA VIGENCIA 465399[CC- 40394402 | DANIA MAGALY CADENA MENDEZ NO CUMPLE NO ADJUNTA DOCUMENTACION-NO
58655 [ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 MAXIMA DE DOS (2) ANOS. NO SE ACEPTAN AQUELLOS EXAMENES 473521(CC- 1057601158 [DIEGO ALEJANDRO VARGAS GOMEZ NO CUMPLE EL EXAMEN CARGADO NO SE ENCUENTRA
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58655 - = = B AN
ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (PLACEMENTY". ¢NINOS DE 7 A 12 ANOS (YOUNG LEARNERS)" ¥ 474257|CC- 1073532797 |DIANA CRISTINA GOMEZ CEPEDA NO CUMPLE NO ADJUNTA DOCUMENTACIGN-NO
58686 [ENTRENAMIENTO DEPORTIVO Requisitos academicos: ¢l Programa Requiere De Un Equipo De 444606|CC - 1070601674 [JOSE MAURICIO CABALLERO BARRERO CUMPLE
58686 ENTRENAMIENTO DEPORTIVO Instructores Técnicas, Conformado Por Profesional En Deportes. 454091|CC- 11387408 | MAURICIO HERNANDEZ MARTINEZ CUMPLE
Profesional En Cultura Fisica, Recreacion Y Deporte. Licenciado En
58686 [ENTRENAMIENTO DEPORTIVO Educacion Fisica. Profesional En Ciencias Del Deporte. Licenciado En 472987|CC- 1069735098 [STIHF BRAYAN GARCIA ARIAS CUMPLE
58686 [ENTRENAMIENTO DEPORTIVO Deportes. Especialistas En Desarrollo Humano Expertos En Manejo De 474232|CC- 1003520367 [JUAN SEBASTIAN DIAZ QUICAZAN NO CUMPLE No cuenta con informacion cargada en
58686 ENTRENAMIENTO DEPORTIVO Las Tic Experiencia Laboral "\2'"”2:’;4 Meses De Vinculacién Laboral 485704|CC- 98013153728 | DAVID ESTEBAN BUITRAGO RADA NO CUMPLE la certifificacion de experiencia laboral
on rea . . PR PP
58692 | ENTRENAMIENTO DEPORTIVO Requisitos academicos: ¢ El Programa Requiere De Un Equipo De 433181(CC-1069725133 [DUVAN ANTONIO GUEVARA CUARTAS CUMPLE NINGUNA
58692 ENTRENAMIENTO DEPORTIVO Instructores Técnicos, Conformado Por Profesional En Deportes. 444039|CC- 1069723519 |ADRIANA LOURDES  CASTELLANOS LOPEZ NO CUMPLE No cuenta con la experiencia
Profesional En Cultura Fisica, Recreacion Y Deporte. Licenciado En - -
58692 |ENTRENAMIENTO DEPORTIVO Educacion Fisica. Profesional En Ciencias Del Deporte. Licenciado En 445310(CC - 2986797 OSCAR ADRIAN SIERRA CASTILLO NO CUMPLE No tiene informacion cargada en
58692 ENTRENAMIENTO DEPORTIVO Deportes. Especialistas En Desarrollo Humano Expertos En Manejo De 458609 |CC- 1069738834 [JOHN FREDY CUBILLOS CORTES CUMPLE NINGUNA
58692 | ENTRENAMIENTO DEPORTIVO Las Tic Experiencia Laboral "\2'""::’;4 Meses De Vinculacién Laboral 462356CC - 1069736085 | PEDRO ALEXANDER SUAREZ GUZMAN CUMPLE
on rea
58692 [ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 463019 CC - 82394250 OSCAR JAVIER GONZALEZ RODRIGUEZ CUMPLE
58692 [ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 468209 CC - 82392615 JHON JAIRO AMAYA TIBAQUE CUMPLE
58692 [ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 476019(CC- 1030671946 [JUAN PABLO VILLANUEVA FALLA NO CUMPLE No cuenta con ninguno de los
58692 [ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 482444(CC- 11386944 LUIS ANTONIO RODRIGUEZ CUMPLE
58692 [ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 497979 CC - 82393920 AMADO DAVID IBARRA TRIANA CUMPLE
58692 [ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 499902 CC - 3066740 CAMILO ANDRES SALINAS DIAZ CUMPLE
58726 |ESTRATEGIAS DE ALIMENTACION Y REPROIf Requisitos académicos: profesional médico veterinario o médico 437974 (CC - 80260428 LEONEL ROBERTO RODRIGUEZ TELLEZ CUMPLE NINGUNA
69130 [ESTRUCTURACION DE MODELOS DE NEGO({ Perfil requerido: Requisitos Académicos, PERFIL 1. TITULO PROFESIONAL| 488225(CC- 1015401472 [HUGO SEBASTIAN URIBE RODRIGUEZ CUMPLE
69123FORMULACION Y EVALUACION DE PROYEC| Perfil requerido: Requisitos Académicos, ALTERNATIVA 1 PROFESIONAL 473097 |CC - 79589857 FERNANDO FIGUEROA QUEVEDO CUMPLE NINGUNA
69123|FORMULACION Y EVALUACION DE PROVEC|  EN CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS, ALTERNATIVA 2 487597|CC- 1075878474 |KAREN VIVIANA GALINDO GARNICA NO CUMPLE NO REFIERE EL TIEMPO
TECNOLOGO EN MERCADEO, TECNOLOGO EN VENTAS, TECNOLOGO EN —
69123 FORMULACION Y EVALUACION DE PROYEC| - ApmINISTRACION. Experiencia Laboral, REQUISITOS DE EXPERIENCIA 488519(CC- 1069757095 [JEFFERSON DAVID LOMBANA PERALTA CUMPLE
69123 FORMULACION Y EVALUACION DE PROYEC| LABORALALTERNATIVA 1 VEINTICUATRO 24 MESES DE EXPERIENCIA: DE 489033 CC - 51800753 MARIBEL SOLIS AVILA CUMPLE
69123 FORMULACION Y EVALUACION DE pROYEC| |05 CUALES DIECIOCHO 18 MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL 490456 CC - 52904615 MARTHA LILIANA SANABRIA CHAVARRO CUMPLE
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION
69123 FORMULACION Y EVALUACION DE PROYEC| pROFESIONAL Y SEIS 6 MESES EN LABORES DE DOCENCIA. ALTERNATIVA 492547(CC- 1070619689  [JULIETH NATHALIA LEON REYES NO CUMPLE NO ADJUNTA EXPERIENCIA
58684 |GESTION AGROEMPRESARIAL "Requisitos academicos: TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL 438115CC - 39625129 ALBA JULIETA CASTRO GUTIERREZ CUMPLE NINGUNA
58684 | GESTION AGROEMPRESARIAL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; O 472143[CC- 1069750370 | DIEGO FABIAN BEJARANO MORALES CUMPLE
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O INGENIERIA ADMINISTRATIVA — -
58684 |GESTION AGROEMPRESARIAL Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN CLASIFICAR. 472209|CC-93293301 GOLDY YAIR PEREZ LOPEZ NO CUMPLE No cumple con requisitos academicos
58684 |GESTION AGROEMPRESARIAL Experiencia Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA 489854(CC - 1069752625 |WILMER DAVID PENA RODAS NO CUMPLE No cumple con requisitos academicos
58684 |GESTION AGROEMPRESARIAL RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA 432012(CC- 1069724306 |NATALIA STELLA BERBEO GUERRERO CUMPLE NINGUNA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION ADMINISTRATIVADOCE
58684 |GESTION AGROEMPRESARIAL (12) MESES EN DOCENCIA." 437023 cCC- 53011480 MARYLIN JOHANA VERGARA FORERO CUMPLE NINGUNA
58652 GESTION COMERCIAL DE NEGOCIOS VERDY Formacion académica: TITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NU( 0 NO APLICA No se encontraron instructores
58660 |GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION F|"Opcidn 1: Titulo profesional universitario en cualquier nicleo bésico de 436455 |CC - 1026280773 |SERGIO ANDRES QUIROGA MORENO CUMPLE NINGUNA
58660 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION F| conocimiento. Nivel de lengua certificado* de minimo B2 de acuerdo 437592|CC- 11446840 | DIEGO HERNAN VALBUENA MONTOYA CUMPLE NO
con el MCER en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua
58660 | GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION F| (comprensién oral, Comprensién escrita, Produccién oral, Produccién 438058(CC- 1102884602 [DANIELA PAOLA VERGARA SIERRA CUMPLE NINGUNA
58660 [GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION F escrita). Veinticuatro (24) meses de experiencia en la 440848|CC - 72237699 DANIEL DAVID GERONIMO SALTARIN CUMPLE NINGUNA
58660|GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION | "truccion/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opcién 2: Titulo 494223[CC- 18501489  |RAUL ERASMO COBALEDA GUERRA CUMPLE NINGUNA
tecndlogo en cualquier nucleo bésico de conocimiento. Nivel de lengua
58660 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION F| certificado* de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 496826 CC - 80499817 WILLIAM MAURICIO CAICEDO GALLEGO NO CUMPLE READING COMPREHENSION B1
58660 | GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION F|  habilidades de dominio de lengua (Comprensién oral, Comprension 437902|CC- 12752783 |WILSON ROLANDO TOVAR HIDALGO CUMPLE NINGUNA
dom Diacdiincidn val Deadiincid iea) Temimia 0) o
58678|GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION F|"Opcién 1: Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de 0 NO APLICA NO HAY VACANTES/POSTULANTES
58697 [GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA 0 NO APLICA NO HAY VACANTES/POSTULANTES
58700|GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION F|"Opcién 1: Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de 0 NO APLICA NO HAY VACANTES/POSTULANTES
58710 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION F "Requisitos académicos: El programa requiere de un equipo de 432540(CC - 63544114 LUISA FERNANDA VILLAMIZAR GARCIA CUMPLE NINGUNA
58710|GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION F| instructores para orientar la competencia conformado por 433286(CC- 1072494841 |CLAUDIA JIMENA GUEVARA PENAGOS CUMPLE NINGUNA
profesionales de las siguientes dreas: alternativa 1: titulo profesional
58710|GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION F| |, iversitario en el nicleo bésico de conocimiento de: -contaduria 433473(CC- 52164625 MARIA CENAIDA FISCAL UZETA CUMPLE NINGUNA
58710|GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION F| publica -tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley alternativa 2: 435343 |CC- 79963678 OSCAR LEONARDO GUALTEROS VELA CUMPLE NINGUNA
58710|GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION F| 1tul0 de tecnélogo en el niicleo basico de conocimiento de contaduria 465480|CC- 52059938 | SANDRA YANETH CHIVARA PALACIOS NO CUMPLE EL REQUISITO DE EXPERIENCIA
publica. Experiencia laboral: Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de e . .
58710(GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION F| experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia 484884(cC- 27887116 CLARA INES ORTIZ RODRIGUEZ CUMPLE
58710|GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION F|  relacionada con el ejercicio de contabilidad y doce (12) meses en 486204 (CC- 1069761350 [JUAN MANUEL PRIETO CARO NO CUMPLE
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58710|GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION F] - ) e 486960 CC - 93118460 ELCIAS ROJAS MURILLO CUMPLE
meses de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses
58714 |GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION F| "Requisitos académicos: Opcidn 1: profesionales en ciencias sociales, 438450(CC- 29307213 SANDRA MILENA VILLA PIEDRAHITA CUMPLE NINGUNA
56714 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION f| losofia, o antropologia, o psicologia, o trabajo social, o sociologfa o 442327|CC- 1069732771 |SUNY DAYANA TIBAVIZCO BELTRAN CUMPLE NINGUNA
tealagia ciencia nalitica | inter) les o afines Oncidn 2
58715|GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION F|"Opcién 1: Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de 0 NO APLICA NO HAY VACANTES/POSTULANTES
58734 | GESTION CONTABLE Y FINANCIERA Perfil requerido: Requisitos Académicos, Experiencia Laboral, Opcion 2 O 454520(CC - 1085304035 [ESLENDY CAROLINA JURADO ENRIQUEZ NO CUMPLE NO TIENE EXPERIENCIA DOCENTE
58663 |GESTION DOCUMENTAL . "Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 1 titulo profe( 451721|CC- 1105614132 |BRIAN STIVEN POVEDA CONDE NO CUMPLE Es Historiador, por los deméas
58704|GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA Requisitos academicos: TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL 437296(CC- 1075672670 |NIXON ANDRES SOLERA LOSADA CUMPLE NINGUNA
58704| GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA INDUSTRIAL, 437899|CC- 1069728621 |LOUIS PHILIPPE MEZIAT CASTRO CUMPLE SI TIENE RAZONES
INGENIERIA ELECTRICA, INGENIERIA MECANICA Y AFINES (VER ANEXO
58704 |GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA N.B.C). FORMACION EN SISTEMAS DE GESTION DE LA ENERGIA Y/O 487730|CC-1052387293 |DANIEL ALEXANDER ARAQUE MORALES NO CUMPLE No hay documentos cargados en la
58687 |GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE "Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1:NIVEL ACADEMICOPROFESION] 0 NO APLICA
64835|GESTION Y EDUCACION AMBIENTAL. 485794(CC- 1077942582 [MARIBEL DIMATE MENDOZA NO CUMPLE NO ADJUNTA DOCUMENTACION
58691 |GESTION DEL TALENTO HUMANO "Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un Equipo De 432599(CC- 35250468  |ANGELA ROCIO GUERRERO DIAZ CUMPLE NINGUNA
58691 |GESTION DEL TALENTO HUMANO Instructores Técnicos, Conformado Por Profesionales Formados En 439569CC- 32786008 | BRIGITTE EUGENIA BETTER FAJARDO CUMPLE NINGUNA
_ Alguna De Las Siguientes Areas Ciencias Econémicas O AfinesFormacién
58691 |GESTION DEL TALENTO HUMANO Profesional En Areas De Administracién Empresarial, Pablica, O 446880(CC - 1116497246 | MAYERLY ANGELICA RODRIGUEZ CUMPLE NINGUNA
58691 |GESTION DEL TALENTO HUMANO Negocios, Psicologia, Sociologia, Comunicacodn Social Y Areas De La 452048|CC - 39583538 LUISA FERNANDA CARRILLO RAMIREZ NO CUMPLE No cuenta con informacién cargaba en
58691 |GESTION DEL TALENTO HUMANO Salud Ingenieria Industrial O AfinesAlternativa 1. Titulo De Tecndlogo O 458865|CC- 1072896751 | EDNNA JOHANA GARCIA GARCIA NO CUMPLE Expenent:las anteriores a la fecha de
_ Cuatro (4) Afios Estudios Universitarios Enciencias Econémicas,
58691|GESTION DEL TALENTO HUMANO Ingenierfa Industrial, Admininsitracién Publica, De Empresas O 466267|CC- 1069761974 |MARIANA ALEJANDRA SILVA PEREZ NO CUMPLE No cuenta con |nf0rmaC|on cargada en
58691 |GESTION DEL TALENTO HUMANO Negocios, Psicologia O Areas Afines, Comunicacion Social, Sociologia Y 471817|CC- 86076994  |CRISTIHAM EDUARDO MARQUEZ SANCHEZ CUMPLE
= Ciencias De La Salud. Experiencia Laboral Preferiblemente Con
58691 |GESTION DEL TALENTO HUMANO o ) : 477224CC - 79659943 MANFRED PRIETO RODRIGUEZ CUMPLE
Especializacion En Gerencia Del Talento Humano, Salud Ocupacional O
58691 (GESTION DEL TALENTO HUMANO Areas AfinesAlternativa 1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los 477936|CC- 53932251 YENNY PAOLA RAMOS PORRAS CUMPLE
58691 | GESTIGN DEL TALENTO HUMANO Cuales Dieciocho 18) Meses Estarén Relacionados Con El Elerf'c\"’ Dela 482743|CC- 1069755864 |SEBASTIAN BAQUERO VILLALBA NO CUMPLE Experiencia laboral sin cargo, no
L1 Oficia Ohiata Da | i 1 ic (6) N, . PR
58661 |GESTION EMPRESARIAL "Requisitos academicos: El Programa Requlere De Un Equipo De 433736CC - 79405242 RICARDO MANUEL MARTINEZ AGREDO CUMPLE NINGUNA
58661 GESTION EMPRESARIAL Instructores Técnicos, Conformado Por Profesionales Formados En 438504|CC- 11318398 | MARIO HERNANDEZ TOVAR CUMPLE NINGUNA
~ Alguna De Las Siguientes AreasCiencias Econdmicas O
58661 |GESTION EMPRESARIAL AfinesMercadeolngenieria Industrial O AfinesLogistica O 438539 CC - 39618407 MARIA ALEYDA AGUAS GUERRERO CUMPLE NINGUNA
58661|GESTION EMPRESARIAL AfinesAlternativa 1. Titulo De Tecnélogo O Cuatro (4) Afios Estudios 441324|CC- 11259861 WILLIAN ALLENDE BARON MOJICA CUMPLE NINGUNA
58661 GESTIGN EMPRESARIAL Universitarios Enciencias Econdmicas, Ingenieria Industrial, Mercadeo, 452195|CC- 1069722930 | NATALI MERCEDES JACOME OSORIO NO CUMPLE NO POSEE EXPERIENCIA DOCENTE
_ Logistica O Afines.Alternativa 2. Titulo De Técnico Profesional O Tres (3)
58661 |GESTION EMPRESARIAL Afios Estudios Universitarios Enciencias Econémicas, Mercadeo, 455535(CC - 1069748781 YESNY MARIA PENAGOS RODRIGUEZ CUMPLE SI TIENE RAZONES SITUACION EN FOMEQUE
58661 | GESTION EMPRESARIAL Ingenierfa Industrial, Logistica O Afines. Experiencia Laboral 463057|CC- 82394545 | MARLON JONNATAN RODRIGUEZ GUTIERREZ CUMPLE
= Preferiblemente Con Especializacién En Area Objeto De Conocimiento O
58661 |GESTION EMPRESARIAL ) . . - 469989(CC- 35251257  [CONSTANZA GONZALEZ RODRIGUEZ NO CUMPLE NO POSEE EXPERIENCIA DOCENTE-LA
En Docencia Y PedagogiaAlternativa 1Veinticuatro (24) Meses De
58661 |GESTION EMPRESARIAL ExperienciaDe Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados 484946(CC- 79563393 |VICTOR HUGO ALMANZA RINCON NO CUMPLE NO EXISTE INFORMACION MIGRADA O
58694 [GESTION EMPRESARIAL "Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un Equipo De 465479|CC - 35377094 MYRIAM NATALIA DUARTE ZAMORA CUMPLE
58694| GESTION EMPRESARIAL Instructores Técnicos, Conformado Por Profesionales Formados En 471923[CC- 1013682451 |ANGIE PAOLA QUINTERO ESPITIA NO CUMPLE NO POSEE EXPERIENCIA DOCENTE
— Alguna De Las Siguientes AreasCiencias Econdmicas O
58694 |GESTION EMPRESARIAL AfinesMercadeolngenieria Industrial O AfinesLogistica O 477808(CC- 1018452125 [YESSICA KATHERINE CARRILLO ACOSTA NO CUMPLE NO POSEE EXPERIENCIA DOCENTE
58694 (GESTION EMPRESARIAL AfinesAlternativa 1. Titulo De Tecnélogo O Cuatro (4) Afios Estudios 485902 CC - 79560306 JAVIER ORLANDO ACOSTA GALEANO CUMPLE
58694 GESTIGN EMPRESARIAL Universitarios Enciencias Econdmicas, Ingenieria Industrial, Mercadeo, 488215|CC- 1100962932 | MARY CRUZ BARRERA ESCOBAR NO CUMPLE NO EXISTE INFORMACION MIGRADA O
_ Logistica O Afines.Alternativa 2. Titulo De Técnico Profesional O Tres (3)
58694 |GESTION EMPRESARIAL Afios Estudios Universitarios Enciencias Econémicas, Mercadeo, 489495 CC - 39627639 LYDA MARITZOL CARPETA CRUZ CUMPLE
58694 GESTION EMPRESARIAL Ingenieria Industrlal Loglstlca 0 Afines. Experiencia Laboral 491977 CC - 80205342 DANIEL ARTURO VASQUEZ CASSERES NO CUMPLE LAS CERTIFICACIONES NO SON
" i ca & imianar,
54996 | INSTALACION DE REDES DE COMPUTADOR|"Requisitos academlcos tecnologo o profeslonal en sistemas, electronlc( 491142 |CC- 1003559154 [NICOLE ALEJANDRA TIMARAN BELTRAN NO CUMPLE Experiencia relacionada en el ejercicio
58659 [INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS R| "Requisitos academicos: LOS REQUISITOS ACADEMICOS MINIMOS QUE 449553 CC- 11255426 FERNEY ALEXANDER RODRIGUEZ MAHECHA CUMPLE
58659 INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS Rl DEBE CUMPLIR EL EQUIPO DE INSTRUCTORES TECNICOS DEBEN 449632|CC- 35252046 |LIZA CATERINE RIVERA ACHURY NO CUMPLE No hay documentos cargados enla
SER:NIVEL DE ESTUDIO: LICENCIATURA EN ELECTRICIDAD Y -
58659 |INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RE | ECTRONICA, INGENIERIA ELECTROMECANICA, INGENIERIA EN 456100(CC-79530740  [CARLOS TERRAZA OYAGA NO CUMPLE No tiene en la APE soporte de la
58659 INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RE DISTRIBUCION Y REDES ELECTRICAS, INGENIERIA ELECTRICA, 467122(CC- 1024584309 [KEVIN SANTIAGO BARRAGAN RUIZ NO CUMPLE No tlene en a APE soporte dela
58659 | INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS R | CEIVCIATURA EN ELECTROTECNIA, LICENCIATURA EN ELECTRONICA, 469966 CC - 6108729 JUAN PABLO DUARTE LOZANO NO CUMPLE No tlene enla APE soporte de la total
LICENCIATURA EN ELECTROMECANICA, INGENIERIA
58659 | INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS R ELECTRONICA.ALTERNATIVA DE ESTUDIO: TECNOLOGIA ELECTRICA, 485754CC - 79432852 LUIS FERNANDO VARGAS PULIDO NO CUMPLE No tlene en Ia APE soporte de la total
54998 [INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES | Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNOLOGO EN PRODUCCION 432371cCC- 82392024 DANIEL ACOSTA FRANCO CUMPLE SI TIENE ALEXANDER HERNANDEZ
54998 [INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES | Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNOLOGO EN PRODUCCION 468323(CC- 1007316779 [ZAIRA CATALINA MONTENEGRO NEIRA NO CUMPLE No tiene en la APE BANIN 2026
55006 [INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNOLOGO EN PRODUCCION 433674(CC- 1069733250 [ANDREA ZORAIMA DIAZ ALFONSO CUMPLE NINGUNA
55006 INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES| D MULTIMEDIA, ANIMACION DIGITAL, ANIMACION 3D, ARTES 466061|CC- 1069723620 | CARLOS ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ CUMPLE
VISUALES, DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISENO GRAFICO,
55006 INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES] 473825(CC- 1069716381 [CRISTIAM CAMILO BAUTISTA CUMPLE NINGUNA

DISENO VISUAL, COMUNICACION VISUAL, PUBLICIDAD, ARTES




58665 [INTERPRETACION DE INSTRUMENTOS MUY Formacién académica: PROFESIONAL EN ARTES MUSICALES, MAESTRO 440038|CC- 19485844  |ALEJANDRO MUNOZ GARZON CUMPLE NINGUNA
58665 INTERPRETACION DE INSTRUMENTOS MUg| EN ARTES MUSICALES, MAESTRO EN MUSICA, LICENCIADO EN MUSICA. 476423|CC- 1069765718 | CRISTIAN ANDRES MIRANDA HERNANDEZ CUMPLE
y Experiencia Laboral: EXPERIENCIA MINIMA PEDAGOGICA:
58665 |INTERPRETACION DE INSTRUMENTOS MUY \/g|NTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE.EXPERIENCIA 482523[CC- 1018403473 [DAVID FERNANDO SANCHEZ CORTES CUMPLE
57584 |LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS Y GEOH "Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1 TECNOLOGO DE ACUERDO AL 472509|CC-79473090  [CARLOS JOSE MUNOZ MONTOYA NO CUMPLE SIN EXPERIENCIA DOCENTE
57584|LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS Y GEOF| '\ UCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE INGENIERIA CIVIL Y AFINES 474060|CC- 1069762441 | ANGIE GABRIELA GUTIERREZ MUNOZ CUMPLE NO ESTADO DE GESTACION NO ESTA
ASOCIADOS A LOS PROGRAMAS DE FORMACION EN:TECNOLOGO EN —— e
57584|LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS Y GEOf TOPOGRAFIATECNOLOGO EN LEVANTAMIENTOS 478022(CC-82395011  [JOHN ALEXANDER CHAVARRO RODRIGUEZ CUMPLE
58911 MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIM| Requisitos académicos: ingeniero de sistemas (opcion 1) tecndlogo en 459294 (CC- 1003881655 |CARLOS ANDRES PEREZ CUELLO NO CUMPLE LA VACANTE NO SOLICITA
58911 MANEIO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIN| _ Sistemas (opcion 2) experiencia laboral: cestar certificado en las 461278|CC- 80926864  |JONNATAN TORRES PEREZ CUMPLE LA VACANTE NO SOLICITA
_ unidades de competencia para docentes ¢administrar las actividades de — e e
58911 MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIM| ensefianza aprendizaje evaluacién ¢ planear la evaluacién del 467418|CC- 1077967769 [JOHN FREDY PEREZ VEGA NO CUMPLE LA VACANTE NO SOLICITA
58911| MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIM|  aprendizaje éejecutar la evaluacién del aprendizaje ¢orientar los 470795 |CC - 80192662 SANTIAGO DE MARTIN MUNOZ VELANDIA NO CUMPLE LA VACANTE NO SOLICITA
58911| MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFI| _ Procesos educativos con base en los planes concertados ¢planear 485164(CC- 1075627900 [CRISTIAN CAMILO HERRERA VANEGAS NO CUMPLE LA VACANTE NO SOLICITA
procesos formativos de acuerdo a pardmetros institucionales ¢ manejo — A
58911 MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIM|  de los procesos administrativos inherentes a la funcién docente 485642(CC - 1144045994 |JOSE MANUEL GOMEZ DUQUE NO CUMPLE LA VACANTE NO SOLICITA
58911 MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIM| écapacidad para interpretar, argumentar y proponer alternativas en la 487284(CC - 1007658158 |JEISSON EDUARDO BAUTISTA HERRERA NO CUMPLE LA VACANTE NO SOLICITA
= solucion de problemas ¢ manejo de fuentes de informaciénsaber VTV I RS
58911 |MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIM ! pro’ cmane) ) ntormact 492211[CC- 1110554879 [BRYAN STIVEN AYALA VERA NO CUMPLE LA VACANTE NO SOLICITA
acceder, seleccionar, transferir y usar la informacién empleando RS
58720 MANEJO DE LA NUTRICION EN CULTIVOS A "Requisitos académicos: ¢ profesional en programas de ingenieria 436487|CC-93375551 CARLOS EDUARDO NARANJO OCAMPO CUMPLE NINGUNA
58720 MANEIO DE LA NUTRICION EN CULTIVOS 4| 28ronomica, agronomia o programas afines experiencia laboral: 444916 CC - 39624322 NASLY YOLANDA ROMERO ROMERO NO CUMPLE No se evidencian soportes
éminimo 24 meses de experiencia especifica en el sector agricola como — - s —
58720 MANEJO DE LA NUTRICION EN CULTIVOS A especialista o experto en manejo y fertilizacién de cultivos” 477073|CC- 1108207415 |WILY BERTULFO GONZALEZ VARGAS NO CUMPLE No cuenta con la experiencia técnica
58720 MANEJO DE LA NUTRICION EN CULTIVOS A 447363(CC- 1117508048 [ALEXIS FERNANDO RODRIGUEZ MORENO CUMPLE NINGUNA
58666 | MANEJO DE LA PRODUCCION PECUARIA "Requisitos academicos: ¢ TITULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA 464672(CC-1116915242 [YURI NATALIA CUENCA MORENO CUMPLE CERTIFICADO LABORAL
58666 MANEIO DE LA PRODUCCION PECUARIA | ACADEMICA DEL NUCLEO, O MEDICINA VETERINARIA, O ZOOTECNIA. 433150(CC- 1069725550 |KERWIN MORALES LUNA CUMPLE NINGUNA
ALTERNATIVA1 TITINQDETECNOIOGO QO TECNICO PROFESIONAL O
58667 | MANEJO DE POSADAS TURISTICAS "Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instruct| 432055(CC - 39626904 LUZ MIREYA MONTES BARRIOS CUMPLE NINGUNA
58706 MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESE| "Requisitos académicos: titulo profesional en disciplina academica del n 432777 (CC- 11188053 EDGAR DANIEL CUBILLOS RIVEROS CUMPLE SI, SE REVISO CASO JUICIOS
58690 MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SIST "Requisitos académicos: ¢ profesionales en las areas de ingeniero energé 440879 (CC-1012359465 [LUIS CARLOS RATIVA PRIETO CUMPLE NINGUNA
58725 MANTENIMIENTO E INSTALACION DESIST{  "Requisitos académicos: ¢profesionales en las éreas de ingeniero 469252(CC- 13742601  [JAIR DE JESUS AVILA GUTIERREZ CUMPLE SI TIENE RAZONES ALEXANDER HERNANDEZ
58725 MANTENIMIENTO E INSTALACION DE sisTi| energético, eléctrico, e'elc”é"‘“" mecénico, 'ice:dad"s en tec?""’g"as 494541|CC- 1003752461 |ANGIE KATHERINE TORRES DAZA NO CUMPLE No tiene en la APE soporte de la
i i ia en instalacidn v il o de sistemas salare . PR . i
58693 MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE MOTO( "Requisitos académicos: opcion 1. Técnicosarea ocupacional 83equipo y 438396|CC - 80539953 OMAR HERNAN PENA AMADOR CUMPLE NINGUNA
58693 MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE MOTO] ~ ©¢uPaciones en "ansi""e' "pera“‘j;‘ de equipo, instalacion y 473227|CC- 1003242181 |CAMILO ANDRES CABARCAS MANJARREZ CUMPLE NINGUNA
imis oruno. i e vehicul, automatare:
58718 MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE MOTO( "Requisitos académicos: opcion 1. Técnicosarea ocupacional 83equipo y 0 NO APLICA No se encontraron instructores
58648 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFI{ "Requisitos academicos: ALTERNATIVA L:TITULO DE TECNICO LABORAL F| 0 NO APLICA No se encontraron instructores
69125 MARKETING DE CONTENIDOS PARA TURISI{ Perfil requerido: Requisitos Académicos, ALTERNATIVA 1. TITULO DE TEC| 488744(CC-11259530  [JUAN SEBASTIAN MORENO MEDELLIN CUMPLE NINGUNA
58716 MODELADO 3D PARA LA INDUSTRIA "Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1:TITULO PROFESIONAL 436962 CC - 74320696 HOLLMAN GERMAN OJEDA SILVA CUMPLE NO
58716 MODELADO 3D PARA LA INDUSTRIA UNIVERSITARIO EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE INGENIERIA 441853CC- 1069717519 |IVAN DAVID ROMERO MARTINEZ CUMPLE NINGUNA
MECANICAY AFINFS: Q DISENQO:- O IN f’*“f“'l" INDIISTRIAL Y AFINFES
69129MODULO I: INDUCCION SENA Y DERECHOS|  Perfil requerido: Requisitos Académicos, TITULO PROFESIONAL 488515(CC - 1069754425 [DAYANA MICHELE CASTILLO ACHURY NO CUMPLE NO TIENE SOPORTES NI
69129 MODULO I: INDUCCION SENA Y DERECHOS|  UN'VERSITARIO EN CUALQUIERA DE LOS 55 NUCLEOS BASICOS DE 492903[CC- 11385526 |LUIS ALIRIO HERRERA GIL CUMPLE NINGUNA
CONOQCIMIENTO O FNNLUIL O SIN CIASIFICAR VEFR ANFXON B C
54995|MONITOREO AMBIENTAL Requisitos académicos: certificado de técnico en el drea ocupacional 23. 436142 (CC-1071987949 [SEBASTIAN OVIEDO MIRANDA CUMPLE
54995 MONITOREO AMBIENTAL Ocupaciones auxiliares en ciencias naturales y aplicadas grupo 441859CC- 1069760775 |RODRIGO ESTEBAN OSORIO FORERO CUMPLE SI TIENE RAZONES ALEXANDER HERNANDEZ
231locupaciones de asistencia en ciencias naturales y aplicadas.
54995 MONITOREO AMBIENTAL Subgrupo 2311asistentes en saneamiento ambiental. (ver anexo c. N. 461830(CC- 1010172770 [LEIDY ADRIANA BALLEN MARTINEZ CUMPLE SI TIENE RAZONES ALEXANDER HERNANDEZ
54995| MONITOREO AMBIENTAL 0) alternativa 1 titulo de técnico profesional en nicleos basicos de 467984 |CC- 52819681 SANDRA JOHANNA HERNANDEZ CUMPLE
54995 MONITOREO AMBIENTAL conocimiento deingenierfa ambiental, sanitaria y afines. Ver anexo n. B. 468584|CC- 1069752912 |LUIS FELIPE MOLINA TRUJILLO NO CUMPLE NO ADJUNTA SOPORTE PARA
C) alternativa 2 titulo de tecndlogo en nicleos bdsicos de conocimiento _— o
55007 || MONITOREO AMBIENTAL Requisitos académicos: certificado de técnico en el drea ocupacional 23. 457694 (CC - 82393863 YESID GUILLERMO ROMERO MENDEZ CUMPLE
58719|MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES A|"Requisitos académicos: ingeniero electricista y/o eléctrico, electromecd 439408 (CC - 80223490 EDWIL FREDY BELTRAN RAMIREZ CUMPLE NINGUNA
57578 |OPERACION DE MAQUINARIA PESADA PAR|Formacion académica: CERTIFICADO DE TECNICO EN EL AREA OCUPACIO| 441943|cCC- 80274949  [JESUS GUILLERMO GACHA BOHORQUEZ CUMPLE NINGUNA
57580 [OPERACION DE MAQUINARIA PESADA PAR|Formacion académica: CERTIFICADO DE TECNICO EN EL AREA OCUPACIO| 0 NO APLICA No se encontraron instructores
57582 |OPERACION DE MAQUINARIA PESADA PAR|Formacion académica: CERTIFICADO DE TECNICO EN EL AREA OCUPACIO| 437119(CC- 82392837  [JORGE ALEXANDER MORALES CASTELLANOS CUMPLE NINGUNA
57583 |OPERACION DE MAQUINARIA PESADA PAR|Formacion académica: CERTIFICADO DE TECNICO EN EL AREA OCUPACIO| 0 NO APLICA No se encontraron instructores
58709 OPERACION TURISTICA LOCAL Requisitos académicos: opcién profesional en las areas de 437198 CC - 51686889 MARIA ANABELSU PUENTES MARTINEZ CUMPLE NINGUNA
56709 | OPERACION TURISTICA LOCAL administracin turistica o en turismo. Opcion 2tecndlogo en el rea de 452080|CC-47428393  |LUZ DARY PLAZAS NO CUMPLE Perfila academico que presenta la
la administracion de aerolineas y agencias de viaje. Opcién 3tecndlogo aspirante no es el requerido por la
en guianza turistica con tarjeta profesional. Experiencia laboral: minimo convocatoria.
55023 |OPERACION DE EVENTOS 439630(CC- 1069727973 [GISEL ANDREA GALVEZ CASAS CUMPLE NINGUNA

"Requisitos académicos: ¢el programa requiere de un equipo de




INSTructores CONTOrmMado por ¢1ecnologo en organizacion ae eventos

55023 |OPERACION DE EVENTOS 465648(CC-1069743329 |[CRISTIAN ALIRIO PEREZ LUQUE NO CUMPLE No hay documentacién cargada en el
y/o étecndlogo en gestion hotelera. éprofesional en administracion P

55023|OPERACION DE EVENTOS turistica y hotelera clicenciado en idiomas ¢psicologo ¢formacion 472086(CC-51968941  [LUZ STELLA CASTELLANOS CASTELLANOS NO CUMPLE No presenta experiencia como
58909 |PATRONAJE Y ESCALADO DE ROPA EX|Requisitos académicos: minimo técnico patronista escalador o tecnélog| 0 NO APLICA No se encontraron instructores
58733|PRACTICAS DE CUIDADO Y AUTOCUIDADO| Perfil requerido: Requisitos Académicos, PROFESIONALES EN EL AREA DE| 491071 (CC- 39619666 EDUVIGIS VALLE BALLESTEROS CUMPLE NINGUNA - . - N
58721|PRIMEROS AUXILIOS "Requisitos académicos: profesional en medicina o enfermeria o 445821 (CC-35253681 YUDY PATRICIA JIMENEZ RODRIGUEZ CUMPLE NINGUNA

58721x  |PRIMEROS AUXILIOS tecndlogo (a) en atencién prehospitalaria experiencia laboral: minimo 447536|CC- 1069733274 |LEIDY FARID JUTINICO BAUTISTA NO CUMPLE No cumple con los requisitos

24 meses de experiencia en areas asistenciales minimo 12 meses de P
58721[PRIMEROS AUXILIOS experiencia en formacion y/o educacion” 452017(CC- 1069725910 [VURI MILENA ALVAREZ RAMOS CUMPLE NINGUNA
58721 |PRIMEROS AUXILIOS 456342 (CC- 21032792 NIDYA ESPERANZA GONZALEZ BEJARANO CUMPLE NO TRABAJA CON NOSOTROS
58721 |PRIMEROS AUXILIOS 465688 |CC - 1070593643 |YOHANA NATTALY ORIGUA ROZO NO CUMPLE No cumple con los requisitos de
58721|PRIMEROS AUXILIOS 481398(CC- 1069748658 |YEISON FABIAN PARRA MORA NO CUMPLE No cﬁmple. C(;n los requisitols
69127 |PRIMEROS AUXILIOS Perfil requerido: Requisitos Académicos, PROFESIONAL EN MEDICINA O 487304 (CC-53012783 LILIANA PATRICIA NEGRETE LOPEZ NO CUMPLE |No cuenta con el titulo —
69127 |PRIMEROS AUXILIOS ENFERMERIA O TECNOLOGO A EN ATENCION 494720|CC-52739041 | ELIANA MARCELA PALOMO CORTES NO CUMPLE |No cuenta con el fittlo
PREHOSPITAL ARIAFyneriencia | aharal - MINIMO 24 MESES DE P, .
58910|PROCESOS BASICOS DE PASTELERIA Requisitos académicos: técnico o tecndlogo en pasteleria o preparacion 433554 |CC - 46457579 YAMILE UYABAN BARON CUMPLE NO TRABAJA AQUI
58910|PROCESOS BASICOS DE PASTELERIA 435519(CC- 1069724640 [JOHN JAIRO ROMERO GONZALEZ CUMPLE SI TIENE RAZONES ALEXANDER HERNANDEZ
58910|PROCESOS BASICOS DE PASTELERIA 441002 CC-20392107 NUHURY GUISSELL GARCIA MORA CUMPLE NINGUNA
58910|PROCESOS BASICOS DE PASTELERIA 488648|CC-37323721 ELIANA CONSTANZA SANTIAGO PLATA CUMPLE NINGUNA
58674|PROCESOS DE PANADERIA "Requisitos académicos: ¢ing. De alimentos o areas afines con 439220(CC- 79320126 JULIAN MOJICA CASTRO CUMPLE NINGUNA
58674 |PROCESOS DE PANADERIA 497975(CC - 14396276 JOHN ALEXANDER ESQUIVEL MEJIA CUMPLE SI TIENE RAZONES ALVARO SUAREZ
58647 |PROCESOS PARA LA COMERCIALIZACION INTITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL N 0 NO APLICA No se encontraron instructores
69124 | PRODUCCION ANIMAL Perfil requerido: Requisitos Académicos, ALTERNATIVA 1T{TULO 484424|CC- 1069751025 |HARLEY DAVID CANON RODRIGUEZ NO CUMPLE CER.TI#ICACION DC.)C.ENTE éOLO 6
69124 PRODUCCION ANIMAL ] ] ] 491357|CC- 79332624 | DANIEL ALBERTO BELTRAN MARTINEZ CUMPLE NINGUNA ACREDITA EXPERIECIA DOCENTE
69124|PRODUCCION ANIMAL 496750(CC-11257119 GUSTAVO ENRIQUE FORERO PARRA CUMPLE NINGUNA
58669 | PRODUCCION PECUARIA. "Requisitos académicos: medico veterinario, medico veterinario zootecn 439358|CC - 51890690 FIDELIGNA GONZALEZ MATEUS CUMPLE NINGUNA
64837|PRODUCCION DE ESPECIES MENORES 432308 (CC-20391788 MARIA DEL CARMEN BETANCOURT QUEVEDO CUMPLE NINGUNA
64837 PRODUCCION DE ESPECIES MENORES "Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de 438601(CC- 1069717658 |ARGEMIRO GORDO ESGUERRA CUMPLE SI TIENE RAZONES ALVARO SUAREZ
64837|PRODUCCION DE ESPECIES MENORES instructores técnicos, conformado por: ¢médico veterinario 466704 CC - 3239029 JEFFERSON MORRIS MORALES NO CUMPLE No se pudo verificar en la plataforma el
zootecnista, médico veterinario, zootecnista tecnélogo en produccién - T— - o

64837|PRODUCCION DE ESPECIES MENORES de especies menores, tecnlogo en produccién pecuaria o afines 475876(CC- 1022369587 |ISAACISAI ALEJO REVES NO CUMPLE No cuenta con la expriencia docente
58649 |PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL|"Requisitos académicos: el programa requiere de un profesional en admi| 0 NO APLICA No se encontraron instructores
55002 | PROGRAMACION DE SOFTWARE . "Requisitos académicos: tecnélogo o profesional en sistemas y afines, 475708(CC-1121912407 [MICHEL ARNEIS ARIAS ROMERO CUMPLE NINGUNA — ] - -
55002 PROGRAMACION DE SOFTWARE . 479076 (CC-1005850146 |YARITZA ARCIA CARDOZO CUMPLE NINGUNA
58679|PROGRAMACION PARA ANALITICA DE DAT(Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo 433305|CC-35252026 CAROLINA GOMEZ CIFUENTES CUMPLE NINGUNA
58679 |PROGRAMACION PARA ANALITICA DE DATOS. 492004 (CC-80132785 JHON ESTIP TABORDA MEDRANO NO CUMPLE NO ADJUNTA DOCUMENTAC!ON
58696 | PROGRAMACION PARA ANALITICA DE DAT(Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo 464191(CC-1072493121 |ANGEL RAUL VERA RODRIGUEZ NO CUMPLE Klb;djan;é éxﬁéﬁer{i; (;O(A:enAteh
58695 RECURSOS HUMANOS . Formacién académica: REQUISITOS ACADEMICOS ALTERNATIVA 1: 452347 (CC-39618466 CLAUDIA MARGARITA PRIETO TORRES CUMPLE
58695 RECURSOS HUMANOS . ] 483380(CC-80729752 JORGE ANDRES RODRIGUEZ BERNAL CUMPLE NINGUNA
58732 |REDACCION DE DOCUMENTOS ORGANIZA( Perfil requerido: Requisitos Académicos: Formacién Profesional en 487559(CC-1069746229 [HEIDY LORENA MONTOYA CRUZ CUMPLE NO TRABAJA AQUI - FINALIZO ALVARO SUAREZ
58732|REDACCION DE DOCUMENTOS ORGANIZACIONALES 492962 (CC-1010191298 [JUAN CARLOS HERRERA LESMES NO CUMPLE NO TIENE SOPORTES NI
58702 |RIEGO Y DRENAJE EN CULTIVOS AGRICOLA{Requisitos académicos: titulo profesional universitario el ntcleo bésico d| 0 NO APLICA Nl; 5; Ehb&n}réfonTnéirﬁEt&éé )
58707 |SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS Requisitos académicos: técnico y/o profesional en administracion turisti( 441533 (CC- 32872575 LICET MILAGROS NAVAS ORELLANO CUMPLE NINGUNA - ] — N
58651 |SERVICIOS DE CAMPING "Requisitos académicos: tecnélogo en guianza turistica. Técnico, tecndlo| 0 NO APLICA No se encontraron instructores
69132 |SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS |Perfil requerido: Requisitos Académicos, PROFESIONAL EN CIENCIAS 473098(CC-16187842 GUSTAVO ADOLFO ROJAS PIMENTEL CUMPLE NINGUNA - . - N
69132 |SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS : 484135(CC-52197468 SANDRA JULIANA GUTIERREZ MANRIQUE CUMPLE
69132 |SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS 486290(CC-11387615 CARLOS ARTURO BELTRAN BAQUERO CUMPLE NINGUNA
55008 |SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. |Requisitos académicos: profesional en ciencias agrarias zootecnista, 435260|CC - 82393435 ELMER FABIAN MONROY FLOREZ CUMPLE NINGUNA
55008 [SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. ] ] 474003 (CC-52436323 ANDREA ESPERANZA LOPEZ SANCHEZ NO CUMPLE No cuenta con la experiencia docente
55008 [SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. 489141 (CC- 81740608 CESAR JAVIER GUZMAN CRUZ CUMPLE - ]
55009 |SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. |Requisitos académicos: profesional en ciencias agrariasingeniero 441047|CC- 39618066 GLORIA DENIS SANCHEZ GIRALDO CUMPLE NINGUNA
55009 [SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. ] 476665(CC-1069715836 |ERIKA ISABEL URREGO MENDEZ CUMPLE
55009 [SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. 481545(CC-1069714998 [PAULA DIANA DEL PILAR ROJAS DUQUE CUMPLE




55009 [SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. 484279(CC-1070753859 |YESIKA ELIANA LOPEZ PRIETO NO CUMPLE No se evidencian soportes
55009 [SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. 485500(CC - 79648433 WILSON JAVIER JIMENEZ HORTUA NO CUMPLE N(.‘) c.uenta. Conlla experien(.:ia (;Oce.me
55009 [SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. 486461(CC-1069738463 [CINDY MAYERLY PINEDA ROMERO NO CUMPLE N(.‘) Sé evi(liencian soportes
55009 [SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. 489176(CC-80031215 JAVIER ENRIQUE CASTIBLANCO LOZANO CUMPLE - ] ] ]
55009 |SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. 491252|CC - 1069736895 |JHOAN MAURICIO ESCOBAR DIAZ NO CUMPLE No cuenta con la experiencia docente
55010|SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. | Requisitos académicos: profesional en ciencias agrariasingeniero 453727(CC-1069727152 [NESTOR VICENTE VARGAS GARAY NO CUMPLE N(“) Sé evi(ien«éian soportes
55010|SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. 454160(CC- 79737741 NELSON JAVIER ROA HAMON CUMPLE — ] ] ]
55010|SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. 456003 (CC- 1069745142 [SANDRA LORENA MAHECHA SANCHEZ NO CUMPLE No se evidencian soportes
55010|SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. 456319(CC-1069716536 |EDNA ROCIO LEGUIZAMON DIAZ CUMPLE — ] ] ]
55010|SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. 457168 |CC- 1069721347 [DIEGO ANDRES ABRIL HERRERA NO CUMPLE No adjunta profesional relacionada con
55010 SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. 460340(CC- 11259689 CARLOS ANDRES CUBILLOS ORTIZ CUMPLE NINGUNA ] ]
55010|SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. 464090(CC-1069722726 |NESTOR FELIPE JUNIOR ACOSTA MORENO CUMPLE
55010|SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. 485226 |CC-1016019791 |DANIELA ROJAS BUITRAGO NO CUMPLE No se evidencian soportes
55010|SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. 486360(CC-1120579312 |YOHANA SANCHEZ MORALES NO CUMPLE N6 Sé evidencién soportes. de"
55010 SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. 491160 |CC - 1026296093 |CAMILO ANDRES BENAVIDES MUNOZ NO CUMPLE No se evi.deﬁcian sopo.rte.s ]
55010|SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. 499877 (CC - 30334304 RUTH ESPERANZA SANCHEZ BERNAL CUMPLE — ] ] ]
55011 |SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. | Requisitos académicos: profesional en ciencias agrariaszootecnista, méd 474042 (CC-1069751551 |KEILY MILENA GONZALEZ SUSA NO CUMPLE No cuenta con lel tiempo de a
55020 SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.|  Requisitos académicos: profesional en ciencias agrariaszootecnista, 434814 (CC- 82393476 JULIAN EDUARDO RODRIGUEZ ARIZA CUMPLE SI TIENE RAZONES ALEXANIjEIR; HERNANDEZ ]
55020[SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOs,| ~ Medico veterinario y/o zootecnista, tecnblogo en dreas afines. 449530|CC- 1069761326 |MIGUEL ANDRES QUITIAN ALFONSO CUMPLE
Experiencia laboral: demostrar experiencia laboral de 2 afios en
55020|SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. | 5ctividades relacionadas con la competencia, ¢ experiencia docente 456463(CC - 1081406567 |[IENNIFER FERNANDEZ CORTES CUMPLE
55020 [SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. minima de 12 meses 472655(CC - 35250540 AIDA VICTORIA ROMERO CASTELLANOS NO CUMPLE No cuenta con la experiencia técnica
58728 (SISTEMAS TELEINFORMATICOS Perfil requerido: Requisitos Académicos, REQUISITOS ACADEMICOS: 486631 (CC - 83218562 ALDEXANDER GRILLO VARGAS CUMPLE NINGUNA — ]
58728|SISTEMAS TELEINFORMATICOS ALTERNATIVA 1 TITULO DE TECNGLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE 486870|CC- 1030530265 | CINDY MARCELA JIMENEZ RAMIREZ CUMPLE
CONQCIMIENTO DE- ADF SISTEMAS TEIEMATICAY AFINES:
54994 |SISTEMAS. Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo 433628|CC- 11256474 FERNEY ALEJANDRO RAMIREZ MORA CUMPLE
54994 SISTEMAS. de tecndlogo o profesional en sistemas, electrénica o profesiones 435031|CC- 82391470 | ALEXANDER MATAMOROS CARO CUMPLE NINGUNA
relacionadas con la especialidad objeto de formacién. Experiencia
54994 [SISTEMAS. laboral: dieciocho (18) meses de experienciadoce (12) meses estaran 440215|CC- 1077966953 |PEDRO LUIS SALAZAR VELANDIA CUMPLE NINGUNA
54994 [SISTEMAS. relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la 466624 |CC- 1069738893 [NESTOR EDUARDO ESCOBAR HERRERA NO CUMPLE No adjunta certificados academicos
54994 | SISTEMAS. formacién profesional seis (6) meses en labores de docencia 280338|CC - 1088269044 |JAUREGUI MENA MENA CUMPLE
55004 |SISTEMAS. "Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con 443651 |CC - 3066704 JULIAN DAVID ALVARADO CAICEDO CUMPLE
55004 SISTEMAS. titulo de tecndlogo o profesional en sistemas, electronica o profesiones 461642|CC- 1069728914 |ANGELICA ESMERALDA CARDENAS GUTIERREZ | CUMPLE
— relacionadas con la especialidad objeto de formacién. Experiencia
55004 [SISTEMAS. laboral: dieciocho (18) meses de experienciadoce (12) meses estaran 463342|CC-79541466  |EDGAR ORLEY MORENO MORENO NO CUMPLE No adjunta certificados laborales
55004 |SISTEMAS. relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la 464135|CC-1007399179 |HAROLD STEVEN GUEVARA RAMIREZ NO CUMPLE Las certificaciones laborales
55004 SISTEMAS. formacién profesional seis (6) meses en labores de docencia” 472100(CC- 1069737604 |KEVIN DAVID CRUZ MELO NO CUMPLE No adjunta documentacion
55004 SISTEMAS. 473684 (CC-11255285 FREDY MARTINEZ RODRIGUEZ CUMPLE
55004 SISTEMAS. 436572 (CC - 82394046 WILLIAM FRANCISCO CASTILLO PENAGOS CUMPLE
55005|SISTEMAS. "Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulc| 458029(CC-1122647498 |ALIRIO MARTINEZ GORDILLO CUMPLE
55027|SISTEMAS. "Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulc| 0 NO APLICA No se encontraron instructores
58658 |SISTEMAS. Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo 432010(CC - 39563093 BIBIANA LYSVE ARIAS TAPIAS CUMPLE NINGUNA - ] — N
58658 SISTEMAS. de tecndlogo o profesional en sistemas, electrénica o profesiones 432114|CC- 79064219 |10SE EUSEBIO JIMENEZ SALGUERO CUMPLE NINGUNA
relacianadas con |a esnecialidad ohieta de farmacidn Exneriencia _
58680 |SISTEMAS. Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo 0 NO APLICA No se encontraron instructores
58698 |SISTEMAS. Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo 0 NO APLICA No Sé éncoﬁtraron in.str.uctores”
58708|SISTEMAS. Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo 0 NO APLICA No Sé éncoﬁtraron in.str.uctores”
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ACTA No. 06

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Comité de Verificacion Banco de Instructores 2026

CIUDAD Y FECHA: Fusagasuga 15 de HORA INICIO: HORA FIN:
diciembre de 2025 8:00a.m 4:00 p.m
LUGAR Y/O ENLACE: Sede Quebrajacho DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO:
CAE Fusagasuga

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion 58659 INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y
COMERCIALES y 58649 PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MARCO
ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION

2. Verificaciéon de la nueva necesidad de contratacién de la vacante 70716
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS

3. Verificacién de la nueva necesidad de contratacién de la vacante 70711 EJERCICIO
DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO

4. Verificacion de la nueva necesidad de contratacidn de la vacante 70712 TRATAMIENTO
DE AGUA

5. Verificacién de la nueva necesidad de contratacidn de la vacante 70713 PROMOTOR
DE SALUD

6. Verificacién de la nueva necesidad de contratacidn de la vacante 70718 PROMOTOR
DE SALUD

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar la verificacion de requisitos minimos de la vacante 58659 instalacién de
sistemas eléctricos residenciales y comerciales, 58649 productividad y competitividad
en el marco estratégico de la organizacidn, y verificar los requisitos de los postulados
a las nuevas necesidades del Centro 70716 construccién de pavimento con placa
huella para vias terciarias, 70711 ejercicio derechos fundamentales en el trabajo,
70712 tratamiento de agua, 70713 promotor de salud y 70718 promotor de salud.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacién de requisitos minimos.

Se realizd nuevamente la verificacion de la vacante 58659 “INSTALACION DE SISTEMAS
ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES” con el fin de revisar los requisitos minimos de
los aspirantes, ya que por un error en el aplicativo no se visualizaba uno de ellos. Sin embargo,
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al efectuar una segunda revisidn el dia de hoy se evidencio la postulacion de un aspirante
adicional en el banco de instructores.

En cuanto a la vacante 58649 “PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MARCO
ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION”, inicialmente no se registraban postulaciones. No
obstante, en la revision realizada el dia de hoy se identificé un aspirante, por lo cual se realiza
la verificacidén de requisitos minimos.

En el listado adjunto se realizd la respectiva correccidn y se adiciono a los aspirantes.

Se anexa cuadro de la vacante 58659.

TN P E LTV KL, TSI
SRA50| INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIY  FygrTmica, LICENCIATURA EN ELECTROTECHIA, 448553/ CC - 11255426 FERNEY ALEXANDER RODRIGUEZ MAHECHA CUMPLE
50550/ INSTALACION DE STEMAS ELECTRICOS RESIDENCI  LICENCIATURA EN ELECTRONICA, LICENCIATURA EN 440632 CC- 35252046 LIz CATERINE RIVERA ACHURY O CUMPLE
SEA50| NSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIA ELECTROMECARICA, INGENIERLA CARLOS TERRAZA OVAGA NO CUMPLE
- ELECTRONICA ALTEANATIVA DE ESTUDIO: TECNOLOGIA
SEGE0|INSTALACION DE SSTEMAS ELECTRICOS RESIOENCI 1 crrs 010614 £ ELECTAOMECANICA, KEVIN SANTIAGO BARRAGAN RUIZ O CuMPLE
(O DE SISTEMAS ELECTRICOS REIDENCIY  TECNOLOGIA FLECTROMECAN DGIA N 1LAN BABLD DUARTE LOZANO NO CUMPLE
MAS ELECTRICOS RESIDENClY  GESTION EFICIENTE DE LA ENERG . LUIS FERNANDOD VARGAS PULIDO NO CUMFLE
TECNOLOGIA EN DISTRIBUCION DE LAEN ’_
OM DE SETEMAS ELECTRICOS RESIDENCI] ; i PAUL SADDA| MORALES MUROZ CUMPLE
| 5!5*’-9|PR3DU2TWIDADT COMPETITIVIDAD ENEL MARCO | “Requisitas académicos: el programa reguiere de un Dml*.'uiJ 310516 (C - 80834032 ‘LL\SJ!NGEL TORRES POVEDA ‘:ul.ll'.i |

2. Serealizo la verificacidon de la nueva necesidad de contratacion de la vacante 70716
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1 de los
siguientes aspirantes:

474060 CC— 1069762441 ANGIE GABRIELA GUTIERREZ MUNOZ
508694 CC—11223882 DENNIS FARID LABRADOR MARTINEZ

3. Se realizd la verificacion de la nueva necesidad de contratacidon de la vacante 70711
EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO de los siguientes aspirantes:

CC-52045956 LUISA FERNANDA ARANGO BOTERO
CC-10086195 HENRY BOTERO QUINTANA
CC—-1069742376 JOHANNA CAROLINA BORDA FLECHAS
CC-80749622 LEONARDO AVILA HERNANDEZ

4. Se realiz6 la verificacion de la nueva necesidad de contratacion de la vacante 70712
TRATAMIENTO DE AGUA y NO hay aspirantes
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5. Se realizé la verificacion de la nueva necesidad de contratacion de la vacante 70713
PROMOTOR DE SALUD del aspirante:

CC-88239153JUAN PABLO CEPEDA BOLIVAR

6. Se realizo la verificacion de la nueva necesidad de contratacion de la vacante 70718
PROMOTOR DE SALUD y NO hay aspirantes

Yacaste Perfil Perfil del Instractor ID Aspiraciés__Fipo y simero documentd Hombre CONCEPTO OBSERYACION
CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL SENA, O
oM CERTIFICADO POR: ALUTORIDAD COMPETENTE EN SH2M CC - 52045356 LUIZA FERNAND A ARANGO EOTERD CUMPLE
CUALGUIERA DE LAS MUEVE AREAS DE DESEMPERID DE LA
0T CHO 'Y ENEL NIVEL OCUPACIONAL 2,5 014 [VER ANEXD C. St - 10036135 HEMFEY BOTERD GLINT 404 CUMPLE
EJERCICIO DERECHOS MOy
FUNDAMENTALES ENEL | ALTERNATIVA 1 CERTIFICADD DE TECKICO, 0 CERTIFICADD o s cvidenchs sxperioncia 1ehcionada can el gercica
gl TRABAJD FOR AUTORIDAD COMPETENTE EN CUALGUIER:A DE LAS stz CC-M0BST423T6  JOHANNA CAROLINA BORDA FLECHA N CUMPLE delos dorechaz hamanos y Fundsmentales dal rabajo.
MUEYE AREAT DE DESEMPEFIO DE LA CNO ¥ EN EL MIVEL Enlaz sola s¢ evidendia docents de
OCUPACIONAL S 04 [VER ANEXD C.N.O) Ho s avidencia axperioncia reacionada ean ol jercicia
gl ALTERNATIVA 2TITULO DE TECHICO PROFESIONAL EN Bz O - B743622 LEONARDIO AVILA HERHANDEZ N CUMPLE deloz dorechaz humanos y Fundsmentales dal rabajo.

CUALBUIER DE LOS 55 NICLES BASICOS DE Enlas certificaciones solo s¢ evidencia docencia
TP TN TCERTIF AT OE TECHIGT EN EL AFE:
OCUPACIONAL 22: OCUPACIONES TECNICAS
ot TRATAMIENTODE AGUA | ) . CiONADAS DON LAS CIENCIAS NATURALES APUGADKS| 10 eF FAHTES ! ! !

R TECHICAS FN CIERC),
EEem e

flujsd PROMOTOR DE $ALUD EXPERIENCIA: MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA 511552 CC - 55235153 JUANPAELD CEPEDA BOLIVAR WO CUMPLE Mo z¢ evidencia titula profesional relacionade al carge.
PRELACIONADAS CONTRABAJD COMUNIT ARID, GRUPOS

B 1T 1 S
PROFESIONAL EN MEDICINE O EFIFERMERTA,

fome FROMUTOR DE SALUD EXPERIENCIA: PROFESIONALES DE SALUD MINING 12 SN ASFIRANTES ! ! !

MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADAS CON ATENCION

CONCLUSIONES

Se realizd la verificacion de requisitos minimos y se emitié el concepto de Cumple o No
cumple.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

Realizar actay enviar 15 diciembre Martha Vera Lops

a coordinadores para
firma

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
/ EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

Martha Lucia Vera Coordinadora Sl ) s
Académica
Ingrid Johana Coordinadora S| Jhoanna  hemado dtaimente
Nomesque
Nomesque Morales de Nomesque Fecha: 20251215

16:10:51 -05'00"
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Formacion
Profesional
Julian Nicolas Cruz Instructor Sl A%/
/0
Myriam Adriana Subdirectora S PEREZ N | Fimade detainura
i i MYRIAM Fecha 20259216
Pérez Garzon (E) ADRIANA 163553 0500

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084V02




SENA

N

GOR-F-084 V02



SENA

N

ACTA No. 07

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Comité de Verificacion Banco de Instructores 2026

CIUDAD Y FECHA: Fusagasuga 16 de HORA INICIO: HORA FIN:
diciembre de 2025 8:00 a.m 12:00 m
LUGAR Y/O ENLACE: Sede Quebrajacho DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO:
CAE Fusagasuga

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Preseleccionados vacantes 58659 y 58649
2. Preseleccionados de Banco a nivel Regional y Nacional
3. Técnico Ejecucion de Danza

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Enviarinvitacion formal a través del aplicativo Banco de Instructores a los candidatos
preseleccionados en las nuevas vacantes y perfiles seleccionados a nivel regional y
nacional.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Preseleccionados vacantes

Vacante Programa Preseleccionado

58659 INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS | Paul Saddai Morales Mufioz
RESIDENCIALES Y COMERCIALES C.C 9868557

58649 PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL | Luis Angel Torres Poveda
MARCO ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION | C.C 80894052

70716 CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA | Angie Gabriela Gutierrez
HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1 Mufioz

1069762441

2. Preseleccionados de Banco a nivel Regional y Nacional

Durante la vigencia de 2025, se uso el Banco de instructores a nivel regional y nacional para
cubrir los perfiles requeridos. Los siguientes instructores trabajaron con el Centro
Agroecoldgicoy Empresarial durante este afio y se tuvieron en cuenta para continuar en 2026.
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BANIN
2026 OBJETO CIUDAD |CONTRATISTA
BOGOTA |[JAIME BARRETO

60600PROGREAMACION DE SOFTWARE D.C GONGORA

LEIDY JOHANNA PAEZ
61367|GESTION Y EDUCACION AMBIENTAL SOACHA |RODRIGUEZ

LEONARDO CABEZAS
59829|EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS GIRARDOT |ORJUELA

CARMEN ANGELICA
66321|TECNICAS EN VENTAS VILLETA  |CADENA GALLO

YESID CAMILO BOHORQUEZ
56296|INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET MONTERIATORDECILLA

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA MARIA FERNANDA BASABE

55453|SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SOACHA |QUINTANA

ROCIO DEL PILAR SIERRA
60347|COORDINACION DE SERVICIOS HOTELEROS TUNJA JIMENEZ

JORGE ENRIQUE FORERO
65729|LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS Y GEORREFERENCIACION|BOGOTA |CLAVIJO

CARLOS ANDRES SOTO
66284|SERVICIO AL CLIENTE VILLETA  |VEGA

JOSE LEONARDO SILVA
62536| COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS SAN GIL  |RIVERA

MARIA ESPERANZA
63934|ASISTENCIA ADMINISTRATIVA ZIPAQUIRA|GUTIERREZ RIANO

LEIDY PAOLA NOVOA
63023|ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA BOGOTA |GUTIERREZ

YUDI ESPERANZA DIAZ
61082|MANEJO DE MAQUINARIA DE CONFECCION INDUSTRIAL BOGOTA |RUIZ

JORGE ANDRES BERNAL
67683|ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. BOGOTA |MONTES

MARGOTH SUSANA BULLA
68136|ASISTENCIA ADMINISTRATIVA GIRARDOT |LEON

3. Técnico Ejecucion de Danza

Durante el ultimo trimestre de 2025 se cred una oferta cerrada Técnico en ejecucion de la

danza, la cual requiere el siguiente perfil:
PROFESIONAL EN DANZA, LICENCIADO EN DANZA, LICENCIADO EN EDUCACION ARTISTICA
CON ENFASIS EN DANZA O LICENCIADO EN EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTE

EXPERIENCIA MINIMA PEDAGOGICA: VEINTICUATRO (24) MESES DE LABORES EN DOCENCIA
EN DANZA. EXPERIENCIA MINIMA TECNICA: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA
COMO INTERPRETE Y/O COREOGRAFO EN DANZA.

GOR-F-084V02




SENA

N

Por tal razon se uso el listado de instructores de la vacante 58688 Actividad Fisica para
realizar esta programacién.

BANIN 2026 |OBJETO CONTRATISTA
JONNATTAN CASTILLLO
RODRIGUEZ
58688/ACTIVIDAD FISICA CC 1069712066

CONCLUSIONES

Enviar las preselecciones a los candidatos relacionados en esta acta.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Realizaractay enviar Martha Vera Lsy
a coordinadores para 16 diciembre o
firma

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
/ EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Martha Lucia Vera | Coordinadora S| Lops
Académica o
Ingrid Johana Coordinadora Sl Firmado
Nomesque Morales de Jhoanna 22'31'211‘5
Formacion Nomesq NQihesque
Profesional ue 44758050
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Julian Nicolas Cruz

Instructor

Sl

Myriam Adriana
Pérez Garzén

Subdirectora

(E)

Sl

Firmado digitalmente

PEREZ GARZON por PEREZ GARZON

MYRIAM MYRIAM ADRIANA
Fecha: 2025.12.22
ADRIANA 10:20:17 -05'00'

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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ACTA No. 08

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE VERIFICACION BANCO DE INSTRUCTORES 2026

CIUDAD Y FECHA: Fusagasuga HORA INICIO: HORA FIN:
17/12/2025 8:00 AM 9:30 AM

LUGAR Y/O ENLACE: SEDE QUEBRAJACHO DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Listado de perfiles seleccionados para cubrir vacantes del Centro Agroecoldgico y Empresarial
del programa CAMPESENA

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Informar el listado final de las vacantes y perfiles seleccionados para el programa CAMPESENA

DESARROLLO DE LA REUNION

El Comité de Verificacién para la contratacion de Instructores Contratistas para la vigencia 2026 del
Centro Agroecolégico y Empresarial del SENA — Fusagasuga, designados bajo la resolucidon 25-02845 de
2025 hace entrega al drea de contratacién del listado de candidatos pre-seleccionados para el programa
de CAMPESENA.

CONCLUSIONES

e Listado para la contratacién de perfiles en programa de CAMPESENA

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
/DECISION
Enviar acta a 17/12/2025 Martha Vera Lette Ju U

Subdireccion de

Centro

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
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FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

NOMBRE DEPENDENCIA/ OBSERVACION

EMPRESA

APRUEBA
(S1/NO)

Martha
Lucia Vera

FPI Coordinacion

Ytt I Unc

Académica

Julian Instructor G-16

Nicolas
rs

Cruz 0
Clavijo e

’ Firmado digitalmente

. T
FPI - Profesional INGRID JHOANNA |, NGRID JHOANNA

Ingrid

Jhoanna grado 8 NOMESQUE NOMESQUE MORALES
Fecha: 2026.01.22
Nomesque MORALES 13:18:33-05'00'
Myriam irm, igitalmen r
vr , PEREZ GARZON [ o e e
Adriana Subdirectora (e) MYRIAM ADRIANA
Fecha: 2026.01.22
Pérez G ADRIANA 144225 0500

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar
la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

LINEA TECNOLOGICA DEL
PROGRAMA CLIENTE - RED
TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y
SERVICIOS FINANCIEROS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
FORMACION, AS COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA
CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA, EN LA LINEA TECNOLOGICA
DELPROGRAMA CLIENTE - RED TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS
FINANCIEROS - FORMULACION Y EVALUACION DE
PROYECTOS DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y
EMPRESARIAL

64817
59829
64838
10 64817
55001
69123
69123

LINEA TECNOLOGICA DEL
PROGRAMA PRODUCCION Y
TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS
AGROINDUSTRIALES

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
FORMACION, AS{ COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA
CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA, EN LA LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES -
EMPRENDIMIENTO EN EL PROCESAMIENTO DE
PRODUCTOS DE PANIFICACION DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

-

64824

1. jazpachon21@gmail.
2.gestionyasesoriaslc@gmail.com
3. osjabamo2015@gmail.com
4. ivangerardonv@hotmail.com
5. albertbareno2384@gmail.com
6. fernandofigueroag@gmail.com
7.jefferdeivy17 @gmail.com

8. Camilochavez57 @hotmail.com
9.chan_sur@hotmial.com

10. odranoel810@hotmail.com

1. pastcacique@hotmail.com
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LINEA TECNOLOGICA DEL
PROGRAMA PRODUCCION Y
TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA -
TECNOLOGIAS
AGROINDUSTRIALES

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
FORMACION, AS COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA
CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA, EN LA LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA - TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES -
EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE LECHES
FERMENTADAS DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y
EMPRESARIAL.

.

64820

LINEA TECNOLOGICA DEL
PROGRAMA PRODUCCION Y
TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS
PECUARIAS

GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
FORMACION, AS{ COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA
CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA, EN LA LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS PECUARIAS - PRODUCCION
AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA
ALIMENTARIA DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y
EMPRESARIAL.

64834
64831
64836

LINEA TECNOLOGICA DEL
PROGRAMA PRODUCCION Y
TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS
PECUARIAS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
FORMACION, AS{ COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA
CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA, EN LA LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS PECUARIAS -
EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE POLLO EN PIE DEL
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL.

~N

64837
69126

LINEA TECNOLOGICA DEL
PROGRAMA PRODUCCION Y
TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS
PECUARIAS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
FORMACION, ASf COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA
CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA, EN LA LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS PECUARIAS -
EMPRENDIMIENTO EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE
PROPOSITO CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL.

[

69132

1. josealfonsobustos@gmail.com

1. tuparrol2@gmail.com

2. clauss225@yahoo.es

3. davidcelyp2018@gmail.com
4.

1. carmenbq2123@gmail.com
2. leonelcaperatole@gmail.com

1. sjgm2025@gmail.com
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LINEA TECNOLOGICA DEL
PROGRAMA CLIENTE - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS
DE SERVICIOS TURISTICOS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
FORMACION, AS COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOM{A CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA
CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA, EN LA LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA CLIENTE - RED TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE SERVICIOS TURISTICOS - OPERACION DE
SERVICIOS TURISTICOS EN ESPACIOS RURALES CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL.

-

LINEA TECNOLOGICA DEL
PROGRAMA PRODUCCION Y
TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS
DE PRODUCCION LIMPIA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
FORMACION, AS COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA
CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA, EN LA LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA -
GESTION Y EDUCACION AMBIENTAL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL.

[

61367

60347 1. ROCIO DEL PILAR SIERRA JIMENEZ

1. pilisierrad6 @gmail.com

1. leidypaez17 @gmail.com

LiNEA TECNOLOGICA DEL
PROGRAMA PRODUCCION Y
TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS
DE MANTENIMIENTO
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y
CORRECTIVO

PRESTAR SERVICTUS PRUFESTUNALES Y/U DEAPUTU ATA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
FORMACION, AS{ COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA
CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA, EN LA LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO - ELECTRICIDAD
BASICA CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL.

LINEA TECNOLOGICA DEL
PROGRAMA PRODUCCION Y
TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS
DE MANTENIMIENTO
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y
CORRECTIVO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
FORMACION, AS{ COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA
CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA, EN LA LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO -
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE MOTOCICLETAS Y
MOTOCARROS CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL.

-

58693

1. XXXX

1. cacabarcasm@ufpso.edu.co

GOR-F-084V02




SENA

LINEA TECNOLOGICA DEL
PROGRAMA CLIENTE - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS
DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y
SERVICIOS FINANCIEROS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
FORMACION, AS COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA
CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA, EN LA LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA CLIENTE - RED TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS
FINANCIEROS - SERVICIO AL CLIENTE DESDE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL.

I~

66284

LINEA TECNOLOGICA DEL
PROGRAMA PRODUCCION Y
TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS
DE MANTENIMIENTO
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y
CORRECTIVO

S TATSTV oS T o TTRArOTO AT
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
FORMACION, AS{ COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA
CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA, EN LA LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO- DISENO Y
MONTAJE DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS
BASICOS CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL.

-

58725

LINEA TECNOLOGICA DEL
PROGRAMA MATERIALES
HERRAMIENTAS - RED
TECNOLOGICA MATERIALES
PARA LA CONSTRUCCION

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
FORMACION, AS COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA
CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA, EN LA LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA MATERIALES HERRAMIENTAS - RED
TECNOLOGICA MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION -
CONSTRUCCION BASICA CENTRO AGROECOLOGICO Y
EMPRESARIAL.

-

57579

1. carlosoto32@hotmail.com

1. jair.avila@gmail.com

1. amadocalderon79@gmail.com




SENA

LiNEA TECNOLOGICA DEL
PROGRAMA PRODUCCION Y
TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS
PECUARIAS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
FORMACION, AS COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA
CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA, EN LA LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS PECUARIAS - ESTRATEGIAS
DE ALIMENTACION Y REPRODUCCION EN BOVINOS DE
LECHE DEL PROGRAMA DE FORMACION REGULAR PARA EL
PROGRAMA DE CAMPESENA DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA
REGIONAL CUNDINAMARCA

-

58726

LINEA TECNOLOGICA:
PRODUCCION Y
TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS PECUARIAS -
RED DE CONOCIMIENTO:
RED DE CONOCIMIENTO
PECUARIA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
FORMACION, AS{ COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPES| NA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA
CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA, EN LA LINEA TECNOLOGICA:
PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS PECUARIAS - RED DE CONOCIMIENTO: RED
DE CONOCIMIENTO PECUARIA - PRODUCCION PECUARIA
DEL PROGRAMA DE FORMACION REGULAR PARA EL
PROGRAMA DE CAMPESENA DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA
REGIONAL CUNDINAMARCA

69124
58669

N

LINEA TECNOLOGICA DEL
PROGRAMA PRODUCCION Y
TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS
PECUARIAS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
FORMACION, AS{ COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA
CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA, EN LA LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS PECUARIAS - BUENAS
PRACTICAS APICOLAS EN EL MANEJO DE LA COLMENA DEL
PROGRAMA DE FORMACION REGULAR PARA EL
PROGRAMA DE CAMPESENA DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA
REGIONAL CUNDINAMARCA

-

58713

LINEA TECNOLOGICA:
PRODUCCION Y
TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS PECUARIAS -
RED DE CONOCIMIENTO: RED
DE CONOCIMIENTO
PECUARIA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
FORMACION, AS{ COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA
CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA, EN LA LINEA TECNOLOGICA:
PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS PECUARIAS - RED DE CONOCIMIENTO: RED
DE CONOCIMIENTO PECUARIA - MANEJO DE LA
PRODUCCION PECUARIA DEL PROGRAMA DE FORMACION
REGULAR PARA EL PROGRAMA DE CAMPESENA DEL
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

-

58666

1. lerote60@yahoo.com

1. dabmartinez@hotmail.com
2.fidego2537 @gmail.com

1. pattygp_19@hotmail.com

1. lerote60@yahoo.com

GOR-F-084V02




SENA

LINEA TECNOLOGICA:
PRODUCCION Y
TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS AGRICOLAS -
RED DE CONOCIMIENTO: RED
DE CONOCIMIENTO
AGRICOLA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
FORMACION, AS COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA
CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA, EN LA LINEA TECNOLOGICA:
PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES - RED DE
CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO AGRICOLA -
CONTROL DE CALIDAD EN LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y
AREAS AFINES DEL PROGRAMA DE FORMACION REGULAR
PARA EL PROGRAMA DE CAMPESENA DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA
|REGIONAL CUNDINAMARCA

-

58657

LINEA TECNOLOGICA:
PRODUCCION Y
TRANSFORMACION
RED TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS PECUARIAS
RED DE CONOCIMIENTO: RED
DE CONOCIMIENTO
PECUARIA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA
FORMACION, AS{ COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOM{A CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA
CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA — CAMPESENA, EN LINEA TECNOLOGICA:
PRODUCCION Y TRANSFORMACION RED TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS PECUARIAS RED DE CONOCIMIENTO: RED
DE CONOCIMIENTO PECUARIA - GESTION DE LOS
DERECHOS DEL CAMPESINO Y ORDENAMIENTO DE LA
TERRITORIALIDAD DEL PROGRAMA DE FORMACION
REGULAR-CAMPESENA DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y
EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA REGIONAL
CUNDINAMARCA

N

69122
69129

LINEA TECNOLOGICA DEL
PROGRAMA
PRODUCCION Y
TRANSFORMACION
RED TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS AGRICOLAS

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
CAMPESINO INSTRUCTOR O CAMPESINA INSTRUCTORA,
PARA DESARROLLAR PROCESOS FORMATIVOS BAJO LA
METODOLOGA DE “CAMPESINO A CAMPESINA Y
CAMPESINA A CAMPESINO EN LINEA TECNOLOGICA DEL
PROGRAMA PRODUCCION Y TRANSFORMACION

RED TECNOLOGICA TECNOLOGIAS AGRICOLAS BASICO EN
AGRICULTURA ECOLOGICA DEL PROGRAMA DE
FORMACION REGULAR-CAMPESENA DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA
REGIONAL CUNDINAMARCA

LINEA TECNOLOGICA:
PRODUCCION Y
TRANSFORMACION
RED TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS PECUARIAS
RED DE CONOCIMIENTO: RED
DE CONOCIMIENTO
PECUARIA

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
CAMPESINO INSTRUCTOR O CAMPESINA INSTRUCTORA,
PARA DESARROLLAR PROCESOS FORMATIVOS BAJO LA
METODOLOGA DE “CAMPESINO A CAMPESINA Y
CAMPESINA A CAMPESINO EN LINEA TECNOLOGICA:
PRODUCCION Y TRANSFORMACION RED TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS PECUARIAS RED DE CONOCIMIENTO: RED
DE CONOCIMIENTO PECUARIA - CRIAR GALLINAS
PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA
PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS DEL PROGRAMA DE
FORMACION REGULAR-CAMPESENA DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA
REGIONAL CUNDINAMARCA

1.XXX

1. dijalca@hotmail.com

1. carloscorrea.cj@hotmail.com
2. alirioherrera2024@hotmail.com

erandreamora@gmail. Com




SENA

N

ACTA No. 09

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE VERIFICACION BANCO DE INSTRUCTORES 2026

CIUDAD Y FECHA Fusagasuga 17/12/2025 | HORA INICIO: HORA FIN:
9:30 AM 12:00 PM

LUGAR Y/O ENLACE: SEDE QUEBRAJACHO DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Listado de perfiles seleccionados para cubrir vacantes del Centro Agroecoldgico y Empresarial del
programa ECONO MIA POPULAR

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Informar el listado final de las vacantes y perfiles seleccionados para el programa ECONOMIA
POPULAR

DESARROLLO DE LA REUNION

El Comité de Verificacion para la contratacidn de Instructores Contratistas para la vigencia 2026 del Centro
Agroecoldgico y Empresarial del SENA — Fusagasuga, designados bajo la resolucion 25-02845 de 2025 hace
entrega al drea de contratacion del listado de candidatos pre-seleccionados para el programa de
ECONOMIA POPULAR

CONCLUSIONES

e Listado para la contratacién de perfiles en programa de ECONOMIA POPULAR

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
/DECISION
Enviar acta al 17/12/2025 Martha Vera Jett, JuUx
area de seleccion

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO) VIRTUAL




o
SENA

N

Martha FPI Coordinacion Yt U
Lucia Vera Académica
Julian Instructor G-16 .
Nicolas o
Cruz “
Clavijo
Ingrid FPI - Profesional grado INGRID Firmado digitalmente
INGRID JHOANNA
Jhoanna 8 JHOANNA z((’)rMESQUEMORALES
NOMESQUE Fecha: 2026.01.22
Nomesque MORALES 13:18:50 -05'00"
Myriam Subdirectora (E i iai
V, (® PEREZ GARZON "7t dgtarine
Adriana MYRIAM MYRIAM ADRIANA
e Fecha: 2026.01.22
Pérez G ADRIANA 12?4337-05'00'

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar
la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento

correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

1. Participar en la planeacion de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el drea
tematica del objeto contractual

2. Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas de
Formacién Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos

ara el drea tematica objeto del contrato.
1. Participar en la planeacion de los procesos formativos de

acuerdo con los lineamientos institucionales, para el drea
temdtica del objeto contractual

2. Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas de
Formacién Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos
para el drea tematica objeto del contrato.

3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

4. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el
curriculn curricular v farmativa de lo.

1. julianmojica2024@gmail.com

1. misebe19@gmail.com

GOR-F-084V02
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N

ACTA No. 10

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE VERIFICACION BANCO DE INSTRUCTORES 2026

CIUDAD Y FECHA: Fusagasuga, HORA INICIO: HORA FIN:
17/12/2025 12:00 PM 1:30 PM
LUGAR Y/O ENLACE: SEDE QUEBRAJACHO DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Listado de perfiles seleccionados para cubrir vacantes del Centro Agroecoldgico y Empresarial del
programa VICTIMAS

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Informar el listado final de las vacantes y perfiles seleccionados para el programa VICTIMAS

DESARROLLO DE LA REUNION

El Comité de Verificacion para la contratacidn de Instructores Contratistas para la vigencia 2026 del Centro
Agroecoldgico y Empresarial del SENA — Fusagasuga, designados bajo la resolucion 25-02845 de 2025 hace
entrega al area de contratacion del listado de candidatos pre-seleccionados para el programa de VICTIMAS

CONCLUSIONES

e Listado para la contratacién de perfiles en programa de VICTIMAS

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE | FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
/DECISION
ENVIAR ACTA AL 17/12/2025 Martha Lucia dett Ju s
AREA DE SELECCION Vera Salazar

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO) VIRTUAL
Martha FPI Coordinacion Yett o Ux
Lucia Vera Académica




o
SENA

Julian
Nicolas
Cruz
Clavijo

Instructor G-16

Ingrid FPI -
Jhoanna

Nomesque

Profesional grado 8

INGRID
UHOAN

NOMESQUE
MORALES

Firmado digitalmente
por INGRID JHOANNA
NOMESQUE MORALES
Fecha: 2026.01.22
13:19:07 -05'00'

NA

Myriam
Adriana
Pérez G

Subdirectora (E)

PEREZ GARZON
MYRIAM
ADRIANA

Firmado digitalmente
por PEREZ GARZON
MYRIAM ADRIANA
Fecha: 2026.01.22
14:41:15-05'00"

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar
la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento
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LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRY

ANEXOS

1) Participar en la planeacion de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el érea
temética del objeto contractual.

2) Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en
iornadas de disefio y desarrollo curricular e programas de
Formacién Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y  los lineamientos institucionales requeridos
para el 4rea temética objeto del contrato.

3) Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las
- y

DE FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y

das, de acuerdo con los plazosy

oL viA , DE ACUERDO A LA

[DE LA INFORMACION Y LAS
(GESTIGN DE LA INFORMACION - RED TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISERIO Y

[ DESARROLLO DE SOFTWARE

LiNEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
|COMUNICACIONES GESTION DE LA INFORMACION - RED TECNOLOGICA

[ TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISERO Y DESARROLLO DE SOFTWARE -
[MANEIO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS | DEL PROGRAMA DE
[FORMACION VICTIMAS DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
[FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

tecnoldgicas que la entidad defina.
4) Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los
programas del drea temitica objeto del contrato

5) Aplicar segin la modalidad, estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y metodologicos de Ia entidad.

6) Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de formacion del érea temética objeto
del contrato.

7) Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizaies de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de

LINEA TECNOLGGICA DISENO - RED TECNOLOGICA
DISENO DE MODAS Y CONFECCIONES

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y
(ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTR{
DE FORMACION IVELES ¥

1) Participar en la planeacion de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el érea
temitica del objeto contractual.

2) Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en
iornadas de disefio y desarrollo curricular de programas de

Formacion Profesional Integral, conforme a las necesidades
. b e

PoLiTICAS via , DE ACUERDO A
LINEA TECNOLOGICA DISENO - RED TECNOLOGICA DISERO DE MODAS Y

| CONFECCIONES - BORDADO EN TELA DEL PROGRAMA DE FORMACION VICTIMA!
DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA

requeridos
para el drea temética objeto del contrato.
3) Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las

[REGIONAL CUNDINAMARCA

das, de acuerdo con los plazosy
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.
4) Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los.

programas del drea temitica objeto del contrato

69133/PAOLA MANTILLA
XXXX

-

1. carogc43@gmail.com

N

1. l.rodrigueztellez12 @gmail.com

GOR-F-084V02
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LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA CLIENTE - RE[
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS DE SERVICIOS
TURIsTICOS

1) Participar en la planeacién de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos insttucionales, para el drea
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y |temética del objeto contractual

(ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTR{2) participar cuando el centro de formacin lo requiers, en
DE FORMACION M de disefio y desarrollo curricular de programas de
POLITICAS INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DE ACUERDO A LA| o1 e brofesional Integral,conforme a las ecesidades
LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA CLIENTE - RED TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE SERVICIOS TURISTICOS - PROCESOS BASICOS DE PASTELERIA
[DEL PROGRAMA DE FORMACION VICTIMAS DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y
EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos
para el 4rea temética objeto del contrato.
3) Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las

i de acuerdo con los imientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

LINEA TECNOLOGICA PRODUCCION Y
TRANSFORMACION - RED TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS PECUARIAS

1) Participar en la planeacion de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el drea
temitica del objeto contractual.

2) Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y de di curricular de d
(ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTR{ Formacion Profesional Integral, conforme a las necesidades
DE FORMACION NIVELES Y val requeridos
POLITICAS INSTITUCIONALES ¥ LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DE ACUERDO A LA| para el érea temética objeto del contrato.

LINEA TECNOLOGICA PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED TECNOLOGICA. |3) Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las
recnoLoGiAS PECUARIAS - BASICO Y ESPEC] fich. das, de acuerdo con los plazosy
[PROGRAMA DE FORMACION VICTIMAS DEL

tecnolégicas que la X

DE FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA 4) Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el

curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los.

programas del drea temética objeto del contrato

5) Aplicar segin la modalidad, estrategias de ensefianza,
o i o, .

LINEA TECNOLOGICA CLIENTE - RED TECNOLOGICA|

VENTAS Y COMERCIALIZACION

d ”
1) Participar en la planeacion de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el érea
temitica del objeto contractual.

2) Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en
iornadas de disefio y desarrollo curricular de programas de
Formacion Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos
para el érea temética objeto del contrato.

3) Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las

i de acuerdo con los plazosy
herramientas tecnolgicas que la entidad defina.

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y
|ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTR)
OF FORMACION 4) Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el
POLITICAS INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DE ACUERDO A La| CUTiculo; desarrollo curricular y proyecto formativo de los
LINEA TECNOLOGICA CLIENTE - RED TECNOLOGICA - BASICO DE CONTABILIDAD |PFo8ramas del drea temtica objeto del contrato

COSTOS Y PRESUPUESTOS DEL PROGRAMA DE FORMACION VICTIMAS DEL|5) APlicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza,
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA REGIONAL | aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo a los
CUNDINAMARCA lineamientos pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.

6) Participar cuando el centro de formacidn lo requiera, en
royectos de investigacion técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de formacién del area temética objeto
del contrato.
7) Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizaies de las competencias del
programa, adauiridos por los aprendices en el desarrollo de
su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

L del 4

1 (1. nuhurymoral07 @gmail.com
1 |1. gustavo_forero01@hotmail.com
1
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ACTA No. 11

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE VERIFICACION BANCO DE INSTRUCTORES 2026

CIUDAD Y FECHA: Fusagasuga

18/12/2025

HORA INICIO:
8:00 AM

HORA FIN:
9:30 AM

LUGAR Y/O ENLACE:

SEDE QUEBRAJACHO

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Listado de perfiles seleccionados para cubrir vacantes del Centro Agroecoldgico y Empresarial del
programa ARTICULACION

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Informar el listado final de las vacantes y perfiles seleccionados para el programa ARTICULACION

DESARROLLO DE LA REUNION

El Comité de Verificacion para la contratacidn de Instructores Contratistas para la vigencia 2026 del Centro
Agroecoldgico y Empresarial del SENA — Fusagasuga, designados bajo la resolucion 25-02845 de 2025 hace
entrega al 4drea de contratacion del listado de candidatos pre-seleccionados para el programa de

ARTICULACION

CONCLUSIONES

e Listado para la contratacién de perfiles en programa de ARTICULACION

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

/DECISION
ENVIAR ACTA AL 18/12/2025 Martha Lucia Jott uOx

AREA DE Vera
SELECCION
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO) VIRTUAL




SENA
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Martha FPI Coordinacion Yt Oxc
Lucia Vera Académica
Julidn Instructor G-16
Nicolas
Cruz
Clavijo
Ingrid FPI - Profesional Firmado digitalmente
Jhoanna grado 8 NOMESQUE e o
Nomesque MORALES 19260500
Myriam Subdirectora (E) PEREZ GARZON :lc;rrn:Edé)E;lglj\il?gste
Adriana MYRIAM MYRIAM ADRIANA
Pérez G ADRIANA o o0

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar

la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084V02




SENA

. angelcadena742@gmail.com

. miltoniduar@hotmail.com
. jeisonuriber@gmail.com
. elicioenrique@gmail.com

. jucarillod21@gmail.com
. penafort26@hotmail.com
. esperanzagutierrezr1887@gmai

. oscaresguerra36@hotmail.com
2. jgabrielescobar05@gmail.com
3.myriahele@yahoo.com
4.malevenm@gmail.com

5. mvvrojasO6@gmail.com

6. euvillape@hotmail.com

7.

8.

. pelsar1012@gmail.com

PRESTAR LOS SERVICOS PROFESIONALES DE CARATER TEMPORAL, PARA APOYAR LA
FORMACION DE NIVEL TECNICO PROGRAMADA POR LA COORDINACION ACADEMICA DE|
LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA - PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA — DOBLE TITULACION EN LINEA
PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED | TECNOLOGICA DEL PROGRAMA - PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED TECNOLOGIC| 1 55018
TECNOLOGICA - TECNOLOGI/ Es|- i ES - AGROINDUSTRI ALAs
INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LOS MUNICIPIOS DE COBERTURA DEL CENTRO
|AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA
PRESTAR LOS SERVICOS PROFESIONALES DE CARATER TEMPORAL, PARA APOYAR LA
. Seica: 661Cac| FORMACION DE NIVEL TECNICO PROGRAMADA POR LA COORDINACION ACADEMICA DE|
LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE - R;D TECNOLOGICA: PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA — DOBLE TITULACION EN LINEA 54999
COZE)’:I‘I\:Z EYN(‘:I%M::I?:;'(Z:)(I:‘I‘O:SIIMTEISTZEEN TECNOLOGICA: CLIENTE - RED TECNOLOGICA: VENTAS Y COMERCIALIZACION - RED DE 3 iig;g
CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN COMERCIO Y VENTAS - ASESORIA
COMERCIO ¥ VENTAS COMERCIAL A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LOS MUNICIPIOS DE COBERTURA DEL|
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA
PRESTAR LOS SERVICOS PROFESIONALES DE CARATER TEMPORAL, PARA APOYAR LA
LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE - RED TECNOLOGICA FORMACION DE NIVEL TECNICO PROGRAMADA POR LA COORDINACION A‘CADEM\CA DE|
TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA Y 'ROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA — DOBLE TITULACION EN LINEA 55024
SERVICIOS - FINANCIEROS - RED DE CONOCIMIENTO  TECNOLOGICA: CLIENTE - RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE GESTION 4 55025
RED DE CONOCIMIENTO EN GESTION ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS - FINANCIEROS - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE 55028
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CONOCIMIENTO EN GESTIGN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - ASISTENCIA 63934
|ADMINISTRATIVA A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LOS MUNICIPIOS DE COBERTURf
DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA
PRESTAR LOS SERVICOS PROFESIONALES DE CARATER TEMPORAL, PARA APOYAR LA
FORMACION DE NIVEL TECNICO PROGRAMADA POR LA COORDINACION ACADEMICA DE|
LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE - RED TECNOLOGICA:| PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA — DOBLE TITULACION EN LINEA
TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVAY | TECNOLOGICA: CLIENTE - RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE GESTION 55022
SERVICIOS - FINANCIEROS - RED DE CONOCIMIENTOJ ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS - FINANCIEROS - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE 8 zzgé:
RED DE CONOCIMIENTO EN GESTION CONOCIMIENTO EN GESTION ADMINISTRATIVA, Y FINANCIERA - CONTABILIZACION DE 55016
ADMINISTRATIVA, Y FINANCIERA OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LOS
MUNICIPIOS DE COBERTURA DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA
PRESTAR LOS SERVICOS PROFESIONALES DE CARATER TEMPORAL, PARA APOYAR LA
FORMACION DE NIVEL TECNICO PROGRAMADA POR LA COORDINACION ACADEMICA DEf
INSTALACION DE REDES DE COMPUTADORES - NOTA[PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA — DOBLE TITULACION EN LINEA
DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE CENTRO, [TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION f
CCONFORME EL AREA, RED Y TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION - RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO Y 1 54994
PERFIL, EL INSTRUCTOR PODRA PROGRAMARSE EN | DESARROLLO DE SOFTWARE - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN
OTRAS FORMACIONES INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE - INSTALACION DE REDES DE
COMPUTADORES A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LOS MUNICIPIOS DE COBERTU!
DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA
LINEA TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA PRESTAR LOS SERVICOS PROFESIONALES DE CARATER TEMPORAL, PARA APOYAR LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION pj FORMACION DE NIVEL TECNICO PROGRAMADA POR LA COORDINACION ACADEMICA DE|
LA INFORMACION - RED TECNOLOGICA: PROGRAMA DE ARTICUI.ACVION CON LA MEDIA — DOBLE TITULACION EN LINEA
TecNaLcG S OEAMFORMATON DIERO Y e e wronsco, oo | 2|
DESARROLLO DE SOFTWARE - RED DE DESARROLLO DE SOFTWARE - RED DE C‘ONDC\MIENTO: RED DE CDNOCIMIEV\;TO EN 61090
'CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN
INFORMATICA, DISERO Y DESARROLLO DE INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE - INTEGRACION DE CONTENIDOS
SOFTWARE DIGITALES A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LOS MUNICIPIOS DE COBERTURA DEL
CENTRO AGROFCOINGICO e

. andyzos21@gmail.com

1. estebanosorio2997 @gmail.com

1. gisel18andrea.galvez@gmail.com

1. 123mjy.arias@gmail.com
2. profejaimebarr@gmail.com

1. gloriadenis2009@hotmail.com
2. ing.carloscubillosl@hotmail.com
3.

4. yachapis@hotmail.com

PRESTAR LOS SERVICOS PROFESIONALES DE CARATER TEMPORAL, PARA APOYAR LA
MONITOREO AMBIENTAL - NOTA: DE ACUERDO A|FORMACION DE NIVEL TECNICO PROGRAMADA POR LA COORDINACION ACADEMICA DE|
LAS NECESIDADES DE CENTRO, CONFORME EL AREA| PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA ~ DOBLE TITULACION EN LINEA
RED Y TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL, EL | TECNOLOGICA: PRODUCCIGN Y TRANSFORMACIGN - RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS 1
INSTRUCTOR PODRA PROGRAMARSE EN OTRAS | DE PRODUCCION LIMPIA - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO AMBIENTAL
FORMACIONES MONITOREO AMBIENTAL A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LOS MUNICIPIOS DE
|COBERTURA DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA
PRESTAR LOS SERVICOS PROFESIONALES DE CARATER TEMPORAL, PARA APOYAR LA
6 . FORMACION DE NIVEL TECNICO PROGRAMADA POR LA COORDINACION ACADEMICA DE|
OPERACION DE EVENTOS - NOTA: DE ACUERDO AL g5 At D ARTICULACION CON LA MEDIA ~ DOBLE TITULACION EN LINEA
'ﬁ:;‘lzzzzsxcfg:gg fig;g':%fi;’;i’;’;gﬁ TECNOLOGICA DEL PROGRAMA CLIENTE - RED TECNOLGGICA - TECNOLOGIAS DE 1 55023
PODRA PROGRANARSE EN OTRAS FORMACIONES | SERYICIOS TURISTICOS - OPERACION DE EVENTOS A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E
LOS MUNICIPIOS DE COBERTURA DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA
PRESTAR [0S SERVICOS PROY DF CARATER TEMPORAL, PARA APOVAR IR
FORMACION DE NIVEL TECNICO PROGRAMADA POR LA COORDINACION ACADEMICA DE|
PROGRAMACION DE SOFTWARE - NOTA: DE ~[PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA ~ DOBLE TITULACION EN LINEA
ACUERDO A LAS NECESIDADES DE CENTRO, | TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION ss002
CCONFORME EL AREA, RED Y TENIENDO EN CUENTA E| LA INFORMACION - RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO Y 2 60600
PERFIL, EL INSTRUCTOR PODRA PROGRAMARSE EN | DESARROLLO DE - SOFTWARE - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN
OTRAS FORMACIONES INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE - PROGRAMACION DE SOFTWARE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LOS MUNICIPIOS DE COBERTURA DEL CENTRO
AGROECOIOGICO oF
PRESTAR LOS SERVICOS PROFESIONALES DE CARATER TEMPORAL, PARA APOYAR LA
FORMACION DE NIVEL TECNICO PROGRAMADA POR LA COORDINACION ACADEMICA DE|
SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS - NOTA: D[ PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA ~ DOBLE TITULACION EN LINEA
ACUERDO A LAS NECESIDADES DE CENTRO, [ TECNOLOGICA: PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS 55009
CONFORME EL AREA, RED Y TENIENDO EN CUENTA Ef DE PRODUCCION LIMPIA - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO AMBIENTAL 4 55010
PERFIL, EL INSTRUCTOR PODRA PROGRAMARSE EN |SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS - ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE 63937
OTRAS FORMACIONES PRODUCTO, REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA A
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LOS MUNICIPIOS DE COBERTURA DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA
PRESTAR LOS SERVICOS PROY DE CARATER TEMPORAL, PARA APOVAR A
FORMACION DE NIVEL TECNICO PROGRAMADA POR LA COORDINACION ACADEMICA DE
SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS - NOTA: D PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA ~ DOBLE TITULACION EN LINEA
ACUERDO A LAS NECESIDADES DE CENTRO, | TECNOLOGICA: PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS 55008
CONFORME EL AREA, RED Y TENIENDO EN CUENTA E| DE PRODUCCION LIMPIA - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO AMBIENTAL 3 69132
PERFIL, EL INSTRUCTOR PODRA PROGRAMARSE EN |SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS - MANEJAR LA PRODUCCIGN DE LAS ESPECIES 69132
OTRAS FORMACIONES PECUARIAS CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA A LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LOS MUNICIPIOS DE COBERTURA DEL CENTRO
AGROECOIOGICO

1. fabian1_123@hotmail.com

2. gustavorojaspim@hotmail.com
3.carlosarturobeltranbaquero@gmail
.com




SISTEMAS TELEINFORMATICOS - NOTA: DE ACUERDC
ALAS NECESIDADES DE CENTRO, CONFORME EL
AREA, RED Y TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL, EL
INSTRUCTOR PODRA PROGRAMARSE EN OTRAS

FORMACIONES

SENA

PRESTAR [0S SERVICOS PROFESIONALES DE CARATER TEMPORAL, PARA APOVAR LA
FORMACION DE NIVEL TECNICO PROGRAMADA POR LA COORDINACION ACADEMICA DE|
PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA ~ DOBLE TITULACION EN LINEA
TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION f
LA INFORMACION - RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO Y
DESARROLLO DE SOFTWARE - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN
INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE - SISTEMAS TELEINFORMATICOS A
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LOS MUNICIPIOS DE COBERTURA DEL CENTRO
AGROECOIOGICO oF

1. bohorquez_27@hotmail.com
2. almacal4@gmail.com

3. ferneyalejandro@gmail.com
4. yaarca@hotmail.com

INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS: NOTA:
DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE CENTRO,
CONFORME EL AREA, RED Y TENIENDO EN CUENTA |
PERFIL, EL INSTRUCTOR PODRA PROGRAMARSE EN
OTRAS FORMACIONES

PRESTAR LOS SERVICOS PROFESIONALES DE CARATER TEMPORAL, PARA APOYAR LA
FORMACION DE NIVEL TECNICO PROGRAMADA POR LA COORDINACION ACADEMICA DE{
PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA — DOBLE TITULACION EN LINEA
TECNOLOGICA:CLIENTE - RED TECNOLOGICA: LOGISTICA Y TRANSPORTE - RED DE
CONOCIMIENTO: LOGSTICA Y GESTION DE LA PRODUCCION - INTEGRACION DE
OPERACIONES LOGISTICAS A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LOS MUNICIPIOS DE
COBERTURA DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA

RECURSOS HUMANOS NOTA: DE ACUERDO A LAS
NECESIDADES DE CENTRO, CONFORME EL AREA, RE!
Y TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL, EL INSTRUCTOR|

PODRA PROGRAMARSE EN OTRAS FORMACIONES.

PRESTAR LOS SERVICOS PROFESIONALES DE CARATER TEMPORAL, PARA APOYAR LA
FORMACION DE NIVEL TECNICO PROGRAMADA POR LA COORDINACION ACADEMICA DE|
PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA ~ DOBLE TITULACION EN LINEA
TECNOLOGICA: CLIENTE - RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE GESTION
|ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINANCIEROS - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
|CONOCIMIENTO EN GESTION ADMINISTRATIVA, Y FINANCIERA - RECURSOS HUMANOS Al
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LOS MUNICIPIOS DE COBERTURA DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA

56296
4 54994
55002
1 61102
1 55017

1. yachapis@hotmail.com

GOR-F-084V02
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ACTA No. 12

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE VERIFICACION BANCO DE INSTRUCTORES 2026

CIUDAD Y FECHA:

Fusagasuga
18/12/2025

HORA INICIO:
9:30:00 AM

HORA FIN:
12:00 AM

LUGAR Y/O ENLACE:

SEDE QUEBRAJACHO

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO

AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Listado de perfiles seleccionados para cubrir vacantes del Centro Agroecoldgico y Empresarial del
programa REGULAR

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Informar el listado final de las vacantes y perfiles seleccionados para el programa REGULAR

DESARROLLO DE LA REUNION

El Comité de Verificacion para la contratacidn de Instructores Contratistas para la vigencia 2026 del Centro
Agroecoldgico y Empresarial del SENA — Fusagasuga, designados bajo la resolucion 25-02845 de 2025 hace
entrega al area de contratacion del listado de candidatos pre-seleccionados para el programa de REGULAR

CONCLUSIONES

e Listado para la contratacién de perfiles en programa de REGULAR

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
/DECISION
ENVIAR ACTA AL 18/12/2025 Martha Lucia i U
AREA DE Vera
SELECCION
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION

EMPRESA

(SI/NO)

VIRTUAL
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Martha FPI Coordinacion Yot U
Lucia Vera Académica
Julian Instructor G-16 ,
Nicolas ‘0
Cruz -
Clavijo
Ingrid FPI - Profesional INGRID Firmado digitalmente
JHOANNA por INGRID JHOANNA
Jhoanna rado 8 NOMESQUE MORALES
g NOMESQUE Fecha: 2026.01.22
Nomesque MORALES 13:19:44 -05'00'

i i Firmado digitalmente
Myriam Subdirectora (E) PEREZ GARZON hreem s diame:
Adriana MYRIAM MYRIAM ADRIANA
Pérez G ADRIANA Fecha: 2026.01.22

14:40:16 -05'00'

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar
la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento

correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

CLIENTE

LINEA TECNOLOGICA: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE

RED TECNOLOGICA:

VENTAS Y INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
COMERCIALIZACION FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
RED DE MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
CONOCIMIENTO: RED INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
DE CONOCIMIENTO | VIGENTE DE LA LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE -
EN COMERCIO Y RED TECNOLOGICA: VENTAS Y
VENTAS COMERCIALIZACION - RED DE CONOCIMIENTO:

CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL

RED DE CONOCIMIENTO EN COMERCIO Y
VENTAS - PROCESOS PARA LA
COMERCIALIZACION INTERNACIONAL DEL
PROGRAMA DE FORMACION REGULAR DEL
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

ANEXOS

58647 PROCESOS
PARA LA

COMERCIALIZACION

INTERNACIONAL

LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA
CLIENTE - RED
TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE
GESTION
ADMINISTRATIVA Y
SERVICIOS
FINANCIEROS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE DE LALINEA TECNOLOGICA DEL
PROGRAMA CLIENTE - RED TECNOLOGICA

TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA Y
SERVICIOS FINANCIEROS - GESTION
EMPRESARIAL DEL PROGRAMA DE FORMACION
REGULAR DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y
EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA REGIONAL
CUNDINAMARCA

58661 GESTION
EMPRESARIAL
58694 GESTION
EMPRESARIAL

1. willi-15876@hotmail.com

1. chules2903@hotmail.com
2. mariohdeztovar@hotmail.com

3. aleaguas_@hotmail.com
4. jakutor@gmail.com
5. pattygp 19@hotmail.com

GOR-F-084V02
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LINEA TECNOLOGICA:
CLIENTE- RED
TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE
GESTION
ADMINISTRATIVA Y
SERVICIOS
FINANCIEROS - RED
DE CONOCIMIENTO:
RED DE
CONOCIMIENTO EN
GESTION
ADMINISTRATIVA, Y
FINANCIERA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR|
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE DE LA LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE-
RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINANCIEROS -
RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN GESTION ADMINISTRATIVA,
Y FINANCIERA - GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA DEL PROGRAMA DE
FORMACION REGULAR DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA
CLIENTE - RED
TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE
SERVICIOS DE SALUD

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL

INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE DE LA LINEA TECNOLOGICA DEL
PROGRAMA CLIENTE - RED TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE SERVICIOS DE SALUD -
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO DEL PROGRAMA
DE FORMACION REGULAR DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

58710 GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA
1. lufeviga@hotmail.com
2.jimeguevara04@gmail.com
3. jujanikall@hotmail.com
4. oscargualteros2014@gmail.com
58686
ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO
58692
ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO 1. duvan.guevarac@gmail.com

2. johnf_cc@hotmail.com
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COMUNICACIONES
GESTION DE LA

TECNOLOGICA:

INFORMACION,
DISENO Y
DESARROLLO DE

DE CONOCIMIENTO
EN INFORMATICA,
DISENO Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE

LINEA TECNOLOGICA:

TECNOLOGIAS DE LA [CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
INFORMACION Y LAS

INFORMACION - RED

TECNOLOGIAS DE LA

SOFTWARE - RED DE
CONOCIMIENTO: RED

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE

Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
GESTION DE LA INFORMACION - RED
TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION, DISENO Y DESARROLLO DE
SOFTWARE - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN INFORMATICA, DISENO Y
DESARROLLO DE SOFTWARE - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE DEL PROGRAMA DE
FORMACION REGULAR DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

5[ 58701 ANALISIS Y
DESARRROLLO DE
SOFTWARE
58723 ANALISIS Y
DESARRROLLO DE
SOFTWARE

YESID JAVIER REINA
JHON ALEXANDER PRADA
JOSE EUSEBIO JIMENEZ SALGUERO
BIBIANA LYSVE ARIAS TAPIAS
5. XXXXXX

LINEA TECNOLOGICA:
CLIENTE RED
TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE
GESTION
ADMINISTRATIVA Y
SERVICIOS
FINANCIEROS - RED
DE CONOCIMIENTO:
RED DE
CONOCIMIENTO EN
GESTION
ADMINISTRATIVA, Y
FINANCIERA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL

INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LiNEA TECNOLOGICA: CLIENTE RED
TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINANCIEROS -
RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN GESTION ADMINISTRATIVA,
Y FINANCIERA- GESTION DOCUMENTAL DEL
PROGRAMA DE FORMACION REGULAR DEL
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

1| 58663 GESTION
DOCUMENTAL

LINEA TECNOLOGICA:
CLIENTE - RED
TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE
SERVICIOS DE SALUD -
RED DE
CONOCIMIENTO: RED
DE CONOCIMIENTO
EN ACTIVIDAD FiSICA,
RECREACION Y
DEPORTE

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE - RED
TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE SERVICIOS DE
SALUD - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN ACTIVIDAD FISICA,
RECREACION Y DEPORTE - ACTIVIDAD FISICA DEL
PROGRAMA DE FORMACION REGULAR DEL
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

1| 58688 ACTIVIDAD

FisicA

FisICA

58685 ACTIVIDAD

LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES
GESTION DE LA
INFORMACION - RED
TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION,
DISENO Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES GESTION DE LA
INFORMACION - RED TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISERO Y
DESARROLLO DE SOFTWARE - ANIMACION 3D
DEL PROGRAMA DE FORMACION REGULAR DEL
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

1)  ANIMACION 3D

1. yesidjavierr@gmail.com
2. prada_jhon@hotmail.com
3. joeujisa79@gmail.com
4. bibilyarias24@gmail.com

1. ricardo.martinez.agredo@gmail.com

1. framartinez2023@gmail.com

1. vancho1986grafiko@gmail.com

GOR-F-084V02
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RED TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE
PRODUCCION
INDUSTRIAL - RED DE
CONOCIMIENTO: RED
DE CONOCIMIENTO
EN ENERGIA
ELECTRICA

INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: PRODUCCION Y
TRANSFORMACION - RED TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL -
RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN ENERGIA ELECTRICA -
GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA DEL
PROGRAMA DE FORMACION REGULAR DEL
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

LINEA TECNOLOGICA: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE 58704 GESTION
PRODUCCIONY  |CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR| EFICIENTE DE
TRANSFORMACION - | Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL ENERGIA

1. NIXON ANDRES SOLERA
2. JAVIER ANTONIO BAUTISTA LASPRILLA

1. nixon.solera@gmail.com
2.

LINEA TECNOLOGICA:
CLIENTE - RED
TECNOLOGICA:
VENTAS Y
COMERCIALIZACION -
RED DE
CONOCIMIENTO: RED
DE CONOCIMIENTO
EN COMERCIO Y
VENTAS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE - RED
TECNOLOGICA: VENTAS Y COMERCIALIZACION -

RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN COMERCIO Y VENTAS -
DESARROLLO PUBLICITARIO DEL PROGRAMA DE

FORMACION REGULAR DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

58703 DESARROLLO
PUBLICITARIO

LINEA TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES
GESTION DE LA
INFORMACION - RED
TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION,
DISENO Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE - RED DE
CONOCIMIENTO: RED
DE CONOCIMIENTO
EN INFORMATICA,
DISENO Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR|
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
GESTION DE LA INFORMACION - RED
TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION, DISENO Y DESARROLLO DE
SOFTWARE - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN INFORMATICA, DISENO Y
DESARROLLO DE SOFTWARE - ANIMACION
DIGITAL DEL PROGRAMA DE FORMACION
REGULAR DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y
EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA REGIONAL
CUNDINAMARCA

58727 ANIMACION
DIGITAL

1. ANGELA CECILIA LOPEZ
2. CARLOS ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ

1. angelacecilialopez@hotmail.com
2. srandres11@hotmail.es

1. jago_73@hotmail.com
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LINEA TECNOLOGICA: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE 2 58683
CLIENTE-RED  |CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR| COORDINACION DE
TECNOLOGICA: Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL PROCESOS
LOGISTICA Y INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE LOGISTICOS
TRANSPORTE - RED DE|  FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
CONOCIMIENTO: RED | MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
DE CONOCIMIENTO INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
EN LOGISTICA Y VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE - RED
GESTIONDELA | TECNOLOGICA: LOGISTICA Y TRANSPORTE - RED
PRODUCCION DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN
LOGISTICA Y GESTION DE LA PRODUCCION -
COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS DEL
PROGRAMA DE FORMACION REGULAR DEL
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA
LINEA TECNOLOGICA: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE 1| 58735 DESARROLLO

TECNOLOGIAS DE LA |CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR DE MEDIOS
INFORMACION Y LAS | Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL GRAFICOS VISUALES
COMUNICACIONES INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
GESTION DE LA FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
INFORMACION - RED | MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
TECNOLOGICA: INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
TECNOLOGIAS DE LA | VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS
NFORMACION, DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
DISENO Y GESTION DE LA INFORMACION - RED
DESARROLLO DE TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA
SOFTWARE - RED DE NFORMACION, DISENO Y DESARROLLO DE
CONOCIMIENTO: RED | SOFTWARE - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
DE CONOCIMIENTO CONOCIMIENTO EN ARTES GRAFICAS -
EN ARTES GRAFICAS | DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
DEL PROGRAMA DE FORMACION REGULAR DEL
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA
LINEA TECNOLOGICA: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE 2| 58728 SISTEMAS

TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES
GESTION DE LA
INFORMACION - RED
TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION,
DISENO Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE - RED DE
CONOCIMIENTO: RED
DE CONOCIMIENTO
EN INFORMATICA,
DISENO Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE

CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE

FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
GESTION DE LA INFORMACION - RED
TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION, DISENO Y DESARROLLO DE
SOFTWARE - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN INFORMATICA, DISENO Y
DESARROLLO DE SOFTWARE - SISTEMAS
TELEINFORMATICOS DEL PROGRAMA DE
FORMACION REGULAR DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

TELEINFORMATICOS

VACANTE 55005
SISTEMAS.

LINEA TECNOLOGICA:
MATERIALES
HERRAMIENTAS - RED
TECNOLOGICA:
MATERIALES PARA LA
INDUSTRIA - RED DE
CONOCIMIENTO: RED
DE CONOCIMIENTO
EN MATERIALES PARA
LA INDUSTRIA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
CLIENTE - RED TECNOLOGICA TECNOLOGIAS DE
GESTION ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS
FINANCIEROS - ELABORACION DEL
PRESUPUESTO PARA EL MANEJO DE LAS
FINANZAS PERSONALES DEL PROGRAMA DE
FORMACION REGULAR DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

-

58731 ELABORACION
DE PRESUPUESTOS

1. mariajuanavergara@hotmail.com
2. chepesr@gmail.com

1. marcelitaramos@gmail.com

1. ALDEXANDER GRILLO VARGAS
2. ALIRIO MARTINEZ GORDILLO

1. grillo621@gmail.com
2. alirio.martinezgordillo@gmail.com

1. avasquezgarzon@gmail.com

GOR-F-084V02
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1 58706

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL

MANTENIMIENTO DE
LOS MOTORES

LINEA TECNOLOGICA:
PRODUCCION Y

TRANSFORMACION -
RED TECNOLOGICA: INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE DIESEL
TECNOLOGIAS DE FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MANTENIMIENTO MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
PREDICTIVO, INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
PREVENTIVO Y VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: PRODUCCION Y
CORRECTIVO TRANSFORMACION - RED TECNOLOGICA:
RED DE TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO 1. edcubiri@gmail.com
CONOCIMIENTO: RED | PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO RED
DE CONOCIMIENTO DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO
AUTOMOTOR AUTOMOTOR - MANTENIMIENTO DE LOS
MOTORES DIESEL DEL PROGRAMA DE
FORMACION REGULAR DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE 1 58665

LINEA TECNOLOGICA:
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR| INTERPRETACION DE

CLIENTE - RED
TECNOLOGICA: Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL INSTRUM ENTOS
TECNOLOGIAS DE INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
MUSICALES
SERVICIOS FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
TURISTICOS - RED DE | MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
CONOCIMIENTO: RED INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
DE CONOCIMIENTO VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE - RED
EN CULTURA TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE SERVICIOS 1. alejotrompeta@hotmail.com
TURISTICOS - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN CULTURA -
INTERPRETACION DE INSTRUMENTOS
MUSICALES DEL PROGRAMA DE FORMACION
REGULAR DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y
EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA REGIONAL
CUNDINAMARCA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE 2 58724

COSMETOLOGIAY

LINEA TECNOLOGICA:
ESTETICA INTEGRAL

CLIENTE - RED
TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE

CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y

SERVICIOS DE SALUD -
RED DE MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
CONOCIMIENTO: RED INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
DE ESZSR%:?II;’:TO T‘ééi%‘g&gfi:iﬂé?ézigg:IS'IEER’\\‘;EI;;E;E 1. SANDRA LILIANA TORRES VARGAS 1. sandralilianatorres@vargas@gamil.com
2. JASBLEIDY FAJARDO SARMIENTO 2. jasbleidy.fajardo71@gmail.com
PERSONALES SALUD - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE

CONOCIMIENTO EN SERVICIOS PERSONALES -
COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL DEL
PROGRAMA DE FORMACION REGULAR DEL
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

2 58670 COCINA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE - RED
TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE SERVICIOS
TURISTICOS - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN HOTELERIA Y TURISMO -
COCINA DEL PROGRAMA DE FORMACION
REGULAR DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y
EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA REGIONAL

LINEA TECNOLOGICA:
CLIENTE - RED
TECNOLOGICA:

TECNOLOGIAS DE

SERVICIOS

TURISTICOS - RED DE

CONOCIMIENTO: RED

DE CONOCIMIENTO
EN HOTELERIA Y

TURISMO

1. cheffabian@live.com
2.ceaupajil2@hotmail.com

CUNDINAMARCA
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2| 58712 ASISTENCIA

LINEA TECNOLOGICA:
CLIENTE - RED
TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE
GESTION
ADMINISTRATIVA Y
SERVICIOS -
FINANCIEROS RED DE
CONOCIMIENTO: RED
DE CONOCIMIENTO
EN GESTION
ADMINISTRATIVA, Y
FINANCIERA

CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE

Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE - RED
TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS - FINANCIEROS
RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN GESTION ADMINISTRATIVA,
Y FINANCIERA - ASISTENCIA EN LA FUNCION
PUBLICA DEL PROGRAMA DE FORMACION
REGULAR DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y
EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA REGIONAL
CUNDINAMARCA

EN LA FUNCION
PUBLICA

2| 58695 RECURSOS

LINEA TECNOLOGICA:
CLIENTE - RED
TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE
GESTION
ADMINISTRATIVA Y
SERVICIOS
FINANCIEROS - RED
DE CONOCIMIENTO:
RED DE
CONOCIMIENTO EN
GESTION

FINANCIERA

ADMINISTRATIVA, Y

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR|
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE - RED
TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINANCIEROS -
RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN GESTION ADMINISTRATIVA,
Y FINANCIERA - RECURSOS HUMANOS DEL
PROGRAMA DE FORMACION REGULAR DEL
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

HUMANOS

1. jaimevanegas.soto@hotmail.com
2.dianagonzalezr1986@gmail.com

1. rodriguez10.andres@gmail.com
2. margoth.bulla@gmail.com

GOR-F-084V02
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CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL

FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS

TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE SERVICIOS
TURISTICOS - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN HOTELERIA Y TURISMO -

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE

INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE

INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
IGENTE LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE - RED

PERACION TURISTICA LOCAL DEL PROGRAMA
DE FORMACION REGULAR DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
SAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

58709 OPERACION

TURISTICA

LINEA TECNOLOGICA:
PRODUCCION Y
TRANSFORMACION -
RED TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE
PRODUCCION
INDUSTRIAL - RED DE

CONOCIMIENTO: RED | VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: PRODUCCION Y

DE CONOCIMIENTO
EN ENERGIA
ELECTRICA

CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL -

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES AEREAS

FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE

Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

TRANSFORMACION - RED TECNOLOGICA:

RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN ENERGIA ELECTRICA -

DE DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA DEL
PROGRAMA DE FORMACION REGULAR DEL
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE

58719 MONTAJEY
MANTENIMIENTO DE
REDES AEREAS DE
DISTRIBUCION DE
ENERGIA ELECTRICA

LINEA TECNOLOGICA:
PRODUCCION Y
TRANSFORMACION -
RED TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE
MANTENIMIENTO
PREDICTIVO,

PREVENTIVO Y
CORRECTIVO -

RED DE

CONOCIMIENTO: RED
DE CONOCIMIENTO
AUTOMOTOR

CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE

Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: PRODUCCION Y
TRANSFORMACION - RED TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO - RED
DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO
AUTOMOTOR - MANTENIMIENTO DE
MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS DEL
PROGRAMA DE FORMACION REGULAR DEL
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

MANTENIMIENTO DE
MOTOCICLETAS Y

58693

MOTOCARROS

LINEA TECNOLOGICA:
DISENO - RED
TECNOLOGICA:
DISENO DE MODAS Y
CONFECCIONES - RED
DE CONOCIMIENTO:
RED DE
CONOCIMIENTO
TEXTIL, CONFECCION,
DISENO Y MODA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR|
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: DISENO - RED
TECNOLOGICA: DISENO DE MODAS Y
CONFECCIONES - RED DE CONOCIMIENTO: RED
DE CONOCIMIENTO TEXTIL, CONFECCION,
DISENO Y MODA - ELABORACION DE PRENDAS
DE VESTIR SOBRE MEDIDAS DEL PROGRAMA DE
FORMACION REGULAR DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

58717 ELABORACION

58730/ 54997/

DE PRENDAS DE
VESTIR SOBRE
MEDIDAS

LINEA TECNOLOGICA:
CLIENTE

RED TECNOLOGICA:
VENTAS Y
COMERCIALIZACION
RED DE

DE CONOCIMIENTO
EN COMERCIO Y
VENTAS

CONOCIMIENTO: RED

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE - RED
TECNOLOGICA: VENTAS Y COMERCIALIZACION -
RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN COMERCIO Y VENTAS -
ASESORIA COMERCIAL DEL PROGRAMA DE
FORMACION REGULAR DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

62536 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA

1. mariapuentesm@gmail.com

1. XXXXX

1. motosomarsena@gmail.com

1. doramo1508@hotmail.com

2. sandritarrjimenez.70@gmail.com
3. sandritarrjimenez.70@gmail.com
4.sacojeyuca@gmail.com

1. gloriamilenasalgadogarcia@gmail.com
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CLIENTE - RED
TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE
GESTION
ADMINISTRATIVA Y
SERVICIOS
FINANCIEROS - RED
DE CONOCIMIENTO:
RED DE
CONOCIMIENTO EN
GESTION
ADMINISTRATIVA, Y
FINANCIERA

LINEA TECNOLOGICA:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR|
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE - RED
TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINANCIEROS -
RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN GESTION ADMINISTRATIVA,
Y FINANCIERA - GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA
LAS LENGUAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
REGULAR DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y
EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA REGIONAL

CUNDINAMARCA

CLIENTE - RED
TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE
GESTION
ADMINISTRATIVA Y
SERVICIOS
FINANCIEROS - RED
DE CONOCIMIENTO:
RED DE
CONOCIMIENTO EN
GESTION
ADMINISTRATIVA, Y
FINANCIERA

LINEA TECNOLOGICA:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR|
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE - RED
TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINANCIEROS -
RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN GESTION ADMINISTRATIVA,
Y FINANCIERA - GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA - ENRIQUE LOW
MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO CON
PRINCIPIOS ETICOS PARA LA CONSTRUCCION DE
UNA CULTURA DE PAZ DEL PROGRAMA DE
FORMACION REGULAR DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

58660 GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA -
BILINGUISMO
1. SERGIO ANDRES QUIROGA
RO 1. sergiosss07 @hotmail.com
3. DANIEL DAVID GERONIMO 2. vergaradaniela239 @gmail.com
4. RAUL ERSMO COBALEDA 3. dages03@yahoo.es.
5. WILSON ROLANDO TOVAR §
6. XXXX Mm
7 XXXX 5. willytov@yahoo.com
58714 GESTION
CONTABLE Y DE
INFORMACION
FINANCIERA -
ENRIQUE LOW
MURTRA
B SR A TS 1. sdayana.tibavizcob@gmail.com
2. XXXXX

LINEA TECNOLOGICA:
CLIENTE - RED
TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE
GESTION
ADMINISTRATIVA Y
SERVICIOS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

GENERAR HABITOS

SALUDABLES
1. Josearte2013@hotmail.com

2. pacho_408@hotmail.com

LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA
CLIENTE - RED
TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE
GESTION
|_ADMINISTRATIVA Y

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

PRODUCTIVIDAD

1. latorres1109@gmail.com

LINEA TECNOLOGICA:
CLIENTE - RED
TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE
GESTION
ADMINISTRATIVA Y
SERVICIOS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS

INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

SST

1. daniel.contreras.sst@gmail.com
2. sgsst2018mfb@gmail.com

GOR-F-084V02
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CLIENTE - RED
TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE
GESTION
ADMINISTRATIVA Y
SERVICIOS

LINEA TECNOLOGICA:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

COMUNICACION

LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA
CLIENTE - RED
TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE
SERVICIOS
TURISTICOS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

58667 MANEJO DE
POSADAS
TURISTICAS

LINEA TECNOLOGICA
CLIENTE - RED
TECNOLOGICA

TECNOLOGIAS DE
SERVICIOS
TURISTICOS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

58707 SERVICIO DE
ALIMENTOS Y
BEBIDAS

LINEA TECNOLOGICA
CLIENTE - RED
TECNOLOGICA

LOGISTICA Y
TRANSPORTE

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR|
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA CLIENTE - RED
TECNOLOGICA LOGISTICA Y TRANSPORTE - EL
PROCESO DE LA VENTA DEL PROGRAMA DE
FORMACION REGULAR DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

58681 PROCESO DE
LA VENTA

LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES
GESTION DE LA
INFORMACION - RED
TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR|
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES GESTION DE LA
INFORMACION - RED TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - ENGLISH DOES WORK -
LEVEL 1 DEL PROGRAMA DE FORMACION
REGULAR DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y
EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA REGIONAL
CUNDINAMARCA

58655 ENGLISH

DOES WORK LEVEL 1

LINEA TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA
CLIENTE - RED
TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE
SERVICIOS DE SALUD

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

58721 PRIMEROS
AUXILIOS

1. YUDY PATRICIA JIMENEZ
2

LINEA TECNOLOGICA
PRODUCCION Y
TRANSFORMACION -
RED TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS
AGROINDUSTRIALES

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

LINEA TECNOLOGICA
DISENO - RED
TECNOLOGICA
DISENO DE JOYAS Y
OBJETOS
ARTESANALES

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

58650

LINEA TECNOLOGICA
DISENO - RED
TECNOLOGICA
DISENO DE
PRODUCTO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR|
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA DISENO - RED
TECNOLOGICA DISENO DE PRODUCTO -
INTRODUCCION AL DISERO INDUSTRIAL DEL
PROGRAMA DE FORMACION REGULAR DEL
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

LXXXXX

1. ccbautista86@gmail.com
2. angelica_lb11@hotmail.com

1. luzmy318@hotmail.com

1. miliznegra5@gmail.com

1. angelcadena742@gmail.com
2. hemandezralexandra@grnail.com

1. maurolucky@gmail.com
2. jorgeandres.bernalmontes@gmail.com

1. yudy_tatis@hotmail.com

1. rodriguezvalenciajairo7@gmail.com

1. ligiajimenezm@hotmail.com
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MATERIALES

TECNOLOGIAS DE

LINEA TECNOLOGICA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
HERRAMIENTAS - RED | Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL

SERVICIOS DE SALUD FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y

CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR|
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE

MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

1/58733 PRACTICAS DE
CUIDADO Y
AUTOCUIDADO

CLIENTE - RED
TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE

LINEA TECNOLOGICA: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE

SERVICIOS DE SALUD - | FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y

CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR|
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE

1| ORIENTAR SALUD

EN CULTURA

CONOCIMIENTO: RED |  VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE RED
DE CONOCIMIENTO | TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE SERVICIOS

TURISTICOS RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CCONOCIMIENTO EN CULTURA ORIENTAR
PERSONAS SEGUN NORMATIVA DE SALUD -
INTERPRETAR LA DANZA DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL GENERO Y EL
PROYECTO CREATIVO - EJECUCION DE LA DANZA-
DEL PROGRAMA DE FORMACION REGULAR DEL
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

RED DE MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
CONOQCIMIENTO: RED INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
LINEA TECNOLOGICA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE 1| COMUNICACION
CLIENTE - RED CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR|
TECNOLOGICA Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
TECNOLOGIAS DE INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
GESTION FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
ADMINISTRATIVAY | MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
RVICIO! INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
LINEA TECNOLOGICA: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE 1 DANZA
CLIENTE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR|
RED TECNOLOGICA: Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
TECNOLOGIAS DE INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
TURISTICOS MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
RED DE INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

RED TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE

GESTION
ADMINISTRATIVA Y
SERVICIOS
FINANCIEROS
RED DE

DE CONOCIMIENTO
EN GESTION
ADMINISTRATIVA, Y
FINANCIERA

LINEA TECNOLOGICA: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE

CONOCIMIENTO: RED | SERVICIOS DE SALUD - EJERCER DERECHOS

CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR|
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE

FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA MATERIALES
HERRAMIENTAS - RED TECNOLOGIAS DE

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN EL MARCO
DE LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS
CONVENIOS INTERNACIONALES . DEL

PROGRAMA DE FORMACION REGULAR DEL

CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE

FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

1. valleballesteros5151@gmail.com

1. julianareinamayorga@gmail.com

1. prensatorrente@gmail.com

1. castillojonnattan @gmail.com

LINEA TECNOLOGICA:
PRODUCCION Y
TRANSFORMACION
RED TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE

PRODUCCION LIMPIA | MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS

8 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR|
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y

INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

LINEA TECNOLOGICA:
CLIENTE RED
TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE
SERVICIOS DE SALUD
RED DE

DE CONOCIMIENTO
EN SALUD

CONOCIMIENTO: RED INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

8 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR|
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS

VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE RED
TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE SERVICIOS DE
SALUD RED DE CONOCIMIENTO: RED DE

CCONOCIMIENTO EN - ORIENTAR PERSONAS
SEGUN NORMATIVA DE SALUD - PROMOTOR DE
SALUD - DEL PROGRAMA DE FORMACION
REGULAR DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y
EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA REGIONAL|
CUNDINAMARCA

LINEA TECNOLOGICA:
CLIENTE
RED TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE
SERVICIOS DE SALUD

CONOCIMIENTO: RED
DE CONOCIMIENTO
EN SALUD

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, ORIENTAR
Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE RED
TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE SERVICIOS DE
SALUD RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CCONOCIMIENTO EN - ORIENTAR PERSONAS
SEGUN NORMATIVA DE SALUD - PROMOTOR DE
SALUD - DEL PROGRAMA DE FORMACION
REGULAR DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y
EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA REGIONAL
CUNDINAMARCA

HiREF!

GOR-F-084V02
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ACTA No. 13

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE VERIFICACION BANCO DE INSTRUCTORES 2026

CIUDAD Y FECHA: Fusagasuga, HORA INICIO: HORA FIN:
18/12/2025 12:00 PM 1:30 PM
LUGAR Y/O ENLACE: SEDE QUEBRAJACHO DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Listado de perfiles seleccionados para cubrir vacantes del Centro Agroecoldgico y Empresarial del
programa FIC

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Informar el listado final de las vacantes y perfiles seleccionados para el programa FIC

DESARROLLO DE LA REUNION

El Comité de Verificacion para la contratacion de Instructores Contratistas para la vigencia 2026 del
Centro Agroecoldgico y Empresarial del SENA — Fusagasuga, designados bajo la resolucion 25-02845 de
2025 hace entrega al area de contratacién del listado de candidatos pre-seleccionados para el programa
de FIC

CONCLUSIONES

e Listado para la contratacién de perfiles en programa de FIC

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
ENVIAR ACTA | 18/12/2025 Martha Lucia it JuOx
AL AREA DE Vera
SELECCION

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL




o
SENA

Martha
Lucia Vera

FPI Coordinacion

Académica

Julian
Nicolas
Cruz
Clavijo

Instructor G-16

Ingrid FPI - Profesional grado

Jhoanna
Nomesque

8

INGRID Firmado digitalmente
JHOANNA
NOMESQUE Fecha: 2026.01.22
MORALES

por INGRID JHOANNA
NOMESQUE MORALES

13:20:20-05'00"

Myriam
Adriana
Pérez G

Subdirectora (E)

Firmado digital t
PEREZ GARZON 1, perez Garzon

MYRIAM MYRIAM ADRIANA
ADRIANA Fecha: 2026.01.22

14:38:58 -05'00"

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar
la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

LINEA TECNOLGGICA: MATERIALES HERRAMIENTAS |
RED TECNOLOGICA: MATERIALES PARA LA
(CONSTRUCCION - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN CONSTRUCCION E
INFRAESTRUCTURA

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR EN LA MODALIDAD PRESENCIAL EN LINEA TECNOLOGICA:
MATERIALES HERRAMIENTAS - RED TECNOLOGICA: MATERIALES PARA LA
CONSTRUCCION - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE

ANEXOS

1) Participar en la planeacién de los procesos.
formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el érea tematica el objeto
contractual.

2) Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacién Profesional
Integral, conforme a las necesidades nacionales y a
los li i i requeridos para el

|CONSTRUCCION E INFRAESTRUCTURA - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONIC] drea temética objeto del contrato.

Y DE INGENIERIA DEL PROGRAMA DEL FONDO DE LA INDUSTRIA Y LA
FIC DEL CENTRO Y

3) Evaluar los aprendizajes previos correspondientes
2 las fichas asignadas, de acuerdo con los

i plazosy i
que la entidad defina.
4) Ejecutar la formacién profesional integral de
acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y

LINEA TECNOLGGICA: MATERIALES HERRAMIENTAS |
RED TECNOLOGICA: MATERIALES PARA LA
(CONSTRUCCION - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN CONSTRUCCION E
INFRAESTRUCTURA

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR EN LA MODALIDAD PRESENCIAL EN LINEA TECNOLOGICA:
MATERIALES HERRAMIENTAS - RED TECNOLOGICA: MATERIALES PARA LA
|CONSTRUCCION - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN
|CONSTRUCCION E INFRAESTRUCTURA - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES DEL

formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el érea tematica el objeto
contractual.

2) Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo

PROGRAMA DEL FONDO DE LA INDUSTRIA Y LA CONSTRUCCION FIC DEL CENTR] curricular de programas de Formacion Profesional

|AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL.

Integral, conforme a las necesidades nacionales y a
. . y .

1. arg.himedina@gmail.com
2.
santiagotorresgonzalez@gmai
l.com

LINEA TECNOLOGICA: MATERIALES HERRAMIENTAS |
RED TECNOLOGICA: MATERIALES PARA LA

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR EN LA MODALIDAD PRESENCIAL EN LINEA TECNOLOGICA:
MATERIALES HERRAMIENTAS - RED TECNOLOGICA: MATERIALES PARA LA

INFRAESTRUCTURA

(CONSTRUCCION - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE | CONSTRUCCION - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN
CONOCIMIENTO EN CONSTRUCCION E

|CONSTRUCCION E TURA - TOPOGRAFICOS Y
|GEORREFERENCIACION DEL PROGRAMA DEL FONDO DE LA INDUSTRIA Y LA
FIC DEL CENTRO Y .

los lineamien, "
T) Participar en la planeacion de 03 procesos
formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el drea tematica del objeto
contractual.

2) Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacion Profesional
Integral, conforme a las necesidades nacionales y a
los lineamientos institucionales requeridos para el
drea tematica obieto del contrato,

1. djgomez.sena@gmail.com
2 2.
angygutierrez00@gmail.com

1 1. jeforerocit@gmail.com

GOR-F-084V02




SENA

LINEA TECNOLOGICA: MATERIALES ,

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO

RED TECNOLOGICA: MATERIALES PARA LA
CCONSTRUCCION - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE

INSTRUCTOR EN LA 1AL EN LINEA TECNOLOGICA:
MATERIALES HERRAMIENTAS - RED TECNOLOGICA: MATERIALES PARA LA
| CONSTRUCCION - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN

CONOCIMIENTO EN E

- OPERACION DE PESADA

INFRAESTRUCTURA

E
PARA EXCAVACION DEL PROGRAMA DEL FONDO DE LA INDUSTRIA Y LA

1) Participar en la planeacion de los procesos
formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el drea tematica del objeto
contractual.

2) Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacion Profesional
Integral, conforme a las necesidades nacionales y
los lineamientos instituci requeridos para el

|CONSTRUCCION FIC DEL CENTRO AGROECOLOGICO ¥

rea temitica objeto del contrato.
3) Evaluar los aprendizajes previos correspondientes
a las fichas asignadas, de acuerdo con los

1. jggacha@sena.edu.co

2.
jorgemoralescastellanos@gm
ail.com

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO

1) Participar en la planeacion de los procesos
formativos de acuerdo con los lineamientos
insti para el rea temtica del objeto

LINEA TECNOLOGICA: PRODUCCION Y
TRANSFORMACION - RED TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL - RED
DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN
ENERGIA ELECTRICA

IAL EN LINEA ¢
PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE
PRODUCCION INDUSTRIAL - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO E
ENERGIA ELECTRICA - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y.
|COMERCIALES DEL PROGRAMA DEL FONDO DE LA INDUSTRIA'Y LA

c FIC DEL CENTRO v

contractual.
2) Participar cuando el centro de formacion lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacion Profesional
Integral, conforme a las necesidades nacionales y a
los lineamientos institucionales requeridos para el
larea tematica obieto del contrato.

1. eduinbell@gmail.com
2. paul8304@yahoo.com

LINEA TECNOLGGICA: PRODUCCION Y
TRANSFORMACION - RED TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL - RED
DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN
ENERGIA ELECTRICA

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO

1) Participar en la planeacion de los procesos
formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el drea tematica del objeto

INSTRUCTOR EN LA :
PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE
PRODUCCION INDUSTRIAL - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO E|
ENERGIA ELECTRICA - MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES
FOTOVOLTAICOS DEL PROGRAMA DEL FONDO DE LA INDUSTRIA Y LA

2) Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacion Profesional
Integral, conforme a las necesidades nacionales y a
los lineamientos instituci requeridos para el

|CONSTRUCCION FIC DEL CENTRO

rea temitica objeto del contrato.
3) Evaluar los aprendizajes previos correspondientes
a las fichas asienadas. de acuerda con lo:

[

1. luisrativa899@gmail.com
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ACTA No. 14

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE VERIFICACION BANCO DE INSTRUCTORES 2026

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

10:00 AM 12:00 PM

Fusagasuga,
18/12/2025

SEDE QUEBRAJACHO DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
CENTRO AGROECOLOGICO Y

EMPRESARIAL

LUGAR Y/O ENLACE:

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Banco Campesino

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Verificar los requisitos de los candidatos postulados al Banco Campesino

DESARROLLO DE LA REUNION

El Comité de Verificacion para la contratacion de Instructores Contratistas para la vigencia 2026 del
Centro Agroecoldgico y Empresarial del SENA — Fusagasuga, designados bajo la resolucion 25-02845 de

2025 comparte listado de vacantes del Banco Campesino y verificacidn de los perfiles.

Se adjunta listado Anexo A

CONCLUSIONES

e Una vez definidos los perfiles y revisadas las necesidades de contratacién del Centro, se ingresé
al Banco Campesino 2026 y, para cada aspirante asociado a las vacantes, se verificaron uno a uno
los requisitos minimos establecidos en el perfil de idoneidad (nivel de formacidn, experiencia,
competencias y demds criterios definidos). Con base en esta verificacién se mantuvo el estado
‘Cumple’ para quienes acreditaron los requisitos.

Se anexa listado de aspirantes del Banco Campesino

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
ENVIAR ACTAAL | 18/12/2025 Martha Vera it JuuOn
AREA DE SELECCION

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES




SENA
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Martha Lucia FPI Coordinacidn Igmors

Vera

Académica

Ingrid Jhoanna
Nomesque

FPI - Profesional
grado 8

Firmado digitalmente por

INGRID JHOANNA |\ GRID JHOANNA
NOMESQUE NOMESQUE MORALES

Fecha: 2026.01.26
MORALES 13:03:39-05'00"

Julian Nicolas
Cruz

Instructor G-16

Myriam Adriana
Pérez Garzén

Subdirector (E)

PEREZ GARZON [rzosodgtonricce
MYRIAM ADRIANA

Fecha: 2026.01.26 15:13:12

ADRIANA 0500

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar
la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084V02
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N

ID
Vacan Aspiracié | Tipoy numero CONCEP
te Perfil n documento Nombre TO RAZONES OBIJETIVAS
CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR ANDRES FABIAN QUEVEDO
53928 | HUEVOS SEMICRIOLLOS 370616 | CC - 1022405243 TORRES CUMPLE
CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR NO NO CUMPLE CON
53928 | HUEVOS SEMICRIOLLOS 370946 | CC - 39622225 SILVIA PACHON PENALOZA CUMPLE | REQUISITOS
CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR EDWIN JAVIER HERNANDEZ
53928 | HUEVOS SEMICRIOLLOS 371162 | CC - 80528052 VALERO CUMPLE
CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR WILSON JAVIER JIMENEZ NO NO CUMPLE CON
53928 | HUEVOS SEMICRIOLLOS 371244 | CC - 79648433 HORTUA CUMPLE | REQUISITOS
CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR NIDYA ESPERANZA GONZALEZ | NO NO CUMPLE CON
53928 | HUEVOS SEMICRIOLLOS 371557 | CC-21032792 BEJARANO CUMPLE | REQUISITOS
CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR RICARDO ANTONIO RUIZ NO NO CUMPLE CON
53928 | HUEVOS SEMICRIOLLOS 371759 | CC - 80844953 BENAVIDES CUMPLE | REQUISITOS
CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR MARCO FIDEL RODRIGUEZ
53928 | HUEVOS SEMICRIOLLOS 371857 | CC- 11379810 CIFUENTES CUMPLE
CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR HARBYJOBANNY QUITIAN NO NO CUMPLE CON
53928 | HUEVOS SEMICRIOLLOS 371908 | CC-1101018291 MATEUS CUMPLE | REQUISITOS
CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR NO NO CUMPLE CON
53928 | HUEVOS SEMICRIOLLOS 371927 | CC- 1013582740 LEONEL CAPERATOLE CUMPLE | REQUISITOS
CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR NO NO CUMPLE CON
53928 | HUEVOS SEMICRIOLLOS 372231 | CC-21003568 PILAR SALAS PATINO CUMPLE | REQUISITOS
CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR AIDA VICTORIA ROMERO NO NO CUMPLE CON
53928 | HUEVOS SEMICRIOLLOS 372330 | CC - 35250540 CASTELLANOS CUMPLE | REQUISITOS
JAIRO ANTONIO CORDOBA
53929 | BASICO DE CONSTRUCCION DE MUROS EN LADRILLO Y BLOQUE 371195 | CC - 11384602 QUINTERO CUMPLE
NO NO CUMPLE CON
53929 | BASICO DE CONSTRUCCION DE MUROS EN LADRILLO Y BLOQUE 371956 | CC- 1121914781 JEISON STIVEN LOPEZ ISAZA CUMPLE | REQUISITOS
NO NO CUMPLE CON
53929 | BASICO DE CONSTRUCCION DE MUROS EN LADRILLO Y BLOQUE 372286 | CC-9274319 JEIRY ARENILLA ANGULO CUMPLE | REQUISITOS
HEINER ALFONSO RAMIREZ NO NO CUMPLE CON
53930 | BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA 370578 | CC - 1022995921 POVEDA CUMPLE | REQUISITOS
JOSUE ESLEYDER CUARAN NO NO CUMPLE CON
53930 | BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA 370622 | CC- 1233188276 RODRIGUEZ CUMPLE | REQUISITOS
NO NO CUMPLE CON
53930 | BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA 370713 | CC - 46646798 JANETH MURCIA FERNANDEZ CUMPLE | REQUISITOS
NO NO CUMPLE CON
53930 | BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA 370832 | CC - 1075264437 JHON JAIRO CUELLAR VERU CUMPLE | REQUISITOS




. MILENA MARGARITA LUQUE NO NO CUMPLE CON
53930 | BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA 370849 | CC - 44191424 CABALLERO CUMPLE | REQUISITOS
) GILMA YANNETH SANABRIA NO NO CUMPLE CON
53930 | BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA 370868 | CC - 40035469 LOPEZ CUMPLE | REQUISITOS
. NO NO CUMPLE CON
53930 | BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA 370877 | CC-1014198580 EDGARD MEDINA SIERRA CUMPLE | REQUISITOS
. VIVIAN GABRIELAAMOROCHO | NO NO CUMPLE CON
53930 | BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA 371267 | CC - 1022422583 CASTRO CUMPLE | REQUISITOS
) DARIO AUGUSTO RUBIANO
53930 | BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA 371275 | CC - 79188440 ALFARO CUMPLE
MILTON ALBERTO CARDENAS NO NO CUMPLE CON
53930 | BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA 371347 | CC-2970110 PRECIADO CUMPLE | REQUISITOS
. JESUS ANTONIO AVILA NO NO CUMPLE CON
53930 | BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA 371676 | CC - 10163665 MARTINEZ CUMPLE | REQUISITOS
. CAREN YULIETH LUGO NO NO CUMPLE CON
53930 | BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA 371726 | CC - 1007258295 TRILLERAS CUMPLE | REQUISITOS
) JORGE ANDRES ALVAREZ NO NO CUMPLE CON
53930 | BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA 371874 | CC - 1049638282 PINEDA CUMPLE | REQUISITOS
. EDUAN ALBEIRO ORDUZ NO NO CUMPLE CON
53930 | BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA 372014 | CC - 1098130482 BASTO CUMPLE | REQUISITOS
. JENIFER ANDREA MORA
53930 | BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA 372019 | CC - 1003614786 BAUTISTA CUMPLE
) HECTOR IVAN FARFAN
53930 | BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA 372089 | CC - 1077145589 CASALLAS CUMPLE
LEIDY KATHERIN CUBILLOS
53930 | BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA 372222 | CC - 1069759591 URREGO CUMPLE
) NO NO CUMPLE CON
53930 | BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA 372243 | CC - 2997045 NESTOR HORTUA RAMOS CUMPLE | REQUISITOS
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 6: FREDY ERNESTO BELLO NO NO CUMPLE CON
53931 | PROCESO CONSTRUCTIVO 371326 | CC - 11280825 GOMEZ CUMPLE | REQUISITOS
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 6: JAIRO ANDRES HERRERA
53931 | PROCESO CONSTRUCTIVO 371913 | CC - 3066944 SANABRIA CUMPLE
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 6: ANTONIO ALEXANDER RANGEL | NO NO CUMPLE CON
53931 | PROCESO CONSTRUCTIVO 371982 | CC - 91273906 VARGAS CUMPLE | REQUISITOS
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 6: OSCAR LEONARDO LOPEZ NO NO CUMPLE CON
53931 | PROCESO CONSTRUCTIVO 372002 | CC - 1003522873 BELTRAN CUMPLE | REQUISITOS
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 6: NO NO CUMPLE CON
53931 | PROCESO CONSTRUCTIVO 372071 | CC-3111347 JOSE DAVID TORRES MUNOZ CUMPLE | REQUISITOS
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 6:
53931 | PROCESO CONSTRUCTIVO 372160 | CC - 14269607 LUIS CARLOS LEMUS RONDON | CUMPLE

GOR-F-084V02
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ACTA No. 15

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE VERIFICACION BANCO DE INSTRUCTORES 2026

CIUDAD Y FECHA: Fusagasuga, HORA INICIO: HORA FIN:
Enero 5 de 2026 8:00 AM 10:00 AM
LUGAR Y/O ENLACE: SEDE QUEBRAJACHO DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Revisidn Banco de Instructores a nivel Regional y Nacional

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Revisar el Banco de Instructores 2026 a nivel Regional y Nacional con el fin de buscar candidatos
disponibles para ocupar vacantes del Centro de Formacién.

DESARROLLO DE LA REUNION

El Comité de Verificacidon para la contratacién de Instructores Contratistas para la vigencia 2026 del
Centro Agroecoldgico y Empresarial del SENA — Fusagasuga, designados bajo la resolucion 25-02845 de
2025 revisé en el médulo Banco de Instructores 2026 a nivel Regional y Nacional las hojas de vida de los
postulados de acuerdo con la necesidad de contratacidn, validando que su formacién y experiencia
coincidieran con el perfil de idoneidad definido para el programa y con el diseio curricular.

Con base en esta revision se conformé un listado de posibles instructores preseleccionados para cada
necesidad. Se anexa listado al final de esta acta.

CONCLUSIONES

e Se consolidé la informacidn de verificacion y preselecciéon en un cuadro resumen por perfil.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
Redactar acta 'y ENERO 5 DE 2026 Martha Lucia Vera Vept JuUx
enviar Salazar

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
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NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (Si/NO) VIRTUAL
Martha Lucia FPI Coordinacion Vept JuUx

Vera

Académica

Ingrid Jhoanna

FPI - Profesional

|NGR| D JHOAN NA Firmado digitalmente por

INGRID JHOANNA

NOMESQUE NOMESQUE MORALES
Nomesque grado 8 MORALES fgsclgz.lzozs.m.zms.oyw
Myriam Subdirector (E) PEREZ Firmado digitalmente
. p GARZON por PEREZ GARZON
Adriana Pérez MYRIAM ADRIANA
, MYRIAM Fecha: 2026.01.26
Garzén ADRIANA 15:15:09 0500

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar

la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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NOMBRESY | DOCUMENTO VACANTE
PROGRAMA APELLIDOS | DE IDENTIDAD TELEFONO CORREO ELECTRONICO APE NOMBRE DEL PERFIL
DIANA
ARTICULACION VERONICA C.C. 35251289 | 3249859471 dimendezpa@yahoo.es 55025 Asistencia Administrativa
MENDEZ
JHONATAN MANEJO BASICO DE
REGULAR  |ELIECER TORRES| C.C. 80926864 | 3176720322 58911 HERRAMIENTAS
PEREZ jonnatantorres@gmail.com OFIMATICAS |
fgh:;% cc- 3012202535 Institucional de la
i o . )
REGULAR RUGELES 1020805847 3012202525 carugeles7 @gmail.com 64264 Enslenna:zzaptr:l;;c:gr;as
CASTILLO g
JAIR
ALEXANDER 3107998503 N . . Initltumonal Qe la
REGULAR ALVAREZ CC-80241994 jairmurcia987 @hotmail.com 54701 Ensefianza de Idiomas -
MURCIA Ingles Presencial
BRAYAN
FERNANDO cc- GESTION CONTABLE Y DE
REGULAR ORIGUA 1072496098 3162833592 bryanorigua@gmail.com 58714 INFORMACION
ROMERO FINANCIERA
ERICA QUIJANO
3125895120 . . . .
VICTIMAS MONTIEL CC-39569246 3142541559 lahijadesion14@gmail.com 64284 Patronaje
YOHANA .
PATRICIA 3133010405 . . . BASICO DE
VICTIMAS SERRANO LIZ CC - 39579905 3233846224 johannaserranoliz@gmail.com 64281 CONTABILIDAD COSTOS Y
PRESUPUESTOS
YESICA YIRNEY cc-
ECONOMIA MARTINEZ 1016042025 3142073408 yesicamartinezr2016@gmail.com 64796 COCINA.
ALIRIO
REGULAR MARTINEZ CcC- 3208447851 | alirio.martinezgordillo@gmail.com 55005 SISTEMAS
GORDILLO 1122647498
JAVIER
ANTONIO - . .
REGULAR BAUTISTA 3112387689 javierbautistal@gmial.com 60834 GESTION EFICIENTE DE LA
LASPRILLA CC - 13721556 ENERGIA
CARLOS ANDRES
REGULAR RODRIGUEZ CcC- 3052429242 sr.andres11@hotmail.es 55006 INTEGRACION DE
VASQUEZ 1069723620 CONTENIDOS DIGITALES.
JASBLEIDY
REGULAR FAJARDO 3505492903 jasbleidy.fajardo71@gmail.com 58724 COSMETOLOGIAY
SARMIENTO |[CC-52094918 ESTETICA INTEGRAL..
WILLIAM
REGULAR ERNESTO cC- 3182819021 pacho 408@hotmail.com 58688
ESPITIA ARIAS 1069713098 ACTIVIDAD FISICA
LUIS ANGEL COMPETITIVIDAD EX EL
REGULAR ;’g\leR;Z 3134233888 latorres1109@gmail.com 58649 MARCO ESTRATEGICO DE
CC - 80894052 LA ORGANIZACION
VONNATAN O OpERACIONES
ARTICULACION MONTOYA 3163223932 |jonnatanmontoyamayorga@gmail.com 55017
MAYORGA CC- COMERCIALES Y
1032411574 FINANCIERAS.
cuaRA NANCY CONTABILIZACION DE
ARTICULACION PINZON cc. 23782275 | 3142824440 clanapime.docente@gmail.com 55014
MERCHAN COMERCIALES Y
FINANCIERAS.
YESID ) . .
ARTICULACION 3002049611 ing.yesidromero@gmail.com 55007

GUILLERMO

CC-82393863

MONITOREO AMBIENTAL
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ROMERO
MENDEZ
CESAR JAVIER L . SISTEMAS
ARTICULACION GUZMAN CRUZ 3108761944 | guzmancruzcesarjavier63@gmail.com 55008 AGROPECUARIOS
CC-81740608 ECOLOGICOS.
AN
ARTICULACION MARCELA 3118081481 a.marcela.m@hotmail.com 55017
MOLINA COMERCIALES Y
CC-47425817 FINANCIERAS.
SANDRA
CAMPESENA JULIANA . . SISTEMAS
GLOBAL GUTIERREZ 3185816445 sigm2025@gmail.com 69132 AGROPECUARIOS
MANRIQUE | CC-52197468 ECOLOGICOS
CAMPESENA SAUL DAVID CcC- . . AGROINDUSTRIA
GLOBAL BUELVAS CARO | 1102878363 3207885053 sauldavidbuelvas@gmail.com 55018 ALIMENTARIA
PAULA DIANA SISTEMAS
CAéVII_POZSAEI[\IA DEL PILAR CcC- 3193710830 pdrojasd@gmail.com AGROPECUARIOS
ROJAS DUQUE | 1069714998 55009 ECOLOGICOS.
SAI?I\?'I"\:E(;O e DIBUJO Y MODELADO
FIC TORRES 1069761187 3125936024 | santiagotorresgonzalez@gmail.com 57585 ARQUITECTONICO Y DE
GONZALEZ INGENIERIA

GOR-F-084V02
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ACTA No. 16

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE VERIFICACION BANCO DE INSTRUCTORES 2026

CIUDAD Y FECHA: Fusagasuga, HORA INICIO: HORA FIN:
Enero 26 de 2026 8:00 AM 10:00 AM
LUGAR Y/O ENLACE: SEDE QUEBRAJACHO DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

CENTRO AGROECOLOGICO Y

EMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

No vk wNRE

Candidatos para el programa Regular
Candidatos para el programa Articulacion
Candidatos para el programa Victimas
Candidatos para el programa Economia Popular
Candidatos para el programa Campesena

Caso Daniel Santiago Torres - FIC

Rechazo a contratos de prestacion de Servicios y busqueda de reemplazos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Informar sobre los instructores que han rechazado los contratos de prestacidon de servicio y

busqueda de reemplazo

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Candidatos para el programa Regular

Vacante Nombre y datos Observacion
58911 JHONATAN ELIECER TORRES PEREZ Acepta oferta. Solicitar
Ofimatica C.C. 80926864 documentos

3176720322

jonnatantorres@gmail.com
64264 CAMILO ALBERTO RUGELES CASTILLO Acepta oferta. Solicitar
Inglés CC-1020805847 documentos

3012202535 3012202525

carugeles7@gmail.com
58649 LUIS ANGEL TORRES POVEDA Acepta oferta. Solicitar
Productividad CC—80894052 documentos
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3134233888
latorres1109@gmail.com

2. Candidatos para el programa Articulacién

Vacante Nombre y datos Observacion

55025 DIANA VERONICA MENDEZ Acepta oferta. Solicitar
C.C. 35251289 documentos.
3249859471
dimendezpa@yahoo.es

55017 YONNATAN MONTOYA MAYORGA Acepta oferta. Solicitar
CC-1032411574 documentos
3163223932
mailto:jonnatanmontoyamayorga@gmail.com

55014 CLARA NANCY PINZON MERCHAN Acepta oferta. Solicitar
cc. 23782275 documentos
3142824440
clanapime.docente@gmail.com

55017 ANGELA MARCELA MOLINA Acepta oferta. Solicitar
CC—-47425817 documentos
3118081481
a.marcela.m@hotmail.com

55008 CESAR JAVIER GUZMAN CRUZ Acepta oferta. Solicitar
CC—-81740608 documentos
3108761944
mailto:guzmancruzcesarjavier63@gmail.com

3. Busqueda de candidatos para el programa Victimas

Vacante Nombre y datos Observacion

64281 YOHANA PATRICIA SERRANO LIZ Acepta oferta. Solicitar
CC—-39579905 documentos

3133010405 3233846224

johannaserranoliz@gmail.com

4. Candidatos para el programa Economia Popular

GOR-F-084V02
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Vacante Nombre y datos Observacion

64796 YESICA YIRNEY MARTINEZ Acepta oferta. Solicitar
CC-1016042025 documentos
3142073408
mailto:yesicamartinezr2016 @gmail.com

5. Candidatos para el programa Campesena

Vacante Nombre y datos Observacion

55009 PAULA DIANA DEL PILAR ROJAS DUQUE Acepta oferta. Solicitar
CC—-1069714998 documentos
3193710830
pdrojasd@gmail.com

69132 SANDRA JULIANA GUTIERREZ MANRIQUE Acepta oferta. Solicitar
CC-52197468 documentos
3185816445
sigm2025@gmail.com

6. Rechazo a contratos de prestacion de Servicios y busqueda de reemplazos

Desde el area de contratacion informan que los siguientes candidatos no aceptan trabajar con el Centro

Agroecoldgico y Empresarial

Nombre

Programa / Competencia

Reemplazo BANIN

John

Fredy | Contabilizacion de Operaciones

Bohdérquez (renuncio)
CC 1.026.554.769

comerciales y Financieras
Articulacion

Maria Viviana Romero Garcia
C.C 1069745080
3114485952
Viviz.fusa@gmail.com
Vacante: 55021

Sandra Milena Villa Piedrahita
(renuncid)
C.C 29307213

Enrique Low Murtra — Regular

Brayan Fernando Origua
C.C 1072496098
3162833592
bryanorigua@gmail.com




SENA

Vacante: 58714

Javier Yesid Reina Clavijo | Analisis y Desarrollo de Software | Fredy Martinez Rodriguez
(Renuncid) - Regular martinezfredy33@gmail.com
3213213175

Vacante: 55004

Maria Cenaila Fiscal (cambio de | Gestidon Contable y financiera Buscar reemplazo
rol)
Ménica Alejandra Avendafio | Contabilizacién de Operaciones | Buscar reemplazo
Morales (renuncid) comerciales y Financieras -
Articulacion
Anexos

De: Sandra Milena Villa Piedrahita <villasandramilena@hotmail com>
Enviado: migércoles, 17 de diciembre de 2025 16:51

Para: Natali Ibafiez Forero <nibanezfi@sena.edu.co>

Asunto: RE: Solicitud documentos contratacion 2026

No suele recibir correo electrénico de villasandramilena@hotmail.com. Por qué es esto importante
Cordial Saludo,

Quiero expresar mi mas sincero agradecimiento por el apoyo, la confianza depositada en mi'y el iempo que tuvimos la oportunidad de compartir durante este proceso. Ha sido una experiencia muy valiosa tanto a
nivel profesional como personal,

Sin embarge por situacion de indole personal, no continuo con el proceso de contratacidn correspendiente al periodo 2026. Esta decision responde a una evaluacion personal de mis planes futuros y no disminuye
en absoluto el aprecio y respeto que tengo por el equipo y la institucién.

Documentos contratacién 2026 - John Freddy Bohérquez Jiménez @ Piblica 2 Resumir
“~ Responder %~ Responder a todos ~ Reenviar

De: John Bohorquez <jeferboh@hotmail.com>

Enviado: jusves, 15 de enero de 2026 17:06

Para: Natali Ibafiez Forero <nibanezf@sena.edu.co>

Asunto: Re: Documentaos contratacién 2026 - John Freddy Bohdrquez liménez

No suele recibir correo electrénico de jeferboh@hotmail.com. Por qué es esto importante

Buenas tardes Natali, espero estés muy bien
Te comento que una vez recibida la oferta formal que tiene que ver con el aspecto econdmico del contrato, he decidido no continuar, debido a que tengo otra oportunidad laboral mas interesante.
Agradezco toda tu colaboracion y disposicion.

John Bohdrquez
2118844827

GOR-F-084V02
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De: Myriam Adriana Perez Garzon <maperez@sena.edu.co>

Enviado: domingo, 25 de enero de 2026 22:54

Para: Luisa Fernanda Veloza Guzman <lvelozag@sena.edu.co>; Natali Ibafiez Forero <nibanezf @sena.edu.co>
Asunto: Rv: No aceptacion contrato de trabajo 2026

Para su conocimiento y gestion

De: Yesid Javier Reina Clavijo <yreinacl@sena.edu.co>
Enviado: viernes, 23 de enero de 2026 2:58 p. m.

Para: Myriam Adriana Perez Garzon <maperez@sena.edu.co>
Asunto: No aceptacién contrato de trabajo 2026

Cordial saludo,

Por medio del presente me permito informar de manera respetuosa la no aceptacion del contrato de trabajo correspondiente a la vigencia 2026, lo anterior debido a que,
mediante documento oficial de nombramiento provisional, me fue notificado el acceso a un cargo bajo dicha modalidad, situacién que me imposibilita legal y
administrativamente continuar con el proceso contractual inicialmente previsto.

La presente decisién se encuentra debidamente sustentada en el documento de nombramiento provisional que fue cargado y notificado, el cual entra en vigencia a partir
de la fecha indicada en el mismo.

Agradezco la oportunidad brindada y la atencién prestada durante el proceso, quedando atento(a) a cualquier informacién adicional que se requiera o a las indicaciones
correspondientes para el cierre del trémite.

Cordial saludo,

Respetuosamente me permito manifestar que, si bien el contrato de prestacion de
servicios suscrito con el SENA se encuentra debidamente firmado y con fecha de
inicio prevista para el 2 de febrero de 2026, por causas sobrevinientes de caracter
personal y profesional me veo en la imposibilidad de dar inicio a la ejecucion del
mismo.

En razén a lo anterior, solicito de manera atenta se adelante la terminacion del
contrato antes de su inicio, dejando constancia de que no se han iniciado
actividades, no se ha efectuado ejecucion contractual alguna ni se han recibido
pagos por este concepto.

Adicionalmente, deseo expresar mi sincero agradecimiento al SENA por la
oportunidad brindada, asi como por el crecimiento profesional y personal que he
tenido a lo largo del tiempo gracias a los procesos, aprendizajes y experiencias
adquiridas en la Entidad, los cuales han sido fundamentales en mi desarrollo
profesional.

Esta solicitud la realizo con el fin de evitar cualquier afectacion administrativa o
contractual para la Entidad y para mi como contratista, y quedo atenta a las
indicaciones que se consideren pertinentes para formalizar el tramite
correspondiente.

Agradezco su comprension y el acompafiamiento brindado durante el proceso.
Cordialmente,

Monica Alejandra Avendario Morales

C.C. 1.069.738.071

Tel: 3138547960

Correo: malevenm@gmail.com

7. Caso Daniel Santiago Torres - FIC

El Sefor Daniel Santiago Torres C.C 1069761187 habia sido preseleccionado para el programa Dibujo
y Modelado Arquitecténico y de Ingenieria de FIC. Sin embargo, al realizar la verificacién de su
documentacién no cumplia con el perfil, el perfil requeria profesional en ingenieria civil y su titulo
era tecndlogo en cartografia, razén por la cual se debe buscar un reemplazo.

CONCLUSIONES

e Solicitar al area de Contratacion convocar a los candidatos seleccionados en esta acta.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
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ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
Redactar actay ENERO 26 DE 2026 Martha Lucia Vera e
enviar Salazar
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Martha Lucia FPI Coordinacién ;{,{'&_J'«U U
Vera Académica
Julian Nicolas Instructor G16

Cruz

Ingrid Jhoanna
Nomesque

FPI - Profesional
grado 8

Firmado digitalmente

INGRID JHOANNA ' 501 INGRID JHOANNA
NOMESQUE NOMESQUE MORALES

MORALES Fecha: 2026.01.27
17:17:14-05'00"

Myriam Adriana
Pérez Garzén

Subdirector (E)

Firmado digitalment
PEREZ GARZON s ot
MYRIAM MYRIAM ADRIANA

ADRIANA

Fecha: 2026.01.28
16:38:36 -05'00"

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar

la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084V02
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ACTA No. 17

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE VERIFICACION BANCO DE INSTRUCTORES 2026

CIUDAD Y FECHA: Fusagasuga, HORA INICIO: HORA FIN:
Enero 29 de 2026 8:00 AM 10:00 AM

LUGAR Y/O ENLACE: SEDE DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO
QUEBRAJACHO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Rechazo a contratos de prestacién de Servicios y busqueda de candidato de reemplazo

2. Actualizaciones a Matrices
3. Perfiles por seleccionar

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Informar sobre los instructores que han rechazado los contratos de prestacion de servicio y

busqueda de reemplazo
2. Buscar perfiles por seleccionar en cada uno de los programas

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Rechazo a contratos de prestacion de Servicios y blusqueda de candidato de reemplazo

Desde el area de contratacidn informan que los siguientes candidatos no aceptan trabajar con el Centro
Agroecoldgico y Empresarial.

Nombre Programa / Competencia | Reemplazo BANIN
YOHANA PATRICIA SERRANO | Victimas LEIDY GIZETH LADINO ARIAS
LIZCANO (rechazé contrato) 1069727785
laurad.osorio@gmail.com
3164966104
Vacante: 58710
Brayan Fernando Origua Enriqgue Low Murtra — | OSCAR CAMILO GUZMAN SANCHEZ
C.C 1072496098 Regular 1070625293
3162833592 oscarguzman407@gmail.com
bryanorigua@gmail.com 3147143309
(rechazo contrato) Vacante: 58714

Anexos
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De: Johanna Serrano liz <johannaserranoliz@gmail.com>

Enviado: miércoles,

28 de enero de 2026 5:48

Para: Natali Ibafiez Forero <nibanezf@sena.edu.co>
Asunto: Re: Solicitud documentos contratacion 2026

Cordial saludo,

Agradezco la oportunidad y por tenerme en cuenta para esta vacante, sin embargo, me veo en la obligacion de rechazarla dado que se me di6 otra oportunidad de trabajo, mul gracias, bendiciones
El jue, 22 de ene de 2026, 10:31 p. m,, Natali Ibafiez Forero <nibanezf@sena.edu.co> escribid:

3. Actualizaciones a Matrices

Se solicitd actualizacidn en matriz de contratacién de la Regular, a saber:

NOMBRE
DEL ROL OBJETO OBLIGACIONES
CENTRO
LinzA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE CARAFTER T=EMPORAL PARA iendices slaccnadasy mattidadas quedan en:ese
TECNOLOGICA PLANEAR, ORIENTAR Y EVALUAR LA FORM:‘:\CION PROFESIONAL INTEGRAL, estado, b). Registrando juicios evaluativos del
CENTRO DEL PROGRAMA QUE PROGRAME EL CENTRO DE FORM'ACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y TRt 0o SPraRAtales oros, Tos ricice
AGROECOLOGIC | CLIENTE-RED MOBALIDADES, ATENDIEND'O s POLITI?AS INSTIUCIONALES Y EA evaluativos, rutas de aprendizaje, para I;s beneficiarios
oy TECNOLOGICA NORMATIVID’AD NIGENTE UNE? TECNOLOGICADEL CROGRAMA CHENTE ~ nuevos, rei;ategrados o trasledad'os. e). Comunicando al
EMPRESARIAL TECNOLOGIAS RED VECHOMOBICATECNOMDGIAS DE SESWCIOS DE LU PRIMEROS Coordir;ador Académico oportunaments anomalias,
DE SERVICIOS DE ALNIIOS DEL FROGRAMADE FORMACION REGULA’R D CENIRD inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgc;s enel
SALUD AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA REGIONAL ragist dals in,formacién.
CUNDINAMARCA

Vacante BANIN

Nombre Instructor

Observacion

58721

Primeros Auxilios

YURI MILENA ALVAREZ RAMOS
apsyuri2023@gmail.com
3202960913

Esta disponible. Acepta oferta.
Solicitar documentos

NOMEBRE DEL

ROL OBJETO OBLIGACIONES

CENTRO
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE |0/ T L8, 20 0 S o entos.
CARAGTER TEMPORAL PARA PLANEAR, institucionales, para el drea tematica del objeto
ORIENTAR ¥ EVALUAR LA FORMACION contractual P )
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE PROGRAME EL 2} Participar cuando el centro de formacidn lo
CENTRO DE FORMACION EN SUS DIFERENTES requiera pen jormnadas de disefio y desarrollo

» 2 MIVELES ¥ MODALIDADES, ATENDIEMDO LAS X ! s
CENTRO LINEA TECHNOLOGICA DEL PROGRAMA POLITICAS INSTITUCIONALES Y LA curricular de programas de Formacian

AGROECOLOGICOY
EMPRESARIAL

MATERIALES HERRAMIENTAS - RED
TECMOLOGICA MATERIALES PARA LA
COMSTRUCCION

NORMATIVIDAD VIGENTE LINEA TEGNOLOGICA
DISEfIO - RED TECNOLOGICA DISERIO DE
PRODUCTO - ELABORACION ¥
CONSTRUGCION DE PROTOTIPOS MECAMICOS
DEL PROGRAMA DE FORMACION REGULAR
DEL CEMTRO AGROECOLOGICO Y
EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA
REGIONAL CUNDINAMARCA

Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales
requeridos para el drea temdtica objeto del
contrato.

3) Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazos v
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.
4y Fiartar la farmaridn nrafacinnal intaaral de

Vacante BANIN

Nombre Instructor

Observacion

63949

DIBUJO MECANICO

JUAN CARLOS TRUJILLO RODRIGUEZ
instructorjuantrujillo@gmail.com
3007754762

Esta disponible. Acepta oferta.
Solicitar documentos

GOR-F-084V02
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4. Perfiles por seleccionar

Programa / Vacante Banin

Nombre Instructor

Observacion

Redaccién de documentos | MANNE Esta disponible. Acepta oferta.
organizacionales CAROLINA DIAZ CONTRERAS Solicitar documentos
REGULAR Cc 1069718542
Vacante: 58732 3168340641

macady_182@hotmail.com
Integracion de contenido | CLAUDIA PATRICIA CAMPOS | Esta disponible. Acepta oferta.
digitales RONDON Solicitar documentos
ARTICULACION tatarondon@hotmail.com
Vacante: 54998 cc.33369120

3208053960
Inglés WILLIAM MAURICIO CAICEDO | Esta disponible. Acepta oferta.
REGULAR GALLEGO Solicitar documentos
Vacante: 58660 3022120743

mauriciocaicedo3@hotmail.com
Dibujo y Modelado | JOSE JAIME JIMENEZ Estad disponible. Acepta oferta.
Arquitectdnico CC 79670493 Solicitar documentos
FIC 3143138440
Vacante: 57581 josejaime21@gmail.com
Gestiéon Contable NATALIA ANDREA Esta disponible. Acepta oferta.
ARTICULACION GONZALEZ ALBARRACIN Solicitar documentos

CC 1069747813

3212709150

nata_andrea94@hotmail.com
Elaboracién De Productos | GINNA MARCELA GANTIVA GOMEZ Esta disponible. Acepta oferta.
Artesanales En Crochet Cc 52693605 Solicitar documentos
VICTIMAS 3166299289 3165112062
Vacante: 58650 gmarcela272@gmail.com
Gestion Contable LAURA DAHIANA OSORIO HERRERA | Esta disponible. Acepta oferta.

REGULAR
Vacante 58710

laurad.osorio@gmail.com
3164966104

Solicitar documentos
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CONCLUSIONES

e Solicitar al 4area de contratacidon convocar a los seleccionados en esta acta

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
Redactar actay ENERO 28 DE 2026 Martha Lucia Vera Yt o Uxe
enviar Salazar
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEB OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA A PARTICIPACION
(SI/NO) VIRTUAL

Martha Lucia
Vera

FPI Coordinacion
Académica

|
:J {'(j,\/{,d Ux

Julian Nicolas

Instructor G 16

Cruz
Ingrid Jh FPI - Profesional D
ngrid Jhoanna rofesiona 4 ™
Nomesque grado 8 YT
Myriam Adriana Subdirector (E) L=
o

Pérez Garzon

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar
la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
CESION DE CONTRATO CO1.PCCNTR.9083109 SANDRA JULIANA GUTIERREZ MANRIQUE
C.C. 52197468 DE BOGOTA

CIUDAD Y FECHA: 9 DE MARZO DE 2026 HORA INICIO: HORA FIN:
10:00 AM 10:30 AM
LUGAR Y/O ENLACE: QUEBRAJACHO DIRECCION / REGIONAL /
FUSAGASUGA CENTRO: CAE FUSAGASUGA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Cesion de contrato de prestacion de Servicios y busqueda de candidato de reemplazo.
2. Actualizaciones a Matrices.

3. Perfiles por seleccionar.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Solicitud de la instructora que solicita cesion del contrato de prestacién de servicio y
busqueda de reemplazo.

2. Buscar perfiles por seleccionar en cada programa.

DESARROLLO DE LA REUNION

Cesion de contrato de prestacion de Servicios y busqueda de candidato de reemplazo

SANDRA JULIANA GUTIERREZ MANRIQUE, identificada con cédula de ciudadania 52.197.468,
instructora del Centro Agroecolégico y Empresarial en la modalidad de formacién
complementaria bajo la estrategia CampeSENA, solicita de manera formal la cesion de su
contrato de prestaciéon de servicios No. CO1.PCC-NTR-9083109.

NOMBRE PROGRAMA/COMPETENCIA | REEMPLAZO BANIN
SANDRA JULIANA CAMPESENA Néstor Felipe Junior Acosta
GUTIERREZ MANRIQUE C.C. Moreno

52197468 de Bogota Cédula de Ciudadania

1.069.722.726

Correo Electrénico:
feacostami13@gmail.com
Teléfono: 3124015932
Cédigo de Vacante 55010

1. La instructora solicita cesidon de su contrato.
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2. Expresa su situacion y por ende se realiza la verificacidn.

CONCLUSIONES

. Solicitar al area de contratacion convocar al seleccionado en esta acta.
o Se adjunta pantallazo de solitud formal.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
9 de marzo de 2026 Julian Nicolas Cruz
Redactar y enviar Clavijo
acta
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (si/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Ingrid Jhoanna | FPI - Profesional Si o A E!ﬁﬁ:ﬁ?ﬁ@
Nomesque grado 8 MORALES e’
Myriam Subdirector (E) Si PEREZ Fimado
. . GARZON sy camson
Adriana Pérez MYRIAM r;AYI:‘IA.MADRIANA
Garzén ADRIANA 1334130500
Julidn Nicolas | FPI Coordinacién Si .
Cruz Clavijo Académica /0
7

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS

Solicitud cesion del contrato No. CO1.PCCNTR 9083108 @ Pu B Resumir

5 Sandra Juliana Gutierrez Manrigque

@ Retenddn Exchange Online (10 afios) Bxpira: Lun 25/02/2036 10:35

@ Solidtud cesion contrato CO1.P...

Buenos dias:

Por medio de la presente, adjunto la solicitud de cesion del contrato No. CO1.PCCNTR 9083109, suscrito a mi
nombre. Quedo atenta a comunicacion de la deci=ion, con el fin de adelantar el procezo de cesidn =i bien lo

consideran las partes.

Cordialmente,

Sandra Juliana Gutiérrez Manrique
CC 52197468
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Instrucciones (Favor eliminar, no imprimir)

Generalidades:

v' Quién(es) lo diligencian: Elformato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el drea responsable
de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunién.

v' Cuando se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de reuniones y comités, donde se
tomen decisiones, cumplimiento de objetivos, seguimientos, se establezcan compromisos, entre otros, Esta
debe ser firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

v Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunién de trabajo y
se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

v' Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los efectos
relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente pasar a conformar sus
respectivos expedientes.

v’ Sise requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un documento que
haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un documento electrénico en los
sistemas de informacion adecuados que cumplan los requisitos de documento electrdénico y permita la
conformacidén de los expedientes electrdnicos o hibridos.

v' Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

v' Otros, seglin se considere necesario.

v Previo al inicio de la reunién se debe diligenciar los espacios de informacién basica como lo son: hombre
del comité o de la reunidn, ciudad y fecha, lugar o enlace, Direccidon, Regional, Centro de formacion,

agendas o puntos para desarrollar y objetivos de la reunion.
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA GRABAR LAS
REUNIONES

Se debe solicitar permiso para grabar las
reuniones Especialmente para las reuniones
virtuales donde no se puede incluir la firma
de estos participantes. La aprobacién se
puede registrar en la columna junto a la

firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por vigencia,
iniciando desde N° 1 hasta N° veces.

Se archiva en orden cronolégico,
del mas antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE LA
REUNION:

Verificar si el comité convocado esta creado
por acto administrativo para registrar su
nombre o en su defecto nombrar colocar la

tematica a desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el dia en

que se celebra la reunidn.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la reunidn y la

hora de finalizacién

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el que se

celebra la reunion.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a cabo Ila
reuniéon y el enlace si se trata de una
reunion virtual y/o si la reunién fue grabada
registre el enlace de la grabacién. Puede
registrar el lugar y el enlace al tiempo si se
trata de una reunién con participacion

presencial y virtual al tiempo.

Solicitar permiso para grabar las

reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del comité o

de la reunion.

Si es un comité incluir un punto
relacionado con la verificacion de

quorum

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo indicar

el propésito o finalidad de la reunién

DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripcion del desarrollo de la
reuniéon conforme con la agenda o los

puntos a desarrollar.

Si es un comité es importante
verificar el quorum indicando los

roles que desempefia cada uno.
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CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones y aspectos mas

importantes tratados.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE
COMPROMISOS

Se registran las actividades y/o decisiones
asignadas, las fechas de cumplimiento y se

incluye la firma de aceptacion.

Realice revision de los

compromisos anteriores

ASISTENTES y APROBACION DE
DECISIONES

Dependiendo del tipo de reunidn presencial
o virtual la firma se puede realizar de forma

digital o manuscrita

APRUEBA (SI/NO)

Si 0 no aprueba el acta

OBSERVACION

Escriba las consideraciones pertinentes

frente a la aprobacién del acta

FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Si la reunion es presencial firme el

documento (manuscrita) si es virtual lo

podra hacer con firma electrénica o digital

ANEXOS

Aquellos  archivos como  imagenes,
documentos Excel, documento PDF, entre
otros, que se visualizaron en la reunién y

sirven de apoyo para el acta

Puede incluirse imagen o captura
de pantalla de los asistentes, si se
trata de una reunidn virtual o, de
los asistentes que participan a

través de una plataforma virtual.

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacién vinculada o que
pueda asociarse a una o varias personas

naturales determinadas o determinables

ENCARGADO DEL TRATAMIENTO:

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en asocio con
otros, realice el Tratamiento de datos
personales por cuenta del responsable del

Tratamiento

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en asocio con
otros, decida sobre la base de datos y/o el

Tratamiento de los datos

TITULAR

Persona natural cuyos datos personales

sean objeto de Tratamiento
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TRATAMIENTO

Cualquier operacion o conjunto de
operaciones sobre datos personales, tales
como la recoleccidn, almacenamiento, uso,

circulacién o supresion

FINALIDAD

La utilizacidn de los datos debe sujetarse a
una finalidad legitima de acuerdo con la
Constitucion y la ley. La finalidad de la
utilizacion de los datos debe ser informada
al titular de la informacién previa o
concomitantemente con el otorgamiento
de la autorizacion, cuando ella sea
necesaria o en general siempre que el

titular solicite informacién al respecto
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ACTA No. 19

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

CESION DE CONTRATO CO1.PCCNTR.8974940 del 21 enero 2026
LIZETH JOHANNA GARZON BELTRAN CC 1020771483 DE BOGOTA

CIUDAD Y FECHA:

FUSAGASUGA, 25 DE MARZO 2026

HORA INICIO:
11:30a.m.

HORA FIN:
12:00a.m.

LUGAR Y/O ENLACE:

QUEBRAJACHO

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Cesion de contrato de prestacion de Servicios y busqueda de candidato de reemplazo.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Atender solicitud de la instructora Lizeth Garzén de cesion del contrato de prestacion de servicio y

busqueda de reemplazo.
2. Buscar perfiles por seleccionar en cada programa.

DESARROLLO DE LA REUNION

Cesion de contrato de prestacion de Servicios y busqueda de candidato de reemplazo

LIZETH JOHANNA GARZON BELTRAN, identificada con cédula de ciudadania CC 1020771483, instructora del
Centro Agroecoldgico y Empresarial elaboracion de helados y postres lacteos del programa de formacion regular
solicité de manera formal la cesién de su contrato, la cual fue aceptada por el coordinador Edgar Humberto

Chacén.

PERFIL EXPERIENCIA

TiTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA ACADEMICA
DEL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO EN: ADMINISTRACION,
ECONOMIA, ESTADISTICA O INGENIERIA INDUSTRIAL Y VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS
AFINES.ESTAS PROFESIONES DEBEN ESTAR ASOCIADAS A LOS CUALES DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON
PROGRAMAS DE FORMACION QUE IMPARTIRA EN SU DESEMPENO | EL AREA DEL MERCADEO, VENTAS Y COMERCIALIZACION,

Y SE CITAN LOS TITULOS OBTENIDOS, NUCLEOS BASICOS DE EXPORTACION E IMPORTACION DE PRODUCTOS,
CONOCIMIENTO Y AREAS DE CONOCIMIENTO: INGENIERO DE NEGOCIOS INTERNACIONALES EN DESARROLLO DEL
MERCADOS, PROFESIONAL EN NEGOCIOS INTERNACIONALES, OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL A LA QUE SE
COMERCIO INTERNACIONAL, INGENIERO FINANCIERO, INGENIERO | DEDICA EL CARGO Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE
INDUSTRIAL, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ECONOMISTA, DOCENCIA.

PROFESIONAL EN MERCADEO Y PUBLICIDAD, PROFESIONAL CON
ESPECIALIZACION EN MARKETING INTERNACIONAL

Se realizd la busqueda del reemplazo y se encontrd en el Banco de Instructores un candidato disponible

i Municipio de Seleccionar
Contratacion  Nombre del peri Regional Centro Departamento Municipio Cobertura peril

6639 PASTELERIA Regional Centro de Desamollo Agroindustrial y Cundinamarca Vileta Villeta ‘Selecrionar
Cundinamarca Empresaria

GOR-F-084 V02




SENA

N

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: PASTELERIA

Excel

D Tipo y niimero Cambiar Observacion asignacion de Municipio de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia
525776 CC - 1018076275 MARIA CAMILA PENA camitaz 1992@gmail com 3192452730 Bogota D.C Bogota
RODRIGUEZ 3192452730

Perfil seleccionado: PASTELERIA

Tipo de Identificacion Cédula de Ciudadania Identificacién 1019076275

Nombre MARIA CAMILA PERA RODRIGUEZ Correo electrénico camitaz 1992 @gmail com

Niimero de teléfono celular 3192452730 Numero de teléfono

Departamento de nacimiento Bogota D.C Municipio de nacimiento Bogota

Género Femenino

# Centro de Formacion seleccionado
Centro de Formacion Municipio Departamento Municipio de Cobertura
Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial Villeta Cundinamarca Villeta

B Educacion formal copiada desde mi hoja de vida de la Agencia Publica de Empleo

Titulacion seleccionada:

Nivel Académico

Titulacién APE Graduado Tipo Archivo de soporte Fecha de copia del soporte
Especializacion Tecnoldgica TECNOLOGO EN GASTRONOMIA Si Alterno o 18-03-2026 16:18
Educacion media BACHILLER ACADEMICO Sl Alterno o 18-03-2026 16:18
Nombre Observacion

Maria Camila Pefia Rodriguez
C.C 1019076275 de Bogota

Cumple con el perfil

Se le envia invitacion a través del BANIN

CONCLUSIONES

Aceptar la cesion de contrato y cederlo a la persona seleccionada en esta acta

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISI()N FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Enviar acta a la 25 marzo 2026 N

Subdireccion de Centro

Coordinadora de
Formacion Profesional
Ingrid Monesque
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para su revision y
aprobacion.

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Edgar Humberto Coordlna'dor Sl Edgar Humberto fgsssrammess
Chacon Académico Chacon Péez  fegu moosss naear
Julian Nicolas Cruz Coordinador Sl JULIAN NICOLAS s st por s
Académico CRUZ CLAVIJO rech: 206,035 12:1805-0500
Ingrid Jhoanna Coordinadorade Sl INGRID Firmado digitalmente
., JHOANNA por INGRID JHOANNA
Nomesque Formacion NOMESQUE ~ NOMESQUE MORAES
Profesional MORALES 12:15:40 -0500
Miryam Subdirector (e) si PEREZ GARZON Fires Sparion'®
i MYRIAM MYRIAM ADRIANA
adrlana perez ADR|ANA Fecha: 2026.03.26
garzon 09:15:06 -05'00"

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados
en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084 V02



SENA

N

ACTA No. 20
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
CESION DE CONTRATO CLAUDIA CAMPOS

CIUDAD Y FECHA: Fusagasugd 30 de HORA INICIO: 11:00 | HORA FIN: 11:30
marzo de 2025

LUGAR Y/O ENLACE: Centro Agroecoldgico Y| DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Empresarial Centro Agroecolégico y Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Cesidn de contrato de prestacion de Servicios y busqueda de candidato de reemplazo.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Atender solicitud de la instructora Claudia Campos de cesion del contrato de prestacion de
servicio y busqueda de reemplazo.
2. Buscar perfiles por seleccionar en cada programa.

DESARROLLO DE LA REUNION
Cesion de contrato de prestacion de Servicios y busqueda de candidato de reemplazo

CLAUDIA PATRICIA CAMPOS RONDON, identificada con cédula de ciudadania CC 33369120,
instructora del Centro Agroecolégico y Empresarial en el programa de Articulacion con la Media
solicitd de manera formal la cesién de su contrato, la cual fue aceptada por el coordinador
Alexander Hernandez.

Se realizé la busqueda del reemplazo y se encontrdé en el Banco de Instructores un candidato
disponible.

De acuerdo con lo anterior se establece que las necesidades de contratacién de instructores
son las siguientes:

NO. DE
OBIJETO CONTRATOS PERSONA SELECCIONADA




SENA

N

PRESTAR LOS SERVICOS PROFESIONALES DE CARATER TEMPORAL, PARA
APOYAR LA FORMACION DE NIVEL TECNICO PROGRAMADA POR LA
COORDINACION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA
MEDIA — DOBLE TITULACION EN LINEA TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA
INFORMACION - RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION,
DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE - RED DE CONOCIMIENTO: RED DE
CONOCIMIENTO EN INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE
- INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES A LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS EN LOS MUNICIPIOS DE COBERTURA DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA

LUIS ENRIQUE ROMERO GAONA
CC 1001218068
romerogaonaluisenrigue@gmail.com

1 3243722225

Cumple con el perfil. Acepta la oferta.

CONCLUSIONES

Aceptar la cesion de contrato y cederlo a la persona seleccionada en esta acta

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

RESPONSABLE

Enviar actaala 30 marzo 2026

Subdireccién de

Coordinadora de
Formacion Profesional

Centro Ingrid Nonesque
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

INGRID JOHANA NOMESQUE
MORALES

COORDINACION DE
FORMACION PROFESIONAL

DK Finmedbigtalmente por
INGRID JHOANNA g RIdegA'NINANtOrzESQUE
NOMESQUE
MORALES ~—

LR
L Facha2026.03.31 18:50:11
00"

JOSE ALEXANDER HERNANDEZ
LIEVANO

COORDINACION

7/
ACADEMICA 7?/4/
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