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1. GEMERALIDADES

Fecha de FElaboracicén del Estudic: | JUNIC DE 2028

Direccion yfu Oficina Solicitante: DIRECCION DE CONTRATACICN

Procaso de Seleccion; CONTRATACION DIRECTA

Naturaleza: FRESTACION DE SERVICICS

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO:
. DE CONTRATACION: ot # i i e i e e

La Subred integrada de Servicics de Salud Sur ESE para asegurar la atencién infegrai e integrada de sarvicios de salud
bajo el enfoque de la atencin primaria sociai en las localidades de Usme, Tunjugiito, Civdad Bolivary Sumapaz, asignadas
en gl acuerdo 641 de 2016 y garantizando a su poblacion ef derecho fundamenial a la saiud estipuiado en (a Ley Estatutaria
1751 de 2015, requiere entre oircs, contratar la adguisicidn de los diferentes bienes y sarvicios requeridos en la prestacion
de ios sarvicios de salud de forma cportuna, continua, periinente, segura y accesible, cumpliendo los criterios axigidos an
la Resolucion 3100 de 2018 v &l manual de pianeacién del talento humane servicios asistencizies version MIS-00-03 V13
¢ su modificacién y/o actualizacién.

De igual forma, ef Disiritc Capital armenizado el Plan Decanal de la Salud Plbiica 2022-2031 y el Flan Nacionai de
Desarrollo, axpidié ol Plan Distrital de Desarrollo 2024-2028 "Bogota Camina Segura, gue es el insirumento estratégico y
operative que incorpora los elemenios orientadores y metas que guia, ei Modelo ce Szlud estabiecido los cobijetivos
estrategias v recursos para mejorar el bienestar y calidad de vida de las familias y comunidades, o cuaf queda incorporadc
en dicho documento bajo ef capitule "Foriaiecar et Modelo de Salud de Begotd, en & marco de [a Atencion Primaria Social
bajc un enfogue de riesgo individual, poblacianal y territorial, 2 través de la prestacion de servicios de satud con respuesias
transectoriales, con calidad, seguridad, mas humanos e innovadores haciendo énfasis gn educacion y transferencia del
conacimianto, soportado en un equipo altamente comprometido” v & quinto objetivo estratégico “fortalecer la gobernanza
institucional, en el marce dei modelo de refacionamiento con la ciudadaniz, garantizando los criterios diferenciales de
accesibiiidad, enfogue de derechos, participacion y el conirol social, en aras de generar una vision amplia de las
expactativas y necesidades brindando respuesta oportuna a las mismas, logrando esi mejorar la calidad de vida de
nuestros usuarios

Asi las cosas, emerge la necasidad de la coniratacidn de persconal que coadyuve para prestar &l objeto misicnal de la
subred, que =s |a prestacién de servicios de salud, cumpliendo da igual forma con fos fines y funciones del estado implicitos
en la Constitucion Nacienal.

La Subred integrada de Servicios de Salud Sur ESE, brinda a iravés de un Modeio basado en ia Atencidén Primaria Social,
integral e integrado, servicios de saiud enfocados a una gesiién de riesgo, con excelencia, humanista y comprometida con
MAS SALUD Y MAS BIENESTAR; contando con un talento humano altzmente caiificado, transparente, comprometide de
servicic soportado en una gestidn del conocimients, innovadora e investigativa gue contribuye al meioramiento de tas
condiciones de vida de fa pebiscion urbana y rural baje un enfogue diferencial.

El Acuerde 74 de 2024, Por el cual se unifica el Estatutc de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur E.S.E, v s& dictan otras disposicicnes, sefiala en su numeral 8.3.3 o siguiente:

Que los CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION:
Corresponden z la contratacian de personas naturales, que estén en capacidad de gjecutar ef objetc del contrato, siempre
y cuando la Sub red integrada de servicios de salud Sur £.S.E verifigue la idoneidad o experiencia requarida y relacionada
con el area de que irate.
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Asi mismo, conforme a Resolucion No 1183 de 2024, dispene en su numeral 4.26 "CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICICS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION: Son aqueilos que se celebran para desarollar actividades
relacionadas con fa administracion o funcionamiento de la Empresa Sogial del £siado. Estos contrates sélo podrén
celebrarse con personas naturates o juridicas cuando dichas actividades ne puedan reaiizarse con personal de planiz ¢
reguigran conocimientos especiafizados.

Que el decreio 2208 de 1998, en su articulo 3 ha sefzlado "Los contratos de prestacion de servicios con personas
naturales o juridicas, sdlo se podran celebrar cuando no exista perscnal de plania con capacidad para reslizar las
actividades que se contrataran. De acuerde a lo anterior se estableca: 1. No hay personal de planta para siecutar &l servicio
a contratar. 2. No hay personal de planta suficiente para ejecutar sl servicio a coniratar 3. por el grado de especializacion
que requiere la confratacion del servicio.

La Subred integrada de servicios de salud Sur ESE para asegurar la atencién integral s integrads de servicios de salud
bajo el enfoque de la atencion primaria sacial en Izs localidades de Usme, Tunjuelito, Cludad Bolivary Sumapaz, asignadas
en &l acuerdc 641 de 2018 y garantizando a su pobtacion el derecho fundamental 2 2 sajud estipulade en fa Ley Estatutaria
1751 de 2015, requiere entre otros, contratar la adquisicion de os diferentes bienes y servicios requeridos Ia prestacion
de los sarvicios de salud de forma aportuna, continua, pertinente, segura y accesible, cumpiiendo los criterios exigidos sn
la Resolucién 3100 ds 2018 y su manual de pianeacion del talerto humano servicios asistenciales versién MIS-0D-03 V13
o su modificacion y/o actuaiizacion.

Le Direccidon de Contratacion de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICICS DE SALUD SUR E.S.E. es e proceso
estraiggico responsable de planesr, estructurar, adelantar, publicar, sjecutar y hacer seguimienic a los procesos
confractuales requerides pars garantizar la continuidad, oportunidad y caiidad en la presiacién de los servicios de salud,
asi como &l adecuade funcionamiento administrative v asistencial de la entidad.

En atencién al volumen, compiejidad iécnica v especialidad normativa de los procesos contraciusles que adelanta 1a
Subred, los cuales comprenden contratacion de prestacion de servicios de salud, bienes, suminisiros, obras, interventorias
y servicios especializado, se hace necssario contar con apoyos especiaiizados y temporales, que permitan fortaiecer la
gestion contractual sin afectar la continuidad def servicio ni generar cuellos de botella en la pianeacion, sjecucién v ciers
de los procesocs.

La confratacion de servicios profesionales y/o de apoyo & la gestion bajo la modalidad de prestacion de servicios permite:

e Atender picos operativas derivados de a alta demanda contractuai.

e Apoyar técnicamente ia glaboracion de estudios previos, anélisis de riesgos, pliegos, minutas v
documentos coniractuales.

» Forialecer el cumpiimiento de ios principios de fransparencia, planeacicn, economia v responsabiiidad,
(arzntizar |a correcta publicacion, seguimiento y cierre de los procesas en SECOP L.
Reducir riesgos Juridicos, fiscales v disciplinarios asociados a errores u omisiones en ia gestién
contractual

La presente contratzcidn se fundamenta en lo dispuesto en el articulo 32 numeral 3 de fa Ley 80 de 1993, que autoriza la
calebracion de contratos de prestacidon de servicios cuande s& requiera desarrcllar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad v estas no puedan ser realizadas con personal de planta o reguieran
conocimientos gspecializados.

Asi misma, conforme & Jo establecido en la Lay 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, Ja Ley 1437 de 2011 y el régimen
especial aplicable a las Empresas Sociaies del Estado, la Subred se encuenira habilitada para contratar bejo la modaiidad
de prestacicn de servicios, siempre que:

o Elabjeio contractuai sea especifice y delimitado.

o No exista subordinacion ni dependencia laborai.

o No se asignan funciones permanentes propias de cargos de pianta.
Se garantice la autonamia técnica del contratista.

o Elpago se realice contra productos o resuitados verificables.
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Adicionalmente, |a jurisprudencia del Consgio de Estado v de ia Corte Constitucional ha reiterado que la contratacion por
OPS es juridicamente véiida cuando se justifica en necesidadss temporzles, especializadas o de apoyo, como ocuire en &
oresenie caso, siempre que no se configuren los siementos esencizles de una refacion laboral.

En sste sentide, las obligaciones contractuaies se esiructuran como actividades de apoys, zcompafamiento vy gestion
técnica sspecializada, bajo supervision contractual, sin imposicion de horarios, subcrdinacion jerarguica ni exclusividad,
mitigando asi &l rlesgo de configuracion de contrato reziidad.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., en cumplimiente de su mision institucional y del principic de
continuidad dei servicio publico de salud, requiere garaniizar que los procesos corfraciuates se adelanten de manera
cportuna, sficients y conforme a la normatividad vigente, evitando ratrasos gue puedan afectar la prestacién de servicios,
ia ejecucién presupuestal o 1a legalidad de los coniratos suscritos.

L.a plantz de personal actual de la Direccion de Contratacion resuita insuficiente para atender de manera simuiténea:

El aitc numera de procesos contraciuaies.

l.os tiempos sstrictos de publicacion, evaiuacion y adjudicacion.

Los reguerimientos de enies de conirol.

La stencién de observaciones, recursos, modificaciones, adiciones, prorrcgas v liquidaciones
contractuales.

[*IR e RN o T &3

Por io anterior, la coniratacion por prestacién de servicios s& constiiuye en una heramienta adminisrrativa idénea, sficiente
y proporcional, que permite reforzar temporaimente la capacidad operativa de la Direccion de Contratacion, sin denerar
cargas laborales permanentes ni afectar la estructura organizacional de fa entidad.

En virtud de lo expuesto, se justifica técnica, juridica v acministrativamente la contratacion de servicios profesionales y/o
de apovo & la gestién parz la Direccidn de Contratacion de fa SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
E.S.E., bajo la modalidad de prestacion de servicios, come un mecanismo legitimo, n cesario y adecuado para fortaiecer
ja gestion contractuai, garantizar &l cumplimiento de los fines sstaiales y asesgurar la continuidad y calidad del servicio
publico de safud, sin que elic configure una retacién laboral ni sustifuya funciones propias de carges de planta.

Idonaidad v Experiencie: Teniende en cuenta la modalidad de confratacicn directa, se tendra en cuenta que la persona
natural ssté en capacidad de sjecutar &l objeto del coniraio, que s& cumpia con &l nivel académico v demuestre la
idoneidad mediante !a presentacion de cerfificados, diplomas, grados o titulos otorgados per las Instituciones
correspondientes que determinan las normas vigentes sobre lz materia y, la cual se evalla segin reputacion, experiencia,
independencia de ideas/conflicto de intereses, dedicacién def tempo ai debide desempeno de las actividades & idoneidad
colectiva, lo cual se acredita & iravés de certificados de antecedentes y pruehbas psicotécnicas.

3. JUSTIFICACION:

Es asi que la Subred Integrada de Servicios de Salug Sur dentro de su organigrama cuenta con una Direccién de
Contratacion, encargada de adelaniar los procesos con los cuales se supian las necesidades de Contratacion de los
Bienes y servicios con los cuales s2 garaniiza ef funcionamiento de la Entidad, por lo anterior es de suma importancis -
contar con los profesionales idéneos que coadyuven en &f alcance de las metas astablecidas para lg presente vigencia v
el cumpiimiento del 100% de la contratacién de ias adquisiciones planeadas.

Ahcra bien, la Direccion de Contratacion lidera los procases de Contratacion de Bienes y sarvicios de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.S.E los cusies deben dar cumplimiento en el desarrcllo de los diferentes procesos
coriraciuales de contratacion a fravés de eiecucién del procedimiente de contratacion de bienes y servicios, contratos de
prestacicn de servicios profesicnales y de apoyo a la gestidn, en sus diferentes fases (Precontractual, Contraciual y Post-
contractual); por tal razén requiere contar con un perfi de PROFESIONAL ADMINISTRATIVO, gque contribuya a
operativizar los diferentes procesos dei Zrea y las Direccionas con oportunidad
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Que la DIRECCION DE CONTRATACION, requiere contar con 2 perfii de un PROFESIONAL ADMINISTRATIVC con
conocimientos en &f area de contratscion plblica, para dar cumplimiento en & desarroilo de los diferentes procesos
coniractuales y de Calidad que forfalezcan los resultades de la Direccion.

Conferme lo anterior, s Direccidn de Contratacion requiere asegurar ef cumplimientc de los procasos contractuales con
¢l fin dar cumplimiento a los objetivos insifucionales contribuyendo a la continua v sficiente prastacion de los servicios de

saiud en |z Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.SE.

A DESC’QEPC!ON CONTRAC"UAL

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO EN LA DIRECCION DE

Objeto delf Contrato: CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR £.5.5.

) 1 nivel 2 nivel 3 nivel 4 nivel
CLASIFICACION UNSPSC

- PROBUCTO |
SERVICIOS DEs CONTRATACION DE
PERSONAL 0111701
6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA .= = =~ = =

©

Prestar apoyo a [ gestion contractual mediante =f cargue, verificacion y seguimiento de 2 informacién contractual
en la Plataforma Transaccional SECOP I, miténdose a actividades de acompafiamienio y scporte. para los procesos
de contratacién de personas naturales de la SUBRED SUR E.S.E.

Brindar acompariamiento &cnico en las sctividades relacicnadas con el POA, Plan Anticorrupcién, Plan Gerencial,
SIVICOT, SARLAFT, ALMERA, Matriz de Rissgos y demas planes institucionaies que requiera la Direccidn de
Contratacion, en calidad de apoyo externo v especializado.

Brindar asistencia técnica y operativa a la Direccién de Contratacién en el desarrollo, fortalecimiento y seguimiento
de los procesos asociados al Sistema Integradoe de Gestién, calidad institucional v mejora confinua.

Ejecutar actividades de apoyo relacionadas con la planeacion, crganizacién, consolidacidn y seguimiento de las
auditorias internas y externas que invoiucren la gestién de s Direccién de Contratacion, conforme a los linesmientos
institucionales v requerimientos de los entes svaiuadores.

Elaborar, consolidar y verfficar la informacion requerida para ia formulacidn, actualizacion y seguimiento de planes
de mejoramiento derivados de auditorias internas, externas, visitas de inspeccién, vigilancia v control, asi como de
antes de conirol.

Gesticnar ! levantamiento, recopilacién y validacién de soportes documentialies requeridos 2n ai marco de auditorias,
saguimientos, verificacicnes y requerimientos afectuados 2 la Direccién de Contratacion.

Apoyar la elaboracian, revision y actuaiizacién de procedimientos, formatos, caracterizaciones, indicadores, mairices,
mapas de riesgos, insiructives y demds documentos asociados a los procesos de calidad de la Direccion de
Contratacion, de conformidad con los lineamientos instifucionales.

Realizar seguimiento a ios compromisos, hallazgos, observaciones, cportunidades de mejora y acciones correctivas,

preventivas o de mejora continta derivadas de auditorias y evaluaciones sfectuadas a la Direccion de Contratacion.

Preparar informes técnicos v de gesiidn relacionados con e cumplimiente de actividades, indicadores, auditarias,
calidad y demas requerimiantos de ia Direccion de Contratacion.
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10. Consolidar, estruciurar y vaiidar iz informacion requenda para |a slaboracién y presentacion de los reportes & informes
a tavés de la piataforma SIVICOF, garantizendo la consistencia, cportunidad, integridad y trazabilidad de la
informacién suministrada.

11. Apoyar [a elaboracion del infarme SIVICOF y demas reportes regueridos por organismos de control, verificando (2
coherencia de la informacién reportada v los soportes documentales correspondienies.

12. Articuiar acciones de trabajo con las diferentes dependencias y equipos de la Subred que intervengan en los procasos
contractuales, de calidad, auditoria y reportes institucionales, con &i propdsito de obtener la informacién requerida
para el cumplimiento de las obligacionss confractuales.

13. Preseniar recomendacicnes de mejora orientadas sl forisiecimienio de los procesas de calidad. control documental,
seguimiente 2 auditorias y gestion de la informacion de la Direccién de Contratacion.

14. Custodiar y manejar adecuadamente la informacién, documentacion y basss de datos 3 ias gle tenga acceso en
desarrolio del conirato, garantizando la confidencialidad, resarva y proteccidn de la informacién institucional.

15, Registrar v reportar oportunamente las aciividades ejscuiadas y los avances relacionados cen &l chjeto contractual,
conforme a los lineamientos impartidos por el supervisor de! coniratoe.

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO '

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: Es cor la suma de SIETE MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRES MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y OCHO PESOS M/ICTE (§7.823.648).

FORMA DE PAGO:

Lz Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.8.E. reconocerd al coniratista los honararios pactados hasta por ia suma
de TRES MILLONES OCHOCIENTOS ONCE ML OCHOCIENTOS VEINTICUATRG PESOS M/CTE (83.811.824) conira
sntrega y verificacion de los productos y actividades contratadas los cuales deberan ser cedificades por &l Suparvisor del
contrato.

El pago se reaiizara gor producto entregado v aceptado, o por cortes mensuates basados sxclusivamente en la validacion
de los entregables, sin que ellc genere horaro, sutordinacién, continuidad laboral o vincuic de caracter laboraj con @
Entidad.

Para efectos del tramite de page, EL CONTRATISTA debera:

» Presentar mensuatmente, a través dei aplicative SIASUR, &l informe de sjecucién de actividades, junio con la
planilla de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Sccial Integral (Salud, Pension v Riesges Laborales), en
los porcentajes establesidos por ia ley, documenios que serdn objeio de revisidn y validacion por parie dei
Supervisor del contrato.

e Cargar en iz Piataforma Transaccional SECOP |1 &l informe de actividades v 1z planilla de page de los aperies al
Sistema de Seguridad Social integral (Saiud, Pensién y Riesgos Laborales), en log porcanizjes legalmente
axigidos.

8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Bagota D.C, - En las sedes de cobertura de la Subred integrada de Servicios de Salud SUR E.S.E., tanto urbanas y ruraies
de las locafidades de Usme, Cludad Bolivar, Tunjuelito y Sumapaz.

‘9. . PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO-

El piazo de ejecucion del presente contrato sera de SESENTA (60) DIAS contados a partir del perfeccicnamiento del
contrato
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i
|
i

j__;tgc_:_j;ANAiW_fESfISiiQGE_S_USI‘EN?A:.L&:.EXIQE&C!ABE:.GARAN:T:IAS;_:-";;:;:;:'”_'_.::',:5'_ R e

Atendiendo ta naturalezz del objefo coniractual, ef aicancs de las aclividades a desarrollar y € valor del conirate, cuando
este no supere los clento veinte (120} salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV), no se sxigira la constitucion
de garaniias adicionales, sin perjuicio de la respensabilidad profesional que le asiste al contrafisia por la siscucidn da!
contrato.

11, SUPERVISION. -~

CARGO: DIRECTOR DE CONTRATACION O QUIEN DESIGNE EL ORDENADOR DE GASTO.
Quien velara per los intereses de la Enfidad en procura de que el CONTRATISTA cumpia con las obligaciones contraciuales

y dara cumplimiente & los Manuales de contratacion y supervision establecidos por la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

Certificado de
dispenibilidad CDP ANEXO YALOR: $7.623.648
presupuesia! (COP)

12 IDONEIDAD Y EXPERIENCIA SOLICITADA PORLAENTIDAD: -~ =

CRITERIOCS

doneidad y Experiencia:

Especialisia
Profesional X TITULO DE FORMACICN UNIVERSITARIA PROFESIONAL
Tecndiogo
Técnico

Bachiller
Otros

Laborat
Profesional

Chbiets de Experienci

NO REQUIERE |
Relacionada . ‘
Adicionziments se verificd que ¢lla contratista NO ESTA INMERSO/A en ninguna de I2s inhabilidades de orden general v

aspecial de la Lay 142 de 1994, Articuio 44, como tampoce de las estabiecidas por las normas calombianas para tal fin.
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i Los analisis de los riesges de la coniratacien y en consacuencis i nivel y extension de lcs mismos deberén ser amparados
por lg aciividad contractusl a ravés de los mecanismos de garantias v clausulas perinenies de cumpiimiento, de
conformidad con la naturaleza v la cuantiz del asunio.

. o Incremento de
Posible  afectacién por castos
arrores an la esiructuracion o dicioneq; o
de asiudios pravios, - orevis t;s.
astimacion presupuestal reproc:f:so‘s
Econdémicos inadecuada, retrasos en los MEDIA Alto contracn:ales y SUBRED
procesos contractusies o L
y afectacicn a la
failas en la pianeacidn que Siecucion
generen mayores cosics © L
reprocasos presupuﬂeslal de
la eniidad.
. . . Suspension o
C~amb|os an Imeal_'mentos modigcacién de
dlstn't:ales c _nac_lon;les, DrOCESOS
Soc pris.on social o institucional contractuales,
ociales o | soore | Procesos MEDIA Media pérdida de SUBRED
politicos contractuales esirategicos, confianza
asi como observaciones de T
antes de control o actores 'nsf'mi’ofal °
axterncs. mpacto
reputacional.
Sobrecarga coperativa, sita Refrasos en la
rotacion de personal de coniratacion,
apoyo, SITCres en afectacién a la
Operacionaie | publicacion en SECOP I, ALTO ALTO prestacion de SUBRED
5 incumplimiento de ’ servicios de
cronogramas o fallas en la salud y riesgos
trazabilidad documental de discipiinarios o
los precesos. fiscales.
é
Riesgo asociado a demoras Pr;rcduliaoge
en la contratacion  que ineiecz:ci an
impacten la ejecucion de resanues;*al o
Financiero recursos, vencimiento de MEDIC ALTO gfe(‘t'cidnldei SUBRED
COP/RP, o contratacidn f:qiiiibrio '
extemporanez que afecte la 'ﬁ-nanciero
disponibilidad presupuestal. | instiucional. |
| 1
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ES.E

REQUERIMIENTO Y ESTUDIOS PREVIOS PARA LOS
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERYICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GEETION {(CONTRATACION DIRETTA)

CC-OPS-FT-1E V9

; Ajusies
: Cambics normativos  en cbligatorios a
materiz  de  contratacion Qrocasos an
esiatal, régimen sspecial de curso, nulidad
Regulatoric las E.S.E., lineamientos de MEDIC ALTC de actuaciones, SUERED
Colombia Compra Eficiente ohservaciones
o disposiciones de entes de de control fiscai,
control. discipiinario o
juridice.
Eventos  naiurales  que Retrasos en los
afecten la operacion Procssos
Dela instifucional (suspension de contraciuzgles
naiuraleza actividades ( presencigies, BAJO MEDIO necssidad dey SUBRED
contingencias sanitarias o de reprogramacion
infragstructura). de sctividades.
Observeciones
Rigsgos  derivados  de de entes de
procesos confractuales que control
no incorporen critefios de ambienial,
Ambiental sostenibilidad, COMPras BAJO MED{A | impacio SUBRED
pubiicas  sosienibles o i reputacional y
cumplimiento de i necesidad de
normatividad ambiental. g ajustes
% contractuzles,

14, FIRMAS AUTORIZADAS: 0

Ordenador del G T}

= c’*RﬂFic’:AméN

ENEXISTENCiA DE PERSONAL DE PLANTA BE PERSONAL PARA EL..
DESARROLLO DE... OBJETG CONTRACTUAL

El suscrito Director de Gestion Talento Humano cerfifica que en Iz plania de personai de la Subred Integradza de

Servicics de Salud Sur £.5.E. NO CUENTA CON £l PERSONAL SUFICIENTE PARA EL

DESARROLLO DE LAS

ACTIVIDADES Y OBJETO SENALADO

JUll

Fi
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