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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Medellin, junio 2026. 

 

Señora: 

Cristina Patricia Valle Osorio 
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9086724 de 2026. 
Despacho Regional  
Ciudad 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual junio 2026. 

 

Referencia: CO1.PCCNTR.9086724 de 2026. 

 

DIANA MARIA GUZMAN GARCIA, identificada con la cédula de ciudadanía No. 39.581.313, en mi calidad 

de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: SETENTA MILLONES QUINCE MIL PESOS M/CTE. ($ 70.015.000). Con unos 

honorarios mensuales de SEIS MILLONES TRESCIETOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($ 

6.365.000) o su equivalente a la fracción del mes. 

 

Plazo: será hasta el 31 de diciembre de 2026. 

 

Objeto: Prestar servicios profesionales para gestionar, desarrollar y acompañar las actividades 

relacionadas con la Formación profesional y la política de competitividad y desarrollo tecnológico productivo 

en la Regional y articulando los centros de formación de la regional. 

 

Ejecución mensual de actividades 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Apoyar la vigilancia, seguimiento y 
consolidación de información necesaria 
para la ejecución de planes, programas 
y proyectos, asegurando el 
cumplimiento de los objetivos, 
cronogramas y metas de la Dirección de 

Se realizo revisión mensual 
de los recursos ejecutados 
en el mes de mayo 2026 en 
referencia a la asignación de 
recursos de Ley 344, acorde 
al objeto, rubro y programa. 

JUNIO  

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jltobon_sena_edu_co/Documents/SENA_2026/Informes%20supervision%20contratistas%202026/DIANA%20MARIA%20GUZMAN%20GARCIA/JUNIO?csf=1&web=1&e=scO0so
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Formación Profesional y las funciones 
de los grupos que la conforman. 

2 

Realizar seguimiento, a la ejecución de 
la política, proyectos y programas 
financiados con recursos de Ley 344, 
con el fin de asegurar el cumplimiento 
de objetivos y proponer ajustes en caso 
de ser necesario. 

Se realizo presentación 
dinámica de la ejecución 
centro por centro para 
analizar el comportamiento 
de ejecución de estos. 

JUNIO  

3 

Articular con las áreas encargadas y 
apoyar la priorización de los proyectos y 
planes de la regional, y hacer 
seguimiento a la ejecución presupuestal 
de los proyectos aprobados con los 
recursos aprobados de competitividad y 
desarrollo tecnológico. 

Se realizo visita a los centros 
de santa fe de Antioquia con 
el fin de ver las 
instalaciones, maquinaria 
adquirida con los recursos 
de los proyectos y el 
personal contratado para 
ejecutar dichos procesos.  

JUNIO  

4 

Elaborar informes y asistir a las 
reuniones o mesas trabajo que sean 
requeridos por la dirección regional o la 
Dirección de Formación Profesional. 

Se participo en la mesa de 
semilleros de la regional 
organizada por el director y 
el coordinador de formación. 

JUNIO  

5 

Apoyar la implementación y 
cumplimiento de los procesos, los 
programas, planes, estrategias y las 
políticas institucionales asociadas al 
proceso de formación profesional 
integral y al proceso de gestión de 
innovación y competitividad para el 
cumplimiento del plan de acción 2026. 

Se participo en las reuniones 
de lideres y colideres para el 
equipo previos. 

JUNIO  

6 

Apoyar la implementación y 
cumplimiento de la publicación y 
divulgación de la oferta educativa, la 
certificación y titulación de aprendices, 
la vigilancia a la gestión de la formación 
correspondientes al proceso Gestión de 
la formación profesional integral y las 
actividades del proceso Gestión de la 
Innovación y Competitividad de acuerdo 
con las orientaciones del plan de acción 
institucional. 

Se apoyo la feria de 
Campesino en lo que refiere 
a la divulgación de la oferta 
en el Municipio de Girardota 

JUNIO  

7 

Aplicar, en el desarrollo de las 
actividades contractuales, la 
normatividad legal vigente, así como los 
lineamientos, políticas, procedimientos, 
manuales y formatos expedidos por el 
SENA en materia de gestión 
documental. 

Se recopilo y se organizó la 
información de los informes 
de supervisión de los 
convenios de 
encadenamiento. 

JUNIO 

 

8 

Identificar y conocer detalladamente los 
procesos y procedimientos relacionados 
con su objeto contractual, dando 
aplicación y cumplimiento al Sistema 
Integrado de Gestión y Autocontrol- 
SIGA, con el fin de prevenir 

Se sostuvo reunión con el 
encargo de SIGA para 
aclaración del cargue de los 
reportes  

JUNIO 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jltobon_sena_edu_co/Documents/SENA_2026/Informes%20supervision%20contratistas%202026/DIANA%20MARIA%20GUZMAN%20GARCIA/JUNIO?csf=1&web=1&e=scO0so
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materialización de riesgos 
institucionales. 

9 
Elaborar presentaciones e informes que 
le correspondan según su objeto 
contractual y obligaciones. 

Se elaboro Dashboard frente 
al seguimiento de la 
apropiación de recursos 
durante y seguimiento 
acumulativo. 

JUNIO 

 

10 

Contar con los elementos, equipos y 
herramientas necesarias para la 
adecuada ejecución contractual, 
garantizando de manera eficiente la 
prestación del servicio. 

Fue asignado un escritorio 
con equipo de cómputo, silla 
ergonómica y escritorio para 
el desarrollo de las 
actividades contractuales 

JUNIO 

 

11 

Informar las novedades administrativas 
que afectan la ejecución del contrato 
con cinco (5) días hábiles de 
anticipación, al igual que entregar 
oportunamente los documentos 
requeridos para gestión de pagos de 
honorarios mensual y los soportes de 
legalización de comisiones cuando a 
ello hubiere lugar, a fin de garantizar el 
cumplimiento del cronograma financiero 
de la Entidad. 

Se cargaron los informes de 
gestión contractual y 
financiero. 

JUNIO 

 

12 

Responder oportunamente las 
comunicaciones, peticiones, y demás 
actuaciones administrativas que le 
correspondan según su objeto 
contractual y obligaciones. 

Se elaboraron un (01) 
resolución en subsidios de 
apelación de 2 aprendices 
del Centro del Mobiliario 
para ser revisadas, firmadas 
y reenviadas al centro y a los 
aprendices. 

JUNIO 

 

13 

Realizar y presentar informe de gestión 
semestral a través del Uso de 
diapositivas, al supervisor y/o director 
regional con relación al avance al plan 
de trabajo relacionado con el 
cumplimiento de las obligaciones 
contractuales. 

Se adjunta presentación de 
ejecución contractual primer 
semestre 2026. 

JUNIO 

 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 N/A N/A N/A N/A 
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2 N/A N/A N/A N/A 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como evidencias 

del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el pago de la 

planilla de seguridad social y parafiscal No. 84379267 del mes de mayo de 2026 a través del operador 

www.miplanilla.com 

 

Cordialmente, 

 

 
 
DIANA MARIA GUZMAN GARCIA 
Contratista 
C.C. No. 39.581.313 DE GDOT 
 

 

 

 

 

Cristina Patricia Valle Osorio 
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9086724 
Profesional Grado 02. 

 

  

http://www.miplanilla.com/
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