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I. INTRODUCCIÓN 

 

La Constitución Política Colombiana, en su artículo 2 establece los fines esenciales del 

Estado, y afirma que las autoridades de la República están instituidas para proteger a 

todas las personas residentes en Colombia, en sus vidas, honra, bienes. Así mismo en 

su art. 366 señala que el bienestar general y la calidad de vida de las personas son 

finalidades esenciales del Estado, previendo el constituyente para tales efectos, que en 

los planes y presupuestos de la Nación y de las entidades territoriales, el gasto público 

social, tendrá prioridad sobre cualquier asignación. 

 

Son entidades territoriales los Departamentos, los Municipios y los municipios, entre 

otras, los cuales gozan de autonomía para la gestión de sus intereses, dentro de los 

límites de la Constitución y la Ley y les corresponde prestar los servicios públicos que 

determine la Ley y construir las obras que demandan proceso local.  

  

Según los postulados del artículo 209 de la Constitución Política, las autoridades 

administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los 

fines del Estado.  

  

El Congreso de la República expidió la Ley 136 de 1994, sobre modernización, 

organización y funcionamiento de los Municipios, la cual previó, entre otras, como 

funciones de los Municipios, las siguientes: a) Administrar los asuntos municipales y 

prestar los servicios públicos que determina la ley. b) Ordenar el desarrollo de su 

territorio y construir las obras que demande el progreso municipal. c) Solucionar las 

necesidades insatisfechas, entre otras, de saneamiento ambiental, agua potable, 

servicios públicos domiciliarios, directamente y en consecuencia, complementariedad y 

coordinación con las demás entidades territoriales y de la nación, en los términos que 

defina la ley. d) Planificar el desarrollo económico, social y ambiental de su territorio, de 

conformidad con la ley en coordinación con otras entidades.  

 

El municipio de Pivijay, mediante la Secretaría de Planeación e Infraestructura, en 

cabeza del secretario y en el marco de sus competencias y funciones constitucionales 

y legales orientadas a garantizar el bienestar general y el mejoramiento de las 

condiciones de movilidad y conectividad de sus habitantes, ha identificado deficiencias 

en la infraestructura de drenaje de las vías del municipio, debido al deterioro, 

insuficiencia y ausencia de alcantarillas en diferentes tramos, situación que afecta la 

transitabilidad y genera dificultades en el desplazamiento de la población, 

especialmente durante las temporadas de lluvia. 

 

Actualmente, diversas vías presentan dificultades de transitabilidad debido al deterioro 

y ausencia de alcantarillas funcionales, situación que ocasiona estancamiento y 

desbordamiento de aguas durante las temporadas de lluvia, generando erosión, 

socavación, pérdida de banca y afectaciones en la movilidad de las comunidades 

rurales. Estas condiciones dificultan el transporte de productos agrícolas, el acceso de 

estudiantes a las instituciones educativas, el desplazamiento de la población y la 

prestación de servicios esenciales. 
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En virtud de lo anterior, se hace necesario el suministro de tubería en concreto para la 

construcción y reposición de alcantarillas, permitiendo canalizar adecuadamente las 

aguas de escorrentía y garantizar la estabilidad y durabilidad de los tramos intervenidos. 

El material requerido deberá cumplir con las especificaciones técnicas aplicables para 

obras de drenaje vial y ofrecer resistencia adecuada frente a las cargas y condiciones 

propias de las vías rurales. 

 

Con la ejecución de este proyecto se busca mejorar las condiciones de movilidad y 

conectividad en el municipio, reducir el riesgo de afectaciones sobre las vías y garantizar 

una infraestructura vial más segura y funcional para beneficio de la comunidad. 

Con la ejecución de este proyecto se verán beneficiados 42.136 habitantes del municipio 

de pivijay, dentro de los cuales se encuentran 18.530 personas reconocidas como 

víctimas del conflicto armado. 

 

La clasificación de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratación, son los 

siguientes: 

 

ITEM Clasificación UNSPSC Descripción 

1 95121600 Edificios y estructuras de transporte 

 

II. ASPECTOS GENERALES 

 

¿QUÉ ES UNA TUBERÍA?1 

 

Una tubería es un sistema que se desarrolla con tubos por donde puede circular gas, 

agua y otras sustancias. Un tubo, en tanto, es un cilindro hueco que suele utilizarse para 

el transporte o el almacenamiento de fluidos. 

Cañería 

Retomando la idea de tubería, el concepto puede usarse como sinónimo de cañería. 

Una tubería o cañería, de este modo, es un conducto que se fabrica con tubos o caños. 

Es importante hacer una distinción en cuanto a la relación que hay entre estos dos 

conceptos: una tubería es, en sí misma, un conjunto de tubos que se conectan entre sí 

para fabricar un conducto más complejo. 

Las tuberías pueden adquirir denominaciones específicas según aquello que 

transportan. Si la tubería transporta gas, suele recibir la denominación de gaseoducto o 

gasoducto. Cuando lo transportado es petróleo, se habla de oleoducto, mientras que si 

es agua se hace alusión a un acueducto. 

 

De acuerdo a su función, las tuberías pueden construirse con distintos materiales. Hay 

tuberías de plomo, tuberías de cobre, tuberías de acero, tuberías de hierro y tuberías de 

PVC, entre muchas otras. 

 
1 https://definicion.de/tuberia/ 

https://definicion.de/tuberia/
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La elección del material depende de cuestiones técnicas, ya que la tubería debe resultar 

apta para su contenido. La cuestión económica, de todas formas, también incide. 

Tuberías de agua 

Para que el agua potable llegue a cada hogar, por ejemplo, es indispensable que se 

instale una red de tuberías. Estos conductos llevan el agua desde la fuente en cuestión 

hasta la planta potabilizadora y luego a cada casa. 

A nivel general, el sistema de abastecimiento de agua potable arranca con la captación 

del agua, continúa con su almacenamiento en bruto y después con su tratamiento. El 

paso siguiente es el almacenamiento del agua ya tratada y finalmente su distribución a 

través de la red de tuberías. 

Retomando el tema de los materiales, en el caso del transporte de agua se suelen usar 

los siguientes: cobre, polipropileno, acero, PVC, hierro dúctil y PRFV. Por otra parte, 

debemos mencionar el fibrocemento, un material que se usó con mucha frecuencia 

hasta alrededor de 1970. Sin embargo, dado que en aquella época los investigadores 

confirmaron que el asbesto usado para su elaboración era altamente cancerígeno, su 

popularidad decayó considerablemente, aunque no se quitó por completo del mercado. 

Más allá del agua potable, las tuberías de este elemento pueden tener otros propósitos, 

también fundamentales para la vida moderna. Por ejemplo, abastecer los sistemas de 

protección contra incendios, que se dividen en diferentes tipos de hidrantes, tomas 

diseñadas específicamente para ofrecer un gran caudal de agua para apagar el fuego, 

con ayuda de la propia red de la ciudad o de una bomba que propulse el agua de un 

depósito conectado a ellas. 

Mantenimiento de tuberías 

Dado todo lo expuesto hasta el momento, queda claro que nuestra vida cotidiana no 

podría sostenerse sin las tuberías, al menos sin las de agua ya que muchas familias 

prescinden del gas natural en pos de la electricidad. En cualquier caso, el cuidado de 

estas instalaciones es muy importante, ya que ante una avería considerable puede 

volverse necesaria una obra de refacción muy invasiva. 

Existe una amplia gama de productos para la instalación, el mantenimiento y la 

reparación de las diferentes tuberías, y en este ámbito nunca es conveniente perseguir 

el máximo ahorro económico, sino priorizar la calidad. Las tuberías de agua, por 

ejemplo, deben mantenerse libres de obstrucciones, cuidando los desechos que 

dejamos pasar por los desagües y usando soluciones para desatascarlas con cierta 

frecuencia. 

Dado que las tuberías pueden estar ligadas a nuestra salud, deberíamos asegurarnos 

de usar los materiales más favorables para nuestro organismo. Y esto no termina 

únicamente en la contaminación del agua, por ejemplo, sino también en las potenciales 

filtraciones que pueden causar humedad en las paredes, uno de los mayores enemigos 

del sistema respiratorio. 

III. ANALISIS DEL MERCADO 
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Principales indicadores del mercado laboral Marzo de 20262 

 

 
 

 

 

 

1. Indicadores de mercado laboral mes y trimestre para el total nacional y total 13  

ciudades y áreas metropolitanas 

 

1.1 Total nacional mensual 

 

Para marzo de 2026, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,8%, lo que 

representó una disminución de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 

(9,6%). La tasa global de participación se ubicó en 65,0% y la tasa de ocupación en 

59,3%, en marzo de 2025 estas tasas fueron 64,7% y 58,5%, respectivamente. 

 
2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-mar2026.pdf 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-mar2026.pdf
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1.2 Total 13 ciudades y áreas metropolitanas mensual 

 

En marzo de 2026, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas 

metropolitanas fue 9,4%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,3%. La tasa 

global de participación se ubicó en 67,1% y la tasa de ocupación en 60,8%, en marzo 

de 2025 estas tasas fueron 67,4% y 61,1%, respectivamente. 
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1.3 Total nacional trimestre 

 

En el total nacional, la tasa de desocupación del trimestre enero - marzo 2026 fue 9,6%, 

lo que representó una disminución de 0,9 puntos porcentuales respecto al trimestre 

enero - marzo 2025 (10,5%). La tasa global de participación se ubicó en 64,4% y la tasa 

de ocupación en 58,2%, en el mismo periodo del año anterior estas tasas fueron 64,5% 

y 57,7%, respectivamente. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  
 

 
 
 

 

Código: S.P.I. 

Año en Vigencia: 2025 

Versión: 1 

Página 8 de 42 

Calle 4 No. 14-05 Pivijay - Magdalena 

secretariadeobras@pivijay-magdalena.gov.co 

pivijay-magdalena.gov.co 

República de Colombia 

Departamento del Magdalena 

Municipio de Pivijay 
ANÁLISIS DEL SECTOR 

 

 

1.4 Total 13 ciudades y áreas metropolitanas trimestre 

En el trimestre enero - marzo 2026, la tasa de desocupación de las 13 ciudades y áreas 
metropolitanas fue 9,7%, mientras que en el trimestre enero - marzo 2025 fue 10,1%. 
La tasa global de participación se ubicó en 66,3% y la tasa de ocupación en 59,8%, en 
el mismo periodo del año anterior estas tasas fueron 66,6% y 59,9%, respectivamente. 
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2.  Población ocupada según rama de actividad, mes marzo 2026 

 

En marzo de 2026, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 24.352 mil 

personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población 

ocupada fueron Administración pública y defensa, educación y atención de la salud 

humana (1,6 puntos porcentuales); Actividades financieras y de seguros (1,0 puntos 

porcentuales) y Suministro de electricidad, gas, agua y gestión de desechos^ (0,5 

puntos porcentuales). 
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3.  Población ocupada según posición ocupacional, mes marzo 2026 

 

En marzo de 2026, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron 

las posiciones ocupacionales que más aportaron positivamente a la variación de los 

ocupados en el total nacional con 1,9 y 1,5 puntos porcentuales, respectivamente. 
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4. Ranking de ciudades según tasa de desocupación, trimestre enero - marzo 2026 

 

Para el trimestre enero - marzo 2026, de las 23 ciudades y áreas metropolitanas, las 

que presentaron mayores tasas de desocupación fueron: Quibdó (26,0%), Riohacha 

(14,7%) y Cartagena (13,8%). Las ciudades con menor tasa de desocupación fueron: 

Manizales A.M. (8,5%), Bucaramanga A.M. (8,4%) y Villavicencio (8,0%). 
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5.  Población fuera de la fuerza de trabajo según tipo de actividad, mes marzo 2026 

 

5.1 Total nacional 

 

Para marzo de 2026, la población fuera de la fuerza de trabajo fue 14.362 mil personas 

en el total nacional. Esta población se concentró principalmente en las actividades de 

Oficios del hogar (54,8%) y Estudiando (23,3%). 
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6. Medidas de calidad 
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Índice de Costos del Transporte Intermunicipal de Pasajeros – ICTIP Primer 

trimestre 20263 

 

1. Resultados trimestrales (primer trimestre 2026 / cuarto trimestre 2025) 

1.1 Variación y contribución trimestral por grupos de costos 

En el primer trimestre (enero-marzo) de 2026, el ICTIP presentó una variación trimestral 
de 7,12%, en comparación con el cuarto trimestre (octubre-diciembre) de 2025. El grupo 
Costos fijos (15,54%) registró la única variación por encima del promedio nacional. Por 
otra parte, los grupos, Peajes y uso de terminales (6,37%), Partes, piezas, servicios de 
mantenimiento y reparación (2,49%), Insumos (1,02%) y Combustibles (0,58) 
presentaron variaciones por debajo del promedio nacional. 

 
3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ICTIP/bol-ICTIP-Itrim2026.pdf 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ICTIP/bol-ICTIP-Itrim2026.pdf
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El mayor aporte a la variación trimestral del ICTIP (7,12%), se registró en el grupo de 

Costos fijos, el cual aportó 5,34 puntos porcentuales. 

 

1.2 Variación y contribución trimestral por clases de costos 

 

Por clases de costos, al comparar el primer trimestre (enero-marzo) de 2026 con el 

cuarto trimestre (octubre-diciembre) de 2025, los principales aportes positivos a la 

variación trimestral fueron: Mano de obra conductor(es) y ayudante(s) (22,02%), Peajes 

(6,89%), Uso de terminales (5,63%), Costo del vehículo y su apalancamiento (4,42%) y 

Seguros (5,90%). 

 

2. Resultados anuales (primer trimestre 2026 / primer trimestre 2025) 

 

2.1 Variación y contribución anual por grupos de costos 

 

En el primer trimestre (enero-marzo) de 2026, el ICTIP presentó una variación anual de 

7,83% en comparación con el primer trimestre (enero-marzo) de 2025. El grupo Costos 

fijos (14,30%) registró la única variación por encima del promedio nacional. Por otra 
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parte, los grupos Peajes y uso de terminales (7,30%), Partes, piezas, servicios de 

mantenimiento y reparación (3,56%), Combustibles (3,25%), e Insumos (1,33%) 

presentaron variaciones por debajo del promedio nacional. 

 

El mayor aporte a la variación anual del ICTIP (7,83%) se registró en el grupo de Costos 
fijos, el cual aportó 5,00 puntos porcentuales. 

2.2 Variación y contribución anual por clases de costos 

Por clases de costos, al comparar el primer trimestre (enero-marzo) de 2026 con el 

primer trimestre (enero-marzo) de 2025, los principales aportes positivos a la variación 

anual fueron: Mano de obra conductor(es) y ayudante(s) (22,20%), Peajes (8,50%), 

Combustibles (3,25%), Seguros (22,59%) y Uso de terminales (5,63%). 
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PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)4 

 

 

1. 1. Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con año de 

referencia 2015 

 

1.1 PIB desde el enfoque de la producción 

 

El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el año 2025pr respecto al año 2024p (ver tabla 

1); las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado 

son: 

 

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y 

motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 

4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variación anual). 

 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 

Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 

4,5% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variación anual). 

 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios;  

 
4 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IIItrim2025.pdf 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IIItrim2025.pdf
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Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no 

diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para 

uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variación anual). 

 

En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 

2,3% respecto al mismo periodo de 2024p (ver tabla 1). Las actividades económicas que 

más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

  

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 

Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 

4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variación anual). 

 

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y 

motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 

3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variación anual). 

 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios;  

Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no 

diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para 

uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variación anual). 

 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie 

ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el 

comportamiento de las actividades económicas relacionadas: 

 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios;  

Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no 

diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para 

uso propio crece 4,6%. 

 

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y 

motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 

1,6%. 

 

• Explotación de minas y canteras crece 1,2%. 
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Índice de Precios al Consumidor (IPC)  

 

Abril 2026 5 

 

1. RESULTADOS DEL MES DE ABRIL 2026 

 

1.1 Comportamiento de la variación mensual del IPC según divisiones y subclases 

 

1.1.1 Variación y contribución mensual por divisiones de gasto 

En el mes de abril de 2026, el IPC registró una variación de 0,78% en comparación con 
marzo de 2026, tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): 
Alimentos y bebidas no alcohólicas (1,51%), Muebles, artículos para el hogar y para la 
conservación ordinaria del hogar (1,06%) y por último, Transporte (0,81%). Por debajo 
se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,70%), Salud 
(0,70%), Bienes y servicios diversos (0,63%), Recreación y cultura (0,58%), Bebidas 
alcohólicas y tabaco (0,54%), Prendas de vestir y calzado (0,45%), Restaurantes y 
hoteles (0,34%), Educación (0,07%) y por último, Información y comunicación (-0,05%).  

 
5 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/abr2026/bol-IPC-abr2026.pdf 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/abr2026/bol-IPC-abr2026.pdf
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Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,78%), se ubicaron en las 

divisiones de: Alimentos y bebidas no alcohólicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas 

y otros combustibles, Transporte y Muebles, artículos para el hogar y para la 

conservación ordinaria del hogar, las cuales aportaron 0,65 puntos porcentuales a la 

variación total. 

 

1.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes 

 

En abril de 2026 en comparación con marzo de 2026, la variación de las subclases que 

más aportaron al índice total fueron: frutas frescas (5,52%), combustibles para vehículos 

(2,48%), arriendo imputado (0,55%), arriendo efectivo (0,61%), servicios relacionados 

con la copropiedad (3,82%), carne de res y derivados (1,68%), papas (8,05%), comidas 

en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,36%), huevos (3,92%) y gas 

(2,13%). Las subclases con aportes negativos a la variación fueron: vehículo particular 

nuevo o usado (-0,37%), plátanos (-1,41%), naranjas (-3,83%), dulces, confites, 

caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en el 

hogar (-2,29%) y legumbres secas (-0,70%).   



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  
 

 
 
 

 

Código: S.P.I. 

Año en Vigencia: 2025 

Versión: 1 

Página 24 de 42 

Calle 4 No. 14-05 Pivijay - Magdalena 

secretariadeobras@pivijay-magdalena.gov.co 

pivijay-magdalena.gov.co 

República de Colombia 

Departamento del Magdalena 

Municipio de Pivijay 
ANÁLISIS DEL SECTOR 

 

 

2. RESULTADOS AÑO CORRIDO 

 

2.1 Comportamiento de la variación año corrido del IPC según divisiones y 

subclases 

  

2.1.1 Variación y contribución año corrido por divisiones de gasto 

 

En lo corrido del año, (enero - abril), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron 

por encima del promedio nacional (3,87%): Educación (5,89%), Alimentos y bebidas no 

alcohólicas (5,87%), Restaurantes y hoteles (5,62%), Muebles, artículos para el hogar y 

para la conservación ordinaria del hogar (4,77%) y por último, Salud (3,97%). El resto 

de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Transporte (3,85%), Bienes y 

servicios diversos (3,44%), Bebidas alcohólicas y tabaco (3,12%), Información y 

comunicación (2,98%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 

(2,25%), Recreación y cultura (2,06%) y por último, Prendas de vestir y calzado (1,52%). 
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Los mayores aportes a la variación en lo corrido del año (enero - abril), se ubicaron en 

las divisiones de Alimentos y bebidas no alcohólicas, Alojamiento, agua, electricidad, 

gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Transporte y Educación, las cuales 

en conjunto contribuyeron con 3,19 puntos porcentuales a la variación total. 

 

2.1.2 Variación y contribución de las subclases en el año corrido 

 

En abril de 2026 en comparación con diciembre de 2025, la variación de las subclases 

que más aportaron al acumulado del año fueron: transporte urbano (10,29%), comidas 

en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (5,95%), frutas frescas 

(20,97%), arriendo imputado (1,95%), arriendo efectivo (2,03%), carne de res y 

derivados (6,44%), servicio doméstico (12,32%), comidas preparadas fuera del hogar 

para consumo inmediato (5,19%), servicios relacionados con la copropiedad (9,55%) y  

papas (36,51%). Con contribución negativa a la variación se ubicó: combustibles para 

vehículos (2,18%), vehículo particular nuevo o usado (-1,02%), dulces, confites, 

caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en el 

hogar (-17,24%), arroz (-1,94%) y legumbres secas (-3,79%). 
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3. RESULTADO ANUAL  

3.1 Comportamiento de la variación anual del IPC según divisiones y subclases  

3.1.1 Variación y contribución anual por divisiones de gasto  

En el mes de abril de 2026, el IPC registró una variación de 5,68% en comparación con 
abril de 2025. En el último año, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,61%), Salud 
(8,21%), Educación (7,58%), Bebidas alcohólicas y tabaco (6,91%), Alimentos y bebidas 
no alcohólicas (6,71%), Bienes y servicios diversos (6,11%) y por último, Muebles, 
artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (5,79%) se ubicaron 
por encima del promedio nacional (5,68%). Entre tanto, las divisiones Transporte 
(4,95%), Información y comunicación (4,88%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y 
otros combustibles (4,11%), Prendas de vestir y calzado (2,67%) y por último, 
Recreación y cultura (2,52%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.   
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Los mayores aportes a la variación anual se registraron en las divisiones de: 
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no 
alcohólicas, Restaurantes y hoteles, Transporte y Bienes y servicios diversos, las cuales 
en conjunto contribuyeron con 4,60 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha 
variación.   

3.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el año 

En abril de 2026 en comparación con abril de 2025, la variación anual de las subclases 
que más aportaron al índice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la 
mesa y autoservicio (9,64%), arriendo imputado (4,77%), transporte urbano (10,76%), 
arriendo efectivo (4,84%), carne de res y derivados (13,20%), frutas frescas (17,90%), 
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (9,85%), servicios 
relacionados con la copropiedad (12,79%), servicios de comunicación fija y móvil y 
provisión a internet (5,79%) y servicio doméstico (13,49%). Las mayores contribuciones 
negativas se presentan en: electricidad (-3,85%), arroz (-7,67%), carne de cerdo y 
derivados (-7,05%), combustibles para vehículos (-0,69%) y legumbres secas (-6,18%). 
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4. IPC SEGÚN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO ABSOLUTO*  

4.1 Comportamiento de la variación mensual, año corrido y anual del IPC según 
niveles de ingreso por criterio absoluto 

 

En abril de 2026, la variación mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (0,80%), 
Vulnerables (0,81%), Clase media (0,76%), Ingresos altos (0,80%) y por último, Total 
nivel de ingresos (0,78%).   

En lo corrido del año, la variación del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (3,81%), 
Vulnerables (3,92%), Clase media (3,86%), Ingresos altos (3,87%) y por último, Total 
nivel de ingresos (3,87%).   
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La variación anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,58%), Vulnerables 
(5,63%), Clase media (5,71%), Ingresos altos (5,66%) y por último, Total nivel de 
ingresos (5,68%). 

Salario Mínimo 

Serie histórica en pesos colombianos periodicidad anual  

Información disponible desde el 1 de julio de 1984. 

Año 
(aaaa) 

Salario mínimo 
diario (COP) 

Salario mínimo 
mensual (COP) 

Variación 
porcentual 

anual % 
Decretos del Gobierno Nacional 

1984 376,60 11.298,00  3506 de diciembre 27 de 1983 

1985 376,60 13.558,00 20,00 0001 de enero de 1985 

1986 560,38 16.811,00 24,00 3754 de diciembre de 1985 

1987 683,66 20.510,00 22,00 3732 de diciembre de 1986 

1988 854,58 25.637,00 25,00 2545 de diciembre de 1987 

1989 1.085,32 32.560,00 27,00 2662 de diciembre de 1988 

1990 1.367,50 41.025,00 26,00 3000 de diciembre de 1989 

1991 1.724,00 51.720,00 26,10 3074 de diciembre de 1990 

1992 2.173,00 65.190,00 26,04 2867 de diciembre de 1991 

1993 2.717,00 81.510,00 25,00 2061 de diciembre de 1992 

1994 3.290,00 98.700,00 21,10 2548 de diciembre de 1993 

1995 3.964,45 118.934,00 20,50 2872 de diciembre de 1994 

1996 4.737,50 142.125,00 19,50 2310 de diciembre de 1995 

1997 5.733,50 172.005,00 21,00 2334 de diciembre de 1996 

1998 6.794,20 203.826,00 18,50 3106 de diciembre de 1997 

1999 7.882,00 236.460,00 16,00 2560 de diciembre de 1998 

2000 8.670,00 260.100,00 10,00 2647 de diciembre 23 de 1999 

2001 9.533,33 286.000,00 10,00 2579 de diciembre 13 de 2000 

2002 10.300,00 309.000,00 8,00 2910 de diciembre 31 de 2001 

2003 11.066,67 332.000,00 7,40 3232 de diciembre 27 de 2002 

2004 11.933,33 358.000,00 7,80 3770 de diciembre 26 de 2003 

2005 12.716,67 381.500,00 6,60 4360 de diciembre 22 de 2004 

2006 13.600,00 408.000,00 6,90 4686 de diciembre 21 de 2005 

2007 14.456,67 433.700,00 6,30 4580 de diciembre 27 de 2006 

2008 15.383,33 461.500,00 6,40 4965 de diciembre 27 de 2007 

2009 16.563,33 496.900,00 7,70 4868 de diciembre 30 de 2008 

2010 17.166,67 515.000,00 3,60 5053 de diciembre 30 de 2009 

2011 17.853,33 535.600,00 4,00 033 de enero 11 de 2011 

2012 18.890,00 566.700,00 5,80 4919 de diciembre 26 de 2011 

2013 19.650,00 589.500,00 4,02 2738 de diciembre 28 de 2012 

2014 20.533,33 616.000,00 4,50 3068 de diciembre 30 de 2013 

2015 21.478,33 644.350,00 4,60 2731 de diciembre 30 de 2014 

2016 22.981,83 689.455,00 7,00 2552 de diciembre 30 de 2015 

2017 24.590,57 737.717,00 7,00 2209 de diciembre 30 de 2016 

2018 26.041,40 781.242,00 5,90 2269 de diciembre 30 de 2017 

2019 27.603,87 828.116,00 6,00 2451 de diciembre 27 de 2018 

2020 29.260,10 877.803,00 6,00 2360 de diciembre 26 de 2019 

2021 30.284,20 908.526,00 3,50 1785 de diciembre 29 de 2020 

2022 33.333,33 1.000.000,00 10,07 1724 de diciembre 15 de 2021 

2023 38.666,67 1.160.000,00 16,00 2613 de diciembre 28 de 2022 

2024 38.666,67 1.300.000,00 12,07 2292 de diciembre 29 de 2023 

2025 47.450,00 1.423.500,00 9,54 1572 de diciembre 24 de 2024 

2026 58.363,50 1.750.905,00 23,7% 1469 de diciembre 29 de 2029 
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Se entiende por sueldo y salario la retribución fija u ordinaria que el personal 
(permanente o contratado directamente por el establecimiento) percibe como pago por 
los servicios prestados durante el periodo al que se refiere la información, antes de 
deducir los descuentos por retención en la fuente, seguro social, sindicato, fondo de 
empleados y similares, etc. 

En Colombia los salarios de cada sector se determinan mediante la interacción entre 
oferta y demanda laboral. Sin embargo, existe un salario mínimo que se utiliza como 
referencia salarial y base para determinar auxilios, pagos mínimos para cotizar a 
seguridad social y otros. Al final de cada año se instala una Mesa de Concertación 
Laboral tripartita para acordar el salario mínimo mensual que tendrá vigencia el año 
inmediatamente siguiente.   

En esta negociación participa la Comisión Permanente de Concertación de Políticas 
Salariales y Laborales, conformada por representantes del Gobierno nacional, las 
centrales de trabajadores y dirigentes gremiales. Tanto trabajadores como empleadores 
proponen una cifra de ajuste teniendo en cuenta como parámetros la meta de inflación 
del siguiente año fijada por la Junta del Banco de la República, la Productividad Total 
de los Factores, la Contribución de los Salarios al Ingreso Nacional, el incremento del 
Producto Interno Bruto (PIB) y el Índice de Precios al Consumidor (IPC). En caso de no 
lograr un consenso entre las partes, el Gobierno nacional fijará el salario mínimo 
mediante decreto, teniendo en cuenta los mismos parámetros. 

IV. TÉCNICO 

Para cumplir con el objeto de SUMINISTRO DE TUBERÍA EN CONCRETO 
REFORZADO PARA EL MANTENIMIENTO DE ALCANTARILLAS EN EL MUNICIPIO 
DE PIVIJAY. 

Con el fin de atender de manera oportuna y diferenciada las surgidas en la justificación 
anterior, se requiere el siguiente servicio: 

ITEM DESCRIPCION UNDIDAD CANTIDAD 
VALOR 

UNITARIO 
VALOR TOTAL ESTIMADO 

1 
Tubería en concreto reforzado  

D=30", L=1.00 mt, E=0.09 mt 
UN 64,00 $765.550,00 $48.995.200,00 

VALOR TOTAL IVA INCLUIDO $ 48.995.200,00 

 
Nota 1: Las cantidades aquí señaladas son estimadas y se incluyen únicamente para 
efectos de la evaluación y comparación de las ofertas. La Entidad no se obliga a adquirir 
la totalidad de estas cantidades, las cuales se ejecutarán de acuerdo con las 
necesidades reales y hasta el agotamiento del presupuesto oficial del contrato. 
Nota 2: Todos los bienes y servicios incluidos en este cuadro deberán cumplir con 
estándares de calidad, seguridad y eficiencia, y ser entregados o instalados en los 
tiempos y lugares que defina la supervisión del contrato. 
Nota 3: En caso de requerirse elementos o servicios no incluidos expresamente en el 
cuadro de especificaciones técnicas, las partes acordarán de manera previa y por escrito 
el valor a reconocer al CONTRATISTA, el cual deberá corresponder a los precios de 
mercado vigentes a la fecha de la necesidad. Las cantidades requeridas para cada ítem 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  
 

 
 
 

 

Código: S.P.I. 

Año en Vigencia: 2025 

Versión: 1 

Página 31 de 42 

Calle 4 No. 14-05 Pivijay - Magdalena 

secretariadeobras@pivijay-magdalena.gov.co 

pivijay-magdalena.gov.co 

República de Colombia 

Departamento del Magdalena 

Municipio de Pivijay 
ANÁLISIS DEL SECTOR 

 

serán determinadas por el Supervisor del contrato en función de las necesidades 
específicas del proceso. El CONTRATISTA deberá entregar y disponer los elementos y 
servicios en los lugares y plazos que determine el Supervisor, entendiéndose que los 
valores ofrecidos incluyen el transporte, cargue, descargue, instalación (cuando aplique) 
y demás aspectos logísticos necesarios para su entrega oportuna en el sitio designado. 
 
EXPERIENCIA 

Los proponentes deben cumplir con el requisito habilitante de experiencia, el cual se 
acreditará mediante: i) la presentación del Formato 3 - Experiencia de la Invitación 
Pública y ii) Copia de alguno de los documentos válidos para acreditar la experiencia.   

Los proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con 
particulares o entidades estatales. 

El Proponente deberá acreditar contratos cuyo objeto, obligaciones, alcance o 
condiciones correspondan a:   

“SUMINISTRO DE MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN” 

El valor final sumado de los contratos, si estos corresponden a las actividades exigidas 
o, cuando el contrato comprenda actividades distintas a las del objeto del presente 
proceso de selección, el valor de las actividades a acreditar como experiencia debe ser 
igual o superior al presupuesto oficial expresado en SMLMV conforme a la tabla de 
porcentajes establecida en el siguiente numeral. 

Cuando la experiencia aportada no comprenda en su totalidad a: SUMINISTRO DE 
MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN, se tendrá en cuenta únicamente el valor 
discriminado relacionado a los servicios del presente proceso, el cual debe ser igual o 
superior al presupuesto oficial expresado en SMLMV conforme a la tabla de porcentajes 
establecida en el siguiente numeral. 

RELACIÓN DE CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL  

 La verificación del número de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la 
siguiente manera: 

Número de contratos 
con los cuales el 

Proponente cumple la 
experiencia acreditada 

Número de contratos en 
caso de MiPymes 

Valor mínimo a certificar (como 
% del Presupuesto Oficial 

expresado en SMMLV) 

1 Hasta 2 75% 

Hasta 2 Hasta 3 100% 

 

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA 

EXPERIENCIA EXIGIDA  

  

Los contratos por acreditar deberán cumplir las siguientes características:  
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1. Estar relacionados en el Formato 3-Experiencia. Los Proponentes Plurales deberán 

indicar que integrante aporta cada uno de los contratos señalados en el Formato 3- 

Experiencia. Este documento deberá ser presentado por el Proponente Plural y no por 

cada integrante. 

2. El SMLMV (Salario Mínimo Legal Mensual Vigente) que se tomará para la conversión 

del valor de cada contrato a SMLMV, será el del año en que finalizaron los servicios, de 

acuerdo con la certificación del contrato que se relacione en la propuesta.  

3. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con 

más de tres (3) años de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el 

Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Público (según corresponda) donde 

se indique la conformación de la empresa. En estos casos, EL MUNICIPIO no tendrá en 

cuenta la experiencia aportada cuando los socios se encuentren inhabilitados. De 

conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.2. EL MUNICIPIO tendrá en 

cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de la 

sociedad hasta los tres (3) años de constituida. No podrá acumularse a la vez, la 

experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando éstos se asocien entre sí 

para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 7 de 

la Ley 80 de 1993.  

4. Para efectos de la acreditación de la experiencia a la que se refiere el presente 

numeral esta podrá ser validada mediante los documentos establecidos en la Invitación 

Pública.  

  

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA  

  

EL MUNICIPIO tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia 

acreditada y que la misma sea válida como experiencia requerida:  

  

1. EL MUNICIPIO como entidad contratante podrá exigir para la verificación de la 

experiencia los contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador 

de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.  

2. Para los Proponentes Plurales, el Proponente que aporte la mayor experiencia deberá 

ser el que ostente una participación mayoritaria en la conformación de la estructura 

plural.  

3. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado 

en Consorcio o Unión Temporal, el porcentaje de participación del integrante será el 

registrado en alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia.  

4. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado 

en Consorcio o Unión Temporal, el valor a considerar será el registrado en documento 

válido, para la acreditación de experiencia multiplicada por el porcentaje de participación 

que tuvo el integrante o los integrantes.  

5. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un 

Consorcio o Unión Temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un 

Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá 

aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia 

la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal que 

ejecutaron el contrato y que están participando en el presente proceso.  
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En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen 

su participación en el contrato que se aporta como experiencia en el Formato 3, se 

tendrá en cuenta únicamente la participación del o los integrantes que la indican. EL 

MUNICIPIO hará la evaluación basado en el Formato 3.  

  

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA  

  

Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente 

información mediante alguno de los documentos señalados en la sección 5.2.2.5. De la 

Invitación Pública:  

  

1. Contratante  

2. Objeto del contrato  

3. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato.  

4. La fecha de terminación de la ejecución del contrato.  

5. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.  

6. El porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.  

  

DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 

REQUERIDA 

 

El Proponente podrá aportar copia del contrato suscrito junto con alguno o algunos de 

los documentos que se establecen a continuación con el fin de complementar la 

información solicitada. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos 

por el contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos 

aportados por el Proponente para la acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el 

orden de prevalencia establecido a continuación:  

  

1) Acta de Liquidación.  

2) Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  

3) Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 

contrato en la que conste el recibo a satisfacción del suministro, debidamente suscrita 

por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo.  

4) Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de 

acreditarla fecha de inicio.  

5) Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse 

en alguno de los documentos considerados como válidos para la acreditación de 

experiencia de la empresa cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá para el 

cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente.  

  

PARA SUBCONTRATOS  

 

Para el presente Proceso de Selección no se aceptará experiencia proveniente de 

subcontratos. 
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ACUERDOS COMERCIALES 

 

En observancia del numeral 8 del Artículo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el 

cual cita que “El presente artículo no es aplicable a la contratación por mínima cuantía.” 

Las Entidades Estatales no deben hacer el análisis de acuerdos comerciales para los 

Procesos de Contratación adelantados por las modalidades de selección de 

contratación directa y de mínima cuantía. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 

Generales 

 

1. Efectuar el cargue de los documentos a su cargo, en la Plataforma SECOP II. 

2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia 

responsabilidad. 

3. Guardar absoluta reserva en relación con toda la información que maneje con ocasión 

a la ejecución del contrato.  

4. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades relacionadas con el objeto 

del contrato. 

5. Cumplir con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, 

Pensión, Riesgos Laborales) y Parafiscales, durante la ejecución del contrato de 

acuerdo con la normatividad vigente, lo cual se deberá acreditar mediante certificación 

a la fecha expedida por el Revisor Fiscal o el Representante Legal, según sea el caso, 

esta certificación deberá estar acompañada por las planillas de pago. 

6. Mantener actualizados todos sus documentos en el Municipio, especialmente el RUT. 

En caso de algún cambio en su situación tributaria deberá presentar un nuevo RUT al 

área de cuentas de la Oficina de Tesorería.  

7. Atender las instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo del contrato sean 

impartidas por la supervisión y corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se 

cometa. Igualmente Informar oportunamente por escrito al supervisor del contrato sobre 

los inconvenientes que afecten el desarrollo de este.  

8. Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con todas y cada una de las 

obligaciones establecidas en el mismo, así como las actividades específicas del estudio 

previo, pliego de condiciones, propuesta, anexos técnicos, anexo de condiciones 

contractuales, matriz de seguimiento del objeto contractual y todos los documentos que 

formen parte integral del contrato y que sean fuente de obligaciones, haciendo 

seguimiento permanente a la ejecución del contrato.  

9. Participar activamente en las reuniones programadas por la supervisión sean 

presenciales o virtuales, y acoger las sugerencias y recomendaciones que se presenten 

y aprueben durante el mismo. 

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por 

causa o con ocasión del contrato. 

11. Ejecutar el contrato en los términos y condiciones establecidos y formulados en el 

Estudio Previo, Pliego de condiciones, propuesta, anexos técnicos, anexo de 

condiciones contractuales, y todos los documentos que formen parte integral del 

contrato y que sean fuente de obligaciones. 
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12. El contratista deberá cancelar las estampillas municipales que se generen con la 

suscripción del contrato, en el término máximo de diez (10) días contados a partir de la 

suscripción. 

13. Mantener informado al supervisor de los aspectos relevantes de ejecución del 

contrato.  

14. Presentar las observaciones que estime conveniente, si durante la ejecución del 

contrato se presenten dudas o diferencias, con la anticipación suficiente, con el fin de 

no entorpecer el desarrollo del contrato. 

15. Acatar las recomendaciones del supervisor sean estas financieras, técnicas, 

administrativas y legales, dentro del marco del cumplimiento del contrato y en el 

desarrollo de este.  

16. El contratista podrá formular recomendaciones que conlleven a una debida ejecución 

del contrato, las cuales para su implementación deberán ser aprobadas por el 

supervisor. 

17. Cumplir con la correcta ejecución presupuestal del contrato, para lo cual el proveedor 

deberá presentar un informe financiero frente a lo ejecutado o entregado. 

18. Realizar la oportuna reclasificación en el régimen contributivo correspondiente, en 

el evento de cambio de este para la ejecución del contrato. 

19. Considerando lo establecido en el artículo 615 del Estatuto Tributario y artículos 6 y 

8 de la resolución 042 de 2020, si el contratista se encuentra obligado a realizar 

facturación electrónica, deberá presentar los documentos de cobro de conformidad a la 

normatividad previamente indicada.  

20. Presentación y cargue de la (s) factura (s) en SECOP II, previa aprobación del 

supervisor, con sus respectivos soportes establecidos en el contrato. 

21. Para cada pago el contratista deberá presentar junto con su informe de gestión, las 

evidencias que sustenten el cumplimiento de cada una de las obligaciones contractuales 

sean estas financieras, técnicas, administrativas, ambientales y legales, las cuales 

previo visto bueno de los profesionales de apoyo a la supervisión, deberán ser cargadas 

a la plataforma SECOP II, en todo caso tanto el informe de gestión como las evidencias, 

productos o entregables, deberán estar revisados y aprobados por el supervisor del 

contrato, previo al cargue en SECOP II, 

22. Atender en forma inmediata los reclamos y sugerencias que sean formulados por la 

Secretaría o Dependencia solicitante, siempre y cuando no acarreen incrementos en el 

valor del contrato.  

23. Conforme a lo establecido en el artículo 7 de la ley 2050 del 12 de agosto de 2020, 

si el contratista se encuentra obligado a tener Plan Estratégico de Seguridad Vial deberá 

presentarlo al Supervisor y/o interventor del contrato, quien se encargará de verificar su 

cumplimiento y el de las demás normas en materia de seguridad vial. 

24. Abstenerse de vincular personal menor de edad. 

25. Constituir y mantener vigente la garantía única que impone la celebración del 

Contrato, en los términos establecidos en el mismo. 

26. Cumplir con las normas del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo 

del personal a su cargo o servicio de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el 

País. 

27. Suscribir el acta de liquidación.  

28. Las demás que se deriven de la naturaleza del contrato, las asignadas por el 

supervisor y todas aquellas que garanticen su cabal y oportuna ejecución. 
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Específicas 

 

1. Realizar los tipos de suministro contempladas en el presupuesto oficial y estimadas 

por el contratante, a los precios unitarios fijos sin fórmula de ajuste ofrecidos en su 

propuesta económica. 

2. Asegurar que los elementos entregados se encuentren en óptimas condiciones de 

funcionamiento, limpieza, estabilidad y seguridad, cumpliendo con las características 

técnicas indicadas en el contrato y con las normas aplicables. 

3. Contar con el personal, transporte y medios logísticos suficientes para cumplir la 

entrega elementos contratados dentro de los tiempos requeridos. 

4. Designar y mantener un coordinador que sirva de contacto directo con el Municipio, y 

que cuente con facultades para resolver los asuntos propios de la ejecución del contrato. 

5. El contratista debe utilizar personal idóneo, calificado, debidamente capacitado y 

directamente empleado por él, para ejecutar el objeto contractual y supervisarlo de 

manera directa y oportuna. 

6. En el caso de que los bienes suministrados sufran algún percance, accidente y/o 

evento fortuito que los imposibilite el poder utilizarlos, el contratista deberá cubrir esta 

contingencia en un término no superior a veinticuatro (24) horas, y poner a disposición 

del Municipio otro con las mismas características del que ha sufrido la eventualidad. 

7. Suministrar todos los equipos y elementos que solicite el supervisor. 

8. Garantizar el correcto funcionamiento técnico de todos los elementos requeridos para 

la ejecución del contrato. 

9. En todo caso, y conforme a lo establecido en el artículo 7 de la Ley 2050 del 12 de 

agosto de 2020, si el contratista se encuentra obligado a tener Plan Estratégico de 

Seguridad Vial, deberá presentarlo al supervisor o interventor del contrato, quien se 

encargará de verificar su cumplimiento y el de las demás normas en materia de 

seguridad vial. 

10. Rendir y elaborar los informes y entregas que se le soliciten en desarrollo del 

contrato, y en general, presentar toda la información y documentación requerida por el 

supervisor del Municipio.  

11. Cumplir el objeto del contrato de conformidad con las obligaciones específicas 

descritas.  

Informar oportunamente al supervisor del Municipio, sobre cualquier eventualidad que 

pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del contrato. 

12. Acatar las instrucciones que le imparta el supervisor del contrato. 

13. Las demás que por ley o por la naturaleza del contrato se entiendan de pleno 

derecho. 

 

Regulatorio 

 

El tipo de selección que se debe aplicar es la de MINIMA CUANTIA en los términos que 

establece la ley 80 y sus decretos reglamentarios vigentes. 

 

De acuerdo con el Objeto del proceso contractual, le aplican las siguientes normas: 
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• Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia 
y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales 
sobre la contratación con Recursos Públicos.   

• Ley 80 de 1993, Por la cual se expide el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública.  

• Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el decreto único 
reglamentario del sector administrativo de planeación nacional.   

• Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ellos de 
conformidad con lo estipulado en el artículo 5o. numeral 4 de la Ley 80 de 1993.  

• Ley 1480 del 2011, Por medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y 
se dictan otras disposiciones. 

• Demás que apliquen a la naturaleza del objeto contractual del presente proceso. 

ESTUDIO DE LA DEMANDA6 

De acuerdo con la información obtenida en la consulta realizada en el modelo de 
abastecimiento estratégico; Análisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente 
a la búsqueda de proveedores del sector cuyo objeto se vincula al código 78111800, se 
puede evidenciar que entre las vigencias 2024, hasta mayo 2026 se suscribieron a Nivel 
Nacional un total de 11.093 contratos por valor de $2.836.741.728.738,00 
aproximadamente: 

 

 
6https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNjkwMzhkMjItNjZjZC00YzA3LWI1MDMtMGEyNzlmYWRjNDYxI
iwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNjkwMzhkMjItNjZjZC00YzA3LWI1MDMtMGEyNzlmYWRjNDYxIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNjkwMzhkMjItNjZjZC00YzA3LWI1MDMtMGEyNzlmYWRjNDYxIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
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Además, puede apreciarse que el origen de los proveedores a Nivel Nacional para este 
tipo de procesos fue un 15,01% del Departamento de Antioquia, seguido del 
Departamento de Santander con un 9,25%; el Departamento del Magdalena lo 
encontramos en un 4,09%: 
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Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se 
observa que a Nivel Nacional la mayoría de los contratos registrados (8.921), son 
contratistas nacionales: 

 

 

ANALISIS DE LA OFERTA7 

De acuerdo con la información obtenida en la consulta realizada en el modelo de 
abastecimiento estratégico; Análisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente 
a la búsqueda de proveedores del sector cuyo objeto se vincula al código 78111800, se 
puede evidenciar que entre las vigencias 2024, hasta mayo 2026 se suscribieron a Nivel 
Nacional un total de 11.093 contratos por valor de $2.836.741.728.738,00 aprox. donde 
participaron 3.160 proveedores, los cuales se relacionan a continuación: 

 
7https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNjkwMzhkMjItNjZjZC00YzA3LWI1MDMtMGEyNzlmYWRjNDYxI
iwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNjkwMzhkMjItNjZjZC00YzA3LWI1MDMtMGEyNzlmYWRjNDYxIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNjkwMzhkMjItNjZjZC00YzA3LWI1MDMtMGEyNzlmYWRjNDYxIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
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Es importante observar las gráficas a continuación, donde se evidencia que la mayoría 
de los contratos a Nivel Nacional con objetos relacionados al expuesto en el presente 
análisis corresponden a proveedores no plurales con una participación del 97,29% 
(8.787 contratos). Así mismo, se relaciona un valor aproximado de 
$1.673.904.767.702,00 de los contratos ejecutados: 

 

 

De forma general, en la siguiente gráfica establecen la comparación de la Cantidad de 
Contratos Mensual de las Entidades y la Cantidad de Contratos Anual a Nivel Nacional, 
en las vigencias 2024, 2025 y hasta mayo de 2026, comparado las vigencias anteriores 
y actual: 
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De igual manera en la siguiente gráfica establece la tendencia de los Contratos 
Mensualmente de las Entidades y la Cantidad de Contratos Anual a Nivel Nacional de 
la vigencia 2025, comparado las vigencias anteriores y actual: 

 

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los códigos de naciones unidas relacionados 
en el presente estudio y habiendo consultado el histórico de contratación en la 
plataforma SECOP II, encontramos en primer lugar la modalidad de selección de 
Licitación Pública la cual registra un Valor Total Estimado de más de 
$200.705.501.382,00 aproximadamente, también se observa la modalidad de selección 
de Selección Abreviada (Subasta Inversa) con un valor estimado de 
$126.059.582.193,00,  y la modalidad de selección de Contratación Directa con un valor 
estimado en $71.208.564.157,00 en este tipo de procesos: 
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A continuación, se presenta información referente a contratos similares al objeto del 
presente análisis correspondiente a los años anteriores: 

 
HISTORICO MUNICIPIO DE PIVIJAY 

ITEM Nº PROCESO MODALIDAD OBJETO CUANTÍA VIGENCIA 

1 MP-MC-026-2024 Mínima Cuantía 

SUMINISTRO DE TUBERÍA, 
ACCESORIOS Y EQUIPO DE 

BOMBEO PARA EL  
MANTENIMIENTO Y REPOSICIÓN 

DE LAS REDES DE ACUEDUCTO Y  
ALCANTARILLADO EN EL 
MUNICIPIO DE PIVIJAY-

MAGDALENA 

DIECINUEVE 
MILLONES 

TRESCIENTOS  
SESENTA MIL 
DOSCIENTOS 

NOVENTA Y SEIS 
PESOS 

($19.360.296) 

2024 

ANÁLISIS DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES   

En cumplimiento del Decreto 680 del 22 de junio de 2021, el cual modificó parcialmente 
el artículo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, único reglamentario del sector 
administrativo de Planeación Nacional, en lo relacionado con la definición de “Servicios 
Nacionales”, y la adición el artículo 2.2.1.2.4.2.9., en el cual se regula el puntaje para la 
promoción de la industria nacional en los procesos de contratación que tengan por 
objeto servicios, se concluye que por el tipo de modalidad de contratación (mínima 
cuantía), la adjudicación del contrato se realizará al oferente que tenga el menor valor 
en su propuesta, por lo que no se establecen ponderables que puedan involucrar la 
producción de bienes y servicios nacionales.   

 
(ORIGINAL FIRMADO EN EXPEDIENTE) 

______________________________________________ 
FARID JOSE PEREZ ALVAREZ 

Secretario de Planeación e Infraestructura 


