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PAGADO A:
| DESCRIFCION:

Usuario Pago:
75065923
2937

MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

NIT 890981207-5
COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2026-02888
Fecha de Pago: 02-06-2026 _ Estado: PAGADO

FUNDACION TERRITORIOS MAGICOS NACIONALES |Id: 901994225

APORTE PARCIAL A CONVENIOQ 2026.04.02.15.435 CUYO OBJETO ES: AUNAR ESFUERZOS FARA
PROMOVER LA COMPETITIVIDAD, EL DESARROLLO ECONOMICO Y RURAL DEL MUNICIPIC DE LA CEJA
DEL TAMBO, MED!ANTE LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS QUE FAVOREZCAN LA
ECONOMIA LOCAL Y FORTALEZCAN LA CULTURA CEJENA, DIRIGIDOS A LOS DIFERENTES SECTORES
QUE SE IMPACTAN DESDE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIOAD. PAGO
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE COBRO DEL 28 DE ENERO AL 22 DE MAYO DE 2026,

CANCEL ACIKAN ME EANTIIRA TERMA 7 NE MAVA NE 2n%&

Otros:
_Tipo Pago Doc. Ref. :
PGNOR
Vir Bruto: 43,113,188.00 Vir Deducc.: 344,906.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  42,768,282.00
DETALLE DE LOS BANCOS a
~ Banco Nro. Cuenta Nro. Cheque Beneficiario Valor
7 BANCOLOMBIA 023881207-06 PAGO FUNDACION TERRITORIOS MAGICOS $42,768,282.00
‘ Total: $42,768,282.00
, _____DETALLE DE LAS DEDUCCIONES _ -
[ ~__Descripcién [ virBase || valo | / Descripcion | _virBase || Valor

RETENCION DE CA,

]
108 ]

TOTAL. Deducibles:

$43,113,188

$344,90 -
$344,90800 . FOTAL no Deducibles: - $0.00

P

| ____ STEVENADELMO RIOS VARGAS

LUIS FELIPE PINEDAPALACIO

DIRECTOR FINANCIERO

TECNICO OPERATIVC

"ES EL MOMENTO"

MARIA ILBED SANTA SANTA
Direccion: CR 20 N 19-78 Teléfono: 553-14-14 Fax: 553-07-85 Nit. 890381207-5 Correo Elect-orico:
hacienda@laceja-antioquia.gov.co




VIGILADO

= Bancolombia

Sucursal Virtual Negocios

Numero del registro
1

Nombre del destinatario
Fundacion Territor

Producto destino
241-501375-00

Banco
Banco Caja Social

Estado del pago

Exitoso

Descripcion

Pago exitoso y abonado en cuenta de otro banco.

Municipio De Lg Ceja Antioquia - Nit: 890981207
Martes, 09 de junio de 2026, 10:45:38 a.m.

Fecha de aplicacién
02 Jun 2026

Identificacién destinatario
901994225

Tipo de producto
Cuenta de ahorros

Valor
COP $ 42.768.282,00

Cddigo
OKB

Direccion IP: 181.129.119.138
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TIPO PAGO:
PAGADO A:

DESCRIPCION“APORTE PARCJAL A CONVENIO 2026.04.02.15.435 CUYO OBJETO ES: AUNAR ESFUERZOS PARA PROMOVER LA

MUNICIPIO DE LA CEJADEL TAMBO ' ' Usuario Ordend

15382183

NIT 890981207-5
ORDEN DE PAGO NUMERO : 2026-293} Fecha/Estado
Comprobante:  3:CAUSACIONES / 26/05/2026 ORDENAI

Otros Pagos CONTRATO: 2026040215435
FUNDACION TERRITORIOS MAGICOS NACIONALES ,Id: 901994225

COMPETITIVIDAD, EL DESARROLLO ECONOMICO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO, MEDIANTE
LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS QUE FAVOREZCAN LA ECONOMIA LOCAL Y
FORTALEZCAN LA CULTURA CEJENA, DIRIGIDOS ALOS DIFERENTES SECTORES QUE SE IMPACTAN DESDE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD..PAGO CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE
COBRO DEL 28 DE ENERO AL 22 DE MAYg}DE 2026, CANCELACION DE FACTURA TEMAL}DE MAYO DE 2026

r’d
Doc. Ref. :
VIr Bruto: 43,113,188.00 VIr Deducc.: 0.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  43,113,188.00 |
#Reserva P REGISTRO PRESUPUESTAL \
CcDP CRP |[" "Fondo |Depen. | Cédigo | Descripcion I vir. x Cédigo
545 609 10 3 |23.2.02.02.008.040:FORTALECIMENTO AL EMPRENDIMIENTO, EL
Q l jtﬁ COMERCIO Y TEJIDO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE LA CEJA $5,000,000.00
545 609 10 3 ]23.20202009.065FORTALECIMIENTO ~ MAS Y  MEJORES !
| L | IR OPORTUNIDADES DE EMPLEQ PARA LOS CEJEROS LA CEJA | $2197727200
545 || 609 | 10 3 |2.3.2.02.02.009.068:FORTALECIMIENTO AL SECTOR TURISTICO EN EL E)’
L H g 1 ’ MUNICIPIO DE LA CEJA $13,000,000.0
1 ] ,
545 609 10 3 |2.3.2.02.02.009.069:ASESORIA AGRICULTURA, GESTION PRODUCTIVA
[ [L 7 ’ —} SOSTENIBLE Y DESARROLLO RURAL INTEGRAL LA CEJA [ $5°°‘00°‘0&

55 [[eoo ][

s
[}

3 2.3.2.02.02.009.071:DESARROLLO DE LA POLITICA PUBLICA Y PLAN DE
TL —’ SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL (D.E) L‘$2,635,916.0

TOTAL:  $43,113,188.00 V'

&

/\ ] 0(‘ <) 0y (Mo.z ﬂ...Q/ ‘ C)o«_ .&>/w

DIANA MILENA RENDON RAMIREZ ] [ FLOR MARIA MONTOYA GOMEZ ]

LIDER DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO SECRETARIA DE HACIENDA

"ES EL MOMENTO"

MARIA ILBED SANTA SANTA

Direccion: CR 20 N 19-78 Teléfono: 553-14-14 Fax: 553-07-85 Nit: 800981207-5 Correo Electronico:
hacienda@!aceja-antioquia.gov.co
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FCONTR ATO X ‘r;llEJgAﬁ:gE 2026.04.02.15.435
CONVENIO O SUSCRIPCION: Fecha 24/01/2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA PROMOVER LA COMPETITIVIDAD, EL DESARROLLO ECONOMICO Y RURAL
DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS QUE
FAVOREZCAN LA ECONOMIA LOCAL Y FORTALEZCAN LA CULTURA CEJENA, DIRIGIDOS A LOS DIFERENTES
SECTORES QUE IMPACTAN DESDE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

DEPENDENCIA CONTRATANTE / Secretaria de Desarrollo Econdémico y Sostenibilidad
ASOCIADA: Ambiental
NOMBRE: FUNDACION TERRITORIOS MAGICOS NACIONALES
CONTRATISTA / ASOCIADO
gﬁDULA/ 901.994.225.3
VALOR INICIAL [$]: $571.428.571.43
PLAZO: = 10 meses
IDENTIFICACION DEL
PROCESO EN SECOP: COI.PCCNTR.9118624

1. COMPONENTE INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Periodo de Cobro: 28 en(ero de 2026 al 22 de mayo de 2026

Ve
2. COMPONENTE EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO
] N°. 609 . -
Registro Presupuestal: Fecha: Dia: 26 Mes: 01 Afio: 2026
Requiere Pdlizas de Garantias (*) SI_x_NO | Fecha: Dia:26 Mes: 01 Afio: 2026
Fecha de inicio (*):
(*) Debe ser la misma de la fecha del acta Fecha: Dia: 28 Mes:01 Afio: 2026
de inicio
Duracion total del contrato: 10 MESES
26.Fecha de terminacion del contrato: Fecha: Dia:27 Mes:11 Afio: 2026 J
2.1. PRORROGAS
Contrato adicional No: Tiempo (dias calendario)
1
Fecha de terminacion del contrato de acuerdo .
Fecha:

con la prérroga:

13l
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Cédigo: F-CT-032 |
INFORME DE SEGUlMlENTO ALA Version: 08
CONTRATACION Fecha: 01/09/2025
Lo Cels ol Tambo Pagina: 2de 14 |
2.2. ADICIONES 7
Contrato adicional No: Valor ($):
1
Valor total del contrato: Valor suscrito en nimeros ($):
2.3. SUSPENSIONES |
Contrato adicional No: Tiempo (dias calendario)
1

2.4. REANUDACIONES

Fecha reanudacién: Plazo pendiente para ejecutar (dias calendario):

1

El contrato estipulo pago de anticipo: Si: NO:

El contrato estipulé pago anticipado: Si: NO:

| CUENTA [ Corriente | T Ahorros | x[ Nimero Cuenta 24150137500 | Banco: CAJA SOCIAL ]

El interventor debera anexar los siguientes documentos de programacién y seguimiento del anticipo:

Plan de inversion del Formato control de Conciliacion
anticipo/Modificacion al plan seguimiento anticipo bancaria

de inversion

Extractos bancarios Certificacion bancaria sobre rendimientos financieros

3. COMPONENTE INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO

1. Valor Contrato: $571.428.571,43
2. Valor Cofinanciacién (Para convenios):

Aporte municipio $400.000.000 $171.428.571,43
3. Valor Anticipo o Pago anticipado. $0

4. Valor Pago ejecutado conveniente pago 1 $19.205.652 43
2.3.2.02.02.008.040 $5.000.000

2.3.2.02.02.009.068 $13.000.000

2.3.2.02.02.009.065 $21.977.272 $43.113.188
2.3.2.02.02.009.071 $2.635.916
2.3.2.02.02.009.069 $500.000

oo
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las facturas o cuentas de cobro presentadas por el Contratista, mas el anticipo si lo

5. Valor ejecucién del contrato a la fecha del informe (Debe ser igual a los valores de
hubo).

$62.318.840,4ﬂ
P

3.1 RENDIMIENTOS

El contrato o convenio generé rendimientos: Si NO
Periodo de generacion Valor de rendimientos ($) Fecha de consignacién Anexa recibo (SI/NO)
de rendimientos (Fecha de rendimientos

de inicio-Fecha de corte)

4. COMPONENTE ADMINISTRATIVO

4.1. PAGOS REALIZADOS A LOS SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES, PENSIONES Y|
APORTES PARAFISCALES

El supervisor y/o interventor verificé el cumplimiento por parte del Contratista de sus Six NO
obligaciones frente a los aportes al sistema integral de seguridad social y aportes

parafiscales y su correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber  No. Planilla:
sido cotizadas, de conformidad con ia normativa vigente 8536869'_

Sl | NO
Se reviso certificado firmado por el Revisor Fiscal y/o Representante Legal de _Nombre de la

entidad) segun el cual, ésta tiene afiliados a todos los empleados al Sistema general de
Seguridad Social y Aportes parafiscales, encontrandose a paz y salvo por estos conceptos a
la fecha de presentacién de la factura de cobro.

4.2. VERIFICACION DE LAS GARANTIAS CONTRACTUALES SI LAS TIENE

El interventor/supervisor verificd el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus Sl NO

obligaciones frente a la poliza de anticipo, Cumplimiento, Responsabilidad Civil Contractual, ___  __
Prestaciones Sociales y Calidad.

Las Garantias se encuentran suscritas a favor del municipio por todo el Contrato. EI Supervisor (Marque X)
revisé y confirmé la suscripcién de éstas, las cuales hacen parte de la carpeta del Contrato.

( 5. COMPONENTE TECNICO J
\ 5.1. ESTADO DE AVANCE DEL OBJETO CONTRATO J

At
s
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—

PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA DEL VALOR TOTAL DEL . 7
CONTRATO Y/O CONVENIO 10.90%

Descripcion de la ejecucién actual del Contrato (De acuerdo con el cronograma de actividades.
TRANSCRIBIR

Ne | Actividades u Tareas desarrolladas en el periodo de Pago (Tareas realizadas
obligaciones relacionadas con las actividades)

Disefiar e implementar

) 'pie En el marco de la actividad orientada al disefio e implementacién de
estrategias técnicas de

estrategias técnicas de divulgacién, posicionamiento Y comunicacién

divulgacion, N, . .
posicionamiento y institucional de las estrategias, programas y actividades desarrolladas en el
comunicacion convenio, el contratista adelanté acciones preparatorias para Ia realizacion de

institucional de las | la tercera versién de Ia Feria de Empleo “En La Ceja Cuidamos tus
estrategias, programas Oportunidades’, iniciativa liderada para fortalecer la empleabilidad y promover
y actividades | | acceso de la comunidad a oportunidades laborales y de formacién. Como
desarrolladas  en €l parte de la estrategia de articulacién y visibilizacion institucional, se
marco de convenio, desarrollaron espacios de coordinacion interinstitucional con aliados
orientadas a garantizar . N . .
el acceso equitativo a estratégicos como Comfama, Comfenalco Antioquia y Servicio Nacional de
la informacion, Ia | Aprendizaje - SENA, orientados a la estructuracién de la agenda, definicion
participacion de componentes logisticos y consolidacién de la participacion de empresas y
ciudadana y la | actores clave del sector productivo. Estas acciones le permitieron fortalecer
visibilizacion  de las | |3 planeacion comunicacional y el posicionamiento de la feria. como una

acciones de estrategia institucional para la promocién del empleo, garantizando |a
fortalgmmento articulacién con entidades aliadas y facilitando el acceso equitativo de |Ia
economico del

municipio de La Ceja, ciudadania a la informacién relacionada con oportunidades laborales,
vacantes disponibles y procesos de formacién para el trabajo. Como resultado
de las gestiones adelantadas, se consolidé la realizacion de la feria para el
mes de abril de 2026, proyectando la participacién de empresas de los
sectores industrial, comercial y de servicios, asi como la oferta de vacantes y
espacios de orientacién ocupacional dirigidos a la comunidad del municipio
de La Ceja del Tambo.

ASISTENCIAS TECNICAS DIRIGIDAS

Como parte de estas acciones, realizd estrategias de divulgacion,
relacionadas con el primer encuentro de Fondo Emprender, desarrollado en
articulacién con el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, mediante la
promocion de la convocatoria e informacién dirigida a emprendedores
interesados en conocer oportunidades de financiacion, acompafiamiento y
fortalecimiento empresarial. Estas acciones permitieron incentivar |a
inscripcién y participacion de 32 emprendedores del municipio en el espacio
de socializacién del programa.
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Asimismo. adelantd acciones de comunicacién vy convocatoria, para la
participaciéon de emprendedores en el proceso de mentorias en branding,
desarroliado en articulacion con la Colegiatura Colombiana. A través de estas
estrategias se promovié la participacion de marcas locales interesadas en
fortalecer su identidad corporativa y posicionamiento comercial, facilitando el
acceso de la comunidad emprendedora a este proceso de acompafiamiento.
De igual manera, se desarrollaron acciones de difusidn institucional para
promover la participacion en las mentorias virtuales de disefio de marcay en
el programa de mentorias especializadas en propiedad industrial y desarrollo
de marca, ambos realizados en articulacién con el Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA. Estas estrategias permitieron informar a los
emprendedores sobre los beneficios, requisitos y alcances de los procesos
formativos y de acompafamiento relacionados con fortalecimiento de marca
y registro ante la Superintendencia de Industria y Comercio.

FERIAS Y EVENTOS DE DINAMIZACION ECONOMICA

Como parte de estas acciones, el contratista desarrollo estrategias de
comunicacion y divulgacion institucional para promover la participacion en el
evento “Reto Aeropress Oriente 2026", liderado por la Secretaria de
Desarrollo Econoémico y Sostenibilidad Ambiental, en articulaciéon con la
Escuela de Café y Coolto. A través de diferentes canales de difusion se
socializé la convocatoria dirigida a baristas, aficionados y actores del sector
cafetero, incentivando la inscripcion y participacion en este espacio de
fortalecimiento y visibilizacion del talento local y regional alrededor de los
métodos de preparacion de café.

Las acciones de comunicacidén que implementé, permitieron posicionar el
evento como un escenario de promocion del emprendimiento y fortalecimiento
del sector cafetero, favoreciendo ademas la participacion de asistentes
provenientes del Municipio y de diferentes territorios de la region, asi como la
apropiacién ciudadana de iniciativas asociadas a la cultura cafetera y el
desarrollo econémico local.

Asimismo, disefi6 e implemento estrategias de divulgacion y posicionamiento
institucional para el “Festival de Combos con Café Local", iniciativa orientada
a promover el consumo de café producido en el municipio y visibilizar el
trabajo de las familias caficultoras y los emprendimientos locales vinculados
a la cadena productiva del café.

POLITICA PUBLICA DE EMPRENDIMIENTO
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Realiz6 estrategias de divulgacion y socializacién relacionadas con el
gjercicio de sondeo Y caracterizacién de actores del ecosistema
emprendedor, desarrollado en articulacién con la Camara de Comercio del
Oriente Antioquefio y la Universidad EIA. A través de estas acciones se
promovio la participacién de empresarios, emprendedores y actores
estratégicos del municipio en espacios de consulta y recoleccién de
informacién, facilitando el acceso de |a comunidad a procesos participativos
asociados al fortalecimiento del emprendimiento local. Asimismo, se
adelantaron acciones de convocatoria y comunicacion institucional para la
realizacion de tres talleres de construccion colaborativa, concebidos como
espacios participativos de socializacion y validacién de informacion. Estas
estrategias permitieron incentivar la participacion de representantes del sector
empresarial, emprendedores, academia, institucionalidad y comunidad en
general, promoviendo escenarios de dialogo y construccion conjunta
alrededor de las estrategias de fortalecimiento econémico y empresarial del
municipio. De igual manera, se desarrollaron acciones de socializacion
institucional de los avances de la propuesta de politica publica ante el Consejo
Municipal de Politica Social — COMPOS, facilitando la divulgacién del proceso
metodoldgico, el diagndstico del ecosistema emprendedor y los avances
asociados a la formulacién de la politica publica para el periodo 2026-2036.
Estas acciones permitieron fortalecer el acceso a la informacién y la
participacién de actores institucionales y comunitarios en el proceso de
validacién y construccion

Disefiar, implementar y
administrar
mecanismos técnicos
de inscripcién y
participacién para los
procesos, concursos,
ferias, convocatorias y
acciones desarrolladas
en el marco del
convenio, garantizando
accesibilidad,
transparencia y
adecuada gestién de la
informacion.

En el marco de la actividad orientada al disefio, implementacion y
administracion de mecanismos técnicos de inscripcion y participacién para los
procesos, concursos, ferias, convocatorias y acciones desarrolladas en el
convenio, adelantd acciones de organizacion, registro y gestion de
participantes para las diferentes estrategias de fortalecimiento econémico
lideradas por el municipio de La Ceja del Tambo.

Feria de Empleo

Como parte del proceso preparatorio para la tercera version de la Feria de
Empleo “En La Ceja cuidamos tus oportunidades”, estructuré mecanismos de
inscripcion y  participacion dirigidos a empresas, entidades aliadas y
ciudadania interesada en acceder a oportunidades laborales y espacios de
orientacién ocupacional.

Asimismo, adelantd la consolidacién de bases de datos y procesos de
articulaciéon con Comfama, Comfenalco Antioquia y Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, permitiendo organizar la participacién de actores del
sector productivo y garantizar trazabilidad en Ia gestion de vacantes,
empresas participantes y poblacién interesada en la feria.
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Asistencias técnicas dirigidas

El contratista implementé mecanismos técnicos de inscripcion y registro para
la participacién de emprendedores en el encuentro de Fondo Emprender
desarrollado en articulacion con el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA,
permitiendo consolidar la informacion y participacién de 32 emprendedores
interesados en acceder a procesos de fortalecimiento empresarial.

De igual manera, administré los procesos de inscripcion, validacion y
seguimiento de participantes vinculados a las mentorias en branding
desarrolladas con la Colegiatura Colombiana, asi como a las mentorias en
disefio de marca y propiedad industrial realizadas en articulacion con el
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA.

Estas acciones permitieron garantizar la adecuada gestion de la informacion
de los emprendedores participantes, asi como la organizacién y trazabilidad
de los procesos de acompaiamiento.

Ferias y eventos de dinamizacion econémica

Para el evento “Reto Aeropress Oriente 2026” implemento mecanismos de
inscripcién y registro, dirigidos a competidores y asistentes, permitiendo
consolidar la participacion organizada de actores vinculados al sector cafetero
y garantizar el control y seguimiento de la informacién de los participantes.

Asimismo, en el “Festival de Combos con Café Local’ el contratista
administr6 procesos de vinculacién y registro de establecimientos
comerciales participantes, facilitando la organizacién y seguimiento de los
actores inscritos en la estrategia de dinamizacién econémica.

POLITICA PUBLICA DE EMPRENDIMIENTO

En el marco de la construccion de la Politica Publica de Emprendimiento,
gestioné mecanismos de participacion para empresarios, emprendedores,
academia y actores estratégicos del municipio, mediante instrumentos de
registro y consolidacion de informacién aplicados en espacios de consulta,
talleres colaborativos y jornadas de socializacion institucional. Estas acciones
permitieron garantizar accesibilidad, participacion organizada y adecuada
trazabilidad de la informacién recopilada durante el proceso de construccion
colectiva de la politica publica.

Disefiar y ejecutar
procesos técnicos de
preseleccion, seleccion
y  evaluaciébn  de
iniciativas, propuestas
y participantes, de
acuerdo con los
criterios, lineamientos y

En el marco de la actividad, orientada al disefio y ejecucién de procesos
técnicos de preseleccidn, seleccién y evaluacién de iniciativas, propuestas y
participantes, durante el primer trimestre de 2026, adelanté acciones
relacionadas con la definicién y aplicacién de criterios de participacion,
evaluacion y seleccion en los concursos y estrategias de dinamizacion
econémica desarrolladas por el municipio de La Ceja del Tambo. J
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objetivos definidos | Reto Aeropress Oriente 2026

para cada estrategia,
concurso o proceso | Para el desarrollo del evento “Reto Aeropress Oriente 2026", liderado por la
desarrollado en el Secretaria de Desarrollo Econémico y Sostenibilidad Ambiental, en
marco del convenio. articulacion con la Escuela de Café y Coolto, se estructuraron criterios
técnicos de participacion y evaluacién dirigidos a los competidores inscritos
en el concurso. Asimismo, se definieron lineamientos relacionados con los
métodos de preparacién, condiciones de participacion y parametros de
calificacion, permitiendo desarrollar un proceso organizado y transparente
para la evaluacion de las habilidades técnicas de los participantes en torno a
la preparacion de café mediante método Aeropress. Estas acciones facilitaron
la seleccion y valoracion de los participantes, promoviendo la competitividad,
la calidad y la visibilizacion del talento local y regional, vinculado al sector
cafetero.

Festival de Combos con Café Local

En el marco del “Festival de Combos con Café Local”, disefi6 e implementé
mecanismos técnicos para la seleccion y evaluacién de las propuestas
presentadas por los establecimientos comerciales participantes, en
coherencia con los lineamientos definidos para |a estrategia.

Como parte del proceso, establecio criterios de evaluacion, relacionados con
creatividad, presentacion, integracion del café local y propuesta
gastronémica, permitiendo valorar las iniciativas participantes en las
categorias de combo dulce, combo salado y combo creativo.

De igual manera, implementé mecanismos de participacion ciudadana
orientados a apoyar el proceso de evaluacién y seleccién de las mejores
propuestas, promoviendo transparencia y participacion en el desarrollo de |a
estrategia.

Las acciones desarrolladas le permitieron garantizar procesos organizados,
transparentes y acordes con los objetivos definidos para los concursos y
estrategias de fortalecimiento econémico desarrolladas en el marco del
convenio, contribuyendo al posicionamiento y dinamizacion del sector
cafetero y comercial del municipio de La Ceja del Tambo.

Disefiar e implementar | En el marco de la actividad, orientada al disefic e implementacién de procesos

procesos estructurados | estructurados de formacién, acompafiamiento y fortalecimiento de

de . formacion, capacidades, dirigidos a los diferentes publicos de interés del convenio, el
acompangmlento y contratista desarrollé asistencias técnicas y procesos de acompafiamiento
fortalecimiento de

capacidades, dirigidos empresarial orientados al fortalecimiento de capacidades de emprendedores
4 a los 'diferemes y unidades productivas del municipio de La Ceja del Tambo.

publicos de interés del ) , . - .
convenio, de acuerdo | Como parte de estas acciones, en articulacion con el Servicio Nacional de

con las necesidades | Aprendizaje - SENA, llevd a cabo el primer encuentro de Fondo Emprender,
identificadas en cada | espacio de orientacion técnica dirigido a emprendedores interesados en
L programay estrategia. | conocer los lineamientos, requisitos y oportunidades asociadas a este
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programa de financiacion y fortalecimiento empresarial. Este proceso permitio
brindar herramientas iniciales para la preparacion de postulaciones y el
fortalecimiento de capacidades relacionadas con formulacion y proyeccién de
iniciativas de negocio.

Asimismo, en articulacion con la Colegiatura Colombiana, dio inicio al proceso
de mentorias en branding, mediante un esguema estructurado de
acompafiamiento técnico orientado al fortalecimiento de la identidad
corporativa, propuesta de valory posicionamiento de nueve emprendimientos
del Municipio. Durante este proceso, se desarrollaron espacios de formacion
y orientacion metodologica enfocados en estrategias de construccion y
fortalecimiento de marca. De igual manera, implementé mentorias virtuales
en disefio de marca en articulacién con el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, dirigidas a emprendedores del Municipio, mediante encuentros
orientados al fortalecimiento de capacidades relacionadas con identidad
visual, comunicacion de marca y herramientas estratégicas para el
posicionamiento comercial de sus unidades productivas.

Adicionalmente consolidé un proceso de acompafiamiento especializado en
propiedad industrial y desarrollo de marca, desarrollado en articulacion con el
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, dirigido a emprendedores,
interesados en avanzar en el registro formal de sus marcas ante la
Superintendencia de Industria y Comercio. Este proceso incluyé orientacion
técnica y metodolégica sobre aspectos legales, estratégicos y
procedimentales relacionados con proteccién de propiedad intelectual y
fortalecimiento competitivo de los emprendimientos participantes.

Las acciones ejecutadas permitieron fortalecer capacidades técnicas,
empresariales y estratégicas de los emprendedores  participantes,
contribuyendo al fortalecimiento del ecosistema emprendedor y al desarrolio
economico del municipio de La Ceja del Tambo.

Brindar
acompafiamiento Se brindé acompafamiento técnico y metodolégico para la estructuracion y
técnico y metodoldgico | organizacién de la tercera version de la Feria de Empleo “En La Ceja
para la implementacion | cuidamos tus oportunidades”, mediante procesos de articulacion
de concursos, ferias, | interinstitucional con Comfama, Comfenalco Antioquia y Servicio Nacional de
eventos y demas | Aprendizaje - SENA, orientados a la definicion de agenda, coordinacién

5 procesos estratégicos | logistica, consolidacién de vacantes y participacion de empresas y entidades
contemplados en el | aliadas.

convenio, conforme a
los  términos  de | Asimismo, acompafio técnicamente la implementacién de procesos de
r_eferencna, fortalecimiento empresarial y asistencias técnicas dirigidas a emprendedores
lineamientos técnicos y | del Municipio, en articulacion con el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA
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cronogramas y la Colegiatura Colombiana. Estas acciones incluyeron acompanamiento
establecidos. metodolégico para el desarrollo de encuentros, mentorias y espacios de

orientacion relacionados con Fondo Emprender, branding, diserio de marca y
propiedad industrial, garantizando el cumplimiento de lineamientos técnicos y
cronogramas establecidos para cada proceso.

De igual manera, brindo acompafiamiento técnico y operativo para el
desarrollo del evento “Reto Aeropress Oriente 2026”, liderado por la
Secretaria de Desarrollo Econdémico y Sostenibilidad Ambiental en
articulacién con la Escuela de Café y Coolto, mediante apoyo en la
organizacion metodolégica del concurso, definicion de lineamientos de
participacioén y coordinacién de actividades asociadas al evento.

Adicionalmente, acompafid la implementacién del Festival de Combos con
Café Local’, brindando apoyo técnico en la coordinacion con establecimientos
comerciales participantes, seguimiento a las actividades desarrolladas y
acompafiamiento a los procesos de evaluacién Y premiacion definidos en el
marco de la estrategia.

Finalmente, adelanté acompaflamiento metodoldgico para el desarrollo de
espacios participativos asociados a la construccion de la politica publica de
emprendimiento, incluyendo jornadas de consulta, talleres colaborativos y
espacios de socializacién institucional realizados en articulacién con Ia
Camara de Comercio del Oriente Antioquefio y la Universidad EJA.

Desarrollar Asistencias técnicas dirigidas Como parte de estas acciones, se brindé
acompafiamiento acompafiamiento técnico especializado a los procesos de fortalecimiento
técnico especializado a empresarial desarrollados en articulacién con el Servicio Nacional de
los procesos de | Aprendizaje - SENA y la Colegiatura Colombiana, mediante mentorias y

dinamizacién espacios de orientacién enfocados en branding, disefio de marca, propiedad
econémica, promocién | industrial y fortalecimiento de unidades productivas. Estas acciones
territorial, permitieron aportar criterios estratégicos y metodolégicos relacionados con

posicionamiento de | identidad corporativa, posicionamiento de marca, propuesta de valor y
marca  ciudad vy | fortalecimiento competitivo de los emprendimientos  participantes,

fortalecimiento de | contribuyendo al desarrollo de capacidades empresariales y a Ia
mercados, ferias y | consolidacion de procesos de visibilizacion comercial en el territorio.
6 escenarios de | Asimismo, se brindd acompafiamiento especializado a emprendedores
visibilizacion interesados en avanzar en procesos de registro de marca ante la

contemplados en el | Superintendencia de Industria y Comercio, facilitando orientacién técnica
convenio,  aportando | relacionada con proteccion de propiedad intelectual y fortalecimiento de sus

criterios  estratégicos, | estrategias de posicionamiento en el mercado.
metodolégicos y de

evaluacion. POLITICA PUBLICA DE EMPRENDIMIENTO

De igual manera, adelantd acompafiamiento técnico y metodoldgico al
proceso de construccion de la Politica Puablica de Emprendimiento del
Municipio, en articulacién con la Camara de Comercio del Oriente Antioquefio
y la Universidad EIA, mediante acciones orientadas al analisis del ecosistema
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( emprendedor, identificacion de oportunidades de fortalecimiento econémicoy
construccion de lineamientos estratégicos para el periodo 2026-2036.
En este marco, desarrolid espacios de consulta, validacion y construccion
colaborativa con actores del sector empresarial, emprendedores, academia e
institucionalidad, permitiendo incorporar criterios técnicos y metodoldgicos
asociados al fortalecimiento de la competitividad, la promocion territorial y el
posicionamiento del municipio como escenario de impulso al emprendimiento
y desarrollo econémico local.
Realizar la | Realizo la sistematizacién y documentacién detallada de los diferentes
sistematizacion, procesos asociados al desarrollo de las actividades contempladas en el
seguimiento y | convenio. Para ello, implement6 una base de datos estructurada y de facil
documentacion técnica | acceso, orientada al almacenamiento, consulta, actualizacién y seguimiento
de los procesos | de la informacion, relacionada con el concurso de emprendimiento y los
desarrollados en el | procesos de asignacién de cupos de formacion, garantizando organizacion,
marco del convenio, | trazabilidad y adecuada gestion de la informacion.
consolidando Asimismo, para las demas actividades desarrolladas, llevé a cabo el registro
7 informacion, y control de asistencia mediante los mecanismos institucionales
resultados, implementados por la Administracion Municipal, permitiendo consolidar la
aprendlzajes_ y | participacién de los asistentes y mantener soporte documental de los
recomendaciones, diferentes espacios, encuentros y jornadas realizadas en el marco del
mediante instrumentos | convenio.
y bases de datos que
permitan la trazabilidad
y evaluacién de las
acciones
implementadas.
Desarrollar las | FORTALECIMIENTO AL CMDR
actividades  técnicas
complementarias, que | Propicié espacios de participacion y articulacién institucional, destacandose
resulten necesarias | la primera sesién del Consejo Municipal de Desarrollo Rural (CMDR), llevada
para el adecuado | a cabo el 5 de marzo de 2026 en el auditorio de la Plaza de Mercado, asi
cumplimiento del | como el encuentro realizado el 24 de marzo en la oficina de la Subsecretaria
objeto del convenio, | de Desarrolio Rural y Agropecuario, con la participacion de diferentes
siempre  que  se | comisiones.
encuentren alineadas
8 |con sus fines, | En la primera sesién del CMDR se desarrollé un orden del dia, orientado al
programas y | fortalecimiento de la gestion y la planificacion del sector rural. Inicialmente, se
estrategias y cuenten | realizé la socializacion del informe de gestién 2025, en el cual se expusieron
con la validacion previa | |as principales acciones ejecutadas por la Subsecretaria de Desarrollo Rural
de la Secretaria de |y Agropecuario, incluyendo el acompafiamiento a productores, el
Desarrollo  Econdmico | fortalecimiento de asociaciones, la ejecucién de programas productivos y el
y Sostenibilidad | impulso de estrategias de comercializacion como los mercados campesinos.
Ambiental. Asimismo, present los indicadores de gestion, permitiendo a los consejeros
conocer su alcance, avances e impacto en el territorio.
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Posteriormente, llevé a cabo la presentacién del plan de trabajo 2026 y la
socializacién de los programas y proyectos a ejecutar durante la vigencia,
dentro de los cuales se destacan estrategias como mercados campesinos,
dialogos territoriales en veredas, fortalecimiento organizativo, jornadas
agroindustriales, acciones en seguridad alimentaria y procesos de
capacitacion dirigidos a productores rurales.

De igual manera, generé un espacio de intervenciones y aportes por parte de
los consejeros, promoviendo la participacién activa, el intercambio de
conocimientos y el fortalecimiento de |a articulacién entre actores
institucionales, comunitarios y productivos.

En términos cualitativos, se resalta el fortalecimiento de los procesos de
gobernanza rural, la apropiacidn de la oferta institucional por parte de los
actores del sector y la consolidacion de espacios participativos que
contribuyen al cumplimiento del indicador.

MERCADOS CAMPESINOS

Durante el periodo de cobro, se realizaron 8 jornadas de mercados
campesinos en el Parque Principal, con una participacion promedio de 12
productores por evento. Estos participantes provienen de distintas veredas
del municipio, como San Nicolas, La Playa, Piedras, Colmenas, Lomitas, La
Loma, San José, San Rafael, La Miel, asi como de la zona urbana.

Estas jornadas generaron un consolidado aproximado de $28 millones en
ventas, lo cual permitié a los productores exhibir y comercializar directamente
sus productos frescos al consumidor final, a precios justos y sin
intermediarios.

Es importante resaltar que los productores cuentan con el acompafamiento
de diversos programas de asistencia técnica, en especial del Programa de
Seguridad Alimentaria, el cual provee la mayoria de las plantulas y semillas
utilizadas en los cultivos que luego se comercializan en estos mercados
campesinos.

OBSERVACIONES: (Diligenciar en el evento de tener alguna observacién frente al cumplimiento de las
actividades)

5.2. SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS CONTRACTUALES

¢En el periodo de ejecucién reportado existe fa posibilidad de materializacion de algun riesgo, atendiendo la
matriz de riesgos definida en los estudios y documentos previos?

Sk NO: X
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En el evento que la respuesta sea afirmativa, se requiere anexar el correspondiente soporte documental donde
se clarifique la situacion presentada conducente a que el riesgo se materialice, esto para su posterior ajuste y
tratamiento, el cual debera ser verificado por el supervisor del contrato en los siguientes informes de supervision.

5.3. TERMINACION DEL CONTRATO
Se termina el Contrato: Sl NO X
(Solo aplica para los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion)
En caso de que la respuesta sea Sl, se debera diligenciar la siguiente informacion:
5.2.1. Durante la ejecucién del contrato se generaron los siguientes pagos:
ACTA DE PAGO No FECHA Y NUMERO DE COMPROBANTE DE VALOR TOTAL
EGRESO
1
L 5.4 LIQUIDACION DEL CONTRATO ]
Se liquida el contrato: Sl NO X
5.4.1 Resumen del Balance:
BALANCE GENERAL DEL CONTRATO
CONCEPTO MONTO
Valor inicial del contrato
Valor de la adicién No X (inserte tantas filas como adiciones haya tenido el
contrato o convenio)
Valor Total (del Contrato o Convenio)
Valor pagado a la fecha
Valor que falta por cancelar
Valor que falta por ejecutar
Rendimientos financieros (si aplica)
5.4.2 Aprobacion de liquidacion
Posterior al pago adeudado, apruebo que se proceda Sl ___ NO con su liquidacion, asi:
T BALANCE GENERAL DEL CONTRATO
CONCEPTO MONTO
Valor total del contrato J
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Valor pendiente de pago

Saldo a liberar

5.4.3. Se recibe la siguiente informacion relevante para el Municipio, la cual hace parte de la gestion
desarrollada por el Contratista en cumplimiento del Objeto Contractuat: (en este item se deberan relacionar los

CUANDO SE TRATE DE LA TERMINACION DEL CONTRATO, SE DEBERA INCLUIR EN LA PARTE FINAL
DEL DOCUMENTO, ADEMAS DEL NOMBRE DEL SUPERVISOR Y DEL ORDENADOR, EL NOMBRE
CONTRATISTA PARA SU CORRESPONDIENTE FIRMA

6. ANEXOS
Informe de ejecucién presentado por: Contratista

Certificado de paz y salvo por pago de Seguridad Social, Riesgos Profesionales, Pensiones
Cuenta de cobro

Soportes que evidencien el desarrollo de las actividades contractuales tales como registros fotograficos.

7. VALIDACION DEL PAGO

El secretario de Desarrollo Econémico y Sostenibilidad Ambiental en calidad de ordenador del gasto, conozco
y apruebo el informe de actividades y contenido del presente informe de Supervision, por lo que apruebo
realizar el pago correspondiente, segun informacién plasmada por el Supervisor del mismo ]

Nombre del Orgdén del gasto

Firma del WI Gasto Firma Super{iserylo Interventor

Cédula Nro: T; .036.175 Cédula Nro: 1.040.036.175
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22/5/26, 14:39

FUNDACION TERRITORIOS MAGICOS
NACIONALES !
NIT 901.994.225-3
FUNTEMAN
CR 97 99 28 BRR FUNDADORES
Tel: 3136614566
Apartadé - Colombia
fundacionterritoriosmagicos@gmail.com

Espacio para
Logo Corporativo

Factura-FV-2-7

Factura electrénica de venta

, No.TEMAT

Fecha y hora Factura

Sefores MUNICIPIO DE LA CEJA Generacion 22105/2026, 14:37
NIT 860.981.207-5 , Teléfono (604) 5531414
. . Expedicién 22/05/2026, 14:37
Direccién CR201978 Ciudad La Ceja - Colombia
v Vencimiento 22/05/2026

item Descripcion Vr. Total

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA PROMOVER LA /

COMPETITIVIDAD, EL DESARROLLO ECONOMICO Y RURAL

DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO, MEDIANTE LA

IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS QUE

1 FAVOREZCAN LA ECONOMIA LOCAL Y FORTALEZCAN LA 1.00 43,113,188.00

CULTURA CEJENA, DIRIGIDOS A LOS DIFERENTES SECTORES
QUE SE IMPACTAN DESDE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL. INFORME DE

ACTIVIDADES No.1

Total items: 1

Valor en Letras:

Cuarenta y tres millones ciento trece mil ciento ochenta y ocho pesos micte

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Otro - Clientes Nacionales - Cuota No. 001 vence el 2026-05-22 por

Observaciones:

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Co
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor, Numero Autorizacion Electrénica 18764
1000 Vigencia: 24 Meses Meses

Total Bruto

Total a Pagar

$ 43,113,188.00

Responsable de IVA - Actividad Econémica 9499 Actividades de otras asociaciones n.c.p. Tarifa
CUFE: £32d3af3b399885e8db10cd3a14b89d5ae78b44c6¢2387h3b6CT fa7fdb057481e0727184acfdbcb8cco7340b0a5027aa

about:blank

/ 43,113,188.00

43,113,188.00

n asta et Comprador declara haber recibido real y materiaimente las
101401035 aprobado en 20251110 prefijo TEMA desde el numero 1 al

icar SBgo GAS - Mt §30.048.145-8. Nombre Software: Skgo Mube. Firma electrdnica; ver o0 e XML
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CONVENIO DE ASOCIACION

NUMERO DE CONVENIO

2026.04.02.15.435

MUNICIPIO MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO
NIT 890.981.207-5
ASOCIADO FUNDACION TERRITORIOS MAGICOS NACIONALES
NIT 901.994.225-3
OBJETO AUNAR ESFUERZOS PARA PROMOVER LA COMPETITIVIDAD,
EL DESARROLLO ECONOMICO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
LA CEJA DEL TAMBO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS QUE FAVOREZCAN LA
ECONOMIA LOCAL Y FORTALEZCAN LA CULTURA CEJENA,
DIRIGIDOS A LOS DIFERENTES SECTORES QUE SE
IMPACTAN DESDE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
VALOR TOTAL $571.428.571,43
APORTE MUNICIPIO $400.000.000
APORTE ASOCIADO $171.428.571,43
PLAZO 10 MESES

INFORME DE ACTIVIDADES N°1

\
Actividades ejecutadas correspondiente al periodo del 28 de enero al 22

comunicacion institucional
estrategias,
programas vy actividades

de las

de mayo de 2026. \
\ x
Ne° ACTIVIDADES EJECUCION
COTRANCTUALES

1 | Disefiar e implementar | FERIA DE EMPLEO

estrategias técnicas de

divulgacion, En el marco de la actividad orientada al disefio e

posicionamiento y | implementacion de estrategias técnicas de divulgacion,

posicionamiento y comunicacién institucional de las
estrategias, programas y actividades desarrolladas en el
convenio, se adelantaron acciones preparatorias para la
realizacién de la tercera versién de la Feria de mpleo “En

TEL 314 777 58 O

NI 019842253
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desarrolladas en el marco
del convenio, orientadas a
garantizar el acceso
equitativo a la informacion,
la participacién ciudadana y
la visibilizacion de las
acciones de fortalecimiento
econdmico del municipio de
La Ceja.

La Ceja cuidamos tus oportunidades”, iniciativa liderada
para fortalecer la empleabilidad y promover el acceso de
la comunidad a oportunidades laborales y de formacion.
Como parte de la estrategia de articulacién y visibilizacion
institucional, se desarrollaron espacios de coordinacion
interinstitucional con aliados estratégicos como
Comfama, Comfenalco Antioquia y Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, orientados a la estructuracion de la
agenda, definicién de componentes logisticos y
consolidacion de la participacion de empresas y actores
clave del sector productivo.

Estas acciones permitieron fortalecer la planeacién
comunicacional y el posicionamiento de la feria como una
estrategia institucional para la promocion del empleo,
garantizando la articulacién con entidades aliadas y
facilitando el acceso equitativo de la ciudadania a la
informacion relacionada con oportunidades laborales,
vacantes disponibles y procesos de formacion para el
trabajo.

Como resultado de las gestiones adelantadas, se
consolidd la realizacidn de la feria para el mes de abril de
2026, proyectando la participaciéon de empresas de los
sectores industrial, comercial y de servicios, asi como la
oferta de vacantes y espacios de orientacién ocupacional
dirigidos a la comunidad del municipio de La Ceja del
Tambo.

ASISTENCIAS TECNICAS DIRIGIDAS

Como parte de estas acciones, se realizaron estrategias
de divulgacién relacionadas con el primer encuentro de
Fondo Emprender, desarrollado en articulacién con el
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, mediante la
promocién de la convocatoria e informacion dirigida a
emprendedores interesados en conocer oportunidades
de financiacion, acompafiamiento y fortalecimiento
empresarial. Estas acciones permitieron incentivar la
inscripcién y participacion de 32 emprendedores del
municipio en el espacio de socializacion del programa. J
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Asimismo, se adelantaron acciones de comunicacién y
convocatoria para la participacion de emprendedores en
el proceso de mentorias en branding, desarrollado en
articulacion con la Colegiatura Colombiana. A través de
estas estrategias se promovid la participacion de marcas
locales interesadas en fortalecer su identidad corporativa
Yy posicionamiento comercial, facilitando el acceso de la
comunidad emprendedora a este proceso de
acompafiamiento.

De igual manera, se desarrollaron acciones de difusion
institucional para promover la participaciéon en las
mentorias virtuales de disefio de marca y en el programa
de mentorias especializadas en propiedad industrial y
desarrollo de marca, ambos realizados en articulacién
con el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA. Estas
estrategias permitieron informar a los emprendedores
sobre los beneficios, requisitos y alcances de los procesos
formativos y de acompafiamiento relacionados con
fortalecimiento de marca y registro ante la
Superintendencia de Industria y Comercio.

FERIAS Y EVENTOS DE DINAMIZACION ECONOMICA

Como parte de estas acciones, se desarrollaron
estrategias de comunicacién y divulgacion institucional
para promover la participacién en el evento “Reto
Aeropress Oriente 2026”, liderado por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Sostenibilidad Ambiental en
articulacién con la Escuela de Café y Coolto. A través de
diferentes canales de difusién se socializé la convocatoria
dirigida a baristas, aficionados y actores del sector
cafetero, incentivando la inscripcién y participacién en
este espacio de fortalecimiento y visibilizacién del talento
local y regional alrededor de los métodos de preparacion
de café.

Las acciones de comunicacion implementadas
permitieron posicionar el evento como un escenario de
promocion del emprendimiento y fortalecimiento del
sector cafetero, favoreciendo ademas la participacién de
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asistentes provenientes del municipio y de diferentes
territorios de la region, asi como la apropiacion ciudadana
de iniciativas asociadas a la cultura cafetera y el
desarrollo econémico local.

Asimismo, se disefiaron e implementaron estrategias de
divulgacién y posicionamiento institucional para el
“Festival de Combos con Café Local”, iniciativa orientada
a promover el consumo de café producido en el municipio
y visibilizar el trabajo de las familias caficultoras y los
emprendimientos locales vinculados a la cadena
productiva del café.

POLITICA PUBLICA DE EMPRENDIMIENTO

se realizaron estrategias de divulgacion y socializacién
relacionadas con el ejercicio de sondeo y caracterizacion
de actores del ecosistema emprendedor, desarrollado en
articulacién con la Camara de Comercio del Oriente
Antioquefio y la Universidad EIA. A través de estas
acciones se promovié la participacién de empresarios,
emprendedores y actores estratégicos del municipio en
espacios de consulta y recoleccion de informacion,
facilitando el acceso de la comunidad a procesos
participativos  asociados al fortalecimiento  del
emprendimiento local.

Asimismo, se adelantaron acciones de convocatoria y
comunicacion institucional para la realizacion de tres
talleres de construccidon colaborativa, concebidos como
espacios participativos de socializacién y validacion de
informacion. Estas estrategias permitieron incentivar la
participacién de representantes del sector empresarial,
emprendedores, academia, institucionalidad y
comunidad en general, promoviendo escenarios de
didlogo y construccién conjunta alrededor de las
estrategias de fortalecimiento econdmico y empresarial
del municipio.

De igual manera, se desarrollaron acciones de
socializacion institucional de los avances de la propuesta
de politica publica ante el Consejo Municipal de Politica
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Social — COMPOQS, facilitando la divulgacién del proceso
metodoldgico, el diagnéstico  del ecosistema
emprendedor y los avances asociados a la formulacién de
la politica publica para el periodo 2026-2036. Estas
acciones permitieron fortalecer el acceso a la informacidn
y la participacién de actores institucionales y
comunitarios en el proceso de validacién y construccion
colectiva.

2 | Disefiar, implementar vy |En el marco de la actividad orientada al disefio,
administrar mecanismos | implementacién y administracion de mecanismos
técnicos de inscripcidon y | técnicos de inscripcién y participacién para los procesos,
participaciéon  para  los | concursos, ferias, convocatorias y acciones desarrolladas
procesos, concursos, ferias, | €N el convenio, se adelantaron acciones de organizacién,
registro y gestién de participantes para las diferentes
estrategias de fortalecimiento econdmico lideradas por el
municipio de La Ceja del Tambo.

convocatorias y acciones
desarrolladas en el marco
del convenio, garantizando
accesibilidad, trazabilidad,

Feria de Empleo
transparencia y adecuada

Como parte del proceso preparatorio para la tercera
gestion de la informacion. version de la Feria de Empleo “En La Ceja cuidamos tus
oportunidades”, se estructuraron mecanismos de
inscripcién y  participacién dirigidos a empresas,
entidades aliadas y ciudadania interesada en acceder a
oportunidades laborales y espacios de orientacién
ocupacional.

Asimismo, se adelanté la consolidacion de bases de datos
y procesos de articulacién con Comfama, Comfenalco
Antioquia y Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA,
permitiendo organizar la participacién de actores del
sector productivo y garantizar trazabilidad en la gestion
de vacantes, empresas participantes y poblacion
interesada en la feria.

Asistencias técnicas dirigidas

Se implementaron mecanismos técnicos de inscripcién y

registro para la participacion de emprendedores en el

encuentro de Fondo Emprender desarrollado en
articulacién con el Servicio Nacional de Aprendizaje -

L SENA, permitiendo consolidar la informacién y
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participacion de 32 emprendedores interesados en
acceder a procesos de fortalecimiento empresarial.

De igual manera, se administraron los procesos de
inscripcion, validacién y seguimiento de participantes
vinculados a las mentorias en branding desarrolladas con
la Colegiatura Colombiana, asi como a las mentorias en
disefio de marca y propiedad industrial realizadas en
articulacion con el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA.

Estas acciones permitieron garantizar la adecuada
gestion de la informacién de los emprendedores
participantes, asi como la organizacion y trazabilidad de
los procesos de acompafiamiento.

Ferias y eventos de dinamizacién econdmica

Para el evento “Reto Aeropress Oriente 2026” se
implementaron mecanismos de inscripcion y registro
dirigidos a competidores y asistentes, permitiendo
consolidar la participacién organizada de actores
vinculados al sector cafetero y garantizar el control y
seguimiento de la informacién de los participantes.

Asimismo, en el “Festival de Combos con Café Local” se
administraron procesos de vinculacion y registro de
establecimientos comerciales participantes, facilitando la
organizacién y seguimiento de los actores inscritos en la
estrategia de dinamizacién econémica.

POLITICA PUBLICA DE EMPRENDIMIENTO

En el marco de la construccion de la politica publica de
emprendimiento, se gestionaron mecanismos de
participacién  para empresarios, emprendedores,
academia y actores estratégicos del municipio, mediante
instrumentos de registro y consolidacion de informacion
aplicados en espacios de consulta, talleres colaborativos
y jornadas de socializacion institucional.

Estas acciones permitieron garantizar accesibilidad,
participacion organizada y adecuada trazabilidad de la
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informacion  recopilada durante el
construccion colectiva de la politica pablica.

proceso de

Disefiar y ejecutar procesos
técnicos de preseleccién,
seleccién y evaluacién de
iniciativas, propuestas y
participantes, de acuerdo
con los criterios,
lineamientos y objetivos
definidos para cada
estrategia, concurso o

En el marco de la actividad orientada al disefio y ejecucidn
de procesos técnicos de preseleccién, seleccién y
evaluacién de iniciativas, propuestas y participantes,
durante el primer trimestre de 2026 se adelantaron
acciones relacionadas con la definicién y aplicacién de
criterios de participacion, evaluacion y seleccién en los
concursos y estrategias de dinamizacidn econémica
desarrolladas por el municipio de La Ceja del Tambo.

Reto Aeropress Oriente 2026

proceso desarrollado en el

marco del convenio. Para el desarrolio del evento “Reto Aeropress Oriente

2026", liderado por la Secretaria de Desarrolio Econdmico
y Sostenibilidad Ambiental en articulacién con la Escuela
de Café y Coolto, se estructuraron criterios técnicos de
participacién y evaluacién dirigidos a los competidores
inscritos en el concurso.

Asimismo, se definieron lineamientos relacionados con
los métodos de preparacidn, condiciones de participacion
y pardmetros de calificacién, permitiendo desarrollar un
proceso organizado y transparente para la evaluacién de
las habilidades técnicas de los participantes en torno a la
preparacion de café mediante método Aeropress.

Estas acciones facilitaron la seleccién y valoracién de los
participantes, promoviendo la competitividad, la calidad
y la visibilizacion del talento local y regional vinculado al
sector cafetero.

Festival de Combos con Café Local

En el marco del “Festival de Combos con Café Local”, se
disefiaron e implementaron mecanismos técnicos para la
seleccion y evaluacion de las propuestas presentadas por
los establecimientos comerciales participantes, en
coherencia con los lineamientos definidos para la
estrategia.
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Como parte del proceso, se establecieron criterios de
evaluacién relacionados con creatividad, presentacion,
integracién del café local y propuesta gastrondémica,
permitiendo valorar las iniciativas participantes en las
categorias de combo dulce, combo salado y combo
creativo.

De igual manera, se implementaron mecanismos de
participacion ciudadana orientados a apoyar el proceso
de evaluacién y seleccion de las mejores propuestas,
promoviendo transparencia y participacion en el
desarrollo de la estrategia.

Las acciones desarrolladas permitieron garantizar
procesos organizados, transparentes y acordes con los
objetivos definidos para los concursos y estrategias de
fortalecimiento econémico desarrolladas en el marco del
convenio, contribuyendo al posicionamiento y
dinamizacién del sector cafetero y comercial del
municipio de La Ceja del Tambo.

Disefiar e implementar
procesos estructurados de
formacién,

acompafiamiento y
fortalecimiento de
capacidades, dirigidos a los

En el marco de la actividad orientada al disefio e
implementacion de  procesos estructurados  de
formacién, acompafiamiento y fortalecimiento de
capacidades dirigidos a los diferentes publicos de interés
del convenio, se desarrollaron asistencias técnicas y
procesos de acompafiamiento empresarial orientados al
fortalecimiento de capacidades de emprendedores y
unidades productivas del municipio de La Ceja del Tambo.
Como parte de estas acciones, en articulaciéon con el
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, se ilevo a cabo
el primer encuentro de Fondo Emprender, espacio de
orientacion  técnica  dirigido a emprendedores
interesados en conocer los lineamientos, requisitos y
oportunidades asociadas a este programa de financiacién
y fortalecimiento empresarial. Este proceso permitidé
brindar herramientas iniciales para la preparacion de
postulaciones y el fortalecimiento de capacidades
relacionadas con formulacién y proyeccion de iniciativas
de negocio.
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diferentes  publicos de
interés del convenio, de
acuerdo con las
necesidades identificadas
en cada programa vy
estrategia.
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Asimismo, en articulacién con la Colegiatura Colombiarﬂ
se dio inicio al proceso de mentorias en branding,
mediante un esquema estructurado de acompafiamiento
técnico orientado al fortalecimiento de la identidad
corporativa, propuesta de valor Y posicionamiento de
nueve emprendimientos del municipio. Durante este
proceso se desarrollaron espacios de formacién vy
orientacién metodoldgica enfocados en estrategias de
construccion y fortalecimiento de marca.

De igual manera, se implementaron mentorias virtuales
en disefio de marca en articulacién con el Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA, dirigidas a
emprendedores del municipio, mediante encuentros
orientados  al  fortalecimiento de capacidades
relacionadas con identidad visual, comunicacién de
marca y  herramientas  estratégicas para el
posicionamiento comercial de sus unidades productivas.
Adicionalmente, se consolidé un proceso de
acompafiamiento especializado en propiedad industrial y
desarrollo de marca, desarrollado en articulacidn con el
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, dirigido a
emprendedores interesados en avanzar en el registro
formal de sus marcas ante la Superintendencia de
Industria y Comercio. Este proceso incluyd orientacion
técnica y metodoldgica sobre aspectos legales,
estratégicos y procedimentales relacionados con
proteccidn de propiedad intelectual y fortalecimiento
competitivo de los emprendimientos participantes.

Las acciones ejecutadas permitieron  fortalecer
capacidades técnicas, empresariales y estratégicas de los
emprendedores  participantes, contribuyendo  al
fortalecimiento del ecosistema emprendedor vy al
desarrollo econémico del municipio de La Ceja del
Tambo.

5 | Brindar acompafiamiento
técnico y metodolégico para
L la  implementacién  de

concursos, ferias, eventos y

Se brind6 acompafiamiento técnico y metodoldgico para
la estructuracion y organizacion de la tercera versién de
la Feria de Empleo “En la Ceja cuidamos tus
oportunidades”, mediante procesos de articulacién

»




demas procesos
estratégicos contemplados
en el convenio, conforme a
los términos de referencia,
lineamientos técnicos vy
cronogramas establecidos.

interinstitucional con Comfama, Comfenalco Antioquia y
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, orientados a la
definicion de agenda, coordinacién logistica,
consolidacidon de vacantes y participacién de empresas y
entidades aliadas.

Asimismo, se acompafid técnicamente la implementacién
de procesos de fortalecimiento empresarial y asistencias
técnicas dirigidas a emprendedores del municipio, en
articulacion con el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA y la Colegiatura Colombiana. Estas acciones
incluyeron acompafiamiento metodoldgico para el
desarrollo de encuentros, mentorias y espacios de
orientaciéon relacionados con Fondo Emprender,
branding, disefio de marca y propiedad industrial,
garantizando el cumplimiento de lineamientos técnicos y
cronogramas establecidos para cada proceso.

De igual manera, se brindé acompafiamiento técnico y
operativo para el desarrollo del evento “Reto Aeropress
Oriente 2026”, liderado por la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Sostenibilidad Ambiental en articulacién con
la Escuela de Café y Coolto, mediante apoyo en la
organizacion metodolégica del concurso, definicién de
lineamientos de participacién vy coordinacién de
actividades asociadas al evento.

Adicionalmente, se acompafié la implementacién del
“Festival de Combos con Café Local”, brindando apoyo
técnico en la coordinacidon con establecimientos
comerciales participantes, seguimiento a las actividades
desarrolladas y acompafiamiento a los procesos de

evaluacién y premiacién definidos en el marco de la
estrategia.

Finalmente, se adelanté acompafiamiento metodolégico
para el desarrollo de espacios participativos asociados a
la construccidn de la politica publica de emprendimiento,
incluyendo jornadas de consulta, talleres colaborativos y
espacios de socializacidn institucional realizados en
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articulacion con la Cédmara de Comercio del Oriente
Antioquefio y la Universidad ElA.

Desarrollar

acompafiamiento  técnico
especializado a los procesos
de dinamizacién
econdmica, promocién
territorial, posicionamiento
de marca ciudad vy
fortalecimiento de
mercados, ferias y
escenarios de visibilizacion
contemplados en el

convenio, aportando
criterios estratégicos,
metodolégicos y de
evaluacién.

Asistencias técnicas dirigidas

Como parte de estas acciones, se brindé
acompafiamiento técnico especializado a los procesos de
fortalecimiento empresarial desarrollados en articulacién
con el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA vy la
Colegiatura Colombiana, mediante mentorias y espacios
de orientacion enfocados en branding, disefio de marca,
propiedad industrial y fortalecimiento de unidades
productivas.

Estas acciones permitieron aportar criterios estratégicos
y metodoldgicos relacionados con identidad corporativa,
posicionamiento de marca, propuesta de valor vy
fortalecimiento competitivo de los emprendimientos
participantes, contribuyendo al desarrollo de
capacidades empresariales y a la consolidacidon de
procesos de visibilizacidon comercial en el territorio.

Asimismo, se brindd acompafiamiento especializado a
emprendedores interesados en avanzar en procesos de
registro de marca ante la Superintendencia de Industria y
Comercio, facilitando orientacidn técnica relacionada con
proteccién de propiedad intelectual y fortalecimiento de
sus estrategias de posicionamiento en el mercado.

POLITICA PUBLICA DE EMPRENDIMIENTO

De igual manera, se adelantd acompafiamiento técnico y
metodolégico al proceso de construcciéon de la politica
publica de emprendimiento del municipio, en articulacion
con la Cdmara de Comercio del Oriente Antioquefio y la
Universidad EIA, mediante acciones orientadas al analisis
del ecosistema emprendedor, identificacion de
oportunidades de fortalecimiento econdémico vy
construccién de lineamientos estratégicos para el
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En este marco, se desarrollaron espacios de consulta,
validacién y construccién colaborativa con actores del
sector empresarial, emprendedores, academia e
institucionalidad, permitiendo incorporar  criterios
técnicos y metodolégicos asociados al fortalecimiento de
la competitividad, la promocion territorial y el
posicionamiento del municipio como escenario de
impulso al emprendimiento y desarrollo econémico local.

Realizar la sistematizacion,
seguimiento y
documentacién técnica de
los procesos desarrollados
en el marco del convenio,
consolidando informacién,
resuitados, aprendizajes y
recomendaciones,
mediante instrumentos y
bases de datos que
permitan la trazabilidad y
evaluacién de las acciones
implementadas.

Se ha realizado la sistematizacion y documentacion
detallada de los diferentes procesos asociados al
desarrollo de las actividades contempladas en el
convenio. Para ello, se implementé una base de datos
estructurada y de facil acceso, orientada al
almacenamiento, consulta, actualizacion y seguimiento
de la informacién relacionada con el concurso de
emprendimiento y los procesos de asignacién de cupos
de formacién, garantizando organizacion, trazabilidad y
adecuada gestion de la informacion.

Asimismo, para las demas actividades desarrolladas, se
llevé a cabo el registro y control de asistencia mediante
los mecanismos institucionales implementados por la
Administracién Municipal, permitiendo consolidar la
participacion de los asistentes y mantener soporte
documental de los diferentes espacios, encuentros y
jornadas realizadas en el marco del convenio.

Desarrollar las actividades

técnicas complementarias
que resulten necesarias
para el adecuado

cumplimiento del objeto del
convenio, siempre que se
encuentren alineadas con
sus programas y
estrategias, y cuenten con la
validacién previa
Secretaria de

fines,

de la
Desarrollo

FORTALECIMIENTO AL CMDR

Se propiciaron espacios de participacién y articulacion
institucional, destacdndose la primera sesién del Consejo
Municipal de Desarrolio Rural (CMDR), llevada a cabo el 5
de marzo de 2026 en el auditorio de la Plaza de Mercado,
asi como el encuentro realizado el 24 de marzo en la

oficina de la Subsecretaria de Desarrollo Rural vy
Agropecuario, con la participacién de diferentes
comisiones.

En la primera sesién del CMDR se desarrollé un orden del
dia orientado al fortalecimiento de la gestion y la

CARRERA

TEL 34 777 89 O
M 90t
G7#99
SHONTERRITOW

SMAGHK

AL COM




FUNDACION

[+

3 'k , igf“ﬁ]}} f 2{‘ H{f f\c
Econdmico y | planificacién del sector rural. Inicialmente, se realizé la
Competitividad socializacién del informe de gestién 2025, en el cual se

expusieron las principales acciones ejecutadas por la
Subsecretaria de Desarrollo Rural y Agropecuario,
incluyendo el acompafiamiento a productores, el
fortalecimiento de asociaciones, la ejecucién de
programas productivos y el impulso de estrategias de
comercializacién como los mercados campesinos.
Asimismo, se presentaron los indicadores de gestion,
permitiendo a los consejeros conocer su alcance, avances
e impacto en el territorio.

Posteriormente, se llevé a cabo la presentacién del plan
de trabajo 2026 y la socializacién de los programas y
proyectos a ejecutar durante la vigencia, dentro de los
cuales se destacan estrategias como mercados
campesinos, dialogos territoriales en veredas,
) fortalecimiento organizativo, jornadas agroindustriales,
acciones en seguridad alimentaria y procesos de
capacitacion dirigidos a productores rurales.

De igual manera, se generé un espacio de intervenciones
Y aportes por parte de los consejeros, promoviendo la
participacion activa, el intercambio de conocimientos y el
fortalecimiento de la articulacién entre actores
institucionales, comunitarios y productivos.

En términos cualitativos, se resalta el fortalecimiento de
los procesos de gobernanza rural, la apropiacion de la
oferta institucional por parte de los actores del sector y
la consolidacion de espacios participativos que
contribuyen al cumplimiento del indicador.

MERCADOS CAMPESINOS

Durante el periodo de cobro se realizaron 8 jornadas de
mercados campesinos en el Parque Principal, con una
participacion promedio de 12 productores por evento.
Estos participantes provienen de distintas veredas del
municipio, como San Nicolds, La Playa, Piedras, Colmenas,
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Lomitas, La Loma, San José, San Rafael, La Miel, asi como
de la zona urbana.

Estas jornadas generaron un consolidado aproximado de
$28 millones en ventas, lo cual permitié a los productores
exhibir y comercializar directamente sus productos
frescos al consumidor final, a precios justos y sin
intermediarios.

Es importante resaltar que los productores cuentan con
el acompafiamiento de diversos programas de asistencia
técnica, en especial del Programa de Seguridad
Alimentaria, el cual provee la mayoria de las plantulas y
semillas utilizadas en los cultivos que luego se
comercializan en estos mercados campesinos.

TEL 314777 6
NIT 9019642255
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* Oferta académica del SENA
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Objetivo
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Festival de Combos
con Café Local,
La Ceja.
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Festival de Combos con Café 2026

=

o
Este concurse busca impulsar el caté sembrado y cosechado en el municipio de La Ceja. resaitando el trabajo T
de més de 328 familias caficultoras, y visibilizar a los mas de 50 emprend , bl y
marcas de café de nuestro tersitorio. {=
<Y cOmo fo haremos? A través de la eleccion de un combo ganador, COmMpuUestio por una bebida preparada con 54
el mejor “Café Cejefio™ un producto de reposteria hecho en La Ceja, promoviendo ef consumos local y el -
talento de mrestros negocios. “

Las Inscripeiones estardn abiertes def lunes 2 de febrero al 15 de febrere. Def 16 al 18 de febrero se realizara
1a primara reunion informativa con los establecimientos participantes.

kntre €11 y of 15 de marzo se desarrollard la venta de ics combos v fa calificacion de los cafés, donda (a
comunidad oodri votar por su favorito mediante un cddiao OR disbonible en cadz local,

https://www.instagram.com/reel/DV pmrYCGa H/?igsh=MXBiZGJgczRsczM3dA==

tacejadeitambo ¥

° iacejaruidayfiorecs ot
Ao angingt

del Festivel de Combos con Caté Local,

e

Tl 20 ge marzo & 20 de abrii wsiaios,
prueba sus deliciosas combas y
dintriuty 1o meior ge nuestro café,

JARITate 3 recorrerios todos!

£staptecirnienrtos panticipanies:

Festival de Comibos

con Café Local
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2. Talleres| i+ |

Taller It

Preguntas orientadoras, resueitas por Kahoot

T cCudl gje estrate 5 o mas fueite en este mumento en of ecosistarmg
de emprendimisf del municipio de la Ceja det Tambo? {Unica respuesta)
2. ;Cuales son los ALEQicos mas importante para fundarnentar b
politics publica de emprendimiento en ef municipio de a Ceja del Tambo?
(Selection multiple)

{Cudl es fa principal oportunidad para fundarmentar la politica pablica de
emprendimiento en e municipio de la Ceja del Tambo? {Abisrta, Max, 40
caracteres]

Taller 2

Se conformaron mesas técnicas por Ejes de la Politica

Cada rnesa cantd con un rmoderador

3. Se enuniclaron programas v/o DIOYeCIos para la Paitica.
- Se tuvo cormo insumic el listado de iniciativas tipo.

. Algunss de fas propusstas tenian foco sectorial,

1zacicn interna de {a Politica Pablica de Emprendimiento
armbo a delegades y funcionarios de la Alcaldia Municigal
{Secretaria de Desarrolio Econdmico} y dela Camara de Comercia del

Oriente Antioqueno (CCOAL
Se realzaron comentarios fin

3. ;Cémo se construys la politica?

La politica publica fue construida mediante un
proceso participativo que incluyé:

» Diagndéstico territorial

* Analisis del tejido empresarial

* Grupos focales con emprendedores

* Mesas técnicas institucionales

*Revision de marcos normativos nacionales ¥
regionales

Este proceso fue desarrollado con el apoyo de;
»Camara de Comercio del Oriente Antioquefio
*Universidad EIA

*Alcaldia de La Ceja COMPES | o

Jocside, on
K2 ein Aot Tame

58 reahizd oo
de La Caja o

[

ales por parte de los asistentes,

BY47 25z
8 BARRIO FL

FEMAGIC
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Avances en {a Politica Pablica de Envejecimiento
¥ Vejez y la Politica Publica de
Emprendimiento,

_Jueves 19 da marzo de 5026
# Centro Dia Gerantologico
# 2:00 pan,

HFUNDADORES

GHZOSERGMARCOM
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FORTALECIMIENTO AL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO RURAL -
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PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE LA SUBSECRETARIADE
DESARROLLO RURAL Y AGROPECUARIO-2026

+ Didlogos tervitoriales de ka Subsecretana de Desarrollo Ruraly Agropetuario en s vereds,

“Reaieo i SR TR KUY IS + Mescados campesings.
DR R AR VRN AL e . CMDR
m‘mﬁ“ymm“”

RS

+ lornaas agroindustriales.

o Contursa de maquinaria y equipts.

+ Feria de maguinariay equipos.

* Impuiso a asociaciones,

+ Muieres campesinas ¥ rurales emprendedorss y formulatoras.
+ Concarso e café incentives.

o Asesoriay asistencia con enfoque extensionista.
+ Seguridag Almentaria,

+ Semam del afé.

o Arieprovectos.

+ (apacitacionss,

PLAK U TRABAIO
NSERY MUNIGIFAL [E DESARROLLD RURAL
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Codige: F-AAG14

FORMATO Veorsiér. 02
Focha: 2BAMA04E
o ACTA DE REUNIONES
1o R € toNg Pégine 1 do &

FORMATO V°"‘°" L
O
foiis ACTA DE sche
- Pagine 2de &

Acta No. 1
Primera Sesidn dot Conaaja N de Rasrat
Fecha, Lugar, Auditotio Plaza do Hora fricio;
OB/03/2020 Mercado i 8:00 am ~ 12:00 gt
Participantva: :
Jhon Vitle I8 da Madio

Maria Alojandra Athentua {(Corregidor San Joss)
Katharine Arbalnsz (Asacincion La An(loquuﬂla)
Ana Maria Lonlza 4 o (D

Matria Isabel Velencia (Planeacién)

Luin Affonso Ramirez (Productor)

Flor Bibians Patino (Representante JAC)

Atre Lucls Catderon (Naturel Contron

Focién Huneo (AC San Gerardo)

Biana Bermeo (Agicultars)

Kavin Jimenez (Concajal)

1. Ordon daol dia.
1. Swiudo,
2. Socializacion del lnforme do gosticn 20
3. Prassntackin dat plan ds trabajo 2026,
4. de %

Vaness Ramirez < Dy Rurst y 3
Juligna b e O Rural y Ag

Maorin Pauta Rios ( de D Ruraly

Alglandcs Otalvaco e D1 Rurat y &g

Caroting G de D Rural y o)

25.

2028

6. Espacio de Intarvenciones y aportes de jos consejeros

NI 801204 ? ? B0

RA O7HBO-28 BA
FUNDACIONTERRITORIOSMA

FUNDADGR
_;cs:z&;‘;g

LTV IR

Q %

de)s admicistracien

€ Eompromisos y ciaree.
2, Dessrrollo da 3a rounidn

L 9esion inicid a las 9:00 a.m. con e sohdo Lad pm. oo Vuma Ciluentas
Sudsecretsria oe Desatrotio Rural y quien agl
de los integrantes det Conesjo Municipal de Dasarralio Ruru

La Jubana TeBNZ0 Uk Brave expicucion
sobire el funci yta del CMDR, dingids e tas
parsarias que asistian por primata ver Sequidaments, se fievo 8 cabo una
sresentanion da los padicipantes, con el fin da fortalocer el conockminta y i
atticulacion entre los mismbros del consejs.

A continuicidn, se realizd i8 socializacion dei Informa de geation 2026, en @ cusi

A0 @XpUBNICN 188 principalns Mxim opcut.nu pat Ia Subsecretaria de

Desarrolio Rural y tecnioo @
, d& i de

Ouranto esta prosentacién

tombidn se oxphcﬂrvﬂ on u\‘bcudnres 46 gestion de is Subremcrutaris, detatando

30 AlCANCH B ENPACIO &N B anctor rural.

Postariamenta 8o socializd ef plan de irabajo y los programan y proyectos que se
tjerutardn duranis et afo 2026, fos cuales INCIUYEN SCCIONES COMO MWCadoY

distogos teri n las veredas, de
rurgles, jomadas sgrolrd L CONCLTRO do ¥ aquisos,
¥ procesos de para los naslen

2.1 Mercadas Campesinos

Ducants este nspacio, Flor Patifo realizé una rscomendecion orientada @
fortalacer 108 Mercados campesinos mediante 1a Inchusion de musstrax aiilursies
¥l viskiiliacion de ls tradicion compesina, ressitando 1a nportancia de
(econacer ia Identidod rural en estos especios. Asimisma. felictd A ia

por los gast! v e brindsdo o los
prosutinres sampasinos

Por sy parte, 1o Subsecrotaria extendid I8 Invilscitn A las deman depehdencias
810N ol POCRSO PATA Gue, eh PrENINGE

20

Py
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Proviuctan ressos ¥ natiaales:
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EJECUCION PRESUPUESTAL

VALOR TOTAL CONVENIO ,5571.428.571,43
APORTES MUNICIPIO DE LA CEJA $400.000.000,00
APORTES ASOCIADO f $171.428.571,43
VALOR TOTAL EJECUTADO PRIMER /562.318.840,43
INFORME
EJECUTADO MUNICIPIO DE LA CEJA $43.113.188
EJECUTADO FUNTEMA $19.205.652,43 ~
VALOR PRIMER PAGO $43.113.188
PORCENTAJE DE EJECUCION TOTAL < 10,90%

Adviona 3. Poseda &
ADRIANA YANEHT POSADA BERMUDEZ
Representante Legal

Anexo. Ejecucion presupuestal

IRDADORES
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 2026

ESTRETEGIA UNIDAD DE APORTE APORTE EJECUTADO TOTAL
PROGRAMA MUNICIPAL ACTIVIDAD ESPECIFICACIONES MEDIDA VALORTOTAL | yymciPIo | CONVENIENTE TOTAL MUNICIPIO EJECUTADO
La ESAL realizaré el disefic metodoiogico,
Disefio e implementacion de un |ejecucién y seguimiento de un proceso
proceso integral de formacién y |estructurado de formacion y acompafiamiento Mentoria/proce
acompafiamiento especializado |técnico dirigido a emprendedores y unidades sode § 25000000 | $25000.00000 | $10.714.28571 $3571428571 |§ 800000000 11.714.285,71
a emprendedores y unidades |productivas, orientado at fortalecimiento de acompafamient
productivas del municipic de La competencias empresanales, comerciales, o
Ceja financieras y estratégicas, con enfoque en
sostenibilidad, innovacién y crecimiento
La ESAL apoyara la estructuracion y ejecucion de
Implementacién de un proceso un proceso y de entrega de reconocimievznto al
de reconocimiento y visibilizacién emprgndlmlefv to local, mediq{\te el disenc: de, F‘rooe§ unde
del emprendimiento local | oo técnicos de e on, acomp o reconocimiento/ § 65214797 | $65214797.00 | $27.949.198,71 $93.163.995,71 -
mediante mecanismos técnicos a los participantes y sistematizacion de ct{ncgrso
de evaluacion y seleccion resultados, orientado a fortalecer la cultura técnico
emprendedora y la formalizacién empresarial en
el municipio.
Un municipio | oo cimiento al La ESAL disefiara e implementara un proceso
para emprendimiento, el estructurado de dinamizacion econémica dingido
emprender, comercio y teii d:: Disefio e implementacion de un a emprendedores, comerciantes y unidades
crear y formar .y' g iseno e | Z p acion ge u productivas del municipio, mediante espacios
lempresa empresana eg;?\:nsi?:a 5 voI:aa:glczi?n‘:i‘:r:‘to técnicos dg in\eracciéq que p("f“}{””_“, el
comreinl mediante espacios | Oralecimiento comercial, la visibilizacion de 12 | 4 procesos $  10.000.000 | $10.000.00000 | §4285.71429 $1428571429 | §  5000.000,00 7.285.714,29
téenicos de interaccion, t;:::; g:ocal y la generacion de oportunidades de
aprendu;zié;«:';z:hzaclén El proceso incluira planeacién metodolégica,
acompafiamiento técnico previo, ejecucién de
espacios de intercambio y evaluacion de
resultados econémicos y empresariales
La ESAL brindara acompanamiento técnico
Acompafiamiento técnico e§pecializado para 19 consalidacion de {a Politica
especializado para la validacion Publ}ca de Emp’rgpdnmignto del muf\l(:lpio‘ Proce?o d.e
3 socializacion de la Poiica | TeC/ante e andlisis de insumos existentes el acompafiamient $ 15000000 | $15.000.000,00 | 642857143 $2142857143 | S  5.000.000,00 7.428.571,43
Publica de Emprendimiento del ajuste técnico del)dgcumento, la elab?‘racuon de A o (‘ecqnco
municipio de La Ceja soportes metodoldgicos y la preparacion de institucional
insumos estratégicos para su presentacion ante
el COMPOS y el Concejo Municipat
La ESAL realizara el acompaiiamiento técnico
especializado para el disefio, estructuracion e
Disefio, estructuracion e impl.er'ne'ntacién de u na mt§ turistica del "
Rutas turisticas implementacion técnica de una municipio de La Ceja, medn’anfe a definicion L. . 5 0 5
implementadas ruta turistica del municipio de La conceptual Adel producto tunst'n’co, ia organizacion Unidad $ 15.000.00 $ 15.000.000,00 $6.428.571,43 $21.428.571,43 -
Ceja de la experiencia, la elaboracién de insumos
técnicos y Ia articulacion con actores locales,
contribuyendo al fortalecimiento de la oferta
turistica del destino.
La ESAL disefiara e implementara una estrategia
La Ceja, Disefio e implementacién de una |técnica de promocién turistica y posicionamiento
destino estrategia técnica de promocién {de la Marca Ciudad de La Ceja, utilizando un
turistico turistica y pasicionamiento de evgnto ancla como herramienta de visibilizacion, Evento $ 40.000.000 | $ 40.000.000,00 $17.142.857,14 $57.142.857,14 -
imperdible marca ciudad a través de un  |articulacién territorial y activacion de la economia
evento ancla local, bajo un enfoque de promocién estratégica
Eventos y i de del destino.
promocion turistica y T . .
Fortalecimiento de Disefio e implementacion de La ESAL dlsena’ra_ e implementara un c9n]unlo de Accion
Marca Ciudad acciones estratégicas de acciones estratégicas para el fortalecimiento y estratégica de
RN posicionamiento del turismo a través de la Marca -
promocion, visibilizacién y Ciudad de La Ceja, que incluya Ia participacion promocion
posicionamiento de la Marca en escenarios T dep o u.:r.isﬁca y $ 56.186.360 | $ 56.186.360,00 $24.079.868,57 $80.266.228,57 -
C"ﬁ'dad deLa Ce]a_ en turistica y gastrondmica, el desarrollo de eventos posicionamient
escenarios locales, nacionales y vl . o de Marca
" de promocion local y ei fortalecimiento de los y
digitales - . Ciudad
canales digitales oficiales de la marca.
La ESAL disefiara e implementara un procesc
estructurado de conexion laboral orientado a
Disefio e implementacién de un {facilitar un enlace entre personas en busqueda Proceso de
Ferias de Empleo proceso de intermediacion  |de empleo y empresas con vacantes disponibles. | - ¢oq.i6n s 21977272 | $21977.27200 | $9.418.830,86 $31396.102,86 | § 21.977.272,00 31.396.102,86
L. laboral y conexién entre oferta y [mediante la planeacion estratégica, articulacion \aboral
. demanda de emplec institucional y acompafiamiento técnico a un
- espacio de encuentro entre oferta y demanda
tabora




Mas y mejores

implementacién de un proceso

La ESAL implementara un proceso estructurado
de formacion para el empleo dirigido a personas

oportunidades o . dei municipio, orientado al fortalecimiento de
de empleo de formacién y fortalecmiento de| . 1o cias aborales, habilidades para la Capacitaciones| 120 25.000.000 | $25000.000,00 | $10.714.28571 $35.714.285.71 $ -
para los competencias para la empleabilidad - ! !
pleabilidad y preparacion para el acceso al
Cejefios mercado laboral, de acuerdo con las necesidades
Formacién para el del territorio.__ — —
empleo La ESAL brindara acompafiamiento técnico
especializado para la implementacion,
Acompaiamiento técnico para la |seguimiento y evaluacién del Plan de Accién de Proceso de
implementacion y seguimiento |ia Palitica Publica de Empleo del municipio, acompanamient
del 7°lan de Accién de la Politica [mediante el apoyo metodolégico, la consolidacién o técnico ! 10.000.000 § 10.000.000,00 $4.285.714,29 $14.285.714,29 s -
de informacién y la elaboracién de insumos institucional
técnicos que fortalezcan la toma de decisiones
institucionales.
U La ESAL disefiara e implementara un proceso
: niversitarios, o ” estructurado de fomento a la ciencia, la
::,gz:: ion estudiantes de colegip | DiSeNi0 @ impiementacion de un tecnologia y la innovacion, orientado a identificar, Globat
ciencia o grupos organizados proceso f{e fomemo, evaluacion acompaniar, evaluar y reconocer proyectos Proceso de
o o con proyectos de y_recqnocumento'a pr'oyectos”de desarrollados por universitarios, estudiantes de fomeptq y 1 44943647 | $44.943.647,00 $19.261.563,00 $64.205.210,00 $ -
ogia e S N ciencia, tecnologia e innovacién | " N . reconocimiento
innovacion _cnenCIa tecnologia e del municipio de La Ceja instituciones educativas y grupos organizados del a la innovacién
innovacién municipio, que aporten a la solucién de
probiematicas locales y al desarrollo del territorio.
La ESAL disefiara e implementard procesos
Disefio e impiementacion de  [estructurados de dinamizacion econémica rural
procesos de dinamizacién orientado a fortalecer la comercializacion de Procesos de
econdmica rural, formacién y  |productos agropecuarios y agroindustriales " A
fortalecimiento de Ia locales, mediante la planeacion estratégica, el dma'ml.zamon 3 47.144.487 | $ 47.144.487,00 $20.204.780,14 $67.349.267 14 $ -
PR A i y iy economica rural
comercializacion de productos [acompafiamiento técnico y la articulacién de
productores rurales en espacios de intercambio
econdémico y visibilizacion.
La ESAL brindara acompaiamiento técnico
Acompafiamiento técnico para el espgc?a!izadg a una asociacion rurales del . Proceso de
fortalecimiento organizativo y munlc.npno', orientado a.fortalecer sus. ca paud@ des acompaniamient
Volviendo a productivo de asociaciones organizativas, productivas y de gestion, mediante o técnico a 1 5.000.000 $ 5.000.000,00 $2.142.857,14 $7.142.857,14 $ -
las raices con L procesos de diagnéstico, acompafiamiento y N
rurales del municipio 9 . P asociaciones
el desarrollo Apoyo a formglauon de rewmenggones técnicas que
rural, la modemizacién de contribuyan a su sostenibilidad
:g::i;:'e::sa‘zg, peqt;e::;z::inuocstores La ESAL implementara acciones técnicas de
f - fortalecimiento de mercados campesinos,
y soberania Fortalecimiento de mercados . P
alimentaria campesinos mediante oner?ladasva mejora( su orvgamzacuon., A Merca<?o
acompaRamiento técnico y funcnonamlef\m y arncylacmn cqmgrual. mediante| campesino 20 6.589.790 $6.589.790,00 $2.824.195,71 $9.413.98571 $ 263591600} $ 1129678711 $ 3.765.594,71
; L acompanamiento técnico especializado y apoyo fortalecido
articulacion comercial metodoldgico a los procesos de comercializacion
directa de productos rurales.
La ESAL brindara acompafamiento para el
Acompafamiento para el 7ona_lgdmiento del funcionamiento del Consgjo
funcionamiento y fortalecimiento Municipal dg Desanollo Rurgl (CMDR}), medianite Proca=.§o dg
del Consejo Municipal de la prepafaqon de |nsumos tecm_cos, appyo” acompanamient| 1 1.000.000 $ 1.000.000,00 $428.571,43 $1.428.571,43 $ 500.000,00 | $ 22857143 | $ 728.571,43
Desarrollo Rural — CMDR metodolbgico a las sesuqnes y sistematizacion de o al CMDR
acuerdos y recomendaciones que fortalezcan la
gobemanza rural del municipio.
La ESAL brindara acompaiamiento técnico
especializado para la formulacion, estructuracion
Acompariamiento técnico para la |y gestion de proyectos de cooperacién Proyecto de
La Ceja Cooperacién formulacién, estructuracion e intemacianal del' municipn:c, orientados a apoyar cooperacion
Internaci Internaci impulso de proyectos de ias lineas estratégicas prionizadas por la intemacional 1 11.943.647 $ 11.943.647,00 $5.118.705,86 $ 17.062.352,86 3 -
cooperacion internacional def | Administracién Municipal, mediante la formulado e
municipio de La Ceja identificacion de oportunidades, el disefio técnico impuisado
de iniciativas y la preparacion de insumos para su
presentacion ante potenciales cooperantes.
TOTAL 400.000.000 | $400.000.000,00 | $171.428.571,43 $ 571.428.571,43 $_43113.188.00 | $§ 19.205.65243 | § 62.318.840,43
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Formulario del Reglstro Unico Tributario

2. Goncepto LQ, L‘L ] Inscripeion

4. Nimero de formulario

|

5)77072124

I

84(B020)

|

p= Srom————

141212353921

|

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

901994225

6. DV { 12. Direccidn seccional
3 fmpuestos de Medeliln

14./Buzon electronico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente
Persona juridica 1

25. Tipo de documento

26. Numero de |dentifncac’16n o

Lugar de expedicion 28, Pals 29. Departamento

50, Ciudad/tuniciplo

31. Primer apellidc 32. Segundo apellido

340405 nombres
-
Py

R

g

35, Razon social

FUNDACION TERRITORIOS MAGICOS NACIONALES

36. Nombre comercial

l9 4 99||2025090 2]

| |

38. Pals 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 5 | Apartadd 045
41. Direccién principal
CR 97 99 - 28 BRR FUNDADORES : i
42. Correo alectronico FUNDAUONTERRITORIOSMAGICOS@GMAIL COM
43, Codigo postal |44 Teléfcne o N . i ~3 1133048 6 2[45 Teléfono 2
T CLASIFICACION
Actividad aconémlca‘ L Ocupacion
Actividad principal Actlvld?d &oumugyla« Otras actividades 52 Numero
46, Codigo 47. Fecha inicio actividad fo" 50, Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos

L9

i 2 3 4 5 /.8,
sa.coagol5 |7 |1 ala 25 sl 1!

13 14 15 16 17 18 19 20 21

23 24 25 26

0% impta. renta 'y compl. régimen 7@3;\:.& o

07- Retencién en la fuente a titulo de rent

14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad £

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuar ios aduaneros

Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10
I l I I I | l l l I l 56.Forma  56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo l ]
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 -
\ \ \ \ \ ‘ ! 58, CPC l l

IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unlco Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consacuencla no se exigira su renovaclon

L1 v [x]

59. Anexos 60. No. de Foiios:

Para uso excliusivo de fa DIAN

[0

La informacion suministrada a través det formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de 108 datos suministrados se adelantardn ios procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepte fa politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

POSADA BERMUDEZ ADRIANA YANEHT
REPRESENTANTE

984. Nombre
985. Cargo

/“

/

Fecha generacién documento PDF: 19-01-2026 04:17:51PM,
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Medellin, 1 mayo de 2026

CERTIFICACION

La suscrita Adriana Posada Bermudez representante legal de la Fundacién Territorios Magicos
Nacionales “FUNTEMAN, y Diego Trujillo Alzate en calidad de contador certifican que al 1 de mayo
del 2026, se encuentra PAZ Y SALVO por concepto de aportes al Sistema General de Riesgos,
Parafiscales, CREE (en los casos que aplique) en lo que concierne al sistemas de Salud, Pension y
riesgos laborales ARL y las cajas de compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, en consideracion al Articulo 50 de la ley 789
de 2002, correspondiente a la ndmina de los ultimos seis (6) meses.

o
e

e

Atentamente,

Adviona 3. Posada B.

ADRIANA POSADA BERMUDEZ
C.C. 39179864

p
U
Diego Tr&;af!a Alzate <$

Conmtador publico
TP 202.9312-T

TEL 314 777 59 01
NIT B 018842253
G7H99-25 BARRIO FUNDADORES
FRITORIOSH!

AGICOS@EGMAILCOM
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Su Aporte | AUTOLIQUIDAGION

1
EA Y4 % ! 4%2 g\‘* p , | CONSOLIDADA L~
s g 5 %““ d ?‘” ": o § Focha croacién reporte: 2026-05-04, 11:38:10 AM  Tipo Planliia; E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numére Plenitla: 85368619 /

? Periodo Cotizacién:  abril do 2026 Periodo Serviclo:  mayo de 2026

i. DATOS DEL APORTANTE

[Razon Social _|FUNDACION TERRITORIOS MAGICOS NACIONALES

‘Documente  INI901994225 Direccién " lcro7#os-28
[Tipo do Empresa_ [EMPLEADOR Teléfono 3113304862
iTipo Porsona___ |JURINIGA Forma Presentacién |UNICO
"Ciug_afl . _APARTADO Departamento ANTIOQUIA
‘Representanto Legal __|POSADA BERMUDEZ ADRIANA YANEHT Identificacién cC 39179884

ARP s ARL SURA
/,

Y

| Total Afiliados

1, DETALLE DEL APORTANTE

r B
1 Datos del Aflliado No' edad% - Pensaiones, Salud g Cajas Parafiscales Total
| . —
! fon ¥ Howlu 1 s slutulolalalels B Aporte Aparts c ¢ | M Y » ar | apote
e T B Ry bERECH 5 3 fi vemmon | poion Adicirdons PN o SR .+ ) Adaitsdors SRR WR R s | T
1"‘ s AT RO ™ I i I I | Il var00s| 3 200200|(Ee0to) €P3 BuRA $iTaom|  $70500]  0sm  $17M090%  $9.200,GCR0A COMIAMA $17%00080 370100 4 9 19 39| s420

WLTOTALES .

r Joe asers (Incapeoiiedes, | ioupecidades | BUBTOTALSIN | TOTAL
1BC Panaién BGSalud | 18CRissgos | IBCGajas | AporbesPenision | Aportas Saud |Aportes Rissgos| Aportes Cajse. | Aportes Sens | Aporws ICHF 1 Win Bancacion | Lommsias Galdos ARR WTERESES UE | WERESES | TOTAL AAL
1750905, $ 1750905 $1.760.008] $280.200 $70.400 $9.200) $70.100) 0] $0 $0] $0f $9) $9| $429.600 49| sm.sog‘

PEgE TR

Enlace Operativo - Lines Exportas en PILA; Barranquilia {605) 385 24 44 - Bogot (601) 742 44 88 - Bucaramanga (607) 897 87 27 - Cali (602) 485 94 44 - Cartagena (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 + Manlzales (606) 832 BO 27 - Medallin (604) 604 27 27 -
Desde otras cludades: 01 8000 51 99 77 - WhatsApp: 3164416952

Antos do imprimir, G que 503 a1 lo, Proteger el modio ambiente estd en nuestras manos,



' JUNTA CENTRAL { C D
' DE CONTADORES \ '

Certlflcado No

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE -

Que el contador publico DIEGO TRUJILLO ALZATE identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 1037629962 de ENVIGADO (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 202912-T Si tiene vigente
su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRAANTECEDENTESDISCIPLINARIOS******************************

******************************************************************

i***********#*************************************/f*‘k*************

Dado en BOGO FA alos 6 dias del mes de Abrll de 2026 con vugencsa de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion, : /

o W
g S \I 11803
aANDRA\ MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA-VALIDEZ DE CONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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“¢sds~ Caja Social

Su banco amigo.

" FOmAGION
-,an'%osncm;

HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

FUNDACION TERRITORIOS MAGICOS Identificado con NI 901 9942253

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina ITAGUL, con

las siguientes Caracteristicas:

Cuenta de Ahorros

Nimero: 24150137500

Fecha de apertura: 23 de Octubre de 2025

Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humefdo('s) o}
de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a FUNDACION TERRITORIOS M

NACIONALES, realizada en la Oficina 0155 ITAGUI de Ia ciudad de ITAGUI,

Jueves, 23 de Octubre de 2025.

Cordialmente, /

Vicepresidencia de Banca Masiva

AGICOS
el dia




i Evaluar proveedor  Imprimir - Modifi

1acién general @ ’VOIV‘e!' ~
ciones Ejecucion del Contrato
Sy ServiCios Porcentaje © ' Recepcion de articulos

CrearPlan © Cancelar Plan . Recepcion

nentos del Proveedor

nentos del confrato Refet‘enc’i’a:; i Fecha prevista de entrega : - %ejecucion prevista - Fecharealdeentrega % ejecucion real . Esudo |
nadibr presupuiesial @ u ‘ 001 ‘ 251052026 4:00 PM (L7755 horas) 754 -\ ‘ 25/06/2026 4:00 AM [UTC -5 imés} .54 k Confirmado Ve
1cidén del Contrato
ficaciones del Contrato Plan de Pagos ’ — i ; ) ) )
ki idde pago | Nummdc factra Fecha de emisién  Fechaderecapcion Valot neto delafactura  Valor total de la factura " vValorapagar Estado
‘ Pago 001 TEMAT7 2210512026 2:37 PM 25/05/2026 12:00 PM 43.113.188 COP 43:113.188 COP 43.113.188 COP Aprobado Detalle
QITC <5 hovas) {UTC -5 horas)
Balance de pagos y Balance de entregas
% del valor del contrato % del valor amortizado
Valor totai contrato: 400.000.000,00 COP - -
Valor anticipo: 0,00 COP 0% -
Valor de las entregas 30.160.000,00 COP 7,54% -
Valor facturado: \, 43.113.188,00 COP Vo 078w -
Valor facturado pendiente de pago: 43.113.188,00 COP 10,78% -
Valor pagado: 0,00 COP 0% -
Valor amortizado del anticipo: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendiente de amortizar: 0,00 COP 0% 0%

tuscar




