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Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Cel. 3123641307  
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com 

    

  

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION 

 

 

 

CERTIFICA QUE: 

 

Durante el mes de febrero de 2025 NO se realizó contratación al talento humano 
contratado cuenta con el perfil, los estudios y la experiencia para prestar el servicio 
en el marco de la ejecución del contrato 50006532024 celebrado entre ICBF y la 
Asociación.  

 

Esta certificación se expide en Villavicencio a los (03) días del mes de febrero de 
2025. 

 

 

 

 

 

________________________ 

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ  

C.C. 23.800.423 de Muzo Boyacá  
 Representante Legal 
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INFORME FOTOGRAFICO UDS 
CONTRATO 50006522024 

UNIDAD DE SERVICIO:L O S  S U P E R  A M I G O S  MADRE COMUNITARIA: MARGARITA PARRA 
FECHA: 12/27/2024 TEMA: GESTION DE ESPACIOS Y DOTACIÓN 

 
 

     

 
 
 

LETRER0 
 

FACHADA 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

SALÓN SALÓN 
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                                                                          INFORME FOTOGRAFICO UDS  
                                                                               CONTRATO 50006522024 

UNIDAD DE SERVICIO: L O S  T R A V I E S O S  MADRE COMUNITARIA: CARMEN BUITRAGO 

FECHA: 26-12-2024 TEMA: GESTION DE ESPACIOS Y DOTACIÓN 
 
 

     

 
 
 

LETRER0 
 

FACHADA 
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INFORME FOTOGRAFICO UDS 
CONTRATO 50006522024 

UNIDAD DE SERVICIO: M A N I T A S  C R E A T I V A S  MADRE COMUNITARIA: KATHERIN REY ACOSTA 

FECHA: 26 DE DICIEMBRE 2024 TEMA: GESTION DE ESPACIOS Y DOTACIÓN 

 
 

     
 

 
LETRER0 FACHADA 

 

 
 

SALÓN SALÓN 
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INFORME FOTOGRAFICO UDS 
CONTRATO 50006522024 

UNIDAD DE SERVICIO: M I  M U N D O  M A G I C O  MADRE COMUNITARIA: MONICA LONDOÑO VILLEGAS 
FECHA: 27 – DICIEMBRE - 2024 TEMA: GESTION DE ESPACIOS Y DOTACIÓN 

 
 

     

 
 
 

LETRER0 
 

FACHADA 
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INFORME FOTOGRAFICO UDS 
CONTRATO 50006522024 

UNIDAD DE SERVICIO: M I  P E Q U E Ñ A  L U L U  MADRE COMUNITARIA: MARGARITA GARCIA 
FECHA: 27 de diciembre de 2024 TEMA: GESTION DE ESPACIOS Y DOTACIÓN 

 

 
     

 

 
 

LETRER0 
 

FACHADA 
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INFORME FOTOGRAFICO UDS 
CONTRATO 50006522024 

UNIDAD DE SERVICIO: A M I G U I T O S  D L  
F U T U R O  

MADRE COMUNITARIA: ANA LEONOR GUERRERO 

FECHA:  29-12-2024 TEMA: GESTION DE ESPACIOS Y DOTACIÓN 
 
 

     

 

 

 
LETRER0 
 

FACHADA 
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INFORME FOTOGRAFICO UDS 
CONTRATO 50006522024 

UNIDAD DE SERVICIO:D E S C U B R I E N D O  E L  
M U N D O   

MADRE COMUNITARIA: YULI ROJAS  

FECHA: 27/12/2024 TEMA: GESTION DE ESPACIOS Y DOTACIÓN 
 
 

     

 
 
 

LETRER0 
 

FACHADA 
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INFORME FOTOGRAFICO UDS 
CONTRATO  50006522024 

UNIDAD DE SERVICIO: E L  H O G A R  P I O L I N  MADRE COMUNITARIA: SUSANA LEYDANI MARTIN DIAZ 

FECHA: 26/12/2024 TEMA: GESTION DE ESPACIOS Y DOTACIÓN 
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FACHADA 
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INFORME FOTOGRAFICO UDS 
CONTRATO 50006522024 

UNIDAD DE SERVICIO: E L  R I N C O N  D E  P I O L I N  MADRE COMUNITARIA: ANDREA MORALES  

FECHA: 27/12/2024 TEMA: GESTION DE ESPACIOS Y DOTACIÓN 
 
 

    

 

 
 

 

LETRER0 
 

FACHADA 
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INFORME FOTOGRAFICO UDS 
CONTRATO 500026522024 

UNIDAD DE SERVICIO:  MADRE COMUNITARIA:  
FECHA: 30/12/2024 TEMA: GESTION DE ESPACIOS Y DOTACIÓN 
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COCINA BAÑO 
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                                                                          INFORME FOTOGRAFICO UDS  
                                                                               CONTRATO 50006522024 

UNIDAD DE SERVICIO: L O S  P I T U F I N E S  MADRE COMUNITARIA: BLANCA BONILLA 

FECHA: 26-12-2024 TEMA: GESTION DE ESPACIOS Y DOTACIÓN 
 
 

     

 
 
 

LETRER0 
 

FACHADA 
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INFORME FOTOGRAFICO UDS 
CONTRATO 500026532024 

UNIDAD DE SERVICIO: LOS PITUFOS 1 MADRE COMUNITARIA:  DIANA CAROLINA CHINGATE M 
FECHA: 27 / 12 / 2024 TEMA: GESTION DE ESPACIOS Y DOTACIÓN 
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FACHADA 
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INFORME FOTOGRAFICO UDS 
CONTRATO 500026522024 

UNIDAD DE SERVICIO:L O S  P I T U F O S  2  MADRE COMUNITARIA: JESSICA FAJARDO  
FECHA: 27 – diciembre – 2024  TEMA: GESTION DE ESPACIOS Y DOTACIÓN 
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MES FECHAS TEMA METODOLOGIA HORAS RESPONSABLES OBJETIVO

FEBRERO
Miercoles 
19/2025

MEDIDAS ANTROPOMETRICAS/ MANEJO DE 
ESTRÉS LABORAL

REUNION PRESENCIAL 4 HORAS
NUTRICIONISTA 

ICBF/CAPACITADORA DE 
AXEL COLPATRIA

FORTALECER LOS CONOCIMIENTOS SOBRE LA FORMA CORRECTA 
DE REALIZAR LA TOMA DE MEDIDAS ANTROPOMETRICAS A LOS 

BENEFICIARIOS 

MARZO lunes 31/2025
 MANEJO DE EXTINTOR Y SIMULACRO 

TH/CAPACITACION Y ELECCION DE COMITÉ 
DE COPPAST Y COCOLAB

REUNIÓN PRESENCIAL 4 HORAS
CAPACITADOR/MAYERLY 
DIAZ ENCARGADA DE SST

SE REUNEN LAS MADRES COMUNITARIA PARA RECIBIR EL CURSO 
DE LOS PRIMEROS AUXILIOS CON EL FIN DE RESPONDER DE 

MANERA ADECUADA EN CASOS DE ACCIDENTES.

ABRIL lunes 28/2025
Como manejar las emociones en la dificultal/ 

buena comunicaion  sana convivencia/y 
elementos de proteccion persoanal

REUNIÓN PRESENCIAL 4 HORAS
PSICOLOGO ALEJANDRO 
NAVARRETE/MAYERLYN 

DIAZ

FORTALECER LOS CONOCIMIENTOS DE LAS EMOCIONES 
TANTOFISICAS COMO CORPORALES.

MAYO viernes 30/2025

Prevención y detección de los diferentes tipos de 
violencia y fortalecimiento familiar a través de la 

promoción del buen trato y los vínculos 
afectivos/Prevencion y cntrol de riesgos publicos

REUNIÓN PRESENCIAL 4 HORAS

FISCALIA 
FUNCIONARIA/MAYERLY 
DIAZ ENCARGADA DEL 

COOPAST 

SOCIALIZAR CON EL TH LOS DIFERENTES TIPOS DE VIOLENCIA Y 
COMO PROMOVER EL BUEN TRATO EN LA FAMILIA 

JUNIO lunes 30/2025

Herramientas y orientaciones para la 
implementación del

enfoque de derechos, el enfoque diferencial y el 
reconocimiento de la diversidad, así como el 

Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del 
ICBF – MEDD. (Enfoque de género, roles y 

estereotipos)/ Prevencion de lecciones 
musculares

REUNIÓN PRESENCIAL 4 HORAS

OFERENTE JENNIFER 
GUTIERREZ/MAYERLY 
DIAZ ENCARGADA DEL 

COOPAST 

SOCIALIZAR LAS HERRAMIENTAS Y ORIENTACIONES PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN  DEL ENFOQUE DE DERECHOS

JULIO jueves 31/2025
Lactancia materna exclusiva/ seguridad vial e los 

diferentes roles en la via(peaton, ciclista, 
motociclista ect) 

REUNIÓN PRESENCIAL 4 HORAS

PROFECIONAL EN LA 
SALUD/MAYERLY DIAZ 

ENCARGADA DEL 
COOPAST 

PROMOCION Y CAPACITACION DE LA LACTANCIA EXCLUSIVA HASTA 
LOS 6 MESES 

AGOSTO viernes 29/2025 TRANSITO ARMONICO REUNIÓN PRESENCIAL 4 HORAS
INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS
ORIENTACIÓN SOBRE EL PROCESO DE TRANSITO ARMONICO

SEPTIEMBRE lunes 29/2025
prevencion contra el maltrato infantil e 
intrafamiliar/estilos de vida saludable

REUNIÓN PRESENCIAL 4 HORAS

FISCALIA 
FUNCIONARIA/MAYERLY 
DIAZ ENCARGADA DEL 

COOPAST 

CAPACITACIÓN SOBRE EL MALTRARO Y EL ABUSO SEXUAL A LAS 
MADRES COMUNITARIAS CON EL FIN DE SER MULTIPLICADORES DE 

ESTE TEMA A NUESTROS PADRES USUARIO.

OCTURE viernes 31/2025
ESTRATEGIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE 
LAS FAMILIAS EN LA EDUCACIÓN INICIAL. 

REUNIÓN PRESENCIAL 4 HORAS
PSICOLOGO ALEJANDRO 

NAVARRETE

CAPACITAR A LAS AGENTES EDUCATIVAS CON ESTRATEGIAS PARA EL FORTALECIMIENTO 

DE LA COLABORACIÓN Y PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LAS FAMILIAS EN EL PROCESO 

EDUCATIVO INICIAL, PROMOVIENDO UN ENTORNO INCLUSIVO, RESPETUOSO Y 

COLABORATIVO QUE POTENCIE EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS NIÑOS Y NIÑAS DE SUS 

UNIDADES DE SERVICIO 

NOVIEMBRE viernes 28/2025
Ley 1361 del 2009 ley  DE PROTECCION A LA 

FAMILIA Y POLITICA PUBLICA NACIONAL 
NOVIEMBRE 2016

REUNIÓN PRESENCIAL 4 HORAS
PROFECIONAL EN 
PROTECCION A LA 

FAMILIA.

FORTALECER Y GARANTIZAR EL DESARROLLO INTEGRAL... 
DERECHO A RECIBIR PROTECCIÓN Y ASISTENCIA SOCIAL CUANDO 
SUS... RESPETO Y LIBERTAD EN LA FORMACIÓN DE LOS HIJOS DE 
ACUERDO A SUS... ESTABLECER ESTRATEGIAS DE PROMOCIÓN Y 

SENSIBILIZACIÓN DE LA IMPORTANCIA DE LA FAMILIA PARA LA.

DICIEMBRE VIERNES 12/2025

  ASOCIACION PORFIA TRES 
 CUALIFICACION TALENTO HUMANO

CONTRATO 50006522024



MES FECHA HORA LUGAR TEMATICA OBJETIVOS ACTIVIDADES RESPONSABLE

FEBRERO Miercoles 
19/2025

8:00:00 a. m. UDS SECTOR PORFIA Planeación Pedagogica y Propuesta Pedagogica
Orientar sobre como se debe realizar la planeación 

pedagogica y que puntos debe contener la propuesta 
pedagogica

Conversatorio Madres comunitarias grupo La Madrid

MARZO lunes 31/2025 8:00:00 a. m. UDS SECTOR PORFIA socialización del Documento No. 21 (El Arte en la Educación Inicial) Recordar y Analizar la importancia el arte en la 
Educación Inicial

Conversatorio Madres comunitarias  grupo  1

ABRIL lunes 28/2025 8:00:00 a. m. UDS SECTOR PORFIA socialización del Documento No. 22 (El Juego en la Educación Inicial) Recordar y Analizar la importancia del Juego en la 
Educación Inicial

Conversatorio Madres comunitarias grupo 2

MAYO viernes 30/2025 8:00:00 a. m. LA MADRID socialización del Documento No. 23 (La Literatura en la Educación Inicial) Recordar y Analizar la importancia de la literatura en 
la Educación Inicial

Conversatorio Madres comunitarias grupo 3

JUNIO lunes 30/2025 8:00:00 a. m. UDS SECTOR PORFIA socialización del Documento No. 24 (La Exploración en la Educación Inicial) Recordar y Analizar la importancia de la exploración 
del medio en la Educación Inicial

Conversatorio Madres comunitarias grupo La Madrid

JULIO jueves 31/2025 8:00:00 a. m. UDS SECTOR PORFIA socialización del Documento No. 25 (Seguimiento al desarrollo de los niños y las niñas 
en la Educación Inicial)

Fortalecer conocimientos sobre el seguimiento al 
desarrollo de los niños y las niñas

Conversatorio Madres comunitarias  grupo  1

AGOSTO viernes 29/2025 8:00:00 a. m. UDS SECTOR PORFIA Dificultades de aprendizaje y alteraciones en el desarrollo infantil.
socializar las dificultades de aprendizaje que se 

puenden presentar  en los niños y las niñas para así 
remitirlos a los entes encargados

Conversatorio Madres comunitarias grupo 2

SEPTIEMBRE lunes 29/2025 8:00:00 a. m. LA MADRID Profundizar Estrategias pedagógicas y ambientes pedagógicos 
Socializar  y reforzar las estrategias pedagpgocas y 

reconocer la importacia de los ambientes 
pedagogicos

Conversatorio Madres comunitarias grupo 3

OCTURE viernes 31/2025 8:00:00 a. m. UDS SECTOR PORFIA Modelo de acompañamiento Situado 
Promover y recordar este modelo para que se tenga 

una mejor atención a los niños y niñas
Conversatorio Madres comunitarias grupo La Madrid

NOVIEMBRE viernes 28/2025 8:00:00 a. m. UDS SECTOR PORFIA Refuerzo de planeación teniendo en cuenta   necesidades e intereses de los niños 
(realizar ejemplo)

Recordar y Fortalecer los conocimeintos sobre la 
planeación

Conversatorio Madres comunitarias  grupo  1

ASOCIACIÓN PORFIA TRES

CRONOGRAMA JORNADAS PEDAGOGICAS                                                                                                                                                                 

CONTRATO 50006522024



CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE MATRÍCULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Fecha expedición: 29/01/2025 - 11:00:04
Recibo No. S002064102, Valor 5800

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN GUVdPfszfg

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRÍCULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CÁMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

Nombres y apellidos : ANA YAMILE PARRADO MARQUEZ

Identificación : CC. - 1076200784

Nit : 1076200784-1

Domicilio: Villavicencio, Meta

MATRÍCULA

Matrícula No: 445480

Fecha de matrícula: 06 de septiembre de 2023

Ultimo año renovado: 2025

Fecha de renovación: 29 de enero de 2025

Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACIÓN

Dirección del domicilio principal : CALLE 37 A NRO. 26 - 15 BARRIO SAN ISIDRO - San isidro

Municipio : Villavicencio, Meta

Correo electrónico : parradoyamile2@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3202339551

Teléfono comercial 2 : No reportó.

Teléfono comercial 3 : No reportó.

Dirección para notificación judicial : CALLE 37 A NRO. 26 - 15 BARRIO SAN ISIDRO - San isidro

Municipio : Villavicencio, Meta

Correo electrónico de notificación : parradoyamile2@gmail.com

La persona natural SI autorizó para recibir notificaciones personales a través del correo electrónico, de

conformidad con lo establecido en los artículos 291 del Código General del Proceso y del 67 del Código de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU

Actividad principal Código CIIU: G4722

Actividad secundaria Código CIIU: No reportó

Otras actividades Código CIIU: No reportó

Descripción de la actividad económica reportada en el Formulario del Registro Único Empresarial y Social
-RUES- : Comercio al por menor de leche, productos lacteos y huevos, en establecimientos especializados

INFORMACION FINANCIERA

El comerciante matriculado reportó la siguiente información financiera, la cual corresponde a la última

información reportada en la matrícula mercantil, así:

Estado de la situación financiera:
Activo corriente: $2.800.000,00

Activo no corriente: $0,00

Activo total: $2.800.000,00

Pasivo corriente: $0,00

Pasivo no corriente: $0,00

Pasivo total: $0,00

Patrimonio neto: $2.800.000,00
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CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE MATRÍCULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Fecha expedición: 29/01/2025 - 11:00:04
Recibo No. S002064102, Valor 5800

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN GUVdPfszfg

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

Pasivo más patrimonio: $2.800.000,00

Estado de resultados:
Ingresos actividad ordinaria: $1,00

Otros ingresos: $0,00

Costo de ventas: $0,00

Gastos operacionales: $0,00

Otros gastos: $0,00

Gastos por impuestos: $0,00

Utilidad operacional: $0,00

Resultado del periodo: $0,00

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN

De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los

diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción, siempre que no sean objeto de recursos. Para

estos efectos, se informa que para la CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO, los sábados NO son días hábiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el artículo 79 del Código de Procedimiento Administrativo

y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra en curso ningún recurso.

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona natural, figura(n) matriculado(s) en la CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO el(los)

siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: DISTRIBUIDORA DE HUEVOS LA GRANJITA UBAQUEÑA

Matrícula No.: 445481

Fecha de Matrícula: 06 de septiembre de 2023

Último año renovado: 2025

Categoría: Establecimiento de Comercio

Dirección : CALLE 37 A NRO. 26 - 15 BARRIO SAN ISIDRO - San Isidro

Municipio: Villavicencio, Meta

SI DESEA OBTENER INFORMACIÓN DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS

MATRICULADOS EN UNA JURISDICCIÓN DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERÁ SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRÍCULA

MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA

NATURAL TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CÁMARAS DE COMERCIO DEL PAÍS, PODRÁ CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolución 2225 de

2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA.
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CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE MATRÍCULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Fecha expedición: 29/01/2025 - 11:00:04
Recibo No. S002064102, Valor 5800

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN GUVdPfszfg

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1,00

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : G4722.

INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA - REPORTE A ENTIDADES

Se realizó la inscripción de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificación Tributaria

(RIT).

Este certificado refleja la situación jurídica registral de la persona natural, a la fecha y hora de su

expedición.

 
IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida en este certificado electrónico se encuentra emitida por una
entidad de certificación acreditada por el Organismo Nacional de Acreditación de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción. 

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización de oficio1 3

141029756907

    1 0 7 6 2 0 0 7 8 4 1 Impuestos y Aduanas de Villavicencio 2 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 7 6 2 0 0 7 8 4                   

COLOMBIA 1 6 9 Meta 5 0    Villavicencio 0 0 1

PARRADO MARQUEZ ANA YAMILE

COLOMBIA 1 6 9 Meta 5 0 Villavicencio 0 0 1

CL 37 A     26   15 BRR SAN ISIDRO
dishuevoslagranjita@gmail.com

                3 2 0 2 3 3 9 5 5 1                 

4 6 3 1 2 0 1 5 0 1 0 2                              

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

49 - No responsable de IVA

4 9

52 - Facturador electrónico

5 2                                               

                              

                              
  

   

      

 X   0

ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA

Fecha generación documento PDF: 29-01-2025 12:05:05PM
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CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE MATRÍCULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Fecha expedición: 03/02/2025 - 10:39:22
Recibo No. S002067131, Valor 5800

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN jVss1YC2pY

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRÍCULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CÁMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

Nombres y apellidos : GLADYS GARCIA MOLANO

Identificación : CC. - 40392242

Nit : 40392242-2

Domicilio: Villavicencio, Meta

MATRÍCULA

Matrícula No: 366422

Fecha de matrícula: 19 de febrero de 2020

Ultimo año renovado: 2025

Fecha de renovación: 03 de febrero de 2025

Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACIÓN

Dirección del domicilio principal : CALLE 24 NO. 15 - 35 - Marco antonio pinilla

Municipio : Villavicencio, Meta

Correo electrónico : disenosyconfeccionesgm@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3106288183

Teléfono comercial 2 : No reportó.

Teléfono comercial 3 : No reportó.

Dirección para notificación judicial : CALLE 24 NO. 15 - 35 - Marco antonio pinilla

Municipio : Villavicencio, Meta

Correo electrónico de notificación : disenosyconfeccionesgm@gmail.com

La persona natural SI autorizó para recibir notificaciones personales a través del correo electrónico, de

conformidad con lo establecido en los artículos 291 del Código General del Proceso y del 67 del Código de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU

Actividad principal Código CIIU: C1410

Actividad secundaria Código CIIU: No reportó

Otras actividades Código CIIU: No reportó

Descripción de la actividad económica reportada en el Formulario del Registro Único Empresarial y Social
-RUES- : 1.Confeccion de prendas de vestir, excepto prendas de piel

INFORMACION FINANCIERA

El comerciante matriculado reportó la siguiente información financiera, la cual corresponde a la última

información reportada en la matrícula mercantil, así:

Estado de la situación financiera:
Activo corriente: $1.000.000,00

Activo no corriente: $0,00

Activo total: $1.000.000,00

Pasivo corriente: $0,00

Pasivo no corriente: $0,00

Pasivo total: $0,00

Patrimonio neto: $1.000.000,00
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CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE MATRÍCULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Fecha expedición: 03/02/2025 - 10:39:22
Recibo No. S002067131, Valor 5800

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN jVss1YC2pY

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

Pasivo más patrimonio: $1.000.000,00

Estado de resultados:
Ingresos actividad ordinaria: $1.000.000,00

Otros ingresos: $0,00

Costo de ventas: $0,00

Gastos operacionales: $0,00

Otros gastos: $0,00

Gastos por impuestos: $0,00

Utilidad operacional: $0,00

Resultado del periodo: $0,00

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN

De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los

diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción, siempre que no sean objeto de recursos. Para

estos efectos, se informa que para la CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO, los sábados NO son días hábiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el artículo 79 del Código de Procedimiento Administrativo

y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra en curso ningún recurso.

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona natural, figura(n) matriculado(s) en la CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO el(los)

siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: DISEÑOS Y CONFECCIONES GM

Matrícula No.: 366423

Fecha de Matrícula: 19 de febrero de 2020

Último año renovado: 2025

Categoría: Establecimiento de Comercio

Dirección : CALLE 24 NO. 15 - 35 - Marco Antonio Pinilla

Municipio: Villavicencio, Meta

SI DESEA OBTENER INFORMACIÓN DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS

MATRICULADOS EN UNA JURISDICCIÓN DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERÁ SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRÍCULA

MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA

NATURAL TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CÁMARAS DE COMERCIO DEL PAÍS, PODRÁ CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolución 2225 de

2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA.
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CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE MATRÍCULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Fecha expedición: 03/02/2025 - 10:39:22
Recibo No. S002067131, Valor 5800

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN jVss1YC2pY

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1.000.000,00

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : C1410.

INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA - REPORTE A ENTIDADES

Se realizó la inscripción de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificación Tributaria

(RIT).

Este certificado refleja la situación jurídica registral de la persona natural, a la fecha y hora de su

expedición.

 
IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida en este certificado electrónico se encuentra emitida por una
entidad de certificación acreditada por el Organismo Nacional de Acreditación de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción. 

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización de oficio1 3

141128694523

      4 0 3 9 2 2 4 2 2 Impuestos y Aduanas de Villavicencio 2 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 4 0 3 9 2 2 4 2                     

COLOMBIA 1 6 9 Meta 5 0    Villavicencio 0 0 1

GARCIA MOLANO GLADYS

COLOMBIA 1 6 9 Meta 5 0 Villavicencio 0 0 1

CL 24   15   35 BRR MARCO ANTONIO PINILLA
disenosyconfeccionesgm@gmail.com

                3 1 0 6 2 8 8 1 8 3                 

1 4 1 0 1 9 9 1 1 0 2 0                              

49 - No responsable de IVA
4 9

52 - Facturador electrónico

5 2                                                 

                              

                              
  

   

      

 X   0

ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA

Fecha generación documento PDF: 03-02-2025 07:58:40AM



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141023185102

    1 1 2 2 6 5 3 2 6 5 0 Impuestos y Aduanas de Villavicencio 2 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 1 2 2 6 5 3 2 6 5                   

COLOMBIA 1 6 9 Meta 5 0    Restrepo 6 0 6

RAMIREZ PARRA JHON MARIO

COLOMBIA 1 6 9 Meta 5 0 Villavicencio 0 0 1

CR 44 A   16   24 BRR BUQUE
Jhonmario02@gmail.com

                3 1 2 3 1 0 4 7 5 1                 

4 7 1 1 2 0 2 1 0 1 1 9 4 7 2 1 2 0 2 1 0 1 1 9 4 7 6 1 7 4 9 0         1

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

4 8                                                 

                              

                              
  

   

      

 X   0

RAMIREZ PARRA JHON MARIO 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 29-01-2025 12:21:16PM



CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE MATRÍCULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Fecha expedición: 13/01/2025 - 10:31:06
Recibo No. S002052553, Valor 5800

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN vH78FqybB2

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRÍCULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CÁMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

Nombres y apellidos : JHON MARIO RAMIREZ PARRA
Identificación : CC. - 1122653265
Nit : 1122653265-0
Domicilio: Villavicencio, Meta

MATRÍCULA

Matrícula No: 385042
Fecha de matrícula: 19 de enero de 2021
Ultimo año renovado: 2025
Fecha de renovación: 13 de enero de 2025
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACIÓN

Dirección del domicilio principal : CALLE 5 NRO. 121 NRO. 11 TOR 3 DEL MEDITERRANEO APT 1104 - No reporto
Municipio : Villavicencio, Meta
Correo electrónico : jhonmario02@gmail.com
Teléfono comercial 1 : 3123104751
Teléfono comercial 2 : No reportó.
Teléfono comercial 3 : No reportó.

Dirección para notificación judicial : CALLE 5 NRO. 121 NRO. 11 TOR 3 DEL MEDITERRANEO APT 1104 - No reporto
Municipio : Villavicencio, Meta
Correo electrónico de notificación : jhonmario02@gmail.com

La persona natural SI autorizó para recibir notificaciones personales a través del correo electrónico, de
conformidad con lo establecido en los artículos 291 del Código General del Proceso y del 67 del Código de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU

Actividad principal Código CIIU: G4711
Actividad secundaria Código CIIU: G4721
Otras actividades Código CIIU: G4761 G4759

Descripción de la actividad económica reportada en el Formulario del Registro Único Empresarial y Social
-RUES- : 1.Comercio al por menor en establecimientos no especializados con surtido compuesto principalmente
por alimentos, bebidas (alcohólicas y no alcohólicas) o tabaco 2.Comercio al por menor de productos agricolas
para el consumo en establecimientos especializados 4.Comercio al por menor de otros artículos domesticos en
establecimientos especializados 3.Comercio al por menor de libros, periodicos, materiales y artículos de
papeleria y escritorio, en establecimientos especializados

INFORMACION FINANCIERA

El comerciante matriculado reportó la siguiente información financiera, la cual corresponde a la última
información reportada en la matrícula mercantil, así:

Estado de la situación financiera:
Activo corriente: $10.000.000,00
Activo no corriente: $0,00
Activo total: $10.000.000,00
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CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE MATRÍCULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Fecha expedición: 13/01/2025 - 10:31:06
Recibo No. S002052553, Valor 5800

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN vH78FqybB2

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

Pasivo corriente: $0,00
Pasivo no corriente: $0,00
Pasivo total: $0,00
Patrimonio neto: $10.000.000,00
Pasivo más patrimonio: $10.000.000,00

Estado de resultados:
Ingresos actividad ordinaria: $1,00
Otros ingresos: $0,00
Costo de ventas: $0,00
Gastos operacionales: $0,00
Otros gastos: $0,00
Gastos por impuestos: $0,00
Utilidad operacional: $0,00
Resultado del periodo: $0,00

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN

De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO, los sábados NO son días hábiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta
tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el artículo 79 del Código de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra en curso ningún recurso.

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona natural, figura(n) matriculado(s) en la CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO el(los)
siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: SUMINISTROS JR
Matrícula No.: 385043
Fecha de Matrícula: 19 de enero de 2021
Último año renovado: 2025
Categoría: Establecimiento de Comercio
Dirección : CALLE 5 NRO. 121 NRO. 11 TOR 3 DEL MEDITERRANEO APT 1104 - No Reporto
Municipio: Villavicencio, Meta

SI DESEA OBTENER INFORMACIÓN DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS
MATRICULADOS EN UNA JURISDICCIÓN DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERÁ SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRÍCULA
MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
NATURAL TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CÁMARAS DE COMERCIO DEL PAÍS, PODRÁ CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA - REPORTE A ENTIDADES
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CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE MATRÍCULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Fecha expedición: 13/01/2025 - 10:31:06
Recibo No. S002052553, Valor 5800

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN vH78FqybB2

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

Se realizó la inscripción de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificación Tributaria
(RIT).

Este certificado refleja la situación jurídica registral de la persona natural, a la fecha y hora de su
expedición.

 
IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida en este certificado electrónico se encuentra emitida por una
entidad de certificación acreditada por el Organismo Nacional de Acreditación de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción. 

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE MATRÍCULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Fecha expedición: 27/01/2025 - 12:50:33
Recibo No. S002062255, Valor 5800

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN H2HCc1597j

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRÍCULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CÁMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

Nombres y apellidos : HELIO RAMIREZ GUEVARA

Identificación : CC. - 5603296

Nit : 5603296-1

Domicilio: Villavicencio, Meta

MATRÍCULA

Matrícula No: 345758

Fecha de matrícula: 06 de febrero de 2019

Ultimo año renovado: 2025

Fecha de renovación: 13 de enero de 2025

Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACIÓN

Dirección del domicilio principal : CRA 27 N 37A 28 BRR SAN ISIDRO - San isidro

Municipio : Villavicencio, Meta

Correo electrónico : juan-02-c@hotmail.com

Teléfono comercial 1 : 3214557154

Teléfono comercial 2 : No reportó.

Teléfono comercial 3 : No reportó.

Dirección para notificación judicial : CRA 27 N 37A 28 BRR SAN ISIDRO - San isidro

Municipio : Villavicencio, Meta

Correo electrónico de notificación : juan-02-c@hotmail.com

La persona natural SI autorizó para recibir notificaciones personales a través del correo electrónico, de

conformidad con lo establecido en los artículos 291 del Código General del Proceso y del 67 del Código de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU

Actividad principal Código CIIU: G4711

Actividad secundaria Código CIIU: G4721

Otras actividades Código CIIU: No reportó

Descripción de la actividad económica reportada en el Formulario del Registro Único Empresarial y Social
-RUES- : Comercio al por menor en establecimientos no especializados con surtido compuesto principalmente por
alimentos, bebidas o tabaco

INFORMACION FINANCIERA

El comerciante matriculado reportó la siguiente información financiera, la cual corresponde a la última

información reportada en la matrícula mercantil, así:

Estado de la situación financiera:

Activo corriente: $150.000.000,00

Activo no corriente: $0,00

Activo total: $150.000.000,00

Pasivo corriente: $0,00

Pasivo no corriente: $0,00

Pasivo total: $0,00
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CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE MATRÍCULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Fecha expedición: 27/01/2025 - 12:50:33
Recibo No. S002062255, Valor 5800

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN H2HCc1597j

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

Patrimonio neto: $150.000.000,00

Pasivo más patrimonio: $150.000.000,00

Estado de resultados:
Ingresos actividad ordinaria: $1,00

Otros ingresos: $0,00

Costo de ventas: $0,00

Gastos operacionales: $0,00

Otros gastos: $0,00

Gastos por impuestos: $0,00

Utilidad operacional: $0,00

Resultado del periodo: $0,00

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN

De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los

diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción, siempre que no sean objeto de recursos. Para

estos efectos, se informa que para la CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO, los sábados NO son días hábiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el artículo 79 del Código de Procedimiento Administrativo

y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra en curso ningún recurso.

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona natural, figura(n) matriculado(s) en la CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO el(los)

siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: LLANO XPRESS

Matrícula No.: 345759

Fecha de Matrícula: 06 de febrero de 2019

Último año renovado: 2025

Categoría: Establecimiento de Comercio

Dirección : CRA 27 N 37A 28 BRR SAN ISIDRO - San Isidro

Municipio: Villavicencio, Meta

SI DESEA OBTENER INFORMACIÓN DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS

MATRICULADOS EN UNA JURISDICCIÓN DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERÁ SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRÍCULA

MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA

NATURAL TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CÁMARAS DE COMERCIO DEL PAÍS, PODRÁ CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolución 2225 de

2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA.
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CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE MATRÍCULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Fecha expedición: 27/01/2025 - 12:50:33
Recibo No. S002062255, Valor 5800

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN H2HCc1597j

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1,00

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : G4711.

INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA - REPORTE A ENTIDADES

Se realizó la inscripción de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificación Tributaria

(RIT).

Este certificado refleja la situación jurídica registral de la persona natural, a la fecha y hora de su

expedición.

 
IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida en este certificado electrónico se encuentra emitida por una
entidad de certificación acreditada por el Organismo Nacional de Acreditación de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción. 

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141159727267

       5 6 0 3 2 9 6 1 Impuestos y Aduanas de Villavicencio 2 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 5 6 0 3 2 9 6                      

COLOMBIA 1 6 9 Santander 6 8    Cabrera 1 2 1

RAMIREZ GUEVARA HELIO

LLANO XPRESS

COLOMBIA 1 6 9 Meta 5 0 Villavicencio 0 0 1

CR 27   37 A 28 BRR SAN ISIDRO
llanoexpress321@gmail.com

                3 2 1 4 5 5 7 1 5 4       3 1 3 4 4 8 0 8 0 6

4 7 1 1 2 0 1 9 0 2 0 6 4 7 2 1 2 0 1 9 0 4 2 6                 1

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

4 8

52 - Facturador electrónico

5 2                                             

                              

                              
  

   

      

 X   0

RAMIREZ GUEVARA HELIO  

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 04-02-2025 12:25:13PM



67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

141159727267

               Impuestos y Aduanas de Villavicencio 2 2

2 3

      

      

      

0 9   

                    

                

    

0 3   

2 0 1 9 0 2 0 6         
3 4 5 7 5 8               

5 0   

4 0           
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169. Fecha de cierre

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negocios entre otros

161. Actividad económica160. Tipo de establecimiento

164. Ciudad/Municipio163. Departamento

168. Teléfono

  

167. Fecha de la matrícula mercantil166. Número de matrícula mercantil

169. Fecha de cierre

161. Actividad económica160. Tipo de establecimiento

164. Ciudad/Municipio163. Departamento

168. Teléfono

  

167. Fecha de la matrícula mercantil166. Número de matrícula mercantil

169. Fecha de cierre

161. Actividad económica160. Tipo de establecimiento

168. Teléfono

  

167. Fecha de la matrícula mercantil166. Número de matrícula mercantil

162. Nombre del establecimiento

162. Nombre del establecimiento:

165. Dirección

165. Dirección

162. Nombre del establecimiento

1

2

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 6

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

165. Dirección
3

141159727267

               Impuestos y Aduanas de Villavicencio 2 2

3 3

Establecimiento de comerci 0 2

  

  

Comercio al por menor en establecimientos no especializados con surtido co 4 7 1 1

    

    

LLANO XPRESS

Meta 5 0

  

  

Villavicencio 0 0 1    

      

      

CR 27   37 A 28 BRR SAN ISIDRO

3 4 5 7 5 9     

          

          

2 0 1 9 0 2 0 6

        

        

      3 2 1 4 5 5 7 1 5 4
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Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141152897204

     9 0 0 5 8 2 0 6 2 8 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona jurídica 1                               

           

COSMOLAC S.A.S.

COLOMBIA 1 6 9 Cundinamarca 2 5 Cajicá 1 2 6

PAR INDUSTRIAL EL CORTIJO  KM 6 VIA CAJICA-ZIPAQUIRA
contabilidad.cosmolac@hotmail.com

                3 0 0 7 2 2 8 1 4 2       3 1 7 6 5 7 6 4 7 6

1 0 4 0 2 0 1 9 0 4 0 1 4 6 3 1 2 0 1 3 0 1 0 4 4 7 2 2              

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

10- Obligado aduanero

1 0

14- Informante de exogena

1 4

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

4 8

52 - Facturador electrónico

5 2
55 - Informante de Beneficiarios Finales

5 5                                     

2 2  2 3                          

                              
3 1

   

      

 X   0

SERRANO FRANCO CAMILA  

Representante legal Certificado
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67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

141152897204

     9 0 0 5 8 2 0 6 2 8 Impuestos de Bogotá 3 2

2 4

 2 1 2   

      

     1

0 4   

                    

2 0 1 3 0 1 0 9         

    

0 3   

2 0 1 3 0 1 0 9         
0 0 0 2 2 8 3 5 9 2           

1 1   

0 0 1          

2 0 1 3 0 1 0 9         

9 9 9 9 1 2 3 1         

     1 0 0

     0 . 0

   1 0 0 . 0

       0

     0 . 0

     0 . 0

Superintendencia de Sociedades  5

4 9  

8 0  

   

   

   

2 0 1 3 0 1 1 0

2 0 1 6 0 1 0 1
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103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

1

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

2

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

3

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                          

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

4

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

5

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 3

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

Representación

141152897204

     9 0 0 5 8 2 0 6 2 8 Impuestos de Bogotá 3 2

3 4

REPRS LEGAL PRIN 1 8

  

  

  

  

2 0 1 3 0 1 0 9

        

        

        

        

Cédula de Ciudadaní 1 3

  

  

  

  

5 2 4 1 4 9 3 0             

                    

                    

                    

                    

 

 

 

 

 

        

        

        

        

        

SERRANO FRANCO CAMILA
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127. Número de tarjeta profesional125. Número de identificación                                                                                     

132. Número de Identificación Tributaria (NIT)    

144. Número de Identificación Tributaria (NIT)           

147. Fecha de nombramiento

156. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  

148. Tipo de documento

124. Tipo de documento

135. Fecha de nombramiento

159. Fecha de nombramiento

152. Primer apellido  

140. Primer apellido  

128. Primer apellido  129. Segundo apellido  

141. Segundo apellido  

153. Segundo apellido

130. Primer nombre

142. Primer nombre

154. Primer nombre

131. Otros nombres

143. Otros nombres

155. Otros nombres

133. DV

145. DV

157. DV

126. DV

R
ev
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p
al

Revisor Fiscal y Contador

136. Tipo de documento

134. Sociedad o firma designada

146. Sociedad o firma designada

149. Número de identificación                                                                                            150. DV 151. Número de tarjeta profesional

158. Sociedad o firma designada

137. Número de identificación                                                                                          138. DV 139. Número de tarjeta profesional

R
ev

is
o

r 
fi

sc
al

 s
u

p
le

n
te

C
o

n
ta

d
o

r
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   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 5

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

141152897204

     9 0 0 5 8 2 0 6 2 8 Impuestos de Bogotá 3 2

4 4

Cédula de Ciudadanía 1 3 7 9 1 6 6 0 8 7              1 6 4 5 7 7   

CRUZ BRICEÑO DIEGO ALFONSO

               

2 0 1 7 0 7 0 1

                               

               

        

Cédula de Ciudadanía 1 3 5 2 2 9 9 0 4 5              7 5 2 4 1    

BARRERO RODRIGUEZ ANGELICA

               

2 0 1 3 0 2 0 1
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RESOLUCION Nro. 2024048728

Por la cual se Modifica una Resolucion

El Director de Alimentos y Bebidas del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos
INVIMA, en  ejercicio  de  las facultades  legales conferidas en el decreto 2078 del 8 de octubre del
2012, con base en lo previsto por la ley 9a. de 1979, Decreto - Ley 019 de 2012, Ley 1755 de 2015,

Resolución 2674 de 2013, Resolución 719 de 2015

EXPEDIENTE: 20271738 RADICACION: 20241253010 FECHA: 2024/09/30

REGISTRO No.: RSA-0029571-2024 VIGENCIA: 2029/01/29

ANTECEDENTES

Mediante  RESOLUCION Nro.  2024003246 del  29  de  Enero  de  2024,  el  Invima concedió  REGISTRO
SANITARIO No.: RSA-0029571-2024, por el termino de CINCO (5) años al producto que se describe a
continuacion: MODALIDAD: FABRICAR Y VENDER; PRODUCTO: VARIEDAD (1):  LECHE EN POLVO
ENTERA. VARIEDAD (2): LECHE EN POLVO ENTERA INSTANTÁNEA. VARIEDAD (3): LECHE EN POLVO
DESCREMADA.  VARIEDAD (4):  LECHE EN POLVO DESCREMADA INSTANTÁNEA.  VARIEDAD (5):
LECHE EN POLVO ENTERA FORTIFICADA CON VITAMINAS A Y D3. VARIEDAD (6): LECHE EN POLVO
ENTERA FORTIFICADA CON VITAMINAS A, D3 Y HIERRO. VARIEDAD (7): LECHE EN POLVO ENTERA
INSTANTÁNEA FORTIFICADA CON VITAMINAS A Y D3. VARIEDAD (8): LECHE EN POLVO ENTERA
INSTANTÁNEA FORTIFICADA CON VITAMINAS A, D3 Y HIERRO. VARIEDAD (9): LECHE EN POLVO
DESCREMADA  FORTIFICADA  CON  VITAMINAS  A  Y  D3.  VARIEDAD  (10):  LECHE  EN  POLVO
DESCREMADA FORTIFICADA CON VITAMINAS A, D3 Y HIERRO. VARIEDAD (11): LECHE EN POLVO
DESCREMADA INSTANTÁNEA FORTIFICADA CON VITAMINAS A Y D3. VARIEDAD (12): LECHE EN
POLVO DESCREMADA INSTANTÁNEA FORTIFICADA CON VITAMINAS A,  D3 Y HIERRO.,  MARCA:
COSMOLAC, MI, TOTAL, ECHEL, LA VAQUITA LOLA, NACHOS., FRESCAMPO, MERCADERÍA S.A.S,
JUSTO & BUENO.,  EMPAQUETADOS EL TRECE, EMPAQUETADOS LA BODEGA, SUPER PRECIO
CALIDAD Y AHORRO GARANTIZADO,  TRADICION REAL,  ALMIN,  FEDEGAN,  MAS DELI,  MILKEN,
SUPER PRECIO CALIDAD Y AHORRO GARANTIZADO, TRADICION REAL, ALMIN, FEDEGAN, MAS DELI,
MILKEN. NUTRICHEF., MERCADO COLSUBSIDIO, LATTI, SUDESPENSA, CUISINE&CO, TORRES, DE LA
CUESTA, UNIDOS, ARO, ALKOSTO., PRESENTACION COMERCIAL: Desde 20 hasta 50000 gramos.,
TITULAR(ES):  COSMOLAC SAS con domicilio  en ZIPAQUIRA -  CUNDINAMARCA,  FABRICANTE(S):
COSMOLAC SAS Ubicado en la CALLE 12 N° 37-19, con domicilio en ZIPAQUIRA - CUNDINAMARCA

Mediante RESOLUCION Nro.  2024022986 de 22 de Mayo de 2024,  el  INVIMA autorizó 1.  Adicion de
variedades a la  denominacion del  producto.

Que mediante radicado No. 20241253010 de fecha 2024/09/30 el Señor(a) CAMILA SERRANO FRANCO
actuando en calidad de apoderado y/o representante legal presento solicitud de modificación al Registro
Sanitario en mención.,

En el sentido de autorizar:

1. Adición de fabricante

CONSIDERACIONES

Una vez revisada la documentación aportada por el interesado, el despacho observa que cumple  con los
requisitos establecidos en el Decreto - Ley 019 de 2012, la Resolución 2674 de 2013, Resolución 719 de
2015, la Resolución 3168 de 2015, y la Resolución No. 2021032459 del 4 de agosto de 2021, expedida por el
Invima para la concesión de dicho trámite. Con fundamento en lo anterior, la Dirección de Alimentos y
Bebidas.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR La Resolución que concedió  Registro Sanitario  No.  RSA-0029571-
2024 , a favor de TITULAR(ES): COSMOLAC SAS con domicilio en ZIPAQUIRA - CUNDINAMARCA,

En el sentido de autorizar:

1. Adición del siguiente fabricante: FABRICANTE COSMOLAC SAS PARQUE INDUSTRIAL EL CORTIJO
CAJICA KM 6 VIA CAJICA-ZIPAQUIRA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar La presente Resolución advirtiéndole que contra ella procede únicamente
el Recurso de Reposición, que deberá interponerse ante LA DIRECCION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS DEL
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA, dentro de los DIEZ
(10)  días  siguientes  a  su  notificación,  en  los  términos  señalados  en  el  Código  de  Procedimiento
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________________________________
ALBA ROCIO JIMENEZ TOVAR

DIRECTORA TECNICA DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Los derechos que se deriven de esta Resolución quedarán sujetos a la revisión
posterior que debe realizar LA DIRECCION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS DEL  INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA de conformidad con lo previsto por el Artículo 1
de la Resolución 3168 de 2015.

ARTICULO CUARTO: La presente resolución rige a partir de la fecha de ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotá, D.C. El 24 de Octubre de 2024

La impresión en soporte cartular (papel) es una reproducción del documento original que se encuentra en
formato electrónico firmado digitalmente, cuya representación digital goza de plena autenticidad, integridad y
no repudio, en cumplimiento de la ley 527 de 1999 (Artículos 6 a 13 y 28) y de la ley 962 de 2005  (Artículo 6)

NOTA: La información consignada es fiel copia de la inscrita en la Base de Datos de Registros
Sanitarios del INVIMA a la fecha de su expedición. El documento electrónico se puede consultar en la
dirección http://www.invima.gov.co

Este espacio, hasta la firma se considera en blanco.
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Firmado digitalmente por
ALBA ROCIO JIMENEZ
TOVAR
Fecha: 2024/10/24
19:15:50 COT
Razón: Invima
Locación: BOGOTA D.C.,
Colombia

Signature Not
Verified



 

 

COSMOLAC S.A.S. Código: ID-EN-FT-01 

INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO Versión 7.0 

LECHE EN POLVO ENTERA FORTIFICADA  
Fecha: Marzo de 

2024 

 
 

GENERALIDADES 

 
DENOMINACIÓN LEGAL DEL PRODUCTO 
 

LECHE EN POLVO ENTERA 

DENOMINACIÓN COMERCIAL DEL 
PRODUCTO 

 
Leche en Polvo Entera Cosmolac Fortificada con 
vitaminas A, D3 y Hierro.  
 

FABRICANTE COSMOLAC S.A.S. 

DATOS EMPRESA 

● Dirección: Calle 12 No. 37-19. Zipaquirá – 

Cundinamarca / Colombia. 

● Teléfonos: 300-7228142 / 320-4818202. 

CONCEPTO SANITARIO FAVORABLE 

REGISTRO SANITARIO 
RSA-0029571-2024 Modalidad FABRICAR Y 
VENDER. 

INGREDIENTES 
Leche higienizada entera, vitaminas (A y D3) y 
Hierro aminoquelado. 

ALÉRGENOS 

Contiene leche. 
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INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO Versión 7.0 

LECHE EN POLVO ENTERA FORTIFICADA  
Fecha: Marzo de 

2024 

 

CONSERVACIÓN 

Consérvese en un lugar fresco y seco. Una vez 
abierto, consúmase en el menor tiempo posible 
sobre todo si se encuentra en una región 
húmeda. 

DESCRIPCIÓN DEL PRODUCTO 

Producto en polvo (granulometría malla 120) 
obtenido mediante la concentración y 
atomización con aire caliente de la leche 
pasteurizada. Tiene la ventaja de tener una vida 
útil más prolongada a diferencia de la leche fluida 
y un contenido mayor de calcio. Está fortificada 
con Vitaminas (A y D3) y un mineral (hierro). El 
hierro está presente en forma de aminoquelado 
para una mejor asimilación.  

REQUISITOS GENERALES No adición de suero lácteo, No Azúcar, No Almidones 
No se permite reempaque de leche 

REQUISITOS ESPECÍFICOS La leche reconstituida debe aportar mínimo 1.5 mg / 
100ml de Fe+2 

POBLACIÓN 
Para niños mayores de dos años, adolescentes y 
adultos. 

GRUPO DE RIESGO  
Consumidores que presenten riesgo con lactosa 
o caseína.  

PRESENTACIÓN COMERCIAL ● Bolsas desde 20g hasta 50000g. 

USOS 

● Como leche reconstituida. 

● Como ingrediente en panadería, pastelería, 

heladería, chocolatería y demás. 

● Otros usos. 

USOS NO PREVISTOS, PERO 
RAZONABLEMENTE ESPERADOS. 

● Yogurt 

● Queso 

● Alimento para consumo animal 

VIDA ÚTIL 12 meses 

PREPARACIÓN  
 

Para una preparación de 1 vaso (200ml) de leche: 
disuelva 2 cucharadas de leche en polvo (30g), en 
medio vaso de agua, mezcle bien o prepare en 
licuadora y adicione agua hasta completar el 
volumen del vaso (200ml). 
 



 

 

COSMOLAC S.A.S. Código: ID-EN-FT-01 

INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO Versión 7.0 

LECHE EN POLVO ENTERA FORTIFICADA  
Fecha: Marzo de 

2024 

 

Para una preparación de 1 litro de leche: a medio 
litro de agua agregue 10 cucharadas de leche en 
polvo (150g). mezcle bien agitando con batidor o 
licuadora hasta que el polvo se disuelva 
totalmente, luego agregue otra cantidad de agua 
hasta completar un litro.  
 

INFORMACIÓN NUTRICIONAL  

 

Información nutricional 
Tamaño de porción: 2 cucharadas (30g) 
Número de porciones por envase: 30 

Calorías (kcal) 
Por 100 

mL 

Por 
porción en 

un vaso 
(200 mL) 

78 157 

Grasa total 4,2 g 8,4 g 

  Grasa saturada 3,2 g 6,4 g 

  Grasa trans 0,0 mg 0,0 mg 
Carbohidratos totales 6,7 g 13 g 

  Fibra dietaria  0,0 g 0,0 g 

  Azúcares totales 4,1 g 8,2 g 

   Azúcares añadidos 0,0 g 0,0 g 
Proteína 3,4 g 6,8 g 

Sodio 47 mg 95 mg 

Vitamina A 665 µg ER 1331 µg ER 

Vitamina D 1,9 µg 3,7 µg 

Hierro 2,2 mg 4,3 mg 

Calcio 98 mg 197 mg 

Zinc 0,41 mg 0,82 mg 
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CARACTERÍSTICAS SENSORIALES 

Parámetro Descripción Método Norma 

Color Blanco-amarillento Visión 

NTC 
1036 

(norma de 
referencia) 

Olor 
Característico del producto, libre de olores 
extraños a la naturaleza del mismo, tanto en el 
polvo como en la forma reconstituida 

Olfato 

Sabor 
Característico del producto, libre de sabores 
extraños a la naturaleza del mismo, tanto en el 
polvo como en la forma reconstituida 

Gusto 

Textura Polvo fino y suave  Tacto 

Aspecto Homogéneo y uniforme Vista  

 

 
FORTIFICACIÓN CON HIERRO AMINOQUELADO.  

 

RESOLUCIÓN 810 DE 2021 VRN-N (Valor de referencia de nutrientes necesarios) 

Energía/Nutrientes Unidad de Medida 
Niños mayores de 6 
meses y menores de 4 
años 

Niños mayores de 4 
años y adultos  

Hierro Miligramos 11 mg 20 mg 

Rango de valor de referencia para el producto fortificado   

Fortificado VRN-N  Min 20% Max 100% 

FORTIFICACIÓN LECHE ENTERA COSMOLAC  

          4.3 mg Hierro/ porción de 200ml (Reconstituida)                           Corresponde al 21% VRN-N 

CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS (Decreto 616 de 2006 Ministerio de la protección social) 

Requisitos Mínimo 
Máxim

o 
Decreto 

Materia grasa, en % m/m 26 33  616 de 
2006. 

Ministe-
rio de la 
Protec- 
ción So- 

cial.  
 
 

Humedad, en % m/m - 4 

Acidez expresada como ácido láctico, en % m/m 0.9 1.3 

Índice de insolubilidad en cm3 - 1 

Cenizas, en % m/m - 6 

Proteínas, en % m/m (1) 24.5 - 

Proteínas de leche en los sólidos no grasos (Nx6.38) en % m/m (2) 34  

Na, en % m/m  0.42 

K, en % m/m  1.3 
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Lactosa, en % m/m 34 44  

Fe+2 mg/100 g  12   

 
● (1) El % de proteínas está calculado con base en las proteínas de los sólidos no grasos de la 

leche. 

● (2) Las proteínas de la leche en los sólidos no grasos de la leche están basadas en la norma 

Codex Stan 207. 

CARACTERÍSTICAS MICROBIOLÓGICAS (Decreto 616 de 2006 Ministerio de la protección social) 

Requisitos n m M c 

Recuento microorganismos mesófilos ufc/g 3 1.000 10.000 1 

NMP recuento de coliformes ufc/g 3 < 3 11 1 

NMP recuento de coniformes fecales ufc/g 3 < 3 - 0 

Recuento de mohos y levaduras ufc/g 3 100 500 1 

Recuento de Staphylococcus aureus coagulasa positiva ufc/g 3 <100 100 1 

Recuento de  Bacillus cereus ufc /g 3 100 1.000 1 

Detección de Salmonella / 25 g 3 0 - 0 

 

● NMP= número más probable (técnica empleada para productos con baja carga microbiana) 

● n= número de muestras que se van a examinar. 

● m= índice máximo permisible para identificar nivel de buena calidad. 

● M= índice máximo permisible para identificar nivel de calidad aceptable. 

● c= número de muestras permitidas con resultados entre m y M. 

● <= léase menor de…. 

CONTAMINANTES (Resolución 4506 de 2013, Resoluciones 2671 de 2014 y 3709 de 2015) 

CONTAMINANTE Límite máximo 

Plomo (Pb) 0.02 mg/kg 

Aflatoxinas (M1) 0.0005 mg/kg 

Melanina 2.5 mg/kg 

 
 

PROTOCOLO DE ANÁLISIS QUE ACOMPAÑA AL PRODUCTO PARA SER LIBERADO 

ANÁLISIS MÉTODO NORMA 

- Nombre correcto del producto. 
-Fecha de vencimiento vigente.               
-Número de lote. 
-Peso correcto. 

Visual N.A. 
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-Verificar que el envase no presente rupturas, 
suciedad, humedad, residuos orgánicos o 
imperfecciones. 
-Constatar que el sellado del envase sea 
hermético. 
 

Control Peso Neto Producto Terminado 

El contenido neto del producto 
terminado debe corresponder 
al contenido enunciado en su 
rotulado o envase 

Resolución 16379/03 

IDENTIFICACIÓN DEL LOTE 

Para la identificación del lote en el producto se usa un código impreso antecedido por la palabra "LOTE" 
o la letra “L” (Resolución 5109 numeral 5.5.3), este código está conformado por 6 dígitos, de los cuales 
los (2) primeros corresponden al código asignado al producto los (2) siguientes al mes donde fue 
fabricado y los (2) finales al año de fabricación (ejemplo: L 010321). 

IDENTIFICACIÓN DE LA FECHA DE VENCIMIENTO 

Para la identificación de la fecha de vencimiento en el producto se usa un código impreso antecedido por 
la palabra VEN (Resolución 5109 numeral 5.6.3 literal d-4). Este código está conformado por (8) números, 
correspondientes al DÍA, MES y AÑO donde vence el producto. Ejemplo: VEN 12-04-2021 

CONDICIONES DE ALMACENAMIENTO Y TRANSPORTE 

El producto se mantiene en perfecto estado dejándolo en su empaque original a temperatura ambiente, 
en un lugar sin humedad y alejado del sol. No almacenar junto con productos que puedan causar 
contaminación cruzada. Una vez abierta la bolsa, cerrarla bien y procurar consumir el contenido en el 
menor tiempo posible sobre todo si la región es húmeda. El producto deberá transportarse en vehículos 
debidamente autorizados para transporte de alimentos, cumpliendo con todos los requisitos exigidos en 
el decreto 2674/2013. 

ENVASE DEL PRODUCTO (Resolución 683, 4142 y 4143 de 2012) 

TIPO DE ENVASE MATERIAL CALIBRE NÚMERO DE TINTAS 

Envase Primario BOPP Metalizado 30 μm 4 tintas 

Embalaje Caja corrugada de cartón 4, 27 mm  

LEGISLACIÓN APLICABLE AL PRODUCTO 
Resolución 2310/1986, Resolución 2674/2013, Decreto 616/2006, Resolución 5109/2005, Resolución 2492/2012, 
Resolución 810/2021, Resolución 16379/2003, Resolución 683, 4142 y 4143 de 2012, NTC 1036 (como referencia). 

 

ELABORÓ 
 
 
 
 
CAMILO CARO 
Coordinador de Calidad y Desarrollo 

 REVISÓ 
 
 
 
 

Juan Carlos Guzmán 
Ingeniero de Calidad 

APROBÓ 
 
 
 
 
CAMILA SERRANO FRANCO 
Gerente  

 



INFORME DE ANALISIS

F-EC-001

REVISION 09

FECHA DE ACTUALIZACION

2024-05-08

INFORME DE ANALISIS No. F-24-126053-0

INFORMACION DEL CLIENTE INFORMACION DE TOMA DE ITEM DE ENSAYO

CLIENTE: COSMOLAC S.A.S. NIT/CC: 900582062-8 LUGAR DE TOMA DE ITEM: PLANTA COSMOLAC
DIRECCION: Calle 12 #37-19 RESPONSABLE DE TOMA DE ITEM: INGENIERO CAMILO CARO
TELEFONO: 3214207324 FECHA DE TOMA DE ITEM: N.E HORA: 11:15:00
MAIL: coordinadorcalidad1@cosmolac.com.co, Liderdecalidad@cosmolac.com.co FECHA DE RECEPCION: 2024-10-10 HORA: 15:33:00
CIUDAD: FECHA DE INGRESO A ANALISIS: 2024-10-11
CONTACTO: SR. CAMILO CARO FECHA DE EMISION DE INFORME: 2024-10-25
CARGO: INGENIERO DE CALIDAD LUGAR DE ANALISIS: Bogotá - Av. Boyacá 64F-68

IDENTIFICACION DEL ITEM DE ENSAYO
ITEM DE ENSAYO NO. IDENTIFICACION (+) FABRICANTE Y/O PROVEEDOR (+)

 24-126053 PRODUCTO TERMINADO: LECHE EN POLVO ENTERA COSMOLAC (MUESTRA

COMPUESTA)

COSMOLAC

PRESENTACION DURANTE LA RECEPCION CANT.ENTREG.(UN) FECHA DE PROD (+) FECHA VENC (+) LOTE (+) T° ÍTEM DE ENSAYO T. RECEPCION

BOLSA ZIPLOC X 380 g 11 21-09-2024 21-09-2025 L01-265 16°C 21°C

OBSERVACIONES

TABLA DE RESULTADOS
PARAMETRO METODO UTILIZADO RESULTADOS U REGLA UNIDADES ESPECIFICACION  

Min.Prot.Social
CUMPLIMIENTO

Humedad P-LF-008 Método de ensayo para

humedad, sólidos totales y sólidos lácteos

no grasos. ^ 

1,2 NO

APLICA

NO

APLICA

%m/m ó g/100g Máximo 4,0 SI

Acidez expresada como ácido láctico AOAC 947.05. Ed.22:2023 (Volumetría). ^ 1,01 NO

APLICA

NO

APLICA

%m/m ó g/100g 0,9 - 1,3 SI

Cenizas (en leche en polvo) AOAC 930.30. Ed.22:2023 (Gravimetría,

Calcinación 550°C). Acreditado.

6,0 +/- 0,07 REGLA 2 %m/m ó g/100g Máximo 6,0 SI

Proteína Total (%N x 6,38) P-LF-100 Método de análisis para la

determinación de proteína por el método

Kjeldahl en alimentos para consumo

humano y alimentos para consumo animal

según ISO 1871:2009, versión 04 Fecha de

actualización 2023- 02-02. Acreditado.

26,2 +/- 0,07 REGLA 1 %m/m ó g/100g Mínimo 24,5 SI

BIOTRENDS LABORATORIOS S.A.S.

REVISO: DIRECTOR TECNICO APROBO: GERENTE
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Sodio AOAC 985.35 Ed 22:2023

(Espectrofotometría de Absorción Atómica).

Acreditado.

0,42 +/-0,00128 REGLA 2 %m/m ó g/100g Máximo 0,42 SI

Potasio AOAC 985.35 Ed 22:2023

(Espectrofotometría de Absorción Atómica).

^ 

1,0 NO

APLICA

NO

APLICA

%m/m ó g/100g Máximo 1,3 SI

Grasa AOAC 989.05. Ed.22:2023. (Gravimetría -

Roese-Gottlieb). ^ 

31,0 NO

APLICA

NO

APLICA

%m/m ó g/100g 26,0 - 33,0 SI

Indice de Insolubilidad Gravimetría. ^ 0,3 NO

APLICA

NO

APLICA

cm3 Máximo 1,0 SI

INTERPRETACION DE RESULTADO

"EL ITEM DE ENSAYO SI CUMPLE CON LA ESPECIFICACION: Decreto 616 de 2006. Tabla 6 Características fisicoquímicas de la leche en polvo entera"

Observaciones

-En Biotrends Laboratorios S.A.S contamos con acreditación ONAC, vigente a la fecha, con código de acreditación 15-LAB-050, bajo la norma ISO/IEC 17025:2017

-Los resultados son validos unicamente para el item analizado.

-Los resultados descritos en el presente documento se aplican al ítem tal como se recibió.

-El laboratorio no se hace responsable de la información suministrada por el cliente, la cual corresponde a la reportada en las respectivas remisiones de ítems de ensayo debidamente firmado y se

encuentra identificada en el presente informe de resultados en la sección "IDENTIFICACIÓN DEL ÍTEM DE ENSAYO" mediante el símbolo (+).

-Este certificado de análisis solo puede ser reproducido íntegramente y con autorización escrita de BIOTRENDS LABORATORIOS S.A.S. Las copias impresas del informe de análisis, se consideran copias

no controladas por el Sistema de Gestión de Calidad del Laboratorio.

-Los informes emitidos por Biotrends Laboratorios S.A.S. no implican la aprobación, aceptación, admisión, aval o cualquier afirmación similar por parte del ICA (Instituto Colombiano Agropecuario), ONAC

(Organismo Nacional de Acreditación de Colombia, IDEAM (Instituto de Hidrología, Meteorología y Estudios Ambientales) u otros entes regulatorios.

-Cualquier interpretación o conclusión basada en dichos resultados debe hacerse bajo la responsabilidad exclusiva del usuario del informe

- U = incertidumbre expandida al valor reportado con un factor de cobertura de k=2, para un intervalo de confianza de aproximadamente el 95%.

-Regla de decisión 1= El resultado obtenido frente a los límites de especificación para dar cumplimiento, NO está influenciado por la incertidumbre del ensayo.

-Regla de decisión 2= El resultado obtenido frente a los límites de especificación para dar cumplimiento, está influenciado por la incertidumbre del ensayos.

-* Parametro no requerido en especificacion

-** Parametro no solicitado por el cliente

-Los métodos de ensayo marcados con ^ no se encuentran dentro del alcance de acreditación con ONAC.

BIOTRENDS LABORATORIOS S.A.S.

REVISO: DIRECTOR TECNICO APROBO: GERENTE
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Autorizan:

BIOTRENDS LABORATORIOS S.A.S

FIN DEL INFORME
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INFORME DE ANALISIS (PRELIMINAR) No. M-24-126052-0

INFORMACION DEL CLIENTE INFORMACION DE TOMA DE ITEM DE ENSAYO

CLIENTE: COSMOLAC S.A.S. NIT/CC: 900582062-8 LUGAR DE TOMA DE ITEM: PLANTA COSMOLAC
DIRECCION: Calle 12 #37-19 RESPONSABLE DE TOMA DE ITEM: INGENIERO CAMILO CARO
TELEFONO: 3214207324 FECHA DE TOMA DE ITEM: N.E HORA: 11:15:00
MAIL: calidad.cosmolac@hotmail.com, coordinadorcalidad1@cosmolac.com.co FECHA DE RECEPCION: 2024-10-10 HORA: 15:33:00
CIUDAD: ZIPAQUIRA FECHA DE INGRESO A ANALISIS: 2024-10-11
CONTACTO: SR. CAMILO CARO FECHA DE EMISION DE INFORME: 2024-10-16
CARGO: INGENIERO DE CALIDAD LUGAR DE ANALISIS: Bogotá - Av. Boyacá 64F-68

IDENTIFICACION DEL ITEM DE ENSAYO

ITEM DE ENSAYO NO. IDENTIFICACION (+) FABRICANTE Y/O PROVEEDOR (+)

 24-126052 PRODUCTO TERMINADO: LECHE EN POLVO ENTERA COSMOLAC COSMOLAC

PRESENTACION DURANTE LA RECEPCION CANT.ENTREG.(UN) FECHA DE PROD (+) FECHA VENC (+) LOTE (+) T° ÍTEM DE ENSAYO T. RECEPCION

BOLSA ZIPLOC X 380 g 3 21-09-2024 21-09-2025 L01-265 16°C 21°C

OBSERVACIONES

TABLA DE RESULTADOS
PARAMETRO METODO UTILIZADO RESULTADOS U REGLA UNIDADES ESPECIFICACION  

Min.Protección Social
CUMPLIMIENTO

Recuento de Aerobios Mesófilos ISO 4833-1:2013 Acreditado. +/- 2 REGLA 1 UFC/g o mL 1000 - 10000

Número Más Probable de Coliformes Totales/ ISO 4831:2006 ^ <3 NO

APLICA

NO

APLICA

NMP/g o mL <3 - 11 SI

Número Más Probable de Coliformes Fecales ISO 7251:2005 ^ <3 NO

APLICA

NO

APLICA

NMP/g o mL <3 SI

Recuento de Staphylococcus aureus coagulasa positiva ISO 6888-1:2021 Acreditado. <100 +/- 1 REGLA 1 UFC/g o mL <100 SI

Recuento de Mohos (M) y Levaduras (L) ISO 21527-2:2008 ^ +/- 1 REGLA 1 UFC/g o mL 100 - 500

Búsqueda de Salmonella spp. ISO 6579-1:2017 Acreditado. Ausente NO

APLICA

NO

APLICA

/ 25 g o mL Ausente SI

Recuento de Bacillus cereus ISO 7932:2004 Acreditado. <100 +/- 2 REGLA 1 UFC/g o mL 100 - 1000 SI

INTERPRETACION DE RESULTADO

"AUN NO ES POSIBLE EMITIR EL CONCEPTO DE LA NORMA: Decreto 616/06. Cap.5. Art.19 -Leche en polvo-"
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Observaciones

-En Biotrends Laboratorios S.A.S contamos con acreditación ONAC, vigente a la fecha, con código de acreditación 15-LAB-050, bajo la norma ISO/IEC 17025:2017

-Los resultados son validos unicamente para el item analizado.

-Los resultados descritos en el presente documento se aplican al ítem tal como se recibió.

-El laboratorio no se hace responsable de la información suministrada por el cliente, la cual corresponde a la reportada en las respectivas remisiones de ítems de ensayo debidamente firmado y se

encuentra identificada en el presente informe de resultados en la sección "IDENTIFICACIÓN DEL ÍTEM DE ENSAYO" mediante el símbolo (+).

-Este certificado de análisis solo puede ser reproducido íntegramente y con autorización escrita de BIOTRENDS LABORATORIOS S.A.S. Las copias impresas del informe de análisis, se consideran copias

no controladas por el Sistema de Gestión de Calidad del Laboratorio.

PARA TODOS LOS INFORMES Y TIPOS DE INFORMES EMITIDOS POR BIOTRENDS:

-Los informes emitidos por Biotrends Laboratorios S.A.S. no implican la aprobación, aceptación, admisión, aval o cualquier afirmación similar por parte del ICA (Instituto Colombiano Agropecuario), ONAC

(Organismo Nacional de Acreditación de Colombia, IDEAM (Instituto de Hidrología, Meteorología y Estudios Ambientales) u otros entes regulatorios.

-Cualquier interpretación o conclusión basada en dichos resultados debe hacerse bajo la responsabilidad exclusiva del usuario del informe

- U = incertidumbre expandida al valor reportado con un factor de cobertura de k=2, para un intervalo de confianza de aproximadamente el 95%.

-Regla de decisión 1= El resultado obtenido frente a los límites de especificación para dar cumplimiento, NO está influenciado por la incertidumbre del ensayo.

-Regla de decisión 2= El resultado obtenido frente a los límites de especificación para dar cumplimiento, está influenciado por la incertidumbre del ensayos.

-* Parametro no requerido en especificacion

-** Parametro no solicitado por el cliente

-Los métodos de ensayo marcados con ^ no se encuentran dentro del alcance de acreditación con ONAC.

Autorizan:

BIOTRENDS LABORATORIOS S.A.S
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ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS 

MODALIDADES DE ATENCIÓN A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES 

COMUNITARIAS PORFIA 3  

NIT.800.143.122-6 
Personería Jurídica 0001038 de 30 de agosto de 1988 

“Construyendo con amor un futuro mejor”              VERSION 6 – 2025 

           

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Cel. 3123641307  
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com 

    

  

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION 

CERTIFICA 

Durante el mes de febrero de 2026 NO se presentaron novedades en la obligación 
“Brindar educación inicial en el marco de la atención integral a niñas y niños en 322 
cupos en el servicio HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR, en las UDS 
correspondientes al Centro Zonal Villavicencio, garantizando 200 días de atención 
por año calendario o proporcional por fracción del año contratado a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato de 
aporte; para el servicio de HCB FAMI BIENVENIR se garantizara la atención por 10 
meses por año calendario o proporcional por fracción del año contratado a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato de 
aporte..”en el marco del contrato 50006522024 celebrado entre ICBF y la 
Asociación. 

3.2 prestación de servicios 

 

septiembre 

 

Esta certificación se expide en Villavicencio a los (03) días del mes de marzo de 
2026.    
 
 

 

________________________ 

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ  

C.C. 23.800.423 de Muzo Boyacá  
 Representante Legal 
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ACTA DE REUNION  

EAS:  ASOCIACIÓN PORFÍA TRES  

CONTRATO:   500011125002 
UDS: LOS PATICOS  

HORA:   3:00 PM   FECHA: 25/02/2026  

LUGAR: MZ 42 CASA2 ETP 2 LA MADRID 

TEMA: GRATUIDAD. Y PERMANENCIA EN  

EL PROGRAMA  

POBLACIÓN OBJETO: PADRES DE FAMILIA UDS  

  

OBJETIVO:  

       Motivar a las familias usuarias de los programas HCB tradicional a que 

permanezcan en ellos y que durante  todo  este año recordandoles que las victimas 

no cancelan nada y solo  está realizando el pago  de la tasa compensatoria  a los 

del sisben     



  

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Villavicencio – Meta  

Email: asopadresporfiatres@gmail.com   

  

AGENDA:   

1. Saludo  

2. socialización de la gratuidad y permanencia   

DESARROLLO:   

Siendo las _3:00 pm_ del presente día nos reunimos los padres usuarios de este hogar comunitario 

con el ánimo de realizar la  socialización de  la gratuidad y permanencia del los programas del ICBF  

no pago de cuota de participación a las personas víctimas y solo cancelaran los del Sisbén, y la 

permanencia en el programa. también se les hizo saber a los usuarios que los programas de ICBF  que 

se prestan en el sector en los HCB en las modalidades tradicionales  que no se esta exigiendo el 

esquema de vacunación del covid para el ingreso al programa de los beneficiarios y  de los niños, 

niñas y familias de la comunidad, y la permanencia de cada uno en las UDS es muy importante para 

el programa, y para el talento humano seguir prestando el servicio en la atención de los niños niñas de 

la primera primera infancia .  
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA 
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Compromisos / tareas  Responsables  Fechas  

  

Los padres de familia se comprometieron 

con la Uds.  

PADRES DE  

FAMILIA  
2026 

MADRE COMUNITARIA  CARGO  FIRMA  

YURI DAKENIA PARDO HURTADO   TRADICIONAL  
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ANEXAN FIRMAS  
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ACTA DE REUNION 

EAS: ASOCIACIÓN PORFÍA TRES 

CONTRATO: 50006522024 
UDS: LOS PITUFINES 

HORA: 3:00 PM FECHA: 9 - 02 - 2026 

 
LUGAR: CALLE 61 # 44 – 93 PORFIA.  

TEMA: GRATUIDAD Y PERMANENCIA 

EN LA UDS 

POBLACIÓN OBJETO: FAMILIAS U ACUDIENTES DE NIÑOS – NIÑAS DE LA UDS. 

OBJETIVO: SOCIALIZAR CON PADRES U ACUDIANTES GRATUIDAD Y PERMANENCIA EN LA UDS. 

DESARROLLO: 

 
  Socializar y recordar con familias el 

garantizar la gratuidad del servicio a 

todos los beneficiarios que cumplan 

con los criterios de focalización y 

donde para acceder al programa de la 

Uds. las inscripciones de los niños, 

niñas o matriculas, 

NO tiene ningún costo. 

Recordando también que se deben 

cumplir con algunos requisitos al ser 

parte de este programa y por lo cual 

hacemos una invitación a permanecer en ellos y recibir algunos de sus beneficios 

que aquí se ofrecen: el poder dejar a sus pequeños bajo la supervisión, protección 

y cuidado, procesos en el aprendizaje, aprender a socializar y compartir con otros 

niños – niñas, alimentación sana y adecuada, normas, etc. 

mailto:asopadresporfiatres@gmail.com
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Evidencia Fotográficas: 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

Compromisos / tareas Responsables Fechas 
Cumplir con los Compromisos adquiridos 
por familias al ingreso de cada niño y 
niña. 

 
PADRES Y MADRE 

COMUNITARIA. 

 
 
9-02-2026 
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MADRE COMUNITARIA CARGO FIRMA 

BLANCA YANETH BONILLA B. MADRE COMUNITARIA  
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ACTA DE REUNION 

EAS: ASOCIACIÓN PORFÍA TRES 

CONTRATO: 50006522024 

 
UDS: AMIGUITOS DEL FUTURO 

HORA: 4 :15 PM FECHA: 26-02-2026 

LUGAR: CALLE 63 # 44-34 PORFIA TEMA: GRATUIDAD Y PERMANENCIA EN LA 
UDS 

POBLACIÓN OBJETO: NIÑOS Y NIÑAS y FAMILIAS DE LA UDS. 

OBJETIVO: 
SOCIALIZAR CON PADRES U ACUDIANTES GRATUIDAD Y PERMANENCIA EN LA UDS. 

DESARROLLO: 
 

 
Socializamos con familias el garantizar la gratuidad del servicio a todos los beneficiarios que 
cumplan con los criterios de focalización y donde para acceder al programa de la Uds. 
amiguitos del futuro las inscripciones de los niños y niñas, NO tiene ningún costo. 

Recordando también que se deben cumplir con algunos requisitos al ser parte de este 
programa y por lo cual hacemos una invitación a permanecer en ellos y recibir algunos de 
sus beneficios que aquí se ofrecen: el poder dejar a sus pequeños bajo la supervisión, 
protección y cuidado, procesos en el aprendizaje, aprender a socializar y compartir con otros 
niños y niñas, alimentación sana y adecuada, normas, etc. 
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/ Compromisos tareas Responsables Fechas 

 
Cumplir con los Compromisos adquiridos 
por familias al ingreso de cada niño y 
niña. 

PADRES Y MADRE 
COMUNITARIA. 

26-02-2026 

MADRE COMUNITARIA CARGO FIRMA 

LEONOR GUERRERO 
MADRE COMUNITARIA 
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ACTA DE REUNION  

EAS:  ASOCIACIÓN PORFÍA TRES  

CONTRATO:   5000100012219 
UDS: DESCUBRIENDO EL MUNDO 

HORA:   3:00 PM   FECHA: 25/02/2026  

LUGAR: MZ A CS 14 APTO 101 

TEMA: GRATUIDAD. Y PERMANENCIA EN  

EL PROGRAMA  

POBLACIÓN OBJETO: PADRES DE FAMILIA UDS  

  

OBJETIVO:  

       Motivar a las familias usuarias de los programas HCB tradicional a que 

permanezcan en ellos y que durante  todo  este año recordandoles que las victimas 

no cancelan nada y solo  está realizando el pago  de la tasa compensatoria  a los 

del sisben     
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AGENDA:   

1. Saludo  

2. socialización de la gratuidad y permanencia   

DESARROLLO:   

Siendo las _3:00 pm_ del presente día nos reunimos los padres usuarios de este hogar comunitario 

con el ánimo de realizar la  socialización de  la gratuidad y permanencia del los programas del ICBF  

no pago de cuota de participación a las personas víctimas y solo cancelaran los del Sisbén, y la 

permanencia en el programa. también se les hizo saber a los usuarios que los programas de ICBF  que 

se prestan en el sector en los HCB en las modalidades tradicionales  que no se esta exigiendo el 

esquema de vacunación del covid para el ingreso al programa de los beneficiarios y  de los niños, 

niñas y familias de la comunidad, y la permanencia de cada uno en las UDS es muy importante para 

el programa, y para el talento humano seguir prestando el servicio en la atención de los niños niñas de 

la primera primera infancia .  
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA 
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Compromisos / tareas  Responsables  Fechas  

  

Los padres de familia se comprometieron 

con la Uds.  

PADRES DE  

FAMILIA  
2026 

MADRE COMUNITARIA  CARGO  FIRMA  

YURI DAKENIA PARDO HURTADO   TRADICIONAL  

 
  
 
 

 
ANEXAN FIRMS 
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ACTA DE REUNION 

EAS:  ASOCIACIÓN PORFÍA TRES 

CONTRATO:  50006522024 
UDS: EL HOGAR PIOLÍN  

HORA:   3:00 PM FECHA: 25/02/2026 

LUGAR: UDS  TEMA: GRATUIDAD Y PERMANENCIA  

POBLACIÓN OBJETO: PADRES USUARIOS 

 

OBJETIVO: 

 

MOTIVAR A LAS FAMILIAS USUARIAS DE LOS PROGRAMAS HGB TRADICIONAL A 

QUE PERMANEZCAN EN ELLOS Y QUE DURANTE TODO ESTE AÑO 

RECORDANDOLES QUE LAS VICTIMAS NO CANCELAN NADA Y SOLO ESTÁ 

REALIZANDO EL PAGO DE LA TASA COMPENSATORIA LOS DEL SISBEN 

 

DESARROLLO:  

se realiza encuentro con los padres de familia con el fin de socializar la gratuidad y 

permanencia de los programas del icbf no pago de cuota de participación a 

las personas víctimas y solo cancelaran los del sisben  

 permanencia en el programa. también se les hizo saber a los usuarios que los 

programas de ICBF. que se prestan en el sector en los HCB en las dos modalidades 

tradicionales y famis son para beneficio de los niños, niñas y familias de la comunidad, 

y la permanencia de cada uno en las UDS es muy importante para el programa, y para 

el talento humano seguir prestando el servicio en la atención de los niños niñas de la 

primera infancia. 
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Eviendecias Fotograficas:  
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 Se Anexan Firmas 

 

Compromisos / tareas Responsables Fechas 

 
SOCIALIZAR Y PRESTAR CALIDAD 
EN LOS SERVICIOS DEL ICBF 
 

MADRE 

COMUNITARIA  
MENSUAL 

MADRE COMUNITARIA CARGO FIRMA 

SUSANA LEYDANI MARTIN DÍAZ  MADRE COMUNUTARIA  
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ACTA DE REUNION 

EAS:  ASOCIACIÓN PORFÍA TRES 

CONTRATO:  50006522024 
UDS: EL RINCON DE PIOLIN  

HORA:   3:00 PM FECHA: 25/02/2026 

LUGAR: UDS  TEMA: GRATUIDAD Y PERMANENCIA  

POBLACIÓN OBJETO: PADRES USUARIOS 

 

OBJETIVO: 

MOTIVAR A LAS FAMILIAS USUARIAS DE LOS PROGRAMAS HGB TRADICIONAL A 

QUE PERMANEZCAN EN ELLOS Y QUE DURANTE TODO ESTE AÑO RECORDANDOLES 

QUE LAS VICTIMAS NO CANCELAN NADA Y SOLO ESTÁ REALIZANDO EL PAGO DE LA 

TASA COMPENSATORIA LOS DEL SISBEN 

DESARROLLO:  

se realiza encuentro con los padres de familia con el fin de socializar la gratuidad y 

permanencia de los programas del icbf no pago de cuota de participación a las 

personas víctimas y solo cancelaran los del sisben. Aunque para este mes de febrero 

no cancelan ya que a la fecha no se ha hecho la asamblea general de la tasa 

compensatoria, para el próximo mes ya tomaran la decisión los que quieran realizar el 

aporte pagaran los $33.676 de lo contrario se les dice que no es obligatorio y que esto se los 
explicaran en la asamblea general  

 permanencia en el programa. también se les hizo saber a los usuarios que los 

programas de ICBF. que se prestan en el sector en los HCB en las dos modalidades 

tradicionales y famis son para beneficio de los niños, niñas y familias de la comunidad, 

y la permanencia de cada uno en las UDS es muy importante para el programa, y para 

el talento humano seguir prestando el servicio en la atención de los niños niñas de la 

primera infancia. 
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Eviendecias Fotograficas:  

 

 

 

Compromisos / tareas Responsables Fechas 

 
SOCIALIZAR Y PRESTAR CALIDAD 
EN LOS SERVICIOS DEL ICBF 
 

MADRE 

COMUNITARIA  
MENSUAL 

MADRE COMUNITARIA CARGO FIRMA 

PAOLA ANDREA MORALES  MADRE COMUNUTARIA   
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Se Anexan Firmas 

 

mailto:asopadresporfiatres@gmail.com


 

ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS 
MODALIDADES DE ATENCIÓN A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES 

COMUNITARIAS PORFIA 3  
NIT.800.143.122-6 
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ACTA DE REUNION 

EAS:  ASOCIACIÓN DE HCB PORFÍA 3 

CONTRATO:  50006522024 
UDS: LOS CHIQUITINES 

HORA:   3:00 PM FECHA:  11 Y 12 FEB 2026 

LUGAR: :   MZ 24 CS 6 VILLAJULIANA TEMA:  

POBLACIÓN OBJETO: La población objeto está conformada por mujeres gestantes, madres lactantes, niños y niñas 

menores de 2 años y sus familias o cuidadores, quienes requieren acompañamiento integral para promover el desarrollo 
infantil temprano, la salud materna y el fortalecimiento de las prácticas de cuidado. 
 

OBJETIVO: 

1. Garantizar el acceso gratuito al servicio. 

2. Asegurar la permanencia de las familias. 

3. Fortalecer la corresponsabilidad en el proceso. 

4. Realizar seguimiento continuo. 

 

 

 

AGENDA: 

1.   Garantizar el acceso gratuito al servicio. 

2.   Asegurar la permanencia de las familias. 

3.   Fortalecer la corresponsabilidad en el proceso. 

4.   Realizar seguimiento continuo. 

5. Toma de asistencia  

6. Cierre 

DESARROLLO: La gratuidad garantiza que todos los servicios y acompañamientos brindados a las familias se ofrezcan 

sin costo, permitiendo un acceso equitativo y eliminando barreras económicas. La permanencia asegura la participación 

continua de las familias en los encuentros y acciones formativas, permitiendo un seguimiento adecuado y la continuidad del 

proceso educativo. Ambos principios fortalecen la corresponsabilidad entre la Unidad de Servicio y las familias, favoreciendo 

el desarrollo integral de los niños y el bienestar materno-infantil. 
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Compromisos / tareas Responsables Fechas 

 
 
 

  

MADRE COMUNITARIA CARGO FIRMA 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION 

 

                                                  CERTIFICA 

 

 

Que durante el mes de febrero de 2026 NO se han presentado novedades en las 
siguientes obligaciones del componente de familia comunidad y redes, en el marco 
de la ejecución del contrato 50006522024 celebrado entre ICBF y la Asociación. 
 
 
Estándar 2. CARACTERIZACIÓN FAMILIAS  
 
 
 
 
 
 
Esta certificación se expide en Villavicencio a los (03) días del mes de marzo de 
2026.    

 

 

 

________________________ 

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ  

C.C. 23.800.423 de Muzo Boyacá  
 Representante Legal 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION 

 

                                                  CERTIFICA 

 

 

Que durante el mes de febrero de 2026 NO se han presentado novedades en las 
siguientes obligaciones del componente de familia comunidad y redes, en el marco 
de la ejecución del contrato 50006522024 celebrado entre ICBF y la Asociación. 
 
 
Estándar 2. CARACTERIZACIÓN FAMILIAS  
 
 
 
 
 
 
Esta certificación se expide en Villavicencio a los (03) días del mes de marzo de 
2026.    
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MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ  

C.C. 23.800.423 de Muzo Boyacá  
 Representante Legal 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION 

 

 

 

CERTIFICA 

 

Que durante el mes de febrero de 2026 NO se realizó gestión y/o articulación con 
entidades del SNBF, en el marco de la ejecución del contrato 50006532024 
celebrado entre ICBF y la Asociación. 

 

 

Esta certificación se expide en Villavicencio a los (03) días del mes de marzo de 
2026.    

 

 

 

 

 

________________________ 

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ  

C.C. 23.800.423 de Muzo Boyacá  
 Representante Legal 
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PACTO DE CONVIVENCIA 

 

HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR 

 

MI PEQUEÑO ANGELITO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MADRE COMUNITARIA: CRISTINA PEREZ 

 

VILLAVICENCIO – META 

 

2026 

 



 Grupo de Gestantes y Lactantes FAMI 

1. Presentación 

Bienvenida al Grupo de Gestantes y Lactantes del FAMI (Familia, Mujer e Infancia). Este 
espacio ha sido creado con el objetivo de acompañar a las madres durante el embarazo, el 
posparto y la lactancia, brindando un entorno seguro, respetuoso y enriquecedor donde 
puedan compartir experiencias, aprender y recibir apoyo profesional. 

El grupo  de familias reconoce que el embarazo y la maternidad son etapas de grandes 
cambios físicos, emocionales y sociales. Por ello, se busca que cada participante se sienta 
valorada, escuchada y acompañada, promoviendo el bienestar integral de la madre y el 
bebé. 

Objetivos del grupo: 

1. Apoyo emocional y social: crear redes de solidaridad entre gestantes y lactantes. 
2. Educación y orientación: ofrecer información confiable sobre embarazo, parto, 

lactancia y crianza. 
3. Fortalecimiento de la parentalidad: promover habilidades para el cuidado, el 

apego y la estimulación temprana del bebé. 
4. Bienestar y autocuidado: fomentar hábitos saludables, tanto físicos como 

emocionales. 

 

2. Valores y principios 

El grupo se fundamenta en valores esenciales que garantizan un entorno seguro y 
respetuoso: 

• Respeto: cada participante tiene derecho a expresar sus ideas, emociones y 
decisiones sin ser juzgada. 

• Solidaridad: fomentar la colaboración, el apoyo mutuo y el aprendizaje 
compartido. 

• Confidencialidad: todo lo compartido en el grupo se mantiene dentro del mismo 
para garantizar la confianza y seguridad emocional. 

• Igualdad: no se permite discriminación por edad, condición socioeconómica, 
origen cultural o decisiones personales de maternidad. 

• Responsabilidad: cumplir con las normas del grupo, respetar los horarios y cuidar 
los espacios e implementos compartidos. 

• Empatía: reconocer las dificultades y necesidades de otras participantes y ofrecer 
apoyo genuino. 



Justificación: Estos valores permiten que el grupo funcione como un espacio seguro donde 
las madres puedan expresarse libremente y recibir apoyo sin temor a críticas. 

 

3. Normas de comportamiento 

Para mantener una convivencia armoniosa, se establecen las siguientes normas: 

1. Puntualidad y asistencia: respetar los horarios establecidos y comunicar con 
anticipación cualquier ausencia. 

2. Participación activa: involucrarse en talleres, charlas y dinámicas; hacer preguntas 
y compartir experiencias. 

3. Comunicación respetuosa: escuchar sin interrumpir, hablar con un tono amable, 
evitar burlas, críticas ofensivas o comentarios discriminatorios. 

4. Cuidado del espacio: mantener orden, limpieza y buen uso de los materiales e 
implementos proporcionados. 

5. Uso responsable de dispositivos electrónicos: teléfonos móviles y otros 
dispositivos deben usarse solo cuando sea necesario, evitando interrumpir 
actividades o dinámicas grupales. 

6. Colaboración: ayudar a crear un ambiente positivo, animando a otras madres y 
ofreciendo apoyo cuando sea necesario. 

Importancia: Estas normas promueven un clima de confianza y aprendizaje, evitando 
conflictos y garantizando que todos puedan participar de manera segura. 

 

4. Normas de seguridad e higiene 

Dada la presencia de gestantes y bebés, la seguridad y la higiene son prioritarias: 

1. Higiene personal: lavado de manos antes de tocar a los bebés, manipular alimentos 
o asistir a actividades de estimulación. 

2. Área de lactancia: mantener limpias las superficies, sillas y cojines; desechar 
pañales correctamente. 

3. Prevención de riesgos: señalar objetos peligrosos, esquinas, escaleras o superficies 
resbaladizas. 

4. Emergencias: conocer procedimientos de primeros auxilios y ubicación de personal 
sanitario disponible. 

5. Enfermedad: informar inmediatamente al personal del FAMI sobre síntomas de 
enfermedad, fiebre o cualquier situación que pueda afectar al grupo. 

Justificación: Mantener estas normas protege la salud de las madres y los bebés, 
reduciendo riesgos de accidentes y contagios. 



 

5. Derechos y responsabilidades de las participantes 

Derechos: 

• Recibir información clara y confiable sobre embarazo, lactancia, nutrición y 
cuidado del bebé. 

• Participar en las actividades del grupo en un ambiente seguro y respetuoso. 
• Ser escuchadas y respetadas en sus decisiones sobre maternidad y crianza. 
• Recibir apoyo profesional y emocional cuando sea necesario. 

Responsabilidades: 

• Cumplir con las normas del manual y las indicaciones del personal del FAMI. 
• Mantener la limpieza y el orden de los espacios utilizados. 
• Respetar los horarios y la dinámica del grupo. 
• Notificar cualquier situación que pueda comprometer la seguridad del grupo o del 

bebé. 

Importancia: Los derechos aseguran protección y respeto, mientras que las 
responsabilidades garantizan la participación activa y la convivencia positiva. 

 

6. Pautas específicas para lactancia y gestación 

1. Apoyo a la lactancia: respetar las decisiones de cada madre sobre la forma de 
alimentar a su bebé, ofreciendo acompañamiento y guía profesional. 

2. Cuidado durante el embarazo: promover hábitos saludables como alimentación 
balanceada, actividad física moderada, descanso y controles médicos regulares. 

3. Estimulación temprana: aprender y practicar técnicas de estimulación que 
favorezcan el desarrollo físico, cognitivo y emocional del bebé. 

4. Autocuidado emocional: proporcionar herramientas para manejar estrés, ansiedad 
y cambios emocionales propios de la maternidad. 

Justificación: Estas pautas aseguran que las madres cuiden su salud y la de sus bebés, 
fortaleciendo el vínculo afectivo y promoviendo un desarrollo saludable. 

 

7. Resolución de conflictos 

El grupo promueve la resolución de conflictos de manera respetuosa y constructiva: 



• Expresar los desacuerdos de manera calmada y directa. 
• Escuchar y considerar las opiniones de otras participantes. 
• Solicitar apoyo del personal del FAMI para mediar conflictos cuando sea necesario. 
• Buscar soluciones que prioricen el bienestar de las madres y los bebés. 

Importancia: Una adecuada resolución de conflictos evita malentendidos, fomenta la 
cooperación y mantiene un ambiente positivo. 

 

8. Actividades del grupo 

El FAMI ofrece diversas actividades para fortalecer la experiencia de maternidad y la 
integración del grupo: 

1. Encuentros grupales : sobre embarazo, parto, lactancia, nutrición y cuidado 
infantil. 

2. Charlas informativas: impartidas por profesionales de la salud sobre prevención, 
higiene y desarrollo infantil. 

3. Dinámicas de integración: juegos, ejercicios de grupo y actividades recreativas 
para fortalecer vínculos entre madres y bebés. 

4. Estimulación temprana: espacios de juego, lectura, música y actividades 
sensoriales para el desarrollo de los lactantes. 

Justificación: Estas actividades promueven el aprendizaje práctico, la socialización y la 
confianza de las madres en sus habilidades parentales 

 

 

10. Observaciones finales 

Este pacto es un documento vivo, que puede actualizarse según las necesidades del grupo y 
las recomendaciones del personal del FAMI. Su objetivo fue garantizar un ambiente seguro, 
educativo y respetuoso para todas las familias , promoviendo la salud, el aprendizaje y la 
integración de madres y bebés. 
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PACTO MANUAL DE CONVIVENCIA 

DEL HOGAR COMUNITARO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                     LOS TRAVIESOS 
 
           2026 
 



Justificación 
El presente Pacto de Convivencia se elabora con aportes de los usuarios de la Uds. atreves del 

dialogo lo socializaremos y así niños, niñas, padres, madres, cuidadores y madre comunitaria 
socializadora, mantengan relaciones interpersonales respetuosas, afectivas, reconociendo y valorando 
las diferentes opiniones. 

Es la edificación de un compromiso colectivo en el hogar comunitario con el propósito de generar 
bienestar a los niños, niñas beneficiarias con sus familias atreves de las experiencias, a través de las 
diferentes actividades dentro y fuera de la Uds. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Objetivos el manual de convivencia 

• Promover en los niños y las niñas la construcción de identidad, valores, sana convivencia en 
familia enseñar sus derechos y sus deberes. 

• Aportar en la formación de niños, niñas autónomas y participativas vinculando la familia o 
cuidadores en las diferentes estrategias de las vivencias de las exploraciones en sus 
aprendizajes a partir de ingresar a la Uds. 

• Implementar y promover, normas, comportamientos y límites en la vida cotidiana creando 
ambientes protectores que garanticen el bienestar de los niños y niñas. 

• Promover la educación inicial atravez de las actividades ludo pedagógicas en niños y niñas. 
• Generar espacios permanentes de construcción de acuerdos, para ser niños y niñas de 

actuar con criterio propios y así vivir interacciones sensibles y acogedoras. 

• Inculcar en familias niños, niñas hábitos y estilos de vida saludables. 



Misión 
La U.D.S LOS TRAVIESOS promueve el desarrollo, la atención integral a niños, niñas menores de 5 
años, nuestra misión es estimular atreves de experiencias en familia, en el proceso de desarrollo de 
los niños, niñas en los aspectos cognitivos, psicomotor, socioafectiva, estimulando su lenguaje y 
crecimiento, prevención de violencia y promoción del buen trato. 

 
 
 
 
 
 
 

Visión 
Orientar a las familias o cuidadores de niños, niñas en valores morales especialmente en el amor, 
tolerancia, solidaridad, respeto hacia los demás, con necesidades, decisiones responsabilidades, 
atreves de actividades ludo pedagógicas que le permitan a niño, niña explorar y crear, poder edificar, 
valorar y formar relaciones personales con la familia y demás personas en su entorno sociable. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Objetivo general 
Promover la participación de la familias usuarias del hogar comunitario LOS TRAVIESOS atreves de 
las diferentes actividades , para formar niños y niñas capaces de transformar los entornos que nos 
rodean y todos los recursos para la creatividad e imaginación y con las materiales adecuados 
promoviendo la educación inicial a través de las diferentes actividades ludo pedagógicas y en 
búsqueda de una calidad de aprendizaje en derechos , deberes, la convivencia adecuada , solución 
de conflictos, la solidaridad, la honestidad y aceptación de nuestras diferencias socioculturales. 



Quienes son los niños y las niñas: 

• personas que integran a su vida los valores necesarios para crear un mundo de amor, paz 
y justicia. 

 
 

• Personas capacitadas para reconocer, crear y promover valores culturales, éticos, morales 
y deportivos en la construcción de sus propias realidades con acompañamiento y ejemplo 
de los adultos. 

 
• Con habilidades y la capacidad para armarse a sí mismo y a los demás 

• Autónomas respetuosas de sí mismo y de quienes le rodean 
 

• Con capacidad de aceptar normas, limites mediante la repetición paciencia y ejemplo de los 
adultos 

 
• Con necesidad de afecto, amor, cuidado, motivación, tolerancia, apoyo, acompañamiento, 

entornos protectores y garantía de derechos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Como niño tengo derecho A: 

• El conocimiento y edificación de mi propia realidad 

• La imaginación 

• La cultura 

• Estimular mi aprendizaje y valoración de mis logros 

• Libre expresión ser escuchado y el equivocarme 

• Al buen trato, respeto y a la no violencia 

• La alegría, el amor, participación y el descanso 

• Ser atendido cuando tenga dificultades y recibir estímulos 

• Recibir explicaciones claras y adecuadas 

• Recibir un buen ejemplo de mi familia y agente educativo. 
• Disfrutar de un ambiente de confianza, expresar opiniones y sugerencias 



• Contar en el hogar con ambientes limpios, ordenados y factores protectores para para el 
cuidado y atención para el desarrollo integral. 

• Participar en actividades, culturales, recreativos, deportivos, religiosas, y sociales que 
promueven las expresiones artísticas programadas en el hogar familiar. 

• Demás derechos estipulados en el código de infancia y adolescencia (ley 1098/2006) 

 
 
Niñas y niños nos comprometemos a: 
Los niños y niñas de 2 a 5 años atendidos en el entorno familiar o en la Uds., tiene obligaciones o 
responsabilidades a cumplir de acuerdo a la edad a su actitud y comportamiento depende de la 
formación, acompañamiento recibido de los adultos que los rodean padres, madres o cuidadores. Sin 
embargo, en lo posible y de acuerdo sus características individuales los niños y niñas deben mantener 
una actitud de respeto, tolerancia y cordialidad hacia sus familias o cuidadores, agente educativo y 
demás integrantes de la familia con el objetivo de lograr una sana convivencia en la Uds. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Agente educativa: 
• Ser respetada y escuchada por familia o cuidadores de niños y niñas. 
• Asegurar que los niños y niñas sigan potenciando su desarrollo infantil. 
• Contar con el apoyo cuando se presente alguna dificultad de salud o calamidad y contar con 

espacios de descanso. 
• Fortalecer en familias el cuidado y prácticas propuestas en el aprendizaje con los niños – 

niñas en la Uds. 
• Registrar novedades y Planear, ejecutar actividades diarias con niños y niñas. 
• Fortalecimiento al seguimiento nutricional y del desarrollo de los niños, niñas atreves del 

dialogo con las familias. 
• Enseñar mediante el Jugo lúdico, ser creativas. 
• Cuidar y proteger y dar seguridad a niños, niñas, al igual que el promover el buen trato. 



• Tener buenas relaciones con los que están a su alrededor 
• Tener buena presentación personal, orientar y guiar. 

• Ser tolerantes, cariñosas, tiernas y amorosas 
• Ser comprensivas, receptivas y responsables 
• Ser estímulo y ejemplo de vida 
• Cumplir con la jornada laboral 
• Dar ejemplo de solidaridad, buen trato, tolerancia y respeto 
• Desempeñar las funciones asignadas 
• Mantener comunicación cordial, oportuna con los padres de familia, atendiendo en su 

horario establecido. 
• Abstenerse de organizar, sin la previa autorización de la ASOCIACION PORFIA TRES 

rifas, paseos, exigir libros, vender material pedagógico o solicitar dinero a los Padres de familia que 
no sean aprobados. 

• Dar trato justo y equitativo a los niños y niñas. 
• Mantener una adecuada dinámica en el proceso formativo de los niños y niñas. 
• Inculcar en los niños y niñas valores, a través del ejercicio docente diario. 
• Hacer las anotaciones del seguimiento al desarrollo en el observador de los niños y niñas. 
• Orientar el comportamiento de los niños y niñas, salón, baño, y en general, en todos 

los espacios y momentos de cada una de la UDS. 
• Velar por el cuidado y buen trato del material recreativo de las UDS 

 
 



Los padres u cuidadores: 

• Ser escuchados con respeto y tener un buen trato por parte de la madre comunitaria. 

 

• Estar en permanente contacto con la madre comunitaria para recibir información y 
orientación de actividades a realizadas en la Uds. asegurar una buena educación inicial de 
los niños y niñas. 

 
• Cumplir con los horarios y para la entrega y recibir los niños y niñas en la Uds. 

 
• Cumplir y participar en los comités de apoyo de vigilancia y control del hogar comunitario. 

 
• Conocer y participar en la implementación del ajuste del pacto de convivencia socializado 

presencialmente. 
 

• Cumplir a cabalidad el acta de documentos socializados y firmados en el momento de 
vincular al niño, niña al hogar comunitario. 

 
• Cumplir los requisitos de documentos y los implementos para el cuidado y higiene de cada 

niño en los tiempos establecidos. 
 

• Asistir a la escuela de padres y otras reuniones o actividades programadas. 

• Promover el buen trato y manejo de emociones, generando un ambiente positivo familiar 
atreves de la comunicación asertiva en familia. 

 
• Generar corresponsabilidad en todos los procesos que se requiere en el hogar comunitario 

para el desarrollo integral de los niños y niñas, donde la familia o cuidador puede ser 
orientación con niños y niñas de las actividades a realizar. 

 
 

• Ser garantes de los derechos y deberes de los niños y niñas. 

• Dar prioridad en la asistencia a la vacunación de acuerdo a la edad del niño o niña y de citas 
a controles de salud, hacer llegar respectiva valoración. 

 
• promover, en el niño o niña los hábitos de higiene, aseo y estilos de vida saludable. 

• Generar ambientes protectores y mediadas adecuadas en la prevención de incidentes o 
accidentes. 



• Acudir a las llamadas o citaciones que les haga la UDS en el horario asignado. 

 
• Cancelar cuotas de tasa compensatoria mensuales como contraprestación del servicio, los 

primeros días de cada mes. 
 

 
• Proveer a sus hijos los uniformes necesarios en la UDS. 

• Asistir puntualmente a las reuniones programadas por el hogar comunitario 
• Dar buen ejemplo y trato adecuado a sus hijos, evitando la violencia y respetando su 

integridad. 
 
 

• Velar por la permanente asistencia de los niños a las UDS y dar información en caso de 
ausencia entregar excusas en las horas de la mañana. 

 

 
 

regular 
• Realizar los reclamos y quejas haciendo uso del conducto 

Estimular el desarrollo de hábitos, pulcritud, colaboración y buenos modales en sus hijos. 
 
 

• No se debe Faltar reiteradamente y sin justificación a las reuniones. 
 

• Negarse a reconocer daños que ocasione el niño o niña en las UDS 

• Ser irrespetuoso en los reclamos. 

• NO enviar a los niños o niñas a las UDS con dinero, bolinches juguetes pequeños. Los 
cuales pueden ocasionar atragantamientos. 

 

Si los comportamientos anteriores persisten, se optará, después de agotadas las instancias del 
diálogo y conciliación, por dar por Retirado el niño o niña de la UDS o lo que indique i.c.b.f en su 
momento. 



¿CÓMO DEBO VENIR PRESENTADO A LA UDS? 

 
¿Qué normas de higiene debemos conservar todos? 

1. Bañarse diariamente usando jabón y demás productos de aseo. 

2. Mantener las uñas, ropa y calzado limpios 

3. Lavarse las manos antes de comer y después de utilizar el sanitario. 

4. Cepillarse los dientes con al menos tres veces por día y especialmente, antes de acostarse 

5. Seguir una alimentación sana y balanceada 

6. Participar y contribuir en la conservación de la salud pública. 

El niño o niña debe ingresar a la UDS con su uniforme completo, aseado, en buen estado y horario 
establecido e informado oportunamente. 

 
SOBRE LOS CONFLICTOS 

 
Para la resolución de conflictos se adopta la siguiente guía para la convivencia: 

1) Creemos que cada persona es importante por distintas razones 

2) Somos amables los unos con los otros 

3) Compartimos y jugamos juntos 

4) Cuando alguien nos molesta o incomoda lo decimos 

5) No nos portamos mal en relación con los demás para lograr lo que queremos 

6) No ofendemos ni nos burlamos de otra persona por su aspecto 

7) Nos esforzamos por hacer lo mejor posible 

8) Respetamos a los demás y nos preocupamos por sus sentimientos 

9) Defendemos nuestros valores e ideas 

10) Todos somos responsables de cumplir y aceptar estas reglas 



PROCEDIMIENTO PARA RESOLVER CONFLICTOS 

 
1) Identificar quién ha obrado fuera de las reglas y explicar consecuencias de esta. 

2) Proveer explicaciones de la lógica de las reglas y las consecuencias y llevar a los niños a decidir 
que actuarán de manera razonable y lógica 

3) Identificar las causas potenciales de los problemas y eliminarlos. Incluye acciones preventivas. 

. 

Como adulto responsable al intervenir en la solución de cualquier conflicto siempre pregúntese: 

¿Ayuda esta estrategia a que los niños y niñas aprendan o practiquen habilidades que los podrían 
ayudar a solucionar problemas similares de manera productiva por su cuenta en el futuro? 



Enseñanza a niños y niñas 
El aprendizaje, socialización y de convivencia. A través del juego, de las actividades lúdo-pedagógicas 
implementadas en la UDS, los pequeños expresan su inconformidad o satisfacción con el mundo que 
perciben y crean, así mismo intereses y necesidades. Esta es una posibilidad para superar carencias, 
rupturas y construir una sociedad más alegre, sana y armónica; una posibilidad para ser más creativos, 
para descubrir el mundo; mediante el juego y la creatividad también los niños, niñas en desarrollos a 
lenguajes y modos de expresión. 

Teniendo la oportunidad de socializar con otros grupos de niños en el hogar comunitario lo cual 
pueden generar algunos cambios en los niños, niñas a los cuales madre comunitaria, familias 
deben estar pendientes de seguir promoviendo el buen trato y la convivencia. 

Mediante la ficha de caracterización a familiar, seguimiento nutricional y observación del 
desarrollo de cada niño, niña donde se registra el proceso permanente, intencionado y 
relacionado y su entorno, el cual también será usado en fortalecimiento al proceso del 
desarrollo mediante actividades ludo pedagógicas en temas asociados en las actividades o 
retos a realizar en familias o diarias al ingreso al hogar comunitario de niños y niñas.  

 
 
Jornada Y Horarios de atención de los niños y niñas 

De 08:00 am a 4.00 pm o lo estipulado por i.c.b.f. 
 
A los padres que incumplan con el horario estipulado por la UDS para la salida se les cobrará la hora 
adicional por un valor de cinco mil pesos ($5.000) 

Toda primera experiencia lleva consigo un cierto grado de temor e inseguridad, por ello para algunos 
niños o niñas el hecho de ingresar por primera vez la UDS puede ser una experiencia divertida y 
para otros puede ser un día difícil. 

En la posible alternancia al niño, niña le causará un poco de angustia desprenderse de su madre, 
pero poco a poco irá tomando confianza en la medida que sienta a este nuevo entorno como un 
segundo hogar. 
Además, cabe precisar, que las Madre Comunitaria está capacitada para que esta nueva experiencia 
que el niño debe enfrentar de separarse de sus padres no sea muy aguda. 

El tipo de educación que el niño recibe en la UDS es nivel inicial debe ir con aquello que vive dentro 
de su hogar. Por ejemplo, en sus primeros días le podrán enseñar que cada cosa tiene un lugar y 
donde debe guardarse. Esto debe reforzarse en el hogar, actitudes fuera y dentro de casa, lo más 
probable es que se genere una confusión en el pequeño, quien finalmente no sabrá cómo 
comportarse, en los sitios tan distintos en sus normas, deberes, derechos, valores y demás 
actividades. 

Por ello es recomendable estar en constante comunicación con Las Madre Comunitaria para conocer 
cómo se desenvuelve en su nueva vida y qué aspectos podrían mejorarse. 



En la actualidad los niños tienden a socializar desde que son muy pequeñitos, no olvidemos que la 
UDS, es decir su segundo hogar donde plasmará sus relaciones interpersonales con otros niños, 
compartirá, se sentirá feliz, o superará las diferentes competencias que surjan en su diario vivir. 

Los niños y las niñas deben estar motivados para venir a la UDS, pero sin hacer de este. 
Un mundo fantástico que pueda derrumbarse fácilmente. Es importante abstenerse de decirles al 
niño o la niña frases como: 

*- Cuanta falta me haces 
*- Ya mismo vuelvo por ti 
*- Pobrecito ya se va para el h.c.b 
*- Si te pegan, no te dejes, defiéndete 

 
 
Piensa que estas frases pueden crear en el niño niña en angustia y una actitud de defensa 
innecesaria, pues aún no ha compartido con sus amiguitos. La seguridad que ustedes como padres 
les transmitan a sus hijos o hijas a la hora de dejarlos esta nos ayudará y el proceso de vinculación 
será más pronto de lo esperado. 



Requisitos para inscripción al hogar comunitario: 

• Registro civil legible 
• Cedula de padres o acudiente. 
• Sisbén o carta victimas donde se visibilicé el niño o niña. 

• Recibo público y número telefónico 
• Los padres deben diligenciar el link prematricula de primera infancia del ICBF. 

 
Requisitos para ingreso al hogar comunitario: 

 
• Registro civil legible 
• Fotocopia del carnet de vacunas actualizado 
• Fotocopia de carnet de crecimiento y desarrollo actualizado. 

• Valoración medica 
• Valoración odontológica 
• Fotocopia de la cedula del padre de familia o acudiente 
• Sisbén o certificado de víctimas. 

• Adres para certificar su seguridad social 

• Carta laboral de madre o acudiente 

• Foto tipo documento del niño o niña 

• Documentos de identificación de la composición familiar – RC, CC, TI 



 

 



 

 

SOBRE EL PACTO

el pacto de convivencia es un compromiso colectivo que tiene como propósito el bienestar de la comunidad 
Educativa de cada unidad de servicio de la asociación, que busca crear un espacio adecuado para los 
niños y niñas beneficiarios. 

El presente pacto de convivencia se elabora con la colaboración de todos los miembros de la comunidad 
educativa. Está sujeto a modificaciones, presentadas por escrito para su respectiva revisión y aprobación. 

El pacto de convivencia más que un reglamento, es un texto para la vida, para la participación, y para 
opinar, decidir y vivir en comunidad, con el único propósito de dar a conocer a ustedes, señores padres de 
familia, los objetivos, funciones, reglamentos de la UDS. 

OBJETIVOS DEL PACTO  

❖ Favorecer en los niños y niñas la construcción de valores para lograr la sana convivencia en la 
sociedad y de esta manera permitirles ser democrático e independiente. 

❖ Aportar en la formación de ciudadanos participativos vinculando la familia y la comunidad a 
conocer el plan de trabajo 

❖ Establecer y poner en practica normas de comportamientos que apunten a tolerar y respetar al 
otro 

❖ Construir en la UDS normas de convivencia para ser capaces de actuar con criterios propios y de 
interactuar con los demás 

❖  

 

OBJETIVOS ESPECIFICOS 

Promover la formación de los niños y niñas con criterios propios, con capacidad para planear y averiguar 
el porqué de las cosas, con deseos de superación personal. Despertar en los niños y niñas el deseo 
científico y humano, la creatividad, y fortalecer su imaginación con buenos propósitos, brindar a los niños 
y niñas herramientas que les permitan un paso exitoso a su etapa inicial.  

 

JUSTIFICACION  

Este pacto de convivencia ser elabora con el fin de que niños, niñas, padres, madres, cuidadores, 
profesores y demás personas que laboran en el jardín, mantengan relaciones interpersonales solidarias, 
respetuosas y afectivas, reconociendo y valorando la diferencia y la diversidad de formas de ser de todos 
y cada uno siendo tolerantes entre todos. 

 

SOBRE LA UNIDAD DE SERVICIO  

La unidad de servicio presente, es una identidad de carácter comunitario, para niños y niñas en edad de 0 
a 5 del ICBF, presentamos nuestro servicio a la comunidad, a quien ofrecemos la promoción del desarrollo 
del niño en lo socio-afectivo, comunicativo, espiritual, étnico, corporal y nutricional; teniendo en cuenta los 
principios y valores y como eje fundamental a la familia. 



 

 

 

OBJETIVOS DE LA UNIDAD DE SERVICIO 

Con la participación de todo el talento humano, y los que componen como tal la unidad de servicio, nos 
capacitamos como madres comunitarias queriendo formar y transformar el medio que nos rodea, por todos 
nuestros niños, niñas y familias en general, en busca de una mejor calidad de vida, donde priman los 
derechos humanos, a través de la convivencia, y la capacidad que tenemos como seres humanos, de amar 
lo que hacemos y valorar nuestra labor, siendo positivas en el día a día.  

MISION 

Nuestra UDS, siendo un servicio a la comunidad tiene como misión de acuerdo con su política de 
educación activa, educar y cuidar siendo conscientes de que todos somos corresponsables del bienestar 
de los niños y niñas a nuestro cargo como agentes educativos, cumpliendo con todos protocolos a seguir, 
guiándonos por los estándares de calidad según la política y los derechos fundamentales de la constitución 
política de Colombia que concierne con todos los niños y niñas de nuestra comunidad   

 

VISION 

La unidad de servicio nombrada se proyecta como una unidad donde cada vez más se fortalecen y 
respetan los valores humanos, proporcionando una educación que busque formar integralmente personas 
comprometidas con el cambio social, a través de proyectos lúdico-pedagógico que faciliten la interacción 
de niños y niñas en su entorno natural, familiar, social, étnico y cultural, motivando al talento humano a 
capacitarse cada vez más sea la necesidad de los niños y niñas   

 

COMPROMISOS EN GENERAL 

 

COMO NIÑO, NIÑA ME COMPROMETO A: 

Los niños y las niñas en edades de 0 a 5 años no tienen obligaciones como tal, pero si una serie de deberes 
que en el transcurso del año se les reforzara como parte de la educación y enseñanzas que se les quiere 
trasmitir, esto también tiene que ver mucho con la formación que es inculcada por los adultos que los 
rodean, como padres, madres, abuelos agentes educativos y demás personas a cargo, todo esto con la 
intención de que ellos puedan mantener una actitud de respeto, tolerancia, cordialidad hacia todas las 
personas en general.  

 

RESALTANDO SIEMPRE MI BUEN COMPORTAMIENTO: 

❖ Con palabras agradables, estimulando siempre a un buen comportamiento, resaltando los 
beneficios de vivir en armonía en todos los lugares y espacios que convivamos con demás 
personas, siempre teniendo en cuenta los valores indispensables para una sana convivencia. 



 

 

❖ En la unidad de servicio, se otorga estímulos a quienes sobresalgan en su etapa inicial por sus 
méritos y esfuerzos, aspirando a que cada uno de los niños y niñas encuentre mayor satisfacción 
en el deber cumplido. Algunos de estos estímulos son: izar bandera, acto que se llevara a cabo 
bimestral, recibir sello de felicitaciones, ser elegido líder del jardín por lo menos durante dos días, 
ser aplaudido en reuniones o eventos por su comportamiento y logros, diploma, al finalizar el año 
de su etapa inicial. 

 

SOBRE LOS NIÑOS Y NIÑAS 

los niños y niñas de la asociación y de cada UDS, integran a su vida los valores necesarios para crear un 
mundo de amor, paz y justicia. Resaltando la importancia y lo valiosos que son y deben de ser para una 
sociedad que necesita niños y niñas con un buen desarrollo físico y emocional para en un futuro construir 
una sociedad líder y capaz de llenar nuestro país de valores y derechos que construyan un mejor mañana. 
Por medio de nuestro trabajo, la asociación tiene como objetivo también formar e implementar nuevas 
ideas para lograr todo esto con nuestros niños y niñas que pasan por cada UDS  

 

 

 

COMO NIÑO, NIÑA TENGO DERECHO A: 

❖ El conocimiento 
❖ La imaginación  
❖ La cultura 
❖ Discrepar 
❖ Equivocarme y ser corregido con amor 
❖ La libre expresión 
❖ Ser escuchado 
❖ Obtener el dialogo como respuesta 
❖ A un buen trato sin violencia 
❖ La alegría                                                                                    
❖ El amor 
❖ Participar y tener en cuenta mis logros y esfuerzos 
❖ El descanso 
❖ Una familia 
❖ A una identidad 
❖ A la salud 
❖ A una buena y completa educación 
❖ Disfrutar de un ambiente de confianza y orden 
❖ Recibir estímulos 
❖ Al respeto 
❖ Recibir un buen ejemplo de mi madre comunitaria, y demás personas que los rodean basado en 

valores 
❖ Contar con ambientes limpios y ordenados para el desarrollo del proceso 

 

 



 

 

COMO MADRE COMUNITARIA ME COMPROMETO A:  

❖ Tener presente nuestra misión y visión siempre trabajando y comprometiéndonos a cumplir de la 
mejor manera 

❖ Consistentes en nuestra vocación al trabajo de la comunidad 

❖ Por medio de nuestro ejemplo, desempeñemos valores esto con el propósito de impartir amor, 
bondad, respeto, carisma y siempre dispuestas a un buen trato hacia los niños y niñas y familia en 
general 

❖ Abiertas siempre al dialogo 

❖ Tener una preparación adecuada para proyectarles a nuestros niños y niñas para un futuro exitoso 
en sus vidas 

❖ Reflejar alegría, ser siempre afectuosas, dinámicas, creativas, y con capacidad de liderazgo 

❖ Siempre con críticas constructivas y respetuosas, y así mismo capaces de aceptar las criticas 

 

 

 

 

COMO MADRE COMUNITARIA TENGO DERECHO A: 

❖ Ser querida por los niños y niñas y padres de familia 

❖ Merecemos respeto de la comunidad que nos rodea, empezando por los niños, niñas padres 
beneficiarios, demás miembros de la asociación en general y del ICBF 

❖ La solidaridad, la honestidad, la aceptación de nuestras diferencias socioculturales 

❖ Dar nuestra opinión cuando sea necesaria  

❖ Los derechos laborales  

❖ A velar por nuestros niños y niñas, pero también por nuestras propias familias 

❖ A trabajar dignamente, sin acoso laboral 

 

DESTACANDO EL BUEN COMPORTAMIENTO COMO 

MADRES COMUNITARIAS  

❖ Los estímulos son motivacionales para cualquier grupo de trabajadores, destacando su 
desempeño, y su esfuerzo durante el año 

❖ Es motivo de alegría que los padres usuarios por medio del buzón, destaquen las felicitaciones 
hacia la madre comunitaria por su dedicación y comportamiento con sus hijos e hijas.  

 

 



 

 

COMPROMISOS DE LOS PADRES Y MADRES 

BENEFICIARIAS DE LA UNIDAD DE SERVICIO 

❖ Diligenciar ficha de caracterización 

❖ Respetar los compromisos adquiridos durante el ingreso  

❖ Respetar y estar atentos a los cronogramas, sobre todo el realizado para madres padres, niños, 
niñas y madre comunitaria 

❖ Cumplir con el pago de la tasa compensatoria en las fechas acordadas 

❖ Asistir a las escuelas para familia 

❖ Cumplir con la papelería requerida por el ICBF 

❖ cumplir con el horario establecido durante el servicio 

❖ brindar un apoyo para la madre comunitaria y saber que la responsabilidad del cuidado de sus 
niños y niñas no es solo de ella 

❖ entregar los útiles de aseo completos y debidamente marcados con el nombre de cada niño y 
niña 

❖ acompañar a sus hijos e hijas en el proceso pedagógico 

❖ acatar las recomendaciones por los profesionales de la salud, madre comunitaria o personal 
asistente  

❖ acudir a las llamadas o citaciones que les haga la UDS en el horario asignado 

❖ proveer a sus hijos los uniformes requeridos por la UDS 

❖ asistir a las reuniones programadas por el jardín  

❖ velar por la permanencia asistencia de los niños y niñas de la UDS y dar información ya sea por 
vía digital o por escrito como una excusa en caso de ausencia  

❖ estimular el desarrollo de hábitos, pulcritud, colaboración y buenos modales en sus hijos  

 

DERECHOS DE LOS PADRES Y MADRES BENEFICIARIAS 

DE LA UNIDAD DE SERVICIO 

❖ a ser escuchados con respeto 

❖ recibir un buen trato por parte de los que trabajen en la UDS 

❖ recibir una buena y oportuna información 

❖ recibir periódicamente informe del proceso del peso y la talla de sus hijos 

❖ no ser discriminados 

❖ informarse acerca del proceso pedagógico de sus hijos 

❖ a conocer el programa de plan de trabajo que se realiza durante el transcurso del año 

❖ a conocer el horario de atención de la UDS 

❖ dialogar sobre las dificultades y procesos de los niños y niñas 

❖ participar en los diferentes comités de la UDS 

❖ disfrutar de la ASOCIACION en general y sentirse cómodos cuando sean invitados a cualquier 
evento 



 

 

❖ a usar el buzón cualquiera que sea su necesidad 

❖ a estar informados sobre los alimentos, “minuta patrón” que se les da a sus hijos e hijas en la UDS  

❖  

LO QUE NO DEBEN DE HACER LOS PADRES Y MADRES BENEFICIARIAS 

DE LA UNIDAD DE SERVICIO 

❖ faltar a las reuniones sin justificación  

❖ ser irrespetuosos en los reclamos 

❖ enviar a los niños y niñas sin el uniforme asignado 

❖ incumplir con los horarios de la UDS, ni antes de las 8:00 ni después de las 4:00 

❖ enviar a los niños y niñas con objetos peligrosos como; bolinches, dinero, juguetes pequeños, 
corto punzantes o algo que se considere peligroso para el niño o la niña 

❖ no cumplir oportunamente con el pago de la tasa compensatoria 

❖ usar palabras inadecuadas para dirigirse a la madre comunitaria o a sus propios hijos 

❖ darles un trato no adecuado como el castigo físico, ya sea empujones, pellizcos, jalar cabello, 
orejas o cualquier tipo de situación que involucre al niño y niña 

❖ no estar al pendiente de todo lo que concierne al niño y niña, como seguro médico, citas médicas, 
odontológicas, controles de crecimiento y demás  

 

si los comportamientos anteriores se evidencian, los padres y madres beneficiarios tienen que 
tener presente que se realizara un reporte dependiendo de la situación, ya sea plasmarlas en las 
novedades, o si lo es necesario activación de la ruta como vulneración de derechos  

 

❖ Como UDS se pretende formar personas armónicas e integras, mediante el desarrollo de un 
proyecto pedagógico basado en los siguientes puntos 

❖ El respeto a los derechos de los demás 

❖ La cultura, la creatividad 

❖ La responsabilidad, el orden, la disciplina y la puntualidad 

❖ El amor, la bondad y el buen trato  

❖ La solidaridad, la tolerancia y el respeto al prójimo a nosotros mismo  

VALORES 

AMOR: entendido como la expresión máxima del sentimiento que reúne en si muchos otros valores como 
el respeto, la tolerancia, el perdón y que debe guiar todas nuestras acciones 

COMPROMISO: entendido como la demostración constante de una actitud positiva y responsable por 
parte del equipo de trabajo en el desarrollo de las actividades propias del proceso de formación de niños 
y niñas 

HONESTIDAD: entendida como la entrega desinteresada del equipo de trabajo por el alcance de los 
objetivos propuestos y de la disposición de todos los miembros de la comunidad (madre comunitaria, 
padres beneficiarios, asociación en general) para trabajar en función del mismo objetivo que es la atención 
integral de los niños y niñas  



 

 

RESPETO: entendido como la tolerancia a las diferencias individuales, a las diversas formas, de 
expresión e ideas que resultan de la particularidad de cada individuo; así como el cumplimiento de normas 
que permiten vivir en sana convivencia. 

DEDICACION: entendida como la disposición total por parte del equipo de trabajo para la atención 
integral de los niños y niñas. 

ASERTIVIDAD: entendida como la capacidad de respetarse así mismo, respetar a los demás, ser 
directo, honesto y apropiado; saber decir y saber escuchar, ser muy positivo y usar correctamente el 
lenguaje no verbal y verbal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

PARA TENER EN CUENTA   

 
Toda primera experiencia lleva consigo un cierto grado de temor e inseguridad, por ello para algunos 
Niños el hecho de visitar por primera vez la UDS, puede ser una experiencia divertida, pero para otros 
Puede ser un día difícil.  
Es una buena sugerencia que los primeros días de inicio sean los padres quienes lleven a su hijo a la UDS, 
pues no es aconsejable someter al niño y niña a cambios bruscos a los que no está  
acostumbrado. Al niño y niña le causara dolor desprenderse de su madre, pero poco a poco ira 
 tomando confianza en la medida que sienta que este nuevo entorno como un segundo hogar, además, 
cabe precisar, que las madres comunitarias están capacitadas para que esta nueva experiencia que el 
niño y niña debe enfrentar de separarse de sus padres no sea muy aguda. El tipo de educación que el niño 
y niña recibe en la UDS o en el nivel inicial, debe ir en consonancia con aquello que vive dentro de su 
hogar, por ejemplo, en sus primeros días le podrán enseñar, que cada cosa tiene un lugar y donde debe 
guardarse, esto debe reforzarse en su hogar, si las actitudes fuera y dentro de su casa entran en 
contraposición, lo más probable es que genere una confusión en el pequeño, quien finalmente no sabrá 
cómo comportarse, como tratar a los adultos o a quien hacer caso. Por ello es recomendable estar en 
constante comunicación con las madres comunitarias de sus hijos para estar al pendiente como se 
desenvuelve en su nueva etapa y que aspectos podrían mejorarse. En la actualidad los niños y niñas 
tienden a socializar con sus pares desde que son muy pequeñitos, no olvidemos que la UDS es la primera 
extensión del hogar, es decir, su segundo agente socializador, donde plasmara sus relaciones 
interpersonales, medirá fuerzas con otros niños y niñas, compartirá, se sentirá feliz, o superara las 
diferentes competencias que surjan en su diario vivir. Por esta razón es importante estrenar las habilidades 
en valores humanos ya que este es el mayor énfasis en la visión del plantel, pues la primera transformación 



 

 

importante que surge en ellos es dejar de ser el centro de atención, para tener que tratar de compartir la 
atención con otros.    

 
 

PROCESO DE VINCULACION A LA UNIDAD DE SERVICIO Y 

OTROS PUNTOS A SOCIALIZAR PARA TENER PRESENTE 

 

SEPARACION DE CUPO 

 

las personas interesadas pueden separar su cupo a partir del mes de noviembre del año presente para el 
próximo año, llenando la hoja de matrícula o inscripción, o en caso tal de estar a la espera del cupo, se 
diligenciará el formato de niños y niñas en espera que nos facilita el ICBF. 

Los acudientes de los niños y niñas activos, tendrán que manifestar a la madre comunitaria si deseen 
seguir con el cupo para el año entrante, comprometiéndose a actualizar todos los documentos necesarios  

 

DOCUMENTOS QUE LOS PADRES DEBEN DE TRAER 

PARA LA VINCULACION AL PROGRAMA TRADICIONAL 

DEL ICBF 

❖ Fotocopia del registro civil legible 

❖ Formato de inscripción para el cupo, este se le facilitara al beneficiario para que lo llene con los 
datos necesarios 

❖ Fotocopia del carnet de vacunas 

❖ Fotocopia del carnet de crecimiento y desarrollo actualizado 

❖ Adres o fosyga donde el niño(a) este activo 

❖ sisben con no un mayor puntaje a 48.0 y que sea inscrito aquí en Villavicencio Meta 

❖ fotocopia certificada medico 

❖ fotocopia certificado odontológico  

❖ fotocopia certificado visual y auditivo  

❖ fotocopia recibo publico donde reside actualmente 

❖ fotocopia cedula mama, papa o acudiente 

❖ certificado laboral de mama y papa o responsable en caso de que laboren  

❖ carta de víctima del conflicto armado, o violencia en caso tal de que aplique  

❖ carpeta con gancho legajador 

 



 

 

UTLILES DE ASEO QUE DEBEN TRAER PARA LOS 

NIÑOS Y NIÑAS 

❖ cepillo de dientes  
❖ crema dental  
❖ toalla de manos desechable o de tela 
❖ jabón líquido anti bacterial 
❖ vaso plástico 
❖ peineta 
❖ todo esto debidamente adecuado para el niño(a) y muy bien marcado con el nombre de cada 

uno 

COMO DEBEMOS DE VENIR PRESENTADOS A LA 

UNIDAD DE SERVICIO 

❖ Bañarse diariamente y adecuadamente  
❖ Mantener uñas cortas y limpias, ropa y calzado limpios 
❖ Cepillarse los dientes antes de salir para el jardín, durante el servicio, y en la noche en nuestras 

casitas  
❖ Seguir una dieta sana y balanceada 
❖ Lavarse las manos antes de comer y después de utilizar los servicios sanitarios 
❖ Participar y contribuir en la conservación de la salud publica  
❖ El niño y niña debe ingresar a la UDS con su uniforme completo, aseado, en buen estado y con 

el que corresponda según el horario establecido e informado oportunamente.  

 

SOBRE LOS CONFLICTOS 

Para la resolución de conflictos, se adopta la siguiente guía para la convivencia: 

1. Creemos que cada persona es importante por distintas razones 
2. Somos amables los unos con los otros 
3. Compartimos y jugamos juntos 
4. Cuando alguien nos cae bien, se lo decimos 
5. No nos portamos mal en relación con los demás para lograr lo que queremos 
6. No ofendemos ni nos burlamos de otra persona por su aspecto 
7. Nos esforzamos por hacer lo mejor posible 
8. Respetamos a los demás y nos preocupamos por sus sentimientos  
9. Defendemos nuestros valores y exponemos nuestras ideas 
10. Todos somos responsables de cumplir y aceptar estas reglas 
11. Se destaca a los padres con incentivos por su colaboración y participación  
12. Aprendemos a ser tolerantes con las personas que nos rodea 
13. Aprendemos a dirigirnos de la mejor manera hacia los demás, tratando de no perjudicar a nadie 

con nuestras palabras y hechos  
 
 
 



 

 

SOBRE LA FORMA COMO ME ENSEÑAN 

Modelo pedagógico, de la escuela activa. Nuestro proyecto pedagógico con los niños y niñas de la 
ASOCIACION, en concordancia con el modelo y los pilares de la educación inicial, (juego, literatura, arte 
y la exploración del medio) está basado en una metodología lúdico-creativa que se ubica dentro del 
concepto  de aprendizaje interactivo, donde los pequeños aprenden mediante el juego, esta metodología 
pretende fomentar el pensamiento creativo, promover procesos de descubrimiento, experimentación, 
imaginación y a la vez partir del análisis de la realidad sociocultural que rodea a los niños y niñas de la 
comunidad. 

Nuestra metodología es la forma más cálida de aprendizaje, de socialización y de convivencia, esto a 
través del juego, las actividades lúdicas implementadas en las distintas UDS especializadas, los pequeños 
expresan su inconformidad o satisfacción con el mundo que perciben y recrean, así mismo las condiciones 
para que sus necesidades sean colmadas. Esta es una posibilidad para superar carencias, rupturas y 
construir una sociedad más alegre, sana y armónica, una posibilidad para ser más creativos, para descubrir 
el mundo, mediante el juego y la creatividad. También los niños y niñas pueden realizar aproximaciones y 
desarrollos a lenguajes y modos de expresión. 

 

COMO ME EVALUAN 

Los niños y niñas de la UDS, más que ser inmersos en un proceso de evaluación serán inmersos en un 
proceso de valoración; se trata de una experiencia en educación inicial, basada en la vida, en la certeza 
que nuestros niños y niñas tienen el derecho a ser valorados por quienes son y a recibir del mundo los 
elementos para potencializar su ser. 

La valoración como un proceso continuo marca cuatro momentos durante el ciclo de etapa inicial para 
realizarla. 

• LA VALORACION INICIAL: que son los objetivos establecidos por el proyecto pedagógico y 
organizados por el docente que para la realización de esta toma en cuenta el grado de desarrollo 
y vinculación de cada niño y niña tomando como parámetros la edad, la familia del niño y niña y el 
medio ambiente 

• LA VALORACION CONTINUA: nos permite observar el avance de los niños y niñas en función 
de los desarrollos dados para ese día de labores, para la cual se utilizan formatos de seguimiento 
de valoración mensual y semanal. 

• LA VALORACION FINAL: es donde se observa, los avances obtenidos dados y previamente 
seleccionados durante el desarrollo de las actividades; dando paso así a la continuidad, sus 
procesos de desarrollo en los siguientes niveles de los niños y niñas de la UDS. 

En la unidad de servicio de la asociación, la evaluación ira constantemente de la mano de la formación e 
valores, tales como la responsabilidad y en hábitos, también como el cuidado y el orden. Es así, como los 
niños y las niñas deben estar motivados para venir a la UDS, pero sin hacer de este un mundo fantástico 
que pueda derrumbarse fácilmente. Es importante abstenerse de decirles a los niños y niña: 

• Cuanta falta me haces 
• Ya mismo vuelvo por ti 
• Pobrecito ya se va para el jardín 
• Si te pegan, no te dejes, defiéndete 
• Te daré un dulce si te quedas 
• Te voy a pegar si no te quedas  
• Si miras los otros niños si son valientes y no lloran 



 

 

Piensa que estas frases pueden crear en el niño y niña angustia y una actitud de defensa innecesaria, 
pues aún no ha compartido con sus amiguitos, además todo es un proceso de adaptación. La seguridad 
que ustedes como padres les trasmiten a sus hijos(a) a la hora de dejarlos esta nos ayudará y el proceso 
de vinculación será más rápido y armonioso. 

 

REGULACION AL INCUMPLIMIENTO 

 Si se incumple el horario establecido se realizará máximo 3 compromisos, lo anterior se notificará 
a la representante legal para seguir la ruta correspondiente 

 Si el niño y niña falla al jardín, y no se reporta ya sea con una excusa por escrito, o una llamada o 
mensaje, el mismo día que no asistió, se le realizara notificación y al tercer compromiso se procede 
a activar la ruta correspondiente 

 Si pasado tres días y el niño o niña no asiste a la unidad de servicio, y no es notificado por el 
acudiente la causa de la inasistencia, se activará la ruta correspondiente y por consiguiente hay 
posibilidad de perder el cupo ya que la existe una lista de espera, con niños y niñas requiriendo el 
cupo 

 Desde el comienzo del servicio, se deja muy claro el horario, la entrada es a las 8:00, si por alguna 
circunstancia tiene algún inconveniente algún día, ya sea una cita médica o algo personal y llegue 
retrasado(a) unos minutos después, avisar a la madre comunitaria para poder estar atento y 
apuntarlo en las novedades y poder recibirlo(a)  

 La salida es faltando 5 para las 4 pm, o 4:00, si pasada la hora mencionada, y nadie ha venido a 
recogerlo(a) y tampoco han llamado a decir por qué el retraso, apuntarlo en las novedades, y 
avisar a la representante legal y se remite al niño o niña a la policía de infancia y adolescencia, 
para poder seguir con la ruta correspondiente. 

  En cuanto a la papelería requerida, después de pasada la fecha establecida para tener la carpeta 
completa y actualizada, se realizará una serie de compromisos, si se llegara a los tres 
compromisos y se ha incumplido, se informará a la representante legal y se continuara con la ruta 
a seguir 

 Padres de familia que no participen faltando más de tres veces a las actividades realizadas en la 
unidad de servicio, como reuniones, escuela para familia y demás, se deberá realizar compromiso 
para poder mejorar, pero si se incumple estos compromisos, al tercero, se le notificara a la 
representante legar para seguir con la ruta correspondiente  

 

Este documento bajo los principios de inclusión, equidad y respeto, presenta el conjunto de compromisos 
adquirido por padres de familia y demás actores para mantener relaciones interpersonales solidarias y 
efectivas en la diversidad de formas de ser de todos y cada uno. 



 

 

Partiendo el artículo 29 del código de infancia y adolescencia en la que refiere que es la etapa del ciclo 
vital donde se establecen las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y social del ser humano 
comprendido de cero a los seis años de edad siendo los niños y niñas sujetos de derechos impostergables 
en la atención a salud y nutrición, el esquema completo de vacunación, la protección contra los peligros 
físicos y la educación inicial. En el primer mes de vida deberá garantizarse el registro civil de todos los 
niños. 

 

  De acuerdo al Decreto Ley 492 del 28-03-2020 la Organización Mundial de la Salud declaró el 11 de 
marzo de 2020 que el brote COVID-19 es una pandemia, esencialmente por la velocidad en su 
propagación, por lo que obligo a los Estados a tomar acciones urgentes y decididas para la identificación, 
confirmación, aislamiento, monitoreo de los posibles casos y el tratamiento de los casos confirmados, así 
como la divulgación de las medidas Preventivas, todo lo cual debe redundar en la mitigación del contagio 
en familias y actores pertenecientes a la unidad. 

 

EL BUEN TRATO ENTRE TODOS  

 Los padres de familia promoverán el uso del buen trato en la crianza de sus hijos, no 
utilizando la violencia física o verbal en ellos, estableciendo el dialogo, vínculos afectivos 
y mecanismos virtuales generando articulaciones y fortalecimiento de prácticas 
pedagógicas importante en la experiencia y conocimiento pedagógico de manera positiva 
de armonización entre familias. 

 

DERECHOS DE LOS NIÑOS Y NIÑAS ANTE LAS 

CIRCUSTANCIAS  

 brindarles una atención integral 
 al afecto y buen trato 

 a que sus padres como adultos responsables, estén al día con la documentación requerida 

 a tener una buena alimentación balanceada y la buena manipulación de los alimentos 

 a tener momentos para recrearse, esta vez en su propio entorno teniendo en cuenta el peligro 
fuera de nuestra casa 

 a ser respetado tanto su integridad emocional como física de parte de todos los integrantes de su 
casa y las personas que los rodean 

 derecho a la salud, teniendo en cuenta todos los protocolos de seguridad si es necesario salir de 
casa 

 a ser escuchado, y ser atendido 

 a tener un ambiente limpio y seguro 

 a tener una familia donde se pueda sentir seguro y acogido 

 

 



 

 

DEBERES DE LOS PADRES Y FAMILIA BENEFICIARIA 

EN GENERAL 

 Representar a sus hijos(as) o acudidos(as) en todas las situaciones necesarias o convenientes 
para su sano desarrollo integral. 

 Conocer el Manual de convivencia 
 Aceptar las normas y orientaciones del Manual de convivencia del Hogar Comunitario. 
 Recibir las llamadas pedagógicas realizadas por el agente educativo. 
 Recibir información y estrategias que se implementan las 14 prácticas de cuidado y crianza., 

siendo oportunamente escuchados frente a algún tipo de novedad o situación durante la situación 
de emergencia. En todo caso, los horarios previstos por la madre comunitaria. 

 Elegir y ser elegidos en el comité de Vigilancia dando cumplimiento a este cuando fuera necesario  
 Recibir y atender la información brindada por la madre comunitaria por el grupo de WhatsApp, 

dando a conocer que recibió la información y si tiene alguna inquietud, hacerla saber con mucho 
respeto 

 Dar información sobre los avances de su hijo(a) y por lo tanto recibir información sobre el 
seguimiento al desarrollo dado por la madre comunitaria teniendo en cuenta la información 
proporcionada por ellos mismos, y lo que se pueda visualizar a través de videos, fotos, video 
llamadas, y llamadas telefónicas  

 Presentar oportunamente las actualizaciones en caso de cambio de residencia, recibos, números 
telefónicos y asistencias a control de salud del menor como en caso de algún accidente o mal 
estado de salud se debe informar al agente educativo. 

 Presentar iniciativas o sugerencias que contribuyan a mejorar el servicio en herramientas como el 
buzón de sugerencias. 

 Verificar la entrega de ración para la preparación de alimentos 
 Conocer las rutas de atención y activación de Ruta en casos específicos. 
 Participar en las escuelas para familia virtual, y en caso de no ser posible, estar disponible, para 

recibir la información o capacitación de parte de la madre comunitaria sea el momento que ella lo 
considere pertinente. 

 Dar acompañamiento a sus hijos(a) en los retos o actividades 

 Es muy importante la participación y corresponsabilidad de toda la familia en general  
 Contribuir en la formación integral de sus hijos(as). 
 Utilizar oportunamente el horario de atención asignado. 
 Elogiar a sus hijos su proceso formativo motivando en caso de no cumplir a cabalidad el reto. 
 Proteger a sus hijos(as) contra cualquier acto que amenace o vulnere su vida, su dignidad y sus 

derechos. 
 Velar por la buena presentación personal en las evidencias fotográficas, hábitos de higiene y la 

sana alimentación como la Bienestarina. 
 Cumplir con las obligaciones contraídas en el Pacto de convivencia, para facilitar el proceso 

integral y acompañar a sus hijos (as) en el pleno desarrollo de actividades pedagógicas 
establecidas dentro la Planeación. 
 
Es deber de los Padres usuarios asumir la responsabilidad de ser los primeros, principales 
formadores de sus hijos(as) por medio del buen ejemplo, el Buen Trato, el acompañamiento, 
tiempo de calidad requeridos para su formación, en ambientes de respeto, comprensión y 
armonía, atendiendo a lo expresado en la Constitución Nacional, la Ley 115 de 1994, el 
artículo 3 del decreto 1286 de 2005, la Ley 1098 de 2006 y la Ley 1620 de 2013. 
. 
 



 

 

REGULACION AL INCUMPLIMIENTO DE LOS 

ACUERDOS 

 Frente a los incumplimientos se realiza la anotación en el cuaderno de 
novedades al tercer llamado debe realizar una actividad pedagógica para 
reforzar el valor de la Responsabilidad. 

 Reflexión de establecimientos de compromisos. 
 Solicitud de forma verbal y cordial al acudiente por falta consecutiva de 

acuerdos al compromiso 
  Realizar un video sobre la responsabilidad y la importancia de cumplir con los 

compromisos 
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ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS 
MODALIDADES DE ATENCIÓN A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES 

COMUNITARIAS PORFIA 3  
NIT.800.143.122-6 

Personería Jurídica 0001038 de 30 de agosto de 1988 
“Construyendo con amor un futuro mejor”          VERSION 6 – 2025 

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307 
Email. asopadresporfiatres@gmail.com 

ACTA DE REUNION 

EAS:  ASOCIACIÓN DE HCB PORFÍA 3 

CONTRATO:  50006522024 
UDS: uds pequeños gigante 

HORA:   4:15 pm FECHA: 28/1/2026 

LUGAR:  mz 59 casa 18 TEMA: pacto manual de convivencia  

POBLACIÓN OBJETO:  padres  e integrantes  

OBJETIVO:  Dar a conocer  que la uds cuenta con un pacto manual de convivencia ,  

 

AGENDA:  

1.  Saludo  

2. Dinámica  

3. Presentación tema  

4.   Compromisos  

DESARROLLO: socialización manual de convivencia  

en la asamblea que se hizo antes de ingresar con los niños para darles a 

conocer el programa  se les socializo que en la Uds. se debe tener un pacto 

manual de convivencia , reestructurar y luego seles socializaría  esta 

socialización se hizo en el taller formación a padres ,  

 lo que contiene el documento es  

a) compromisos  

 b) formalización cupo documentación 

c) hábitos de higiene alimentación  

 d) promover el buen trato  

e) regulación de incumplimiento de compromisos  
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 Eviendecias Fotograficas:  
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Compromisos / tareas Responsables Fechas 

Cumplir con los compromisos para 
no tener que proceder a las 
regulaciones  
 

Participantes y mc,  diciembre 

MADRE COMUNITARIA CARGO FIRMA 

 
Maria Isaura monroy 

mc Isaura monroy 
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ACTA DE REUNION 

EAS:  ASOCIACIÓN PORFÍA TRES 

CONTRATO:  50006522024 
UDS: PRINCIPITO FELIZ  

HORA:   4:00PM  FECHA: 29/01/2026 

LUGAR: UDS  
TEMA: Construcción y socialización del 

manual y pacto de convivencia  

POBLACIÓN OBJETO: padres usuarios, beneficiarios 

 

OBJETIVO: 

Construir con la ayuda de los padres de familia y socializar el pacto de 
convivencia año 2026, para tener en cuenta los deberes, derechos, normas 
de convivencia, valores y demás pasos a seguir para vivir en un ambiente 
armónico tanto en la UDS como en la casita de cada familia  
 

AGENDA:  

1. Saludo 

2. Construcción y socialización del pacto y manual de convivencia  

3. Asamblea  

4.  Firmas asistencia y compromisos  

DESARROLLO:  

Siendo las 5:00 del presente día, se realiza la construcción del manual y pacto de 
convivencia con la ayuda de los padres de familia, donde por medio de una asamblea se 
escuchan opiniones y sugerencias para poner en práctica y registrar en el manual, esta 
construcción y socialización se realizó en dos días ya que es un tema muy extenso y se 
necesitaba más tiempo, se les hace saber también que  el pacto de convivencia es un 
compromiso colectivo que tiene como propósito el bienestar de la comunidad Educativa de 
cada unidad de servicio de la asociación, que busca crear un espacio adecuado para los 
niños y niñas beneficiarios.  

Este pacto de convivencia ser elabora con el fin de que niños, niñas, padres, madres, 
cuidadores, profesores y demás personas que laboran en el jardín, mantengan relaciones 
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interpersonales solidarias, respetuosas y afectivas, reconociendo y valorando la diferencia 
y la diversidad de formas de ser de todos y cada uno siendo tolerantes entre todos. Por 
último, se resalta la regulación al incumplimiento al manual y pacto de convivencia donde se afirma 
que: 

 
 

   Si se incumple el horario establecido se realizará máximo 3 compromisos, lo 
anterior se notificará a la representante legal para seguir la ruta correspondiente 

 Si el niño y niña falla al jardín, y no se reporta ya sea con una excusa por escrito, o 
una llamada o mensaje, el mismo día que no asistió, se le realizara notificación y al 
tercer compromiso se procede a activar la ruta correspondiente 

 Si pasado tres días y el niño o niña no asiste a la unidad de servicio, y no es 
notificado por el acudiente la causa de la inasistencia, se activará la ruta 
correspondiente y por consiguiente hay posibilidad de perder el cupo ya que la 
existe una lista de espera, con niños y niñas requiriendo el cupo 

 Desde el comienzo del servicio, se deja muy claro el horario, la entrada es a las 
8:00, si por alguna circunstancia tiene algún inconveniente algún día, ya sea una 
cita médica o algo personal y llegue retrasado(a) unos minutos después, avisar a la 
madre comunitaria para poder estar atento y apuntarlo en las novedades y poder 
recibirlo(a)  

 La salida es faltando 5 para las 4 pm, o 4:00, si pasada la hora mencionada, y nadie 
ha venido a recogerlo(a) y tampoco han llamado a decir por qué el retraso, 
apuntarlo en las novedades, y avisar a la representante legal y se remite al niño o 
niña a la policía de infancia y adolescencia, para poder seguir con la ruta 
correspondiente. 

  En cuanto a la papelería requerida, después de pasada la fecha establecida para 
tener la carpeta completa y actualizada, se realizará una serie de compromisos, si 
se llegara a los tres compromisos y se ha incumplido, se informará a la 
representante legal y se continuara con la ruta a seguir 

 Padres de familia que no participen faltando más de tres veces a las actividades 
realizadas en la unidad de servicio, como reuniones, escuela para familia y demás, 
se deberá realizar compromiso para poder mejorar, pero si se incumple estos 
compromisos, al tercero, se le notificara a la representante legar para seguir con la 
ruta correspondiente  
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Eviendecias Fotograficas: 

     

Compromisos / tareas Responsables Fechas 

 
Implementar las normas y demás 
valores nombradas en el manual de 
convivencia  
 

Madre comunitaria- 

padres usuarios  
Diariamente  

MADRE COMUNITARIA CARGO FIRMA 

SANDRA MILENA MATEUS  MADRE COMUNITARIA  
SANDRA MILENA 

MATEUS  
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 Se Anexan Firmas 
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ACTA DE REUNION 

EAS:  ASOCIACIÓN DE HCB PORFÍA 3 

CONTRATO: 50006522024 
UDS: VIVIENDO MI FUTURO 

HORA:   FECHA:  

LUGAR: CALLE 62 #44-21 TEMA: PACTO DE CONVIVENCIA 

POBLACIÓN OBJETO: USUARIOS 

 

OBJETIVO: Organizar el pacto de convivencia para tener una major comunión entre las 

madres gestantes y lactantes 

 

DESARROLLO:  

Se explicó lo que es un pacto de convivencia, posteriormente se empezaron a pedir puntos que consideran 
importantes para una convivencia dentro del hogar. Finalmente se organize para que firmaran y llegaran 
a conclusions. 
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Eviendecias Fotograficas:  

 

Compromisos / tareas Responsables Fechas 

 
 
 

  

MADRE COMUNITARIA CARGO FIRMA 
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ACTA  DE REUNION 

EAS:  ASOCIACIÓN DE HCB PORFÍA 3 
 
CONTRATO: 50006522024 

 
UDS: MIS PRIMEROS PASOS 

 

HORA:   3:00 PM 
 FECHA:  18 FEBRERO 2026 

LUGAR:  CALLE 69 S N*- 42-07 PORFIA  
TEMA:  PACTO DE CONVIVENCIA 

POBLACIÓN OBJETO: PARTICIPANTES 
 

 
 
OBJETIVO: 

El pacto fortalece valores como el respeto por la palabra, la escucha activa, la 
puntualidad y el buen trato, favoreciendo espacios donde todas las 
participantes se sientan valoradas y puedan expresar sus experiencias sin 
temor. Además, promueve la resolución pacífica de conflictos y fomenta la 
sana convivencia, lo cual impacta positivamente en el desarrollo integral de los 
niños y niñas, ya que las familias aprenden con el ejemplo. el pacto no es solo 
una norma escrita, sino un compromiso colectivo que se construye con la participación 
de todas las familias, fortaleciendo el sentido de pertenencia, la corresponsabilidad y el 
trabajo en equipo. 

 
AGENDA: 

 
1. SALUDO 
2.  SOCIALIZACION 
3. COMPROMISOS Y FIRMAS 
 

 
 
DESARROLLO:  
 
 
se realiza la socializacion con  las gestante s y lactantes  sobre el pacto de 
Convivencia es una herramienta fundamental que orienta las relaciones entre 
las familias, gestantes, lactantes y la agente educativa durante los encuentros 
grupales y acompañamientos en el hogar. Su importancia radica en que 
establece acuerdos claros basados en el respeto, la tolerancia, la 
comunicación asertiva y la responsabilidad compartida, permitiendo crear un 
ambiente armonioso, seguro y participativo 
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Eviendecias Fotografico 

  
 
 
 
 
 

 
 

COMPROMISOS / TAREAS Responsables Fechas 

LA IMPORTANCIA 
DETENR UN BUEN PACTO 
DE CONVIVENCIA 
BASADA EN EL RESPETO 
EL AMOR Y LA 
PROTECCION. 

 
 
 
 
LAS  PARTICIPANTES 

 
 
 
 
18/02/2026 
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MADRE COMUNITARIA CARGO FIRMA 

SANDRA MILENA FORERO MADRE COMUNITARIA SANDRA MILENA FORERO 

 

Se Anexan Firm as 
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ACTA DE REUNION 

EAS:  ASOCIACIÓN DE HCB PORFÍA 3 

CONTRATO:  50006522024 
UDS: NIÑO JESUS 

HORA:   2:00 PM FECHA: 06-02-2026 

LUGAR: UDS –MZ 35 CS12 LA MADRID TEMA:  PACTO DE CONVIVENCIA 

POBLACIÓN OBJETO:   PARTICIPANTES, Y MADRE COMUNITARIA. 
 

OBJETIVO: 

SOCIALIZAR COMO QUEDO ESTIPULADO EL PACTO DE CONVIVENCIA, LO 

PROPUESTO EN LAS REUINIONES ANTERIORES CON LOS PADRES DE FAMILIA. CON 

EL FIN DE QUE SE SIGAN COMPROMETIDOS CON LA UDS Y PODER CUMPLIR CON 

SUS COMPROMISOS. 

  

 

AGENDA:  

1. SALUDO CON EL CANTO BUENAS TARDES PADRES DE FAMILIA, LUEGO 

RECORDAR EL NOMBRE  DECADA UNO. 

2. SOCIALIZACIÓN DEL PACTO DE CONVIVENCIA 

3. PROPOSICIONES Y VARIOS 

DESARROLLO:  

En el día de hoy se socializo como quedo estipulado el pacto de convivencia, puesto que el 
día 3 de febrero se realizó la reunión general donde se explica detalladamente el programa 
donde ingresan sus hijos. Y otras temáticas  También se realizaron aportes para adecuar el 
pacto de convivencia; donde algunos padres ayudaron con el aporte de algunos objetivos 
por medio de cartelera donde pasaban y escribían.  

El dia de hoy  Por dinámica de la  presentación de cada uno y el gusto de estar en esta uds, 
luego el siguiente decía  el nombre del participante anterior  la idea eran un poco de retentiva 
, también se le preguntaba al que se equivocará , preguntas de como que es un pacto de 
convivencia.? Ya que el día 3 se les explico  luego otra participante que perdió   se le 
pregunto  para qué es el pacto de convivencia? Se observó inseguridad en los padres de 
familia..  Luego de la dinámica se realizó la lectura, de cómo quedo el pacto de convivencia 
y de paso  se les dio las gracias por tomar la decisión de ingresar a sus hijos en esta Uds, y  
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la confianza con este programa del ICBF. También se les  recordó que el pacto de 
convivencia es compromiso a cumplirlo para mantener una convivencia armónica con todos 
los miembros de la Uds. Niño Jesús, y asumiendo las responsabilidades, teniendo en cuenta 
las condiciones planteadas por el pacto de convivencia y normas de la UDS . 

 Se resaltó en esta lectura del pacto, la importancia de colocar normas y reglas dentro de la 
casa de cada uno, puesto que en la Uds. si hay , y en algunos hogares  se  vivencia que no 
hay normas o reglas, últimamente los padres de familia son muy jóvenes  , y no tienen claro 
la importancia de tener normas y límites.  por eso se les recomienda que  les establezcan y 
pongan en práctica normas de comportamientos que   a tolerar y respetar al otro. También   
la importancia de fortalecer los lazos afectivos dentro de la familia. Mucho dialogo y el buen 
ejemplo a los niños y niñas. 

Se resalta que el día de hoy que la mayoría de padres se comprometieron a cumplir horario, 
y traer los que faltar por los certificados médico y odontológico  

Luego firman comprometiéndose. 

¿Cuál es la importancia del pacto de convivencia? 

El pacto de convivencia traza la ruta que se va a seguir para dar cuenta para el ejercicio del 
cumplimiento de los derechos en la cotidianidad escolar, familiar y social con ello no solo 
aseguramos una sociedad más justa sino una calidad de vida digna para la primera infancia. 

 

¿Qué es el pacto de convivencia en la primera infancia? 

A través de los pactos de convivencia podemos promover en los niños y las niñas hábitos 
en la vida diaria y establecer de manera adecuada, las normas en la familia, con la 
participación de niños y niñas desde temprana edad.  

Al terminar se les recuerda la importancia de participar en los talleres de padres, mes a mes 
ejemplo este mes fue el 3 de febrero, donde también se escribió algunos puntos para el 
pacto convivencia. en marzo  puede ser el 5 . 

 

Eviendecias Fotograficas:  
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Aportes para ejecucion del pacto de convivencia 

 

SOCIALIZACION:  

  

 
Compromisos / tareas Responsables Fechas 

 
Fortalecer lo socializado en el pacto 
convivencia, también no olivar los  
certificados médicos los que faltan, y 
siempre participar en la reuniones 
propuestas. 
  

Mama ,papa y madre 

comunitaria 
 Dia a dia  
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 Se Anexan Firmas: 

 

 

MADRE COMUNITARIA CARGO FIRMA 

 
BLANCA RUBIANO 

TRADICIONAL 
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ACTA DE REUNION 

EAS:  ASOCIACIÓN DE HCB PORFÍA 3 

CONTRATO: 50006522024 
UDS: VIVIENDO MI FUTURO 

HORA:   FECHA:  

LUGAR: CALLE 62 #44-21 TEMA: TALLER A PADRES 

POBLACIÓN OBJETO: USUARIOS 

 

OBJETIVO: 

Se busca potenciar la capacidad de las familias para establecer acuerdos basados 

en el respeto mutuo, la escucha activa y la solidaridad, promoviendo un ambiente 

de bienestar colectivo. Al participar en la creación de reglas comunes, se fortalece 

el sentido de pertenencia al grupo y se reconoce que cada madre es una pieza 

fundamental para que los encuentros sean espacios seguros, armoniosos y 

protectores para ellas y sus bebés. 

 

 

DESARROLLO:  

El facilitador guiará una lluvia de ideas sobre qué comportamientos hacen que nos sintamos bien en el 
grupo y cuáles nos incomodan, para que cada madre elija su compromiso personal. Mientras recortan y 
escriben en sus "manos", se fomentará el diálogo informal entre ellas. Finalmente, cada una pasará al 
frente a pegar su mano en el mural, compartiendo en voz alta su compromiso. Este acto físico de "poner 
la mano" refuerza el sentido de promesa y participación activa en la construcción de las normas del grupo. 
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Compromisos / tareas Responsables Fechas 

 
 
 

  

MADRE COMUNITARIA CARGO FIRMA 
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ACTA DE REUNION 

EAS:  ASOCIACIÓN DE HCB PORFÍA 3 

CONTRATO:  50006522024 
UDS: MIS PRIMEROS PASOS 

HORA:   3:00 PM FECHA: 18 DE FEBRERO 2026 

LUGAR: CALLE 69 SUR N- 42-07 PORIA 

TEMA: ESCUELA DE PADRES 

 “ SANA CONVIVENCIA 

CONSTRUCCION PACTO DE 

CONVIVENCIA” 

POBLACIÓN OBJETO: PARTICIPANTES 

 

   

La construcción del pacto de convivencia es un proceso participativo que 
fortalece el respeto, el diálogo y la armonía entre gestantes, lactantes y sus 
familias, permitiendo establecer acuerdos claros basados en el buen trato, la 
escucha activa, la responsabilidad y la empatía; este pacto no solo orienta el 
comportamiento dentro de los encuentros, sino que promueve valores 
fundamentales como la solidaridad, la tolerancia y la resolución pacífica de 
conflictos, creando un ambiente seguro y acogedor donde todos se sientan 
valorados, protegidos y comprometidos con el bienestar común. 

AGENDA:  

1. SALUDO DE BIENVENIDA 

2. ORACION DAR GRACIAS A DIOS 

3. SOCIALIZACION Y ACTIVIDAD DEL TEMA 

4. DESPEDIDA  

DESARROLLO:  Se busca fortalecer las relaciones respetuosas y solidarias entre gestantes, lactantes y 

sus familias dentro del espacio formativo. La convivencia se entiende como la capacidad de compartir, 

dialogar y resolver diferencias de manera pacífica, promoviendo el buen trato, la empatía y la responsabilidad 

colectiva. La construcción del pacto de convivencia debe realizarse de manera participativa, permitiendo que 

todas las personas expresen sus opiniones y propongan acuerdos claros sobre normas, derechos y deberes, 

como escuchar. 
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 Se Anexan Firmas 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Compromisos / tareas Responsables Fechas 

 
SE COMPROMETEN A CUIDAR SU SALUD 
FISICA Y EMOCIONAL. 

SANDRA MILENA 

FORERO 
FEBRERO 2026 

MADRE COMUNITARIA CARGO FIRMA 

 
SANDRA MILENA FORERO 

MADRE COMUNITARIA 

FAMI 

SANDRA MILENA 

FORERO 
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ACTA DE REUNION 

EAS:  ASOCIACIÓN DE HCB PORFÍA 3 

CONTRATO:  50006522024 
UDS: NIÑOÑ JESUS 

HORA:   2: PM FECHA: 03-02-2026 

LUGAR: UDS-MZ35 CASA12 LA MADRID 
TEMA.: LA IMPORTANCIA  DE LA FAMILIA 

EN EL DESARROLLO DEL NIÑO Y NIÑA. 

POBLACIÓN OBJETO:  PADRES DE FAMILIA, NIÑOS, NIÑAS Y MADRE 
COMUNITARIA 
 

OBJETIVO: 

     FORTALECER EL COMPROMISO DEPADRES Y CUIDADORES EN EL PROCESO 

FORMATIVO DE LOS NIÑOS Y NIÑAS Y ESTABLECER ACUERDFOS DE 

CONVIVENCIA.. TIEMPO DE CALIDAD. 

AGENDA:   

DESARROLLO:  

1. SALUDO CORDIAL, VERIFICACION DE ASISTENCIA. 

2. ACTIVIDAD DE INICIO-DINAMICA – CASA -INQUILINO, TERREMOTO. 

3. PREGUNTAS ALEATORIAS. 

4. SOCALIZACION DE LA TEMATICA  
  

Se inició  dando gracias a Dios por todo lo que tenemos, fortaleciendo el valor de la gratitud, 
puesto que a diario se le inculca al niño y niña, el ser agradecido con todo lo que tenemos y 
dar gracias por la familia. También se llamó a lista para la asistencia La dinámica se 
desarrolló por la temática familia, y mejor integración, a comienzo se confundieron al 
escuchar apartamento todos corrían y era lo contrario,  luego lo comprendieron, los niños 
les gusto cuando decía terremoto, por que salían acorrer. Lo ideal era que con sus niños  se 
ubicaran según la indicación. Fue excelente donde todos lograron participar con buena 
actitud, Se observó en pocos una buena concentración y el saber escuchar las indicaciones  
de juego , Al terminar la dinámica se les realizo preguntas  aleatoriamente, sobre la temática 
donde algunos respondieron, otros en silencio y concentrados  lo que decían los 
compañeros. 
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Luego de escucharlos se expuso las cartelera con imágenes  les explico de forma concreta 
y breve con facilidad  que entendieran,  También se habló de inculcar los deberes y valores 
ya que es esencial en los niños y niñas, se resaltó que no solo es en la UDS , en casa 
reforzar en familia, así será más fácil , que un niños acate las normas y limites también 
aprende  a respetar , con un buen ejemplo en familia, sus rutinas, y situaciones cotidianas 
que viven la familia. También por medio de una cartelera se les dio ejemplos y una breve 
explicación con sus argumentos, donde algunos de ellos realizaron intervención. Luego 
nombraban algunos valores,  se escribían en la cartelera, para luego  debatir  si todos son 
importantes y cuales serían más relevantes, esto con el fin de observar, que claro tienen 
esta temática y realmente quien le dedica tiempo de calidad a sus hijos, que sería lo 
primordial lastimosamente la tecnología está haciendo cambiar  la unión familiar. Los padres 
ya les están comprando celular a los niños para que jueguen , hoy en día se les esta  
olvidando lo importante que es poder jugar  en familia con juegos tradicionales. Hasta el 
niño más pequeño ya tiene una table o celular para jugar,  por ello se sigue recalcando el 
rescate de o, juegos tradicionales. 

El papel la familia en el desarrollo social es importante, ya que prepara a los niños y 
adolescentes para su futuro desenvolvimiento social. Es en la familia donde se fundamentan 
valores y acciones que repercuten de forma directa en el bienestar de los demás. 

¿Cuál es la importancia de la familia en el desarrollo del niño? 

La importancia de la familia en el desarrollo de los niños y ... 

Es un adulto responsable con quién hay vínculos afectivos y sirve de referente para el niño 
o la niña. Una familia es mucho más que resolver las necesidades básicas de los niños como 
la alimentación y el vestido, pues tiene una gran incidencia en el desarrollo social y 
emocional de todos los seres humanos.  

¿Cuál es el valor más importante de la familia? 

Amor, respeto, empatía, honestidad, autonomía y perdón son los valores fundamentales que 
toda familia necesita para conocer la felicidad. 

¿Cuál es la importancia de la dinámica familiar en el desarrollo infantil? 

De este modo, “cuando la familia le brinda al niño seguridad y permite que exprese todos 

sus sentimientos, pensamientos y emociones, está contribuyendo a que ese ser que se 
encuentra en desarrollo logre formarse como ser autónomo, libre e integral” (Gallego, Pino, 

Álvarez, Vargas y Correa. 
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Eviendecias Fotograficas:  

      

                                     
Compromisos / tareas Responsables Fechas 

 FORTALECER LAS FALENCIAS 
QUE TIENEN EN FAMILIA, 
FORTALECER TIEMPO DE 
CALIDAD CON SUS HIJOS, Y 
IMPLEMETAR NORMAS EN CASA.. 

 PADRES USUARIOS DIA A DIA 
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 SE ANEXAN FIRMAS: 

 

EN FAMILIA,   LOGRAR  DAR 
TIEMPO CALIDAD A SUS  HIJOS. 

MADRE  
COMUNITARIA 

 
CARGO FIRMA 

BLANCA RUBIANO 
 

TRADICIONAL 
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ACTA DE REUNION 

EAS:  ASOCIACIÓN DE HCB PORFÍA 3 

CONTRATO:   
UDS: uds pequeños gigante 

HORA:   3 pm FECHA: 19/2/2026 

LUGAR:  mz 59 casa 18 

TEMA: quehacer mc, educación inicial 

primera ley 18/04/2016 .compromisos 

corresponsabilidades   padres de familia  

POBLACIÓN OBJETO:  padres  e integrantes  

OBJETIVO: 

 

que los padres conozcan que las Uds. se fortalece la 

educación inicial resaltando valores normas, hábitos y 

rutinas, a través del arte la exploración, la recreación y 

literatura , no es educación formal . 

 

 

AGENDA:  

1.  Saludo  

2. Dinámica  

3. Presentación tema  

4.   Compromisos  

DESARROLLO:  

 A traves de tarjeta de invitacion impartida via whqtsap se convoco  el taller a padres  fecha  

hora ,  

a) se les saluda dando gracias a dios  por cada una de las familias ,   

b)  dinamica  dibujo mi mano  

dinamica de reflexion conosco a mi hijo como la palma de mi mano y no nosconosemos la mano 

de nosotros mismos ,  
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c) cartelera a traves de esta se les expone los temas que se tendran como reflecion esn 

este primer encuentro formacion a  familias ,  

1)QUEHACER MC, en la uds la madre comunitaria brinda cuidado ,protecion , 

generandoles un ambiente tranquilo y acogedos durante las jornadas ,  

 2) EDUCACION INICIAL PRIMERA INFANCIA .  en la uds se fortalece la educacion inicial (no se 

aplica educacion formal ) se fortalese conosimientos que traen de casa como son valores , normas 

reglas , habitos de alimentacion e higiene ,  se generan rutinas ,los agentes educativos tenemos 

como guia  que los aprendizajes con los niños niñas se aborden desde la  recreacion el arte la 

exploracion del medio y la literatuara . 

3) LEY 18 04/2016 , esta ley establese politicas  de estado  para el desarrollo integral de la primera 

infancia de 0 a cienpre que es desde la gestacion hasta los 6 años de edad de los niños niñas  el 

niño niña desde el vientre empiesa su educacion inicial . 

4) COMPROMISOS Y CORRESPONSABILIDADES DE LAS FAMILIAS : 

  En la formalizacion del cupo de firmaron unos compromisos entre ellos cumplir con la 

documentacion requerida en fisico para mantener una carpeta con toda la documentacion en fisico 

son soportes que evidencia mediante una vicita de funcionari de icbf queel niño esta en el servicio , 

y para garantizarle los derechos , estar llevandolo periodicamente a medicina general , odontologia 

controles de crecimiento fechas establesidad , vacunacion , tener todos los soportes actualizados , 

cada 6 meses , tener en fisico el adres  cada 3 meses verificar sisben  asistir a taller de padres 

cumplir con horarios establesidos en la prestacion de servicio que son 5 dias a la semana de 8 horas 

8 am 4 pm  los viernes de 8 am a 1;30 pm de 2 am a 4 pm estiempo para documentacion soportes 

mensuales para icbf y planeacion pedagogica , en el mes un dia que no se presta el servicio el 

talento humano de la asociacion  tiene cualificacion fortaleciendo los  conosimiento para cualificar el 

servicio ,  
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Eviendecias Fotograficas:  

 

 

Compromisos / tareas Responsables Fechas 

 
 Cumplir con compromisos para 
garantizar los derechos de los niños 
niñas  
 

Padres y mc,  Marzo  

MADRE COMUNITARIA CARGO FIRMA 
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 Se Anexan Firmas 
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ACTA DE REUNION 

EAS:  ASOCIACIÓN PORFÍA TRES 

CONTRATO:  50006522024 
UDS: PRINCIPITO FELIZ  

HORA:   4:00PM  FECHA: 24/02/2026 

LUGAR: UDS  
TEMA: ESCUELA DE PADRES 

corresponsabilidad familia-hogar comunitario  

POBLACIÓN OBJETO: padres usuarios, beneficiarios 

 

OBJETIVO: 

Fortalecer la corresponsabilidad entre las familias y el hogar comunitario, 
promoviendo la participación activa de los padres y cuidadores en el 
proceso de formación integral de los niños y niñas, reconociendo que la 
educación, el cuidado y la formación en valores son una tarea compartida 
entre la familia y los agentes educativos. 

AGENDA:  

1. Saludo 

2. Socialización del tema   

3.  Firmas asistencia y compromisos  

DESARROLLO:  

La Escuela de Padres se inicia con una bienvenida cálida y una breve dinámica de 
integración para generar un ambiente de confianza y participación. Posteriormente, se 
presenta el tema de la corresponsabilidad familia–hogar comunitario, explicando que ambos 
cumplen un papel fundamental en el desarrollo emocional, social y educativo de los niños y 
niñas. 

Durante el encuentro, se invita a los padres y cuidadores a reflexionar sobre sus 
responsabilidades dentro del hogar, como el acompañamiento en hábitos, normas, valores 
y el seguimiento a los procesos que se trabajan en el hogar comunitario. A través de 
ejemplos cotidianos, se resalta la importancia de mantener una comunicación constante y 
respetuosa entre las familias y la agente educativa. 
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Luego, se realiza una actividad participativa en la que los padres comparten experiencias, 
dificultades y compromisos para fortalecer el trabajo conjunto. Se enfatiza que la 
corresponsabilidad no es solo asistir a reuniones, sino apoyar desde casa lo aprendido, 
participar en actividades y brindar un entorno seguro y afectivo. 

Finalmente, se cierra el encuentro con la construcción de acuerdos y compromisos, 
reafirmando que cuando familia y hogar comunitario trabajan unidos, se favorece el 
bienestar, el aprendizaje y el desarrollo integral de los niños y niñas. 

Eviendecias Fotograficas:  

 

 

 

Compromisos / tareas Responsables Fechas 

Trabajar unidos por el bienestar de 
los niños y niñas  
 

Madre comunitaria- 

padres usuarios  
Diariamente  
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 Se Anexan Firmas 

 

 

 

 

MADRE COMUNITARIA CARGO FIRMA 

SANDRA MILENA MATEUS  MADRE COMUNITARIA  SANDRA MILENA MATEUS  
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