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Convenio No. 27005522025 “)
Suscrito entre el ICBF y la Fundacién Pazcifico Vive
Atencion Integral a la Primera Infancia EE!\NA?I?I%

o Modalidad Propia e intercultural

La suscrita Representante Legal de la Fundacién Pazcifico Vive, identificada con
Nit: No. 900937890-5

HACE CONSTAR QUE:

Las actividades correspondientes al mes de mayo del afio 2026, desarrolladas en el
marco del Sistema Integrado de Gestiéon (SIGE), se encuentran debidamente
ejecutadas y soportadas en el informe técnico correspondiente

Dichas actividades se cuentas organizadas, incorporadas y soportadas en los
diferentes componentes del servicio, a saber:

« Familia, Comunidad y Redes

o Salud y Nutricion

» Componente Pedagdgico

e Talento Humano

» Ambientes Educativos y Protectores

» Componente Administrativo y de Gestién

Se expide la presente certificacion para los fines pertinentes.

Dado en Quibdd, a los 30 dias del mes de mayo de 2026.

NIZA HISLEYDYS MOSQUERA CORDOBA
Representante Legal

ROTARA
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Suscrito entre el ICBF y la Fundacién Pazcifico Vive BIEN 2,640
Atencion Integral a la Primera Infancia Fkﬁf.ﬁ*ﬁ
Modalidad Propia e intercultural

EJE DE CALIDAD
Seguimiento al cumplimiento de los Supervisién del contrato | Mayo
planes de mejoramiento identificados en 2026
abril
Jornada de cualificacion al talento Coordinacion EAS Mayo
humano sobre atencién integral y 2026
enfoque intercultural
Apertura, revision y registro de PQRSFD | Area administrativa Mayo
recibidas a través del buzén de 2026
sugerencias

 Verificacion de soportes de atencion y Equipo de Calidad Mayo
cumplimiento de estandares de calidad 2026
en las UCAS
Aplicacion y analisis de encuesta de Equipo administrativo y Mayo
percepcioén del servicio a familias agentes educativas 2026
usuarias

EJE AMBIENTAL
Jornada de sensibilizacion sobre cuidado y Equipo UCAS Mayo
proteccion del medio ambiente con familias y nifios 2026
Seguimiento al manejo adecuado de residuos Equipo UCAS Mayo
solidos y reciclaje en las UCAS 2026
Fortalecimiento de espacios pedagégicos Agentes Mayo
ambientales mediante actividades de siembra educativas 2026
Verificacion de condiciones higiénico-sanitarias en | Nutricionista Mayo
areas de preparacion y almacenamiento de 2026
alimentos
Campafia de ahorro y uso eficiente del agua y la Equipo UCAS Mayo
energia 2026

ROZIARA




Convenio No. 27005522025 @»
Suscrito entre el ICBF y la Fundacién Pazcifico Vive BIENI : &164!
Atencion Integral a la Primera Infancia FAMILIAR

M
EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

'Inspeccién de condiciones locativas y Responsable Mayo
deteccion de riesgos en las UCAS SST 2026
Socializacion de rutas de atencion en caso de Equipo SST Mayo
accidentes laborales 2026
Verificacion de botiquines y elementos de Responsable Mayo
primeros auxilios SST 2026
Capacitacion sobre pausas activas y prevencion | Equipo SST Mayo
de enfermedades osteomusculares 2026
Seguimiento al reporte de condiciones Equipo SST Mayo
inseguras y actos inseguros 2026

EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

- Eopeeei
Revisiony o
digitales de los participantes administrativa 2026
Verificacion del adecuado diligenciamiento y Equipo Mayo
almacenamiento de formatos institucionales administrativo 2026
Sensibilizacién al talento humano sobre Coordinacion EAS | Mayo
proteccion de datos personales 2026
Control de acceso y custodia de informacion Area Mayo
confidencial de beneficiarios administrativa 2026
_Seguimiento al cumplimiento de lineamientos Equipo EAS Mayo
de seguridad de la informacion establecidos 2026
por el ICBF

ROTARA
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Modalidad Propia e intercultural -

242

SEGUIMIENTO MENSUAL

Durante el mes de mayo de 2026 se realiz6 seguimiento continuo a las actividades
contempladas en los diferentes ejes de gestion, evidenciando avances significativos
en el fortalecimiento de la calidad del servicio, la participacion de las familias, la
proteccion ambiental, la seguridad laboral y la gestion adecuada de la informacion.

RESULTADOS

e Cumplimiento oportuno de las actividades programadas.

e Fortalecimiento de las competencias del talento humano mediante procesos
de cualificaciéon.

e Participacién activa de las familias en los espacios de seguimiento y
evaluacion del servicio.

e Mejoramiento de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo.

e Adecuada gestion documental y proteccion de la informacion institucional.

ASPECTOS A FORTALECER

o Continuar promoviendo la participacion de las familias en los mecanismos de
control social.

« Reforzar el reporte oportuno de incidentes y condiciones inseguras.

* Mantener el seguimiento permanente a los procesos de gestion documental.

o Fortalecer las acciones de educaciéon ambiental con nifios, nifias y
cuidadores.

ACCIONES DE MEJORA

Programar nuevas jornadas de formacion para el talento humano.
Fortalecer el seguimiento a los indicadores de calidad del servicio.
Implementar estrategias de mejora en la gestion de PQRSFD.
Continuar promoviendo practicas ambientales sostenibles en las UCAS.

Mantener acciones de sensibilizacion sobre seguridad de la informacién y
proteccién de datos.

REIIARA
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Convenio No. 27005522025 @»
Suscrito entre el ICBF y la Fundacién Pazcifico Vive

Atencion Integral a la Primera Infancia BIENESTAR 0642
_— - Modalidad Propia e intercultural :

ACCIONES DE CALIDAD - MES DE MAYO
2026

Modalidad Propia e Intercultural — Atencién Inicial Diaria
UCAS — Municipio de Quibdé
Periodo: mayo de 2026

Seguimiento al Plan de Mejoramiento Continuo

Durante el mes de mayo de 2026 se realiz6 seguimiento a las acciones de mejora
identificadas en los procesos de acompafiamiento y supervisién desarrollados en las
UCAS.

Este ejercicio permitié verificar el cumplimiento de los compromisos establecidos,
fortaleciendo la calidad de la atencién brindada a los nifios, nifias, madres gestantes
y sus familias, en concordancia con los lineamientos técnicos del ICBF.

Fortalecimiento de la participacion de las familias

Se desarrollaron encuentros con padres, madres y cuidadores orientados al
fortalecimiento de la corresponsabilidad familiar en los procesos de educacion inicial,
cuidado y proteccion de los nifios y nifias.

Estos espacios favorecieron el didlogo intercultural, la participacién activa de las
familias y el reconocimiento de los saberes propios de las comunidades.

Seguimiento a la prestacion del servicio de alimentacion

Se verifico el adecuado suministro de los alimentos entregados mediante la Racién
para Preparar (RPP), revisando aspectos relacionados con cantidades, calidad de los
productos, alimacenamiento y entrega oportuna a las familias beneficiarias.

Asimismo, se realizé seguimiento al cumplimiento de las orientaciones nutricionales
establecidas para la modalidad.

Verificacion del cumplimiento de las atenciones integrales

Durante el mes se realizé6 seguimiento a las acciones contempladas en los
componentes de salud, nutricion, pedagogia, familia y comunidad.

Se verifico:

* Actualizacién de esquemas de vacunacion.

* Seguimiento a controles de crecimiento y desarrollo.

* Desarrollo de experiencias pedagégicas pertinentes y contextualizadas.
+ Participacion de las familias en encuentros educativos.

RO ZARA
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Suscrito entre el ICBF y la Fundacién Pazcifico Vive

Atencion Integral a la Primera Infancia l?f:\hftla{%%:
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Modalidad Propia e intercultural

* Implementacion de acciones para la promocién de entornos protectores.
Revision y actualizacion de registros institucionales

Se efectuo la revision y actualizacion de los diferentes formatos y registros requeridos
para la prestacién del servicio, garantizando la calidad y confiabilidad de la informacién
reportada.

Entre los documentos revisados se encuentran:

* Registro de Atencion Mensual (RAM).

* Formatos de seguimiento nutricional.

» Listados de asistencia.

* Registros de entrega de RPP.

* Actas de reuniones y encuentros con familias.
+ Planeaciones pedagdgicas.

* Evidencias fotograficas.

* Formatos de seguimiento y control.

Fortalecimiento de capacidades del talento humano
Se promovieron espacios de cualificacion y orientacion dirigidos al talento humano de
las UCAS sobre el cumplimiento de los lineamientos técnicos, gestion documental,

atencion integral y enfoque intercultural.

Estas acciones contribuyeron al fortalecimiento de las competencias del equipoyala
mejora continua de los procesos desarrollados en el servicio.

Seguimiento a mecanismos de participacién y control social

Se realizé acompafiamiento a los integrantes del comité de control social y veeduria
ciudadana, fortaleciendo sus capacidades para el seguimiento de la prestacion del
servicio y la verificacion de la calidad de los productos y atenciones brindadas.

De igual manera, se promovié el uso de los mecanismos de participacién establecidos
por el ICBF para garantizar |a transparencia y la mejora continua del servicio.

HOTARA
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Suscrito entre el ICBF y la Fundacién Pazcifico Vive BIENESTAR
Atencion Integral a la Primera Infancia FAMILI AR
Modalidad Propia e Intercultural
NIT: 900937890-5

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION PAZCIFICO
VIVE

CERTIFICA:

Que en las unidades donde se desarrollan las actividades pedagégicas de la Modalidad
Propia e Intercultural del Contrato 27005522025, no se realizan ni se permiten desarrollar
actividades proselitistas en las instalaciones donde se brinda la atencién. Esto incluye,
de manera especifica, la prohibicién de fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a
candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades similares.

Asimismo, garantizamos que los espacios destinados a la atencién se mantienen libres
de cualquier tipo de influencia politica, asegurando un ambiente neutral y acorde con los
fines educativos y contractuales.

Para constancia se firma en Quibdé, a los 30 dias del mes de mayo de 2.026

NIZA HISLEYDYS MOSQUERA CORDOBA
Representante Legal.

——— . __“ Uina Pripuesta Social con inclusion para todos”
e — = Cel. 3117115495

(( e E-mail: fundapazcificoviv mailicom
il medo Chocd
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Suscrito entre el ICBF y la Fundacién Pacifico Vive

Atencién Integral a la Primera Infancia BIENESTAR
Modalidad Propia e Intercultural FAMILIAR

> EVIDENCIA DE ENTREGA ~
DE BIENESTARINA

SIS MES DE MAYO 2026 €5
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N Porque cuando cuidamos su nutricién,
sembramos bienestar para toda la vida. v




j‘ii” CONTRATO No 27005522025 de 2026 -

Y44
MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL :.2 ]-;ﬁ{,_
BIENESTAR SUSCRITO ENTRE EL ICBF Y LA FUNDACION
FAMILIAR PAZCIFICO VIVE
NIT: 900937890-5
FORMATO DE ACTA

REGISTRO FOTOGRAFICO ENTREGA DE RPP, MES DE MAYO

Nombre de la actividad: ENTREGA DE RPP Nombre de la actividad: ENTREGA DE RPP
Comunidad: VIVE LA MAGIA 3 Comunidad: VIVE LA MAGIA 3
Fecha: MAYO Fecha: MAYO

Nombre de la actividad: ENTREGA DE RPP Nombre de la actividad: ENTREGA DE RPP
Comunidad: VIVE LA MAGIA 3 Comunidad: VIVE LA MAGIA 3
Fecha: MAYO Fecha: MAYO

CONTRATO No 27005522025 de 2026 - MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL
SUSCRITO ENTRE EL ICBF Y LA FUNDACION PAZCIFICO VIVE
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FAMILIAR

CONTRATO Neo 27005522025 de 2025 - ‘
MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL ‘
SUSCRITO ENTRE EL ICBF Y LA FUNDACION
PAZCIFICO VIVE ‘
NIT: 900937890-5

FORMATO DE ACTA

REGISTRO FOTOGRAFICO MES DE ABRIL

Nombre de la actividad: Entraga de RPP y
bienestarina

Comunidad: Pifial — Medrano

Fecha: 04/2026

Nombre de la actividad: Entraga de RPP vy
bienestarina

Comunidad: Pifal — Medrano

Fecha: 04/2026

Nombre de la actividad: Entraga de RPP vy
bienestarina

Comunidad: Pifial — Medrano

Fecha: 04/2026

Nombre de la actividad: Entraga de RFP vy |

bienestarina
Comunidad: Pifial = Medrano

Fecha: 04/2026
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BIENESTAR
FAMILIAR

CONTRATO No 27005522026 de 2026 -
MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL
SUSCRITO ENTRE EL ICBF Y LA FUNDACION
PAZCIFICO VIVE
NIT: $00937890-5

FORMATO DE ACTA

REGISTRO FOTOGRAFICO MES MAYO

Nombre de la actividad: Entrega de RPP
Comunidad: Pifal - Medrano

Fecha: 05/2026

Nombre de la actividad: Entrega de RPP
Comunidad: Pifal - Medrano

Fecha: 05/2026

......

S

Nombre de la actividad: Entrega de RPP
Comunidad: Pifial - Medrano

Fecha: 05/2026

Nombre de la actividad: Entrega de RPP
Comunidad: Pifal - Medrano

Fecha: 05/2026




FAMILIAR

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA UCA VIVE EN FAMILIA 3 MES

CONTRATO No 27001382025 de 2025 - MODALIDAD PROPIA E
INTERCULTURAL

BIENESTAR SUSCRITO ENTRE EL ICBF Y LA FUNDACION PAZCIFICO VIVE

NIT: 900937890-5

DE MAYO DEL 2026

ACTIVIDAD ENTREGA DE COMPLEMENTO
LUGAR: ALFONOSO LOPEZ

FECHA:MAYO-2026

ACTIVIDAD: ENTREGA DE COMPLEMENTO
LUGAR: ALFONOSO LOPEZ
FECHA: MAYO- /2026

ACTIVIDAD ENTREGA DE COMPLEMENTO

LUGAR: ALFONOSO LOPEZ
FECHAMAYO-ZOB

ACTIVIDAD: ENTREGA DE COMPLEME“TO
LUGAR: ALFONOSO LOPEZ
FECHA: MAYO- /2026
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CONTRATO No 27001382025 de 2025 - MODALIDAD PROPIA E
INTERCULTURAL

BIENESTAR  SUSCRITO ENTRE EL ICBF Y LA FUNDACION PAZCIFICO VIVE

NIT: 900937890-5

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA UCA VIVE EN FAMILIA 3 MES

il

ACTIVIDAD: ENTREGA DE COMPLEMENTO
LUGAR: ALFONOSO LOPEZ
FECHA: MAYO /2026

= 2N

ACTIVIDAD: ENTREGA DE COMPLEMENTO
LUGAR: ALFONOSO LOPEZ
FECHA: MAYO- 2026

DE MAYO DEL 2026

--------

ACTIVIDAD: ENTREGA DE COMPLEMENTO

LUGAR: ALFONOSO LOPEZ

FECHA: MAYO -2026

Y

ACTIVIDAD: ENTREGA DE COMPLEMENTO
LUGAR: ALFONOSO LOPEZ
FECHA: MAYO-/2026
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“‘ CONTRATO No 27001382025 de 2025 - MODALIDAD PROPIA E

INTERCULTURAL
BIENESTAR SUSCRITO ENTRE EL ICBF Y LA FUNDACION PAZCIFICO VIVE
FAMILIAR NIT: 900937890-5

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA UCA VIVE EN FAMILIA 3 MES ASL
DE MAYO DEL 2026

P > ..-g_:_! .

ACTIVIDAD: ENTREGA DE BIENESTARINA

ACTIVIDAD: ENTREGA DE BIENESTARINA
LUGAR: ALFONOSO LOPEZ LUGAR: ALFONOSO LOPEZ
MES DE MAYO /2026 MES DE MAYO -2026

o
et e
ACTIVIDAD: ENTREGA DE BIENESTARINA ACTIVIDAD: ENTREGA DE BIENESTARINA
LUGAR: ALFONOSO LOPEZ LUGAR: ALFONOSO LOPEZ
MES DE MAYO /2026 MES DE MAYO /2026
V. COLOMBIA
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Quibdé, mayo/2026 o Quibdé, mayo/2026
Entrega de RPP y bienestarina Entrega de RPP y bienestarina

Quibdé, mayo/2026 Quibdé, mayo/2026
Entrega de RPP y bienestarina | Entrega de RPP y bienestarina

“Una Propuesta Social con inclusion para todos”




0 CONTRATO No 27001382025 de 2025 - MODALIDAD PROPIA E
INTERCULTURAL
BIENESTAR SUSCRITO ENTRE EL ICBF Y LA FUNDACION PAZCIFICO VIVE
FAMILIAR NIT: 900937890-5

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA UCA VIVE EN FAMILIA 3 MES -
DE MAYO DEL 2026
=) ol S E e :

ACTIVIDAD: ENTREGA DE COMPLEMENTO ACTIVIDAD: ENTREGA DE COMPLEMENTO
LUGAR: ALFONOSO LOPEZ LUGAR: ALFONOSO LOPEZ
MES DE MAYO 2026 — I MES DE MAYO 2026

» b
x . P - e >
o By B P g e

ACTIVIAD: ENTREGA DE COMPLEMENTO ACTIVIDAD: ENTREGA DE COMPLEMENTO
LUGAR: ALFONOSO LOPEZ LUGAR: ALFONOSO LOPEZ
MES DE MAYO 2026 MES DE MAYO 2026

COLOMBIA
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IDENCIAS /. @&
ENTREGA"

RPP = ALIMENTOS
(PAQUETES NUTRICIONALES - PAA)

ENTREGA OPORTUNA COMPROMETIDOS RPP - ALIMENTOS ALIMENTOS QUE NUTREN,
DE PAQUETES CON EL BIENESTAR PARA EL FORTALECIMIENTO PeeeRd | &
NUTRICIONALES DE LAS FAMILIAS NUTRICIONAL amor que transforma,




A &ee 72
COLOMBIA G S ecerd  _ap
POTENCIA MUNDIAL = "é‘- o= iempre %:*
BIENESTAR DELAVIDA - o (‘-f ) Igualdad 3.654

REGISTRO FOTOGRAFICOS

Quibdd, mayo/2026 Quibdd, mayo/2026
Entrega de RPP y bienestarina Entrega de RPP y bienestarina

Quibdd, mayo/2026 Quibdé, mayo/2026
Entrega de RPP y bienestarina Entrega de RPP y bienestarina

“Una Propuesta Social con inclusion para todos”

1]



) decer) %‘
@  oomeia 585 (%) lgualdad
PiESIAR DE LAVIDA —cn— v RYASS)

| Municipio: Quibdd Municipio: Quibdd

Nombre De la Actividad: RPP y Bienestarina Nombre De la Actividad: RPP y Bienestarina
Fecha:Mayo-2026 Fecha:Mayo-2026

Municipio: Quibdo Municipio: Quibdo
Nombre De la Actividad: RPP y Bienestarina Nombre De la Actividad: RPP vy Bienestarina
Fecha:Mayo-2026 Fecha:Mayo-2026

“Una Propuesta Social con inclusion para todos”




@ cowouen

FAMILIAR DE LA VIDA

Quibdo Quibdo
Fecha: Mayo 2026 Fecha: Mayo 2026
Entrega de paquetes Entrega de paqutes

—=1 (B

Quibdo

Fecha: Mayo 2026 Fecha: Mayo 2026
Entrega de paquetes Entrega de paquetes

“Una Propuesta Social con inclusién para todos”




@}) COLOMBIA

BIENESTAR DE LA VIDA

Quibdé, 10 de Mayo 2026 Entrega de
RPP

RPP

"

Quibdé, 10 de Mayo 2026 Entrega de
RPP

RPP

de
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Quibdé, 12 de Abril 2026 Entrega de
RPP

L H, =

Quibdé, 12 de Abril 2026 Entrega de
RPP

Quibdé, 12 de Abril 2026 Entrega de
RPP
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Quibdé, 12 de Abril 2026 Entrega de
RPP

Quibdé, 12 de Abril 2026 Entrega de
RPP

Quibdé, 12 de Abril 2026 Entrega de
RPP

RPP
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REGISTRO FOTOGRAFICOS

1 i I
Quibdé, 10 de mayo 2026 Entrega de
RPP

RPP

s ‘._ ‘._‘J
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Quibdé, 10 de mayo 2626 Entrega de
RPP

Quibdé, 10 de mayo 2026 Entrega de
RPP
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FAMILIAR DE LA VIDA T _ A=

266

REGISTRO FOTOGRAFICOS

MODALIDAG:

ks

/may 2026 11:48:2
#810-49:Diagonal

iy

Quibdé 7/05/2026, Entrega de RPP Quibdé 7/05/2026, Entrega de RPP

“Una Propuesta Social con inclusion para todos”
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FAMILIAR

Quibdé 12/05/2026, Entrega de RPP Quibdé 8/05/2026, Entrega de RPP

“Una Propuesta Social con inclusion para todos”
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FAMILIAR DE LA VIDA

Quibdé 12/05/2026, Entrega de RPP

Quibdé 11/05/2026, Entrega de RPP

p————

“Una Propuesta Social con inclusion para todos”
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Quibdé 8/05/2026, Entrega de RPP Quibdé 7/05/2026, Entrega de RPP

“Una Propuesta Social con inclusion para todos”




POTENCIA MUNDIAL

Qw COLOMBIA
FAMILIAR DE LA VIDA

e

T Igualdad
2665

REGISTRO FOTOGRAFICOS

Quibdé 7/05/2026, Entrega de RPP

Quibdé 7/05/2026, Entrega de RPP

Quibdé 19/05/2026, Entrega de RPP

Quibdé /05/2026, Entrega de RPP

e o

“Una Propuesta_.*:‘ocial con inclusion para todos”




BIENESTAR
FAMILIAR

MODALIDAD PROPIA

CONTRATO No 27005522025 de 2026 -

SUSCRITO ENTRE EL ICBF Y LA FUNDACION
PAZCIFICO VIVE
NIT: 900937890-5

E INTERCULTURAL

FORMATO DE ACTA

REGISTRO FOTOGRAFICO MES DE MAYO ENTREGA DE BIENESTRARINA

e BE Th

Tipo de encuentro: ENTREGA DE

T

BIENESTRINA.

e !
o il 7 A - PN R .
. - GeEy- ol

Tipo de encuentro: ENTREGA DE BIENESTRINA.

Nombre de la actividad: ENTREGA DE | Nombre de la actividad: ENTREGA DE
BIENESTRINA. BIENESTRINA.
Fecha: MAYO Fecha: MAYO

B OHE

et

Nombre de
BIENESTRINA.

la actividad: ENTREGA DE

Fecha: MAYO

Tipo de encuentro: ENTREGA DE BIENESTRINA.

Nombre de
BIENESTRINA.

la actividad: ENTREGA DE

Fecha: MAYO

CONTRATO No 270055002025 de 2026 - MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL

SUSCRITO ENTRE EL ICBF Y LA FUNDACION PAZCIFICO VIVE

1 (o
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ENTREGA DE RPP ENTREGA DE RPP
Uca: Vive en el amor 1 / fecha:23/08/2026 Uca: Vive en el amor 1 / fecha:8/05/2026

e — e

”Una Propuesta Socml con mclus.'on para todos
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CONTRATO |27005522025

MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL

SERVICIO |EDUCACION INICIAL PROPIA
DIARIA - PROPIA E
INTERCULTURAL

MES MAYO

ANO 2026

“Una Propuesta Social con Inclusion para Todos"
Cel 3117115495
E-mail: fundapazcificovive@gmail.com
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Municipio: Quibdd, Bendicion dos
Fecha: mayo 2026

Nombre de la actividad: Entrega RPP

Municipio: Quibdd, Bendicion dos
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Entrega RPP

Municipio: Quibdo, Bendicion dos
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Entrega RPP

Municipio: Quibdd, Bendicion dos
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Entrega RPP

i e

“Una Propuesta Social con inclusién para todos”
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REGISTROS FOTOGRAFICOS

Municipio: Quibdé, Kiphara
Fecha: mayo 2026

Nombre de la actividad: Entrega RPP Nombre de la actividad: Entrega RPP

Municipio: Quibdé, Kiphara
Fecha: mayo 2026

Municipio: Quibdo, Kiphara
Fecha: mayo 2026

Nombre de la actividad: Entrega RPP Nombre de la actividad: Entrega RPP

Municipio: Quibdo, Kiphara
Fecha: mayo 2026

“Una ﬁropuesta Social con inclusion para todos”
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Municipio: Quibdd, Bajo Pacurita
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Entrega RPP

Municipio: Quibdd, Bajo Pacurita
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Entrega RPP

Municipio: Quibdd, Bajo Pacurita
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Entrega RPP

Municipio: Quibdd, Bajo Pacurita
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Entrega RPP

i

“Una Propuesta Social con inclusion para todos”
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Municipio: Quibdé, Bendicion uno
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Entrega RPP

Municipio: Quibdd, Bendicion uno
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Entrega RPP

Municipio: Quibdé, Bendicion uno
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Entrega RPP

Municipio: Quibdd, Bendicion uno
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Entrega RPP

“Una Propuesta Social con inclusion para todos”
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Municipio: Quibdé, Eyazake
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Entrega RPP

Municipio: Quibdé, Eyazake
Fecha: mayo 2026

Nombre de la actividad: Entrega RPP

Municipio: Quibdo, Eyazake
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Entrega RPP

Municipio: Quibdd, Eyazake
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Entrega RPP

“Una Propuesta Social con inclusion para todos”




ﬁ COLOMBIA

POTENCIA MUNDIAL

SENFME  DELAVIDA

2.63*

S () lgualdad
\¥%)

REGISTROS FOTOGRAFICOS

Municipio: Quibdé, Kilometro 7
Fecha: mayo 2026

Nombre de la actividad: Entrega RPP

Municipio: Quibdé, Kilometro 7
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Entrega RPP

Municipio: Quibdd, Kilometro 7
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Entrega RPP

Municipio: Quibdo, Kilometro 7
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Entrega RPP

—_ B

 “Una Propugsta Social con inclusion para todos”
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iunicipio: Quibdé, Kilometro 7
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Control social

Municipio: Quibdé, Kilometro 7
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Control social

Municipio: Quibdo,
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Control social

L -

Municipio: Quibdo,
Fecha: mayo 2026
Nombre de la actividad: Entrega olla

comunitaria

“Una Propuesta Social con inclusion para todos”
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PAINA 12/05/2026, ENTREGA DE RPP
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MUNGARADO, 14/05/2026, ENTREGA DE
RPP

MUNGARADO 14/05/2026, ENTREGA
DE RPP
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“Una Propuesta Social con

inclusion para todos”
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RPP

MUNGARADO, 14/05/2026, ENTREGA DE

MUNGARADO, 14/05/2026 ENTREGA
DE RPP

——

“Una Propuesta Social con inclusién para todos”
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ACTA ENCUENTRO COMUNITARIO e T

Hora inicio: 3:00PM Hora Final: 5:00PM Fecha: Mayo/2026

Lugar: Poblado

Nombre del responsable Salvadora Roa de Diego

Tipo de Actividad Simulacro manejo de las basuras.

Tema: Acciones de Simulacro manejo de las basuras.

Aprender jugando como separar y manejar las basuras

Objetivo y/0 Intencionalidad . ;
j y para mantener nuestro mundo limpio y bonito.

AGENDA

Saludo de Bienvenida
Oracion
Tema del dia
Firma de los participantes
Despedida de los participantes
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

La actividad inicio con un caluroso saludo de bienvenida de parte del agente educativo
Salvadora Roa de Diego, seguidamente nos dispusimos a la realizacién de una oracion
donde se elevo una oracion a Dios por la vida de todos presente y por todo lo que nos
permite realizar en nuestro dia a dia.

Hicimos un simulacro super divertido. Primero, el agente educativo conté el cuento de
"Basurita la traviesa", que se mete en todo si no la ponemos en su lugar. Luego, dividimos

las basuras en tres cajitas magicas.

Caneca blanca residuos aprovechables: Para papelitos, vidrios cartoncitos.

Caneca gris residuos no aprovechables: Papel higiénico, servilletas contaminadas con
comida

Caneca verde: Para organicos como cascaras de frutas (jse convierten en abejitas felices!).

Se realizo un pequeno recorrido a fuera de la UCA vive | a esperanza 1 para poner en
practica lo aprendido o socializado. (papelitos de colores) a las cajitas correctas. jTodos
corrieron, rieron y gritaron "iBien hecho!" . Aprendimos que las basuras no van al piso, jsino
a su hogar para reciclar!

“Una Propuesta Social con inclusion para todos”
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Quibdé, mayo/2026
Acciones de simulacro manejo de las basuras

Quibdd, mayo/2026
Acciones de simulacro manejo de las basuras

Quibdé, mayo/2026
Acciones de simulacro manejo de las basuras

Quibdé, mayo/2026
Acciones de simulacro manejo de las basuras

“Una Propuesta Social con inclusion para todos”

637
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Cierre: la actividad concluyo agradeciéndoles a todos por su participacion activa en el
simulacro.

Compromisos Responsables Fechas

e Realizar lavado de manos con
canciones

* Promover espacios de dialogo Participantes MAYO/2026
donde se compartan experiencias
para fortalecer los vinculo en la
familia

RESPONSABLE:
éﬂéﬂc&fo% Zd) e 0
CC. 541383 g€

“Una Propuesta Social con inclusién para todos”
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Convenio No. 27005522025 @» 2 480
Suscrito entre el ICBF y la Fundacion Pazcifico Vive BIEN /
Atencion Integral a la Primera Infancia FAM?E%%

ACCIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO — MAYO 2026 (UCAS)

Modalidad Propia e Intercultural — Atencién Inicial Diaria
UCAS — Municipio de Quibdé
Periodo: mayo de 2026

1. Inspeccion de condiciones locativas y ambientes de trabajo
Acciones:

e Se realizaron recorridos de inspeccién en las UCAS para verificar las
condiciones de seguridad de los espacios de atencion.

« Se identificaron posibles condiciones inseguras relacionadas con
infraestructura, iluminacion, ventilacion y orden de los espacios.

* Se emitieron recomendaciones para la mitigacion de riesgos detectados.
Se promovié la adecuacién de espacios seguros para nifios, nifias y talento
humano.

Estas acciones permitieron fortalecer la prevencién de accidentes y promover
entornos protectores para la atencién integral.

2. Verificacion y seguimiento a botiquines y elementos de emergencia
Acciones:

« Se reviso el estado y contenido de los botiquines de primeros auxilios.
« Se verifico la disponibilidad de insumos basicos para la atencion de

emergencias.

e Se realizdO seguimiento a la ubicacion y acceso de los elementos de
emergencia.

e Se orientd al talento humano sobre el uso adecuado de los implementos
disponibles.

La actividad contribuy6é al fortalecimiento de la capacidad de respuesta ante
situaciones que puedan afectar la salud o integridad de las personas.

3. Jornada de sensibilizacion sobre autocuidado y bienestar laboral
Acciones:

¢ Se desarrollaron espacios de reflexién sobre la importancia del autocuidado
fisico y emocional.
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e Se promovieron habitos saludables para la prevencién de enfermedades
laborales.

» Se fortalecieron practicas de bienestar orientadas al manejo adecuado del
estrés.

* Se incentivd el equilibrio entre las responsabilidades laborales y el bienestar
personal.

» Estas acciones favorecieron la salud integral y la calidad de vida del talento
humano.

4. Promocidn de pausas activas y ergonomia laboral

Acciones:

» Se realizaron jornadas de pausas activas durante las actividades laborales.

 Se brindaron orientaciones sobre higiene postural y ergonomia.

» Se promovieron ejercicios de estiramiento y movilidad corporal.

» Se sensibilizé sobre la prevencién de lesiones osteomusculares derivadas de
la actividad laboral.

La implementacion de estas acciones contribuyé a reducir factores de riesgo
asociados a la fatiga fisica.

5. Socializacién de rutas de atencién frente a emergencias y accidentes
laborales

Acciones:

 Se record6 al talento humano los procedimientos para el reporte de accidentes
laborales.

e Se socializaron las rutas de atenciéon establecidas por la ARL.
Se fortaleci6 el conocimiento sobre los mecanismos de actuacién ante
emergencias.

» Se aclararon responsabilidades y protocolos institucionales.

e Estas acciones permitieron fortalecer la capacidad de respuesta y el
cumplimiento de la normatividad vigente.

6. Seguimiento a condiciones de salud y prevencién de enfermedades
Acciones:

e Se promovieron medidas preventivas frente a enfermedades respiratorias y
transmisibles.

e Se reforzaron practicas de lavado de manos e higiene personal.

* Se sensibilizé6 sobre la importancia de mantener esquemas de vacunacién
actualizados.

» Se foment6 el cuidado de la salud fisica y mental del talento humano.

REZARA
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POLITICA DE PREPARACION, PREVENCION Y RESPUESTA ANTE
EMERGENCIA

En la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, toda actividad que se desarrolle desde la mas sencilla o
rutina hasta la mas compleja, urgente o importante, se realizara sin generar riesgos para las
personas, ni afectar negativamente al medio ambiente, a la sociedad, la produccién, los equipos,

las instalaciones o la calidad del servicio.

Por lo anterior, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, establece al compromiso d asegurar la
respuesta oportuna, adecuada y con enfoque preventivo de todo su personal ente una
emergencia propia, de terceras personas i empresas que requieran nuestra ayuda, de manera
que logremos minimizar al maximo el riesgo y los efectos negativos para las personas, los activos,

el medio ambiente, la comunidad y la produccién.

Este compromiso implica la asignacién de os recursos necesarios para la elaboracion,

implementacion, evaluacién y mantenimiento del plan de emergencias.

Para mayor constancia se firma en Quibdé, a los 30 dia del mes de mayo del 2026

NIZA HISLEYDYS MOSQUERA CORDOBA
Representante Legal.

: —— " Una Pripuesta Social con inclusion para todos”

G

— Cel. 3117115495
COLOMBIA E-mail: fundapazcificovive@gmail.com
POTENCIA DE LA Quibdé- Choco

VIDA
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Suscrito entre el ICBF y la Fundacion Pazcifico Vive
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NIT: 900937890-5

POLITICA DE PREVENCION DE ACOSO LABORAL

Conscientes de la importancia de establecer mecanismos de prevencién de las
conductas de acoso laboral, en la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, se ha creado el
Comité de Convivencia laboral, el cual en conjunto con todos los trabajadores de la
fundacién, establecera actividades tendientes a generar una conciencia colectiva de
sana convivencia , que promueva el trabajo en condiciones digno vy justas; la
armonia entre quienes comparten vida laboral empresarial y el buen ambiente en
la empresa proteja la intimidad, la honra, salud mental y la libertad de las personas
en el trabajo.

La FUNDACION PAZCIFICO VIVE, se compromete a implementar y vigilar el
cumplimiento de las normas dirigidas a prevenir cualquier conducta o
comportamiento que implique la calificaciéon de acoso laboral, a salvaguardas la
informacion que sea recolectada, a la vez que a dar tramite oportuno a las quejas
que pueden aparecer en torno al acoso laboral a través del COMITE DE
CONVIVENCIA LABORAL. Segun resolucién No. 65 y 1356 de 2012

Para mayor constancia se firma en Quibdé, a los 30 dia del mes de mayo del 2026

NIZA HISLEYDYS MOSQUERA CORDOBA
Representante Legal.

- = “ Una Pripuesta Sociol con inclusion para todos”
Cel. 3117115495

COLOMBIA E-mail: fundapazcificovive@gmail.com
(. Pcvrei«CB)K Quibdé- Choco
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ACCIONES DEL EJE MEDIO AMBIENTE —
MAYO 2026

Modalidad Propia e Intercultural — Atencién Inicial Diaria
UCAS — Municipio de Quibdé
Periodo: mayo de 2026

1. Fortalecimiento de espacios ambientales pedagdgicos
Acciones:

* Se promovié el uso de espacios naturales como escenarios de aprendizaje.

e Se desarrollaron actividades pedagdgicas orientadas al reconocimiento y
cuidado de los recursos naturales.

e Se fortalecid el respeto por la biodiversidad y los saberes ancestrales
relacionados con el medio ambiente.

Como:

v" Actividades de observacion y exploracion del entorno.

v Conversatorios sobre el cuidado de la flora y fauna local.

v' Elaboracion de material pedagégico con elementos reciclables.

v Experiencias de aprendizaje sobre la proteccion de los ecosistemas.

2. Seguimiento al uso eficiente del agua y la energia

Acciones:

e Se promovieron practicas para el ahorro y uso responsable de los recursos
naturales.

e Se sensibilizé al talento humano, nifios, nifias y familias sobre la importancia
de reducir el consumo innecesario.

Como:

e Cierre oportuno de llaves de agua.
o Aprovechamiento de la luz natural durante las jornadas.

e Apagado de equipos eléctricos cuando no se encontraban en uso.
» Mensajes educativos sobre ahorro de agua y energia.
e Fortalecimiento de acciones para el manejo adecuado de residuos

Acciones:

« Se realiz6 seguimiento a la correcta separacion de residuos generados en las
UCAS.

e Se promovio la reutilizacion de materiales aprovechables.

o Se fortalecieron habitos de disposicion adecuada de residuos.

———————————
————

seLgaRA
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Clasificacién de residuos reciclables y no reciclables.

Recoleccion de materiales reutilizables para actividades pedagégicas.
Jornadas de sensibilizaciéon sobre reduccion de residuos.

Disposicién adecuada de residuos generados durante las actividades.

Verificacion de condiciones higiénico-sanitarias

Acciones:

Se realiz6 seguimiento al cumplimiento de las condiciones de limpieza y
desinfeccion en las UCAS.

Se verificé el adecuado almacenamiento de insumos y materiales de uso diario.
Se fortalecieron acciones preventivas para evitar factores que afecten la salud
de los usuarios.

Como:

5.

v' Inspeccidn de areas pedagogicas, sanitarias y de almacenamiento.
v" Verificacion de cronogramas de limpieza.

v' Seguimiento al manejo adecuado de residuos.

v Control de condiciones que favorezcan la proliferaciéon de vectores.

Promocion de la educaciéon ambiental con familias

Acciones:

Se desarrollaron encuentros con familias para fortalecer practicas ambientales
sostenibles en el hogar.
Se promovié la corresponsabilidad en el cuidado del entorno.

Como:

v

v

6.

Espacios de dialogo sobre practicas amigables con el medio ambiente.
Orientaciones sobre reduccion, reutilizacién y reciclaje.
Intercambio de saberes ancestrales relacionados con el cuidado de la

naturaleza.
Compromisos familiares para la proteccion del entorno comunitario.

Fortalecimiento de la cultura ambiental institucional

Acciones:

Se promovid la participacion activa del talento humano en las actividades

ambientales.
Se fortalecieron acciones orientadas a la conservaciéon del entorno y la

sostenibilidad.

HOTANA
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v Jornadas de reflexion sobre el cuidado del medio ambiente.

v" Socializacion de buenas practicas ambientales.

v Promocién de habitos responsables en las UCAS.

v Integracién del enfoque ambiental en las experiencias pedagégicas.

Conclusion

Durante el mes de mayo de 2026 se fortalecieron las acciones ambientales en las
UCAS del municipio de Quibdé, promoviendo practicas responsables para la
conservacion del entorno, el uso eficiente de los recursos naturales y la adecuada
gestion de residuos.

Las actividades desarrolladas permitieron consolidar una cultura ambiental
participativa, articulada con los saberes propios de las comunidades y el enfoque
intercultural de la modalidad, favoreciendo entornos saludables y sostenibles para los
nifios, nifas, familias y talento humano.
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ACTA DE ENCUENTRO GRUPAL

Fecha: 15/05/2026 Hora de Inicio: 2:00 pm Hora Final: 5:00 pm
Lugar: BARRIO ALFONSO LOPEZ
UNIDAD DE SERVICIO-UCA: VIVE LA MAGIA 3
Nombre del responsable: JOAN MANUEL ARBOLEDA PALACIOS
MANEJAR DE LAS BASURAS Y TOMAS SE
TEMA O ACTIVIDAD
PERIMETRO
OBJETIVO:

Fomentar el buen uso de las basuras, ubicandolas en sus lugares correspondientes
y también se desarrollé la toma del perimetro braquial, y explicé a los usuarios el
objetivo de esta toma

'AGENDA:

Bienvenida.

Actividad ladica.

Exposicion de lo que se realizara.
Desarrollo de las actividades.
Desarrollo de la olla comunitaria.
Agradecimiento.

v Cierre.

5 S NSNS

DESARROLLO: se inicio el encuentro y explique que se hablaria del manejo
adecuado de la basuras, debido que en los hogares estamos presentado la |
deficiencia que no se recicla o no se hace el debido proceso de darle un buen |
manejo a las basuras, como es el poder saber dénde van los plasticos, donde van ‘
los sélidos, donde los no utilizables etc., se notaron muy motivados ya que lo vieron
de mucha valides e importancia para asi poder cumplir en las casas de cada uno.

En otro tiempo del encuentro desarrollamos la actividad de la toma del perimetro
braquial, y explicamos a las mamitas, acompafantes del objetivo de poder realizar
como también la importancia de poder tomarselo a los nifios, quedaron fascinados
y encantados, ya que fue muy facil e importante.

Compromisos Responsables fecha
e Llegar puntuales. Todos sSomos
e Ser participativos. responsables.
e Poner en practica todo lo
. e Docentes 15/05/2026
aprendido  durante el
e Usuarios

compartir.
e Todo el equipo.

“Una Propuesta Social con inclusion para todos”
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Firma quien realiza el acta

Nombre completo: "oy Manug B oo \ed ?0 laces
Cargo: Oowen \e |
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“Una Propuesta Social con inclusion para todos”
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Tipo de encuentro: Encuentro | Tipo de encuentro: Encuentro
comunitarios comunitarios

Nombre de la actividad: manejo de las | Nombre de la actividad: manejo de las
basuras basuras

Fecha: 15/05/2026 Fecha: 15/05/2026

.
Tipo de encuentro: Encuentro | Tipo de encuentro: Encuentro
comunitarios comunitarios

Nombre de la actividad: Toma de | Nombre de la actividad: Toma de
perimetro braquial perimetro braquial

Fecha: 15/05/2026 Fecha: 15/05/2026

“Una Propuesta Social con inclusién para todos”
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ENCUENTRO CON EL ENTORNO Y LAS PRACTICAS
TRADICIONALES

Uca: Vive la paz / fecha: 25/05/2026

ENCUENTRO CON EL ENTORNO Y LAS PRACTICAS
TRADICIONALES

Uca: Vive la paz / fecha: 25/05/2026

“Una Propuesta Social con inclusion para todos”




@  cooums £50 an 2,698
BienesTAR DE LA VIDA e =1 ( ) Igualdad
| I ACTA'ENCUENTRD‘E:WKRID' — B [

Hora inicio: 3:00PM Hora Final: 5:00PM Fecha: Mayo/2026

Lugar: Poblado

Nombre del responsable Salvadora Roa de Diego

Tipo de Actividad Fechas Especiales

Dia Mundial del lavado de manos, dia Internacional de la
Tema: familia y dia mundial del reciclaje y Dia Mundial de la
Diversidad Cultural para el Dialogo y el Desarrollo.

« Sensibilizar a los nifios, nifas y cuidadores sobre la
importancia de la higiene de manos, fomentar habitos
de limpieza diaria y contribuir a la reduccion de
enfermedades diarreicas, respiratorias y otras

Objetivo y/0 Intencionalidad infecciones.

« Fortalecer la identidad cultural propia respetando la de
otras personas, fomentar la inclusion, la empatia y la
valoracion de diferentes tradiciones, lenguas y formas

de vida, especialmente en contextos étnicos.

AGENDA

Saludo de Bienvenida
Oracion
Tema del dia
Firma de los participantes
Despedida de los participantes
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Saludo inicial

Se da la bienvenida a todos los participantes, reconociendo su presencia y disposicion para

trabajar en temas de higiene, familia y cuidado del medio ambiente.

Oracion de apertura

Se realiza una oracién breve en la que se pide por la salud de los nifios, la unidad de las
familias y el compromiso de todos los participantes para cuidar de la vida, la higiene y el

planeta.

- — —— — — e i————

) ”Una Propuesta Social con mcfus:dn para todos
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1. Dia Internacional de Ia Higiene de Manos =

su importancia para prevenir enfermedades. Se proponen actividades:

Realizar una sesion ludica con canciones y pasos de lavado de manos.

2. Dia Internacional de la Familia

Se reflexiona sobre el papel de la familia en el desarrollo integral de los nifios

desafios familiares.

de calidad en el hogar.

3. Dia Mundial del Reciclaje

acuerdan acciones:

centro.

4. Dia Mundial de la Diversidad Cuiltural para el Dialogo y el Desarrollo

y aprendimos unos de otros con respeto.

Se recuerda que el 5 de mayo se celebra el Dia Mundial de la Higiene de Manos y se destaca

Mediante canciones risas juegos e imagenes con mufiecas se celebro el dia de la familia y
se impulsa promover espacios de didlogo donde se compartan experiencias, fortalezas y

Distribuir mensajes sencillos sobre la importancia de la comunicacion, el respeto y el tiempo

Se resalta la importancia de reducir, reutilizar y reciclar para cuidar el medio ambiente. Se

Colocar papeleras diferenciadas por tipo de residuo (papel, plastico, organico, etc.) en el

A través de trajes tipicos de nuestra cultura se dio a conocer y a valorar nuestras diferencias

Cierre: la actividad concluyo agradeciéndoles a todos por su participacion activa en el

donde se compartan experiencias
para fortalecer los vinculo en la
familia

encuentro.
Compromisos Responsables Fechas
« Realizar lavado de manos con
canciones
« Promover espacios de dialogo Participantes MAYO/2026

RESPONSABLE:

dljocdorTha pediedo

cc. 54 L83 (6]

‘;'l.;na Propuesta Social con inclusién para todos”
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Municipio: Quibdé
Fecha:05-2026
Actividad: Dia mundial del reciclaje

Municipio: Quibdé
Fecha:05-2026
Actividad: Dia mundial Dia mundial del
reciclaje

Municiplo Quibdoé
Fecha:05-2026
Actividad: Dia mundial del reciclaje

Municipio: Quibdé
Fecha:05-2026
Actividad: Dia mundial del reciclaje

""Una Propuesta Social con inclusion para todos”
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Modalidad Propia e intercultural

SIGE

EJE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
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: = Suscrito entre el ICBF y la Fundacién Pazcifico Vive

%@f_‘-fg;_ Atencion Integral a la Primera Infancia BIENESTAR
Modalidad Propia e Intercultural
NIT: 900937890-5

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION PAZCIFICO
VIVE

CERTIFICA:

QUE: Periodicamente se registra la informacion de los usuarios y el talento humano en el
aplicativo cuéntamente, la informacion se actualiza cuando se presentan novedades de

usuarios o talento humano.

Para mayor constancia se firma en Quibdé, a los 30 dia del mes de mayo del 2026

NIZA HISLEYDYS MOSQUERA CORDOBA
Representante Legal.

o “ Una Pripuesta Social con inclusion para todos”

Cel. 3117115495

E-mail: fundapazcificovive@gmail.com
@Li“b”‘ !‘—“* Quibdé- Chocd
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Atencion Integral a la Primera Infancia E Aﬁzsi[‘imﬁg

Modalidad Propia e intercultural

FUNDACION PAZCIFICIO VIVE

El digitador de la informaciéon y administrador cuéntame sistema de informacién del
ICBF de la Entidad Administradora del Servicio FUNDACION PAZCIFICIO VIVE de
acuerdo al Sistema Integrado de Gestion del ICBF, eje de Seguridad de la Informacién,
Estandar 3.2.3. Infirmar al supervisor, en el memento que ocurran incidentes de
seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la
disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF en el marco

de la ejecucién del contrato.

CERTIFICA

Que, durante el mes de junio del afio en curso, no se presentaron incidentes que
afectaran la integridad, disponibilidad y confidencialidad de la informacion para la
ejecucion del contrato numero 552 del 2025 suscrito entre el Instituto Colombiano de
Bienestar familiar y la FUNDACION PAZCIFICIO VIVE

Se firma en Quibdoé a los 30 dias del mes de mayo de 2026

Atentamente,

!
- AU
Jeicin Yilmar Lozano M.
Gestor de datos Cuéntame

Ingeniero de Sistemas
T.P




Convenio No. 27005522025 @»
Suscrito entre el ICBF y la Fundacion Pazcifico Vive 2«-1 é,qq

Atencion Integral a la Primera Infancia ﬁfafi{i‘%
p— Modalidad.Propia ¢ intercultural ) S—
ACCIONES DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION -
MAYO 2026 (UCAS)

Modalidad Propia e Intercultural — Atencion Inicial Diaria
UCAS - Municipio de Quibdé
Periodo: mayo de 2026

1. Verificacion del cumplimiento de lineamientos para la proteccion de
datos personales

Acciones:

* Se realizd seguimiento al cumplimiento de los lineamientos establecidos para
el tratamiento de datos personales.

e Se verifico el adecuado manejo de la informacién de nifios, nifias, familias y
talento humano.

e Se reforzé la importancia de la confidencialidad en el manejo de documentos
institucionales.

e Se promovid el uso responsable de la informacion en los diferentes
componentes de atencion.

Estas acciones permitieron fortalecer la proteccion de la informacién y garantizar el
respeto por la privacidad de los usuarios.

2. Revision y organizacion de archivos fisicos y digitales
Acciones:

« Se realizo la revisibn periddica de carpetas fisicas y archivos digitales.
+ Se organizd la documentaciéon conforme a los componentes de atencion.
« Se verificé la correcta identificacion y almacenamiento de los documentos.
+ Se eliminaron duplicidades y se mejoro6 la organizacion documental.

Como evidencia:

« Carpetas organizadas por componente y mes.
« Archivos digitales clasificados en carpetas institucionales.
« Documentacion debidamente identificada y archivada.

3. Control de acceso a la informacién institucional
Acciones:

« Se verifico que el acceso a la informacién estuviera restringido al personal
autorizado.

« Se promovié el adecuado manejo de claves y contrasefias de acceso.

« Se realiz6 seguimiento al uso de equipos institucionales.
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Suscrito entre el ICBF y la Fundacién Pazcifico Vive ESTAR
Atencion Integral a la Primera Infancia E,'Q'Ea“_-ﬁﬁ
Modalidad Propia e intercultural
» Se sensibilizd sobre la importancia de evitar la divulgacién de informacién

confidencial.

Estas acciones contribuyeron a minimizar riesgos asociados al acceso no autorizado
de informacioén.

4. Seguimiento a la calidad de los registros institucionales
Acciones:

» Se verificé la consistencia de la informaciéon registrada en formatos
institucionales.

» Se revisaron documentos para garantizar claridad, legibilidad y completitud.

» Se identificaron oportunidades de mejora en el diligenciamiento de registros.

« Se brindaron orientaciones para fortalecer la calidad de la informacién
reportada.

Como evidencia:

« Formatos RAM actualizados.

» Registros de RPP correctamente diligenciados.
+ Listados de asistencia completos.
 Planeaciones pedagégicas organizadas.

5. Respaldo y conservacion de la informaciéon
Acciones:

« Se promovi6 la realizacién de copias de respaldo de documentos digitales.
« Se verifico la conservacion adecuada de documentos fisicos.

» Se fortalecieron medidas para evitar pérdida o deterioro de la informacion.
» Se realiz6 seguimiento a la disponibilidad de los registros institucionales.

Estas acciones favorecieron la conservacién y recuperacion oportuna de la
informacion.

6. Sensibilizacion sobre el uso responsable de medios digitales
Acciones:

» Se desarrollaron orientaciones sobre el uso adecuado de correos electronicos
y aplicaciones de mensajeria.

* Se promovieron buenas practicas para compartir informacion institucional.

» Se sensibilizé sobre riesgos asociados a la divulgacion de informacion por
medios no autorizados.

« Se reforzo la importancia de proteger documentos digitales.

RO TERA
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Suscrito entre el ICBF y la Fundacién Pazcifico Vive
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Como evidencia:

« Jornadas de orientacion al talento humano.
* Recomendaciones compartidas en reuniones de equipo.
« Socializacion de buenas practicas digitales.

7. Seguimiento a novedades e inconsistencias documentales
Acciones:

« Se realizé seguimiento a inconsistencias detectadas en registros y bases de datos.
» Se implementaron acciones correctivas cuando fue necesario.

» Se documentaron las novedades identificadas.

+ Se verificd la correccién oportuna de errores encontrados.

Estas acciones permitieron fortalecer la confiabilidad y calidad de la informacion
institucional.

8. Verificacion de la informacion reportada en plataformas institucionales
Acciones:

» Se realizd seguimiento a la informacion registrada en las plataformas
definidas por el ICBF.

» Se verifico la coherencia entre los soportes fisicos y los registros digitales.

» Se validé la oportunidad de los reportes realizados.

* Se promovio el cargue oportuno y completo de la informacién requerida.

Como evidencia:

« Actualizacion de registros en la plataforma Cuéntame.
« Verificacion de novedades reportadas.
» Seguimiento a la consistencia de la informacion institucional.

Conclusion

Durante el mes de mayo de 2026 se fortalecieron las acciones orientadas a la
proteccidn, organizacion, conservacion y uso adecuado de la informacion institucional
en las UCAS del municipio de Quibdé. Las actividades desarrolladas permitieron
mejorar la calidad de los registros, fortalecer la cultura de confidencialidad y garantizar
el cumplimiento de los lineamientos establecidos por el ICBF para la gestion segura
de la informacion.

ROIARA
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