T DNAVIVIENDN

Pago PSE

Codigo unico CUS
356187627

Destino de pago
APORTES EN LINEA

Motivo
Pago de la Planilla de aportes con clave: 9504807629

Fecha
01/06/2026

Numero de aprobacion
00187627

Direccion IP
181.53.99.156

Valor transaccion
$ 778.800,00

Costo de la transaccion
$ 0,00 IVA incluido

Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
181.53.99.156 CC 1097390903

Banco Davivienda S.A. Todos los derechos reservados 2017. ?_‘;'%—‘.‘ DAVIVIENDN




‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1097390903 ARAUJO YARA SINDY ESTEFANY INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 5 norte 20-00 sorrento | ARMENIA-QUINDIO 7344350 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-05 356187627 9504807629 | 2026/06/02 2026/06/02 | BANCO DAVIVIENDA 0 $778,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,682,785 $429,300 $2,682,785 $335,400 $2,682,785
Centro de Trabajo: Principal ( 1 Afiliados) $2,682,785 $429,300 $2,682,785 $335,400 $0 $0 $2,682,785 $14,100 $0 $0
Ciudad: ARMENIA Depto: QUINDIO ( 1 Afiliados) $2,682,785 $429,300 $2,682,785 $335,400 $0 $0 $2,682,785 $14,100 $0 $0
1 |cc |1097390903 |ARAUJO SINDY |25-14 | 30 $2,682,785 $429,300  EPSO10| 30 $2,682,785 $335,400 0 0 S0 14-23) 30 $2,682,785 $14,100| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $2,682,785 $429,300 $2,682,785 $335,400 $0 $0 $2,682,785 $14,100 $0 $0
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1097390903 ARAUJO YARA SINDY ESTEFANY INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 5 norte 20-00 sorrento | ARMENIA-QUINDIO 7344350 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-05 356187627 9504807629 | 2026/06/02 2026/06/02 [ BANCO DAVIVIENDA 0 $778,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $429,300 S0 S0 $429,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $429,300 S0 S0 $429,300

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $14,100 S0 S0 $14,100
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $14,100 $0 $0 $14,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $335,400 $0 $0 $335,400
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 1 $335,400 $0 S0 $335,400

1 $778,800 $0 $0 $778,800
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Junio de 2026
Sefior(a)
Juan Diego Giraldo Llano
Supervisor(a) contrato nro. No 8911695 del afio 2026
Coordinador de Formacién Profesional
Centro Agroindustrial
Regional Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual mes de
Junio 2026

Referencia: No 8911695 del afio 2026

Sindy Estefany Araujo Yara, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1097390903, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: VEINTINUEVE MILLONES TRESCIENTOS UN MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES

PESOS M/CTE ($29.787.604). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2026 por valor de NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS
MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS MCTE. ($992.920), b) (9) pagos iguales por los meses de febrero a
Noviembre de 2026, por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y
CUATRO PESOS MCTE ($2.707.964) cada uno, c) y un pago final correspondiente al mes de diciembre de
2026 por valor de UN MILLON SETECIENTOS QUINCE MIL CUARENTA Y CUATRO PESOS MCTE (S 1715044).

Plazo: Sera hasta el 19 de Diciembre de 2026

GCCON-F-087 V2
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Objeto: Prestar los servicios personales de apoyo a la gestién técnica y administrativa, de registros y
atencién a usuarios, en el marco de la ejecucién del proceso de Gestion de Evaluacién y Certificacion de
Competencias Laborales (ECCL), orientado al cumplimiento de las metas establecidas en este servicio

misional del SENA.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Contribuir en la gestiéon documental
y comunicativa del proceso Gestion de
Evaluacion y Certificacion de Competencias
Laborales, en el registro y cargue de
informacién en el Sistema DSNFT, la . .
L .y Remision tramite
elaboracién de actas, seguimiento a N
. L. L legalizaciones
compromisos, tramite de comunicaciones
1 . s evaluadores Pantallazos correos
internas y externas, atencién de PQRS
conforme a los lineamientos institucionales, y .
. . . REvision estado
mantener actualizado el directorio de actores .
, candidatos en DSNFT
del proceso, asegurando su envio oportuno a la rovectos iunio
Direccion General, dejando evidencia del proy )
registro conforme a los requerimientos
establecidos. DSNFT
Participar en la transferencia de conocimientos
para desarrollarse, relacionada con el proceso No se realiza a la fecha
2 . ., e s . N/A
Gestidn de Evaluacion y Certificacidn de de presentacion de
Competencias. Laborales informe
Apoyar la promocion y divulgacion de la oferta N ’ la foch
de evaluacion y certificacion de competencias 0 serealizaa fa fecha
. . L de presentacion de
3 laborales, y el andlisis de informacidn informe N/A
resultante en las CERTIFICATONES, que incluyan
al centro de formacion
Brindar apoyo operativo y administrativo a los
evaluadores internos y externos, cuando el
dlnamlzador del c'entro o Creacién proyecto
4 lo r.equlera, cont.r!buyendo ? la organ'l,zauon, Campesena Sembrar Pantallazo DSNFT
registro y trazabilidad de la informacion, de cultivo
manera oportuna, sin intervenir en la
valoracién técnica de las evidencias.
Apoyar en la revisidn y preparacion de la Organizacion
documentacion de los proyectos de evaluacién expedientes proyectos
y Certificacién de competencias laborales Orientar formacién
. . . ) Pantallazo correo
5 analizando previamente la integridad, el orden - IDEFOC
y la pertinencia de los expedientes, conforme a - Mercados
los lineamientos establecidos, con el fin de campesinos
garantizar su disponibilidad y correcta - Asopyca
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presentacion durante las actividades de

verificacion.

Brindar apoyo en la clasificacidn, organizacién y
transferencia del archivo fisico y electrénico

Retencion Documental, los lineamientos, la
politica institucional y los sistemas de archivo
del SENA aplicables a los centros de formacion.

5 Revision
generado en el proceso de Gestién de informe final Pantallazo
6 Evaluacion y certificaciéon de Competencias evaluadora correo.
Laborales, de acuerdo con la Tabla de Martha Morales de envio

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii)
el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. N 9504807629 de planilla, operador Aportes
en linea y periodo de Mayo de 2026. (Decreto Ley2106 de 2019 — “Decreto ley Antitramites”)

Cordialmente,

Sindy Araujo Yara
Contratista
C.C. No. 1.097.390.903 de Calarca
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Juan Diego Giraldo

CC: 7561302

Supervisor CO1.PCCNTR. 8911695 de 2026
Coordinador de Formacién Profesional

GCCON-F-087 V2
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EVIDENCIAS:
Obligacién 4:

Titulo Norma Sembrar cultivo de acuerdo con Centro de CENTRO AGROINDUSTRIAL -
especificaciones técnicas y buenas Formacion
practicas agricolas

Grupo Estado Activo
© -
Config. tabla v
Orden Actividad Fecha Inicial Fecha Final Responsable Estado
% ALEXIS GONZALEZ &
1 FECHADEINICIO Y FINALIZACION DEL GRUPO 21/05/2026  03/06/2026 CASTRO Activo
ALEXIS GONZALEZ 2
— 2 SENSIBILIZACION AL PROCESQ 21/05/2026  21/05/2026 Activo
CASTRO
JAIME ANDRES
3 INDUCCIONA LA NORMA 21/05/2026  21/05/2026 HERNANDEZ Activo
LONDORO
Abrir Chat
= SINDY ESTEFANY
4 INSCRIPCION 25/05/2026 25/05/2026 et ACTIVO N
—— >
- e £sp 633p.m.
HQu 224208 -CO0vVO0eHE A~ S Ra® o E

evidencia proyecto sembrar cultivo mes de junio dia 1

Obligacioén 6:

Sindy Estefany Araujo Yara © & &~ )~ v &

Para: ® Juan Diego Giraldo Llano Mar 02/06/2026 18:39
CC: y1mas
P rublica

= GC_1110474795 17026 JUN_.. ,

= sme
N7 Mostrar los 3 datos adjuntos (13 MB)

@ Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

L Descargar todo

Cordial saludo,

Informe final Martha morales revisado.
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Obligacién 1:

Para firma de la subdirectora @ Publica
+ . o0
izt Resumir este correo electrénico

Sindy Estefany Araujo Yara @ < &~ ]~ v @

® Ppara: ® Kelly Johanna Narvaez Ramirez Jue 04/06/2026 12:37

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 01/06/2036 12:37

. trasnporte inforrmal (1).pdf -
= 566KB

Cordial saludo,

Adjunto remito archivo de legalizacion evaluador Jaime Andrés
Hernandez para firma de la Subdirectora.

Cordialmente,

Sindy Fstefany Araujo Yara @ € & o~ v ©
® Ppara: ® Luz Myriam Montilla Lun 01/06/2026 19:39
CC: © Alexis Gonzalez Castro; y 1 mas o

@ Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 29/05/2036 19:39
Cordial saludo,
Se adjunta nuevamente el documento de Identidad de la

candidata por ambos lados.

Cordialmente,

GCCON-F-087 V2
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Obligacién 5:

NACIONAL 1 GRUPO 2 NORMA 270401112 Mercados
campesinos @ Publica @r Resumir este correo electrénico

sindy Estefany Araujo Yara @ € &~ ]~ v &

® Ppara: © Alexis Gonzalez Castro Mar 02/06/2026 18:38

o Retencidén: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 30/05/2036 18:38

) NACIONAL 1 GRUPO 2 NOR...
27 MB

v

Cordial saludo,

Remito expediente NACIONAL 1 GRUPO 2 NORMA 270401112
Mercados campesinos debidamente organizado.

Cordialmente,

GCCON-F-087 V2
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Obligacién 5:

Sindy Estefany Araujo Yara @ € &~ ]~ v~ & (@

® Ppara: © Alexis Gonzalez Castro Jue 04/06/2026 12:15

o Retencian: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 01/06/2036 12:15

&

Sindy Estefany Araujo Yara te ha
invitado a ver una carpeta

Aqui esta la carpeta que Sindy Estefany Araujo Yara compartié contigo.
P1586 GRUPO 3 NORMA 240201056 Idefoc (1)

1 Feta invitaritn enln funcinnard nara ncted v lac nercnnac ran arrecn evictents

obligacion 6:
Sindy Estefany Araujo Yara © &S ;v v ©
® Ppara: @ Juan Diego Giraldo Llano Mar 02/06/2026 18:39
CC: y1mas I
@ Publica

o Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 30/05/2036 18:39

GC_1110474795_17026_JUN ...
5 MB

& v

X Mostrar los 3 datos adjuntos (13 MB)

< Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

16

Descargar todo

Cordial saludo,

Informe final Martha morales revisado.

GCCON-F-087 V2



SENA

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL DOCUMENTO

CONSULTA PORTAL ANTICORRUPCION DE COLOMBIA-PACO

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Armenia Quindio, Junio de 2026

En desarrollo del principio de debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestidon, me permito informar que al
revisar la informacién registrada y declarada en las plataformas tecnoldgicas del Estado
disponibles, incluyendo las modificaciones ocurridas durante el tiempo de ejecucion, para
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion riesgos en la toma de
decisiones, que el contratista Sindy Estefany Araujo Yara, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1097390903, cuenta con los contratos registrados en el documento anexo
que expide el Portal Anticorrupcion de Colombia — PACO, link: https://portal.paco.gov.co/.

Para lo cual se encuentra que no se incurre en potenciales conflictos de interés y que el
mismo se encuentra en capacidad de ejecutar y cumplir con las obligaciones prevista en el
contrato 8911695 de 2026

Evidencias en (01) folio anexo.

GOR-F-012 V03
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Cordialmente;

Supervisor(a)

Firma

JUAN DIEGO GIRALDO LLANO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 8911695 de 2026
Cargo: Coordinador de formacion profesional integral.

GOR-F-012 V03



#

Monto

$34,348,832

$29,787,604

$29,301,333

$23,660,000

$21,548,138

$19,712,775

$16,000,000

$8,400,000

Objeto de contrato

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
ORIENTARY EJECUTAR
TEMATICAMENTE EL
DESARR ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
APOYO A LA GESTION
TECNICAY
ADMINISTRATIVA, ...

PRESTAR
TEMPORALMENTE LOS
SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO;
GESTION
DOCUMENTAL; ...

PRESTAR
TEMPORALMENTE LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
APOYO A LA GESTION,;
EN LOS ASP ...

PRESTACION DE
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORALES PARA EL
APOYO EN LARE ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL
PARA APOYAR LOS
PROCESOS A ...

CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
BRINDAR
ACOMPANAMIENTO
TE ...

CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION PARA LA
IMPLEMENTACION ...

Entidad

ESAP
TERRITORIAL
QUINDIO
RISAR ...

SENA
REGIONAL
QUINDIO
GRUPO DE ...

SENA
REGIONAL
QUINDIO
GRUPO DE ...

SENA
REGIONAL
QUINDIO
GRUPO DE ...

SERVICIO
NACIONAL DE
APRENDIZA ...

SERVICIO
NACIONAL DE
APRENDIZA ...

EMPRESA DE
DESARROLLO
URBANOD ...

QUINDIO
ALCALDIA
MUNICIPIO
DE ...

Fecha

inicio

2022-02-04

2026-01-20

2025-02-03

2024-03-14

2018-01-25

2019-04-12

2026-01-29

2018-01-24

PACO - CONTRATISTA

Fecha
terminacion

2022-09-03

2026-12-19

2025-12-31

2024-12-30

2018-12-27

2019-12-27

2026-05-28

2018-06-30

Departamento Detalles

RISARALDA

QUINDIO

QUINDIO

QUINDIO

BOGOTA DC

BOGOTA DC

QUINDIO

QUINDIO





