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1 |INTRODUCCION

Por medio del presente documento se procede a realizar la supervisidon al contrato No No. 133-2026 del 15 de abril del 2026 , en cumplimiento de las
obligaciones contraidas por SERVICIOS EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION DE COLOMBIA S.AS., en calidad de contratista y la ESE San Miguel de Tuta -

Boyacd, y para lo cual se presento el correspondiente Informe de servicios de las actividades realizadas en cumplimiento del mismo

2 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

No. Contrato

133-2026

Fecha de firma

miércoles, 15 de abril de 2026

Objeto

SUMINISTRO DE LICENCIAMIENTO DEL SOFTWARE SIBACOM PLUS VERSION 2022 (LICENCIA NUEVA), ASi

COMO LA PROVISION DE EQUIPOS MINI PORTATILES, PARA LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL DE TUTA,

CON EL FIN DE FORTALECER LOS PROCESOS MISIONALES Y ADMINISTRATIVOS, GARANTIZANDO LA ADECUADA RECOLECCION, GESTION
Y REPORTE DE INFORMACION EN CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA SECRETARIA DE SALUD DE BOYACA

Tipo de contrato

Prestacion de servicios profesionales

3.1 Valor y Plazo del conirato
PLAZO EN DIiAS VALOR Fechas

Inicial 16/04/2026 258 $ 2,653,700.00 16/04/2026
Adicional 01 . 0 $ - .
Final 30/12/2026 258 $ 2,653,700.00 30/12/2026
3.2 Datos del contratista
Nombre ERVICIOS EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION DE COLOMBIA S.A{NUmero de Cedula: 900.987.569-9
E-mail: sertincosas@gmail.com Celular: 3007890675
BANCO DAVIVIENDA Tipo de Cuenta: AHORRO
Numero de Cuenta: 17070219781 Régimen tributario DECLARANTE DE IVA
Fondo de pensiones 0 Adm m:qr;dom © NUEVA EPS

ARL: SURA Tipo de riesgo Tipo |
3.3 |Daios de supervision
Nombre del supervisor MAURICIO MONROY PUERTO ICurgoI TESORERO

3

|DATOS FINANCIEROS

A continuacioén se presenta el andlisis y balance financiero del contrato de Prestacién de servicios profesionales No. 133-2026 del 15 de abril . Se estima su
ejecucion fisica en un 100,0%, la cual es calculada de las cantidades de las actividades contractuales ejecutadas por el confratista, sobre lo confratado, en el

periodo de tiempo evaluado, para el cual se estima un avance de un 04,7% para el presente informe

Numero de acta |

! I

Fecha del informe

lunes, 27 de abril de 2026

21 IProgrqchién de pagos
Acta 01 $ 2,653,700.00 |Acta 05 | $ - Acta 0y $ - Total avance
Acta 02 $ - |Acta0é | $ - |Acta1( $ - $ 2,653,700.00
Acta 03 $ - Acta 07 | $ - Acta 1] $ - Por ejecutar
Acta 04 $ - |Acta08 | $ - |Acta1] $ - $ -
2.2 |Balance general de la ejecucién del contrato

Pagos DiAS % Tiempo % Fisico Avance Tiempo Avance Financiero
Actual S 2,653,700.00 12 4.7% 100.0%
Acumulado S 2,653,700.00 12 4.7% 100.0% l I l ]
Por ejecutar S - 246 95.3% 0.0%

4 INFORME DE ACTIVIDADES

Mediante el presente se verifican las actividades del contrato de Prestacion de servicios profesionales No. 133-2026 del 15 de abril , para el periodo
comprendido enfre el 16 de abril y el 27 de abril para lo cual se verifico el informe de servicios entregado por el confratista con los respectivos anexos y

evidecias de ejecucién, y para lo cual se presenta la siguiente relacion:

5.1 IPeriodo de tiempo del informe
Enfre | 16/04/2026 [ v ] 27/04/2026

5.2 |Ejecuci6n de actividades - Contrato
o ) U
~= T o N g

Cod. Act Actividad 5 £ 5T o Descripcién Anexo de evidencia

o S o2 i
R
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. ) ) ) El dia 23/04/2026 se realizé la
Sum_'r,“smr e ‘nsm‘cilc "_C,enc'c' del soffware SIBACOM PLUS instalacién de las versiones SERVIDOR | En el ANEXO se incluyen
versién 2022 (actualizacién 2026) en la ES.E. Puesto de Salud San < .

1 . . . A 100% 100% |100% y MINIPORTATILES a fravés del las capturas del proceso
Miguel de Tuta, garantizando su correcto funcionamiento . .
conforme a los lineamientos técnicos establecidos. soffware de acceso remoto de instalacion.

ANYDESK.
RedNzaria acTivacion, parameTzacion y puesta en ] El dia 23/04/2026 se realizé la En el ANEXO se incluyen

2 funcionamiento del software, de acuerdo con las necesidades 100% 100% | 100% |migracién de la base de datos de la |las capturas del proceso
de la entidad y los requerimientos del Plan de Intervenciones ° ° ° g. N oo P ; p
Colectivas (PIC) version 2022 y se definid la cohorte J de instalacion.
Instalar y dejar en correcto funcionamiento el software en los El dia 23/04/2026 se verificd que los | En el ANEXO se incluyen

3 equipos mini portdtiles suministrados, asegurando su operatividad|  100% 100% |100% |datos migrados quedaran las capturas del proceso
para el desarrollo de actividades en campo. sincronizados en cada uno de los de instalacion.
Brindar soporte técnico inicial para la puesta en marcha del En las licencias entregadas se .

4 sistema, garantizando la correcta instalacion, configuracion y 100% 100% | 100% |especifica el soporte técnico del Fn ?l ANE?(O Secjlnglyc;/en
acceso por parte del personal de la ES.E. producto. aslicencias aaquiraas.
Garaniizar 1a companpbmdad y funclionamiento adel sortware con El software entregado incluye todas En el ANEXO se incluyen
los lineamientos establecidos por la Secretaria de Salud de . -

5 . ; ; 100% 100% | 100% |las mejoras sugeridas por la todas las nuevas
Boyacd, especialmente en lo relacionado con el Plan Integral de . N "

Cuidada Familiar v el renarte de infarmacian del PIC Secretaria de Salud Departamental funcionalidades
Entregar las licencias debidamente legalizadas y los respectivos .

6 soportes de uso, garantizando que el software suministrado es 100% 100% |100%| Se incluyen las licencias adquiridas. lEn ?l ANE?(O sedlnc.lg(;/en
original y cuenta con los derechos de uso correspondientes. as licencias adquindas.
Realizar la entrega de los bienes y servicios en las instalaciones L, .

7 de la ES.E., en las condiciones de tiempo, modo y lugar 100% 100% |100% zo Ise égglblo ningun bien por parte -
pactadas en el confrato. ela '

Garantizer la calidad, oportunidad, continuidad y eficiencia en En las !IfienCIO§ entregadas se ] En el ANEXO se incluyen

8 el suministro contratado, respondiendo por el correcto 100% 100% | 100% |especifica el tiempo de garantia del las i . dauirid
funcionamiento del software y los equipos suministrados. producto. as ficencias adquindas.
Cuorda o deida ey colcerclog eipecio e Lo informacitn recbic por o

9 d 9 L . jecy 100% 100% | 100% |confratista se migrd y se instald en los No aplica
del contrato, conforme a la normatividad vigente en materia de X
proteccion de datos. equipos de la ESE.

EJecuTorlgéqueTo congoc‘rucl con'\o Iog|sthq, mf(;oeslfrucfuro, Se realizé el proceso completo de

10 PETSONCl IGONSo y MECIos NEcesarnvs, gorantizando &1 100% | 100% |[100%|instalacién sin ningtn inconveniente No aplica
cumplimiento de las condiciones técnicas y administrativas . N
requeridas por la E.S.E. o imprevisto.

Atender los requerimientos del supervisor del contrato, realizando NoO se recibié ningun requerimiento

11 los ajustes o correcciones a que haya lugar dentro de los 100% 100% | 100% te ol 9 . a No aplica
términos establecidos. por parte el supervisor.

Responder por los defectos de funcionamiento del software y de En las licencias entregadas se En el ANEXO se incluyen

12 los equipos suministrados, durante el término de ejecucién del 100% 100% | 100% |especifica el tiempo de garantia del as i . dauirid
contrato y el periodo de garantia que se establezca. producto. as licencias aaquinaas.
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|Ejecuci6n de actividades - Adicién 01

A continuacién se presenta balance fisico y financiero de las actividades ejecutadas de la adicidn al contrato de Prestacidn de servicios profesionales No. 133-

2026 del 15 de abril del miércoles, para el periodo comprendido entre el 16 de abril del jueves y el 27 de abril del lunes

Cad Art |

&3

o
2. |

[ )
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5.5 Ejecucion de financiera de las actividades - Adicion 01
5 APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Segun los soportes entregados por el contratista (Planillas de pago), a continuacion se presenta la relacion de los aportes a la seguridad social realizados por el
mismo, para lo cual se verificd con los documentos adjuntos fisicds entregados por SERVICIOS EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION DE COLOMBIA S.AS.:

ftem ENERO FEBRERO MARZIO ABRIL MAYO JUNIO
Salud . . . 218,900.00
Pensiones . . . 280,200.00
Riesgos . . - 9,200.00
Total - - - 508,300.00 . -
No. Planilla(s) . . . 9502798594 . .

ftem JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Salud
Pensiones
Riesgos
Total - . . . - -
No. Planilla (s)

6.1 Verficacion de los aportes a la seguridad social

Luego de verificado los soportes de pago de seguridad social del contrato de Prestacion de servicios profesionales No. 133-2026 del 15 de abril, para el periodo
comprendido entre el 16 de abril y el 27 de abril del segun lo mencionado anteriormente se presenta el siguiente analisis de cumplimiento legal por parte del
contratista para la correspondiente autorizacién del pago segun lo dispuesto en las clausulas contractuales y la ormatividad vigente

6 FIRMAS

En mi calidad de Supervisor certifico que las actividades anteriormente descritas por el confratista se ejecutaron conforme a lo establecido en las obligaciones del contrato y que
realizé los aportes al Sistema General de Seguridad Social conforme a la normatividad vigente. Por lo anterior autorizo el pago correspondiente.

TET T

Supervisor MAURIC{O MONROYPUERTO
Cargo TESORERO
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