HNSTITUTC COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIGNAL BOGOTA DG,
SNFORME TECNICC MENSUAL MAYC DE 2026

MOMBRE DE LA FUNDAGION: FUNDACION AYUDA A LA INFANGIA HOGARES BAMB| BOGOTA

NIT:  B0C035174-6

Inferme N° 6

Fecha Informe: 31-may-26
Nimero de Gonlrato: 11023202025
Fecha Suscripcién Contralo: 16-dic-26

Licencia de Funclonamiento;

RESCLUCICN N°0542 DEL. 21 DE MARZO 2025

Concepto sanitario;

La Licencla de Sanidad se sncuenira vigerls con cencepio faverable con requanmiante del 21 de Agosic 2025,
Acla No, ASD2E 792819

Nembre del Representante Legal;

NELSY MABEL ARANDIA FOREROD

Direccitn de la sade do alencid

Transversal. 5 Q No48 J -24 SUR

Namero e {eléfones de contacte:

3124482125

Coyseo ekeclrénlco de conlacto;

i ilvto@hoeg org0

{Personaria Jurldic:

1. Ejecular y cumpllr & cabalidad con el desarrofio del objelc del contrato,

25 de Abril de 1.9880

ad el desarrefic del objeto del contralo vigenta Mo,

ANEXO 1 (CERTIFICADO FIRMADO POR LA REPRESENTANTE LEGAL) [§) Sherador Fundacitn Bambt oumplo a cab

2. Asumnlr las responsabilidades de lodas las ectividades relalivas a la efecucion de sus obligaciones
ostablecidas en esle contrato,

El Operador Fundacidn Bambl cumnple con responsabilidad todas las aciividades relalivas a ta &jscucion de
las cbligaciones establecidas en el confralo de aporle Vigenle No, 11013202028, se emlie mes a mes
cedificacién fiemada por la representante Legal,

Para el mes do Mayo 2026 el operador desarrolla ;
ANEXOC 2 (CERTIFICADO FIRMADO FOR LA REPRESENTANTE LEGAL)
-Artitufaclon del sistema de salud (gesiiones-barreras en sajud}

EVIDENCIAS SE VERIFICA EN SIT3O; HISTORIAS DE ATENCION - -Acempaiiamienio y forfalecimiento a rades vinculares en pro ds la superacién dal molivo ds Ingreso,
CARPETAS MADRES SUSTITUTAS DONDE REPOSAN DS ~Ejecuclon de Herremlenlas de moniloieo.

SEGUIMIENTOS QUE SE REALIZAN DE MANERA MENSUAL,CARPETAS |-Fortalecimlento a las MS en relacion a a alencon de las nliia, los nllos y los adolescentes .
ACTIVIDADES CON BENEFICIARICS-CARPETA FORTALECIMIENTO -Saguimiento mensual a las unidades de servicio {F$4)

MADRES SUSTITUTAS -Atencion y segulimiento a las nifias, los nifios y adol ves ubicados en fa mod:
-Forlaleckmiento an proysclo de vida acorde a cicle da vida.

-Talleres grupales conmayores do 5 afios acorde a la Gula de Orientationss para prevenclon de
violencias




hgicas n

3. Comparlir cen &l ICBF la infoninacion y ias her para el cabal desarrollo

del conlrate.

VER ANEXO 3 { DOCUMENTC APROBAGION PIYC.)

£l Operador comparte con el {CBF Informacién raquerida uilzanda pars un buen d fio et
programa. La FIYC, fa cusl e e ecarda alo en los lneamiter para lai del modelo
dle atenctdn ¢irgido a nifes, ni3os y adolescentes. Aprobeds a partir del 12 de abrll 2026, con vigencls de un afio para su aserliva slecuclin,

El documento PIYT se ehelienrs «stiucturada an ©

T-Mcroststerma :

|-Paclo de Comvivencia

. Proceso de Acogide

-Escala Cualkativa

-Enfoglie diferensial Ml Huerda / Wi finconcia elnles { Praclica de culdado de i
-Lin antesy un cespuas.

Habilldades sclates [Tatieres }

-Matroglmemsl

Ineligancla Emociona]

-Gulas de eslimutacion

etnicas, ¥

2-Vesoslsloma
-Prueba Cuida
-Esvafa de parenialldad

FEmsistema
-Diraclotle de Enridades foales
-Follelo de Actividages locales.

4. Entragar at supervisor del contrato, los informes que se soficiten sobre cualquier aspecto yfo resullados
obtenidos cuande asl se requiera,

ANEXO 4 ( RESOLUGICN APERTURA} LOS DEMAS SOPORTES SON
ENVIADOS VIA CORREQ Y TAMBIEN REPOSAN EN CARPETA DRIVE,

Durante ef mes de Mayo 2026 la Fundacion Bambi: envid las bases referentes a.
* Matriz de altas permanencias

™ Planilla vulneracién.
* Matriz de evenlos
* Listato censal

Para el pericdo evaluado no hubo Cierres, suspensiones, radicados.

Hubo aperiura de la unidad de la Sra, Marisol Pelayo, RESOCLUCION emitida por  Cenlro Zenal Ratael
Uribe.

Adicionalmente el operador en el perleds de Maye 2025 atiende las scliciludes en cuanto a informackin
de bases como soA;

+Garantia det derecho a la educacldn Nifias, nifios y adolescentes con PARD

S, Realizar n:amam I3 ejecuctdn del contrato el seguimiento de fos eventes que afecten |2 permanencia o

ftas, adolescentes y sus familias o redes vinculares de apoyo y dar aviso inmediato al
supervisor sobre cualquist anomaila ¢ dificuttad que advierla en la ejecucion, propensr afternativas de
solucion v realizar seguimients para prevenir riesgos teniendo en cuenta la guia de orlentaciones.

VER ANEXO 5 (CORRECS NOVEDADES) LAS DEMAS EVIDENGIAS SE
VERIFICA EN SITIO; HISTORIAS ¥ GARPETAS DE ATENCION, DONDE
REPOSAN LOS SEGUIMIENTOS QUE SE REALIZAN DE MANERA
MENSUAL, EL EQUIPO PSICOSOCIAL. TAMBIEN REPOSAN LOS
CORREOS ¥ NOVEDADES ENVIADOS A CENTROS ZONALES.)

I Operador Fupdacion Bambi en ef periodo correspondiente al mes de Mayo 2026 presento (14}
novetades a las defensorias de familia referente a situacionas de salud y a su vez se remilisron cofreos a
EPS donde se solicta apoyo en gestion de alenciones teniendo presente dificullades presenladas para
agendamiento de las mismas.

Para ¢l periode correspondients al mes de Maye del afic en curso per parte del operader s& reporle matrlz
de eventos  dado que se presenta situacion de caida del beneficiario L.5.T uticado en la unidad de
servicio de la Sra Sandra Fernandez.

6. Atender oporiunamente los requerimientos, instrucciones yo recomendaciones que durante el desarrollo
del contrato Ie imparta EL ICBF a fravés del supervisor para una correcta ejecucivn y cumplimiento de sus
obligaciones en el desarmrolio del objeto contractual.

NO APLICA EVIDENGIA

Para el periodo evaluado Mayo 2026 na hube solicitud requerimientos ni instruceiones imparida por EL
ICBF, Supervision, ¢! Cperader realiza una correcta elecucion y cumplimiento de ias obligaciones en el
desarrollo ¢el objete contraciual.




7. Suministrar informacién necesaria para alender los requerimiantos gue sean efeciuados por fos
I de contrel del Estado Golomblans en relaclén con la fecucln, desarrcllo o implementacién del
conirato, cuando s requlara por parie del supervisor.

NO APLICA EVIDENCIA

Pasa el periodo coirespendiente a Mayo 2028, no reclble soliciludss de requarimiantos relaclonades con
ia ajecucicn o Incumplimienio da fas a_u__nmn_us.mm contraclugles, .

desarrollo de su aclividad o qua llegue a conocer en el desarrelo del contralo y que no lenga cardcler de
paiblica, En consecuencla, se obliga a no divulgar per aingin medlo dicha Informaclén o documenios a
terceros, sin [a provia aulorizaclén escrita del [CBF,

ANEXQ 7( CERTIFICAGIGN FIRMADA POR LA REPRESENTANTE
LEGAL, CERTIFIGAD CONPROMISO CONFIDENCIALIDAD)

8, Utilizar la Imagen del ICBF de acuardo con Ios lineamientos establecidos en el Manual da Idenlidad Visual El Operador Fundacion Bambi acata lo aslabk en los Lir frenta al buen use de  faimagen
vigente, Salvo aulorizaclon expresa y sscrita de las partas, ninglin funclonaric podsé wiilizar el nombre, ANEXO 8 CERTIFIGACION FIRMADO REPRESENTANTE LEGAL del [CHF con cohsrencla a kb establecido en of Manual de identidad Visual vigenie,

emblema o sello oficlal de la elra parte para fines pubficitarios o da cualquiar clra indole,

8. Guardar eslricla reseiva sobre foda |a informacin ¥ documantos que lenga acceso y mane]o an & £.a Fundacitn Bambi cuenta con aspacics prategidos para el manioninlento, cuidado y doa

documentacitn objele del presents conlrate, tales como : SERVIDOR propls, donde se recopila |z
Informacitn en carpetas exclusivas del programa, y un DISCO DURO EXTERNO donds se realiza el
misme procedimiento, Tambien se emile formato de Compromiso de Gonlidencialiad diliganctade y firmado
por 1a fepresenlanie legat,

10. Garanlizar la corracla ejecucltn de los recursos financiaros enlregatos por el ICBF, segin los
querimi leglstices y 03 rios para el cumnplimiento del objefo del contrata,

{ ANEXO 08 CERTIFIGACION FIRMADA POR LA REPRESENTANTE
LEGAL)

£l Operador Bambi da f ¥ Garanliza ia correcta sjecuclén ds los recursos financisros
enlregados por el ICBF, segiin los requarimisnlos
acios |

 loglstivos y adminislrativos r flos para el cumplimiento del objeto del cantrato.

11. Relnlegrar los saldss no ejecutados correspondienle a los recursos dol ICEF sl los hublere, en a cusnta
que designe Ja enlidad parz (a1 fin. En todo casoe, los pagos se realizaran sobre los vajores ejecutados y
debidamaente [egalizados por el contratante.

Al finalizar ef conlrate vigenle No-11023202025, EL GUAL FINALIZA EL 31
DE JULIO 2025

El Gperador Fundacién Bambl se obliga a acalar y efecluar el reintegro do los sakios rie ejeculados,
tonforme & las instrucclones que Imparia la supervision del apeyo financlero, en la oportunidad que esta
delermins, respecta da ios racursos del Instiiule Colomblano de Blenestar Familiar (ICBF), sl a slie hublere
lugay, an la cuenla bancaria que la enlidad designe para tal efecto,

Entodo caso, les pagos 5o reconocerdn y realizardn exchisivamente sobre los valores efsclivamenls
gleculados y dabidamenta #egalizados por el contratante, previa verificacién y aprobacién de la suparvisién.

12. Disponer de una cuanla bancaria de ahorros exc] para &l y lizvar una
de coslos para el manejo de les recursos aportados por sl ICBF, Los rendimientos financleros que estos
teclrsas puedan genarar deben ser reinlegrados a la Guenla barcaria a nombra del ECBF, ¥ ser4 Informada
por ai suparviser del conlrato conforma a las direcirices del grupo financtera def ICEF,

¢ por ceniro

ANEXC 09, Cerlificado Hancarlo

E l operder dispena de cuenta bancarla de ahorros exclusiva para ef contrato y saileva la conlabllidad
por canlro de costos para el manejo ds los recurses aporades por el ICBF. Todos los meses s@ envia a
la_supervisién la evidercla, la cual se sube a carpeta drive compatida, donde se carga toda [a

n al presup para su revisién y aprobaclén,




13, Efecluar el page de salaros o de honerarios del personal vinculado para la ejecucitn del contrato, los
Impuestos, gravamenes, aportes y servicios de wuakuier génere que establezoan las leyes colombianas y
demas erogaciones necesarias para la ejecucién de este.

Anexo 10, Cerilficado de pago del Talento Humana, flrmade por la
Representante Legal

El pago de satarios ¢ de honorarios el personal vinculado para fa ejecucion del contrato, ios impuestos,
gravamenes, aportes y servicios de Gualquier género que establezcan lus leyes colombianas y demés
erogationes necesarias para la ejecucién de este, se registran en el componente financiero

14. Cumplir, si a ello hubiere lugar, son lo astablecido en el artlculo 50 da la Ley 789 de 2002, rejaclonado
con los aportes 2 los slstemas de salud, ARL, pensiones y apeites a cajas de compensacién tamifiar, ICBF,
SEMNA, cuando a elio haya lugar, durante la ejecusitn contrato y hasia su quidacién, estableclendo una
cofrect relacién entre el monto cancetado y las sumas que debleron haber sido cotizadas de acuerdo al
Deereio 1703 de 2002, Ley 787 de 2003, Decreto 510 de 2003 ¥ tey 1562 de 2012, o fas normas que o
modifiquen o complementen.

a de Seguirdad Soclal y Farafiscales periodo Abril 2026

Se anexa la planfla de seguridad social y parafiscales del periodo Abdl 2026, ya que a la facha de la
revision de este informe, esté en proceso de pago fa plantllz del mes de Mayo2026.

16. Realizar la afifiacién a la ARL de todo e personal que contrate para la ejecusion def conlralo, de
conformidad con el fipo de vinculacitn y ¢l riesgo asignade.

ANEXO 12. Planilla de Seguirdad Social y Parafiscales periodo Abril 2026

Se anexa fa planila de seguridad social y paratiscales del periodo Abril 2025, ya que 4 la fecha de la
[an de esle laforme, estd en procese de page Ja pianilla del mes de Mayoe 2026.

16. Garantizar durante la ejecucitn del contrate la permanencia y vinsulacién det persoral minime reguerido
en &l manual operative yfo guias operativas de la modalidad; ¥ ficha de cendiciones téchicas.

ANEXG 13 CERTIFICAGION FIRMADA POR LA REPRESENTANTE
LEGAL

El Operador Fundacion Bambl Garantiza durante la ejecucion del cortrato {a permanencia y vinculaclién del
personal minimo requeride en &l manual pperativo yio guias operativas de Ja modalidad. Se dispone para
1a prestacion del servicio con perfiles de Coordinaclon, Psicelog , Trabaje Secial, Nutriclon, Gester de
Caso.

17. Devoiver al ICBF, una vez finalizada Ja ejecucisn del contrate, fos documentos que en desarrollo de este
se hayan producido € igualmente todos los archivos que $& hayan generade en cumpiimiento de sus
obligaciones contractuales.

1 finalizar €l contrato yigente No—11023202025, El. CUAL FINALIZA EL 31
DE JULIO 2025

E} operador Fundacion Bambi, garantizard el reintegro de los recursos, de acuerds a la iguidacion que la
supervision indigue y en la cuenta bancaria correspondiente al finalizar e contralo.

Los documentos que en desarrolio del proceso de atencion de beneficiarios se generen, san snviado & las
detensorias responsables de! proceso una vez Bgresen (os beneficlarios.

18. Asumir un buen trato para con los demés colaboradores internos y externos det Institute Colomblane de
Blensstar Familiar — ICBF, y actuar con resp jad, eficiensia y lransparencla, dejando constancia de su
compromiso para brindar un irato respetuoso buscando generar ambientes de trabajo amables, cordiales y
respalucsos que escapen a cualquier forma de discriminacion yo forma de viglencla, 1ales como viclencias
basadas en género, actos de racismo o discriminacion, y se p a cumnpilr a cabalidad con el
protocolo de |a entidad para ke prevencidn, atencion y medidas de proteceln de todas fas formas dé violenc
coniras las mujeres y basadas en género yfo sexc u orientaclon sexual o discapa Idad y demAas razones de
giscriminacién en el Amblto laboral y centractual del sector plblica.

ANEXG 14 CERTIFICACION FIRMADA POR LA REPRESENTANTE
ILEGAL

£1 Operador Fundacion Bambi durante fa ejscucion del pressnte contrato Ne, 11023202025; se
compromele a asumir un buen rato para con los demds cofaboradores internos y externos del Instiuto
Calombiane de Rlenestar Famifar — ICBF, v acluar con responsabilidad, eficlencia y iransparencia, dejanco
constancia de su tompromise para brindar un trato respetuoso buscando generar amblentes de trabajo
amablas.

18. Cumpllr con las disposiciones establecidas en el capitulo "Buenas Practivas en {a Gestion Conlraclual®
el Manual de Conlratacién del ICBF vigente.

(ANEXO 15} CERTIFICACION FIRMADA POR LA REPRESENTANTE
LEGAL

El Operador Fundasion Bambi durante la ejecucion de! presente contrate No. 11023202025; Cumplira con
Ias disposicionss eslablecidas en el capitulo “Buenas Practicas enfa Gestién Contractual’ del Manuel de
Confratacién det ICBF vigente.




20, Dar & conocer de manerd Inmediata arte fa entidad y organismos compeientes fos hechos o
circunstantlas que puedan constilulr aclos de comupcldn lipificades come conductas punivles o qua puedan
poner o pongan en riesgo el cumplimlanto de? contrato.

ANEXO 16 GERTIFICACION FIRMADA POR LA REPRESENTANTE
LEGAL

E| Oparador Fuadacion Bambl duranle fa ejecucion del presenle conlrato No, 11023202025; dara a
conocer de mansra Inmediata & 1§ organismos competant Igufer hecho o cii wlas gue
pusdan constiluir actos de corrupclon fipificados como conduclas punbles o que pusdan ponet o pongan
en riesge el cumplimiento del contrato,

21. Cumplir con fas demds obligaciones qus se deriven de la naturaleza el contrato ¥ que garanlicen su
cabal y oportuna ejecucién.

ANEXO 17 CERTIFICACION FIRMADA POR LA REPRESENTANTE
LEGAL

1. Elabcrar & Implériesitar las estralaglas, soclonas & ieladologias, dcardls o el pioceso ds atendien ~
en fos ot tos 1€cnicos del ICBF,

£ Oparador Fundacion Bambl dasé cumplimierto alo pactado enlas biig lesduranie

la elecucion vel praserte contrato No. 11023202025

lones contrac!

VERIFICAR EN SITIO {{ESCALAS DE VALORACION CUALITATIVA,
CARTILLAPROYECTO DE VIDA, E5CALA DE PARENTALIDAD, "
TALLERES PROMOCION EN VALORES, TALLERES- GARTILLA AMORY
GRIANZA, Enira otros.),

Ei Operdor Fundacion Bamb implemanta estraleglas metodologlas para el desamolia de fos procesos
da aleaciin, acorda ade establecids en los decumantos éenicos del IGBF.

Para ef parioto correspendiente al mes de Mayo 2026 se [leva a cebo ef diigenclamlento de herramisntas
ds Monitoreo -como son - s : - IR IO
EVALUACION PRELIMINAR : ( 1)

EVALUAGION INTEGRADORA-ANALISIS DE CASC( 3)

PLAN DE CASO ; [ 3)

SEGUIMIENTO AL PLAN DE CASO: (8)

2, Apoyar la gesliones necesarias en conjunto con la autoridad adminTsirativa, re«f famiia o vincular
respensables para la vinoulacln de fos beneficiarios al Sislama Genaral de Seguridad Soclal en Salud y &}
Sistema da Educeacién Formal, al procesa de formaclén vocaclenal, pre laboral y [aboral, segiin cortesponda
da acuerdo eon sus caracleristicas y a fa modalidad o servicio de alencidn en la que se enouantre ubleade.

ANEXC 1 { SORREOS ELECTRONICOS)

En lo que corresponde al mes de Mayo efio en curse se emien (14} novedades a defensorias y
nolificaclones a EPS en casos de dificuades para alenfones en ef caso de

1- Solioilud a defesnsorla de famiia camblo da IPS caso DGR

2- Solicilud EPS apoyo geslion de atencionsg Pediatrlz, nuteicion y dislelica, psicologia y fencaudiclogla
caso J.D.JG.R

3 -Selicilud EPS apoyo gestion de alencion de cdoptolegia caso J.0.1.G.R

4- Soficlud spoyo IDIME estudio molectlar caso S.V.G.M

5-Solicttud a defenseria de famifia conccer infermacion proceso da portabliidad caso JAF.C
6-Soldifiud & defensoria de familla apoyo soporle de ocptomelria, odontologla v crecimiento y desarrolle
caso DLAAM

7-Soliciud a GOLEMAN IPS apoyo agendamlenio consulia s
SV.G.M

8-Solicitua a EPS apoyo agendamlsnio atenclones caso 1A..G
9-Seliolud a EPS apoyo reprogramacion atencion padialda y psloolegta caso J.DJ.G.R

10-Selickud apoyo a FUNDACION SUERC VIGILIA COLOMBIA gestion de Pollsomnogralia caso EM,R
11-Solicllud & dafensoria de familla aularizacion cambio do IPS caso JERR

12-Bolicilud INSTITUTO ROSVELT Evaluaclen Osteomuscular caso EM.R

13-Soficiud a HOSPITAL BAN IGNACIC apoye reaflzaclon Semioscopla ¢aso EM.R

14-Solelitud & EPS aulorizaciones para alenclones caso LA.R.G

izada por Nauropsicelogia case

3. Presentar soporte de entrega del plan de accidn vigente an el marco de |2 Palitica de Prevencién
del Dafio Antjuridico a Ia Direccién Regional, ast como las scclones y esirategias adelantadas para
tal fin.

ANEXO 2 ( CRONOGRAMA Y ESTRUCTURA PLAN DE
PREVENCION DEL DANG ANTWURIDICG)

El Operadefir Bambl cuenla con plan esluslurado y acorde Polltica de Prevencidn dsl Dafo
Anljuridico y desarrolla las acciones y actividades eslablecidas en crenograma.
Por parte del operador so radica ef 18 de Marzo 2026 con numero de radicado
202634500000223832,




4. Reportar mensualmente los eventos que sg presenien en la instituclon de acuerdo con lo establecido enla

Politica de Prevencion def Daiic Antiuridico. NC APLICA EVIDENCIA

Para el periodo evaluado mes de Mayo 2026 se reporie matiiz de eventos tanlendo presente situacion de
caida por ei beneficlario L.&,T.

5. Realizar la ariculacion permanenle necesaria con el sisterna pacional de bienestar familiar & fin de

promover &l cuidade parental y la garantia de derschos NG APLICA EVIDENCIA

Acorce a la propuesia te Cualificacion de la PIYC e operador reafiza abordaje con familla biologica
entocada al cuidado parental por medio de estrategia de forlalecimiento de compelencias parentales, a
traves de dos lineas de abordgje ual, realizado por los equipos psicoscciales y grupal mediante
talleres acorde a las compelencias: vincular, formativa, protectora y reflexiva.

Para & mes de mayo 2026 se adelanta Fortalecimienic Parental Biologico (GRUPAL)
Competencia vincular - i nie l2s necest e mis hijos

Competencia vincular - Guando mi hijo me ta pone dific
A rivel indlviduai, se promovio la competencia vincular- Involucramiento y se realizs valoracion inicial y
aplicacién de E2P.

6. Conlar ¢on un programa gue propenda por Ja eslabilidad del talento humano, con el fin de disminir a

rolacién de personal en el servicio. CARPETA DRIVE ( PANTALLAZS)

El operader bambi Crae banco de dalos de hojas vida, que permita adelantar procese de sefeccion de
vacante en tiempos estipulados acorde al Manual Operativo cuando se presenta reauncta unilateral por
parte el empleado, creado en carpeta DRIVE.

Las Rolacion el Personal es baja dado que &l Operador brinda a sus emplearos bienestar, estabiiidad
laboral, confratos a terminos Indefinidos. Cuenla con propuesta de cuafificacion para €l talente humana
encaminada a fortatecer y promover mediante capaciaciones la intel gancia emocional , desamrolio
personal, relaciones familiares y laborales. Reconocimienio personal y grupal al buen desempefio dz
funclenes. motivacion y disponi
profesionalas.

ad de tiempo para los que desen continuar can procesos {formativos

Dhsarvaciones.

7. Contar con los medios tecnoldgicos v de comunicaciones necesarios para registrar y iransmitir ia
informagcion &l ICBF. ANEXO 1 (CERTIFICACION FIRMADA POR LA REPRESENTANTE LEGAL

E| Operdor cuenta con los medios lec 15y de icationes necesarlos para registrar y
transmitic 1a informacion ak ICBF. Mes a mes se emile ertificado firmado por 1a representante legal donde
se conslala el cumplimiente de Ja clausula centraciual,

B. Realizar las gestiones de adguisicién de elemenlo de dotasitn para la modalidad de atenclon seg0n sea el | (ANEXC 2 FORMATO DE SEGLAMIENTO ANEXG 14 LOS CUALES
caso, de acuerdo con Ios recursos desbinados en ef contrato para {4 fin, cuando aplique REPOSAN EN CARPETA DEL LOS HOGARES SUSTITUTOS.

Fara ol mas de Mayo 2026 por parte det operador en seg| imiento a las unidades de servicio se verifica la
existencia , el estade y uso de los giementos de dotacion baslca, gersonal y aseo de las nifias, los nifios
y adolescentes de acuerdo a sus raquerimientos segun curso de vida,

9. Suscriby el acta de inicio del conlrato en coherencia con fa facha de aprobacion de las pélizas en el ANEXC 4 ( CERTIFICACION FIRMADA POR REPRESENTANTE LEGAL Y
SECOP Y y demas actas que se produzean con ocasién de la ejecucion del coniraie. ACTAINICIO)




10. Reallzar er: los lampos acordados o establecldos para allo, ¢l pago de Jas vhiigaclones adquiiidas por

parte de| conlratlsta, sin condicionsr estos a [z snlrega de los racifsos aporiadoa por el ECBF def conrato de JANEXO 6, CERTIFICADO DE PAGC TALENTO HUMANC

aporle,

Se anexa cerlificado e cumplimiento pago def talento humano de la modalidad

1. Llevar por centro de costos [a contabliidad de Jos recursos que & corresponde jecwiar def confralo en fa

cual se Idenlifique fa fuente de recurse, de acusrdo son las nermas y precedimientos fegalmente ANEXO 9, CERTIFICADO DE GONTABILIDAD

eslablecldos; y suministrar la informacion mensual sobre la 8)scucitn de los recursos debidamente avalada
por &l conlader que |s 584 requerida por el IGBE.

Sa adjunia cerlificado firmado por represenianie legal y conlador

12, Reintegrar fos recursos aporiades, no tjecutados, ejaculades de forma liklebida o que se uliicen en
gastos diferentes a los reconveldos dentro de los clasificadoras del cosic aprobados para la mogalidad, de
acuardo con fas instrucclones que para tal efecto Imparta el ICBF, Remilr af suparvisos dal contrato denire
de los ires (3) diss habiles slgulenles & |3 cons! copla def do donde coasia nimero de)
contrale] I4' Gperactén qua jor Goncepto de rafitégros, rendinidmss finafclaros, miflas o cualquier ofro s6

causen a favor de la £nlidad con ocaslén ds Ja ejecuclén de! contralo, El contralista puede aulorlzar qua el |Al finalizar el sonirato

ICBF descuente del sakio a faver, ef valor cerzespondivnte 2l relntegre qua se liegase a causar. En ol case
e que ef conteatisla no refategre o awlosice el descuento del recurso, el suparvisor de conlralo puade
descontar dicho racurso del saldo a favor antes da (a terminacion del coniralo, PARAGRAFD:; Las
consignacicnes 4 que hace referenclz esta obligation deben realizarse dnicamenle en la cuenta Informada
por escrito por el supervisor dal coniralo,

£ Oporador Fundacion Bambi se obiiga & acalar y efectuar ef relniegro de fos saldos no ejecutados,
conferme 4 las instruceiones que imparta la suparvision del apoyo finenciero, en la oportunidad qua esta
delesmine, Tespeclo de los rétursos del Insliivle Colombiaiie d ' Blehastar Fafmila (ICBF), 512 sllo hublere
kiar, enla cuenla bancarla que ks enlidad designe para tal efacto.

Enlodo £aso, los pagos se v realizarg lusivamenle sobre los valores efectivaments
efeculados y dabld le legalizados por e l k

e, pravia ver 1Y &p de la suparvisitn,

3. Presentar la Informacién conlablo af superviser ¥ llevar cuenta baricaria de ahotros exclusiva para sl
coilrale y en el aaso gue aplique y sea notificado por &l suparvisor debe tener cuenia maesta para el manejo
de [os recursos destinades para el presente contrato da conformidad con lo estsblacido en la Resofucitn

1400 dal 24 de febrero de 2020 modificada por las Rasclucionas 8300 de 2021 v 3544 de 2022, 8 o ANEXQ 5, CERTIFICADO BANCARIO

vperador iene conlratos labores con todos sus heneficios ¥ manaja suenta maesira, deba realizar Jas
provisiones corresy { ffas, i & las cesantlas, primes lsgafes, vacaclones,
Indemnizacionss y demds obt faborales dervadas de la relacion centracluag) en Ia cuenla maesira,

Se adjunta cerlificado bancarle con cuenta de ahorres No. 4900001282 con fecha de apertura el 14 de
diclermbre 2026, Bancolombla, gus serd uilizado exclusivamente para sl manajo de los recursos da ia
modafidad,

14. Presentar para aprobaclén del supervisor del conlralo la Justificaclon técrica, financiera ¥ operaliva dz fos |ANEXGC 18, SOLICITUD ¥ APROBACION DE TRASLADO
#raslados presupuesiales enlra clasiflcad del gasto, cuande sea necesarlo, PRESUPUESTAL MAYO

En el mes de mayo se sclicité realizar un Iraslado presupuestal con el fin de ejecutar ol rubso

corraspondl a pleafios de los banaficl que cumplisron afios enire los moses da enero y mayo,
Dicha solicilud fus presentada el 25 de mayo y aprobada por la supervision el 27 de mayo, Fsle iraslado
8 verd reflejado en &1 formale de ingresos ¥ gaslos def mes que serd praseniado.




1. plender en la modalidad Hogar Sustitute para la poblaclén: 39 cupes, enla modalidad HOGAR
SUSTITUTO ONG - VULNERAGION { ACOGIMIENTO FAMILIAR - HOGAR SUSTITUTO ONG -
VILNERAGION para la poblacién: Nidas, rifios y adofescentes vichimas de cualyuier tipo de violenclas,
victimas de negligencia o abandono, en edades g6 cero (0} a {18} afies con Proceso Administrative de
Restablecimiento de Derachos. Nifias, niflos ¥ adolescentes vicli
de negligencta o abandono, en edades de cero (0) a (18) afios con declaratoria de adoptal
los Hogarss Sustitulos. Mayores de (18} afios victimas de cualquier fipo de violenclas, viciimas de
negligencia o abandono, que al cumplir la mayoria de edad s¢ encentraban con un PARD abierio y contintan
bajo la responsabllidad de una Auloridad Administrativa con Proceso Administrativo de Restablecimienio de
Derechos. Nifias y niflos de cero (0) & seis {8} aflos, hijas e hijos de adolescentes desvinculadas de grupos
armades organizados 2t margen ¢e la ley. de acusrdo con las soliciludes de cupo realizadas por la ragional,
de conformidad con el nimero de cupes gue se defina eh 6l estudio previo,

mas de sualquier tipo de viclancias, victimas
ad, ubicados en

ANEXO 1 SOPORTE PLANILLAY BOLETAS EGRESO & NGRESC
(ANEXC 1)CERTIFICADC DE GOBERTURA Y PLANILLA DE ATENCICN

Para el periodo comprenditlo de MAYO 2026 se cuenta conla siguiente ejecucitn
Cupos contratados: 39

Unidades do servicio: 12 Aclivas

Gupos ejesutades: 21 cupos 18 dias

Usuaries atendidos: 24

hogares en suspensidn o sin ubicaciones: 1

.
.
.
L]

Ingresas. ; 2
Egresos: 3

. Adelantar las acclones del proceso de atencion en el marce de |a Propuesta de Implementacisn y
Cuglificacién aprobada.

VERIFICACION EN SITIC-CRONCGRAMA ELABORACION
HERREAMIENTAS DE MONITOREQ, REALIZACION INFORMES DE
BENEFICIARIOS

1 Dparadar FLindselon Bambl para of patlodo dal mes de hayo 2026 Heva  cate
oo bontickatus a quisnes por lompy S cumple Evakacion proTminar, Acta de Anél
Pian do casa e Informes da supamein,

jonts 4o
bk do Caso, Eveluneion fnlagradora, Plan da oaso ¥ Ssgulmbanto

EMALUACION PRELMINAR : (1}
HDANMLE

EVALUACKRE INTEGRADDRA-ANALISIS DE CASOA 3)

PLADE CASOY3 )
D AAM

=51

ASRA

SEGURMENTO AL PLAN DE GASC: {8)

3.Abrir para cada nifio, nifia o adolescente un anexo de historia de aterclon que cumpla con los srilerics
esiablecidos en los documentos vigentes del ICBF, El Operador tendrd la obligacion de manlener al dia yie
actuajizado el anexe de alencion de acuerto con el procese de cada una de las réfias, los nifios, las y los
adolescentes ubicados en la modalidad.

SE VERIFICA EN SITIO: HISTORIAS DE ATENGION, ORGANIZADAS
POR AREAS DE INTERVENCION.

1as historias de atencion se encuentran crganizadss por areas de Derecho (Vida y Supervivencia, otras
especialidades médicas, odontologia, Nulricidn), Proteccién, Pedagogia, Psicologia, Trabajo so!
Proyecic de Vida, informes , tos legales , e archivadas en orden cronologico, con su
respectiva foliacion y con membrete con Informagion comrespondiente & cada beneficiarle.

Para el pericdo evaluado se aperturo {1} historias de alencion .

4. Realizar acciones para que ia familia o 7ed vinoular de apoyo se adntera y parlicipe en el progese de
atencion de los beneficiarios acorde con lo establecido en los documentes i&cnicos del ISBF.

L

indvidual realizada a la familia bictbgica, sa soperta en |a historia de
atencion de los beneficiarios,

ANEXO 2. CRONOGRAMA ATENCION FAMILIA BIOLOGICA. La alencion

En el mes de maya 2028, gl operador realizs fortatecimiento famiflar a fa red vincular de los bene

1- H.M.AH. SIM 1764606816 abordsje individual de compelencia vingular de forma presencial en Centre
zonal Kennedy Genlral, la famifia asistio ef dia 22 de mayo al operador para apordaje grupal.

2. JERR. 5TV 133444790 abordaje individual de forma presencial en el centro zonal Ciudad Bolivar, se
realiza valoracion inicial y aplicacion da E2P.

2. 5.V.G.M. SIM 1754808553 abordaje individua! de forma presen
realiza valoracion inicial y aplicacion de £2P.

en el cenlio zonal Marires, se




cuande aplque.

5. Suminislrer fos medicamenios de asuerdo con I indleads en la fbrmita médica oxpedida por Ja EAPB,

VERIFIGAR EN SITIO, FORMATOS REJILLA SUMINISTRO DE
MEDICANMENTOS, FORMATO CAPCITACION AMADRES BUSTITUTAS.

Para ef mes de Mayo def afio en curso el operadas no evidencio novedades frente al suminlstio ds

di los, teniendo p te Gue las familias sustilulas tienan presentes las orlentaciones
sotlalizadas para su respectivo diligenclamienlo se suminislren de acuerde con fo indicade er fa formula
médica expedida por 1a EAPE

6. Contar con mecanismes de conlrol pard asagurar que los medicamentos estén fuera dal alcance de fos

niios, nitas o adol tes y 58 fnisiren de ol

cuelquler offe materal qus signifique un riesgo o con le

EAPR. Ademas qua no tengan acceso a obielas corlopunzanles, amas ds fuepo, suslanclas psicoactivas y

los demés, Lo arterfor, deba quedar conlamplade en cada plan de accidn en el marco da la pelitica de
pravencién del dado antijwidico propuesto por cada eperador,

con fo Indicado en Ia fGrmida médica expedida por la

que sa pueda atenlar con fa inlegridad pessonat o de

En ¢l mes de Mayo de 2028 en el seguimisnto realizado & Jas unidadss de serviclo o evidencio

VERIFICAR EN SITIO -ANEX014 CARPETA DEL HGGAR

7 fades de rlesgo, se con el asaguramisnto de los medicamentos fuara del slcance da fos
niflos, nilas o adolescentes ,a su vez en el caso que apligue sa hace el respactive uso del formato de

medicamentos ,

En [as unidades de serviclo no se Identifica uso de armas de fuego, nl sustancias psicoaciivas, en &l caso
de los objefos corlo se g dos previ | flesge que pueda
atenlar con la integsidad personal de los beneficlarios o algun miembre del sistemna tamiliar,

7. Cumpllr con lo estableckdo en Ia Gula de orlentacions
riesgo de las niflas, nifios y adok tes en las mod.

s pard fa prevenclon y manejo de siuaclones de NG APLISA EVIDENCIA PARA EL MES DE MAYO 2025

des y serviclo de reslablech ded h

Para el mes de Mayo de 2025, por parte del epsraior no se evidencla ninguna situacion da fesge al
interior de tas unldades de serviclo, brlndande as( cumplimlenic a fo 2stablzcido en la gulade
orientacionas.

8, Enlregar a los Ber (as), y hacer rep

por usoy
dormiorio, personal, de aseo e higlens, escolar y disponer del material Kidico deporlivo, acorde con o
establacido en ks documenios 1écnicos da las medalidades.

d de los slementos de dofacion de

VERIFICAGION EN SITIO (ANEXO 3 F14SEGUIMIENTO A UNIDADES)

Para el mes de Mayo 2026 el operadet en los seguimlantos & fas unldades de serviclo verificala
existench de la organizacton y eslado delos efementos do dalacion baslca, personaly asec de fas
nifias, los nifios y adolescantes de acuerdo a sus reguerimientos segun curso de vida,

Para este perieds da Hzmpo no ss hace enirega de alsmendos de dotacion basica

9, Reallzar acclones para Ja vinoulacién de los usuarigs (as) en aclividades culturales, recreativas ¥y
doperiivas, ecorde con sus Intereses, condiclon parlicular y carasteristicas de desarroilo,

VERIFICACION EN SITIO (SOPORTE FOTOGRAFIGD EN CARPETA
ARCHIVO DOCUMENTAL ACTIVIDADES EXTRAMURALES)

Para el mes da Mayo 2026 sl operador comparta pases para CINECOLOMBIA, premoviende para las
nifias,niffioas y adulescenles un aspacie de esparcimiento y momentos en fam




r, acorde can o establecido en los documentos y
ectrices que emita el IGBF.

10, Gumplir con el componente de glimentacibr y putr
manuales téenicos, memorandos, requerimiantos y/o

ANEXC 5 (FiCHA TECNICA ESTRUCTURA FORTALECIMIENTO.) LAS

ATENGION DE CADA BENEFICIARIO}

DPENMAS EVIDENCIAS SE VERIFICAN EN SITIO; COMO FORMATOS DE
TAMIZAJES Y VALORACIONES INICIALES REPOBAN EN HISTORIA DE

En el mes do MAYO da 2026 se reallzo toma de mediclones antropométricas de segulmiento 2 beneficdarias
de Iz modalidad menores de 5 afios o que presentah riesgo a desnetricién aguda: J.AF.C. Sim 176155016956,
5.0.C.V. Sim 13658912, A.5.R A Sim 135121328, D.AAM. Sim B0GTBO0557, EY.T.0 Sim 14185258, EM.R,
Sim 1753167793, | ARG Sim 14392803, LE.D.P. Sim 1 33145518, JJ.G.R. Sl 140158474, LAF.C. Sim
176155015956, L.$.T.L. Sim 1762788508, M.A.C... Sim 44235478, M.LN.L Sim 13857131, ME.C.J.8Im
140157905, M.DM.E. 5im 13692341, 5.V .GM. 8im 1784808552, B.C.M.R. Sim 13692342, A.5.R.A Sim
135121328, A.S.R.A 5im 135121328,

Se realize informe de ogreso de MLN.L Sim 13857131 y 5.B.T.5. 8im 133141651,

Se elaboraron informes preliminares, planes de caso, tegraderas, seguimiento a planes de caso y andlisls de
caso de |a modalidad de: D.ES.B. Sim 14855295 LAF.C. 8im 176155016956, 1.A,R.G Sim 14392803, EMR.
Simn 1763167783, LS. T.L. Sim 1762788506, E.Y.T.0 Sim 14195258,

Se realizo valoraclén nuticlonal de ingreso de: AJ.CV. Sim 13858917, LE.D.P. Sim 133145518, Para el
periodo evaluado desde el area de nutrlsion se realizo capacitaclan en ALIMENTOS ULTRAPROCESADCS a
les madres sustitutas, como parte de la Ruta Metodolégica Para \.a Salud Alimentaria, disefiada tamblen en ¢l
mes de MAYO 2026.Se realizarsn visitas iciliarlas & las Madres SANDRA FERNANDEZ
MORALES la cual dié cumplimento & todos ios iterns revisados en {a visita para el components de Satud ¥
Nutricién y tambien se realizo visita a la sefiora DOLLY VIVAS PERILLA fa cual dit cumplimento a todos los
items revisados en la visita para el componente de Salud y Nutricién,

14, Presentar al supervisor de contrato una propuesta
apertura de nusvos Hogares Sustilutos, La propuesta
cronograma mensual de acf
ata Dlreccion Nacional y Reglonal del [CBF, asl como & los coordinaderes de los centros zonales de 1a
reglonal donde gjerce su Jurisdicelén en el progeso de convocatoria,
de nueves hegares sustitutos Segan (o estable
e} niimero de familias sustitutas requeridas segun
méxima por Hogar Sustituto, garantizando asl la adecuada atencitn de las nifias, fos nifios
adolescentes.

debe contar con indicadores, responsables y un

a

los cupos contratados, teniende en cuenta fa ublcacion
ylas ylos

para llevar a cabo de manera permanente la difusion y
ades para este fin de parte del operador; asl misme, la entidad deberd apoyas

sién de fa modalidad y conformackon
o en et documento técnico de la modatidad, para contar con

ANEXC 5 INFORME DE UNIDADES, RESOLUCION APERTURA,
RADICADD PROPUESTA )

Para 8} perioto comprendido a Maye 2026 no se radicaron proceses a conformar hogar sustituto, Hubo
apertura de g uridad de la Sra. Marisol Pelayo, RESOLUCION emitida por  Centro Zopal Ratael Urlbe.
No. Para ¢ periodo evaluado no hubo cierres Al suspensiones de unidades de serviclos.

El Operador cuenta ton propuesta donde desoribre proceso flievado acabo  para fa difusién y apertura de
nuevos hogares, para la difusion dg la Modalidad, Ia cual se lleva a cabo mediante redes sociales
(Instagram, Facebook, Twitter, paginas web, YouTube, etc.), avisos clasificados en prensa y redes
sociles, avisos en revistas, volanles de circulaclon libre, pancartas, carteleras, avisos radiales
comunitarios, el voz a vozr y todos aqualios que se consideren viables para fiegar a ias famllias que
puedan estar interesadas

12. Generar, en el cumg o dei L iento
para el restablecimiento de derechos y contribucldn 2 [a reparacion integrai a rifias, nifios y adolescentes
viclimas del conflicte armada interna o el documento gue haga sUS YECes Gue minimicen ¢l retio voluntario
de la modalidad o serviclo del Programa de Atenclon espe ato a mifez desvinculada por parte de fos
nifios, nifias y adolescenles y sopertarias en sus infermes del progese de atencion.

técnico gla de acomnpaitamiento psicosoclal

NiA

NO APLICA PARA LA MODALIDAD HOGAR SUSTITUTOD

13. Brindar acciones pertinentes por parte del contratista a los ustiarios {as) en ios eventos gue presenten
consume de SPA y esle sea experimentai ¢ no permanente y activar [a ruta de salud cuando se requiera
alencidn especializada por consume problematico.

N/A

Para el mes de Mayo del 2028 no se presentaron eventos consumo de SPA en la poblacion ohjelo de
atencion. El Operador estara atento a brindar las actiones perinentes cuando se presenten diches
everttos.

14. Eniregar fos informes del proceso de atencion a la Defensoria de Fam|
cargo del proteso admint jivo de restal icnto de derechos de cada rifia, nifio o adolescente, conla
operunidad y pertodicidad astablecida en 105 neamientos técnicos y manuales cperativos {fislco o
magnélico en PDF).

o & la Autorldad administrativa a

VERIFIGAR EN SITIO -CRONOGRAMA REALIZACION INFGRMES
BEMEFICIARIOS- HERRAMENTAS DE MONITOREQ ARCHIVADAS EN
ANEXOS HISTORIAS DE ATENCION-SCPORTE RADICADOS

Ei Operader Fundacion Bambi para el periotin del mes de Abril de 2026 Heva a cabo el diigenciamlento
e herramiantas de Noritorea correspendientes a doce ( 14} beneficiarios aquienes per tlempo se
sumple Evaluacién pre ar, Acla de Andllsis de Caso, Evaluacién Inlegradora, Plan de caso y
Seguimlento Plan de caso e informes de superacion.




15, Enlregar a la Dsfensoria de Famila o a la Autoridad admirisirativa, los infermes complementarios
sequerldos maximo & los ocho (B) dias habiles de su solichud.

NO APLICA EVIDENCIA PARA £L. MES DE ABRIL. 2026

VERIFICACION EN SITIO-CRONOGRAMA ELABORACION
HERREAMIENTAS DE MONITOREQ, REALIZACION INFORMES DE
BENEFICIARICS

Para el mes da Mayc 2026 el operador atendio solleHud de Tnforme groceso de alenclon caso L.S.T
reaflzadn por la defensoria CZ Mertires. :

En el pariodo correspondlanta al mes de Mayo 2026 , el operador cumple con Ja radicacion de las

de menitoreo en los tiempos detarminados, dando cumplimlento al mapual eperativo,

18. Apoyar acclongs ¢on [as autoridades compatentes para inscriblr a la poblacién con $8 afios o més en el
aplicativo del ejércile para definlr su siluacion mitiar, de acuerdo con fo estableckio en fa Loy 1861 de 2047 y
Decreto 977 de 2018.

17, Disponer del lzlente humano en perfity tiempo de dedlicaclon exdgldo pars el desarrolio del serviclo, acorda conos
documentos 1cnicos del ICBF y mantener actualizadas fas carpetas del telento humane vinculado para fa efecucisn ded
contrato en medio fislco o magnélico, las cuales deben Inchir: (i) hola do vida, soporles de esiudio, 1arjets piolesional
(cuands apfique), certificaciones da expetiencia relaclonadas con el cargo que sean verificables; () cddige dtico rimad;
ill) contrate Fimads; |iv} certificados de antecedznles (Conlralorla, Prosuradinla, Policla, inhabllidades por delites

les actuzlizado i le; REDAM, registre naciensl de medidas corzectivas, anlecedentes profestonales
tinicial y actualizados de acuerdo con la vigencla de cada decumento); {v) soporles de page de seguridad sodial, (vi)
documentos de compromiso de conlidenclalidad y de protecclén de dalos firmados. La contratacion del talento humano
que 58 jequiera o podi4 ser lercerizada. PARAGRAFO. E| Coplratisla se obllga a garantizar que fa selsccion y
vincelacidn del talento humano reqretido para 1a prestacién del serviclo se realica conforma a los criterios de Idoneldad,
perlencia, cualificactsn y perti fabl POr 2} INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF,
Fata laf efecto, deberd adelantar, ¢l ptoceso de revision, verificacion y validacién du fos perfiles del personal propuesto v
aplicar [as pruebas psicotécnicas que delermine la enlidad parz evaluar tas competencias personales, soclales Y
piofeslonales de los aspirantes; fo cual deberd certificar con fitma del Represenlante Legal y Contador de [a sntidad
(peredickiad mensual).

NO APLICA EVIDENCIA

ANEXC 1 CERTIFICACION FIRMADA POR REPRESENTANTE LEGA Y
TABLA DE TALENTO HUMANO, LOS DEMAS DOGUMENTOS REPOSAN
EN GARPETA DE TALENTO HUMANO PARA VERIFICAR EN S0

Fara et perlodo evaluade no se ong T con insctlp de
poblacitn con 18 afios 0 mas en el aplicativo del ejbreilo para definr su situacion miltar,

tmel

Ef Operdor cuunta con talento humano exigido an las obfgaciones conlraciuales

NOMBRE CARGO

RUBIELA CRUZ BARERIO COCRDINADORA

LUASA FERNANDA MOYANG AUXILIAR ADMINISTRATIVO
JEIMMY ALEXANDRA MORENO  PSICOLOGA

LAURA SERNA TRABAJADGRA SOCIAL
MONICA SALAZAR ORTIZ GESTOR DE CASO

MASEL ARANDIA REPRESENTANTE LEGAL
SANDRA MILENA NIRIO NUTRIGIGNISTA

18, Cumplir y mantener durante 1oda [a elecucion del centrato adesuadas condicionss locativas, de
Infraesleciclura y <lotacion institucional, de acuerdo can lo establecido en los documenlos vigentes,

ANEXO 2 CERTIFICACION FIRMADA POR REPRESENTANTE LEGAL

£n el periodo cosrespondiente al mes do Mayo 2028 no hubo mantenimienlo en las instalzciones del
oparador Bambt, [a infrasstructura y delacién instifuclonal 58 encuenira acorde a lo establecido en los
documenlos vigentes,

19. Solieflar aulerizasion pravia y por escrito a la autoridad administrativa compelente y al supervisor del
contralo, de acuerdo con los procesos y procedimientos y urlentaclonss eslableckios por fas Direcclones de
Planeacitn, Preleccién y fa Clicina Asesora da Comunicaslores para el desarroile do investigaciones,
enirevisias, notas de prensa, videos, registros fotograficos, documentales y cualguier okra pleza comunicaliva
o Investigaliva qua requlera y/o inciuya Informaclén de los procesos da restzblacimienio de dereches de los
rifios, nifas y adok tes alendidos enla i Aplica para universidades, ONG, periedisias,
esludiantes, d tes, caopesantes, el [GBF, funcionarios del ICBF y cualquler otra parsona,

NO APLICA EVIDENCIA

En af pericdo correspondiente al mes de Mayo 2026 el Operador Fundacidn Bambi no realizb Solieiludes
de autorizaclén « la auloridad adminisirativa nl al supervisor del contrato referente Procesos y
procedimientos relacionados con el area de comunicacionss,




20. Realizar fas corfirmaciones de los Ingresos y egresos de cada usuario beneficlario del serviclo {a), de

acuerdo con las drdenes de los Defensores de Familia y Comisarios de Familia, en ¢l Slstema de informacién

isponible y operanda cor

Misional del ICBF siempre y cuando #! sistema se encuentre

ANEXO 3 { BOLETAS DE INGRESOS ¥ EGRESOE)

Para el pariodo comprendido del mes de MAYC 2026 el aperador Fundacion Bambi esta en
aroceso de fegalizacisn de los ingresos y egresos an tiempos oportunos en la plataforma SIM.

INGRESOS:

2 INGRESOS

EGRES0S:

3 EGREBOS

21. Entregar de forma inmediata |a informacion solicitada por et ICBF referente a los procesos de fos
usuarios para atender las demandas y sofichudes de concillacion en acciones de medio de conlrol reparacion
directa y demas que se requieran, por situaciongs te afectacion a la vida e integridad de los usuarios que
sean atendidos en cualquler fiempo por el operador.

NG APLICA EVIDENCIA

Para el periodo comprendido al al mes de Mayo 2026, e operador Fundaclén Bambi no reciie solicitudes
dei ICBF referenle a procesos de usuarios relacionades con  demandas y fosolicitudes de concilfasién
en accionss de medic de control © reparacion directa.

22. Realizar ef reglstro de los instrumentos o herramientas definidos en las documentos técnicos para. el
Procesc de Atencién en el Sistema de informacién Misional definido por ICBF.

NG APLICA EVIDENCIA

El Op i o7t Bambi aia espera e 1a paramatrizacion de contratos por parie de la
regional Bogota para legalizar los Ingresos y Egresos en el regisiro del Sistema de Informacién Misionzl
tefinido por ICBF

3. Contar con un banco de hojas de vida y proceso de selesclon gue le permita cubrir antes de 10 dias
hébiles la vacants del personal que opera ei servicio cuando se presenta renuncla unilateral por parte del
empleado.

ANEXO 4 (PANTALLAZO)

£t operador bambi Creo banco de dates de hojas vida, que permila adelantar proceso de seleccion de
vacante en tiempos sstipulados acorde al Manual Operativo cuando se presenta renuncia unilzteral por
parte del empieado, treado en carpeta DRIVE.

24, Defink el plan de accin y cronograma para realizar comao minimo 3 acciones {Indicando tiempos y
objetives) dirigidas al *cuidado al culdador”, bien see. de manera directa (acclones propias) © a fravés de
allanzas, con el fin de dar cumplimiento a la Polilica Nacional de Cuidade en Colombia,

ACTA ESTRATEGH CUIDADO AL CUIDADOR
MODALIDAD ACOGIMIENTO FAMILIAR
HOGAR SUSTITUTO

TEMA: REGULACION EMOCIONAL EN EL HOGAR SUSTITUTO
FECHA: 19 DE MAYD DE 2026

L& actividad se desarrcllt el 16 de mayo det 2026, con nueve (8) madres , mediante
experiencial, participativa y reflexiva, favoreciendo la conexién emocional y corperal a través de ejercicios
précticos de regulaclén emocional y autocuidado consclente. Se impfementaron estrategias de:

. Psleoeducacion sobre regulacion emocional y estrés,

. Ejercicios de resplracién consclante y aterrizaje corporal.

. Reflexion guiada mediante la metdfora “la ofa y el ancla”.

- |¢entificacion de emoclones y sensaciones fisicas asociadas & la sobrecarga emosional.

d Practica de ancla interna a través de respiracion 4xd.

- Construccién de ancla externa mediante identificacisn de objeto significaiivo de seguridad y calma.

N Actividad vivenclal de aulocuidado lipe spa de manos y pies.

. Espacios de didloga, validacién smocional e integracion grupal
|.& metodologia permitit generar un amblenle sequro, cdlide y de conflanza, promoviendo parlicipacion
activa, expresién emocicnal y apropiacion de herramientas préciicas apkcables a |2 vida coticiana y al
ejercicio dei cuidado.




25.0ar limnl blgaciones relaclonadas conla 16

E] Operacior Fundacion Bambi para Is acluat vigencia contractual No.11023202025 radico carla de

destinar ¢ en general disponer de los zmsmaom de Alto Valor Nulrclonal en Ea._m diferente a fa autorizada
por ol ICBF

fnventario y tustodia e los akmenlos de alto valor muriclonal {en casc da que %__ncma ) ANEXO § RADICADD solicitud & la suparvision del coniralo Reglonal Bogotd soficitando de maniera formal fa No inclusion de
AAVN (Blenestaring Mas) en ninguna de sus presentacicnes,

a. Suminisirar a la regional def ICBF los datos del punio de enlrega o punles primarios donde el confrallsta
recibird los Alimentos de Alto Valor Nulriclenal {municiplo de ubieacian del punle, nombre del responsable y Et Opesador Fundasion Bambi para [a aclus! vigencla contraciual No. 11023202028 radico carta de
suplente, nimero de Idenfificacién, leléfonos, horario de atenclén, ndmero de £upos a atender en este purltc). |ANEXO 5 RADICADO solicitud a la suparvisién del contralo Reglonal Begolé solictiando de manera formal la No Inclusion da
Asl mismo, informar oporlunamente los camblos e los datos del punto de enlregs primario a la Reglonal ¢ AAVN (Bieneslarina Mas) en ninguna de sus presentaciones.
Cenlro Zonal en los primeros 15 dias calendario dal mas
b. Utilizar fos Alimenlos de Allo Valor Nutriclonal Gpicamante para cumplir a cabatidad el objete dal prasente

1o, fnisiro de la afi 51t a los adokk 1es y Jévenes hormb muferes amsmwn_mzam a3
Ncﬁww L.mn de m_ga_oz.wm conformidad con las cirectr ¥l 4o, :ow.,_.v_.m:h e e El Operador Fundackn Bambl para la actual vigencla conlrastual Mo,11023202025 radico carta de
establecldos por el CBF. En ningin caso, se podr4 donar, vendar, inl . usar Indebid CARTA RADICADO solichud a [a supervisién del contrato Regional Bogold solicitande da manera formal fa No Inclusién e

>><z (Bianestarina Mas) en =__.ﬁc=m am sus Emmmamn_a:am.

¢. Raclblr sl Aimanto de Allo Valor Nuiricional y almasenarlo cumpliendo con lo esteblecldo en la
normatividad legal vigente, y da acuardo con las Instrucciones que imparla el ICBF, con el fin de garantizar su
consarvacian;

CARTA RADIGADO

El Operador Findaciér Bambl para la aclual vigencla contractual No. 11023202025 radico carla de
solicitud a la supervision dat conlrato Regional Bogot4 sclicitando de manera formal la No Inclusién de
AAVN (Bienesiarina Mas) en ninguna de $us preseniaclones.

d. Informar al ICBF oporlunamente (como méximo el ula 16 de cada mes) sobre Jas dificullades presanladas
on el desarrollo def servicio y las que afecien [a canlidad y cailiad de los Alimentes de Allo Valor Nudricion
recibiios, asl como los saldes de los AAVIN en los punlos de enfrega, para que el ICBF pueda ajustar las
cantidasdes 4 entregar en el sigulenie mes y reslizar fas acciones comrespondlanles

CARTA RADICADC

Ef Operador Fundacién Bambl para la actual vigencla contraciual No.1 1023202025 radlco carta de
solickud a la supsrvisidr: det conlrato Reglonat Begold solicitando de manera fermal la No inclusion de
AAVM (Bioneslaring Mas) en ninguna de sus presenlaciones.

©. Enfregar oporiunamenta jos Alimenies de Allo Valor Nulricienal a fas unidades ejecutoras o de servicio o
usuaros que hardn uso de los mismos, para evitar su delerioro.

CARTA RADICADO

El Oparador Fundacién Bambl para |a aciual vigencia contractual No.11023202025 radico carta ds
solicitud & Ja supervision ded conlrato Reglonat Bogold solicitando de manera formal la No inclusion de
AAVN (Bienestarina Mas) en ninguna de sus presenlaciones,

1. Lievar coniro] por escrito en los formatos definidos por ef ICBF mediants sl Instrumento Anexo 57 de Ja
rofacidn da inventarios y la enirega de los Amenlos de Al Valor Nidricienal a las unidades ejeculoras o de
sarvicio o usuarios, dendde se registre el movimienlo de los alimentos, los saldos ¥ las parsonas responsables
de su recibo y distribuciin, el cual debe corresponder a fa cantidad de 105 ProgGi Estos soport
deben presenlarse en medio magnélice ¢ en documerto fisico de acuerdo con Jas parficularidades da los
leriilorios donds se ejeculan las modalidades, mansvalmante durants los diez primeros dias héblles
sigulentes al mes vencide, el Genlro Zonal ICEF da Mflenla en sl municipic donds esta ubicado o punio de
anlrega

CARTA RADICADO

El Opsrader Fundacidn Bambi para 2a acfual vigencla contractual No,11023202025 radice carta de
saficilud a la supervision del contralo Regienal Bogota solicitando ds manera formal la No lnclusién ce
AAVN (Blenestarina Mas) en ninguna de sus preseniaciones,




; I &1 Operader Fundacion Barbt para la actual vigencia contractual No.11023202025 rxlico cartade
9. Transportar los Z_ﬂmaam 4@ Alle Valor Nutriclonal a las unidades a.hmc_._mcam o de serv CARTA RADICADO soficitud a fa supervision del conlrato Reglonal Bogota solicitando de manera formal la No inclusién de
adecuadas que garanticen la inoculdad del AAVN, en caso de que aplique. AAVN (Bienestarina Mas) en ninguna de sus presenlaciones.,
N . : El Operador Fundacién Bambl para la actual vigencia conlractual No, 11025202025 radico cala de
h. Solictar y ace Em.q el apoyo y la asesoria lecnica det _OMm. salo concernlente &l mansjo, recepcién, CARTA RADICADG solicilud a la supervision del contrato Regiona Bogoté soliciando de manera formai la No nclusion de
custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. AAVN (Bienestaring Mas) en ninguna ds sus presentaciones
. Realizar aclividades que promuevan el control sociaj para el adecuiado use c_m los Alimantos de Ao Valor E| Opefador Fundacion Bambi para la actual vigencia contraciual No.1 1023202025 radico carta de
z_.%_n_anm_ amlmnnmau con fas Sn_nm.na:.mm tadas por el _ﬂmn. asi como asislir & |as capactiaciones, Mesas o gy s pADICADO soliclud a la supervision del contralo Regicnal Bogoté selisitando de manera formal la Ne inclusion de
piiblicas, rendicién de cuentas o auciencias de veeduria ciudadana a las cuales se fe convoque por pare el AAVN (Blenestarina Nas) en ringuna de sus presentaciones.
[#3=128 i
|. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuests & Ios. £t Oparador Fundackén Bambt para #a actual vigencla contractual Ne. 11023202026 radico carta de
organismos de contrel del Eslado y novedades presentadas en las visitas realizacdas por la Intervenloria yio  JCARTA RADICADG soficltud a la supervision det coritrato Regional Bogotd selivitando de manera formal la No inclusion de
el ICBF AAVN (Bienestarina Mas) en pinguna de sus presentacionss.
k. Cancelar m_ ICBF el valer de los Alimentos n.m )__o ,...m_cq Nutricienal cuando se pr .,<mzn_3_m_.,5m -3 £1 Operador Fundagién Bambi para la actual vigencia contractual No. 1023202025 radico
generen averias por mal almacenamiento, redisiribucion de producto, hurto 0 pérdida, tenfendo en cuenta el CARTA RADICADD carta de sclicitud a la supervisisn del contrate Regional Bogoté soficitanda de manera formal la
precio del mes da entrega o el precio definido por i ICBF en caso de eniregarse otre tipo de Alimento de Allo 3 & Mas) en ninguna de sus presenlaciones
- >E_.an.ﬁ con mun.i: idad las Smamm que se efectilen por parte del ICBF o ia i_m:‘mac"_m. det cantrato de El Operador Fundacion Bambi para la aclual vigencia contractual Ne. 11023202025 radico carta de
E.ca:nnﬁ: y distribucidn de Alimentos .um Alto Vaior Z.E_._n_o:.m_ y leer y frmar of acta ds c‘..ﬂ a m.._oﬁmzn_om a5 CARTA RADICADO sollctiud a la supervision del contralo Regional Bogota solicitende de manera formal la No inclusién de
shsetvaciones a que haya lugar. Asl misme, dar frémite oportuno, a las actlones preventivas y correctivas AAVN (Bienestaring Mas) en ninguna de sus presentaciones.
necesarias para la solucién de las novedades generadas producle de las visitas del ICBF o de la intervenlor] }
Ni. Al finalizar ef contrate, el contratisia deberd redistribuir por su cuenta (transporiar de un lugar a otro) los £| Operador Fundacion Bambi para la actual vigencia contraclual Mo, 11023202026 radico carta de
saldos de los Alimenios de Alto Valor Nulricional que gueden en sus puntos de entrega de acuerdo conlas  [CARTA RADICADO solicitud a la supervisién del contrato Regional Bogotd solictando de manera formal ia No inclusion de
indlcacienss que imparta el IGBF. AAVM (Blenestarlna Mas) en ninguna de sus preseniacicnes.
26. Dar cumplimiente & las obligaciones rejacionadas con fa dolacién adquirida o recloida por el conlralista NIA En la actual vigencla contractugl no se ha entregado dotacion adquirida o recibida por el centratlsia (en
(en caso de que apliguen): caso de que apiquen}
2. Suscribir acta de recibe y de enirega de los bienes muebles enlregados por el ICBF a io y al final de la
vigencia de! presente contrate y adquirtes durante la ejecuclon del mismo con la respectiva relacion de
inventarlos, bienes que quedaran bajo su custodia, serdn su tesponsabilidad y deberdn ser devueltos una vez . .
. L, d biet N
58 & por terminato el conlrato. Asl mismo, se deberdn actuatizar y reportara la supervision de contrate, con NiA 4 dado que ta fundacion opera con bienes propios
una petledicidad cuatrimestral fas novedades preseniadas en et inventario, slendo el supervisor responsable
de garantizar el cumplimientc de las obligaciones
B, Informar de manera Inmediata al supervisor, una vez sean adquiridos bienes muebles con recursos
entregados por ef ICHF, junlo son el traslada de las correspondientes facturas y demds sopories que N/A No aplica dado que la fundacion opera con blenes propios.
apilquen.




©. 51 una vez se reciba [a dolaclén por paris del contratisia rasponsable de los bienas, en fa verificacin Iniclal
encusnira Inconsislenclas, &l conirontar la refBrién o acta de blenes que fiene a cargo contra el Inventario

denlio de Ios cinco (5) diss hablles sigulenles a su recibo & savider publico encargado del conlrol de
Inventarios -fesponsable de almacén- sobre las diferencias detectadas -fallantes y scbrantes- para que
efecide las verificationes y correcciones s & el hublere lugar

fislco realizade raspecte ds los bienes qus le han side suminisirados para su serviclo, comuricard por escrite NIA

No aplica dado que la fundacion opera con bienas proplos,

legitime autorizado

d, Uliizar los blenes enlregados por el ICBF y adqui turanle la ef del contrale conforme at use A

No apiica dado que la fundaclon opera con blenes proplos.

nalural ¢ que provenga del use no aularizade por el [CBF.

8. Raspondar por sualquier daterioro de los bienes muebles devolulivos, quée no provenyga del desgaste NIA

NfA dado qua fa fundacion opera con blenes propios.

1. Emplear la mayor dillgencia en la conservacion de fos blanas enlregados por el [CBF y adquitklos duranle
la ejecucion del conlralo

NA

N/A dado que Ia fundacion opera caon blenss propios,

9. Efecluar [as reparaclones y manterimientos indispensables para la conservaclén de blenss mushles
Jenlregados por el ICBF y adquiridos duranle Ja ejecucin del conlralo

NiA,

N/A dado que |a fundacion opera con tlenes preplos.

h. Vigilar y custodiar fos bienes muables entregades y adquirides durante la ejacucion del conlralo, eviiando
que sean perlurbados por lerceros. En easo de acurrlr cuelquier pertwbacitn 4 1z lenencla, dar aviso al IGBF
en un plazo maximo de cinco {5) dias habiles siguentes a fa ocurrencla del hecho;

NiA

No aplica dade que la fundaclon opara con bienes propios.

I. Llevar fa de os bienes bles por cenro de costos, do acusrde ¢un o establacido en &

anaxo {4snico « v d 05 vig qud ¢jan para el programa, en los cases que aplique
¥ P Ll

/A

Ne aplicadade que fa fundacion opera con blenes propios,

j. Informar
sourencia

supervisor del conlralo fa exfstencla de sinfesiros deniro de los cinco (5) dias habiles a su

NiA

No aplica dade qua la fundacion opera con blenes proplos,

k. Elaborar en coordinacién con el delegado del ICBF el lnventario da Ios slemenlos de dotaclin gue sean
adguiridos y enlregados con recursos def [CBF, y aniregarlo al sugervisor def coniralo para el respectivo
procedimierto de ingreso y agrese da bienes que establezea el ICBF

NiA

Mo aplica dado ue la fundacion opera con bienes proplos.

L. Restiluir mediante asta afa persona aatural o Jurldica que defermine el ICBF a la lerminacisn dal conlfalo,
les bienas muebles devolulives adqulridos con recursos del ICBF, segin invenlarie infciel, savo que af
terminar el contzalo los bienas hayan cumplido su vida ilil y no puedan ser ulifzados para ¢l servicio. Eneste
cas0, 80 procederd conforme con lo establecido en ef anexo t&cnico respeclive dado por el {CBF,

2z

1A

MNa aplica dade que fa fundacion opera ten bienss propios.

m. Relacionar en acla, tanto al inicio como al finat del contrato, 15 elsmentos propiedad de{ CONTRATISTA v|
puesios a disposieion de fas unidades da serviclos, inclidas en el plar da trabajo

N/A

No apfica dado ‘qus la fundacion opera con blenas propios,




n. Garantizer en caso de traslado o cierre de las unidades de servicio, que los elermhentos de dotacion

ublcar a las nifias, niies y adolescentes baje su cuidado en otra sede.

prapiedad def [CBF sean transferidos a la nueva unidad, mediante acta de entrega, en presencia del N/A No aplica dado que la fundacion opera con bisnes propios.
supervisor det conirato, representante legat del contralisia y det aimacenista de la Regional cuando apfique.
©. Entregar al superviser del contrato ia relacion db actas de entrega a cada unidad de serviclo, 2n la que se
especifiguen los elementos entregados, fa referencia, marca, serial, modelo-en los casos que aplique-, & MNA Ne aplica dado que |a fundacion opera con bienes propios.
canlidad y el estado en que se reciben,
27, Sofictar autorizacién previa y por escrito a la autoridad adminisirativa compelents y al supsrvisor dei
contrato, de acusrdo cen 105 procesos y procadimiantes establecidos por las Dirgcciones de Plansacion,
Protecain ,..E Oan_:mwwmms.m de .OGEcanmna:mm para =i nmmm.ﬂ volio de _=<mm=aun_o.=mm_ enfrevistas, nol Las En e periodo correspondients al mes de Mayo 2026 el Operador Fundacién Bambi no reaiizé Solicitudes
de prensa, videos, regisiros futograficos, documentales y cualquier otra pieza cemunicaliva o investigativa MNtA de autorizacién a la auteridad administraliva ni al superviser del contrato, para atendsr a ics benefi Jarios
que requlera ylc incllya informacion de los procesos de restablecimlento de derechos de los nifies, nitas y an otra sade P - P
adolescentes atendidos en la modalidad o sefvicio. Aplica para u iates, centros de i igacion,
ONG, periodistas, estudlantes, docentes, cooperantes, conlratistas del ICBF, funcionarios del ICBF v
cualguier ofra persend.
. A Ny . L . En ¢l periode correspondlante al mes de Mayc 2026 el Operader Fundacion Bambi no realizd Soficitudes
28, Soliclar aulorizacién previa y por escrito a ka auloridad administrativa y al supervisor del conlralo, Pt |y, Apy (oA de autorizacion a k4 auloritad admimstrative il al supervisor del contrato, para atender a los baneficlarios

on oifa sede

25, Contar con los medios tacnolbgicos y de comunicacionas necesarios para registrar y transmitlr 1a
informacién al ICEF,

VERIFICAR EN SITIO

Fl Operador Bambi cuenta con ios medios lecnoléglcos y de comunicaciones necesarios para regisirar y
formacién al ICBF.

30. Redllzar las confirmaciones de los ingresos ¥ egresos ¢e cada usuarle (a), de atuerdo con las drdenes
de los Defensores de Familia y Comisarios de Famiiia &n ¢l Regisiro Unice de Informacién del Sistema de
Informasion del Programa de alencion especializado para nifios, nifias y adolescentes que s& han
desvinculado de grupos armados organizados al margen de la ley. Asl mismo, a fravés de esie registro,
remitic la informacion consclidatda con las novedades mensuales los cince (5) primeros dias de cada mes.

NO APLICA

NQ APLICA DADO GUE NO SE ATIENDE LA POBLAGION DESCRITA

31. Cumplir con 188
los procesos misionales del ICBF vigente.

ciones establecidas en la Guia técnica para la metrologia aplicable a los programas d=

VERIFICAR EN SITIC

El operador tuenta con los equipos necesarios para la toma de medidas aniropometricas, { Bascula pssa
perscnas la cual es apla para pesar personas de pie y cuenla con una bandeja que permite realizar fa
toma da peso de los bebés menores de 2 afios), se cuenta con Infantornetro y con taliimetre, aclualmente
1os equipos se encusntran al dia con fas verficaciones interemediias y calibraciones segiin lo indicado enta
respactiva giia técnica para fa metrologia aplicable a los programas de los pro¢esos misionales del iCBF.
i.as verficaviones intermadias cuentan con soperte en fisico acerde & fecha de ¢ ibacion v fo verificacion,
los cuales reposan en carpela denominda EQUIPOS ANTROPOMETRICOS la cual reposa h flsce en el
archivo cef programa en la inslitucién al igual que Ta hoja de vida de cada uno de los equipos de medicion
antropoméirica, anleriorments descritos.

Se realiza verlficacion mensua! del estado de los equipos antes de ralizar Jas respectivas tomas de peso y
talla, formate que reposa junto con fas verificacienes inlermedias y hojas de vidza en s




ICBF, ditigldas at proceso do atencitn de los niics, niflas y adelescantas,

34, Mantenaf la licencia de fuaclonamienlo viganle para la modalidad objelo del |
plazo de ejecucién,

durante el

32. Asistir a las jornadas de fortalecimienio técnico y visitas que se pregramen con el fin de mejorar el NO APLIGA EVIDENGIA Para ef pericdo evaluado el talerio humano no reciblo reinduccion en o relacienado con el Manual
servislo y dar sumplimiento a los compromisos que se generen de eilas. Cperalivo ¥ lemas SIGE { Seguridad do [z Informacion, Seguridad y salud &n &l irabajo, EJe de Calldad)
33. Realzar acclones inlerk ¥ faciiar la implementacién da las eslrategias brindadas por el N APLIGA EVIDENGIA Para el periodo evaluade no hube accionss Interinstilucionaes relacionadas cor Jas eslrategias

{ANEXO 1 )LICENCIA DE FUNCIONAMIENTS

{Modaiilad Resldencial - Hogar Susiffulo, RESOLUCION 0542 DEL 21 DE MARZO 2025 Por medio de |a

brindadas por el 1C8F,

El Operador Fundacién Bambi cuenta con RENOVACION DE LICENGIA DE FUNCICNAMIENTO,

cual se olorga |icencia de Funclonamiento Blenal
Bogota,

por termine de 2 aftos , Expadida por ¢l ICBF, Regional

i did Yanl

36. Presentar mensualmente las ce F por &l rep: legal g2 la ealidad o revisor
fiscal, segtn corresponda, donds conste que la mlsma se encuenira a paz y salvo cor sus empleados gn
cuanto a sus obligaciones de cardoler [aboral, como: i) aporles parafiscales; iy aporles con el Sislema de
Seguridad Soclal Integral; 1i)} el page de salarios 4 henoraries en los Hempos establecidos para fal fin, segin
fa vinoulaci6n Jaboral (ne se admilen mora en los pages); Iv) 6l suminisire de elemenlos necesarlos para el
adecuado cumplimiento de sus labores! v) el reconocimisnto de vislicos, gaslos da viafe, entro olros, {en
caso de evidenclarse presuntas ireguiaridades en fa nformacidn se procedera a fas d
segin apliqus),

P '

ANEXO 2 CERTIFICACION FIRMADA POR LA REPRESENTANTE LEGAL

El Operador prasenta de manera mensyal CERTIFICACION donda zensta gue se encuentra a pazy sahe
con sus ampleados en cuanlo a sus obligaclones da carécler laboral, como: i) aporles parafiscales; i
apories con el Sistama de Seguridad Seckal Inlegrat; ) el pago de susides u honoraries en los tlempos
¢4tablecidos para tal fin, segiin l& vincufacldn faboral : e

36. Eniregar de manera operuna Iz infermacién solicitada por el IGBF referente a los procesos da los

rlos para atender requerimiendos cludadancs, de enles de control, conlrol polilice, demandas, solicludas
de conciacién en acclones da medio de conlro), reparacién directa y demds que =& requleran y se relaclonen
conla prestacién daf servicio ¥ la efecucién de Jos recursos plblicos,

NO APLICA

Para el porfoda evaluado  Maye 2026 se recihld solicitud de raquerimients par presuro incumplimiento de
obligaciones conlractusles. “PRESUNTO INCUMPLIMIENTO: sa gura un p I plimi de
cardcler 1écnico, operativo y funcional por parle del oparador, conslatenle en la Insjecucion injuslificada da
tas abligacienes a su cargo, al no garanlizar Ia prestacidn operluna, coniinua ¢ integral del servicio de
proleccion a fa usuaria B.5.R.M., en el marco dal Procesc Administralive de Reslablecimlonto da
Derechos (PARD)"

37, Verificar periédicamenle (cada cualro meses) que su personal no se encusnira inscrito en &l Regisiro de
Inhzbilidades por delitos sexuales contra manores de edad, conforms ke establecido enfa Loy 2375 de 2024 y
duberd archiver los scportes do dicha veiffisacién debidamenle aclualizades y ofganizades. Bi Incumplimlente
de esla ebigacttn sa entender como un incumplimienla grave del contrato, y podra dar lugar & la Imposicién
de sancicnes conforme al arlfcule 86 de la Ley 1474 de 2011,

VERIFICAR EN SITIO

Elop de manera realizala v de Reglslros de inhabllidadss por delitos
sexuales contra menores de edad, conforme fo eslablecide en [a Ley 2375 de 2024. En ] mes de abril
2026 no se presentaron novedades al respecle,

fr ahnrat lead

35. Cumplir con las {ue como emp 56 pugdan genarar con relecién al contraio
ilo: p mensualmente [as certificaciones expedidas por el rapresentanle legal de fa enlldad o
reviser fiscal, segin coiresponda, donde conste qua [a misma se encuenira a paz y salvo con sus smpleados

en cuanto a sus obligacionas de cardcler laboral, come: 1) aportes parafiscales; i) aportes con al Sislema de
Seguridad Soclal Inlegral; i) ef pago de sueldes u honorarios en fos lismpos eslablscidos para tal fin, segin
Ia vincitacién laboral {ne s6 admiten mora en los pagos); i) ef suministeo de elementos necesarlos para &
adecuado cumplimiento de sus labores; v} el resonecimienlo de vidticos, gastos de vials, entre olros.

ANEXC 3 CERTIFICACION FIRMADA POR REPRESENTATE LEGAL

El Qparador Fundaclén Bambi enlrega documeanto del representante Legat donds cerliica que se
encuenira a paz y salvo con sus obligaciones laborales para el pariodo solicilado, Sa emfle cerlificacidn
frmada por la representante Legal.




39 Presentar durante jos primercs quincs (15} dlas de ejecucion del contrato el presupuesto de ingresos y
gastos de acuerdo con los clasiicadores de costo establecidos para la modalidad, para la sevisién y
aprobacién por parie da! Supervisor centro del mismo mes.

ANEXO 1.Pantallazo cargue de la informacién del presupuesto y pantallaze
da) cargue de ios ajustes def presupussio

&t dia 16 de enero 1a supervision envia carpeta compartida, para vargar toda la informacion referente al
presupuesto para su revision y aprobaclon, el operador sublt dicha informacion el dfa 19 de enero,

El dia 20 de febrero se reunen de manera presenclal la coordinadora y financiera per parte del operador y
la supervisién, se hace socializacion de los ajustes que se deben realizar & la informacién referente al
presupuesto hasta el dia 25 de febrerc. X

De acuerda a lo anterior, el operador realizar los ajustes solicilados y es subida la laformacién a one drive.
El 12 de marzo, 1a supervision envia torreo notificando la aprobacion del presupuesto, pasteriormente e
dia 13 de marzo, es radicato el presupusslo con todos los soportes.

40. Presentar dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes al mes vencido los soporles correspondientes
para ia expedicion del certlficado de cumplimiento, acorde con fa clausula forma de pago.

ANEXO 2. Gerlificado pago del Talento Humana

Se anexa cerlificade de cumplimlento pago del talento humano de la mod:

41. Presentar informe &l finglizar el contrato, el cual contenga como minimo: regisiro de Cupes contratados y
efectivamente atendidos mensuaimente, logros v dificultades y aportes recibidos y su ut lizacion.

4§ finalizar el contrato

Hasta finalizar &t contrato

42. Estructurar la informacion financiera de acuerds con el Pian Unico de Cuentas — PUC- segun fa direc
que defina el ICBF, con sus soportes debidamente organizados que identifiquen la implementacién de las
MIIF v de la informacidn aclualizada.

ANEXO 3. Gerifficado de Contabilldad

Se adjunta cetificado firmado por represeniante legal y conlador

43. De conformidad con fo establecido en al articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decrelo 1860 de 2021, deberd
warantizar la provisian de bienes o servicios por parte de peblacién en pebreza exirema, desptazados por la
violencha, psrsonas en procaso de reimtegrackin o reincarporacian y sujetos de especiai proteccien
constitucional, esta provision se establece en un porcentaje del cinco por Giento (5%) de los bienes y
servicios conlratados directamente per el operador y requeridos para la ejecucian del contrate {excepiuande
los recursos destinados para Beca y Cuota de Sostenimiento).

ANEXO 4. Radicado delmes de abrli 2026

Se radica el 08 ¢ Mayo 2026 Ia informacion de Blenes y Serviclos del periede abrll de 2026,

infermacin financiera que le solicite el superviser del contrate; esta informacion se debs suministrar
completa en 2l lugar de ejecucion det presente conlralo y debe estar actualizada, de tal manera que permild
verificar 13 ejecucion del recurso de forma mensual, acords con Ic estabkcido en los documertos y Sus
respectivos clasificadores de costo segimn apligue para la medal ad.

Verificacton en el sitio

NM.@MDWH P alos pr dores y p paz y salvo mansual o de acuerdo son su politicade | -y & Conificado de proveedores e adjunta certisaro frmao por representante legaly contadar
45. Facililar de manera opertuna & integral, fibros de regislro, archivos, actas, informes, expedientes y demas

L a verlficacion se realizara con base en los soportes contables, fos cuales seran revisados oportunamenta
pot & apoye financierc de la super

45. Gonlar con la aprobacion previd por parle del supervisor del contrato, para realizar irasladoe de recurses

en el informe de presupuesto, ingresos ¥ gastos.

Anexo 10, Solicitud y aprobacion de traslato presupusstal mayo

En el mes de mayo se soficité realizar un iraslado presupuestal con el fin de ejecutar &l rubro
correspondiente 4 cumnpleafios de los beneficlarios que cumplieron afios entre 1os meses de enera y mayo,
Dicha solisiud fue presentada el 25 de mayo y aprobada por la supervision el 27 de mayo. Este lraslado
se veré feflcjade en el formato de ingresos y gastes del mes qua se presentado.

47, Ejecutar durante Ia vigencia del contrato Ios resursos asignados, No se podran realizar compras con
cargo a los recurses dei conirato para ejecutar fuera del plazo contractual. Se debe lievar un control que
icentifique la compra, entrega y saldos de los bienas adquiridos can recursos del contrato de aporte.

Werificacion en ¢ sitio

L a verlficacion se realizard con base en los soportes contables, los cuales serén revisados oportunamente
por ¢! apoye financlero de la superviston.




48. Realizer on los fempos acordados o establecides para elie, el pago de las obligaciones adquinidas por
parte del contrallsta, sin condiclonar estos a la antrega ds ks recussos aportados por el ICBF del conlrato de
aporie,

Varificacion en el silie

L8 verificacldn se realizard con base en los soportes contables, los cuales serdn revisades oporlunameante
por ef apoyo financiere de la supervision,

49, Llevar la contabilidad por centro da coslos, da los recursos qua le corresponde ejecatar del contrato, en
|= cuzl se idenlifique la fuente de racurso, de acusrde con lzs normas y prosedimienlos legaimente
establecidos y suministrar |2 informacién mensug!, dabidamente avalada por ef conlador, sobre kL ejecucion
de los recursos requarlda por el ICEF.

ANEXO 3, cartificado e Cenlabiildad

Se adjunia cerlificado firmado por representante legal y centadar

&0, Reintegrar les recursos aportados, no ejecutados, elecudades de forma indebida o que se uiilicen en
gaslos diferenles a los reconocides dentro da los clasificadores del coslo aprobados para [a modalidad, de
acusrdo con fas nsinctiones que para taf efeclo imparta ef ICBF, Remilir a supervisor del conlrate, denlro
de los tres (3} dias sigulentes a ia consignacién, copla del decumento donde conste fa operacién que, por
cencepto de reintegros, readimientos financieros, mutias o cualquier olro, se causen a favor de la Enlidad en
razén la ejecucion dal conirato. El cenlralista puede aulorizar que 1 ICBF descuente del saldo a fayor, 6]
valor corresponddiente al relntegro gue se llegase a causar, En el caso an que el conlratista no relntegee o
autorice el descuenlo del recurso, 6l suparyisor de conlralo puades descontar &a:a recurso del saldo a favor
antes de la ferminacitn del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Las | nes a gue hace

esta obligacién deben reelizarse Unicamente en la cuenla informada por esceilo per ef supervisor de] conlrato,
PARAGRAFO SEGLINDO. Los blenss aporlados come contraparfida no podrén ser relirados durante la
ojecucion def conirato o una vez esle haya finalizade, El suparviscr ¢el conlrato vesificaa el cumplimianio da
fa obligacién de enlregar la conlrapartida y en toasscuencia, en case de incumplimiento, podra inklar los:
procedimlentos sancionaterios contracluales a que haya lugar, incluso despubs e finalizado ef plazo de
siatucion,

Al finafizar el confrale

El Operador Fundacion Bamb] se obliga a ncalar y efectuar el relategro de fos saldos no ejeculados,
canforme a las instrucciones qua impaita la supsrvision def apoye financlers, en fa cportunidad que asla
etermine, respeclo de los recursos del fnstitule Colombienc de Bianastar FamliBar (ICBF), si a ello hublere
lugar, an la cienla bancarla qua la entidad deslgne para tal efeclo.

Entodo caso, las pagos mm reconocerdn ¥ realizardn exclusivamente sobre 103 valores efectivamente
&aaamaom v debld; ! tizades por el coniralante, previa verificacién y aprobacion de la supervision.

51. Presentar la informaciin conlable al supervisor y llever cuenta bancaria ds ahotros exclusiva para ef
conlralo y en el caso que apliqus y sea nolificado por el supervisor debe lensr cuenta maestra para el manejo
de los recursos destinados para el presente contrato de corformidad con fo astablacldo en la Resoluckon
1400 del 24 de febrero de 2020 modificada por las Resolucicnes 8200 ge 2021 y 3944 de 2022,

ANEXO 8, Certificade Banc.

Se adjunla certificade bancarlo con cuenla de ahorros No. 4900001283 con fecha de aperlura el 41 de
diciembre 2025, Bancolombla, que sera ulilizade axclusivamente para el manejo da los recursos de (a
modatidad.

52, Mantener durante 1a ejecucién del conlrate acluack /o acch inlegras, h ¥ ira
necesarias en el &mhio de lo pablice. De esta manera cuando la supervision advlerta hechos o Indicies
coastivlivos de corrupeion del eoniratisia dentre def plaze de ejecucidn del conlralo, podrd Iniciar [os
Procesos Adminlstrativos Sanclenatorios conlraciuales, sin perjulcio db las acclonas judiciales, dlsciplinarias,
fiscales o penales a que hublers lugar. PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier liampo da |a sjacucién del
contralo, en vidud del articulo 214 de [a Ley 1955 dlel 2019, el ICBF pedrd sclicllar la conversién de Ja cuenta
que s6 langa o la aperiura ds una nueva, que en lodo taso deberd sar una cuenla bancaria masstra,
tentendo en suenla las definiclones, criterios de sefeccién y la operalividad de 1a cuenta que pata tal fin
astablezca ¢ [CBF a iravés de acto administativo. Dicha decisién seré debidamente nolificada por el ICBF a
través del supervisor del contrate, comunicando at CONTRATISTA la cbligateriedad de apertura una cuenta
maestra o de converir ia existents en una cusnta maeslra en cualqulera de las enlidades bancarlas n_nm
ofrezoan esle producto,

Verificacién en el shile

| operador Fundarlén Bamb, acalard en su memenle fas indicaclones de fa supervisidn
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rimaria, secundaria, pregrade, pesgrade), formacitn (cursos especificos de la actividad a
lomados, seminarios, talleres entre olros) 0 experiencla para garantizar la dplima

prestacién del serviclo.

AMEXO 1 ( CERTIFICAGION FIRMADA POR LA REPRESENTANTE
LEGA)

El Gperader Fundacion Bambl cumple con jo requerido referenle al parsonat contratado para la
prestacién del servicio con perfiles de de: Educacitn (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrada),
formacitn {cursos especificos de la actividad a desarrcliar como diplemados, seminarlos, talieres entre
otros) o experiencia que garantizer la oplima prestacidn del servicio.

2. Soclalizar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrate, la informacién
bésica del ICBF (Misién, Visitn, Nermatividad Interna vigente, Objetives Estratégicos, Pelliicas del Sistema
Integrado de Gestion - SIGE) asl como dar a conocer los diferentss documentos (tneamientos técnicos,
manuales técnices, guias operativas,

ND APLICA EVIDENCIA

Para &l pariodo evaluato el talento humano no recibio reinduselon en lo relacionade con el Manial
Cperativo y temas SIGE { Seguridad e la informacion, Segurided y satud en el trabajo, Ele de Cafidad).
La reinduceion se brindo en ¢f mes de Febrero 2026

3. Entregar los resultatos ce la percepeion det usuario frente a la prestacion det servicio misional,

NO APLICA EVIDENCI

Para el mes de mayo de 2028, no se realiza aplicacién de encuestas de satisfaucion a baneficiarios,
puesto que se realizd en el mes de marzo de 2028, con resultados sali los tantc en ber i
como en les familias sustitulas, slendo radicado ¢l dia 31 de marzo de 2025. Se proyecia préxima

aplicacién para el mes de junio de 2026, teniendo en cuenta que su aplicacién se realiza cada 3 messs.

4, |dentificar y gasliona

ciones de mejora que fortalezcan de manera adecuad |a prestacion def servicio.

NO APLICA EVIDENCIA

Para ¢l periodo evaluado Maye 2026 no se presentaron actiones qus afectara la prestacion del sesvicio,
po7 lo que no se requirio de elaberacion de planes de mejora.

5. Contar con informacion documentada para la recepcién, tratamiento y respuesia a las peticionss, quejas,
reclamos y sugerencias (PQGRS), en el marco de la ejecucitn del objeto contractual.

ANEXO 2 (REGISTRO FOTOGRAFICC ¥ FORMATO APERTURA BUZON
DE SUGERENCIAS

Eidia 19 de mayo 2026, se realiza apertura del Buzdn de sugerencias, sin haliar peticiones, quejas,
reclemos y sugerencias (PQRS),

5. Asegurar que los equipos de medicldn prepios utilizadus para el cumplimiento del obleta contractual o
converio cuentan con cerificaciones inicizles de calibracién y sus verificaciones intermedias.

VERIFICAR EN SITIO

Teniends en cuenta lo establecido la guia de metrologia, se realiza verificacion y calibracion de
los equipos de metrologia en los tiempos establecidos. Se realiza revision de condiciones fisicas
y de funcionamiento de manera mensual y antes de hacer uso de los equipos, se hace la
calbracién de manera frimestral cumpliendo con contemplado en {a guia. Este se soporta en Ios
formatos de verificacién y certificados, los cuates se encuentran en (a sarpeta de metrologla que
se encuehtra en la oficina de $a fundacion. Se enviara corree sokcitanto proxima verfisacién
intermedia en e mes te mayo, al proveedor gue se encarga de realizar las calibraciones cada
vez que le correponda a 10s equipoes y verficaclones intermedias de manera irimesiral.




ados pasa fa operacion det servico, inchzy e ser

7. Contar con un registro de Jos dosumenlos
aecessilo, el conlrel de los camblos reallzados.

-0l igacionas

1. Cedificar sl sumplimisnlo, seguimienta ¥ revisién de los asuntos correspondientes a seguiidad da la
Infermaclér, ermarcade an la normaliva inlerna def IGEF vigenle duranle |2 ejecucién del conlato,

VERIFICAR EN SITIO:

HISTCRIAS DE ATENCION BENEFICIARIOS
CARPETAS DEL HOGAR SUSTITUTO
CARPETAPIYC Y FORMATOS REFERENGIADOS,

ANEXO 1 GERTIFICACION

E1 Operador Fundach presenta bs enMamml Operallio ¥ fos cuales s wilzERR
necesidad, .

Por pare del opersdor para b operaciin haca s de fos siguientes

FHISTORIAS DE ATERCION

Valiratidn de Acogida beneficlarios drea de psicologla
Vakrackin Inlchaly formalo de Acoglda Ama da Lrebajo sochl
Valarackn ictal famas blokigicas

Fomalo acompafsmients acadsmico

Formato de seguimienta proyedo da vila

fommato Escata de vakorackn cusBaliva det desarrolo ffanl
Fermalo atencion banefich Hos Area de psicobogla y trakajs socke]

2ZCARPETA DEL HOGAR SUSTITUTO

Foimnalos H4 {sequimpnle uridades de atercin)

Pacle da conviencia

Céefipo élive

Pesties (me-dnlegrntes def hogat y red da xpoyo)

Fonmalo 13 {achmizaciin conformacidn tamar hogar sistido)
Formale 18 (achuabzacitn red de apayo)

Formalo malrz da rlesgas matriz da fesgos

3-CARPETA PG
AchmEzaddn PIVC

Mes & ries 5o diits Cedificads Fiiiade por fa réprésantants legal donde s& constatd el cumplimlenio, ™
segulmiento y revislon da los asuntes torrespondientes & seguridad da fa Informacién enmarcads enfa
normeliva interna def ICBF vigente en virlud ts la ejecucién de] objslo del contrato,

2. Buserlblr un documento de compromise de confidencialidad con sl represeniante [agal, ef cual deberd ser
enlregado al supervisor una vez se firme el contale o convenio,

ANEXO 2 CERTIFICACION

EfOperador fundacién bambl suscribe y enlrega cedificacion firmada por la representante legal donde
garenliza compromises de confidencialidad que aplicara para [a vigencla contraciual No. 11623202025,

3. Suscriblr un documents de autorizacién de fratamiento de dalos personales con et representante legal, el
cual deberé ser enlregado al supervisor una vez se fleme el conirato,

ANEXO 3 CERTIFICACION

El Cpsrador fundacién bambl suscribe y enlrega cenlificacion firmada per la represeniante legat donde
garantiza compromisos Aulorizacion Tratamienlo da Dates que aplicara para |a vigencia contraciual
No.,11023202025,

4. Informar al supeivisor, en ef que acurran |
seguridad de |z informacion que afecls ka disponibliidad, integ yio

ICBF, en ¢l marco de la sjecticion del cbjelo eslablscido.

¢e seguridad o sa maleriatics un rlesgo de
d d de ia inf; fon del

ANEXO 4 CERTIFICACION

Paia el perfode evaiuedo no se presento incidenles de seguridad de la Informacién,
El Gperador cuenta con Cerlificacién de Activacién de softwvare, Soporle del Ckrado, Veritfcacion DRIVE,
Certificado Office, la Licencla do Windows en proceso db reunir el recurso para fa adquisicién,

Sa adjunia cerlificacion firmada por Represenianie Leyal frante a la garantia ds |z seguridad de la
informaclén,

8. Certificar el cumplimlento da la ¢adena de Suministio TIC, de acueido con lo establesido en i Pofilica de
12 Seguridad da [a Jnfermacion del ICEF,

NO APLICA PARA LA MODALIDAD

NO APLIACA PARA LA MODALIDAD

5, Praver el plar: da recuperacibn y conlingansla del servicic contralado ante los eventos que puedan afeciar
of cumplimionto de la e)scucion de ests.

VERIFICAR EN SITIO (MATRIZ BE RIESGOS Y PLAN GISENADG POR
EL OPERADOR PARA LA RECUPERACION DE INFORMACION ANTE
ALGUN EVENTC QUE PONGA EN RIESGO LA SEGURIDAD DE LA
INFORMAGION, .

La informacién se resguarda bajo SERVIDOR del Operador v a la vez se consolida de manera semana)
medanta carpetas Individueles y conectadas al servidor.

El Operdor cuenta con plan de recuperacién y contingensias acorde a lo sslablecids sn la gula
F25.67.A88, .




7. |dentificar, documentar y evaluar los riesgos de seguridad de la informacion relacionades con Ios progesoes,
stemas y servicios que estén dentro del alcance del objeto gonlractual, conforme & las mejores practicas
internacicnales, tales como fas esilablevidas en la norma ISONEC 27001:2022 o su equivalente y alineadas

¢on |a Politice de Seguridad de |a informacién definidas con el operador g serviclos te tecnelogia.

EL OPERADOR PARA LA REGUPERACION DE INFORMACION ANTE
ALGUN EVENTO QUE PONGA EN RIFSGO LA SEGURIDAD DE LA
INFORMACIGN.

VERIFICAR EN SITIO (MATRIZ DE RIESGOS Y PLAN CISENADC POR

La infermacion se resguarda bajo SERVIDOR del Operader y a la ver se cansolida e manera semanal
mediante carpetas ndividuales y conesladas ol servidor acorde & lo establecido en gia F25.G7.ABS.

1. Certificar que cuenta con un represeniante de seguridad y satud en el rabajo, que cumpia con ! peril
establecido en la Resolucion 312 de 2018 del Ministerio de Trabajo, o a la norma gque adiclone, miodifique o
susiuya, y garanlice el cumplimiento de obligaclones conlractuales establecidas en e marco de la ejecucion
del contrate o convenio y la normatividad vigente.

ANEXO 1 (HOJA DE YIPA DE LA DGCTORA SUSAN ANYUTLH RUIZ
MELC ). CERTIFICADO DE LA REPRESENTANTE LEGAL)

I

ido &n la Resol el

Conlinuamos con &l Programa de Segurldad y Salud en el trabajo liderado por fa Doclora Susan Anyullh

ienie de

Ruiz Mele; guien cumple con el perfil
contractuales establecidas en & marco

de las 20 horas reglamentarias, sugericas por secretaria de Salud

de la gjecucion ded contrate o convenio y la normatlvidad vigente
312 da 2019, o la norma que adiclone, medifique o sustiluys y garanltice certificacion por parte de fa fider

2. Presentar la idenlificacién de peligros, valeracién de riesgos y determinacion de controlas, documentacas,
en el marce de la Seguridad y Salud en el Trapajo durante la ejecucidn del contrato o convenio.

ANEXQ 2 MATRIZ DE RIESGOS

Y MATRIZ FORMATO 27 {Formate DE MATRIZ DE PELIGROS
EVALUACIGN VALORACICN RIESGOS V1)

Se cuenta con la matriz de tlesgos actuatizada por ARL Coimena.

3. Reglizar Iz inducclén al equipo de trabajo gue se empleara durants ta ejecucion del contralo o convenic en

Para @l periodo comprendide al mes de Mayo 2026 hubo actividad de forlalecimienlo para
fumano relacionado con RIESGOS BIOLOGICOS en el trabajo: infecciones, Ajergias, o to;

proleccion personal y ropa de frabajo tequerida para la realizacion de sus actividades,

nersonal 4l talente humano.

materia ¢e Seguidad y Salud en e Trabajo. ANEXO ACTA CAPAGTTACION causa de la expesicion a agentes vivos o sustancias derivadas de eflos duranie la jornada de trabajo.
Dictada por la ARL COLMENA
4. Suministrar a los colaboraderes vincutados para la gjecucion del contralo o convenio ios elementos de NIA Fara el periodo comprendide al mes de Maye 2026 no hubo suministro elementos de proleceion

5. Prosentar el coneepto médico ocupacional
contrata o convenio.

favorable te jos colaboradores vinculados para la ejecusion del

SEGUINMIENTS MEDICO OCUPACIONAL VIGENTE REPOSAN EN
CARPETA DEL TALENTQ HUMANG).

Los SEGUIMIENTOS MEDICOS OCUPACIONALES del TALENTO HUMANO det PROGRAMA
HOGAR SUSTITUTO, se encuentran vigentes acorde a o estabiecide en Linea Técnica.

5. Realizar el disefio, implementacion y mejora dei Plan Estralégico de Seguridad Vial (FESV) en
cumplimiento de lo establecido en la normalividad vigente.

NO APLICA PARA LA MODALIDAD.

NO APLICA PARA LA MODALIDAD

7. Informar al 3CBF los incidenles, accidentes de Trabajo y epfermedad laboral del personal a cargo del
cperadorfconlratista, reportados a la ARL y EPS, durarte el plaze de ejecucion del contralo o convenic,

L.

MO APLICA EVIDENCIA

Et Cperador Fundacion Bambl Infarmaré de manera oportura al {CBF ics incl
Trabao y enfermedad laboral del personal a carge del operacor. Para el perl
ninguna novedad,

identes, ascidentes de

ode evajuado no se presento
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