$ Boyaca i Desarrollo

Tunja, 11 de junio de 2026

Doctor

JORGE MARIO IBANEZ ARANGO
Secretario de Contratacion
Gobernacién de Boyacd

ASUNTO: Evaluaciéon de aspectos técnicos y verificacion de experiencia del
proceso de seleccion de Minima Cuantia SMC-GB-047-2026

Cordial saludo,
Respetado Doctor Ibdnez,

Mediante la presente allego evaluacién de los aspectos técnicos y verificacion de
la experiencia para el proceso de la referencia, cuyo objeto es: “GC11-PRESTAR
SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE FERIAS
EMPRESARIALES EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE
INSUMOS PROMOCIONALES NECESARIOS PARA SU DESARROLLO, EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL”.

De acuerdo a lo anterior, para el proceso de la referencia se procederd a realizar
la evaluacidn de los aspectos técnicos y verificacion de experiencia del
proponente JAR SOLUCIONES INTEGRALES SAS quien presentd la oferta de acuerdo
a la Invitacién PUblica del proceso SMC-GB-047-2026.

1. OFERTA TECNICA (Anexo N°5)

El proponente presenta anexo N°5 (propuesta técnica) de acuerdo con lo
solicitado en la invitacion.

Concepto: Se concluye que el proponente JAR SOLUCIONES INTEGRALES SAS,
CUMPLE conforme a los términos establecidos en la invitacion publica.

2. ACREDITACION DEL SG-SST

El proponente presenta documentos de la implementacion del Sistema de Gestidon
de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo con lo solicitado en la invitacion
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SG-SST con puntaje
superior al 85%.
Pardgrafo: La
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expedida por la ARL
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la suscripcidon  del
acta de inicio.
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SURA.
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en el frabajo dl
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Concepto: Se concluye que el proponente JAR SOLUCIONES INTEGRALES SAS,
CUMPLE conforme a los términos establecidos en la invitacion publica.

3. EXPERIENCIA

El proponente aporta soportes de dos contratos, que se relacionan en la siguiente

tabla:
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VIGENCIA 2023, EN EL
MARCO DEL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN
DE DESARROLLO "TUNJA
INCLUYENTE, DIVERSA Y
CULTURAL"

N/R

FONDO
MIXTO DE
CULTURA

DE

BOYACA

PRESTAR LOS SERVICIOS
PARA DESARROLLAR UN
ENCUENTRO DE
DIALOGO PARA
PROMOVER LA MARCA
“TUNJA CIUDAD ORIGEN",
DENTRO Y FUERA DEL
MUNICIPIO DIRIGIDO A
PROMOTORES
CULTURALES, TURISTICOS,
LIDERES REGIONALES DE
PLANEACION

Y DE OPINION, EN EL
MARCO DEL CONVENIO
DE ASOCIACION No.

2170 DE 2023 SUSCRITO
CON EL MUNICIPIO DE
TUNJA.

$ 13.018.600

15 DE
DICIEMBRE
DE 2024

24 DE
DICIEMBRE
DE 2024

CUMPLE

De acuerdo con la invitacion, el proponente deberd acreditar experiencia
mediante la presentacion de contratos y/o certificaciones con entidades publicas
o privadas, cuyo objeto sea igual o similar al del presente proceso.

Concepto: Se concluye que el proponente JAR SOLUCIONES INTEGRALES SAS,
CUMPLE conforme a los términos establecidos en la invitacion publica, de acuerdo
con los requisitos de experiencia requeridos para el presente proceso de seleccion,
por lo cuanto el proponente acredito la verificacidn minima de la experiencia y
adjunto copia de los confratos con su respectiva acta de liquidacion o
certificacioén.

4. PERSONAL MiNIMO REQUERIDO
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Concepto: Se concluye que el proponente JAR SOLUCIONES INTEGRALES SAS,
CUMPLE conforme a los términos establecidos en la invitacién publica.
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CONCLUSION DE LA EVALUACION DE LOS DOCUMENTOS Y REQUISITOS TECNICOS
HABILITANTES

PROPONENTE {TEM SEGUN INVITACION CONCEPTO
Oferta Técnica Cumple
JAR SOLUCIONES Acreditacion SG-SST Cumple
INTEGRALES SAS Experiencia Cumple
Personal Minimo requerido Cumple

Conforme a los términos establecidos con la invitacion publica, se concluye que el
oferente JAR SOLUCIONES INTEGRALES SAS CUMPLE con la evaluacion final de
requisitos técnicos en relacién con el personal minimo requerido.

Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinente.

Cordialmente

ﬁna Ulloa éaw'b

ELINA ULLOA SAENZ
Secretaria de Desarrollo Empresarial

Proyectd: Ana Maria Echeverria Avello
Contratista/ Profeswnol E. "
Despacho- SECDEM | Iy ]l“‘ l

Revisé: Sandra Liliana Morales.

Contratista/ Profesional E.
Despacho- SECDEM
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