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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, junio de 2026

Sefior(a)
LUIS ERNESTO BARRERA
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9169616 de 2026

Coordinador académico
Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual junio 10 de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9169616 de 2026

ROQUE DE JESUS GARCIA OTERO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 78715899, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es de CUARENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS
SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS ($47.374 970), se le pagara el contratista diez (10)
pagos de los meses de febrero a noviembre de 20226 por valor de (4.737.497) pesos m/cte.

Plazo: Serd hasta el 30 de noviembre de 2026

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, EN LA PLANEACION Y
EJECUCION DE LA FORMACION, ASI COMO LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DEFINIDOS EN LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES
Y COMPETENCIAS TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL FORTALECIMIENTO
DE LA ECONOMIA CAMPESINA, FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA CON
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA
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EL TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL, DIFERENCIAL E
INCLUYENTE A LA ECONOMIA CAMPESINA - CAMPESENA.

Ejecucion mensual de actividades

Nro Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Planear y ejecutar la formacién
profesional cumpliendo con la
programacién académica
predeterminada por la
coordinacion respectiva en los Se impartié formacion | _ _
) ) ] Evidencia No. 1
programas y competencias profesional integral a las fichas
asignada, para el logro de los lacy 3141311, Tecnico
1 o Proyectos agropecuarios | Listas de asistencias y
resultados de aprendizaje 3513090, Técnico en produccion fotos
definidos, cumpliendo las horas de | acuicola 3523071
formacion de las competencias de
los programas de formacion
equivalentes a la programacion de
la Formacidn Profesional Integral.
Apoyar la elaboracion de la
planeacion pedagdgica, guias de
o . . Evidencia No. 2
aprendizaje, instrumentos de Se reallzc') pIanelaC|on https://drive.google.com/drive/fol
) luacién. blan de trabai 4 pedagdgica, guias de ders/1Hq75Mj9Xoyj4MLcUQ5Vo
€valuacion, pfan de trabajo, ayudas | 5, randizajes, plan de trabajo £9pVED7ASCIVeusp=shaning
didacti id [ concertado y ayudas didacticas Guias de aprendizaje, planes
idacticas requeridos para e yay concertados
desarrollo de los procesos de
formacidn asignados
Registrar en el aplicativo SOFIA |Se asocié la ficha 3512988 | Evidencia No. 3
3 ) ] Mercadeo y ventas.
PLUS, totas las evidencias del y

GCCON-F-087 V2


https://drive.google.com/drive/folders/1Hq75Mj9Xoyj4MLcUQ5VoZ9pV9D745CjV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Hq75Mj9Xoyj4MLcUQ5VoZ9pV9D745CjV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Hq75Mj9Xoyj4MLcUQ5VoZ9pV9D745CjV?usp=sharing

== PLOW

N

pro ceso formativo: Crear rutas
de aprendizaje, asociar
aprendices, realizar registros de
inasistencias de aprendices,
planes de mejoramientoy
registra juicios evaluativos,
acorde con los lineamientos

institucionales.

Se realizd evaluacion en Sofia

plus
Se descargaron juicios
evaluativos.

Se registraron inasistencias.

Pantallazo de ruta de
aprendizaje y asociacién
de aprendices a una ruta.

Se evalud ficha y juicios
evaluativos.
Pantallazo de
inasistencias.

Participar en las reuniones de
equipos de ejecuciéon de la
formacidn por grupo o areas, segin
la determinacién de la respectiva
Coordinacién Académica y de
acuerdo con el procedimiento
establecido por la institucién, para
garantizar integralidad en el disefio

de actividades de aprendizaje.

Asisti reunidn, con supervisor
en Montelibano, proceso de
inscripcidn de aprendices.

Asisti y participé en el dia del
campesino en el Porvenir.

de
oferta

Asisti a la reunidn
socializacion tercera

campesena.

Asisti en la

socializacion de

y participe
la tercera
oferta en el municipio de San
Andrés de sotavento.

Asisti y participé en el dia del
campesino en la
Cérdoba

Regional

Evidencia No. 4

Fotos, listas de
asistencias otras
obligaciones

contractuales.

Presentar las actas finales de cierre
de etapa lectiva de las fichas

asignadas como responsable,

No aplica para este mes

No aplica para este mes
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acorde con los lineamientos

institucionales.

Apoyar el trdmite de las novedades
de desercion de aprendices acorde
con lo establecido en el reglamento

del aprendiz.

No aplica para este mes

No aplica para este mes

Asistir a los aprendices en las
novedades acorde con lo
establecido en el reglamento del

aprendiz

No aplica para este mes

No aplica para este mes

Aportar todos los documentos
soporte del proceso de formacion
profesional, publicados en la
plataforma SIGA, asi como los
requeridos para aseguramiento de
la calidad (Autoevaluaciény

Registro calificado).

Se presentaron documentos
para el proceso de formacion
profesional integral, en el drive
del instructor correspondientes
al mes de junio de 2026

Evidencia No. 5

https:/E/drive.google.com/drive/f
olders/1Hg75Mj9Xoyj4MLcUQS
V0Z9pV9ID745CjV?usp=sharing

Participar en proyectos de
investigacion aplicada, técnicay
pedagdgica en funcidn de la
formacidn profesional de los
programas relacionados con el area

tematica.

No aplica para este mes

No aplica para este mes
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Gestionar la colocacién de
aprendices en alguna de las
modalidades de etapa productivay
rendir informes periédicos de los
resultados alcanzados, conforme a
las instrucciones que les sean

impartidas

No aplica para este mes

No aplica para este mes

11

Subir los documentos soporte del
pago en la plataforma del SECOP I
en los plazos establecidos por la
entidad y acorde con los requisitos
legales exigidos. De evidenciarse la
falta de cargue de los documentos
para el respectivo pago en la
plataforma por dos meses seguidos
se procederd con el inicio de
proceso de incumplimiento

contractual.

Se publicd y cargo cuenta en la
fecha establecida mes de junio
de 2026

Secop Il

12

Comunicar al Supervisor del
contrato en un plazo méaximo de
tres (3) dias habiles anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el

registro de la informacion.

No aplica para este mes

No aplica para este mes

13

Comunicar al Supervisor del

contrato en un plazo no inferior a

No aplica para este mes

No aplica para este mes
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quince (15) dias habiles las
anomalias, inconsistencias,
novedades del Contrato (Cesion -

Terminacion).

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Monteria-Valencia-
1 61026 Monteria-Monteria 15-05-2026 29-05-2026
Pueblo Nuevo - Monteria
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4652143284 SOI, de mayo de 2026

Cordialmente,
e

NI

+4

ROQUE DE JESUS GARCIA OTERO
CC 78715899

Contratista

LUIS ERNESTO BARRERA
Supervisor Contrato No. CO1. PCCNTR.9169616 de 2026
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS No. 1 LISTADOS DE ASISTENCIAS Y FOTOS, F.P.I, JUNIO 2026
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EVIDENCIAS No. 2 GUIAS DE APRENDIZAJES Y PLANES CONCERTADOS

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacién: PRODUCCION ACUICOLA

e (Cddigo del Programa de Formacion: 733293

e Nombre del Proyecto Formativo (si aplica):

e Fase del Proyecto (si aplica): INDUCCION

e Actividad de Proyecto Formativo (si aplica):

e Competencia: RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA INDUCCION

e Resultados de Aprendizaje: = DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD

e Duracién de la Guia de Aprendizaje (horas): 16

2. PRESENTACION

e Motivar hacia la actividad de aprendizaje en consideracién a las fortalezas que aportara en
el desarrollo de habilidades y destrezas.

e Guiar y organizar el aprendizaje de manera que se oriente al desarrollo integral del aprendiz

e Motivar a la accién, al trabajo auténomo sistematico y organizado.

e Relacionar conocimientos previos con los nuevos para la construccion significativa de los
mismos.

e Promover el aprendizaje colaborativo y el crecimiento integral del grupo.

GFPI-F-135 V04
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
e Descripcion de la(s) Actividad(es) Qué es comunicacidn asertiva.
3.1 Actividades de reflexion inicial:

Descripcion de la actividad: Preguntas abiertas a aprendices que es para ellos comunicacién asertiva.
Ambiente requerido: CONVENCIONAL

Estrategias o técnicas didacticas activas: En grupos de 5 dar ejemplos de comunicacion asertiva
Materiales de formacion Papeleria.

Material de apoyo:

Duracion de la actividad: 8 horas.

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje:
Descripcion de la actividad: Importancia y caracteristicas de comunicacidon y comunicacién asertiva
Ambiente requerido: Convencional
Estrategias o técnicas didacticas activas: Juego de roles.
Materiales de formacidn Lapiceros, papeles
Material de apoyo: N/A

Duracioén de la actividad: 8

3.3 Actividades de apropiacion: N/A
Descripcion de la actividad: N/A
Ambiente requerido: N/A
Estrategias o técnicas didacticas activas: N/A
Materiales de formacion N/A
Material de apoyo: N/A
Evidencias de aprendizaje: N/A
3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:

Descripcion de la actividad:

GFPI-F-135 V04
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Estrategias o técnicas didacticas activas:

Materiales de formacién
Material de apoyo:

Evidencias de aprendizaje:

Instrumentos de evaluacion:

Duracion de la actividad: horas.

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.

Actividad del
proyecto
formativo

Fase del
proyecto

formativo

INDUCCION

Actividad de
Aprendizaje

Comunicacio,
comunicacion
asertiva,

importancia y

caracteristicas.

Evidencias de
Aprendizaje

Indentificar la
importancia
dela
comunicacion
asertiva en la

vida cotidiana.

Criterios de
Evaluacion

Establecer
procesos
comunicativos
asertivos que
posibiliten la
convivencia en
los contextos
social y
productivo

Técnicas e
Instrumentos
de Evaluacion

TALLER

TEST

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Asertividad Albertiy Emmons (1970) definen la conducta asertiva como la que “permite a
la persona actuar con su mejor interés, levantarse por si mismo sin sentimientos de
ansiedad indebidos, expresar sentimientos honestos de comodidad y ejercer sus
derechos sin negar los de otros

Comunicacion pasiva: la persona prefiere no entrar en conflicto, trata de tranquilizar a los

demas expresandose con disculpas, esto le genera temor o ansiedad. La persona no logra
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exteriorizar sus sentimientos, pensamientos o creencias y en el caso de expresarlo se

siente culpable o con resentimiento.

Comunicacién agresiva: las expresiones de la persona se enfocan principalmente en
lastimar a los otros y evitan el tema central de la conversacion. La persona culpa a los
demas reaccionando exageradamente, emitiendo criticas constantes, no reconociendo sus

errores e insultando o ridiculizando al otro.
Beneficios

- Fortalecimiento del amor propio y la dignidad, donde se mantiene un equilibrio psicolégico
Yy NOs sentimos mas seguros.
-Ayuda a la libertad emocional y el autoconocimiento.

-Nos sirve para resolver problemas y mejora la comunicacion .

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
Construya o cite documentos de apoyo para el desarrollo de la guia, segun lo establecido en la guia

de desarrollo curricular. (BIBLIOGRAFIA / WEBGRAFIA).

www.espaciologopedico.com

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia

Autor (es) | ROQUE GARCIA OTERO INSTRUCTOR CABP MAYO 2026

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Cargo Dependencia Fecha Razon del Cambio

Autor (es)

GFPI-F-135 V04
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacién: PRODUCCION ACUICOLA

e Coddigo del Programa de Formacién: 733293

e Nombre del Proyecto Formativo (si aplica):

e Fase del Proyecto (si aplica): INDUCCION

e Actividad de Proyecto Formativo (si aplica):

e Competencia: RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA INDUCCION

e Resultados de Aprendizaje: DENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL
DESARROLLO PROFESIONAL.

e Duracién de la Guia de Aprendizaje (horas): 8

2. PRESENTACION

e Motivar hacia la actividad de aprendizaje en consideracién a las fortalezas que aportara en
el desarrollo de habilidades y destrezas.

e Guiar y organizar el aprendizaje de manera que se oriente al desarrollo integral del aprendiz

e Motivar a la accién, al trabajo auténomo sistematico y organizado.

e Relacionar conocimientos previos con los nuevos para la construccion significativa de los

mismos.

e Promover el aprendizaje colaborativo y el crecimiento integral del grupo.
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
e Descripcion de la(s) Actividad(es) SENA EL LUGAR DE LAS OPORTUNIDADES.

3.1 Actividades de reflexion inicial:

Descripcidon de la actividad: HISTORIA DEL SENA, MISION, VISION, TEST DE BARSCH ESTILOS DE
APRENDIZAJE

Ambiente requerido: CONVENCIONAL

Estrategias o técnicas didacticas activas: Presentacion HISTORIA DEL SENA, APLICACION DEL TEST DE
BARSCH

Materiales de formacién TALLER TEST DE BARSCH

Material de apoyo:

Duracion de la actividad: 8 horas.

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje:

Descripcion de la actividad: N/A

Ambiente requerido: N/A

Estrategias o técnicas didacticas activas: N/A

Materiales de formacion N/A

Material de apoyo:

Duracion de la actividad:

3.3 Actividades de apropiacion: N/A
Descripcion de la actividad: N/A
Ambiente requerido: N/A
Estrategias o técnicas didacticas activas: N/A
Materiales de formacidon N/A
Material de apoyo: N/A

Evidencias de aprendizaje: N/A

GFPI-F-135 V04
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3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:

Descripcion de la actividad: TEST DE BARSCH

Ambiente requerido:

Estrategias o técnicas didacticas activas: ESTILOS DE APRENDIZAJE

Materiales de formacion TEST

Material de apoyo: TEST

Evidencias de aprendizaje: TEST

Instrumentos de evaluacién: TALLER

Duracion de la actividad: horas.

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.
Fase del Actividaddel . . . . o . Técnicas e
— Ir‘: _— Actividad de Evidencias de Criterios de Instrunl'\entos
proy . proy . Aprendizaje Aprendizaje Evaluacion Iy
formativo formativo de Evaluacion
INDUCCION Historia del Conocer la Reconoce la TALLER
sena, Mision | historia del identidad
y Vision. sena, el institucional y TEST
escudo, mision | los
y vision procedimientos

administrativos
y formativos,
identifica los
componentes 'y
estructura de
la formacién
profesional
integral segun
programa de
formacidony su
perfil como
aprendiz sena
incoprporaasu

Estilos de
aprendizaje
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proyecto de
vida las
oportunidades
ofrcidas por el
sena

5. GLOSARIO DE TERMINOS

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
Construya o cite documentos de apoyo para el desarrollo de la guia, segun lo establecido en la guia

de desarrollo curricular. (BIBLIOGRAFIA / WEBGRAFIA).

www.sena.edu.co

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

‘ Nombre Cargo Dependencia

Autor (es) | ROQUE GARCIA OTERO INSTRUCTOR CABP MAYO 2026

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia Fecha Razon del Cambio

Autor (es)

GFPI-F-135 V04
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacién: GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS
Cédigo del Programa de Formacién: 723105
Nombre del Proyecto Formativo (si aplica):

Fase del Proyecto (si aplica): ANALISI

AN N RN

Actividad de Proyecto Formativo (si aplica):

Competencia: PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES
Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

Resultados de Aprendizaje:

1. CONSTRUIR Y CALCULAR INDICADORES Y ESTANDARES DE GESTION DE MERCADEO,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS Y OBJETIVOS DE LA ORGANIZACION Y NECESIDADES DEL
MERCADO.

2. FORMULAR EL PLAN ACCION ESTRATEGICO DE MERCADEO, MEDIANTE LA APLICACION DE
TECNICAS Y HERRAMIENTAS DE DIAGNOSTICO, ACORDES A LAS POLITICAS, OBJETIVOS Y METAS
DE LA EMPRESA AGROPECUARIA, CON EL USO DE HERRAMIENTAS MANUALES Y/O
SISTEMATIZADAS APOYADOS EN SOFTWARE ESPECIALIZADOS SEGUN NORMAS LEGALES
VIGENTES.

3. DISENAR ESTRATEGIAS DE SEGUN MERCADOS POTENCIALES NACIONALES O
INTERNACIONALES TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS, OBJETIVOS, OPORTUNIDADES Y
FORTALEZAS DE LA EMPRESA Y LA DINAMICA PROPIA DE LOS MERCADOS.

4. DIAGNOSTICAR EL MERCADO TENIENDO EN CUENTA LA INFORMAC!ON HISTORICA DE LOS
FACTORES INTERNOS Y EXTERNOS QUE AFECTAN A LA ORGANIZACION EN LA TOMA DE
DECISIONES, APLICANDO LAS TECNICAS Y HERRAMIENTAS PROPIOS AL TIPO DE DIAGNOSTICO.

v Duracién de la Guia de Aprendizaje (horas): 300

GFPI-F-135 V04



SENLO

N

2. PRESENTACION

Esta guia de apendizaje ha sido desarrollada desarrolar especialmente para ustedes, reconociendo
su valisoa iniciativa en trabahar en equipos en este curso complementario de Campsena vy
contrinuyendo al desarrollo de su comunidad veredal.

En cada actividad encontraran una oportunidad, una reflexién inicial, sobre su realidad y situacidn,
compertir experiencias, aprender conceptos bdsicos y claves que mejoren las condiciones de
coocimietos la planificacidn de las distentas formas de aprendizaje.

Motivar hacia la actividad de aprendizaje en consideraciéon a las fortalezas que aportard en el

desarrollo de habilidades y destrezas.

e Guiar y organizar el aprendizaje de manera que se oriente al desarrollo integral del aprendiz
e Motivar a la accién, al trabajo auténomo sistematico y organizado.

e Relacionar conocimientos previos con los nuevos para la construccion significativa de los

mismos.

e Promover el aprendizaje colaborativo y el crecimiento integral del grupo.

GFPI-F-135 V04
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

e Descripcion de la(s) Actividad(es) CONCEPTOS DE MERCADEO, EFICIENCIA, EFECTIVIDAD,
INDICADORES, UNIDAD FUNCIONAL, ENTORNO, EMPRESA.

3.1 Actividades de reflexion inicial: PRESENTACION DE LOS CONCEPTOS MERCADEO, EFICIENCIA,
EFECTIVIDAD, INDICADORES, UNIDAD FUNCIONAL, ENTORNO, EMPRESA.

Descripcion de la actividad: IDENFICAR CADA UNO DE LOS CONCEPTOS DE MERACDEO
Ambiente requerido: CONVENCIONAL

Estrategias o técnicas didacticas activas: TRABAJO EN GRUPQOS, PREGUNTAS Y RESPUESTAS
Materiales de formaciéon TABLERO, MARACDORES, BORRADOR, LAPIZ, PAPELERIA

Material de apoyo:NO APLICA

Duracion de la actividad: horas. 25

GFPI-F-135 V04
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3.2 Actividades de contextualizacién e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje: PRESENTAR LAS VARIABLESDE MERCADEO

Descripcion de la actividad: IDENTIFICAR LAS VARIABLES DE MERCADEO, TIPOS, CARACTERISTICAS E

IMPORTANCIA

Ambiente requerido: CONVENCIONAL

Estrategias o técnicas didacticas activas: JUEGO DE ROLES

Materiales de formacién TABLERO, MARCADORES, BORRADOR, LAPIZ, PAPELERIA

Material de apoyo: NO APLICA

Duracion de la actividad: horas. 25

3.3 Actividades de apropiacion: DECRIBIR EL ANALISIS INTERNO Y EXTERNO DE UNA EMPRESA,
ENTORNO CULTURAL

Descripcion de la actividad: REALIZAR A TRAVES DE UN CASO PRACTICO UN ANALISIS DOFA

Ambiente requerido: CONVENCIONAL

Estrategias o técnicas didacticas activas: REALIZAN MATRIZ DOFA

Materiales de formacion TABLERO, MARCADORES, BORRADOR, LAPIZ, PAPELERIA

Material de apoyo: NO APLICA

Evidencias de aprendizaje: DOFA

Instrumentos de evaluacién: TALLER

Duracion de la actividad: horas. 25

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento: APLICACION PLANEACION ESTRATEGICA
Descripcion de la actividad: IDENTIFICAR LA IMPORTANCIA DE LA PLANEACION ESTRATEGICA
Ambiente requerido: CONVENCIONAL
Estrategias o técnicas didacticas activas: PRESENTACION DE VIDEO Y CASO
Materiales de formacion TABLERO , MARCADORES, BORRADO, LAPIZ, PAPELRIA
Material de apoyo: VIDEO BEAM
Evidencias de aprendizaje: PLANEACION ESTRATEGICA
Instrumentos de evaluacién: TALLER

Duracion de la actividad: horas. 25

GFPI-F-135 V04
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4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.

Fase Activid
del ad del

proyec

proyec
to to
format format

ANALI
SIS

Actividad de
Aprendizaje

» CONCEPT
oS
EFICICIEN
CIA,
EFECTIVID
AD,
EFICACIA.

» MERCDEO,
TIPOS Y
CARACTER
ISTICAS.

> ANALISIS
INTERNO Y
EXTERNO.

> PLANEACI
ON
ESTRATEGI
CA

Evidencias de
Aprendizaje

IDENTIFICAR
CONCETOS DE
MERCADEO.

REALIZA UNA
MATRIZ DOFA.

CASO DE
PLANEACIONESTR
ATEGICA

Criterios de
Evaluacion

1.

DETERMIN
ALA
PARTCICIP
ACION DE
LA
EMPRESA
EN EL
MERCAD
0
FORMULA
PLAN DE
ACCION
APARTIR
DEL
DIAGNOS
TICO DE
LA
EMPRESA .
DIAGNOS
TICA, Y
PLANEA
SEGUN
LOS
SEGMENT
OS DE
MERACD
0.

Técnicas e
Instrument
os de
Evaluacion

TALLER,
MESAS
REDONDAS

SOCIALIZA
CION.

GFPI-F-135 V04




SENR.O

N

5. GLOSARIO DE TERMINO
https://drive.google.com/drive/folders/1Hq75Mj9Xoyi4MLcUQ5V0Z9pVID745C|V?usp=sharing

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
Construya o cite documentos de apoyo para el desarrollo de la guia, segun lo establecido en la guia

de desarrollo curricular. (BIBLIOGRAFIA / WEBGRAFIA).

https://drive.google.com/drive/folders/1Hg75Mj9Xoyj4MLcUQ5V0Z9pVID745CjV?usp=sharing

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia

Autor (es) | ROQUE GARCIA OTERO INSTRUCTOR CABP 10-02-2026

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Dependencia Fecha Razén del Cambio

Autor (es)
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PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

LUIS DAVID LEON

NEIDER LUIS ORTIZ

PROGRAMA DE FORMACION GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS

FICHA 3141311

COMPETENCIA Planear actividades de mercadeo que respondan a las necesidades y

expectativas de los clientes y los objetivos de la empresa.
RESULTADO DE APRENDIZAJE 1. Construiry calcularindicadores y estdndares de gestion de mercadeo, teniendo
en cuenta las politicas y objetivos de la organizacion y necesidades del mercado.
INSTRUCTOR ROQUE GARCIA OTERO
Aprendiz Actividad a desarrollar Forma de entrega actividad F::;Z:: ENTREGO
Fisico Digital Sl No

X

ADRIAN DAVID ORTEGA
X

JAIDER MENDEZ

GABI SOFIA NEGRETE Presenta una propuesta de .

negocio
17-06-

SANTIAGO DIAZ X 2026

X
KAREN YULIETH EMERY

X




.57E '% PLAN DE TRABAJO CONCERTADO
PROGRAMA DE FORMACION PRODUCCION ACUICOLA
FICHA 3525071
COMPETENCIA PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA
RESULTADO DE APRENDIZAJE DESARROLLAR PROCESOS DECOMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD
INSTRUCTOR ROQUE GARCIA OTERO
5 L Forma de entrega actividad Fechade ENTREGO
Aprendiz Actividad a desarrollar
— — entrega
Fisico Digital Sl No
X
ABEL MEZA GOMEZ
X
LEIDER MILLAN CERPA
X
MAHILI LOPEZ PATERNINA
o X
ARIS CUELLO ZUNIGA
o X
LICETH PINERES HOYOS
X
ABRAHAM PILA HERNANDEZ
o X
EMIRO ZUNIGA MILLAN
. X
JAIRO ZUNIGA RAMOS
X
MARIA RAMIREZ JARAMILLO
Taller Comunicacion asertiva,
. importancia y clasificacion. X 16/06/2026
MATILDE ZUNIGA DE MONTERROZA
~ X
NAIRA MONTERROZA ZUNIGA
X
ENUDIS MACHADO GUEVARA
X
DIANIS PEREZ ALBOR
X
GILMA BARRIOS ARGUMEDO
o X
FLORINDA ZUNIGA MILLAN
X
YASMARY SANCLEMENTE RIOS
o X
YANETH ZUNIGA RAMOS
o X
ERLENIS CERDENO
RAFAEL ZUNIGA RAMOS X
X
ELDER MARTINEZ MURILOO
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01/06/2026
3495494

04230004

1

ECONOMIA SOLIDARIA CULTURAY
EN EJECUCION

06/05/2026

10/06/2026

PRESENCIAL

23 - REGIONAL CORDOBA

9115 - CENTRO AGROPECUARIO Y DE

Nombre Estado Juicio de Funcionario que registro el
ANGELICA POR CERTIFICAR APROBADO CC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
ANGELICA POR CERTIFICAR APROBADO CC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
ENALDA ISABEL EN FORMACION NO APROBADO |CC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
ENALDA ISABEL EN FORMACION NO APROBADO |JCC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
LEIVYS YOJANA EN FORMACION NO APROBADO |CC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
LEIVYS YOJANA EN FORMACION NO APROBADO |CC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
JONATAN JESUS EN FORMACION NO APROBADO |JCC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
JONATAN JESUS EN FORMACION NO APROBADO |JCC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
MARLY MARCELA |EN FORMACION NO APROBADO |CC 78715899 - ROQUE DE

JESUS GARCIA OTERO




MARLY MARCELA |EN FORMACION NO APROBADO |JCC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
LUZ ENEIDA EN FORMACION NO APROBADO |JCC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
LUZ ENEIDA EN FORMACION NO APROBADO |JCC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
DIEGO VITAR POR CERTIFICAR APROBADO CC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
DIEGO VITAR POR CERTIFICAR APROBADO CC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
CARLOS ENRIQUE |POR CERTIFICAR APROBADO CC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
CARLOS ENRIQUE |POR CERTIFICAR APROBADO CC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
ERIKA PAOLA POR CERTIFICAR APROBADO CC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
ERIKA PAOLA POR CERTIFICAR APROBADO CC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
LIBIA ROSA POR CERTIFICAR APROBADO CC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
LIBIA ROSA POR CERTIFICAR APROBADO CC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
JULIA PAOLA EN FORMACION NO APROBADO |JCC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
JULIA PAOLA EN FORMACION NO APROBADO |JCC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
ANASARIA POR CERTIFICAR APROBADO CC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
ANASARIA POR CERTIFICAR APROBADO CC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
DINA ELENA EN FORMACION NO APROBADO |JCC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
DINA ELENA EN FORMACION NO APROBADO |JCC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
ENERGIDA MARIA | POR CERTIFICAR APROBADO CC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
ENERGIDA MARIA | POR CERTIFICAR APROBADO CC 78715899 - ROQUE DE
JESUS GARCIA OTERO
ENIS LUCIA EN FORMACION NO APROBADO |JCC 78715899 - ROQUE DE

JESUS GARCIA OTERO
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ROQUE DE JESUS GARCIA OTERO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3141311 - GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS

APLICAR PRACTICAS PREVENTIVAS O CORRECTIVAS AL
CULTIVO PARA EL MANEJO DE PLAGAS TENIENDO EN
CUENTA LAS CONDICIONES AGROECOLOGICAS Y EL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

9/06/26 19:56
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ESTABLECER PLAN DE MERCADEO

IDENTIFICAR EL SEGMENTO DEL MERCADO

REALIZAR PROYECCION DE VENTAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER EL SISTEMA DE RIEGO SEGUN
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL CULTIVO

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

ORIENTAR EL TALENTO HUMANO APLICANDO LA
LEGISLACION LABORAL VIGENTE.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

ESTRUCTURAR ESTRATEGIAS DE MERCADO EN LAS DIFERENTES AREAS Y TIPOS DE FORMATO

FORMULAR EL PLAN ACCION ESTRATEGICO DE MERCADEO, MEDIANTE LA APLICACION DE TECNICAS Y HERRAMIENTAS DE
DIAGNOSTICO, ACORDES A LAS POLITICAS, OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA AGROPECUARIA, CON EL USO DE
HERRAMIENTAS MANUALES Y/O SISTEMATIZADAS APOYADOS EN SOFTWARE ESPECIALIZADOS SEGUN NORMAS LEGALES

PLANEAR LA PRODUCCION SEGUN LOS REQUERIMIENTOS
DEL MERCADO Y NORMAS TECNICAS NACIONALES
VIGENTES

PREPARAR LA COSECHA SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS

9/06/26 19:56
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGIA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR MATERIAL VEGETAL O TUBERCULOS CON BASE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EN PARAMETROS TECNICOS

SUPERVISAR EL SISTEMA PRODUCTIVO DE ACUERDO AL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3495544 - ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA'Y ASOCIATIVIDAD
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Consolidar la cultura organizacional segiin modelo de gestion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1 DETERMINAR LA CULTURA ORGANIZACIONAL SOLIDARIA SEGUN MODELOS DE GESTION Y NORMATIVA.

9/06/26 19:56 Page 3 of 5



RA 2 DETERMINAR OPORTUNIDADES DE LAS COMUNIDADES SEGUN NECESIDADES Y RECURSOS DE LOS TERRITORIOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3512988 - MERCADEO Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTABLECER PLAN DE MERCADEO

ESTRUCTURAR ESTRATEGIAS DE MERCADO EN LAS DIFERENTES AREAS Y TIPOS DE FORMATO

FORMULAR EL PLAN ACCION ESTRATEGICO DE MERCADEO, MEDIANTE LA APLICACION DE TECNICAS Y HERRAMIENTAS DE
DIAGNOSTICO, ACORDES A LAS POLITICAS, OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA AGROPECUARIA, CON EL USO DE
HERRAMIENTAS MANUALES Y/O SISTEMATIZADAS APOYADOS EN SOFTWARE ESPECIALIZADOS SEGUN NORMAS LEGALES

IDENTIFICAR EL SEGMENTO DEL MERCADO

REALIZAR PROYECCION DE VENTAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3495494 - ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA'Y ASOCIATIVIDAD
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Consolidar la cultura organizacional segiin modelo de gestion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1 DETERMINAR LA CULTURA ORGANIZACIONAL SOLIDARIA SEGUN MODELOS DE GESTION Y NORMATIVA.

RA 2 DETERMINAR OPORTUNIDADES DE LAS COMUNIDADES SEGUN NECESIDADES Y RECURSOS DE LOS TERRITORIOS.

9/06/26 19:56 Page 4 of 5



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 96,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
06/06/2026 07/06/2026 OTROS 16,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00

INSTRUCTOR: ROQUE DE JESUS GARCIA OTERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

9/06/26 19:56 Page 5 of 5
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[ ] CARACTERIZACION DE LA FORMACION
SENA

N

SISTEMAINTEGRADO DE MEJORA
CONTINUA INSTITUCIONAL

F006-007-25/ Version 01

Proceso: Administracion educativa

Procedimiento: Matricula

N° FICHA DE CARACTERIZACION: 3543354 No. SOLICITUD: 2456255
NOMBRE DE LA FORMACION: ELBORACION DE LA PROPUESTA DE NEGOCIO

TIPO DE FORMACION: TITULADA: __ COMPLEMENTARIA: X

CODIGO PROGRAMA: 12210014 _ VERSION: 1 SECTOR: SERVICIOS

CONVENIO PROGRAMA

PROGRAMA ESPECIAL: 2375 CAMPESENA

FECHA: INICIO: _13-06-2026___ TERMINACION__ 18/07/2026____ TOTAL HORAS: _48

N° APRENDICES: 16 MUNICIPIO: _ PUEBLO NUEVO  VEREDA:_Salén comunal DIRECCION: EL VARAL

HORARIO
DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE

HORAS (24 horas)
INICIO FIN

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

-
(=3
o
-
=3
o

SABADO Junio 13, 20,27, // julio 4,11y 18 10:00 16:00

DOMINGO

FESTIVO * Fecha:
* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: _ROQUE DE JESUS GARCIA OTERO
TELEFONO: _3152186753
NOMBRE EMPRESA ATENDIDA: ALCALDIA DE PUEBLO NUEVO

CC._78715899

EMAIL: _ rijgarciao@sena.edu.co

NIT Ne: 800096766 TELEFONO: FAX:
DIRECCION: PUEBLO NUEVO APARTADO:
E-MAIL:

NOMBRE DEL GERENTE:
No DE EMPLEADOS:
DPTO: _CORDOBA

ACTIVIDAD ECONOMICA:
MUNICIPIO:_PUEBLO NUEVO GREMIO:

Limitada Precooperativas Instituci E
Anénima Cooperativas Instituciones Educativas:
Publica I:l Privada I:l

TIPO DE EMPRESA

SWWAS

Animo de Lucro

En Comandita

Cooperativas Publicas

Otros

Economia Mixta

Solidaria

Empresas Comunales

Entes Territoriales

Colectiva

Mutuales

ONGS

Unipersonal

Fondo de Empleados

Grupos

INSTRUCTOR

,&0\3\ gu\\oj%cmuq_

COORDINADOR ACADEMICO

FECHA DE ENTREGA

Paginaldel



F.i

L A0 __I Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
' Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Usuario que Genera Reporte:

Reporte:

Eocha v Hara Generacidn Renarta:

MHndelaesp

36-02-00-023-

911510

NELSON LUIS DE LA ESPRIELLA

MORALES

CENTRO AGROPECUARIO Y DE
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-

CORDOBA

martac 12 do mavun da 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 61026 Fecha Solicitud 2026-05-11 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-023-911510 CENTRO AGROPECUARIO Y DE
. BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-05-12 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina Formacién Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 4226 . . 911538 CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA- FORMACION
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PROFESIONAL ECONOMIA CAMPESINA
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO’DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACIO'N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMAClON PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PRQFESlONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHndelaesp NELSON LUIS DE LA ESPRIELLA
' . - - - - r
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais MORALES
Hﬂl}lﬂﬂ Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-023-  CENTRO AGROPECUARIO Y DE
Reporte: 911510 BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA
Eocha v Hora Gonearacidn Renarto: martac 12 dao avn dao 202A4
2026-05-15 2026-05-15 CORDOBA CORDOBAIPUEBLO | o5 No 50
2026-05-15 20260515 [ CORDORAJPUEBLO vl 05 No 50
2026-05-20 2026-05-20 CoRDOBA CoRDoBA! 05 No 50
2026-05-20 2026-05-20 C\S)ARLzﬁgIAA/ CMOCE{NDT%EE?A{ 0,5 No 50
2026-05-21 2026-05-21 CORDOBA RVATATHY 05 No 50
2026-05-21 2026-05-21 CoRROsA vl 05 No 50
R i otaay | cc: 78715899 [instructor Autorizada 6 4.737.497,00 126.195,00 757.170,00 496.000,00 | 1.253.170,00 |Impartir formacion
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l-—".n —J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHndelaesp mliofﬁlVESLUIS DE LA ESPRIELLA
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-023-  CENTRO AGROPECUARIO Y DE
Reporte: 911510 BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA
Farha v Hara (Ganararidn Rannrta- martac 12 Aa mawvn da 202R/
2026-05-22 2026-05-22 CORDOBA CORDOBAIRUEBLO | 05 No 50
2026-05-22 20260522 [ CORDORAIPUEBLO vl 05 No 50
2026-05-27 2026-05-27 CORDOBA CORDOBA 05 No 50
2026-05-27 2026-05-27 CORDOBA CORD OB 05 No 50
2026-05-29 2026-05-29 PP RVATATHY 05 No 50
2026-05-29 2026-05-29 CoRDoBA! CORDOBA! 05 No 50
Totales Solicitud de Comisiéon 757.170,00 496.000,00 | 1.253.170,00
OBJETO DE LA COMISION
Impartir formacion

Pagina 3 de
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Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHndelaesp NELSON LUIS DE LA ESPRIELLA

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MORALES
Haul “ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-023- CENTRO AGROPECUARIO Y DE
Reporte: 911510 BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA
Farha v Hara (Ranararidn Rennrta: martac 12 da mavn da 2N2R
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 78739488 Nombre: NELSON LUIS DE LA ESPRIELLA MORALES Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO Y DE

BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR - CORDOBA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: KEILA LUZ DIAZ VELASQUEZ Fecha Verificacion: 12/05/2026 15:09:05

r Firmado digitalmente por:
ik Nombre: NELSON LUIS DE LA ESPRIELLA
MORALES
Cédula de ciudadania: 78739488
Usuario SIIF: MHndelaesp
Nﬂ[:l[]l] 12/05/2026 4:13:59 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Monteria, 30 de mayo de 2026

PRESENTADO A: NELSON DE LA ESPRIELLA MORALES

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
61026 15-05-2026 29-05-2026

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION

Pueblo Nuevo, Valencia CORDOBA C.A.B.P

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacidn profesional integral a fichas: 3463092
Mercadeo y ventas, 3495494 Economia solidaria, 3495544 Economia solidaria,

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Se impartié formacidn profesional integral a la ficha asignadas.

DIA 1 viernes15/05/2026

Desplazamiento ruta de ida y vuelta: Monteria-Pueblo Nuevo -Monteria.

Medio de transporte: Terrestre $ 52.000

Actividades a ejecutar: Impartir formacion profesional ficha 3463092 Mercadeo y ventas, vereda el
varal

Desplazamientos internos $20.000 (moto) transporte informal. Terminal Vereda el varal — terminal
Total, transporte $ 72.000

DIA 2 miércoles 20/05/2026

Desplazamiento ruta de ida y vuelta: Monteria- Valencia- Monteria

Medio de transporte: Terrestre $ 68.000

Actividades a ejecutar: Impartir formacion profesional ficha 3495494 Economia solidaria.
Desplazamientos internos $20.000 (moto) transporte informal. Terminal Vereda Santa fe del piru—
terminal

Total, transporte $ 88.000

DIA 3 jueves 21/05/2026

Desplazamiento ruta de ida y vuelta: Monteria — Valencia - Monteria

Medio de transporte: Terrestre $ 68.000

Actividades a ejecutar: Impartir formacion profesional ficha 3495544 Economia solidaria
Desplazamientos internos $20.000 (moto) transporte informal. Terminal —Santa fe del pird -terminal
Total, transporte $ 88.000

DIA 4 viernes 22/05/2026

Desplazamiento ruta de ida y vuelta: Monteria-Pueblo Nuevo -Monteria.

Medio de transporte: Terrestre $52.000

Actividades a ejecutar: Impartir formacion profesional Ficha 3463092 Mercadeo Y ventas vereda el
varal

Desplazamientos internos $20.000 (moto) transporte informal. Terminal Vereda varal — terminal
Total, transporte $ 72.000

GTH-F-087 V.02
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DIA 5 miércoles 27/05/2026

Desplazamiento ruta de ida y vuelta: Monteria-Valencia -Monteria.

Medio de transporte: Terrestre $68.000

Actividades a ejecutar: Impartir formacion profesional Ficha 3495544, Economia solidaria vereda
Santa fe del piru

Desplazamientos internos $20.000 (moto) transporte informal. Terminal Vereda Santa fe del piru —
terminal

Total, transporte $ 88.000

DIA 6 viernes 29/05/2026

Desplazamiento ruta de ida y vuelta: Monteria- Valencia- Monteria

Medio de transporte: Terrestre $68.000

Actividades a ejecutar: Impartir formacion profesional Ficha 3495544, Economia solidaria vereda
esanta fe del piru

Desplazamientos internos $20.000 (moto) transporte informal. Terminal Vereda Santa fe del piru —
terminal

Total, transporte $ 88.000

RESULTADOS:

1. Seimpartieron las formaciones en los municipios de Pueblo Nuevo y Valencia fichas
3495544, 3495494 economia solidaria, 3463092 Mercadeo y Ventas
2. Se dié cumplimiento a los desplazamientos segtin la agenda y la orden de viaje.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listados de asistencia, actas y registros fotograficos
2. Tiquetes terrestres de transporte intermunicipales.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Serealizaron las ROQUE GARCIA OTERO 15, 20, 21,22, 27, 29 de mayo
actividades segun la guia de 2026
de aprendizaje
2. Se evidenciaron las ROQUE GARCA OTERO 15,20, 21, 22, 27, 28, de mayo de
diferentes formaciones 2026

CONCLUSIONES:
1. Se dio cumplimiento a la agenda de desplazamiento y a la orden de viaje.
2. Se alcanz6 a impartir la formacion profesional integral.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
ROQUE DE JESUS GARCIA OTERO &
._)\_)_)\})\XLMMJA.(H Sl
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO , FIR
SUPERVISOR B R g

GTH-F-087 V.02
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Coordinador Académico. LUIS ERNESTO BARRERA

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el tramite de comisién realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacion de la comisién, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacion de la
comision.

3. Debe ser diligenciado por cada comision realizada por el contratista.

4. El trdmite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la
comisién.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracidon de
documentos del SENA

7. Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional
y generalidades

GTH-F-087 V.02
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SENA Version: 02
7A< Caédigo:
GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: MONTERIA, 30 de mayo 2026 Cédigo Regional : _23_CORDOBA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ROQUE DE JESUS GARCIA OTERO Cédigo Centro: 9115_CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLO
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 78715899 Fecha de elaboracion: 30/05/2026

En desarrollo de la comisién No. 61026 durante los dias, 15, 20, 21, 22, 27, 29 del mes de mayo de 2026 se informa que en los tramos detallados a continuacidn, fue necesario utilizar transporte
informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
15/05/2026 Pueblo Nuevo- Vereda el varal -Pueblo Nuevo MOTO $ 20.000
20/05/2026 Valencia - vereda santa del Piru- Valencia MOTO $ 20.000
21/05/2026 Valencia - vereda santa del Piru- Valencia MOTO $ 20.000
22/05/2026 Pueblo Nuevo- Vereda el varal -Pueblo Nuevo MOTO $ 20.000
27/05/2026 Valencia - vereda santa del Piru- Valencia MOTO $ 20.000
29/05/2026 Valencia - vereda santa del Piru- Valencia MOTO $ 20.000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 120.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe i liato, se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: Roque de Jesus Garcia Otero Nombre compl Luis Ernesto Barrera Nombre compl Nelson de la Espriella Merates,
Numero de Contrato: 7569852 de 2025 Cargo: Coordiandor Academico. Cargo: Subdirector A C/
Firma: e Firma: | & 5 i irma:
P R T e

——




FICHA 3463092 Mercadeo y ventas, Pueblo Nuevo- vda el varal 15-05-2026

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FICHA 3495494 ECONOMIA SOLIDARIA, VALENCIA -VDA SANTA FE DEL PIRU, 20-05-2026
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FICHA 3495544 Economia solidaria , Valencia-vda Santa Fe del piru, 21-05

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

L
L)

o
|E A T ) L s
C e fls o fady |

St mE A }
- -4 ’
] N N N R R n ~ R
\ 5 o 5 ¥ 1
B
L, : -
M i r T ve Ry S A
ER S AP 3 A
> (2% qie iy
B Uimg
. a

FICHA 3463092 MERCADEO Y VENTAS, PUEBLO NUEVO — VDA EL VARAL 22-05-2026
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FICHA 3495544, Economia solidaria, Valencia-vda Santa fe del piru, 27-05-2026
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FICHA 3495544, Economia solidaria, Valencia-Vda Santa fe del piru, 29-05

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

sena Coon e A
7AV Harramients control de asistencia formacidn on of marco de Ia estratagia CompeSENA Full Poputar
Documento de Apoys No controlado V1 2029
PROGRAMA MERCADEO ¥ VENTAS FECHA DF 010 DFL CURSO: 17042926
N DF PO s |INSTRUCTOR: ROQUE GARCIA OTERO [FECMA FIN DFL CURSO: 12-0%-2026 . e e
No. DOCUMENTO APRENDZ &L«EWW { S’ b l:\c‘/w ) ':h.&m‘ e e ———
* Firma aprendls . | Flema aprendic ” ¢ = Firme sprondit L1° Flrma sprendin Firme sprendis
. I - Aol (3 Salas.| |Ada lwy salo| |fidy luy a0
2 st BERLIOES JULIO OAZ J J L
« Meshen BLEIOIS MERAZO ATENCIA
s jemene BRAYAN MERRERA PERATA [ \ \ ol 4] A
. — CLAUDA HERNANDEZ CUADRADO ¢ \ A Closdic Henumdar
’ M- DAYANA GONZALEZ NEGRETE DpYang Gonzd (L
. tommzense WEROINA SABEL VARGAS MARTINEZ \no heGa) Lenipe v
hnaiionis KEITY PAOLA VARGAS MARTINEZ Zd.w‘ugﬂ_;;l S e rt Uax3ed e Jox9aS
. mncarend UGIA ESTHER ROMERO VARGAS PRECS ’ N 4
w Moo LULY KARINA MONTES GONZALEZ Wly ronfes l‘/[‘/z"o)”»!’f S5 (vlys Hontes
u sovorsel LUZ AMALIA VILLEGAS HERNANDEZ 2 Aol ta \ilfecat M{M’h JU lwmlu all
u - MAROLIN HERAZO ATENCIA J /- 2 8 -
u Lomntonsond SANDRA MILENA MENA VALOYES + / ¢
] R ey —" ‘wo_ Do uC Yoan®_Ooxd W
1 pro YENVED TOVAR MELO () 0 N - I/l .
M 003720777 YORLEIDIS PERA ESCOBAR - M} l'Lvu. MM {Rm
v 1073820740 LUS ALFONSO PERATA PAEZ I / v ‘(’
" 1073819577 SEBASTIAN ANDRES PASTRANA MESTRA S(
» somazmy KIARA SOFIA HERRERA VARGAS &
» 1073820112 PEDRO JOSE GALINDO PERATA Lfc
P A A
Il VA P B LT A T e e
(T [UMMAY | | R JAZLER
\.‘\‘—m mlfuﬁ [ NOMBRE DEL IWSTRUCTOR /ml.l DEL INSTRUCTOR NOMBRE DEL INSTRUCTOR NOMBRT DEL INSTRUCTOR

{

SIN EXCUSA-

CON EXCUSA

RETARDO

[ASSTENCIA

: Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

SEAVICIO NACIONAL DF APRENDIZAJE SENA
COORDINACION NACIONAL CAMPESENA FULL POPULAR

{
|
7AV Herramienta control de asistencia formacién en o mares de ls astrategia CampaSENA Full Popular {
Documento de Apays No controlada V1 2029 i
‘:w:um | TCONOMIA SOUDARIA CULTURA ¥ ASOCIATIVIDAD FECHA DF INICIO DFL RSO | {
LN 2 INSTRUCTOR: ROQUE GARCIA OTERO FECMA FIN DFL CURSO: i R |
. | 3Y9sY9Y 1
i 3 | e i o 2 C"“:- ,mw >3 foehe (IS’:\LW Facha (O/M/4A) Focka (D44} Fache (/) A4} i
- Firma sprendin » Fiema sprendis " ol Firma sprendis L4 Frme porend L | Frme vorendie l
L s ANASARIA SARMIENTO WILCHES 'ﬁ”ar saogm (’IHHL Foasla m;E’J/ 2 '
1001838424 ANGELICA QUINONES SARMIENTO Py / . _geren§ Prgelcte Corinl [
. 0897780 CARLOS ENRIQUE GONZALEZ RIVAS K4 ﬁz&?
L oo |owsmoow il % K
. 10887113 DIEGO VITAR GONZALEZ ARTEAGA DJ&SQ Wax
b 1067919983 ENALDA POLO RODRIGUEZ
[} $0640238 ENERGIDA PACHECO ROSARIO T Lt Ny
$0861338 ENIS GARCIA DIAZ " A
. 183204018 ERIA FLOREZ LAZARO Sraka lore? Brigey Clorex
10 1073579961 JONATAN OROZCO SEGURA )
u 3787838 JULIA HOLGUIN DUARTE 1
1 1073974778 LEIBIS YOJANA PINEDA HERNANDEZ (
1 2212371 UBIA OUINONES VILORIA i;}‘);(l Rrivon J\'})f&Q\A: Wov <l
u 1073981387 LUZ SALGADO MARTINEZ L ()'d/ualdo 14/?— &l/dv lr‘/l‘.
13 1073980790 MARLY MONTES AVILA o lﬂ/a '61 3 i«%
n l 7§
1
1
19
0
\ e \ FIRMA FIRMA FRMA
NOMBRE DEL INSTRUCTOR NOMBRE DEL INSTRUCTOR NOMBRE DEL INSTRUCTOR NOMBRE CEL INSTRUCTOR
A SN EXCUSA S . RETARDO L
CON EXCUSA ASISTENCIA v

Scanned with
CamScanner”



https://v3.camscanner.com/user/download

s @ SERVICIO NACIONAL DF APRENDUZAJE 9ENA
| sSCnNaA COORDINACION NACIONAL CAMPESFNA FULL POPULAR
! 7AV Herramiants control de aaintencia formacidn oa ol mares 4a la eatratagie CampaSTNA Full Poputer
Documenta de Apaya No controlada V1 2929
:mw‘ TCONOMIA SOUIDARIA CULTURA ¥ ASOCIA TVIDAD FECMA DF 00 DFL CURSO-
- w.ieon (LUGAR: PO NSO
li.." row =2VY S ll Y INSTRUCTOR ROQUE BARCIA OTERO FEOHA FIN DFL RSO
- N _ 5 ™ 8'. 5 b '8:‘“’ Facha (O/M/AA) Face (D/w/ 4} Fecha (D/0/AA}
. Firma sprendic Firma sprandie # Firma sprendiy Frme sprondi b Frme sorendn
N 1038 ULIANA VERTEL PEREIRA 1.' [l’bné \/Wﬁ . /1‘(14- e \ferdef.
: 221601 MERLY MORELO FLOREZ Herld Yn re/o T Mfl’l‘f Foreld
[ 10900993 MIGUEL GONZALEZ RIVAS ,«’ 1l | AALf O A |
s 2 MIRIAN FABRA VEGA M yn Labal 10 v unt Laby
. 1074001087 MARW FERIA CHICA W\ \U ET <] I'.U-kal\L& ‘Lkl RO
’ 18608736 NARCISO FLOREZ MONTALVO AOFCOH> %” oy
. 2211911 NICOLASA AVILA MENDOZA
2237308 NABYS PIEDRAMITA DE LA VEGA
s 192814213 NEIDIS MERCADO RODRIGUEZ ) |
1 15612437 ROBERT MARTINEZ PATERNINA Qn ‘9 .ﬂr‘\’ K o 6 X8 "
1 15606327 ROBINSON MONTES TIRADO Mo
2 1073980927 ROSEU'S BURGOS LOPEZ \Ya
1 1073980786 SANDRA RODRIGUEZ SUAREZ 1 o
1 se078402 YABRUDIS MORELO FLOREZ ” P ,”/
1 1233338026 YUUETH RAMOS GUERRERQ
1 1073000308 JOSE FERNANDEZ FERIA [/ v
17 oo DARLYS RUIZ VEGA N r t’
i S M- =
1 \'s
= }
ﬂ / A\:'".“ - A A
A
k qml INSTRUCTOR klm’;l INSTRUCTOR NOMBRE DEL INSTRUCTOR NOMBARE DEL INSTRUCTOR NOMBAE DEL INSTRUCTOR.
T  §
& SN EXCUSA & 4 RETAROO
CON EXCUSA |ASISTENGA



https://v3.camscanner.com/user/download

