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INFORME DE DOCUMENTOS SUBSANABLES AL INFORME DE EVALUACION SELECCION

ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° SAMC-015-2026

(11 DE JUNIO DE 2026)

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADELANTAR LAS ACTIVIDADES DE
BIENESTAR SOCIAL, PLAN DE ESTIMULOS E INCENTIVOS DE LOS FUNCIONARIOS, SUS
HIJOS Y PENSIONADOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE CAJICA PARA LA

VIGENCIA 2026

L VERIFICACION DE DOCUMENTOS SUBSANABLES

La Administracion Municipal informa a los interesados en el proceso de Seleccion Abreviada de
Menor Cuantia N° SAMC-015-2026, que de acuerdo al resultado de la evaluacién de requisitos
habilitantes y una vez surtido el termino establecido en el cronograma del proceso, el Comité
Evaluador deja constancia que el proponente FUNDACION IMPACTO RECREACION el
05/06/2026 a las 5:50:59 PM, mediante la seccion mensaje referencia CO1.MSG.9551292,
presento documentos de subsanacion, por tal razén procede el Comité Evaluador en el aspecto
técnico para garantizar la seleccidn objetiva procede a verificar los documentos aportados via
subsanacién para el requisito de experiencia, en los siguientes términos:

1. DE LA CAPACIDAD TECNICA

PROPONENTE: FUNDACION IMPACTO RECREACION NIT. 900.587.343-5

FUNDACION IMPACTO RECREACION NIT. 900.587.343-5

DOCUMENTO CUMPLE/ NO
SlliLE DESCRIPCION FOLIO
EXPERIENCIA GENERAL CUNIEATE Carpeta
: ; Presenta certificacion emitida el 30
El proponente debera acreditar, como
requisito  habilitante, ~ experiencia de marzo de 2016 del Contrato No. 2. EXPERIENCI
certificada mediante DOS ) 91-7-10022-15 AY
CONTRATOS celebrados, ejecutados y . CAPACIDAD
terminados con entidades publicas y/o 1, (.:ONTRATA.NTE' . _ TECNICA.zip
privadas, cuyo objeto esté relacionado E/Ioel’l(r::)?)oI|ta';11:Ccljznl\a/lllamz;les policia;
ACION DE SERVICIOS DE
I e [ 2. CONTRATISTA: FUNDACION h HECERR
Impacto Recreacion
ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL X EXPERIENCI
y que cada uno corresponda al 100% del 3. OBJETO: (SjE]RVIC[I)gLPAR)A(XI]C A.pdf
valor del presupuesto oficial del presente ORGANIZACI Folio1-2
proceso contractual ENCUENTRO DE JEFES DE
: INVESTIGACION DE LAS 11 EXPERIENCI
La informacién de esta experiencia ESCUELAS DE FORMI\?AC(;,?ONNEE ' A GENERAL
debera estar contenida en el respectivo| CUMPLE LA | E)OL::%A ALlMENTAClOI\i RUP 41.pdf
RUP en las siguientes clasificaciones SERVIC Folio1
UNSPSC y su valor debe estar PARA EL PERSONAL EESAP%\I(E(I)_
expresado en salarios  minimos EVENTOS EE§FI(D)ECE)/-\E EP OLICIA
mensuales legales vigentes: DEPARTAMEN ' :
CALDAS, POLICIA |
METROPOLITANA DE | i
80141600; 80111600; 90111600 MANIZALES., ASI COMO LOS Q uGrETgsR;\dl?
SERVICIOS DE BIENESTAR Folio1-3 :

SOCIAL, ENCUENTROS DE
PAREJA, ATENCION VICTIMAS
DE LA VIOLENCIA, Y
EFEMERIDES COMO
RECONOCIMIENTO Y ESTIMULO
AL PERSONAL DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA
CALDAS

4. FECHA DE INICIO: 5
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de mayo de 2015

5. FECHA DE
TERMINACION: 31 de
diciembre de 2015

6. Valor: $ 255.773.430,78

7. Valor del contrato en SMLV:
396,94

8. QUIEN FIRMA: Firma De la
certificacion  jefe de area
administrativa y financiera — policia
metropolitana de Manizales -
Adriana Cecilia Bohérquez Garcia

9. Se validad los cédigos UNSP con
el RUP

Consecutivo 40
80141600
80111600
90111600

CONTRATO 2

Presenta certificacion emitida el 25
de marzo de 2022 del Contrato No.
20082021-1166

1. CONTRATANTE:
Departamentos de Caldas

2. CONTRATISTA: FUNDACION
Impacto Recreacion

3. OBJETO: "PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APQOYO
LOGISTICO PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES
CONTEMPLADAS DENTRO DEL
PLAN DE BIENESTAR LABORAL
E INCENTIVOS, DIRIGIDO A
DOCENTES, DIRECTIVOS
DOCENTES, ADMINISTRATIVOS
DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DE CALDAS"
4. FECHA DE INICIO: 25

de agosto de 2021

5. FECHA DE

TERMINACION: 15 de

diciembre de 2021

6. Valor: $299.740.000

7. Valor del contrato en SMLV:

329,91

8. QUIEN FIRMA: Firma De la
certificacion Profesional
Universitario Secretaria de
educacion — Paola Patricia Aguirre
Valencia

9. Se validad los codigos UNSP con
el

Consecutivo 162
80141600
80111600
90111600

SMMLYV SOLICITADOS

SMMLV ACREDITADOS
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263,3C.U

396,94 (1)
329.99 (2)

EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente deberd acreditar, como
requisito habilitante, experiencia
certificada mediante UN (1) CONTRATO
celebrado, ejecutado y terminado con
entidades publicas y/o privadas, cuyo
objeto sea la PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO
PARA ACTIVIDADES DE BIENESTAR
LABORAL y que corresponda a 2 veces
el valor del presupuesto oficial del
presente proceso contractual.

La informacion de esta experiencia
debera estar contenida en el respectivo
RUP en las siguientes clasificaciones
UNSPSC y su valor debe estar
expresado en salarios  minimos
mensuales legales vigentes:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
81141600

Manejo de cadena de suministros
90121500

Agentes de viajes

50192600

Acompanamientos preparados
50193000

Bebidas y comidas Infantiles
50202300

Bebidas no alcohdlicas

50202400

Jugos o concentrados citricos frescos
60141200

Equipo de juegos activos y accesorios
86131600

Musica y drama

90101600

Servicios de Banquetes y catering
90131500

Actuaciones en vivo

90151500

Atracciones turisticas

90141700

Deportes aficionados y recreacionales
80111600

Servicios de Personal temporal
80161500

Servicios de apoyo gerencial
50112000

Carnes procesadas y preparadas
50192500

Sandwiches y panecillos rellenos
50192800

Empanadas y quiches y pasteles
50192100

Pasabocas y Snack

78111800

Transportes pasajeros por carretera
25101500

Vehiculo de Pasajeros

CUMPLE

CONTRATO 1

Presenta certificacion emitida en el
2024 del Contrato No. 21072023-
1193

1. CONTRATANTE:

Departamento de Caldas-
Secretaria de educacion
2. CONTRATISTA: - Consorcio

Alianza Compromiso Social de la
cual Impacto Recreacién tiene |
50% de participacion

3. OBJETO: "PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO PARA QUE LLEVE
ACABO LA ORGANIZACION,

ADMINISTRACION Y
REALIZACION DE EVENTOS Y/O
ACTIVIDADES SEGUN LAS
NECESIDADES DE LA

SECRETARIA DE EDUCACION,
EN EL MARCO DE LA
EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES DE BIENESTAR
LABORAL, ENCUENTRO DE
DOCENTES
AFROCOLOMBIANOS,
EXPEDICION DE SABERES Y
FESTIVAL DEPARTAMENTAL DE
BANDAS ESTUDIANTILES DE
MUSICA.

4. FECHA DE INICIO: 25

de julio de 2023

5. FECHA DE

TERMINACION: 15 de

diciembre de 2023

6. Valor: $ 1.330.762.626

Participacion de fundacién impacto
y recreacion

$665.381.313

7. Valor del contrato en SMLV:
573,60

8. QUIEN FIRMA: Firma De la
certificacion Profesional
Universitario Secretaria de
educacion — Paola Patricia Aguirre
Valencia

9. Se validad los cddigos UNSP con
el

Consecutivo 194
81141600
90121500
50192600
50193000
50202300
50202400
60141200
86131600
90101600
90131500
90151500
90141700
80111600

2. EXP
ESPECIFICA
GOBER
CALDAS
RUP 193-194
-573,6
SMLV.pdf
Folio 1-3

2.1 EXP
ESPECIFICA CTO
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80161500
50112000
50192500
50192800
50192100
78111800
25101500

Aporta contrato consorcio del

GOBER CALDAS
RUP 193-194.pdf

Folio 1-20

cual el oferente tiene
participacién del 50%
SMMLV SOLICITADOS SMMLV ACREDITADOS
526,58 573,60
RESULTADO CUMPLE

Con base en la verificacién anterior, el Comité Evaluador determiné que la propuesta presentada
por el proponente FUNDACION IMPACTO RECREACION con NIT. 900.587.343-5, CUMPLE con
los documentos requeridos para acreditar los aspectos de experiencia.

e PERSONAL REQUERIDO

El Proponente debera en el ofertar y comprometerse a mantener durante el tiempo de ejecucion
del Contrato como Personal Minimo de Trabajo el que se relaciona mas adelante, el cual debe

cumplir con el siguiente perfil y experiencia:

ITEM

PERSONAL

CANT.
POR
ACTIVIDAD

ROL

PERFIL

Personal Apoyo
logistico

10

Apoyo logistico para el
desarrollo de cada una de
las actividades y/o eventos
que se requiera.

Persona natural con bachiller
académico Curso de  primer
respondiente, minimo dos (02) afios
de experiencia como operario y/o
auxiliar logistico.

Personal
logistico
Cafeteria

Garantizar el apoyo
logistico de entrega vy
manipulacion de los
alimentos para atencion de
personal durante el
desarrollo de los eventos,
dando cumplimiento a
normas sanitarias y uso de
elementos de bioseguridad

Acreditar curso de nivel avanzado
manipulador de alimentos con
normatividad vigente, certificado de
manipulacién de alimentos vigente
con tres (3) afios de experiencia en el
area de alimentos con los examenes
exigidos por la Secretaria de Salud,
tales como: frotis de garganta, frotis
manos y ufias, coprolégico, examen
médico

Ingeniero de
Sonido- DJ

Persona encargada de
animar las actividades que
lo requieran

Profesional en ingenieria de sonido
con certificado de operador de
consolas digitales emitido un
organismo competente y con Dos (2)
afios de experiencia laboral
relacionada como animador

Conferencista

Para minimo tres (3) horas
de conferencia, con
abordaje en temas de
reflexion institucional
dirigidas a fortalecer su
sentido de pertenencia, la
eficiencia, la adecuada
prestacion del servicio, los
valores y la ética del
servicio en lo publico y el
buen gobierno.

Estratega en liderazgo ejecutivo,
coach organizacional certificado y
consultor en gestiéon del cambio, con
mas de 15 afios de experiencia en
procesos de formacién, conferencias
y acompafiamiento organizacional.
Cuenta con formacion en alta
gerencia, administracién financiera,
desarrollo humano y psicologia
social, orientando sus procesos al
fortalecimiento del liderazgo, el
trabajo en equipo y la cultura
organizacional en entidades publicas
y privadas.

PERSONAL APOYO LOGISTICO
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Documento Observacion | Verificacién | Folio
PERSONAL APOYO
LOGISTICO 1. NOMBRE: JOSE OVERLEY GARCIA CIFUENTES
Aporta hoja de vida del 3.1 HV OPERARIO
Hoja de Vida sr José Overley Garcia CUMPLE LOGISTICO 1.pdf
Cifuentes. Firmada Folio 2
Aporta Diploma como
Bachiller académico
Diploma Bachiller #531469 del colegio 3.1 HV OPERARIO
AriEmics mayor de nuestra CUMPLE LOGISTICO 1.pdf
sefiora del 11 de abril Folio 4
de 1994dado en
Manizales
Aporta certificado del
curso de primer
respondiente con una
Curso de primer | intensidad horaria de 3.1 HV OPERARIO
respondiente 80 del 19 de mayo de CUMPLE LOGISTICO 1.pdf
2024. Emitido por el Folio 6
Politécnico Mayor -
Agencia cristiana de
servicio y educacion
Aporta certificacion
emitida por la
Corporacion
Recreando NIT
810.005.685. en la
que indican que JOSE
OVERLEY GARCIA
CIFUENTES
Carificads experiansia desempefio el cargo 3.1 HV OPERARIO
- - Operario Logistico CUMPLE LOGISTICO 1.pdf
minima de dos (2) afios. . .
Regional Folio 8
Cundinamarca desde
el 1 de junio de 2015
hasta octubre de 2024
9 afios 4 meses
Fecha emision 12
diciembre de 2024
RESULTADO CUMPLE
Documento Observacién | Verificacién | Folio
PERSONAL APOYO <
LOGISTICO 2. NOMBRE: ESTEBAN PINA RAMIREZ
Aporta hoja de vida c_iel ié(is_:\S/Tcl)gggAngfo
Hoja de Vida sr ESTEBAN PINA CUMPLE ’
RAMIREZ. Firmada Folio 2-3
Aporta Diploma como
Bachiller académico
acta #106 del libro de 2a2 HGIPERARIC
. : : LOGISTICO 2.pdf
Diploma Bachiller registro #9 del centro CUMPLE
Académico de educaciébn de Folio 5
adultos cultural del 21
de diciembre de 2019
de Bogota
(';‘Sr‘;ga C%rgﬁcad;ir::: 3.2 HV OPERARIO
Curso de primer rag & 130d LOGISTICO 2.pdf
diente pondiente de e CUMPLE
respon agosto de  2022. Folio 6
Emitido por La
secretaria Distrital de
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Salud de Bogota - SBI-
20221488150106

Certificado experiencia
minima de dos (2) afios

Aporta certificacion
emitida por DELTA
PUBLICIDAD
INFLABLES
INTERNACIONAL
LTDA con NIT N°
830.143.693-9. Enla
que indican que
ESTEBAN PINA
RAMIREZ desempefio
el cargo OPERARIO
LOGISTICO DE
SERVICIOS DE
CATERING Y
MANIPULADOR DE
ALIMENTOS EN
EVENTOS MASIVOS
desde el 10 de enero
de 2019 hasta el 11 de
febrero de 2020 (1
afo, 1 mes, 1 dia)

Desde el 12 de febrero
de 2020 hasta el 13 de
enero de 2022 (1 afio,
11 meses y 1 dia)

Fecha emisiéon 7 de
marzo de 2022

CUMPLE

3.2 HV OPERARIO
LOGISTICO 2.pdf

Folio 7

RESULTADO

CUMPLE

Documento

Observacion

Verificacion

| Folio

PERSONAL APOYO
LOGISTICO

3. NOMBRE: ALEJANDRO LOPEZ CASTANO

Hoja de Vida

Aporta hoja de vida del
sr ALEJANDRO
LOPEZ CASTANO.
Firmada

CUMPLE

3.3 HV OPERARIO
LOGISTICO 3.pdf

Folio 2

Diploma Bachiller
Académico

Aporta Acta de Grado
#40 folio 135 del 30 de
noviembre de 2016
como Bachiller
académico de la
Institucién  educativa
PIO XII de Salamina —
Caldas

CUMPLE

3.3 HV OPERARIO
LOGISTICO 3.pdf
Folio 5

Curso de
respondiente

primer

Aporta certificado del
curso de primer
respondiente con una
intensidad horaria de
80 del 16 de junio de
2024. Emitido por el
Politécnico Mayor -
Agencia cristiana de
servicio y educacién

CUMPLE

3.3 HV OPERARIO
LOGISTICO 3.pdf

Folio 4

Certificado experiencia
minima de dos (2) afios

Aporta certificacion
emitida por la
Corporacion
Recreando NIT
810.005.685. en la
que indican que
ALEJANDRO LOPEZ
CASTANO

CUMPLE

3.3 HV OPERARIO
LOGISTICO 3.pdf

Folio 6

cODIGO: GCC-FM-

FECHA: 01/MAR/2023
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desempefio el cargo
Operario Logistico
Regional
Cundinamarca desde
el 1 de marzo de 2021
hasta octubre de 2024

3 afios 7 meses

Fecha emision 12

diciembre de 2024

RESULTADO

CUMPLE

Documento

Observacion |

Verificacion

Folio

PERSONAL APOYO
LOGISTICO

4. NOMBRE: JOHN EDISON RODRIGUEZ CASTANEDA

Hoja de Vida

Aporta hoja de vida del
sr JOHN EDISON
RODRIGUEZ
CASTANEDA.
Firmada

CUMPLE

3.4 HV OPERARIO
LOGISTICO 4.pdf

Folios 2-4

Diploma Bachiller
Académico

Aporta diploma de
grado anotado al folio
#68 libro de registro #
01 del 22 de agosto de
2014 como Bachiller
académico de la
Escuela Normal
Superior de Manizales

CUMPLE

3.4 HV OPERARIO
LOGISTICO 4.pdf

Folio 5

Curso de primer
respondiente

Aporta certificado del
curso de primer
respondiente con una
intensidad horaria de
80 del 16 de junio de
2024. Emitido por el
Politécnico Mayor —
Agencia cristiana de
servicio y educacion

CUMPLE

3.4 HV OPERARIO
LOGISTICO 4.pdf

Folio 7

Certificado experiencia
minima de dos (2) afios.

Aporta certificacion
emitida por la
Corporacién
Recreando NIT
810.005.685. en la
que indican que JOHN
EDISON RODRIGUEZ
CASTANEDA
desempefio el cargo
Operario Logistico
Regional
Cundinamarca desde
el 1 de febrero de
2021 hasta 30 de junio
de 2023

2 afos 4 meses 29
dias

Fecha emision 20 de
septiembre de 2023

CUMPLE

3.4 HV OPERARIO
LOGISTICO 4.pdf

Folio 8

RESULTADO

CUMPLE

[ Documento

Observacion

Verificacién

Folio |
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PERSONAL APOYO
LOGISTICO

5. NOMBRE: JHONATAN DAVID RODRIGUEZ CASTANEDA

Hoja de Vida

Aporta hoja de vida del
sr JHONATAN DAVID
RODRIGUEZ
CASTANEDA.
Firmada

CUMPLE

3.5 HV OPERARIO
LOGISTICO 5.pdf

Folios 2-4

Diploma Bachiller
Académico

Aporta diploma de
grado anotado al folio
#2 del libro de registro
# 01 del 23 de
noviembre de 2010
como Bachiller
académico de la
Institucién  Educativa
Instituto  Universitario
de Caldas

CUMPLE

3.5 HV OPERARIO
LOGISTICO 5.pdf
Folio 5

Curso de
respondiente

primer

Aporta certificado del
curso de primer
respondiente con una
intensidad horaria de
80 del 16 de junio de
2024. Emitido por el
Politécnico Mayor -
Agencia cristiana de
servicio y educacion

CUMPLE

3.5 HV OPERARIO
LOGISTICO
5.pdf
Folio 7

Certificado experiencia
minima de dos (2) afios.

Aporta certificacion
emitida por la '
Corporacioén
Recreando NIT
810.005.685. en la
que indican que
JHONATAN DAVID
RODRIGUEZ
CASTANEDA
desemperio el cargo
Operario Logistico de
eventos masivos en el
departamento de
Caldas desde febrero
de 2021 hasta junio de
2023

CUMPLE

2 afios 3 meses
Fecha emisién octubre
de 2024

3.5 HV OPERARIO
LOGISTICO 5.pdf
Folio 8

RESULTADO

CUMPLE

Documento

Observacién | Verificacién

Folio

PERSONAL APOYO
LOGISTICO

6. NOMBRE: OMAR LORENZO GARCIA BURITICA

Hoja de Vida

Aporta hoja de vida del
sr OMAR LORENZO
GARCIA BURITICA.
Firmada

CUMPLE

3.6 HV OPERARIO
LOGISTICO 6.pdf

Folios 2-4

Diploma Bachiller
Académico

Aporta acta de grado #
024 folio # 050 del 30
de noviembre de 1996
como Bachiller
académico del Instituto
Universitario de Caldas

CUMPLE

3.6 HV OPERARIO
LOGISTICO 6.pdf

Folio 7

Curso de
respondiente

primer

Aporta certificado del
curso de primer
respondiente con una
intensidad horaria de

CUMPLE

3.6 HV OPERARIO
LOGISTICO 6.pdf

Folio 6
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80 del 19 de mayo de
2024. Emitido por el
Politécnico Mayor -
Agencia cristiana de
servicio y educacion
Aporta certificacion
emitida por la
Corporacion
Recreando NIT
810.005.685. en la
que indican que
OMAR LORENZO
GARCIA BURITICA 3.6 HV OPERARIO
Certificado experiencia | desempefio el cargo CUMPLE LOGISTICO 6.pdf
minima de dos (2) afos. Operario Logistico
Regional de Folio 8
Cundinamarca desde
el 1 de junio de 2015
hasta octubre de 2024

9 afios 4meses

Fecha emision 12 de

diciembre de 2024
RESULTADO CUMPLE

Documento Observacién | Verificacion | Folio
PERSONAL APOYC 7. NOMBRE: PAULA ANDREA BEJAR RIVERA

LOGISTICO
3.7 HV OPERARIO
LOGISTICO 7.pdf

Aporta hoja de vida del

. . sr PAULA ANDREA
Hoja de Vida BEJAR RIVERA. CUMPLE

Firmada Folios 2-5

Aporta Diploma de
grado folio # 034 del
libro 2 del 28 de 3.7 HV OPERARIO
noviembre de 2015 LOGISTICO 7.pdf
como Bachiller CUMPLE
académico de la Folio 8
Institucion  educativa
Santa Luisa de Marillac
de Villa Maria Caldas

Aporta certificado del
curso de primer

. irrfti‘;"?:'zmﬁ f;” ”32 3.7 HV OPERARIO
Curso ~ de  primer Sigag, horana LOGISTICO 7.pdf

respondiente 80 del 16 de junio de CUMPLE
2024. Emitido por el
Politécnico Mayor -
Agencia cristiana de
servicio y educacion
Aporta certificacion
emitida por la
Corporacion
Recreando NIT
810.005.685. en la
que indican que 3.7 HV OPERARIO
; .. | PAULA ANDREA LOGISTICO 7.pdf
Certificado  experiencia | g jAR RIVERA CUMPLE
minima de un (1) afo. - .
desempefio el cargo Folio 9
Operario Logistico
para eventos masivos
desde enero de 2022
hasta marzo de 2024

Diploma Bachiller
Académico

FOLIO 7

2 afios 1 mes
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Fecha emision octubre
de 2024

RESULTADO

CUMPLE

Documento

Observacién |

Verificacion

Folio

LOGISTICO

PERSONAL APOYO

8. NOMBRE: GERALDIN ALFONSO COBOS

Hoja de Vida

Aporta hoja de vida del
sr GERALDIN
ALFONSO COBOS.
Firmada

CUMPLE

3.8 HV OPERARIO
LOGISTICO 8.pdf

Folio 2

Diploma Bachiller
Académico

Aporta Acta de grado
#14 del 4 de
diciembre de 2014
como Bachiller
académico del Colegio
Alexander Fleming de
Bogota.

CUMPLE

3.8 HV OPERARIO
LOGISTICO 8.pdf

Folio 4

Curso de
respondiente

primer

Aporta certificado del
curso de primer
respondiente del 30 de
agosto de 2022
Emitido por La
secretaria Distrital de
Salud de Bogota - SBI-
20221489140107

CUMPLE

3.8 HV OPERARIO
LOGISTICO 8.pdf

Folio 5

Certificado

experiencia
minima de dos (2) afios.

Aporta certificacion
emitida por la
Corporacién
Recreando NIT
810.005.685. en la
que indican que
GERALDIN
ALFONSO COBOS
desempefio el cargo
Operario Logistico
Regional de
Cundinamarca desde
el 1 de febrero de
2016 hasta 20 octubre
de 2018

2 afios 8 meses 19
dias

Fecha emision 12
diciembre de 2024

CUMPLE

3.8 HV OPERARIO
LOGISTICO 8.pdf

Folio 6

RESULTADO

CUMPLE

Documento

Observacion

| Verificacién

Folio

PERSONAL APOYO
LOGIsTICO

9. NOMBRE: Leidy Johana Soto Giraldo

Hoja de Vida

Aporta hoja de vida del sr Leidy
Johana Soto Giraldo. Firmada

CUMPLE

3.9 HVY OPERARIO
LOGISTICO 9.pdf

Folios 2-6

Diploma Bachiller
Académico

Aporta Diploma de grado anotado
en el folio # 35 del libro de registro
580 del 4 de diciembre de 2014
como Bachiller académico de la

CUMPLE

3.9 HV OPERARIO
LOGISTICO 9.pdf

Folio 8




GESTION DE CONTRATACION CcODIGO: GCC-FM-
LN =
P ALCALDDIEAC;:\}(‘)&’\J}%CH’AL FORMATO VERSION:

INFORME DE EVALUACION FECHA: 01/MAR/2023

Institucion educativa Liceo Mixto
Sinai de Manizales Caldas.

Aporta certificado del curso de
primer respondiente con una
intensidad horaria de 80 del 20 de
agosto de 2023. Emitido por el
Politécnico Mayor — Agencia
cristiana de servicio y educaciéon

3.9 HV OPERARIO
Curso de primer LOGISTICO 9.pdf
respondiente CUMPLE

Folio 7

Aporta certificacion emitida por la
Corporacién Recreando NIT
810.005.685. en la que indican
que Leidy Johana Soto
Giraldo desempefio el cargo
Certificado experiencia | Operario Logistico en el programa CUMPLE
minima de dos (2) afios. de centros de vida Departamento
Caldas desde marzo 2015 hasta
julio 2017

3.9 HV OPERARIO
LOGISTICO 9.pdf

Folio 10

2 anos 3 meses
Fecha emision octubre de 2024

RESULTADO CUMPLE

Documento Observacion | Verificacion | Folio

PERSONAL APOYO . . ~
LOGISTICO 10. NOMBRE: Lorena Espinosa Castario

3.10 HV OPERARIO

Aporta hoja de vida del LOGISTICO 10.pdf

Hoja de Vida sr Lorena Espinosa CUMPLE

Castafio. Firmada Folios 2-6

Aporta Acta de grado
inscripcion S.E 1236

del 1 de diciembre de <10 e DRERRRO

LOGISTICO 10.pdf

Dlplor,na.Bachlller 2009' como Bachiller CUMPLE
Académico académico de Ia .
o : Folios 9

Institucion  educativa

Liceo Mixto Sinai de

Manizales Caldas .

Aporta certificado del

curso de primer

respondiente con una 3.10 HV OPERARIO
Curso de primer intensidad horaria de LOGISTICO 10.pdf
respondiente 80 del 12 de junio de CUMPLE

2022. Emitido por el Folios 8

Politécnico Mayor -

Agencia cristiana de

servicio y educacion

Aporta certificacion

emitida por la

Corporacién

Recreando NIT

810.005.685. en la

que indican que

Lorena Espinosa 3.10 HV OPERARIO

. .. | Castafio desemperio LOGISTICO 10.pdf
Sq?rﬁ'nﬁc;agg dos (ez))q;eﬁr;esnma el cargo Operario CUMPLE
’ Logistico Regional Folios 10

Cundinamarca desde
01 de junio de 2019
hasta 31 de octubre
de 2024

5 afios 4 meses 30
dias
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Fecha emisioén octubre
de 2024

RESULTADO CUMPLE
PERSONAL LOGISTICO CAFETERIA
Documento Observacién ] Verificacion | Folio
PERSONAL LOGISTICO ]
CAFETERIA 1. NOMBRE: CAROLINA OTALVARO SANDOVAL
Aporta 4.1 HV PERSONAL
CAFETERIA 1 se evidencia
Hoja de Vida CUMPLE Hoja devida
Copia de cedula de ciudadania
SUBSANO Aporta c_:o_pla Grupo Empresarial
de Servicios
Curso de Nivel Avanzado Doke aportar Ambientales & Profesionales de

Manipulador de Alimentos
con Normatividad Vigente

certificado curso de
manipulador de
alimentos vigente

curso en MANIPULACION
HIGIENICA DE LOS
ALIMENTOS - NIVEL
AVANZADO

Certificado de
manipulacién de alimentos
Vigente.

Aporta certificado No. 35979
expedido por la empresa
Sociedad Colombiana de
Ingenieros de Alimentos
acreditando que culmino proceso
de capacitacion anual de
manipulacién de alimentos de
fecha 16/05/2026

Exédmenes Exigidos por la
Secretaria de  Saludo:
Frotis de garganta, Frotis
Manos y ufias, coprolégico,
y examen médico

CUMPLE

Aporta certificado médico
ocupacional de 17/05/2026 con
concepto: Sin restriccién para
manipulacién de alimentos

Aporta resultado de laboratorio
para:

Coprolégico

Frotis faringeo

Koh de ufias

Serologia DRDL

Todos dentro de parametros
normales

Aporta carne de vacunas para
Hepatitis B- dos dosis y Toxoide
tetanico - Esquema completo

1-20

Certificado experiencia
minima de tres (3) afios.

CUMPLE

Aporta certificado laboral
expedido por SARUPETROL
SAS informando que Carolina
Otalvaro Sandoval laboro para la
empresa como auxiliar de
distribucion de dietas mediante
contratos de obra labor:

16/03/2016 al 10/03/2020

RESULTADO

CUMPLE

Documento

Observacion

Verificacién |

Folio

PERSONAL LOGISTICO
CAFETERIA

2. NOMBRE: NATALIA CORREA LOPEZ
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Aporta 4.2 HV
PERSONAL
CAFETERIA 2 se
Hoja de Vida CUMPLE evidanala
Hoja de vida

Copia de cedula de
ciudadania

Aporta copia Grupo
Empresarial de
Servicios Ambientales &
Profesionales de curso
en MANIPULACION
HIGIENICA DE LOS
ALIMENTOS - NIVEL
AVANZADO -
NORMATIVIDAD
VIGENTE

Aporta certificado No.
35961 expedido por la
empresa Sociedad
Colombiana de

Curso de Nivel Avanzado
Manipulador de Alimentos | SUBSANO
con Normatividad Vigente

Certificado de Ingenieros de Alimentos
m_ampulacnon de alimentos CUMPLE acreg:htando que
Vigente. culmino proceso de

capacitacion anual de
manipulacion de
alimentos de fecha
13/05/2026

Aporta certificado
médico ocupacional de
11/05/2026 con
concepto: Sin 1-19
restriccion para
manipulacién de
alimentos

Aporta resultado de
laboratorio para:
Coprolégico

Frotis faringeo

Koh de unas
Serologia DRDL

Examenes Exigidos por la
Secretaria de  Saludo:

Frotis de garganta, Frotis SUBSANO
Manos y uiias, coprolégico,
y examen médico

Todos dentro de
parametros normales

Aporta carne de
vacunas para Hepatitis
B- tres dosis y Toxoide
tetanico - tres dosis
Aporta certificado
laboral expedido por
SARUPETROL SAS
informando que Natalia
Correa Lépez laboro
para la empresa como
auxiliar de cocina
mediante contratos de
obra labor:

16/03/2017 al
10/03/2020

Ctrertiﬁcado expe~riencia CUMPLE
minima de tres (3) afios.

Aporta certificado
laboral expedido por
CERRITOS D. SAS
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informando que Natalia
Correa Lopez laboro
COMO AUXILIAR DE
PREPARACION DE
ALIMENTOS DESDE
EL 01/02/2016 HASTA
EL 15/03/2017

RESULTADO CUMPLE

INGENIERO DE SONIDO- DJ

Documento Observacion | Verificacién | Folio
INGENIERO DE
SONIDO- DJ 1. NOMBRE: JOSE RODRIGO TORRES RICO

Aporta documento 5. HV
INGENIERO DE SONIDO se
evidencia

Hoja de Vida CUMPLE
Hoja de vida

Copia de cedula de
ciudadania

Aporta copia de tarjeta
profesional como ingeniero
de sonido expedida por
COPNIA con No. 25341-
315569

Aporta copia de diploma
expedido por la Universidad
de San Buenaventura como
Ingeniero de Sonido de fecha
16/10/2015

Profesional en Ingenieria | ~ vpLE
de Sonido

Aporta certificado de vigencia
de la tarjeta profesional de
fecha: 1/06/2026

Aporta certificado expedido 1-9
por la Escuela de Musica y
Audio Fernando SOR como
Operador de Consolas
Digitales Yamaha de 28 al 30
de noviembre de 2015- total
24 horas.

Aporta certificado laboral
expedido por Colservico
donde informa que José
Rodrigo Torres Rico presto
sus servicios como DJ y
Animador desde el
19/11/2021 al 26/12/2023

Certificado _d.e Operador de CUMPLE
Consolas digitales

Dos (2) afios de

experiencia laboral Aporta certificado laboral
. CUMPLE . :
relacionada como expedido por Producciones
animador Hermanos Espinel donde

informa que José Rodrigo
Torres Rico presto servicios
como ingeniero de sonido y
manejo de equipos de
amplificaciéon y medios
audiovisuales desde hace 5
anos. Fecha: 2022
RESULTADO CUMPLE
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CONFERENCISTA

Documento Observacién | Verificacién | Folio

CONFERENCISTA
1. NOMBRE: EVERARDO AREVALO DELGADILLO

Aporta Hoja de vida con
formacién y
conocimientos a fines
detallados en el pliego
Aporta certificaciones
que acreditan
experiencia superior a
15 anos
Aporta certificados,
diplomas y
certificaciones de
CUMPLE cursos, diplomados,
especializaciones
conforme a lo
requerido en el pliego

Hoja de Vida CUMPLE

Experiencia CUMPLE

Formacioén académica
adicional

RESULTADO CUMPLE

CONDUCTORES

Documento Observacion ] Verificacién | Folio
CONDUCTOR N°1 NOMBRE: EDGAR ARBEY BOLIVAR CARDOZO
Aporta carpeta 4.
BUSES BIENESTAR
SAMC 015 se evidencia
archivo 6. HV
CONDUCTOR 1
Hoja de Vida CUMPLE EDGAR con los
siguientes documentos.

Hoja de vida

Copia de cedula de
ciudadania

Copia de licencia de

. ; .. conduccién B3
Licencia de conduccion 10/03/2035

Vigente Restriccion: Conducir
con lentes

Aporta certificado
laboral expedido por LA
CORPORACION
RECREANDOQO CON NIT
810.005.685 informando
- que EDGAR ARBEY 1-9
Dos (2) afies de| cyypLE BOLIVAR CARDOZO,
experiencia. labor6 bajo el cargo de
CONDUCTOR regional
Cundinamarca desde el
10 de enero de 2017
hasta el 18 de enero de
2022

Aporta certificacion de
Simit donde informa que
actualmente no tienes
multas e infracciones
pendientes de pago en
los Organismos de
Transito conectados a
SIMIT. c.c.

Paz y Salvo de multas CUMPLE
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1116546374- fecha de
expedicién 29/05/2026
RESULTADO CUMPLE
Documento Observacién | Verificacién Folio

CONDUCTOR N° 2

NOMBRE: HUGO HERNAN RAMOS CASTANEDA

Hoja de Vida

CUMPLE

Aporta carpeta 4.
BUSES BIENESTAR
SAMC 015 se evidencia
archivo 7. HV
CONDUCTOR 2 HUGO
con los siguientes
documentos:

Hoja de vida
Copia de cedula de
ciudadania

Licencia de conduccion
categoria C1 Y C 2 -

Vigente

CUMPLE

Copia de licencia de
conduccién B2
18/12/2033

C2 18/12/2026
Restricciéon: Conducir
con lentes

Dos (2)
experiencia.

afos

de

CUMPLE

Aporta certificado
expedido por Lineas
Especiales CAJITUR
sas informando que
Hugo Hernan Ramos
Castafieda laboro
desempefiando el cargo
de operador de
transporte publico de
pasajeros desde el
10/03/2018 hasta el
21/04/2021

Paz y Salvo de multas

CUMPLE

Aporta certificacion de
Simit donde informa que
actualmente no tienes
multas e infracciones
pendientes de pago en
los Organismos de
Transito conectados a
SIMIT. c.c. 11345733-
fecha de expedicién
29/05/2026

RESULTADO

CUMPLE

Documento

Observacion

Verificacion

Folio

CONDUCTOR N° 3

NOMBRE: LUIS GUILLERMO ZIPAQUIRA BUSTOS

Hoja de Vida

CUMPLE

Aporta carpeta 4.
BUSES BIENESTAR
SAMC 015 se evidencia
archivo 5. HV
CONDUCTOR LUIS
ZIPAQUIRA con los
siguientes documentos:

Hoja de vida
Copia de cedula de
ciudadania

1-9
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Copia de licencia de
conduccién B2

Licencia de conduccién
. 03/05/2035
i:/?;zggla C1 Y C 2 —| CUMPLE C2 03/05/2028
Restriccion: Conducir
con lentes

Aporta certificado
expedido por Lineas
Especiales CAJITUR
sas informando que
Luis Guillermo Zipaquira
CUMPLE Bustos laboro
desempefiando el cargo
de operador de
transporte desde el
01/02/2013 hasta el
19/06/2024

Aporta certificacion de
Simit donde informa que
actualmente no tienes
multas e infracciones
pendientes de pago en
los Organismos de
Transito conectados a
SIMIT. c.c. 79186828-
fecha de expedicion
01/06/2026
RESULTADO CUMPLE

Dos 2) anos de
experiencia.

Paz y Salvo de multas CUMPLE

OFRECIMIENTO Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULOS

El proponente debera presentar los siguientes vehiculos con la documentacion que se relaciona
a continuacion:

DESCRIPCION CANTIDAD DOCUMENTOS SOPORTE

BUSES (40 PASAJEROS) 4 EL Oferente debera presentar manifestacion
suscrita bajo la gravedad de juramento en la
cual se compromete a disponer para cada
actividad, la cantidad de buses requeridos. Para
cada bus se debera aportar los siguientes
documentos:

1. Revisién técnico mecanica vigente

2. Soat vigente

3. Tarjeta de propiedad

4. El modelo debera ser 2020 en adelante.

5. Ademas, debera aportar con la oferta
resolucion de habilitacién para la prestacién de
servicio de transporte terrestre especial de
pasajeros de acuerdo a la empresa relacionada
en la certificacién aportada

6. El proponente debera adjuntar certificacion
expedida por la empresa transportadora, en la
cual conste la disponibilidad del servicio
acompaniada de la habilitacién para prestar el
servicio de transporte.

7. El proponente debe adjuntar la hoja de vida
de tres (3) conductores con dos (2) afos de
experiencia, contar con licencia de conduccion
vigente categorias C1 y C2, encontrarse a paz
y salvo respecto de multas

8. Los buses propuestos deben acreditar que
cuenta con bafio (aportar registro fotografico)
9. Por lo menos uno de los buses propuestos
debe acreditar que cuenta con rampa para
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facilitar el acceso a personas en condicion de
discapacidad (aportar registro fotografico)

Documento

Observacion

Verificacion

Folio

VEHICULO N° 1

PLACAS: QIS796

Capacidad de pasajeros

El proponente aporta
licencia de transito del
vehiculo de placas
QIS796 en el cual se
evidencia que la
capacidad son 42
pasajeros- VIGENTE

CUMPLE

1. BUS
QIS796.pdf
Folio 1

Revisién tecno mecanica

El  proponente  no
aporta la  revision
tecnicomecanica  del
vehiculo de placas
QIS796 porque este es
de modelo 2026 por la
ley 2294 del 2023 en el
at 52 “PRIMERA
REVISION DE LOS
VEHICULOS
AUTOMOTORES. Los
vehiculos nuevos de
servicio publico, asi
como las motocicletas
y similares, se
someteran a la primera
revision técnico-
mecanica y de
emisiones
contaminantes al
cumplir dos (2) afios
contados a partir de su
fecha de matricula.
plan de nacional de
desarrollo no es
obligatorio para
modelos 2026-
VIGENTE.

CUMPLE

N/A

SOAT

El proponente
suministra la poéliza se
seguro de darios del
vehiculo de placas
QIS796, numero de
pdliza10675700175170
con fecha de
expedicion del
23/12/2025 con una
vigencia de un afo.
VIGENTE

CUMPLE

1. BUS
QIS796.pdf
Folio 3

Tarjeta de propiedad

El proponente aporta la
licencia de transito
No0.10037464769 del
vehiculo de placas
QIS796 marca
Chevrolet modelo 2026
color blanco. Fecha de
matriculaciéon 05 de
enero del 2026 y sin
una fecha de
vencimiento. VIGENTE

CUMPLE

1. BUS
QIS796.pdf
Folio 1
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Modelo 2020 en adelante

El proponente aporta
Runt tarjeta de
operacion No.546222el
cual cuenta con los
datos del vehiculo
placas y en donde se
ve el afo del este el
cual es modelo2026.

CUMPLE

1. BUS
QIS796.pdf
Folio 4

Cuenta con Bano

El ofertante adjunta
registro fotografico del
bus con bario

Adjunta certificado
expedido por la
empresa Cajitur la cual
certifica que los 4
buses (QIS 796, FSQ
870, GET482, GVY
010) cuentan con bafio

SUBSANO

Resolucion de habilitacion para
la prestacion de Servicio de
Transporte terrestre especial de
pasajeros de acuerdo a la
empresa relacionada en la
Certificacion aportada

El oferente aporta
resolucion No.680 del
06 de julio del 2018 en
donde mantiene la
habilitacion  otorgada
mediante  resolucién
No.4908 del 11 de
octubre del 2001 para
la prestacion del
servicio publico de
trasporte terrestre
automotor especial a
Lineas especiales
Cajitur SAS, la cual
cuenta con una
vigencia indefinida.
VIGENTE

CUMPLE

RESOLUCION DE
HABILITACION
CAJITUR S.A.S_.pdf
Folios 4

Certificacion expedida por la
empresa transportadora en la
cual conste la disponibilidad del
servicio acompafiada de la
habilitacion para prestar el
servicio transporte

El proponente allega
certificacion con fecha
de expedicion del 30 de
mayo del 2026 en el
que la represéntate
legal JOHANA CAGUA
VENEGAS con
CC.35.197.432,
debidamente
autorizada por el
ministerio de trasporte
para el servicio de
transporte especial de
pasajeros y manifiesta
la existencia de una
alianza comercial con
la Fundacion impacto
recreacion para
prestacion del servicio
en el marco del proceso
la cual cuenta con la
habilitacion para
prestar el servicio con
resolucion No.680 del
2018; esta certificacion
esta firmada por la
representante legal
JOHANA CAGUA
VENEGAS.

CUMPLE

8. CARTA DE
DISPONIBILIDAD
BUSES...pdf
Folio 2

RESULTADO

CUMPLE

Documento

Observacién |

Verificacion

Folio ]
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VEHICULO N° 2

PLACAS: FSQ870

Capacidad de pasajeros

El proponente aporta
licencia de transito
No. 10021036414
del vehiculo de
placas FSQ870 en el
cual se evidencia
que la capacidad son
41 pasajeros-
VIGENTE

CUMPLE

2. BUS FSQ870.pdf Folio
1

Revision tecno mecanica

El ofertante allega
certificado de
revision técnico
mecanica y de
emisiones
contaminantes
No.183519233 de
fecha del 28 de
agosto del 2025 y
una vigencia de un
afio queseria el 28
de agosto del 2026.

CUMPLE

2. BUS FSQ870.pdf Folio
3

SOAT

El proponente
suministra la poliza
de seguro de dafios
del vehiculo de
placas FSQ870,
numero de pdliza
92668167-

613085995 con
fecha de expedicion
del 27 DE AGOSTO
DEL 2025 con una
vigencia de un afio.
hasta el 29 de agosto
del 2026- VIGENTE

CUMPLE

2. BUS FSQ870.pdf Folio
5

Tarjeta de propiedad

El proponente aporta
la licencia de transito
No0.10021036414 del
vehiculo de placas
FSQ870 marca Hino
modelo 2021 color
blanco verde. Fecha
de matriculacion 31
de agosto del 2020 y
sin una fecha de
vencimiento.
VIGENTE

CUMPLE

2. BUS FSQ870.pdf folio1

Modelo 2020 en adelante

El proponente aporta
Runt tarjeta de
operacion
No0.448524 el cual
cuenta con los datos
del vehiculo placa
FSQ870 y en donde
se ve el afo del este
el cual es modelo
2021.

CUMPLE

2.BUS FSQ870.pdf
Folio 2

Cuenta con Bafio

Este item ya fue
verificado con el
primer bus y el
requerimiento aplica
solo para un vehiculo
de manera que para
este vehiculo de
placas FSQ870 no
aplica.

NO APLICA
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Resolucion de habilitacion para
la prestacion de Servicio de
Transporte terrestre especial de
pasajeros de acuerdo a la
empresa relacionada en la
Certificacion aportada

El oferente aporta
resolucion  No.680
del 06 de julio del
2018 en donde
mantiene la
habilitacion otorgada
mediante resolucion
No0.4908 del 11 de
octubre del 2001
para la prestacion
del servicio publico
de trasporte terrestre
automotor especial a
Lineas especiales
Cajitur SAS, la cual
cuenta con una
vigencia indefinida.
VIGENTE

CUMPLE

RESOLUCION DE
HABILITACION CAJITUR
S.A.S_.pdf

Folios 4

Certificacion expedida por Ila
empresa transportadora en la
cual conste la disponibilidad del
servicio acompafada de la
habilitacion para prestar el
servicio transporte

El proponente allega
certificacion con
fecha de expedicion
del 30 de mayo del
2026 en el que la
represéntate  legal
JOHANA  CAGUA
VENEGAS con
CC.35.197.432,
debidamente
autorizada por el
ministerio de
trasporte para el
servicio de
transporte especial
de pasajeros Yy
manifiesta la
existencia de una
alianza comercial
con la Fundacion
impacto recreacion
para prestacion del
servicio en el marco
del proceso la cual
cuenta con la
habilitacion para
prestar el servicio
con resolucion
No.680 del 2018;
esta certificaciéon
esta firmada por la
representante legal
JOHANA  CAGUA
VENEGAS.

CUMPLE

8. CARTA DE
DISPONIBILIDAD
BUSES...pdf

Folios 2

RESULTADO

CUMPLE

Documento

Observacion |

Verificacion

Folio

VEHICULO N° 3

PLACAS: GET482

Capacidad de pasajeros

El proponente aporta
licencia de transito
No. 10022478664
del vehiculo de
placas GET482 en el
cual se evidencia
que la capacidad son
42 pasajeros-
VIGENTE

CUMPLE

3. BUS GET482.pdf
Folio 1

Revisidn tecno mecanica

El ofertante allega
certificado de

CUMPLE

3. BUS GET482.pdf
Folio 3
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revision técnico
mecanica y de
emisiones
contaminantes
No.183451602 de
fecha del 25 de
agosto del 2025 vy
una vigencia de un
afio queseria el 25
de agosto del 2026.

SOAT

El proponente
suministra la péliza
de seguro de darfios
del vehiculo de
placas GET482,
numero de podliza
91731444-

613054336 con
fecha de expedicion
del 24 de agosto del
2025 con una
vigencia de un afio.
hasta el 24 de agosto
del 2026- VIGENTE

CUMPLE

3. BUS GET482.pdf
Folio 4

Tarjeta de propiedad

El proponente aporta
la licencia de transito
No0.10022478664 del
vehiculo de placas
GET482 marca Hino
modelo 2020, color
blanco verde con
Fecha de
matriculacion 26 de
agosto del 2019 y sin
una fecha de
vencimiento.
VIGENTE

CUMPLE

3. BUS GET482.pdf
Folio 1

Modelo 2020 en adelante

El proponente aporta
Runt tarjeta de
operacién
No0.183451602 el
cual cuenta con los
datos del vehiculo
placa GET482 y en
donde se ve el afio
de este, el cual es
modelo 2020.

CUMPLE

3. BUS GET482.pdf
Folio 3

Cuenta con Bario

Este item ya fue
verificado con el
primer bus de placas
QIS796 y el
requerimiento aplica
solo para un vehiculo
de manera que para
este vehiculo de
placas GET482 no
aplica.

NO APLICA

Resolucion de habilitacion para
la prestacion de Servicio de
Transporte terrestre especial de

pasajeros de acuerdo a
relacionada en

empresa
Certificacion aportada

la
la

El oferente aporta
resolucion  No.680
del 06 de julio del
2018 en donde
mantiene la
habilitacion otorgada
mediante resolucién
No0.4908 del 11 de
octubre del 2001
para la prestacion

CUMPLE

RESOLUCION DE
HABILITACION CAJITUR
S.A.S_.pdf

Folios 4
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del servicio publico
de trasporte terrestre
automotor especial a
Lineas especiales
Cajitur SAS, la cual
cuenta con una
vigencia indefinida.

VIGENTE
8 El proponente allega
certificaciéon con

fecha de expedicion
del 30 de mayo del
2026 en el que la
represéntate  legal
JOHANA  CAGUA
VENEGAS con
CC.35.197.432,
debidamente
autorizada por el

ministerio de
trasporte para el
servicio de
Certificacion expedida por la | transporte especial
empresa transportadora en la | de  pasajeros Yy 8. CARTA DE
cual conste la disponibilidad del | manifiesta la CUMPLE DISPONIBILIDAD
servicio acompafiada de la | existencia de una BUSES...pdf
habilitacion para prestar el | alianza comercial Folios 2
servicio transporte con la Fundacién
impacto recreacion
para prestacion del
servicio en el marco
del proceso la cual
cuenta con la
habilitacion para
prestar el servicio
con resolucion
No.680 del 2018;
esta certificacion
esta firmada por la
representante legal
JOHANA  CAGUA
VENEGAS.
RESULTADO « . CUMPLE
Documento Observacién | Verificacién Folio
VEHICULO N° 4 PLACAS: CVY010
1 El proponente aporta licencia
de transito No.10032187647
: . del vehiculo de placas CVY010
Capacidad de pasajeros en el cual se evidencia que la CUMPLE 4. GVY010.p(_if
: . Folio1
capacidad son 41 pasajeros-
VIGENTE
2 El ofertante allega certificado
de revision técnico mecanica y
de emisiones contaminantes 4. GVY010.pdf
Revision tecno mecanica No.183102018 de fecha del 09 CUMPLE Folio4
de agosto del 2025 y una
vigencia de un afo; que seria
el 09 de agosto del 2026.
3 El proponente suministra la
poliza de seguro de dafios del
vehiculo de placas GVY010, 4. GVY010.pdf
SOAT numero de pdliza 92011237- CUMPLE Folio3
612712599 con fecha de
expedicion del 22 de julio del
2025 con una vigencia de un
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afio. hasta el 22 de julio del
2026- VIGENTE

4 El proponente aporta Ila
licencia de transito
No0.10032187647 del vehiculo
) . de placas GVY010 marca 4. GVY010.pdf
Tarjeta de propiedad Chevrolet modelo 2021, color | CUMPLE Folio1
blanco verde con Fecha de
matriculacién 08 de agosto del
2020 y sin una fecha de
vencimiento. VIGENTE

5 El proponente aporta Runt
tarjeta de operacion
No0.440813 el cual cuenta con 4. GVY010.pdf
los datos del vehiculo placa CUMPLE Folio5
GVY010 y en donde se
evidencia el afio de este, el
cual es modelo 2021.

Modelo 2020 en adelante

6 Este item ya fue verificado con
el primer bus de placas QIS796
y el requerimiento aplica solo
para un vehiculo de manera
que para este vehiculo de
placas GET482 no aplica.

Cuenta con Bafio NO APLICA

7 El oferente aporta resolucion
No.680 del 06 de julio del 2018
en donde mantiene la
Resolucién de habilitacion para | habilitacién otorgada mediante
la prestacion de Servicio de | resolucién No.4908 del 11 de RESOLUCION DE
Transporte terrestre especial de | octubre del 2001 para Ila HABILITACION CAJITUR
; . S CUMPLE
pasajeros de acuerdo a la | prestacion del servicio publico S.A.S_.pdf
empresa relacionada en la | de trasporte terrestre Folios 4
Certificacién aportada automotor especial a Lineas
especiales Cajitur SAS, la cual
cuenta con una vigencia
indefinida. VIGENTE

8 El proponente allega
certificacion con fecha de
expedicion del 30 de mayo del
2026 en el que la represéntate
legal JOHANA CAGUA
VENEGAS con
CC.35.197.432, debidamente
autorizada por el ministerio de
Certificacion expedida por la | trasporte para el servicio de
empresa transportadora en la | transporte especial de 8. CARTA DE
cual conste la disponibilidad del | pasajeros y manifiesta la CUMPLE DISPONIBILIDAD
servicio acompafiada de la | existencia de una alianza BUSES...pdf
habilitaciéon para prestar el | comercial con la Fundacion Folios 2
servicio transporte impacto  recreacién para
prestacion del servicio en el
marco del proceso la cual
cuenta con la habilitacién para
prestar el servicio con
resolucion No.680 del 2018;
esta certificacion esta firmada
por la representante legal
JOHANA CAGUA VENEGAS.

RESULTADO CUMPLE

ACREDITACION RAMPA DE ACCESO

Por lo menos uno de los | El proponente
buses propuestos debe | allegalaevidencia
9 acreditar que cuenta con | fotografica en la SUBSANO
rampa para facilitar el | que se puede
acceso a personas en | verificar que
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condicién de discapacidad | cuenta con la
(aportar registro | rampa de
fotografico) discapacidad
Adjunta
certificacion
expedida por la
empresa Cajitur
que evidencia que
el bus con placas
QIS 796 cuenta
con los requisitos
necesarios para
personas en
condicion de
discapacidad
RESULTADO CUMPLE
e CONDICIONES TECNICAS
DOCUMENTO CUMPLE/ NO
CLMRLE DESCRIPCION FOLIO
Aporta carpeta 2. EXPERIENCIA'Y
CAPACIDAD TECNICA
El proponente debe acreditar que se
encuentra inscrito en el RNT, como Donde se evidencia 5. REGISTRO
Agencia de viajes operadoras, para lo NACIONAL DE TURISMO
cual debe presentar certificado de| CUMPLE certificando a  FUNDACION
Registro Nacional de turismo vigente, en IMPACTO - RECREACION . Se 1
encuentra inscrito en el Registro
caso de proponentes plurales cada uno Nacional de Turismo como:
de los integrantes debera acreditar el AGENCIAS DE VIAJES AGENCIA
requisito. DE VIAJES OPERADORAS. No.
32540 vencimiento 31/03/2027
Aporta carpeta 2. EXPERIENCIA'Y
CAPACIDAD TECNICA
Donde se evidencia 4. PERSONAL
) MINIMO REQUERIDO
El Proponente debera en la oferta COMPROMISO — se evidencia
comprometerse a mantener durante el carta de compromiso manifestando
tiempo de ejecucion del contrato como CLMELE bajo la gravedad de juramento el L
personal minimo de trabajo el que se ofrecimiento del personal minimo
relaciona. requerido asi mismo manifestamos
a mantener durante el tiempo de
ejecucion del Contrato el personal
minimo relacionado en la ficha
técnica cumpliendo con el perfil
solicitado

Con base a la verificacion anterior, el comité Evaluador aspecto técnico determino que la
propuesta presentada por el proponente FUNDACION IMPACTO RECREACION NIT.
900.587.343-5, con representante legal FRANCIA LILIANA ARCILA CALDERON
identificada con C.C. N°24.333.447, CUMPLE los requisitos de caracter técnico y personal
requerido, en los términos indicados en el presente informe de acuerdo con lo establecido en los
pliegos de condiciones y documentos anexos del presente proceso.
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REQUISITO CUMPLE/NO CUMPLE/DEBE
SUBSANAR
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE
EXPERIENCIA CUMPLE
CARACTER TECNICO SUBSANO - CUMPLE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE
RESULTADO SUBSANO - CUMPLE

KAREN MARIA GUTIERREZ ELIAS
Directora de Gestién-Humana
Aspecto técnico y de experiencia

Elabor¢: Julian David Espitia Ramirez - Contratista *
Revisé Karen Maria Gutiérrez Elias / Directora de Gestiéon Humana b"&’%’




