Departamento Codigo: FO-M7-P3-02

del Valle del Cauca
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NO OBLIGADOS A FACTURAR 06/08/2020
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Gobernacion

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Segun autorizaciéon numeracion de la DIAN No 18764030858214 del 22 de julio de 2022

Fecha de la Transaccion: mayo 15 de 2026

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO. No.
Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: LUIS HUMBERTO BOLANOS BOLANOS

Cedula o Nit: 98.322.241 de San Pablo (N) Direcciéon Beneficiario: Cra 16 #7-48

Teléfono: 316 4957265 Correo Electronico: |hbolanos@gmail.com
Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
EN LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO
INTEGRAL PARA PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION DE
POBLACIONES VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA".

No. RPC: 5600104168 de 17/01/2026 No. CDP: 5500006992 de 10/01/2026
OTROSI: No. RPC: 5600XXXX de XX/04/2026 No. CDP: 5500006992 de 10/01/2026

Vr. Contrato $ 46.200.000

Concepto: CUOTA No. 05 - Mes de mayo de 2026.

Contrato No: 1.410-19.13-5014 de 17 enero de 2026.
OTROSI No: 1.410-19.13-5014 -1 de 22 abril de 20286.

El Contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de salud, pensién y ARL,
se adjunta Planilla de seguridad social No. 1081361981, segun referencia de pago No. 300719029
del mes de abril de 2026.

Favor consignar en Cuenta Ahorros No. 249523689 del Banco Bogota.
Valor $: 7.700.000

Son: SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL/PESOS M/CTE.
(| 1 :

LUIS’THUMBERT® BOLANOS BOLANOS
CC 98.322.241 de San Pablo (Narifio)
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& Outlook

PSE - Transaccion Aprobada CUS 300719029

Desde serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co>
Fecha Lun 11/05/2026 7:26 PM
Para MAREBA82@HOTMAIL.COM <MAREBA82@HOTMAILCOM>

iHola, MARLENY REYES BARRERA!

Estado de la Transaccion:

Los siguientes son los datos de tu t

Valor: $ 401.100 o

Empresa: SIMPLE Ol

Descripeion: Pago de Seguridad Social

Fecha de la transaccion: 11/05/2026 /
CUs: 300719029

Gracias por utilizar nuestro servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:
Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.
No abras enlaces sospechosos.
Cambia tus contrasenas con regularidad.
Digita manualmente la URL del portal de w entidad linancicra

Recuerda que PSE nunca te contactara para solicitarte informacion personal.



' rf‘ 2% Para mayor informacion comunicate con nosotros:

4 'II

l} s ' & EnBogota: +57 (601) 3808890 Opcion 5

bt & Contactanos: https./www.pse.com.co/persona-centro-de-ayuda

@ ACH Colombia Ofidial 9 @ACHColombia_
Un servicio de "—’,‘_‘;—aCh

ety S oid ﬁ ACHColombiaOficial o ACH Colombia Oficial
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Cauca
"% INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Version 02 o
\ % SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Gobernacion Pagina: 1 de 6

Fecha: 15 / de mayo / de 20,26/

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO X CONVENIO —

Contrato nimero: 1.410-19.13-5014 €  enero17 de 202(/

OTROSI NO. 1.410-19.13-5014 -1Ae abril 22 de 2026

Disponibilidad y Registro presupuestal: Disponibilidad No 5500006992 de 10/01/2026. Registro

Presupuestal No 5600104168 de 17/01/2026

ApropiacionPresupuestal:123206/1143/2-320202008/4342003060030000/P143-102581/1/1/01/06
CONT. CONTR OBRA PCA/SRIA CONVIVENC Y SEG/Servicios prestados/promocion de Derechos Hum
/IPROVEER ASISTENCIA T.

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4- Valle territorio de vida

META DE RESULTADO: 42003- Alcanzar un 2% de recursos de inversion del departamento
destinados a la construccion de paz en el Valle de Cauca, durante el periodo de gobierno.

META DEL PRODUCTO: MP4200306034502022 - Asistir técnicamente un subcomité de prevencion,
proteccion y garantias de no repeticion en el valle del cauca durante el periodo de gobierno.
OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la proteccion de los derechos humanos a las poblaciones
vulnerables en el departamento del Valle del Cauca

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Fortalecer el sistema de seguimiento, monitoreo, articulacion e
implementacion de acciones en la prevencion temprana, prevencion urgente y garantias de No
Repeticion-

PROGRAMA: Pg 42 - Paz Territorial

SUBPROGRAMA: Sg 4200306 - Promocion De Derechos Humanos y DIH

ACTIVIDAD A IMPACTAR: Proveer Asistencia técnica integral en prevencién, protecciéon y
garantias de no repeticion en el Departamento

ELEMENTO PEP: PI143-102581/1/1/01/06

POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008

CUENTA MAYOR: 5507050801

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, EN
LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOCION
DE DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL VALLE DEL
CAUCA".

JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA

Subsecretario de Gestion en Convivencia y Seguridad

Cédula de Ciudadania No: 1.118.282.156 de Yumbo (V)

Ubicacion: Gobernacion del Valle del Cauca — Piso 14
Teléfono: 6200000 Ext. 1800

Supervisor:

Nombre Completo del Contratista: LUIS HUMBERTO BOLANOS BOLANOS
Titulo profesional: Profesional Especializado

Contratista: Ccgdula de Ciudadania No: 98.322.241 de San Pablo (Narifio)
Celular: 316 4957265
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OBJETIVO DEL INFORME : S

Dejar consta;f?,d’é cumplimiento del contrato No 1,410-19-13-5014 de enero 17 de 2025 para la cuota
No Cinco (5)~€jecutada en el mes de mayo de<2026. Se concluye que las obligaciones derivadas el
contrato en mencion fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccion por el Departamento del Valle
del Cauca y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

.VE‘R!F‘[QA‘G]QN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.
1. Brindar lineamentos pedagdgicos en materia de convivencia en el marco de la
prevencion de vulneraciéon de derechos humanos

2. Acompanfiar procesos en materia de convivencia relacionados con la vulneracién
de derechos.

3. Participar en la construccion de estrategias, propuestas y proyectos educativos:
relacionado con temas de convivencia y derechos humanos.

4. Apoyar la coordinacién del proyecto de inversion.

5. Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultante de
sus obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP I, informes que deben
contar con las firmas que correspondan.

Porcentaje cumplimiento de las especificaciones, actividades y >
obligaciop€s contractuales de acuerdo con lo requerido en el mes de_- 100%/

Obligaciones
especificas
contractuales

- P

Porcentaje de mayo de 2026 o
cumplimiento Porcentaje de cumplimiento O‘{dflas obligaciones egpecificas
contractuales para la cuota cinco«5), ejecutada en el mes de mayode  91.66%

”

2026.
OmaN NINGUNA
consideraciones.

| Sugerencias —|

. sugerencia Fecha de entrega Responsable

. NINGUNA

Prorroga, suspensiones o adiciones e ]

Fecha suspension, prorroga o adicid Fecha de reinicio Responsable

; 01 de mayo de ; : A
OTROSI NO. 1.410-19.13-5014/-1 Guillermo Ricaurte Londofio

2026

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1: Brindar lineamentos pedagogicos en materia de convivencia en el

marco de la prevencién de vulneracion de derechos humanos.

1. Detalle las actividades realizadas:
Brindé lineamientos para la co-coordinacion del equipo de derechos humanos durante el mes de
mayo. En este periodo, se avanzo en la metodologia de construir desde el aprendizaje de manera
participativa bajo los principios de y la participacion bajo los principios los principios de la
complementariedad y hacer con el fin que el equipo de derechos humanos tenga las herramientas de
aprendizaje. Actividades relacionadas en el cumplimiento del proyecto “FORTALECIMIENTO
INTEGRAL PARA PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION DE POBLACIONES
VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA".
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Ver evidencias en: Anexo 1. informe, carpeta contrato No: 1.410-19.13-5014

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 3. Participar en la construccion de estrategias, propuestas y

proyectos educativos; relacionado con temas de convivencia y derechos humanos.

1. Detalle las actividades realizadas:
Asesoré en la elaboracién de la matriz de seguimiento a los PQR con la finalidad de facilitar y ajustar
en la mejora continua del aprendizaje del equipo de derechos humanos en relacion con el plan de
trabajo y las actividades relacionadas con esto. Actividades relacionadas en el cumplimiento del
proyecto “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION SITUACIONAL DEL
DELITO EN EL VALLE DEL CAUCA."

Ver evidencias en: Anexo 2, informe carpeta contrato No: 1.410-19.13-5014

2. Detalle las actividades realizadas:
Asesord la construccion de la ruta para el seguimiento y monitoreo de los PQR, enfocado
principalmente en los temas relacionados con derechos humanos. Actividades relacionadas en el
cumplimiento del proyecto “FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOCION DE DERECHOS
HUMANOS Y PROTECCION DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA".

Ver evidencias en: Anexo 3 informe contrato No: 1.410-19.13-5014

3. Detalle las actividades realizadas:
Acompafi6 en la revision de EVAPLAN Y PIIP de las metas del Subcomité de Prevencion, Proteccion
y Garantias de No Repeticion. Actividades relacionadas en el cumplimiento del proyecto
“FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS Y
PROTECCION DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA".

Ver evidencias en: Anexo 4. Informe contrato No: 1.410-19.13-5014

4. Detalle las actividades realizadas:
Asesord en la ruta de la propuesta de protesta social en el Departamento del Valle del Cauca.
Actividades relacionadas en el cumplimiento del proyecto “FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA
PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION DE POBLACIONES VULNERABLES
EN EL VALLE DEL CAUCA".

Anexo 5. Presentacion. Carpeta contrato No: 1.410-19.13-5014

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 5. Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de

pago resultante de sus obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP I, informes que

deben contar con las firmas que correspondan.

1. Detalle las actividades realizadas:
Realizé el informe y el cargue respectivo de la cuenta en la plataforma SECOP II. Actividades
relacionadas en el cumplimiento del proyecto ° ‘FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOCION
DE DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL VALLE
DEL CAUCA".

Ver evidencias en: Anexo 6. Pantallazo de avance contrato No: 1.410-19.13-5014




Departamgnto del Valle del Codigo: FOM9-P2-02
auca
’*@ INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Version: 02
e SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 4 de 6

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron, el contrato se ejecuta
de conformidad con el texto de este y acorde a la Ley 594 de 2000 Ley General de Archivos, Ley 1437
de 29011 Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y Ley 1712 de 2014
por medio de la cual se crea la Ley de Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion
Publica Nacional y se dictan otras disposiciones.

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman el equipo
del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias del contrato: NO APLICA

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

e Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable:

El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP Il

e Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

e Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias.

e Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente informe no se
ha requerido por parte de los organismos de control informacién referente al contratista.

e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los documentos del
proceso: El contrato estd publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link:
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUnique
Identifier=CO1.SLCNTR.15426895

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes de

contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato:

Para el pago de la cuota numero CINCO (5—-QUINTA CUOTA) - El Contratista ha cumplido con el pago

oportuno de los aportes legales de salud, pension y ARL, se adjunta Planilla de seguridad social No.

1081361981, segun referencia de pago No. 300719029 del mes de abril de 2026. Segun la clausula

segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de

2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,

Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El

Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad

o prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento

segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE ;
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor ($) (Anticipo, Fecha Valor ($) Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del contrato 30.800.000 Cuota 1 Enerode 2026 | $7.700.000 Pagada
Valor Adiciones 15.400.000 Cuota 2 marzode 2026 | $7.700.000 Pagada
Reajustes 0.00 Cuota 3 marzo de 2026 | $7.700.000 Pagada
Actualizacion de precios 0.00 Cuota 4 abril de 2026 $7.700.000 Pagada
Valor Total del Contrato 46.200.000
Valor pagado 30.800.000
Valor causado que no se ha pagado 7.700.000
Valor total ejecutado 38.500.000
Valor saldo por ejecutar 7.700.000
Intereses moratorios 0

| SEGUIMIENTO FINANCIERO

e Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se
perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
correspondiente, da plena constancia de las actividades ejecutadas segun el objeto.

e Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacion: NO APLICA

e Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacién: NO APLICA

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto: NO APLICA

e Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA

¢ Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ 3
Actividades:

TOTALES: : , Tt $ $
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| SEGUIMIENTO JURIDICO |
El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del
mismo y la normatividad aplicable, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la ley de
contratacion No 80 de 1993, la Ley para la prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcién y
la efectividad del control de la gestion publica No 1474 de 2011, la Ley general de archivo 594 de 2000,
el acuerdo de ventanilla unica No 060 de 2001 de ventanilla Unica, la Ley de transparencia No 1712 de
2014, Decreto que regula el banco de proyectos del Departamento del Valle del Cauca No 1-3-0522 del
9 de mayo de 2018, y las Ordenanzas y Decretos Reglamentarios Vigentes.

| INFORME SOBRE SANCIONES : ]
SIN NOVEDAD

’ INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO —

INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD ; /
4%IMoO | juni dia 12 / de 2026

Fecha del préximo informe  junio

—
-

Para constancia 0 anter:or firma la presente acta el Supervisor a los (15) -
Quince dias /a mayo de// - 2026{/

Nombre:/JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA

Cargo: $ubsecretario de/Gestion en Convivencia y Seguridad
C.C. 1.0118.282.156 de/Yumbo (V)

SUPERVISOR




INFORME DE ACTIVIDADES No 05
/’

s

Fecha: mayo 15 de 2025 7

/

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESI(MS X DE APOYO A LA GESTION [

Contrato No: 1.410-19.13-5014 de enero 19 2026 /
OTROSI No. 1.410-19.13-5014-1 de abril 22 2026

DATOS PLAN DE DESARROLLO

Linea Estratégica Territorial:

4- Valle territorio de vida

Programa:

Pg 42 - Paz Territorial

Meta de Resultado:

periodo de gobierno

42003- Alcanzar un 2% de recursos de inversion del departamento
destinados a la construccién de paz en el Valle de Cauca, durante el

Subprograma

Sg 4200306 - Promocién De Derechos Humanos y DIH

Meta Producto:

cauca durante el periodo de gobierno

MP4200306034502022 - Asistir técnicamente un subcomité de
prevencion, proteccion y garantias de no repeticion en el valle del

Proyecto:

Fortalecimiento integral para promocién de Derechos Humanos y
Proteccién de Poblaciones Vulnerables en el Valle del Cauca

Actividad del Proyecto:

garantias de no repeticion en el Departamento

Proveer Asistencia técnica integral en prevencion, proteccion y

INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD
CONTRACTUAL

DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

RELACION DE
EVIDENCIA

1. Brindar
lineamentos
pedagdgicos en
materia de
convivencia en el
marco de la

prevencién de
vulneracién de
derechos
humanos.

Brindé lineamientos para la co-coordinacion del equipo
de derechos humanos durante el mes de mayo. En este
periodo, se avanzoé en la metodologia de construir desde
el aprendizaje de manera participativa bajo los principios
de y la participacion bajo los principios los principios de
la complementariedad y hacer con el fin que el equipo de
derechos humanos tenga las herramientas de
aprendizaje. Actividades relacionadas en el cumplimiento
del proyecto “FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA
PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS Y
PROTECCION DE POBLACIONES VULNERABLES EN
EL VALLE DEL CAUCA".

Anexo 1. informe,
carpeta contrato
No: 1.410-19.13-
5014

3 Participar en la
construcciéon de
estrategias,

propuestas y
proyectos educativos;
relacionado con temas
de convivencia vy
derechos  humanos

Asesorée en la elaboracion de la matriz de seguimiento a
los PQR con la finalidad de facilitar y ajustar en la mejora
continua del aprendizaje del equipo de derechos
humanos en relacion con el plan de trabajo y las
actividades relacionadas con esto. Actividades
relacionadas en el cumplimiento del proyecto
“IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA
PREVENCION SITUACIONAL DEL DELITO EN EL
VALLE DEL CAUCA."

Anexo 2, informe
carpeta contrato
No: 1.410-19.13-
5014
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contrato.

y/o el supervisor del

Asesoré la construccion de la ruta para el seguimiento y
monitoreo de los PQR, enfocado principalmente en los
temas relacionados con derechos humanos. Actividades
relacionadas en el cumplimiento del proyecto
“FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOCION
DE DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION DE
POBLACIONES VULNERABLES EN EL VALLE DEL
CAUCA".

Anexo 3 informe
carpeta contrato
No: 1.410-19.13-
5014.

Acomparfié en la revision de EVAPLAN Y PIIP de las
metas del Subcomité de Prevencion, Proteccién vy
Garantias de No Repeticién. Actividades relacionadas en
el cumplimiento del proyecto “FORTALECIMIENTO
INTEGRAL PARA PROMOCION DE DERECHOS
HUMANOS Y PROTECCION DE POBLACIONES
VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA".

Anexo 4. Informe
carpeta contrato
No: 1.410-19.13-
5014

Asesoré en la ruta de la propuesta de protesta social en
el Departamento del Valle del Cauca. Actividades
relacionadas en el cumplimiento del proyecto
“FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOCION
DE DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION DE
POBLACIONES VULNERABLES EN EL VALLE DEL
CAUCA".

Anexo 5
Presentacion.
Carpeta contrato
No: 1.410-19.13-
5014

5. Realizar el cargue
mensual de la
informacion de las
cuotas de pago
resultante de sus
obligaciones del
presente contrato a la
plataforma SECOP II,
informes que deben
contar con las firmas

gue correspondan.

Realice el informe y el cargue respectivo de la cuenta en
la plataforma SECOP Il. Actividades relacionadas en el
cumplimiento del proyecto “FORTALECIMIENTO
INTEGRAL PARA PROMOCION DE DERECHOS
HUMANOS Y PROTECCION DE POBLACIONES
VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA".

Anexo 6.
Pantallazo de
avance contrato
No: 1.410-19.13-
5014

El Contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de salud, pension y ARL; se
adjunta Planilla de seguridad social No. 1081361

mes de abril de 2026.

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca el 15 de mayo de

Firma: T

Ld

7 ety
Nombre: LUISHUMBERTO BOLANOS BOLANOS
CC 98.322.241 de San Pablo (Narifio)

1, segun referencia de pago No. 3007

29 del

26.
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ANEXO 1. CO-COORDINACION
Se brindaron lineamientos técnicos y metodoldgicos para la co-coordinacion del equipo de Derechos

Humanos durante el mes de mayo, orientados al fortalecimiento de las capacidades institucionales, la
articulacién interna y el seguimiento a las metas establecidas dentro de los diferentes componentes de
trabajo. En el marco de este proceso, se desarrollaron espacios de orientacion y acompafiamiento
permanente al equipo, con el propésito de fortalecer la organizacion de actividades, la distribucion de
responsabilidades y el cumplimiento oportuno de los compromisos institucionales.

Asimismo, se avanzo en la implementacion de la se avanzo en la metodologia de construir desde el
aprendizaje de manera participativa bajo los principios de y la participacion bajo los principios los
principios de la complementariedad como estrategia de fortalecimiento técnico y operativo, permitiendo
que los integrantes del equipo consolidaran herramientas practicas para la elaboracién de informes,
seguimiento a casos, articulacién interinstitucional y desarrollo de acciones relacionadas con la
promocién y garantia de los derechos humanos. Esta metodologia facilitd el intercambio de
conocimientos, la construccion colectiva de aprendizajes y el fortalecimiento de competencias para
responder de manera eficiente a las dinamicas y necesidades del territorio.

De igual manera, se promovié el fortalecimiento del trabajo colaborativo y la apropiacion de
lineamientos técnicos para mejorar los procesos de planeacion, ejecucion y seguimiento de las
actividades desarrolladas por el equipo de Derechos Humanos, garantizando una mejor trazabilidad de
las acciones y el cumplimiento de las metas programadas.

Las actividades desarrolladas aportan directamente al cumplimiento del proyecto “Fortalecimiento
Integral para la Promocion de los Derechos Humanos y la Protecciéon de Poblaciones Vulnerables en
el Valle del Cauca’, mediante el fortalecimiento institucional, la mejora continua de los procesos internos
y la consolidacion de capacidades técnicas para la atencion y acompafiamiento de las poblaciones
vulnerables del departamento.
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ANEXO 2.

Se brind6 asesoria técnica para la elaboracion y consolidacion de la matriz de seguimiento a las PQR,
con el proposito de fortalecer los procesos de organizacion, control y trazabilidad de las solicitudes, asi
como optimizar los tiempos de respuesta y seguimiento por parte del equipo de Derechos Humanos.

En el marco de esta actividad, se orient6 al equipo en la estructuracion de herramientas de seguimiento
que permitieran mejorar la sistematizacién de la informacion, la identificacion de responsabilidades vy el
monitoreo permanente de las acciones desarrolladas en cumplimiento del plan de trabajo. Asimismo,
se promovieron lineamientos orientados a la mejora continua de los procesos internos, fortaleciendo
las capacidades técnicas y metodologicas del equipo para la gestion eficiente de las actividades
relacionadas con la atencion, seguimiento y respuesta a las PQR.

De igual manera, este espacio permitio fortalecer las dinamicas de aprendizaje y apropiacion de
herramientas de gestion administrativa, contribuyendo al mejoramiento de los procesos de
coordinacién, articulacion y seguimiento institucional dentro del equipo de Derechos Humanos.

Las actividades desarrolladas aportan al cumplimiento del proyecto “Implementacion de Estrategias
para la Prevencion Situacional del Delito en el Valle del Cauca”, mediante el fortalecimiento institucional,
la optimizacion de procesos internos y la consolidacion de mecanismos de seguimiento y control que
contribuyen a una gestion mas eficiente y oportuna.

ANEXO 3.

Se brind6 asesoria técnica para la construccion y fortalecimiento de la ruta de seguimiento y monitoreo
de las PQR relacionadas con temas de derechos humanos, con el propésito de mejorar los procesos
de recepcion, sistematizacion, trazabilidad y respuesta institucional frente a las solicitudes allegadas a

la dependencia.

En el marco de esta actividad, se definieron y socializaron las etapas del procedimiento interno para la
atencién y seguimiento de las PQR, estableciendo como primer punto la recepcion de la informacion a
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través de los diferentes canales habilitados, entre ellos SADE, correo electréonico institucional de
amenazas, plataforma “Contactenos” y WhatsApp institucional.

Como segundo punto, se orientd el proceso de sistematizacion y organizacién de la informacién
mediante la consolidaciéon de bases de datos, asignacion de casos, diligenciamiento de matrices de
seguimiento y desarrollo de acciones de monitoreo permanente, permitiendo fortalecer el control y la
trazabilidad de cada solicitud recibida.

En un tercer momento, se establecid el procedimiento para la elaboracién de respuestas por parte del
equipo juridico, quienes adelantan la sistematizacién documental y la creacién de carpetas individuales
por cada caso, garantizando el adecuado archivo y seguimiento de la informacion relacionada con las
situaciones atendidas.

Posteriormente, se definié una fase de revision técnica y visto bueno de las respuestas y actuaciones
adelantadas, con el fin de verificar la calidad, pertinencia y cumplimiento de los lineamientos
institucionales antes de su tramite formal. Como quinto punto, se establecio el proceso de radicacion y
tramite a través de SADE, garantizando el cumplimiento de los tiempos y procedimientos
administrativos correspondientes.

De igual manera, se incorpord una etapa de revision general del proceso, orientada a identificar
oportunidades de mejora, fortalecer la articulacion interna y optimizar los mecanismos de seguimiento
y control. Finalmente, se establecié la consolidacion de informes mensuales como herramienta de
evaluacion y seguimiento de la gestion realizada frente a las PQR en materia de derechos humanos.

Las actividades desarrolladas aportan al cumplimiento del proyecto “Fortalecimiento Integral para la
Promocién de Derechos Humanos y Proteccion de Poblaciones Vulnerables en el Valle del Cauca’,
mediante el fortalecimiento de capacidades institucionales, la mejora continua de los procesos internos
y la consolidacion de mecanismos eficientes para la atencion y seguimiento de las solicitudes

. relacionadas con derechos humanos.
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M REENVIO PROTOCOLO DE PROTESTA SOCIAL Y RUTA - mreyes @valledelcauca.gov.co - Correo de Gobernacién del Valle

& C ([ O nitpsy/mail.google.com/mail/u/0/#search/PROTESTA+SOCIAL QgrelHsBazhKxexKMKBVsNicszVhsHVxcI?projector=1&messagePartld =0.2 Q& Gl ‘ e Y Chnt

M REENVIO PROTOCOLO DE PROTESTA SOCIAL Y RUTA - mreyes@valledelcauca.gov.co - Correo de Gabernacién del Valle

&« C [ & hipsy/mail.google.com/mail/u/0/dsearch/PROTESTA +SCCIAL/Qgre/HsBgzhKxoxkKMkBjVsNicszVhsHVxel Pprojector= 1&messagePartld=0.2 Q% Bl Chat
ooy g ) ) 3

>4 A RUTA DE PROTESTA SOC ... Y PACIFIC B Abrir con Presentaciones de ...

Dialogo y media
protestas:
Ee instala Mesa de didlogo.

La Policia Nacional
adoptard los dispositivos
para garantizar el ejercicio

de la protesta.

m e
ﬁ\ pig Convocatoria:

Pagina 3 1 8 — Q@ 4 S
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M REENVIO PROTCCOLO DE PROTESTA SOCIAL Y RUTA - mreyes@valledelcauca.gov.co - Correo de Gobernacién del Valle = o x

Qe Q=@ - Mo

& C @ & hitpsy/mail.google.com/mail/u/0/#search/PROTESTA+SOCIAL/Qgre)HsBazhKxcxKMkBjVsNtcszVhsHVxel?projector= 1&messagePartid =0.2

contingencia:
Se Instala Puesto de Mandﬂ

IR? '

Unificada.

Mesa de evaluacién de las garantias
para las manifestaciones publicas.

Conformada por gobierno departamental,
Fuerza Pdblica, Ministerio  Piblico:
Defensoria, Procuraduria y autoridades
jurisdiccionales, mediadores, defensores
de Derechos Humanos y manifestantes.

Mesa de Coordinacién Municipal o
Departamental:

La cual se realiza antes, durante y después de cada
protesta.

La conforman: Sacretatias de convivencla y Seguridad Valle,
y salud Valle, Policla Nacional, defensor(es) de Derechos
Humanos y delegados que convacan a la protesta.

Pagina
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- todos
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