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1. GENERALIDADES

DEPENDENCIA
CONTRATANTE:

Secretaria de Agua Potable y Saneamiento Basico

1.1 PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

CODIGO UNSPSC

83.12.17.11 Servicios de comunicacién masiva £

ORIGEN DE LOS

Recursos de Funcionamiento
Rubro:

Recursos de Inversion
Rubro: PA FIA — SGP — APSB

RECURSOS Recursos SGR
Rubro;
Otros Recursos
Rubro:

CODIGO BPPID BPIN 2020004540075

META PDD (Si aplica)

PDD 53 Mas Oporiun __des para los Servicios Publicos
Domiciliarios: Agua, Sapeamlento Basico y Energia. Iniciativa
Gestién Social Ambiental, para el aseguramiento de prestacion del
servicio

1.2 DATOS DE LA CONTRATACION

Tipologia de Contrato

Conforme al _articulo 32 de la Ley 80 de 1993, para la presente
ion se.suscribira un Contrato de Consultoria, dada la gran
comquud_ ® mu1t|phc|dad de actividades y extension del proyecto; y en
r‘azpn que el Gestor del PAP-PDA Norte de Santander dentro su planta
de personal no cuenta con funcionarios especializados suficientes para

“ |"feslizar la labor a contratar.

P

Seleccn‘& A‘brewada

MODALIDAD: - CAUSAL (X)
Licitacion Puablica @
' Bienes y Servicios de Subasta Presencial
Caracteristicas Inversa Electrénica

Técnicas Uniformes y de Comin | Bolsa de Productos

Utilizacion Acuerdo Marco

< 10% Menor Cuantia (Minima

Menor Cuantia Cuantia)

= 10% Menor Cuantia

Prestacion de servicios de salud

Licitacion declarada desierta

Enajenacion de bienes del estado

Productos de origen o destinacion agropecuaria
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MODALIDAD ' CAUSAL _ X)

Actos y contratos que tengan por objeto directo las actividades
comerciales e industriales

Contratos de entidades a cuyo cargo se encuentre la ejecucion de

programas de proteccion P P
Bienes y servicios para la defensa y seguridad nacional "
'}- =T R
. PT E!!L -
Concurse fle Mcrltos Con Precalificacion LeinCorta & 3 PTS

Urgencia Manifiesta |

Empréstitos

Contratos o convenios inter ad mmlstratlvos

La contratacion de blenes y serwmqg& n‘ie[ secfor Defensa y en el

Contratacién Directa reserva para su adqulsu:lén P

Desarrollo de actividades ciéntnf‘_ 85

Encargo Fiduciario de entidades terntorlales en Acuerdo Ley 550

No pluralidad de ofegtes‘“en el'mercado
Servicios profesionales de apoyo a la gestion — Trabajos artisticos

Arrendamiento o adquisicion de inmuebles

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios, se proceda a efectuar el estudio previo sobre la conveniencia y
oportunidad para la celebracién de un:proces; ﬁg seleccmn por CONCURSO DE MERITOS cuyo
objeto es la contratacion del “APOYO LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION
SOCIAL PGS DEL PAP - PDAV! ENCIA 2020 DE NORTE DE SANTANDER”".

2. ELEMENTOS DE LOS, ES UDIOS PREVIOS (Articulo 2.2.1.12.1.1. del Decreto 1082 de
2015) |

21 DESCRIPCIO&NEGE DAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACI@Q Na CM~ SAPSB - 01971- 2020

La Gobernaqi‘on de Norte de Santander a través de la Secretaria de Agua Potable y
Saneamiento Bé&sico en ejercicio de sus funciones administrativas, de coordinacién, de
compTementhnedad de la accion municipal, de mtermedlamén entre la Nacién y los Municipios
y ﬂe prest&c!on de los servicios que determinen la Constitucién y las leyes y teniendo en cuenta

Qomit& Directivo PDA No. 53 del 02 de Diciembre de 2020 donde se aprobd el Plan
Estratégico de Inversiones PEI 2020, el cual cuenta en su componente 3.2 Componente Social
y se aprueba el Plan de Gestion Social PGS tal como se muestra en acta del mencionado

comité.
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El ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio mediante oficio 2020EE0076860 del 2 de Octubre
de 2020 emitido por el Subdirector de Gestién Empresarial da visto bueno al Plan de Gestion
Social PAP-PDA Norte de Santander vigencia 2020. Ver documento Anexo, Aprobacmn Plan
de Gestidon Social 2020. :

En razon a lo anterior y teniendo en cuenta las actividades que se deben deséy;ollar el, el
marco de la implementacion de Plan de Gestion Social, la Secretaria deﬁAgy_a’? E;agiabie y
Saneamlento Bésmo de Norte de Santander requiere contratar la ejecuciof de I”, Imeas de

2019 del PAP PDA del departamento Norte de Santander.

Adicionalmente, El Departamento de Norte de Santander tié"ii_j”
estratégicas del Plan de Desarrollo 2020 — 2023 “MAS OPQRT
2020-2023” especificamente en el eje estratégico Infraestru |
para Ios Serwclos Pubhcos Domiciliarios: Agua Saneamiemo ‘Basmo y Energia; iniciativa:
ré’s!;@moﬁ del servicio; siendo los

Por tal razén, la Secretaria de Agua Potable y San miento Basico de la Gobernacion de Norte
de Santander como Gestor del PAP-PDA Norte de Santander esta interesada en recibir
propuestas para la ejecucion del contrato de consultoria resultante del Concurso de Méritos
Abierto, para la contratacién del “APOYO A LAJMPLEM ENTACION DEL PLAN DE GESTION
SOCIAL PGS DEL PAP — PDA VIéEN -2320 DE NORTE DE SANTANDER”.

3. MODALIDAD DE saecmémﬁﬁsﬂ? ACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

real*z:a a través de la modalidad de seleccion de Concurso de

La seleccién del Contratista

(numeral 2°, artlcﬁ 32

|

1 3, articulo 2, Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto
conformldad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1 .2.1 .3.1 y siguientes del

consultores (num
0019 de 2012)

La Ley_ .
estatales. ré?erldas a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion,
es;udlos de diagnéstico, pre factibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos,
asﬁg m@a las asesorias técnicas de coordinacion, control, supervision e interventoria.
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Para efectos de realizar la presente Consultoria, se realizara un Concurso de Méritos sin
Precalificacion, teniendo en cuenta que se determina que el grado de complejidad de la
presente Consultoria no se ajusta para surtir un tramite de precalificacién.

financieros, contractuales, de experiencia y cumpllmlento entre otros, que la secretariaf De
agua Potable y Saneamiento Bésico considera | rque el posible oferente debe,gtengr ‘en, wenta
para elaborar y presentar su propuesta. ! & W

i, i
b2 L

4.1 OBJETO

APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN 'E,;GEST!ON SOCIAL PGS DEL PAP - PDA
VIGENCIA 2020 DE NORTE DE SANTANDER *

4.2 PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

El plazo para la ejecucion del Contrato, es de G’INCO (05) MESES contados a partir de la fecha
de suscripcion del acta de i |n|0|o prewoycumpllmlento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién del contrato.

El lugar de ejecucion delicontrato seré el Departamento Norte de Santander.

4.3 OBLIGACIONES-__

DEL CONTRATISTA.

CRONOGRAMK«DE TRABAJO DEL PLAN DE GESTION SOCIAL PAP-PDA NORTE DE
SANT&NDER 2020 - LINEA DE PARTICIPACION CIUDADANA

Dar a conocer los lsaspaa::masL de participaciéon a la comunidad para que haya
empoderamiento, sentido de pertenencia y sostenibilidad hacia las obras
de acueducto

Poblacién/ Alcance | Comunidad beneficiada, empresas operadoras y entes educativos por los
proyectos de acueducto, alcantarillado y aseo.
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de la comunidad

Estrategia Actividad Productos
Atencion ciudadana | Desarrollo de visitas a los usuarios de SPD | Viviendas de usuarios
para promover y fortalecer la participaciéon | comunitarios (25 por sector

priorizado)
instrumentos
casco urbano

Instalacion de los buzones de sugerencias
en los puntos de atencidn

Trece (13) gy,
instalados gh los * mu ClplOS
priorizados™ ., v

Recepcion y
atencién de las PQR

Disefo del formato de PQR.

Unins umen@glsenado

Elaboracién matriz de seguimiento en
Excel.

con'rr%atrlz de seguimiento

Analisis de los casos mas recurrentes en las

PQR

|i"lt|cmco (25) municipios

Objetivo

de acueducto y saneamleﬂ’w bas;co a ejecutar en los mumc:plos de los
avances de ejecucién con el ﬁhde facilitar la transparencia, el control social
y fortalecer la imagen institucional.

Poblacion/Alcance

Comunidad beneficiada, empresas operadoras y entes educativos por los

proyectos d

educto; alcantarillado y aseo.

Estrategia

ctividad

Productos

Socializacion
dirigida a la
comunidad

SOC[aI!ZHG!ﬂ g los jefes de unidad de
vicie pablicos o prestadores de servicio

Un evento masivo en la
ciudad de Cucuta para dar a
conocer las lineas de trabajo
del PLAN DE GESTION
SOCIAL del departamento
Norte de Santander

(sectorizadas y/o casa a casa) casco

Reuniones de socializacién a comunidades

urbano

Veinticinco (25) reuniones,
una en cada municipio PDA

VlSlb'frza;;Pﬁ de la

Creacion y/o actualizacion de la Pagina web
manejada por la secretaria

Entrega de la informacion
una vez por semana a partir

del inicio del proceso de
gestion local
Consolidar una base de datos de los|100% de Ilas unidades

usuarios de las unidades de servicio pablico
y las E.S.P de los 25 municipios que
conforman el PDA, para realizar proceso de

comunicacion masivo

prestadoras de servicio, con
base de datos de los
usuarios.




|

Gobernacion
de Norte de
Santander
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Disefio de piezas y
espacios de
comunicacion para
difundir material
audiovisual
educativo.

Crear red virtual de usuario;&; de los servicios
plblicos domiciliarios para difundir material
audiovisual educativo

100% de los municipios PEJA
vinculados

Publicacién de comunicados de prensa y
video clips informativos |

6 periodos de publicacién en
pagina web mshtuclonal}de

comunicados de prensa;
emision de CIIPS
informativos, en’f'iiﬂes s

Elaboracion de materiales ' ;didécljcos como
folletos, afiches, vo!antes cartilla, juego
interactivo, etc. i

Creacion, dlseno produccién
y distribucion’ de 2000 folletos
(parti¢ipagion c cemiunitaria)

Creacﬂ , disefio, producaion
l%.tri cién de folleto 2000
%ﬂu’i‘a del agua),

QBB
%s:n ucionales

| tematicas.

'Dos (2) infografias

“edicion de 6 video clips
diversas

Dos (2) juegos gigantes en
lona, dado y morral en
tematicas priorizadas.

Una (1) campafa radial
diferentes emisoras
comunitarias municipios
PDA - difusién de 2 cuias
radiales, durante 2 meses.

Registro documental

Registro fot rafico; tdeos y documentos
que ewdenéen el desar[ollo del PGS.

Un archivo fotografico
mensual del desarrollo de la
estrategia integral de
ejecucion, un video
documental resumen del
PGS.

CRONOGRAMA DE:TRABAJO DEL PLAN DE GESTION SOCIAL PAP-PDA NORTE DE
) SANTANDER 2020 - LINEA DE CAPACITACION

Fortalecer las capacidades y competencias locales,
comunitarias para el sostenimiento de los proyectos, asi como,

tnstitucmnalesj y
la

construccion de una cultura que propenda por el cuidado, uso racional y
eficiente del recurso hidrico desde las fuentes de abastecimiento y en su
calidad de servicio publico domiciliario. También busca, la transformacion
de habitos y comportamienios frente al manejo de los residuos sélidos.

%o}lgjagion fAlcance

Clubes defensores del agua, comités de desarrollo y control social,
empresas operadoras y unidades de servicio, comunidad en general.

Estrategia

Actividad

Meta




Gobernacion
de Norte de
Santander
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Cultura del agua

Talleres de capacitacion a comunidad en la
estrategia jornadas educativas del
programa la cultura del agua

Jornadas en 10
corregimientos o sectores
nuevos

Clubes defensores
del agua

Taller de capacitacion a docente PRAE vy
Clubes Defensores del Agua

Un (1) taller en c/u de Ios dlez
(10) correg|m|ent98 W Y
veinticinco (25) municipios ?_.

Reuniones de articulacién interinstitucional

Una (1) por cada instltuclldn
educativa as;s’t:d:arZ

\13

Fortalecimiento de los nuevos CDA
constituidos

Diez (10) corgd§g|m[pntos con

Seguimiento y apoyo a los proyectos PRAE
apoyados por los CDA

igual numeo enuevos CDA
1%% de los proyectos
efeictuados

Dotacién de Kits educativos a la mstl{ucmn

"fremta (30) kits educativos

educativa y a los CDA ‘ia_gl_ cada municipio y/o
< cppcorregimiento
Dlagnost|co para. la creacuin y;'o Un ( 1) informe  del

escolares

diagnostico de los municipios

Gestion de apoyo para accion  de
embellecimiento . ecolégico de zona del
municipio y/o instituciones.

Gestion en veinticinco (25)
municipios y diez (10)
corregimientos

Agua y saneamiento
basico para
escuelas rurales

Diagnésticode las escuelas rurales, con las
siguientes caracterlstlcas predio
legalizado, acceso a agua cruda, poblacién
estudtantri numerosa cuyos hogares estén
cerca |mp05lbllldad de llegar con un

'5|stema de acueducto por costos elevados

Comprende diez
corregimientas nuevos

(10)

.;Talleres de capacitacion a comunidades

Una capacitacion en cada
corregimiento priorizado

'rurales en educacion sanitaria

OBLIGACIQNESCONTRACTUALES

Adernas de' las ctJntenldas en la ley, las que se desprendan de la naturaleza del contrato, las
senaladas en los pliegos de condiciones y el contrato, el consultor se obliga a:

,o'.

° Manteﬁer durante el tiempo de ejecucion del contrato el personal necesario y suficiente para
el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones establecidas en el mismo. En todo
caso el niumero, formacién profesional, tecnolégica o técnica, la experiencia y dedicacion de
dicho personal debera corresponder como minimo al establecido en éstos pliegos de
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condiciones. Si durante la ejecucion del contrato el cambio de alguno de los profesionales,
debera reemplazarse por otro de igual o mayor calidad, previamente aprobado por la
entidad.

e Mantener durante el tiempo de ejecucion del contrato la disponibilidad de equipos,.oficinas,
laboratorios, talleres, etc., necesarios y SUf[Cij tes para el cumplimiento de las oﬁllgac nes
establecidas en el mismo. En todo caso, dichos elementos corresponderan corri mimrgjo a
los necesarios para el cabal cumplimiento de Jo previsto en los pliegos de. ondic Qnesé’

e Cumplir con todas las leyes laborales wgentbs a la fecha de liquidacién del ,.ntrato y al
pago por su cuenta, de todos los salarios y prestaciones sociales de Le;’% ,;—

e Tomar las precauciones necesarias para la sggundad del personal %su ca%o o servicio y
de los transeuntes, de acuerdo con las reg[amentacaones vigentes en el

 Suministrar informes mensuales de todos los accidentes de trabaja

e Cumplir estrictamente todas las obngamon&b establecidas,en 1a Ley 100 de 1993, sus
decretos reglamentarios y la Ley 789 de 2002. También, dei:er suministrar al Interventor y
supervisor la informacién que éste requiera al respe(.;.;o

e Cumplir las disposiciones legales sobre contratacloﬁ;:lg} ’Ejersanal colombiano y extranjero.

¢ Las demas contenidas en los pliegos de con%?}oﬁes

&

REUNIONES DE SEGUIMIENTO: {%E V 4

B "
El contratista, deberan asistir a los comités técnicos a'realizarse cada mes, con el fin de analizar
los diferentes aspectos técnicos y admhlstratqu relacionados con el proyecto y de llevar un
adecuado control al desarrollo, ejecuc;:én qumpllmlento del contrato.

Se evaluaran previamente los tnformas y las actiwdades que se vayan realizando o los demas
aspectos a que haya lugar. De cal i;na de estas reuniones se levantara un acta firmada por
los participantes, la cu§l serd mantenida en custodla por el interventor y/o supervisor del
contrato.

Mggam,

En los comités pa;'tlcmaran el consultor junto c:on todo su equipo de trabajo o quienes se
requieran, el méﬁ%entor ‘0 supervisor y un delegado de la Secretaria de Agua Potable y
Saneamle Basi

“El consuitor 3e%era asistir a las reuniones exigidas en el Contrato y a todas aquellas que cite
la entndad

INFORMES

La Consultoria debera presentar informes de avance a corte de cada entrega de productos
especificados en la forma de pago. Su contenido debera ajustarse a lo establecido en el
presente anexo. Dichos informes deberan ser aprobados por la interventoria o supervision.
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DEL DEPARTAMENTO:

1. Verificar que la Consultoria se ajuste a las condiciones técnicas y de calidad exigidas.

2 Suministrar al contratista la informaciéon que requiera para el desarrollo del objeto
contractual

3. Adelantar las acciones necesarias para la eficiente ejecucion del contrato.

4. Cancelar al contratista el valor del contrato, de conformidad con la forma:
establecida en el pliego de condiciones. & %

5. Supervisar la ejecucién del presente contrato y velar por el debido y cab‘gkcumgﬁmiento de
las obligaciones adquiridas por el consultor /

6. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al istétha de Seguridad

Social en salud, pension, riesgos laborales, y aportes parafiscales, de conformidad

4.4 INTERVENTORES (INTERNO Y/O EXTERNO)

Interventoria Y Supervision &

i

La supervision de la Interventoria estara a cargo del 5’ei%§rtamento Norte de Santander, la cual
sera ejercida por un profesional designado para el efec o:por la Secretario de Agua Potable y
Saneamiento Basico mediante memorando.

Tanto el interventor como el supervisor de la consultoria estarén sujeto a lo dispuesto en el
numeral 1 del Articulo 4° y numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, la Ley 734 de 2002, la Ley 14 2041, y al Manual de Supervision e Interventoria de
la entidad adoptado mediante Resalucién‘No. 000434 de fecha septiembre seis (6) de 2011,
modificado mediante Resoluciéh. No.. 000337 del 23 de julio de 2012, y las demas normas
establecidas sobre la materia:.. v

4

T

5. ESTIMACION, TIPIFICACION.Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN

AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

lo establecido en el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en
optratacion, donde se establecen los parametros y los elementos a tener en
e hacer el analisis del Riesgo, en cumplimiento de lo normado en el Articulo
ecreto 1082, que cita “Evaluacion del Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar
el Riesgo:que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y
objetos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra
Eficiente’  segun, se hizo un andlisis con base en la matriz de evaluacion del riesgo como
aparecé a continuacion:

De conformidad co
los Procesos'd
B ho
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Raro (puede ocurrir excepcionalmente)
Improbable (puede ocurrir ocasionalmente)

Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro)
Probable (probablemente va a ocurrir)
Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias)

| PN PRY [

IDENTIFICAC]OIJ DE RIESGOS
|

IMPIDEN EL
CUMPLIMIENTO DEL
| | |, CONTRATO.
| - & IMPIDE EL
}g‘ h & INCUMPLIMIENTO DE LAS
| INADECUADA FUNCIONES Y
©., /| PRESTACION DE ACTIVIDADES
1 [ESPECIFICOEXTERNA| EJECUCION | OPERAC. |CONTRAT. | LOS SERVICIOS | ESTABLECIDASENEL | 3
;' "'%3% DE PROCESO, LO CUAL
: | {INTERVENTORIA | CONLLEVA A PERDIDAS
L \ ECONOMICAS Y
FINANCIERAS.
GENERA
INCERTIDUMBRE Y
HECHOS INESPERADOS
CONLLEVAN A
RETRASOS Y/O
INCUMPLIMIENTO DEL
DEMORASENLA|  CRONOGRAMA DEL
TOMA DE PROCESO
DECISIONES POR|  CONTRACTUAL.
PARTE DEL INCUMPLIMIENTO DE
PROPONENTE LAS FUNCIONES, |
2 CONTRAT. PARA ACTIVIDADES Y/O 3
DESARROLLAR | ESTUDIOS DE FORMA |
ELOBJETO | PARCIALOTOTAL YA |
CONTRACTUAL | QUE NO SE AJUSTANA |
DE LAS NECESIDADES
INTERVENTORIA. | REALES, IMPIDEN EL
CUMPLIMIENTO Y
DESARROLLO DEL
OBJETO CONTRACTUAL. |
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ESPECIFICO|NTERNA

FINANCIEROS

OPERAC.

ENTIDAD

INCUMPLIR CON

ELPAGO O
MONTO

ESTABLECIDOS

EN EL CONTRATO

LOS TIEMPOS DE
EJECUCION.
CUMPLI %11;8 BEL s

PERMITE CAMBIOS EN EL

VALOR DEL CONTRATO

"1, Y/O RIESGO

" PRESURUESTAL,

"EGONOMICOS Y
FINANCIEROS ENTRE
' OTROS

ESPECIFICOEXTERNA

EJECUCION

OPERAC.

I'Il.

CONTRAT! |

1|, PARA REALIZAR

~ IDONEIDAD
_PROFESIONAL Y
PERSONAL
CAPACITADO

LA
INTERVENTORIA

" PROVOCA LA
INADECUADA
PRESTACION DE
SERVICIOS ESTUDIOS,
IMPIDEN EL
CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO.

NO PERMITEN
GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO DEL
OBJETO CONTRACTUAL

DEBIDO FALTA DE
IDONEIDAD, CAPACIDAD
Y EXPERIENCIA

NECESARIA EN LA
ELABORACION DE LA

INTERVENTORIA.

&,
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INCUMPLIMIENT@ DEL

| CRONOG

| ESTABLEGIDO Y

’ ENDE'UN B

l DESARROLLO IﬁEL
GCES

|
|

LA FALTADE ¢
SUPERVISION,

5 |[ESPECIFICONTERNO | EJECUCION | REGULAT. NECESIDADES REALES 3

PERMITE EL
INCUMPLIMIENTO DE
FORMA PARCIAL O
TOTAL, EL OBJETO
CONTRACTUAL, ADEMAS
GENERAN
MODIFICACIONES EN
LOS ESTUDIOS,
DISENOS Y
ESPECIFICACIONES
TECNICAS PARA LA
EJECUCION DEL
CONTRATO.
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EL CONTRATISTB'E“‘?. h
REALIZAR EL CALCULO [
DE LAS CANTIDADES,
msmugﬁum % e 4
MAQUINARIA A QUE
UTILIZ PARA EL
DES %ou_
J&:—‘dEcuc M.DE LOS
ARA ASI
nbu CON EL
JET DEL CONTRATO.
. GENERA INADECUADAS
. VARIACIONES SOBRE
.. LOS VALORES,
| CANTIDADES Y PRECIOS
| ADMINISTRATIVOS,
OPERATICOS,
FINANCIEROS Y
PRESUPUESTALES
IMPIDIENDO DE TAL
MANERA DE FORMA
PARCIAL O TOTAL CON
T LA EJECUCION DEL
i CONTRATO.

NO REALIZAR
6 |ESPECIFICOFXTERNO| EJECUCION | OPERAC. |CONTRAT. | LOS DEBIDOS
CALcu‘ (o

g
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NO ELABORA
ESTUDIOS DE
ADECUAD.:EB EN |
GENERARPERDID,

ECONOMIC (ég'#
F:NA&Q[ERAS EL

PR QCESO

WAL E
IN Qg’; DE ESTE
=k

M

: E ITE INFORMACION
: Aanacw_ LA CUALNO |
.SERIA FIDEDIGNA PARA |
JECUTAR EL PROCESO
A CONTRATAR. | 2
SE GENERA .

INCERTIDUMBRE EN EL |
PROCESO '

LA FALTA DE

7 |ESPECIFICOEXTERNA | PLANEACION | REGULAT.

CONTRACTUALE
INCUMPLIMIENTO DEL
PROCESO |
CONTRACTUAL CUANDO
NO SE REALIZAN, NI
SUPERVISAR LAS
CARACTERISTICAS
TECNICAS Y |
ORGANIZACIONALES DE
LA NECESIDAD REAL DEL

CONTRATO.
OCURREENEL |
| |secperesce | cMENCD
S & : TRABAJO Y
8 [ESPECIFICOFXTERNA| EJECUGION'|. OPERAC. |CONTRAT. | ENFERMEDADES | SONVOCATORIA SUERA | 5
> P " | PROFESIONALES :

! A SU INTEGRIDAD,
! FISICA, MENTAL O
| MORAL.

INCUMPLIMIENTO
PARCIAL O TOTAL DEL
CONTRATO.
RETRASOS EN EL PLAZO

ESTABLECIDO PARA 2
EJECUTAR EL OBJETO
CONTRATADO.
PERDIDAS ECONOMICAS,
FINANCIERAS.

ENTIDAD Y CAMBIOS

EJECUCION |NATURALES CONTRAT. CLIMATICOS

Teniendo en cuenta que el presente proceso de seleccidén se llevara a cabo mediante la
modalidad de concurso de méritos, la entidad ha verificado que las condiciones econdmicas,
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técnicas y financieras de la obra, mantienen el equilibrio contractual en los términos sefalados
en la Ley 80 de 1993.

RIESGOS QUE DEBE COBIJAR LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

3 Pt

CONVENIENCIA DE LAS GARANTIAS. En cumplimiento de lo establecidg._gé””r% el articulo

la ley 1150 del 16 de julio de 2007, el Decreto 00734 del 2012 y el Decreto 108: lel 20“15 tomando
en cuenta que se pretende celebrar un contrato de obra, en el que el;contrat debe tener
cubierta cualquier probabilidad de la ocurrencia de eventos que produzcan a gtacion al mismo,
de tal manera que retrase o suspenda la ejecucion del mismo, o pe”fjﬁ&lq' 5 en cualquier forma a
las partes, a funcionarios, a terceros o cualquier otro ser humano en:s egridad y salud fisica
y/o mental. De acuerdo con ello, el suceso que prevé el riesgod ner relacion directa con
la ejecucion del contrato para que sea asumido como ‘rigsgo del actual proceso de
contratacién, que vele por la adecuada proteccion. de’ g%f”ﬁtereses patrimoniales del
Departamento Norte de Santander, y de terceros q ien verse afectados por lo expuesto y
atendiendo a la naturaleza del objeto del contratg; enesteisentido se ha determinado que el
contratista debe asumir los riesgos.

El contratista se obliga a constituir a favor y a satisfacgion del Departamento Norte de Santander,
NIT 800.103.927-7, de acuerdo con el Decreto 00734 de 2012, una garantia expedida por una
compafiia de seguros legalmente au_toriz'é"’_: para funcionar en Colombia, cuyas polizas matrices
estén aprobadas por la Superintefidenci Financiera, en donde figure como beneficiario EL

DEPARTAMENTO NORTE DE SA

iento.de las obligaciones surgidas con ocasion del proceso de
seleccién y del contratoj:EL CONTRATISTA se obliga a constituir a su costa y a favor del
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER, una garantia que avalara el cumplimiento de las
obligaciones surgi delicontrato, la cual consistirad en una poliza expedida por una compainia
de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, constituida a partir de la fecha de
suscripcion del contrato.y que contenga los siguientes amparos:

Para garantizar el cumpliny

Tres meses contados a partir de la fecha de

o,
Pre;L? Soesto presentacion de la oferta, hasta la aprobacion de la
: OfiFr);iaI garantia que ampara los riesgos propios de la etapa
& contractual,
"GARANTIA UNICA
!.:r)':iree{:si 6?%?;]; migipocorrecta 100% Plazo del contrato y cuatro (4) meses mas.
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Cumplimiento de las

[4)
obligaciones surgidas del 10% valor del

Plazo del contrato y seis (6) meses mas.

contrato estatal.

contrato

Calidad del servicio

15 % valor del
contrato

Plazo del contrato y cinco (5) afios méas contados a

partir de la suscripcién del acta de rec;ho"’ﬁml por
parte del departamento. i :

salarios,
sociales,

Pago de
prestaciones
indemnizaciones

15 % valor del

contrato P[a‘zo del contrato y tres (3) anozgjé

7. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR E‘sﬂﬁmno DEL
CONTRATO A CELEBRAR- PRESUPUESTO OFICIAL DE LA!CO »;5 ACION:

7.1 CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se enmarca dentro de los S|gwentes codagos“@l Ciastﬁcador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC): %

--fchkmFl '

CODIGO CION
Grupo F Servicios |
Segmento 83 Servicios Publicos y seﬁnctos relacnonados con el sector publico
Familia 12 Servicios de Informacion .
Clase 17 Servicios de gomunicacion fnasiva

7.2 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO PRESUPUESTO OFICIAL Y RUBRO
PRESUPUESTAL

7.2.1 Valor Estlmago Bel
N

Se ha estimado, quezel valor del contrato es de TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS GCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS MONEDA
LEGAL CQLBMBIAQA ($355.885.839), incluyendo todos los gastos en que deba incurrir el contratista
para el m.‘i% plil g?g%? ‘del objeto del presente proceso selectivo y el pago de los impuestos y descuentos
de ley a éi‘.Lehay ugar, discriminado en los siguientes valores maximos de sus lineas de accion de la
s:gumnfe manera .

Linea de participacion ciudadana $ 61.250.000

Linea de capacitacion $146.750.000
Linea de comunicacién $147.885.839
TOTAL $355.885.839




N
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7.2.2 Variables consideradas para el calculo del presupuesto oficial

pr
if

De conformidad con el numeral 4 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Regtamen rio
No. 1082 de 2015, la Entidad en los concursos de méritos no debe publlcar Ias vana les
utilizadas para calcular el valor estimado del contrato. -

"‘{a

7.2.3 Soportes presupuestales

No CDR MUNICIPIO "
9849 PA-FIA-SGP-APSB < $.160.000.000
9850 Arboledas | $ 8.000.000
9851 Bochalema | T | $8000.000
9852 @éco{t@ B $ 8.000.000
9853 cé&i%i;ja $ 8.000,000
9854 Chinacota $ 8.000,000
9855 “Durania $8.000.000
9856 El Carmen $ 8.000.000
9857 - El Zulia $ 8.000.000
G858 Hacari $8.000.000
B850 Herran $ 8.000.000
— ;'860 Labateca $ 8.000.000
9861 Pamplonita - $ 8.000.000
9 9862 Puerto Santander $ 8.000.000
9863 Salazar $ 3.885.839
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0864 San Cayetano $8.000.000

1 I
9865 Santiago $ 8.000.000 i
9866 Silos $38.000. oooxﬁﬁ m

9867 Tib

9868 Toledo

9869 Villacaro

9870 Villa di’el Rosario

9871 LaEsperanza ~§8.000.000

9872 $ 8.000.000
9873 $8.000.000
9874 $ 8.000.000

TOTAL MUNICIPIOS $ 195.885.839

TOTAL SGP MPIOS Y DPTO $ 355.885.839

7.3 FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO DE, N@E;TE DE SANTANDER pagara al consultor el valor por el cual se
le adjudique el contrafcras

e El treinta. s ot ciente (30%) de Antlmpb al cumplimiento de los requisitos de
perfecclgnamlenfﬁf? ‘egalizacion del contrato, previa aprobacion de la péliza que garantice
el buﬁ n%neJQMel mismo; Este monto se amomzara en cada factura de cobro de acta
parG@L prasemtada por el consultor. El antlmpo no es pago y estara sujeto a la concepcion
y-requisitos que para el manejo del mismo se establecen en el presente contrato. Para ser

¢ girada. el'CONTRATISTA debera aperturar una cuenta de ahorros exclusivo para el giro,
E5_;:_~3_trarmtt¢x y manejo del anticipo, con el fin de devolver los rendimientos financieros a la fuente
“de.ofigen.

Para la entrega del anticipo, el consultor debe presentar el plan de inversion del mismo y
ser aprobado por el interventor y supervisor de interventoria. El Anticipo solamente se podra
|
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invertir en pagos de salarios y prestaciones del personal vinculado directamente con el
Consultor, honorarios de prestacién de servicios de especialistas y compra de equipos,
alquiler de equipos, y transportes de personal a los municipios, papeleria y fotocopias. Sélo
se podran causar gastos en el anticipo que hayan sido realizados despues, de su
aprobacion. Se debe presentar la factura segun DIAN y/o cuenta de cobro, RUT, copia de
los subcontratos, soportes de pago de parafiscales y pagos de impuestos. La igirma d@f%los
comprobantes de egreso debe ser del beneficiario o anexar cartaﬁ.;aﬂ;tg?iﬁgggé” de
autorizacion. Se debe presentar un informe de buen manejo de anticipe‘mensualmente. El
interventor y/o supervisor informaran de los demas controles que se ejerceran al anticipo.
S i,

o ElCien por ciento (100%) del valor del contrato se pagaran mediant g ctas'de recibo parcial
y/o de recibo final con la respectiva amortizacién del anticipo, previa presentacion de los
informes mensuales y verificaciéon por parte del supervi .pagode las obligaciones
asumidas por parte del consultor por concepto de salud, p: s;g@es, riesgos laborales, y
aportes parafiscales, y presentacion de las respectiy{gs’%' actas, aprobadas por el Contratista,
el supervisor y con el Visto Bueno del Secretario de Agua:Potable y Saneamiento Basico
del Departamento. G G, '

Al valor total de los pagos que se autoricen, se‘les hara larespectiva amortizacion del anticipo

i

por un valor equivalente al treinta por ciento (30 ﬁgel valor a cancelar.

Todos los pagos estaran sujetos a la aprobacion de los informes y entrega de productos por
parte de la Interventoria y/o Supervision:del-contrato, previa revision del cumplimiento de
requisitos para pago efectuada por parte de la Secretaria de Agua Potable y Saneamiento
Basico. Para cada pago el consultor debera radicar en la Secretaria de Agua Potable y
Saneamiento Basico la factura o‘cuenta de cobro correspondiente.

8. JUSTIFICACION DE'LOS FACTORES DE PARTICIPACION.

Los proponentes debera tpresentar los documentos que a continuacién se relacionan con el
propésito de quela proptesta sea habil, sin perjuicio que a falta de estos pueda subsanarse de
acuerdo a lo b’féis;do en el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

a

s subsanable la falta de capacidad para presentar la oferta. No se podran acreditar
circuinstanciastocurridas con posterioridad a la fecha limite de recepcion de las propusstas; no
obstante, la presentacion de la garantia de seriedad de la oferta asi como la correccion de errores
contenidos en la misma, podran acreditarse con posterioridad a la fecha de cierre del proceso.
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8.1. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, consorcios o uniones temporales o promesas de sociedad futura cuyo
objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. La figura juridica l;ié Liﬁ ce el
Proponente debe tener una duracion de por lo menos un tiempo igual a la wgenCIa‘deI Ca@trato
y un (1) afio mas. .

El Proponente no debe estar en causal de inhabilidad o incompatibilidad qtfe»le impida ser parte
del Proceso de Contratacion, ni del Contrato. Para el efecto, el Eflapartamerito Norte De
Santander, haré la revisién pertinente. !?a_ S

Y

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y'r 'pres,entacmn legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad competente en elp@s de su domicilio no anterior a
tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta; ‘el cua conste que el representante
legal no tiene limitaciones para contraer obllgacu:mesxI en ﬁgmbre de la persona juridica, o
aportando la autorizacion o documento corresporwlente del 5rgano directo que lo faculta.
W,

El Proponente debe incluir en su Oferta los s;gﬁle@tes documentos para acreditar capacidad
juridica:

a) Carta de presentacion de oferta y.AvaI

Presentada de conformidad con el anexo prewsto en el pliego de condiciones, debidamente
firmada (No se aceptan firmas escaneadas)'f-por el proponente persona natural, o el representante
legal de la persona juridica, o péﬁ*el representante de la unién temporal o consorcio, y contar con
el aval de profesional |doneq§§r;;,\arf____\__@ de lo previsto en el articulo 20 de la ley 842 de 2003 cuando
se trate de propuestas para |

djudicacién de contratos cuyo objeto implique el desarrollo de las
actividades catalogadas cotno gjercicio de la ingenieria, segun se indica a continuacion: Si el
representante legal© ag@def*ﬁdo del proponente individual persona juridica o el representante
legal o apoderado 'de la esﬁ'uctura plural, no posee titulo como Ingeniero, la oferta debera ser
avalada cuando! menqgjpor un Trabajador Social con tarjeta de matricula profesional en la
respectiva ra&delsector al que corresponda, para lo cual debera adjuntar copia de su matricula
profesional y ggL certificado de vigencia de matricula profesional expedida por la entidad

corres ndi r%’te dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre de este proceso.

esta cana eI proponente debera manifestar ba]o la gravedad de juramento que él, o sus
mtegrantes si el mismo es un consorcio o una unién temporal, no se encuentra(n) incurso(s) en
las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses
establecidas en la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011.
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b) Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Debera anexar en la propuesta copia de la cedula de ciudadania de quien suscribe |a P;opuesta

de quien avala la propuesta, y en caso de consorcio o union temporal la de cadag no dg sus

integrantes. -
Sy, %’3

¢) Certificado de Existencia y Representacion Legal o Certificado de’flnscﬁ‘Pcmn en el
Registro Mercantil, seglin el caso.

Las personas naturales, que por disposicion legal deban |nscr|b|rse e g‘ﬂeglstro Mercantil,
deberan allegar certificado en original de inscripcion de esté, eitgedrdp por la Camara de

Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre del resénl"q _ﬁnceso de seleccion.

Las personas juridicas (incluyendo los integrantes de, _,corgsorcao o unién temporal), deben
acreditar su existencia y representacion legal medlante iigs sm@g;ges documentos:

Los oferentes deberan adjuntar a su propue@ta orfg ali del Certificado de Existencia y
Representacion Legal o Registro Mercantil, ex;é%dlde cor anterioridad maxima de un (1) mes
contado desde la fecha de cierre del presente prox ; so de Seleccion.

En dicho certificado se debe acreditar que el objeto somal del proponente permite realizar el objeto
del presente proceso de seleccion y qu 38U duracién no es inferior al término de duracién del
contrato y un (1) afio mas.

En el evento en que el representant legal del oferente no tenga facultades para presentar la
propuesta y suscribir el contrato; .debera anexar a la oferta copia del documento en que conste la
decisién del 6rgano social. co __fgspondlente que autorice la presentacion de la propuesta y la

suscripcion del cont[j/gta,:-

Si la propuesta se
de la sucursal cot

ersonas juridicas extranjeras, se acreditara su existencia y representacion
certnﬁcacnon de la autorldad competente de su pais de origen, refrendada por el

la Cancilleria Colombiana.

Cuando se requiera subsanar la fecha de expedicién del certificado, no se tendran en cuenta las
modificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del cierre.
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La ausencia de capacidad al momento de presentar la propuesta no es subsanable, en virtud de
lo establecido en el paragrafo 1° del Art.5 de la Ley 1150 de 2007.

Cumplimiento del principio de reciprocidad — TLC!S EN MATERIA DE CONTRATACION,_
; !

El DEPARTAMENTO otorgara al proponente extranjero el mismo tratamiento j las m@nas
condiciones, requisitos y procedimientos que los concedidos al nacional, exclusivamente. bajo el
principio de reciprocidad. Asi, los proponentes exltranjeros recibiran igual trajamlenh que los de
origen colombiano, siempre que exista un acuerdo, tratado o convenio entre el pais de su
nacionalidad y Colombia que indique expresamente que a los namon?@s colom!manos se les
concede en ese pais el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanio alas condiciones,

requisitos y procedimientos para la celebracién de contratos.

Se precisa, en relacion con consorcios, uniones temporales . cledad de objeto Unico
conformado de acuerdo con el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, quepresenten propuestas que, en
el evento en que en ellos partlclpen personas (naturalas odéiﬂgggas) extranjeras, estas Ultimas
deberan acreditar el principio de reciprocidad. .

La apertura o existencia de sucursales (establecifr ientos de comercio en los términos del articulo
263 del Codigo de Comercio) en Colombia, de s empresas o sociedades extranjeras, no les
confieren a estas la condicion de nacuonales colombianas.

d) Documento de conformacion de Consorcm o Unién Temporal

Suscrito por sus integrantes conforme afanexo en el cual se debera identificar de manera clara
cada uno de ellos y el nombre" c:h&zi sys representantes legales cuando se trate de personas
juridicas. El documento del:?é acrgdltar el estricto cumplimiento de lo previsto en el articulo 7° de
la Ley 80 de 1993. Cuand@la constltuclon se efectué bajo la figura de la Unién Temporal se deben
sefialar los términos y: extensaori de la parhmpacron de cada integrante en la propuesta y en la
ejecucion del contrato mdlcando

Indicar en forma expresaéﬁ su participacion es a titulo de CONSORCIO O UNION TEMPORAL.
p rsena que para todos los efectos representara el consorcio o la unién temporal.

l. proponente sea un consorcio se debera indicar el porcentaje de participacion de
cada uno dé sus integrantes, los cuales no podran ser modificados durante la etapa de seleccion
(pre—cgntractual) so pena de RECHAZO de la oferta; en la etapa contractual no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del Departamento.
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En el caso de la unién temporal, sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension de la
participacién en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada
uno en la ejecucion del contrato (actividades), los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la Entidad contratante. :
Sefialar la duracién del mismo que no deberé ser inferior al término de ejecucion y ligui idacio in del
contrato. i

'§/ i i st
Los miembros del Consorcio o Unién Temporal responderan solidariamente pdr todas y é:ada una
de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato. X

Los integrantes del Consorcio y/o unién temporal deberan mamfestar ba]dfla gravedad de
juramento no estar incurso en inhabilidades o incompatibilidades para cohtratar de que trata el
articulo 8 de Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y"la Ley 1474 de 2011.

La sumatoria del porcentaje de participacion de consormos o"' ___'_ones temporales no podra ser
diferente al 100%. W

Debidamente suscrito por cada uno de sus integrantes y ef representante del mismo, y debera
allegarse fotocopia del documento de identidad de cada uno

El consorcio o unién temporal proponente, deberg__l_: tener por objeto Unico y exclusivamente el
presentar la propuesta y celebrar el contrato resultante de esta contratacion, en el caso de ser
adjudicatario de la misma.

En caso de requerirse aclaracmn"és ‘sobreifos términos consignados en el documento de
conformacion del consorcio o de la unién temporal, la Secretaria De Agua Potable Y Saneamiento
Basico las solicitara. _

NOTA IMPORTANTE: Si el ountrato se suscribe con un consorcio o una unién temporal, el
contratista debera trgmltar y obtener el nimero de identificacion tributaria (RUT).

e). Garantta de Seriedad de la Propuesta

El proponente debé allegar con su propuesta, el original de la pdliza de seriedad de la propuesta
acompafiada de.sus condiciones generales y el recibo de pago, la cual debe constituirse por el
diez por. mento (10%) del valor del presupuesto oficial estimado, de conformidad con lo dispuesto
en ei articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015. La garantia contendra:

Beneti_clanb Departamento Norte de Santander Nit. 800.103.927-7

Objeto Garantizar la seriedad de la oferta presentada para Concurso de Méritos Abierto
CM-SAPSB-01971-2020 para APOYO A LA MPLEMENTACION DEL PLAN DE
GESTION SOCIAL PGS DEL PAP - PDA VIGENCIA 2020 DE NORTE DE
SANTANDER
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Suficiencia Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial.

Vigencia Desde el momento de la presentacion de la oferta y tres (3) meses mas. En todo
caso, su vigencia se am phara hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento
del contrato que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

Tomador/Afianzado Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia deberérrtorhatse con
el nombre o razén social que figura en el certificado def existengia y
representacion legal expedldo por la Camara de Comercio respecﬁ%a sin utilizar
sigla, a no ser que en el referldo documento se exprese L@Ta”soc?‘adaﬁ podra
identificarse de esa manera.

Cuando la propuesta se prQSente en Consorcio o Umon fer?pora‘f la garantia
debera tomarse a nombre de todos y cada uno de su @s, y no a nombre

de los representantes legales, ni a nombre del nso@ o tinion temporal; con
indicacion de su identiﬁcacfﬁn porcentajes de ggcnon y firmada| por el
representante legal de la asaciacion respectiva. %

Si el proponente es persona natural y ti @Lstagléélmlento de comercio, el
tomador debe ser |a persona natural y no su e%ta‘l%?bemwnto de comercio.

f@s

'um
fse amplae debe tenerse en cuenta la

De conformidad con lo establecido en el articulo 22’(‘ 2.31 .6.§3\ét Decreto 1082 de 2015, la garantia de
seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados d¢ umplimiento del ofrecimiento y se hara efectiva
en los siguientes eventos: -

1. La no ampliacién de la vigencia de Ia ggrant!azde seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el contra{o rorwgado siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3)
meses.
2. Elretiro de la oferta después dm;ené do el plazo f ijado para la presentacion de las ofertas.

3. Lano suscripcion del contQ,Sm«c sta causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamleq ' p“érte ‘del proponente seleccionado de la garantia de cumpllmlento del
contrato. . N
5. El haber mamfestaﬁ"ﬁ’fser

%/IE para limitar la convocatorla de un proceso contractual sin cumplir

.....

La Secretaria De' Agu‘ wE’@ﬁble y Saneamiento Basico de la Gobernacién hara efectiva la garantia de
seriedad deﬁbﬁpopuaa a, como indemnizacion por perjumos sin menoscabo del inicio de las acciones
legales cog?ucanies :

A de que el proponente presente comq mecanismo de cobertura del riesgo otra clase de
gar" ntia défpon?ormldad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, esta debera cumpllr con
los ﬁequ:srtos estipulados para cada una de ellas en la mencionada reglamentacién, ademas de cumplir
con la‘informacién minima requerida en el presente numeral.

En caso de prorroga de los plazos previstos para la presentacion de propuestas, evaluacién, adjudicacion
y suscripcién del contrato, dicha garantia debera ser ampliada en su vigencia por solicitud de la Secretaria
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de Agua Potable y Saneamiento Basico, si lo estima conveniente. Los costos que se causen por la
expedicion o prérrogas de la garantia estaran a cargo del proponente.

La no presentacion de la garantia de seriedad de la oferta sera causal de rechazo, En atencion al articulo
5° de la Ley 1150 de 2007, paragrafo 3, el cual reza “La no entrega de la garantia de seriedad junto con la
propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma”. /

f) Constancia de cumplimiento de aportes al sistema de seguridad social integral Iﬂé‘l yend? los
riesgos laborales y parafiscales. ;

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que maodific )
el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, yen el artlculo 50dela Lef;? 9 dp‘ﬁ@ﬁ?

de Seguridad Social Integral mcluyendo los riesgos laborales y las dé ¢
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

a) Las personas juridicas lo haran mediante certificacion en orjgmai € x’ﬁé’iﬁlda por el revisor fiscal o
representante legal, segun corresponda, en la que se acredgte el _‘cum miento de las obligaciones en
materia de seguridad social integral incluyendo los riesgos laborales’yaportes parafiscales, en un plazo
no inferior a Ios seis (6) meses anteriores a Ia presentacmn;de Ia ferta. En el evento en que la sociedad

constitucion.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. :

idel acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de
roceso de seleccion.

En este evento el oferente deberé anex

b) Las personas naturales e pie 6ras Jo har&n mediante certificacion expedida por un contador o por
revisor fiscal segun corresponda en su defecto por el oferente, en la que se acredite el cumplimiento de
las obligaciones en materia de. seguridad social integral incluyendo los riesgos laborales y aportes
parafiscales, en un pléﬁo ngj{;fertor a los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.

En caso de presep ar-” (_;Iuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mis 6".

En este @ nquel oferente debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de
te del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

c) Cuwg@éé trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de sus aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral, incluyendo los riesgos laborales, allegando la respectiva certificacion con lo
anteriormente requerido.

Cuando se trate de Consorcio o Unidon Temporal este requisito debe ser cubierto por cada uno de sus
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integrantes, sea persona natural o juridica.

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la seguridad
social integral incluyendo los riesgos laborales y parafiscales, seglin corresponda, o si presentandola ésta
no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en el presente pliego de condiciénes, el
DEPARTAMENTO requerira al proponente a fin de que la aporte o subsane lo pertinente denitro del‘plazo
que le sefiale para el efecto. P

PROCESO DE CONTRATACION ESTATAL DE CONFORMIDAD"
ARTICULO 7 DE LA LEY 1562 DEL 11 DE JULI_O DE 2012. 2

Reciprocidad N
%

Los proponentes de bienes o servicios extranjeros fe bir% déntro del proceso de seleccion, igual
tratamiento que aquellos que realicen ofrecimientoside biénes ‘o’servicios nacionales siempre que exista
un acuerdo, tratado o convenio entre el pais de origen de fos bienes o servicios y la Republica de Colombia,
conforme con el cual a las ofertas de bienes o servicios éﬁ@mbianos se le concede, en ese pais, el mismo
tratamiento otorgado a sus nacionales en nto a las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios
para la adjudicacién de los contratos celebr%dos con el sector publico. Por lo tanto, deben anexar a la
propuesta el certificado de rec:proc:dac#e;gpedléa el ‘el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del
Ministerio de Relaciones Exteriores, la ¢ _%‘ﬁa;endré lo siguiente: (i) Lugar y fecha de expedicidn de la
certificacion; (ii) Numero y fecha defs ata 30, (i) Objeto del Tratado; (iv) Vigencia del Tratado, y (v) Proceso
de seleccion al cual va dirigido. En au§“%]cr ; de negociacion de trato nacional, la certificacion deberajindicar
si existe trato nacional en V|rtu§§@f’-ﬁ¥ﬁﬁe%lo de recipracidad. En el Gltimo caso, el Ministerio de Relaciones
Exteriores solicitara la pubf .en el SECOP de las certificaciones referidas y de mantener dicha
informacion actualiza:mor aada?nente con Ia Agenma Nacional de Contratacion Publica, Colombla

entre la Republlcg d
efecto expida la lﬁ‘iSIG:J@‘ITIatlca colombiana en el pals de origen de los bienes o servicios ofrecidos y

El g;opone% {ébera aportar certificado expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccién donde
tenga ela )ﬂgﬂo principal de sus negocios (personas naturales) o el domicilio principal (personas juridicas),
expeékig tro de los treinta (30) dias calendarios previos a la entrega de la oferta. Dicha exigencia
aplica para cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales, y otras formas de asociacion.

El certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes debe estar vigente al cierre del Proceso
de Contratacion, esto es, que el proponente haya presentado la informacion para renovar el registro dentro
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del término legalmente establecido para tal fin. Para verificar los efectos el RUP, es necesario que el
certificado contenga la anotacion que ya radicé los documentos para la renovacion.

El proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe de evaluacién.
Si fueren sociedades extranjeras con sucursal en el pafs y dentro del RUP no se encqé’ntra tb@a la
informacion requerida por la entidad, se debera adjuntar certificacion del representante legal cfgla socjfédad
extranjera o en su defecto del mandatario de la sucursal con los datos que faltan, J&"clal sesertiende
formulada bajo la gravedad del juramento. El objeto social del proponente debe tener relacién directa con
el objeto de la contratacion. W 4

e WV
Tratandose de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de perépngé-"’jijr;id’icas extranjeras
que no tengan establecida sucursal en Colombia no se les exigira RUP. 'En,lcoﬁ'ﬁé'cuencia, la Secretaria
de agua potable y Saneamiento basico de la Gobernacion verificara directa y:(nicamente la informacién
sobre la capacidad juridica, y las condiciones de experiencia, capacidad,financiera y de organizacion de
los proponentes. A B N

h) Verificacion de Antecedentes Disciplinarios, Fiscales
0,

4}

La Entidad Estatal, se reserva el derecho de verificar si el proponente (persona juridica o natural) o
cualquiera de los integrantes del consorcio o unién temperal, se‘encuentra (n) reportado (s) en el dltimo
boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica o si aparece como inhabilitado
para contratar en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de
la Procuraduria General de la Nacion.

En caso que el proponente o alguno dé’:‘lqsz_ii_ntéﬁgggfgs del Consorcio o Unién Temporal, se encuentre
relacionado en el boletin o se encuentre_ifihabilitado, no podra contratar con la Secretaria de Agua
Potable y Saneamiento Basico de Norte de Santander.

i) Verificacion antecedentes judiciahk,y multas por infracciones al cédigo nacional de Policia.

Se consultara en la pagina _W(abf:_dé* la Policia Nacional si el proponente (persona juridica o natural) o
cualquiera de los intgﬁrantes-‘;__ldel:-:'consorcio o unién temporal presentan antecedentes judiciales que le
imposibiliten contratar con el Estado.

Asi  mismaog iy ' en atencién al articulo 183 ley 1801 de 2016, se verificara en
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx, que el proponente se encuentra a paz y salvo en
el pago de*-"eygntrj'a?%’ multas por infracciones al codigo nacional de Policia. Para el caso de Proponentes

Plurales; o hara respecto de cada uno de sus integrantes.

j) Hoja de vida en formato de la funcién publica.

Las personas naturales o los representantes de personas juridicas incluyendo cada uno de los integrantes
de la sociedad, aportaran la hoja de vida respectiva y en €l evento de consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura deberan presentarla cada uno de los integrantes.
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En el caso de persona juridica Adicionalmente a lo anterior, debera presentar hoja de vida Persona juridica

en el formato de la funcién publica.

k). Registro Unico Tributario

El proponente persona natural y/o juridica debera allegar fotocopia del Registro Unico Tnﬁano -
actualizado expedido por la DIAN. En el caso de Consorcio o Union Temporal este requtsr g deber ser
cubierto por cada uno de sus integrantes, sea persona natural o juridica. »»w % S

1}. Compromiso Anticorrupcion (Pacto de Transparencia)

El Proponente apoyara la accién del Estado Colombiano y del Departamento 0':'_' A

fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en cor‘iﬁexto debera asumir los
compromisos contenidos en el documento Compromiso Anti- corrupcion,?, QUe hace parte |de la
Documentacion Juridica, (Pacto de Transparencia). Si el propé Y “fﬁncluye el Compromiso
Anticorrupcion, o si incluyéndolo no esta suscrito por el proponem% representante legal o apoderado, o
por el representante del Consorcio y/o Unién Temporal en debida forma '“‘5, el efecto, o si el compromiso
esta incompleto o su contenido no esta conforme a lo ex&dqgeﬁ%fw&nexo respectivo del pliego de
condiciones, la entidad le requerira para que lo allegue o?_s&%aﬁe o pertinente antes de la adjudicacion.

8.2. CAPACIDAD FINANCIERA

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadéi"gs con base en la informacién contenida en el
RUP.

De conformidad con lo establecido en elnu Efdel articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Articulo 6 de la
Ley 1150 de 2007 modificado por el ar‘tféulo* y | Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015,
en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Requi pilitantes centenldos en el RUP, la capacidad financiera sera
objeto de verificacion a todos lo, % S que demuestren interés en participar en el presente proceso
de contratacion, sin callfcarse ' 0 es factor de comparacioén de las ofertas.

Para la verificacion de lo%‘f‘mdt@ore‘s financieros solicitados en el numeral de Requisitos Habilitantes, los
proponentes debera /apo F?Reglstro Unico de Proponentes RUP, con corte financiero 2019, los
indicadores a verlfc seran I siguientes:

%,.r) i

REQUERIMIENTO PARAEL
PROCESOQO '

E DE LIQUIDEZ (IL) 217,88
DICE DE ENDEUDAMIENTO (IE) £27 %
COBERTURA DE INTERESES 21,00

iNDICE DE LIQUIDEZ (IL).
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INDICADOR INDICE REQUERIDO
INDICE DE LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL A 7,88
Se calcula con la siguiente férmula: E ;
...: .’53:
_ ACTIVO CORRIENTE P %, -

PASIVO CORRIENTE € )|

EL iINDICE IL DEL PROPONENTE DEBE SER IGUAL O SUPERIOR A 788 DE LO C@NTRAR!O EL
PROPONENTE SERA DECLARADO NO HABILITADO. 3 2

Para Consorcios o Uniones Temporales, la verificacién por indice de quuniéz se obtendra de la Sumatoria
Proporcional del indice de Liquidez de cada uno de los miembros que cénfarman el consorcio o Union
Temporal, asi: -

(AC, » %PART,) +(AC, » %PART,) + -+ (AC, +%PART,) |

(PC, »%PART,) + (PC; « %YPART,) + +(Pc *%PART
Donde:

IL=

IL = Indic deLIqu:dez
AC = Activo Co:rﬂente
PC = Pasivo Corriente
% PART = Porcetaje de Participacion
n = Numero de Inregraﬂtes dyf(‘onsorcao o Union Temporal

Si el Proponente es un Consorcio; Unlén Temporal o Promesa de Sociedad Futura debe cumplir su
capacidad financiera de acuerdo con, los criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y
Verificacion de Requisitos Habi!itaates en Procesos de Contratacion.

EN TODO CASO EL INDICE lL DEL PROPONENTE DEBE SER IGUAL O SUPERIOR 7,88 DE LO
CONTRARIO EL PROPUN ENTESERA DECLARADO NO HABILITADO.

iNDICE DE ENDEUD lE TO IE

INDICADOR iNDICE REQUERIDO
iNDlCE DE ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL A 27 %

Se calcula con Ia siguiente férmula:

_ PASIVO TOTAL
~ ACTIVO TOTAL
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EL INDICE |IE DEL PROPONENTE DEBE SER IGUAL O MENOR A 27 % DE LO CONTRARIO EL

PROPONENTE SERA DECLARADO NO HABILITADOQ.
Para Consorcios o Uniones Temporales, la verificacidn por indice de Endeudamiento se obtendra de la
Sumatoria Proporcional del indice de Endeudamienta de cada uno de los miembros que conforman el

e

Consorcio o Unién Temporal, asi: Vo %

(PT; «%WPART,) + (PT; +%PART;) + - + (PT, + %WPART,,)

= (Al'; = % PART 1) + (AT; = %PART. z) + =+ (AT,.}s %PART,)
Dénde: |

IE = Indice de E?l;deudamiento
PT = Pasivo Total
AT = Activo Total
% PART = Porceta]e de Parttcxpaﬂwg

n = Numero de Integrantes del Consorcio 0. Union *I‘e@pafal
Si el Proponente es un Consorcio, Unién Temporal © Promesé de %!edad Futura debe cumplir su
capacidad financiera de acuerdo con los criterios e@ablecidos qn %Manual para la Determmacufm y
Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos deTCont;atﬁm n

COBERTURA DE INTERESES

| iNDICE REQUERIDO
MAYOR O IGUAL A UNO (1,00) |

INDICADOR .

_ UTILIDAD OPERACIONAL
" GASTOS DE INTERES

Para Consargms“o' Umones Temporales, la verrflcaclbn por Cobertura de Intereses se obtendra de la
SumM@pomonal de la Cobertura de Intereses de cada uno de los miembros que conforman el
Consorcao crUrﬁtSn Temporal, asi:

Q:DQ;« ‘O%PART;) + (U0 » %PART;) + -+ (UQ, = %PART,)
(GI; »%PARTy) + (GIz +%PART;) + - + (GI, »%PART,)

Donde:

Cl=
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CI = Cobertura de Interes
U0 = Utilidad Operacional
GI = Gastos de Interes
% PART = Porcetaje de Participacion
n = Numero de Integrantes del Consorcio o Union Temporal

Si el Proponente es un Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Fu;u?fé “He e-eumpllr su
capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para Ia Detgrmlnacmn y
Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion. ;

NOTA: en caso que el proponente presente en sus estados fi nanc:erééf"" lores . de gastos de Intereses igual
a cero (0), lo cual haria indeterminado el coeficiente RCI, se dar,a por _BIL ’ADA su propuesta toda vez

que la indeterminacién de la ecuacién demuestra que no existen inte eseé‘por pagar.

8.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores cop’ ‘base en Ia infarmacién contenida en el RUP
INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

REQUERIMIENTO PARA EL

INDICADORES FINANCIEROS PROPUESTOS PROCESO

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: > 0,08
RENTABILIDAD DEL ACTIVO >0,05
RENTABILIDAD DEL PATRm_q____ NIO
INDICADOR iINDICE REQUERIDO

MAYOR O IGUAL A 0,08

_ UTILIDAD OPERACIONAL
- PATRIMONIO

EL _ffﬁ;i:NDIC . RP DEL PROPONENTE DEBE SER MAYOR QUE 0,08 DE LO CONTRARIO EL
PRQ ONEMTE SERA DECLARADO NO HABILITADO.

it A‘
Para Consorcios o Uniones Temporales, la verificacion por Rentabilidad del Patrimonio se obtendra de la
Sumatoria Proporcional de la Rentabilidad del Patrimonio de cada uno de los miembros que conforman el
Consorcio o Unién Temporal, asi:




1 N
|

MACROPROCESO: SOPORTE MS-CC-PC-04

ggﬁ%’gg‘g‘g“ GESTION DE COMPRAS Y FECHA | VERSION
Ssiordor CONTRATACION o] 2
PLANIFICACION DE LA CONTRATACION |  Pégina 32 de 46

_ (W0, + %PART,) + (U0, + %PARTy) + -+ (U0, » %PART,) |
" (P; *%PART,) + (P, + WPART,) + -+ (P, + %PART,)

Donde:

RP = Rentabilidad .é'obre Patrimonio _
U0 = Utilidad Operacional o

P = Patrimonio 4 5

% PART = Porcetajé de Participacion ”’ﬁ%% :

n = Numero de Integrantes del Consorcio o Union Temperal %, 4

| fs?;»‘%g “"éﬁ

i daé%-ﬁﬁtufg debe cumplir su
1 ]ﬁ;@ra la Determinacion y

2

Si el Proponente es un Consorcio, Unién Temporal o Promesa de So
capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el M?aJ
Verificacién de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

INDICADOR " INDICE REQUERIDO
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS | MAYOR O IGUAL A 0,05

% GTILIDAD OPERACIONAL
Qs e ¥ ACTIVIO TOTAL

9

NTE DEBE SER MAYOR QUE 0,05 DE LO CONTRARIO EL
'NO HABILITADO.

PROPONENTE SERADECLAR/

.
Para Consorcios o Uniones Temporales, la verificacion por Rentabilidad del Patrimonio se obtendra de Ia
Sumatoria Proj mpr&%é?%a&%ﬁ’l?entabilidad del Patrimonio de cada uno de los miembros que conforman el

Consorcio aAJnién Temporal, asi:

4PART,) + (U0, »%PART,) +-+ (U0, + %PART,)

RA = Rentabilidad sobre Activos
U0 = Utilidad Operacional
AT = Activo Total
% PART = Porcetaje de Participacion
n = Numero de Integrantes del Consorcio o Union Temporal
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Si el Proponente es un Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura debe cumplir su
capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y
Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion.

EN TODO CASO EL iNDICE RA DEL PROPONENTE DEBE SER MAYOR QUE 0,05 DE LO EONTR}:
EL PROPONENTE SERA DECLARADO NO HABILITADO. ’

'P
|2
[®)]

8.3.1. INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los proponentes exiranjeros deben presentar la informacion financiera que se réjac i ﬁafa contmuacion de
conformldad con la legislacién propia del pais de orlgen avalados con Ia“ﬁg a de quien se encuentre en

a. Balance General
b. Estado de Resultados

: B
Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para
Colombia (PUC). '

8.4. CAPACIDAD TECNICA _
8. 4. 1. EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

El proponente debe acreditar haber celebrado’-’ ec/g;ado la siguiente experiencia:

CODIGO DEL
CLASIFICADOR DE
BIENES Y SERVICIOS

" CUANTIA MiNIMA — SMMLV
PARA CADA CONTRATO

ntratos, donde cada contrato debe cumplir con los siguientes

1. Que su objeto contemple actividades de enfoque social dirigido a
- cualquier drea o grupo poblacional.
2. Que, este relacionado con el disefio o aplicacion de estrategias o
productos |.E.C. Informacién, educacién y comunicacion
3. Que su objeto contemple los siguientes componentes o estrategias de:

55-10-15

- Educacién y/o capacitacion
- Comunicacion y/o participacion ciudadana
- Informacion y/o educacion

Para la verificacion de estos requisitos, el proponente debera indicar en la propuesta, cudl de los contratos
certificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) deben ser tenidos en cuenta por la entidad con el
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fin de ser habilitado. En caso de que el proponente no precise tal informacion, el DEPARTAMENTO tomaré
el primer contrato indicado en el RUP en orden consecutlvo ascendiente, que cumpla las condiciones
establecidas en el inciso anterior, con el propésito de habilitar al proponente. El proponente a]legaré
Certificacion suscrita por el contratante, o como equivalente, presentara el Contrato junto con el acta de
recibo final y/o acta de liquidacion, que acredite la expenenma relacionada.

Nota 1: La personas naturales extranjeras sin domicilia en el pais y las personas juridicas e:g%ranjer que
no tengan establecida sucursal en Colombia, acredltqran el cumplimiento de este reﬁ’ﬁ?mto ‘mediante la
presentacién de una certificacion de experiencia suscrita por el contratante qﬁ copra del contrato
acompanada del acta de liquidacion y que contenga: : 3 g

i. Nombre o razén social del contratante. . _
ii. Nombre o razén social del contratista. ' % ?ﬁ

iii. Objeto del contrato identificado con la clasificacion cle bienes y serwclos‘?? el c@arto nivel.
iv. Nimero del contrato. Hriny A @

v. Valor del contrato, incluidos los adicionales, si los hub|ere

En caso de que el proponente (personas naturales egxtranjefas s‘fﬁ“ﬂemmlho en el pais y las personas
juridicas extranjeras que no tengan establecida sucurs en*polambla) presente mas de una certificacion,
el Departamento tomara la primera presentada enﬁlﬁden “de foliacion, que cumpla las condiciones
establecidas en el inciso anterior, con el propésito def,habllﬂfar al'y ‘proponente.

Reglas aplicables a la experiencia habilitante del grogohe‘gte:

a) De acuerdo con el literal e) del numeral 2idel articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015: “Si la
constitucion del interesado es menos atres (3)»aq , puede acreditar la experiencia de sus accionistas,
socios o constituyentes” B,

b) No podra acumularse a la vez la": xgenenma de Ios 'socios y la de la persona juridica cuando estos se
asocien entre si para presentarp ptesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7 de la
Ley 80 de 1993. _

¢) Cuando los contra;os con ios cuales se pretenda acredltar esta experiencia sean ejecutados bajo la
modalidad de Consorcio 0 Unron Temporal, se debera especificar el porcentaje (%) de participacion de
cada uno de los migmMeHnexar copia del contrato enel que se mencione el porcentaje de participacion
y unlcamentgi"sera ‘tenido en cuenta en valor del cohtrato en forma proporcional a su porcentaje de
parhmpacmﬁ A

d) En caso'd

Consércios o Uniones Tem porales, esta !experlencla debera ser acreditada por uno solo de
g-_d_el Consorcio o Unién Temporal. |

El proponente debe acreditar haber celebrado y ejecutado la siguiente experiencia diferente a la
experiencia general:
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CODIGO DEL CUANTIA MINIMA — SMMLV
CLASIFICADOR DE PARA CADA CONTRATO
BIENES Y SERVICIOS

TRES (03) contratos diferentes a los aportados para la Qxﬂ)énapcla
general, donde cada contrato debe cumplir con los siguientes. eqwsﬁ JS!

60-10-36 1. Que su objeto contemple la implementacion o ejecuc:lé ‘de un plan
de Gestion Social en el marco de un Plan Departﬁ er Q-yj“"’deAguas
771017 PAP-PDA.
2. Que contemple actividades pedagogicas y:‘o de ca‘fnamtacﬁon
'z/' 7
83-12-17 3. Que contemple experiencia especifica en acgmn géoyo logistico
y suministro de material didactico o pedago
90-11-16 4. Que su alcance contemple actlwdadesa_ 30 un. inlmo de municipios

equivalente al 50% de los municipios del.
93-14-15 '

Para la verificacion de estos requisitos, el proponente deber mdfear en la propuesta, cual de los contratos
certificados en el Registro Unico de Proponentes (RU }*debenlser tenidos en cuenta por la entidad con el
fin de ser habilitado. En caso de que el proponente no ise tal informacion, el DEPARTAMENTO tomara
el primer contrato indicado en el RUP en orden consécutivo ascendiente, que cumpla las condiciones
establecidas en el inciso anterior, con el propésito de I';abllltar al proponente. El proponente allegara
Certificacion suscrita por el contratante, o como equivalente, presentara el Contrato junto con el acta de
recibo final y/o acta de liquidacién, que acredite la experiencia relacionada.

No se aceptan certificaciones acumulativas de:varios contratos que, individualmente consideradas, no
o - iy T
cumplan con los requisitos aqui exigidos.

La informacidn suministrada po rope nernte para cada uno de los contratos presentados sera verificada

b. Na;nbf&o zon social del contratlsta

c. Objeto del contrato.

d. Ndimero ggél contrato.

e. Fecha:de iniciacion del contrato.

f. Fecha de terminacion del contrato.

g. Valor del contrato, incluidos los adicionales, si los hubiere.
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DOCUMENTOS PARA COMPLEMENTAR

a. En el evento en que la certificacion de experiencia o acta de liquidacién no contenga toda la informacion
requerida, se podra aportar ademas la copia del contrato, con el fin de completar la mformaclon o \aclarar
lo sefialado en la certificacion. :

el dltimo dia de cada mes como fecha de inicio y el primer dia de cada mes como fécha de” f
el ultimo mes de afio coma mes de inicio y el primer mes del afio como mes de flnall%lon

-‘6&1enida en un pais
es se debera aportar el

d. Si la constitucion del interesado es menos a tre$ (3) an editar la experiencia de sus
accionistas, socios o constituyentes. ; .

e. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los so y %e Ia persona juridica cuando estos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo algun e Jas*ﬁ&g idades previstas en el Articulo 7 de la
Ley 80 de 1993. : @

8.4.3. EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO
@, !

A pesar de que el proponente puede disefiar ¢ su orga@grama como lo desee, y puede vincular al proyecto
cuantas personas considere pertinentes;y del may “gue estime mas apropiado para el proyecto, para la
gjecucién del contrato se recom:enda ter&er @genta el equipo de trabajo sugerido en el Anexo Técnico.
Asi mismo, para efectos acredi }ar ele 15&4 q de trabajo, solo se tendra en cuenta una hoja de vida para cada
uno de los profesionales qu indican: ontinuacion. Si el proponente llega a presentar mas de una hoja
de vida para cualquiera de‘%ﬁs éﬁ%és es decir propane dos profesionales para el mismo cargo, sélo se
calificara la primera hoja“de wd@, acuerdo con el orden de foliacion de la propuesta, y las demas no
seran tenidas en cueﬁfa @

PERFIL MiNIMODEL E %}P‘b DE TRABAJO

y
1. DIRECTOR DE CONSULTORIA.
% S
Fon‘n%&hademlca Poseer matricula profesional con estudios de posgrado en Gestidn Somal ylo
iental

Can dgd;»ﬁ*@n (1).

Experiencia General: Con una experiencia profesional minimo de quince (15) afios, contados entre la
fecha de expedicion de la matricula profesional y la fecha de cierre del plazo del presente proceso.
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Experiencia Especifica. Certificar la participacion en minimo dos (02) Planes de Gestién Social en el
marco de Planes Departamentales de Agua PDA, en cargos de Direccién y/o Coordinacion y/o Asesor yfo

Consultor.

% Dedicacion: 50%

2. PROFESIONAL TRABAJO SOCIAL.

Cantidad: Un (1).

Experiencia General: Con una experiencia profesional minimo de cinco (Oﬂ; ’
de expedicion de la matricula profesional y la fecha de cierre del plazo de! pg"
social.

% Dedicacion: 50%

3. PROFESIONAL DE APOYO AMBIENTAL

Formacién Académica: Poseer matricula profesional ccﬁ‘f;o Ingeniero.

Experiencia General: Con una experiencia proj:esmnal minimo de cinco (05) afos, contados entre la fecha
de expedicion de la matricula profesionagly.la fe ]’@,de cierre del plazo del presente proceso.

% Dedicacion: 30%

4. PERSONAL DE Aﬁ%)YOv N COMUNICACION.

Formacion: confar omo. minimo con dos (2) cursos, talleres o similar de capacitacion en audiovisuales
y/o television.y'exp enma superior a cinco (5) afios, desde la realizacion de los talleres, cursos o similares
de formaci 4

Experiencia “Especifica. Certificar experiencia en minimo dos (02) proyectos o certificaciones que
con@émplerr_ _,ct:v:dades en medios audiovisuales y/o televisian

Para que la propuesta pueda ser considerada habil, resulta necesario que el profesional propuesto cumpla
con los requisitos minimos de formacion académica y experiencia requeridos.
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El proponente debera aportar para el profesional propuesto los siguientes documentos:

1. Hoja de vida en formato del Departamento Administrativo de la Funcién Publica.
2. Fotocopia de la cedula de ciudadania |
3. Copia del titulo profesional y de postgrado y/o actasTde grado.
4. Fotocopia de la tarjeta y/o matricula profesional en caso de ser requerido
5. Certificacion de vigente de la tarjeta o matricula profesnonal expedida por la entidad comph;ente
6. Carta de intencién suscrita por el miembro del equipo de trabajo mediante la cual "¢t ramete a: (i)
desarrollar el objeto contractual en caso de que el proponente sea adjudicatario del etfntrato i) desarrollar
las actividades de acuerdo con la propuesta metodolégica presentada y al anexo tééiglco dg  contrato y a
(iii} asistir a la todas la reuniones a las que sea convocado por el supervisor delcor ato %mas certificar
que no ha participado en la preparacion o elaboracion’ de otra propuesta para la r sénte convocatoria, ni-
hace parte de otra propuesta para la presente convocatoria. (Anexo B). %&; | ¢
7. Copia de los certificados laborales o contractuales expedidos por la entgdad contratante y/o actas de
liquidacién que acrediten la experiencia, las cuales deben contener rﬁignng% la saguuente informacién:

<MD 2.3%, i

?\

* Nombre del contratante o empleador.
» Nombre del contratista o empleado.

= Objeto y/o descripcion del contrato o del cargo _cu ad
= Funciones o actividades del contratista o emple:
» Fecha de inicio del contrato o del ejercicio de cag'go (ddfm m/aa).

* Fecha de terminacion del contrato o del ejerci icio del cargo (dd/mm/aa).
* Nombre, cargo y firma de quien explde la certific icacion.

*Si del objeto del contrato certificado se desprende con total certeza cuales fueron las actividades
ejecutadas, y que con éstas se demuestra.@ no efcumpilmlento de la experiencia requerida, no es necesario
que en el contenido de la certifi caclén éﬁmba de manera separada las funciones o actividades del
contratista o empleado. |

En caso de no diligenciarse o no. nﬁonu'ase en los documentos aportados las fechas de inicio, terminacién
del contrato y expedicién de' cemf cacion con dia, mes y afo, el DEPARTAMENTO tomara el titimo dia
de cada mes como fechaide i lmq%y ‘el primer dia de cada mes como fecha de terminacion, y el Gltimo mes
del afio como mes de imcmyel mer mes del afio como mes de finalizacion.

En el evento qué‘*i "0@%@5%05 presentados por el equipo de trabajo sean expedidos por las mismas
personas n afatg Q‘a ridicas proponentes o integrante del equipo de trabajo, se debera declarar bajo la
gravedad qef jurﬁgie t0; que se entendera prestada con la presentacion de la oferta, la autenticidad de la
mformamonmpﬁtenfda en el certificado o anexar alguq soporte adicional, de lo contrario no seran tenidos
en cuﬁ%aa el DEPARTAMENTO

@

El DEPARTAMENTO podra verificar los soportes de hoja de vida del profesional propuesto y toda la
documentacion aportada con el fin de corroborar su veracidad.

La Experiencia Profesional General exigida contara, para el profesional, de acuerdo con lo sefialado en el
Articulo 229 del Decreto Ley 19 de 2012,
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Para la verificacion de la experiencia del personal propuesto no se tendra en cuenta la experiencia
profesional simultanea, es decir, que no se contard mas de una vez el tiempo de experiencia valida para
una misma persona.

Nota 1: Para efectos de facilitar la labor de verificacion del comité técnico, el proponente debera’ atfampanar
el Anexo No. 15: Formato para la presentacion de la experiencia del personal propuesto. f expefienma
del personal que se relacione en el Anexo No. 15 debera corresponder a las certificaciones ¢ le experj’enma
0 actas de liquidacion que se presenten en fisico para acreditar la experiencia de cadasfﬁ% ro: deie/quo
de trabajo En caso de diligenciarse en este anexo experiencia adicional o dnferen%fa la c'f"— ificada, esta
no sera tenida en cuenta. %

Nota 2: En el evento que los certificados presentados por el equipo de trabajo $ afizexpedidos por las
mismas personas naturales o juridicas proponentes o integrante del eqmpf@ﬁge trapajo se debera declarar
bajo la gravedad del juramento, que se entendera prestada con la presentaq' n:de ta oferta, la autenticidad
de la informacion contenida en el certificado o anexar algiin sopor{' ﬁﬁ;ﬁ:&la »’de lo contrario no seran

tenidos en cuenta por el DEPARTAMENTO.

Se consideraran HABILES aquellas propuestas que obten é-‘*eaiiﬁéécién “‘CUMPLE en todos los

requisitos habilitantes establecidos en este pliego de condlciene”ﬁf-

Capacidad Técnica UMPLE / NO CUMPLE_
Capacidad Financiera UMPLE / NO CUMPLE
Capacidad Juridica. CUMPLE / NO CUMPLE

9. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE ! ELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE:

La Secretaria de Agua Potable.y.Saneamiento Basico, previa consolidacién de la informacion resultante el
proceso de verificacion y eva spone hasta el dia y la hora sefialada en el cronograma para
seleccionar la oferta mas faw abfq_a sus necesidades, tramite que se surtira en Audiencia Publica. Este
plazo podra ser amplia

ermlnos sefialados en la Ley 80 de 1993, articulo 30, ordinal 9o.

Unicamente las propu stas. eclaradas como HABILES, en la evaluacion de requisitos habilitantes serén
objeto de calificac

CACION

El DEiﬁARi{AMENTO tendra en cuenta para la seleccion objetiva el ofrecimiento mas favorable, en términos
de ;galldad “con base en los criterios sefialados en la Ley 1150 de 2007, y teniendo en cuenta que la
propuesta té’f:mca a presentar es detallada, sobre un total de cien (100) puntos distribuidos, de acuerdo a
lo siguiente:

Para que las propuestas pasen a ser calificadas, las mismas deberan estar habilitadas desde el punto de
vista juridico, de experiencia, equipo de trabajo, financiero y organizacional.
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| !
De conformidad con lo sefialado en la excepcion a que hace referencia el numeral 1 del Articulo 5 de la

Ley 1150 de 2007, y el Articulo 4 de la misma Ley, en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto
1082 de 2015, los criterios de evaluacion de las propuestas técnicas que podran utilizar las entidades segtin
la naturaleza y complejidad de la consultoria son, entre otros: i Jﬁ?}

a) La experiencia del interesado y del equipo de trabap

b) La formacién académica y las publicaciones tecnlcas y cientificas del equipo de trabajo. 14
s&iI "11 g;g«’f'

Los literales a y b del numeral 1 del articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015 lmp en que en el

concurso de méritos abierto se deba evaluar SIeénpre la formacion academ exp lencia y las

publicaciones del equipo de trabajo. ? V4

-f-t‘\‘-;z;.‘.-'-“'m

Por tal razén, El DEPARTAMENTO teniendo en cuenta para la selecci 51 %va el ofreC|m|ento mas
favorable, en términos de calidad, con base en los criterios sefialados en la Ley.1150 de 2007, y el Decreto
1082 de 2015, sobre un total de mil (1.000) puntos dlslinbu:dos aplicaréel siguiente cuadro:

2. EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA

3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 9

4. No DE MULTAS, SANCIONES O INCUMPLIMIENTOS 10

5. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES.CON TRABAJADORES CON p

DISCAPACIDAD. | ©
9.1.  EXPERIENCIA DEL EQUIPO D&ImJo (40 PUNTOS)
f,v%iuara en afenmén la siguiente tabla:
4 I
INTEGRANTE | MAXIMO
EQUIPO DE, ' CRITERIO PUNTAJE POR
BAJO 1 CATEGORIA

Por cada contrato adicional a los que acrediten en el
numeral 5.4.3. EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO, que cumpla con los siguientes requisitos:
Certificar la participacién en cargos de Direccion y/o |
Coordinacion y/o Asesor y/o Consultor en planes y/o 20 puntos |
programas y/o proyectos en el area social y/o
ambiental; se asignaran CINCUENTA (50) puntos por
cada contrato, hasta obtener un maximo de 200
puntos.

"'CON ULTORIA
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INTEGRANTE MAXIMO
EQUIPO DE CRITERIO PUNTAJE POR
TRABAJO CATEGORIA

Por cada contrato adicional a los que acrediten en el
numeral 5.4.3. EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
PROFESIONAL | TRABAJO, que cumpla con los siguientes requisitos:
TRABAJO Certificar |la celebracion y ejecucién en contratos como
SOCIAL trabajador social; se asignardan CINCUENTA (50)
puntos por cada contrato, hasta obtener un maximo de
100 puntos.
Por cada contrato adicional a los que acrediten en &l
numeral 5.4.3. EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO, que cumpla con los siguientes requ:$1_ s:
Certificar la celebracion y ejecucion en contrat S

PROFESIONAL

EI\:IEB;I\EI'?; fL temas de agua potable y/o saneamientd” ylo & punins
medio ambiente; se asignaran VEINTIQIN O “(25)
puntos por cada contrato, hasta obtqner "'m 'x‘fmo de
50 puntos. L Y e
Por cada contrato adicional a loé ‘gue acrediten en el
numeral 5.4.3. EXPERIENGIA DEL EQUIPO DE
PROFESIONAL | TRABAJO, que cumpla con s@gunentes requisitos:
EN Certificar experiencia en proyectos que contemplen 5 puntos
COMUNICACION | actividades en medios audmwsﬁales y/o televisién; se
asignaran VEINTICINCO (25) puntos por cada
contrato, hasta obteﬂer un maXImo de 50 puntos.
PUNTAJE MAXIMO TOTAL ' 40 PUNTOS

El equipo de trabajo sobre el cual éééhabﬁ ___"al proponente sera el mismo que sera objeto de ponderacion.

El proponente debe relacionar enlos cel cados de la experiencia del equipo de trabajo la informacion que

se encuentra en el Anexo 157

NO SERA TENIDA EN CLJENTA' DE FORMA SIMULTANEA LA EXPERIENCIA QUE SE TRASLAPE
TEMPORALMENTE, LA CUAL SOLO SE AGREGARA UNA VEZ DENTRO DE LA SUMA DE
EXPERIENCIA DE'CADA: INTEGRANTE. EN TODO CASO, EL PROPONENTE PODRA ESCOGER QUE
EXPERIENC(A )ESE __:QUE LA ENTIDAD ESTATAL VALORE.

tra Xperlenma se haya tenido en cuenta para que se habilite al proponente respecto a la
expenen@a creditada del mismo, no seréan tenidos en cuenta en la etapa de asignacion de puntaje.

equivalente, presentara el Contrato junto con el acta de recibo final y/o acta de liquidacion, que acredite la
experiencia relacionada del equipo de trabajo.

Para los profesionales que participaron en la ejecucién de los proyectos, las certificaciones para acreditar
experiencia deben estar acompafadas del acta de recibo final y/o de liquidacion del contrato que da origen

En easo de contratos ejecutados, el proponente allegara Certificacion suscrita por el contratante, o como
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a la certificacion donde el profesional laboré. La no presentacion de dicha acta es causal de rechazo de la
certificacién respectiva.

9.2. EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA

| p s,
Se asignaréa el méximo puntaje de CUARENTA (40) PUNTOS a los proponentes que acreditér expi%;nma
acreditada adicional al minimo exigido en la experiencia del proponente, de conformidad con f paraél?*etros
establecidos a continuaciébn: . AEEm S

deberan cumplir con la ejecucion de hasta CINCQ (05) contratos relaciari
asociadas con Gestion Social y dirigidas a cualquier grupo de poblacion en entidt

] cﬁpx-' ntervenm ones
Ilcas adicionales

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE e

'w "'?Z’Q
En caso de Consorcio o union temporal la experiencia acredltad m%@a}ére%uer:da podra ser acreditada
cualquiera de sus miembros. 4

Zéste numeral, Contrato junto con el acta

Se acepta como equivalente a la certificacion de experi nma de'es
g% : acionada.

de recibo final y/o acta de liquidacién, que acredite Ia _

Se asignara el maximo puntaje de acuerdo a la tabla ‘

TABLA DE REQUISITOS PARA CALIFICAR LA EXPERIENCIA ACREDITADA ADICIONAL (PUNTAJE
MAXIMO: 4QPUNTOS)

EXPERIENCIA EsP : CA ADICIONAL PUNTAJE
Si certifica la celebracion y ejecléion deCINCO (5) ¢ontratos que cumplan con los
siguientes requisitos: oo vze%
e Codigos del Clasificador’ ienes y Servicios UNSPSC: 55-10-15, 93-
14-15, 93-14-17 ¥:60-10-36 40 Punit
e Quesu nbjetd‘mntg?@gleactwldades de enfoque social dirigido a cualquier YRy
dreaog %o puﬁ ional.
* Que ¢l Valor Eject;_tfado Actualizado del contrato debe ser mayor o igual al
Veinte por ﬁegﬁzo%) del Presupuesto Oficial del presente proceso.
Si certifica elebracion y ejecucion de CUATRO (4) contratos que cumplan con
los sigui nteg,'%uls’i‘tos
> &gﬁugos del Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC: 55-10-15, 93-
#7445, 931417 y 60-10-36 6
gue su objeto contemple actividades de enfoque social dirigido a cualquier Hnice
_/A4rea o grupo poblacional.
" Que el Valor Ejecutado Actualizado del contrato debe ser mayor o igual al
Veinte por ciento (20%) del Presupuesto Oficial del presente proceso.
Si certifica la celebracion y ejecucion de TRES (3} contratos que cumplan con los 10 Puntos
siguientes requisitos; '
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’* %

e Codigos del Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC: 55-10-15, 93-
14-15, 93-14-17 y 60-10-36
* Que su objeto contemple actividades de enfoque social dirigido a cualquier
area o grupo poblacional.
* Que el Valor Ejecutado Actualizado del contrato debe ser mayor o igual al
Veinte por ciento (20%) del Presupuesto Oficial del presente proceso.
PUNTAJE MAXIMO

/;,

En el caso que el Registro Unico de Proponentes solo especifique el cédigo clasificador de bienes y

servicios hasta el tercer nivel, este sera verificado teniendo en cuenta solo hasta el tercer nwei registrado.
E il

9.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (9 PUNTOS)

poya a la industria nacional
a través de la contratacién publica” y en aplicacion de lo establecido € 102.2.1.2.4.2.1. del decreto

1082 de 2015, se otorgaran los siguientes puntajes:

PUNTAJE
9 PUNTOS
7.5 PUNTOS
5.0 PUNTOS

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de NUEVE (9) PUNTOS y se tendra
en cuenta lo establecido en la norma que ‘delimita lo relacionado con "servicio de origen nacional”,
disponiendo que “son los servicios prestados por personas naturafes cofomb:anas o residentes en
Colombia o por personas ,-‘Uﬂ'dfcas constjfic

nacional en materia de c;omp;'
servicios colombianos &

3 eval el origen de los bienes y/o servicios, el oferente diligenciara el Anexo No. 8
clara |5n-Be Porcentaje De Personal Calificado Colombiano”. Dicha manifestacion debe
la oferta, so pena de no otorgarse el respectivo puntaje por este aspecto.

Si el Proponente registra multas, sanciones o incumplimientos debidamente ejecutoriados, que le hubieren
sido impuestas dentro de los Gltimos siete (7) afos anteriores a la fecha de cierre del proceso, el puntaje
serd el siguiente:




| |
| |
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No DE MULTAS, SANCIONES O INCUMPLIMIENTOS PUNTAJE |

0 | 10 PUNTOS |
10 MAS | 0PUNTOS. |

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se asignara el puntaje por multas, sancio;ﬁ
incumplimientos que registre uno cualquiera de sus integrantes, dicha informacion se tomar
No. 16. )

9.5 PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD . 2% %} Ry

Se otorgaran un (1) puntos) a los proponentes que acrediten la VIHGN@EI% de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo coP los srgurentescequimtos,

1. La persona natural, el representante legal de la persona Jurlgieggqel revlsor fiscal, segun corresponda,
certificara el nimero total de trabajadores wnculados a Ia;pfa é%gﬁie personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de selecclon

5
2. Acreditar el nimero minimo de personas con dis%acldad en s% planta de personal, de conformldad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministefio de Trabajo el cual debera estar vigente a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

‘;
)

L

-.\‘:‘: 1

Verifi cados los antenores requrs:tos se astguaré el puntaje a quienes acrediten el nimero minimo de
on:

Mra

Entre 101 y 150 |
Entre 151 y 200 _’

[+ 1F ST AY
L L R

Para efectos de. Io'seneﬂado en el presente articulo, si la oferta es presentada por un consorcio, unién
temporal of pror[;esa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente: lur raf‘Giie aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para
i ntratacion.

10. "CRITERIOS DE DESEMPATE:

Se entenderé que hay empate entre dos (2) propuestas, cuando presenten un niimero idéntico en el puntaje
final. En el evento en que dos o mas propuestas obtengan el mismo puntaje, de acuerdo al articulo
2.2.1.1.2.2.9. del decreto 1082/2015, se dara aplicacidn a las siguientes reglas:
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a) El DEPARTAMENTO seleccionara el proponente que haya obtenido el mayor puntaje en el criterio de
Experiencia del Equipo de Trabajo.

b) Si el empate persiste, se seleccionara el proponente que haya obtenido el mayor puntaje en el criterio
Experiencia adicional del proponente.

¢) En caso de que exista empate entre una propuesta nacional y una extranjera, se preferlra)ala pr@puesta
nacional, de conformidad con el articulo 2 de la ley 816 de 2003. 1

d) Si se presenta empate o este persiste y entre los empatados se encuentren Mipymes, s&prefen ala
Mipyme Territorial Nacional, sea proponente singular, o consorcio, unién temporal o p;é?'nasa de. 3ﬁ0|edad
futura, conformada Unicamente por Mipymes territoriales Nacionales. 9

e) Si no hay lugar a la hipotesis prevista en el numeral anterior y entre los empajtedos sp encuentran
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura en los que teﬁ’g partlcggacmn al menos
una Mipyme, este se preferira, siempre que cumpla los siguientes reqwsﬂqs ' )
i. Que este conformada por al menos una Mipyme nacional que tenga un pa;tic
25%, :

accronlstas de los mlembros del COI"ISOI‘CIO union temporal o pmme% de’ S;ac:ledad futura.

f) Si persiste el empate, se preferira al proponente que acred'fe tepe?%meulado laboralmente por lo menos
un minimo del 10% de sus empleados en las condlc:onég de discapacidad y el cumplimiento de los
presupuestos contenidos en la ley 361 de 1997. Si la oferta es ﬁreseniada por un consorcio, unién temporal
o promesa de sociedad futura, debe cumplir los siguié es’ ‘fequisitos:

i. Que el integrante del oferente que acredite que el 109 de su némina esta en condicidn de discapacidad,
debe tener una participacion de por lo menos el 25% en e Eﬁnsorcm unién temporal 0 promesa de sociedad
futura.

ii. Que el integrante del oferente aporte mlnim_el 25% de la experiencia presentada en la oferta.

Tal circunstancia debera ser acreditada’ e_nzla propuésta con la presentacion de una certificacion expedida
por la oficina de trabajo respectiva, y conla c’i"ééia:amon bajo gravedad de juramento del representante legal
donde conste que dicho personal fue d;antratado con por lo menos un afio de anterioridad y que lo
mantendra por un lapso igual
g) Por ultimo, de persistir.

.- se realizard una audiencia cuya fecha fijara y comunicara
s en Ia cual se hara un sortec mediante el método de suerte y azar,
conforme a lo dispuestoa conti on:
i. Se introduciran en una bolsa.el naimero de papeletas equivalente a los proponentes respecto de los cuales
persiste el empate y upa (1) de ellas contendra la palabra adjudicatario.

i. El orden alfabetho del norﬁbre de los proponentes determinara cual de ellos sacara la primera papeleta.
iii. El proponefite.qu que la papeleta que contenga la palabra adjudicatario sera el ganador

ARA ACREDITAR LA CONDICION DE DISCAPACIDAD y DE MIPYME -

F‘ara efectoc e Ios factores de desempate relacionados con la condicién de discapacidad y las Mipymes, el
oferenta debe acreditar con la oferta lo siguiente:

Para la condicidon de discapacidad. Tal circunstancia debera ser acreditada en la propuesta con la
presentacion de una certificacién expedida por la oficina de trabajo respectiva o con el carné de afiliado al
Sistema de Seguridad en Salud, ya sea el régimen contributivo o subsidiado y con la declaracion bajo




|
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gravedad de juramento del representante legal y/o par el revisor fiscal de ser el caso, donde con:ste que
dicho personal fue contratado con por lo menos un aTo de anterioridad y que lo mantendra por un lapso
igual al de la contratacion. :

Persona Natural, seglin sea el caso, en la que se seﬁ?le la clase de Mipyme que se trata (Micro, peq

Para las Mipymes. Certificacion expedida por el Reqesentante Legal 6 Contador ¢ Revisor'Fisg
'\%ond ciones.

o mediana empresa), el proponente debera diligenciar el Anexo No. 10 del presente Pliego d
: = -
! i Ty
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales cada_-%uno de los integrantes que osfenten Ig’;s': con jciones
anteriores, debe acreditarse. Un proponente conformado en un cien por ciento 5!:_,{30°o)‘f';§or Mipymes
nacionales, se considera en si una Mipyme Nacional. oy, oF '
| ) . .
La condicion de Mipyme de las empresas obligadas e inscribirse en el” istré’ Unico de Proponentes
R.U.P. se verificara en el certificado de inscripcion expedido por la Cimara‘ "%o@ercio.

P % =
e, i <
= s

] - e N T
11. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE AN)I__A__H%I@B“ ‘LAS ENTIDADES
ESTATALES , rdh I

& .-'-gﬂ v

. ) NN
Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber e'%@,él‘i%s’fé para conocer el sector relativo AI objeto
del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, coﬁh_grc%l, financiera, técnica y de andlisis de
riesgo. y .

?‘{5’?’

Atentamente, ) S
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